SENA
;A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
ANEXO 1
1. OBJETO:

Prestar servicios personales de apoyo a la gestidn para realizar actividades de conformacién de
grupos deportivos representativos, organizacion de escuelas de formacidn, realizar actividades de
acondicionamiento fisico y entrenamiento en las disciplinas de atletismo, futbol, tenis de mesa y
ajedrez y apoyo en el desarroilo de las actividades lidico recreativas en desarrollo del Plan de
Bienestar Social del SENA Regional Boyaca para la vigencia 2020.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS
Clasificacion UNSPSC Segmento Familia
30111601 Servicios de  Gestidn, Servicios | Servicios de recursos

Profesionales de Empresa y Servicios | humanos
Administrativos

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que agulse
pretende contratar.

Sin embargo, vy una vez analizado el objeto contractual, las cbligaciones vy lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:
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Prestar servicios personales de apoyo a la gestidn para realizar actividades de conformacidn
de grupos deportivos representativos, organizacién de escuelas de formacién, realizar
actividades de acondicionamiento fisico y entrenamiento en las disciplinas de atletismo,
futbol, tenis de mesa y ajedrez y apoyo en el desarrollo de las actividades Hidico recreativas
en desarrolio del Plan de Bienestar Social del SENA Regional Boyacé para la vigencia 2020.

Por lo tanto se requiere con el fin de atender las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, que las
personas a contratar minimo cumplan con los siguientes requisitos de formacién, experiencia, asi:

Titulo como Licenciado en Educacién con énfasis en Educacién fisica,
1 |recreacion y deportes o Tecndlogo como entrenador deportivo o 12
direccién técnica en alguna modalidad deportiva.

Adicional a lo anterior se deben tener en cuenta otros aspectos tales como:
Competencias Técnicas y Personales:
La persona natural deberd ejecutar el objetc del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacidn y
de la comunicacién, capacidad de trabaje en equipo v liderazgo.

Plazo de Ejecucion del contrato: Hasta el 31 de diciembre de 2020.

Domicilio contractual: El domicilio contractual serd la ciudad de Scgamoso-Boyaca.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

La entidad en los afios antericres para satisfacer la necesidad gue ha presentado respecto a los
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn para atender actividades administrativas del Centro
de formacidn, en atencién a2 las disposiciones legales sefialadas en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, y demas decretos reglamentarios ha hecho uso de |z modalidad de contratacidn directa, en
los gue no se requiere la presentacion de varias ofertas, sino que se debe dejar constancia de que el
contratista cumple con los requisitos minimos sefialados por la entidad en sus estudios prevics; de
otra parte con el fin de mitigar los posibl?s riesgos en relacion al cumplimiento del contrato se ha
solicitado garantia de cumplimiento del mismo por un valor no inferior al 10% del valor total del
contrato amparando cuatro meses mas uha vez terminado el mismo; las tarifas de honorarios han
sido las sefiaiadas por la direccién general y el mecanismo de pago se ha realizado por mensualidades

GTH-F-076 V01




®
SENA

N

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

con abono en cuenta a cada contratista, y éstos tienen por lo general una duracién de once meses
en promedio sin exceder la vigencia en la gue se ejecutaicada objeto contractual.

Para el presente contrato se tuve como referente los sigrf.:ientes contratos histéricos de ja Entidad:

No. vy
afio

Objeto del contrato

Plazo

: Valor del contrato
'y forma de pago

Modalidad de
seleccion

1111 de
2017

Prestar servicios personales
de cardcter temporal para
reafizar  actividades de
apoyo en [a conformacicn
de  grupos  deportivos
representativos,
organizacion de escuelas de
formacidn, reafizar
actividades de
aprovechamiento del
tiempo libre y dar soporte a
desarrollo  del Plan de
Bienestar Social del SENA
Regional Boyacd para Ia
vigencia 2017

Seis
meses

(06}

‘Valor total:
ES 15.000.000

Valor mensual:

'$ 2.500.000

Contratacién
Directz

446 de
2018

Prestar serviclos personales
de cardcter temporal parz
realizar  actividades de
apeyo en la conformacidn
de  grupos  deportives
representativos,
organizacidn de escuelas de
formacién, realizar
actividades de
acondicionamiente fisico vy
entrenamiento an  |as
disciplinas  de Voileibol,
fdtbol, v atletismo, en
desarrolle  del Plan de
Bienestar Social del SENA
Regional Boyacd pars ia
vigencia 2018,

Seis
rmeses

(06)

Valor total:
'$ 27.300.000

Valor mensual:

$ 2.600.000

Contratacién
Direcia

216 de
2019

Prestar servicios personaies
de apoye 2 la gestidn para
realizar  actividades  de
apoyo en lz conformacidn
de  grupos deportives
representativos,

Organizacion de escuslas de

Once {11)
meses

\{alor total
S 29.458.000

Valor mensual:

$2.678.000

Contratacion
Directa
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formacién, realizar
actividades d

acondicionamiento fisico
entrenamiento en

disciplina de atletismo, e
desarrollo del Plan d

Bienestar Social del SEI\/%\
Regional Boyacd para la

vigencia 201%.

et ——{ D

1)

ol
e

Se explde en Sogamoso, a los dieciocho

Proyecté: Johana Béer Rincdn. Apayo Oficina'de Contreted
RevisSi Mariz Fernanda Bernal Castro. Abogada Oficina O
Aprokd: YaferHerndn Robles Avile, CéordihadorGripo d

{18) dias del mes de febrero de 2020.

a’%&a@a@@

ROSA EDITH PARRA LEON
Profesional Grado 03 Bienestar Funcicnarios
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