FORMATO
CERTIFICACION DE RECURSO HUMANO

Codigo: FO-177

ALCALYOR Version: 07
R INEXISTENTE O INSUFIGIENTE Fecha: 18/12/2018

EL/LA SUBDIRECTOR/A ADMINISTRATIVO/A Y FINANCIEROC/A

De conformidad con lo sefialade en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, articulo 1 del
Decreto 2209 de 1998, y fa resolucion de delegacion No. 228 del 1 de junio de 2017,

HACE CONSTAR QUE:

En la Planta de Personal vigente del Instituto para la Economia Social no cuenta con personal de
planta suficiente que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA DESARROLLAR
EVALUAGIONES, SEGUIMIENTOS Y AUDITORIAS INTERNAS A LOS PROCESOS
MISIONALES Y DE APOYO DE LA ENTIDAD CON APLICACION DEL MARCO INTERNACIONAL
PARA LA PRACTICA PROFESIONAL DE AUDITORIA INTERNA - MIPPAI PARA AUDITORIAS
BASADAS EN RIESGOS Y VERIFICAR AVANCES DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO DE ACUERDO AL MIPG; DE CONFORMIDAD CON LOS PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DETERM[NADOS POR LA ASESORIA DE CONTROL
INTERNO DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL — IPES., para lo cual es necesario
desarrollar las siguientes actividades:

1, Coordinar ias -auditorias internas regulares y/o espemales asi como informes y/o
seguimientos de ley, de conformidad con el plan de {iditoria y/o actividades previstas para
la vigencia 2020 de la Asesoria de Control Interno.

2, Ejecutar las auditorias internas basadas en riesgos ya sea regulares y/o especiales, de
acuerdo a los procesos asignados de conformidad con el plan anual de auditoria interna
para la vigencia 2020.

3. Realizar seguimiento y monitoreo al avance del estado del Sistema de Control Interno.

4. Seguimiento a planes de mejoramiento de auditorias internas y de auditorias externas, ge
acuerdo a asignacion conforme al plan anual de auditoria interna para la vigencia 2020./ |

5, Realizar los informes que la Oficina de Control Interno deba presentar a la Alta Direccién, a

las dependencias y/o a l0s.organismos externos conforme con las auditorias, evaluaciones
y/o seguimientos que haya adelantado y/o participado.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se desprendan de la naturaleza del contrato y el
obieto pactado.

Dada en Bogota D. C,, alos

10 FEB, 2020

i TV W}m Cel 51;}
GLORIA JOSEFINA CELIS JUTINICO
Subdirectora Administrativa y Financiera

. - - i
Proyectd: Adriana Maria Parra Gémez — Profesional Espe‘clahzadA\
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200 - INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 227

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de-la vigencia 2020 existe aprepigcion disponible para atender la presente solicitud ask:

] CODIGO PRESUPUESTAL | g CONCEPTO I VALOR j
3-3-1-15-07-42-1037-185 185 - Fortalecimiento de la gestion institucional 42,000,000.00
TOTAL: 42,000,000.00
OBJETO:

PRESTAC:ON DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA DESARROLLAR EVALUACIONES, SEGUIMIENTOS Y
AUDITORIAS INTERNAS A LOS PROCESOS MISIONALES Y DE APQY.Q DE LA ENTIDAD CON APLICACION DEL MARCO
INTERNACIONAL PARA LA PRACTICA PROFESIONAL DE AUDITORIA INTERNA - MIPPAI PARA AUDITORIAS BASADAS EN
RIESGOS Y VERIFICAR AVANCES DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE ACUERDO AL MIPG; DE CONFORMIDAD
CON LOS PROGESGS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DETERMINADOS POR LA ASESORIA DE CONTROL INTERNO DEL
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES.

Se-expide a solicitud de GLORIA JOSEFINA CELIS JUTINICQ, SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante oficio
numerg 126 de febrerc 10 del 2G20.

Bogota D.C., 13 de febrero del 2020, /

T RESPUN A?L‘E'D L PRESUPUESTIF
E 4 TONIC CARDOZO RU_V!O



200 - INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 227

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO APROPIACION VALOR GOP SALDO DE
DISPONIBLE APRAP, DISPONIBLE
3-3:1-15-07.42-1037-185 185 - Fortalecimiento de la gestion institucior 4,201,785,864.00 42,000,000.00 4,169,786,864.00.
01-12-Otros Distrito 02-01-0248-Adquisicion de materiales y suministros 17,882,650.00 0,00 17,882,650.00
para los proyectos de la entidad
01-12-Giroa Distrito 02-04-0250-Adquisicion de elementos para la imagen 30,240,000.00 0.00 -30,240,000.00
| institucional
01-12-Otros Distrite 02-D§-0251—Adquisidlﬁn de sepvicios para la imagen 104,828,000.00 0.00 104,928,000.00
institucional
' 01-12-Ofros Distrito 02.01-0734-Adquisicidn de hardware /g software 706,192,146.0C D.oo 706,192,146.00 :
©1-12-Ofros Distrito 02-02-0038-Mantenimiente de bienes muebles y 34,539.000.00 0.00 34,539,000.00
equipos de los proyectos de [a entidad
01-12-0tros Distrito 02-03-0012-Adquisicion de equipos §5,057,000.00 0,00 55,057,000.00
01-12-Ctros Distrito 02-03-0078-Sisterna integral de Servicios Para la 156,000,000.00 0.00 156,000,000.00
Adminiziracién Ddcumental
01-12-Otros Distrito 02-08-D002-Arrendamiento de inmuehles. 6,513,128.00 Q.00 8,513,128.00
01-12-Otros Distrito 02-06-0092-0tros gastos Recureiles! Caja Menor, 7.000,000.00 0.00 7.,000,000.0
gravém_enes y avances, para el desaroiio de los .,
proyectos de la entidad
01-12-Otros Distfito 05:01-0013-Acciones de Mejoramiento del Sistema 184,500,000,00 0.00 164,500,000.00
integrado de Gestion
01-12-Otros Distrilo 05-02-0020-Personal contratade para las activitades 2,898,133,940.00 42,000,000.00 2,856,133,840.00
propias de los procesos de mejoramiento de gestion de
la entidad
01-12-Otros Distrito 05-05-0043-Produccian y realizacion de eventos 20,800,000.00 0,00 20.800,000.00
institucionales y de comunicacion
4,201,785,664.00 42,000,000.00 4,158,785,864.00
4,201,785,864.00 42,000,000,00 4,159,785,864,00
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL
-IPES PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

Mediante el Acuerdo 257 de 2008, "por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura,
organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, distrito capital, y se
expiden otras disposiciones”, en su articulo 76 se transformo el Fondo de Ventas Populares - FVP
en el Instituto para la Economia Social - IPES establecimiento piblico del orden distrital, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico.

El INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL IPES, tiene como mision aportar al desarrollo
economico de la ciudad mediante |a oferta de alternativas de generacién de ingresos a la poblacién
de la economia informal que ejerce sus actividades en el espacio piiblico, enfocadas a la formacion,
el emprendimiento, el fortalecimiento empresarial y la gestion de plataformas comerciales
competitivas; asi como administrar y desarrollar acciones de fortalecimiento del Sistema Distrital de
Plazas de Mercado.

Y de acuerdo con el fin de procurar la asesoria, verificacién y evaluacién de todas las
actividades, operaciones y actuaciones, la administracién de la informacion y de los
recursos y que esta se realice conforme a las normas legales y constitucionales, se hace
necesario. la contratacion de. personal profesional especializado para realizar el
acompafamiento a la Asesoria de Control Interno, teniendo en cuenta que no cuenta con
personal de planta suficiente que pueda desarrollar la actividad para la cuai se requiere
realizar la siguiente contratacion.

2. EL OBJETQO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. OBJETO

CPS - 110 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA DESARROLLAR
EVALUACIONES, SEGUIMIENTOS Y AUDITORIAS |INTERNAS A
LOS PROCESOS MISIONALES Y DE APOYO DE LA ENTIDAD CON
APLICACION DEL MARCO INTERNACIONAL PARA LA PRACTICA
PROFESIONAL DE AUDITORIA INTERNA - MIPPAI PARA AUDITORIAS
BASADAS EN RIESGOS Y VERIFICAR AVANCES DEL ESTADO DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO DE ACUERDO AL MIPG; DE CONFORMIDAD CON
LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DETERMINADOS POR
LA ASESORIA DE CONTROL INTERNO DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA
SOCIAL - IPES.
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2.2. DESCRIPCION TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL SERVICIO OBJETO DEL
CONTRATO, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS, DE SER POSIBLE O DE 1.O CONTRARIO CON EL TERCER NIVEL DEL MISMO

2.2.1. CARACTERISTICAS, CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales especializados de conformidad
con lo establecido en el artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se podra contratar
directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y la
Entidad verifique idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual.

Para esta contratacion la capacidad para gjecutar el objeto, la idoneidad y experiencia se verificara
con la acreditacion de las condiciones de formacidon académica y experiencia sefialadas a
continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 015 del 14 de enero de 2020
modificada por la Resolucién 032 del 28 enero de 2020.

e Titulo de formacion profesional en Contaduria Publica y de posgrado
« Experiencia profesional relacionada con las obligaciones a ejecutar en desarrollo del objeto
contractual, minima de 12 meses

Para tales efectos, se realizara la evaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales que
presente el invitado, en todo caso no podréa estar incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para |a celebracion del contrato.

2,2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL, DE
SER POSIBLE O DE LO CONTRARIO CON EL TERCER NIVEL DEL MISMO

DECRETO 1082 de 2015 - CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - UNSPSC v14_0801

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, el Clasificador de Bienes y

Servicios a-emplear para el presente proceso, es el correspondiente a UNSPSC Codeset Spanish
Translation - UNSPSC v14_0801 2/25/2013.

AS
Servicios de
gestién, - Servicios Servicios de 801116 Servicio de B0111620 Servigios
80 Profesionales de 8011 recurse persanal temporales de
Empresas y humarto temporal TECUIS0
Senvicios humano.
Adminisirativos.

2.2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
@ Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
2.2.4. PLAZO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El término de la ejecucion del contrato serd de SIETE (7) MESES, .contados a partir de la suscripcion

del Acta de Iniciacion del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, El IPES no se hara responsable ni reconocera valor alguno, como
Pagina 2 de 10
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consecuencia de las actividades desarrolladas por el contratista fuera del término fijado en el
presente contrato para la ejecucion del mismo; salvo que se haya efectuado la correspondiente
adicion y/o prorroga.

2.2.5.

LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C.

2.2.6,

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.2101. OBLIGACIONES COMUNES

1.
2
3
4,

5,

Suscribir el acta de inicio.

Coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento del objeta del contrato.

Participar en la gestion del contrato, desde el drea de sus competencias y de acuerdo con
los compromisos establecidos para el logro de los objetivos previstos.

Asegurar la coordinacion de los procesos operativos que se generen con ocasion del objeto
del presente contrato.

Suscribir el acta de liquidacion del contrato, cuando a ello haya lugar,

2.2.10.2. OBLIGACIONES DEL IPES

1.
2.
3,

4,
5

Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, fa Ley 1474 de 2011
y el Decreto 1082 de 2015.

Suministrar al contratista la informacién gue se requiera para el cumplimiento del objeto
contractual.

Informar oportunamente al coniratista sobre cualguier decision administrativa que tenga
incidencia en el objeto del contrato.

Pagar oportunamente en las condiciones pactadas.

Ejercer la supervision del contrato de conformidad con la Ley 1474 de 2011.

2.2.10.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.2.10.3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2.

Calie 73 No'11-66 ‘£
PBX {+571) 2976030

Linea

Cumiplir conh el contrato, teniendo en cuenta lo sefialado en el estudio previo, en la propuesta
y en el contrato,
Ejecutar el contrato de manera eficaz y oportuna, asl como atender los requerimientos que
le sean efectuados por el (la) supervisor (a) del contrato y/o por la Direccion General de la
Entidad, en los términos y condiciones pertinentes.
Suscribir el Acta de Inicio y el Acta Liquidacion junto con el (la) supervisor (a) del contrato.
Presentar con la cuenta de cobro, el certificado de cumplimiento del pago de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, riesgos laborales, pensiones) y aportes a las
cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y ef articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Cumplir con los requerimientos del supervisor o interventor y suscribir las actas y
modificaciones gue se generen en la ejecucion del conirato.
Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningdn moftivo
suspender o abandonar el cumplimiento del objeto contratado.
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas coniractuales evitando. dilaciones y

Mantener vigentes las garantias durante el término de ejecucion del contrato. Todos los
amparos deberan ajustarse a la fecha del acta de iniciacion del contrato. Los valores
asegurados deberan ajustarse al valor del contrato, de acuerdo con las adiciones que se
realicen durante su ejecucién, asi como las vigencias deberan ajustarse al plazo del contrato
dé acuerdo a las prorrogas, actas de suspension, reinicio, terminacién, y liquidacion.

Presentar las facturas o cuentas de cobro necesarias para el pago, oportunamente y con los

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o

Recibir solicitudes de empleo de la poblacién beneficiaria del IPES, 1as cuales se analizaran
para determinar-si son aptas para la ejecucion del contrato, caso en el cual se vincularan.

Dar cumplimiento a las politicas de gestion documental establecidas por el Instituto,
entregando los productos gue durante la ejecucion del contrato se generen fisica o digital o
electronicamente de forma organizada, de conformidad con el Instructivo IN-054 *ENTREGA
DOCUMENTACION Y PRODUCTOS DE CONTRATOS SUSCRITOS CON EL INSTITUTO

Ingresar en la seccién “PLAN DE PAGOS” de la plataforma del SECOP {1, los documentos
que debe presentar el contratista para el tramite de los pagos en los términos establecidos

Usar de manera eficiente y racional os. recursos hidricos y energéticos en los lugares donde-
se ejecuten las obligaciones contractuales, asf como hacer uso eficiente y racional de los
insumos, materiales y equipos requeridos para la ejecucion del contrato.

Gestionar de manera integral la disposicién de los residuos organicos e inorganicos,
vertimientos y emisiones atmosféricas producto de las actividades desarrolladas.

Cumplit estrictamente con lo establecido en el Sistema integrado de Gestién adoptado por

Transferir de manera total y sin limitacion alguna al IPES, los derechos patrimoniales de
autor que ostenta por la ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios. En virtud
de lo anterior, el IPES adquiere los derechos de uso, transformacion, adaptacion vy

SRR CONTRATACION DIRECTA
7.
entrabamientos.
8.
9.
soportes correspondientes.
10.
con ocasion del contrato.
11.
12.
PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES".
13.
en el contrato.
14.
15.
16.
el IPES en concordancia con la normatividad vigente.
17.
cemurisasién puklica de la okra.
18.

Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto y la naturaleza del contrato, y las
gue le sean asignadas.

2.2.10.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y PRODUCTOS A ENTREGAR

OBLIGACIONES

PRODUCTOS

1. Coordinar las auditorias internas regulares
y/o especiales, asi, comoinformes y/o
seguimientos de |e3¢f’{de- conformidad con el
plan de auditoria y/o actividades previstas
para la vi_gencia/‘zo_zo de la Asesoria de
Control Interno.

1. Coordinar la entrega de los productos de cada

una de las etapas de auditoria como Auditor
Responsable de Auditoria en cumplimiento de
los. procedimientos de la ACl y la

metodologia Marco  Internacional para la

practica Profesional de la  Auditoria
Interna MIPPAl 0 su  equivalente  en
evaluaciones yio seguimientos de
conformidad con el plan de auditoria y/o

Calle 73 No 11-66
PBX (+571) 2976030
Linea Gratuita:
018000124737
wWww.ipes.gov.co
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OBLIGACIONES

PRODUCTOS

2. Ejecutar las auditorfas internas basadas en

riesgos ya sea regulares y/o especiaies, de
acuerdo a los procesos asignados de
conformidad con el plan anual de auditoria
interna para la vigencia 2020.

3. Realizar seguimiento y monitoreo al avanc?f"

del estado de! Sistema de Control Interno.

.i’

f;

4. Seguimiento a planes de mejoramiento ‘de
auditorias internas. y de auditorfas externas,
de acuerdc a asignacién conforme al plan
anual de auditoria interna para la vigencia
2020.

5. Realizar los informes que la Oficina de

Control Interno deba presentar a la Alta
Direccién, a las dependencias y/o a los
organismos externos conforme con  las
auditorias, evaluaciones y/o seguimientos
gue haya adelantado y/o participado.

6. Cumplir con las demas obligaciones que se

desprendan de la naturaleza del contrato y el
objeto pactado.

actividades previstas para la vigencia 2020 de
la Asesoria de Control Interno.

. Preparar la planificacidén, ejecucion y entrega

de resultados de auditoria sobre los procesocs
asignados, con los correspondientes papeles
de trabajo y acopio de evidencias en el
repositorio destinado para tal fin.

. Informe elaborado, revisado y radicado por la

Asesoria de Control Interno.

. Elaborar el informe con los resultados de |os

seguimientos a planes de mejoramiento de
auditorfas internas y externas, con el acopio
de las evidencias correspondientes.

. Elaborar informes gue. la Oficina de Control

Interno deba presentar a la Alta Direccion, a
las dependencias y/o a los organismos
externos conforme  con las  auditorfas,
evaluaciones y/o seguimientos que haya
adelantado y/o participado.

. Suministrar los soportes del cumplimiento de

las demas obligaciones que se desprendan
de la naturaleza del contraio y el objeto

pactado.

2.211 FORMA DE PAGO e

El valor total seracancelado al CONT ISTA dentro de los primeros diez (10) dias habiles de cada
mes vencido de ejecucion, e ensualidades vencidas de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000.00) M/CTE, o preforcional al servicio prestado, previa certificacion expedida por el
supervisor del contrato, en la cual conste la correcta prestacion del servicio contratade y la radicacion
de los soportes requeridos en la Subdireccion Administrativa y Financiera. los pagos al
CONTRATISTA seran efectuados por el IPES en el nimero de cuenta y entidad bancaria que el

contratista informe para tal fin.
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2,212 SUPERVISION

El INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES, con el fin de realizar el seguimie}lw{\;arificar
el cumplimiento del contrato y la calidad de los bienes o servicios contratados, adelantara los debides
controles a través de la SUPERVISION, que sera ejercida por ellla Asesor/a de Controf Interno,
designado para tal fin. En todo caso, ellla Directorfa General podra variar unilateralmente en
cualquier momento la designacion del supervisor.

2.2.12.1 OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1.
2.
3

10.

11.

12.
13.

14,

Suscribir el Acta de inicio y subirla al Sistema Administrativo y Financiero de la Entidad.
Exigir la presentacién de las Garantias Unicas.

Exigir al contratista, una vez suscrito el contrato y previo a la suscripcién del acta de inicio el
certificado de afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales - ARL que maneja los
riesgos de la entidad; e incorporarlo en la seccién “Ejecucion del contrato” de la plataforma
del SECOP I, cuando a ello haya lugar.

Efectuar el seguimiento, evaluacion, ‘vigilancia y control sobre el desarrolio del objeto
contractual, de forma integral, de tal manera que abargue el aspecto técnico, administrativo,
financiero, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en ef contrato.
Examinar, analizar, evaluar y verificar la calidad, cantidad y én general todas las condiciones
de tiempo, modo vy lugar, las especificaciones técnicas, econémicas del contrato a
supervisar, y realizar las actividades necesarias y suficientes para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Aprobar los informes de ejecucion y de cumplimiento presentados por los contratistas que
se encuentran bajo su supervisién, teniendo presente que dicha aprobacion implica la cabal
gjecucion del objeto contractual.

Verificar las vigencias de las garantias que amparen los riesgos propios de la etapa
contractual y realizar los requerimientos necesarios para lograr el cumplimiento de esta
obligacidn por parte del contratista, con base en las prorrogas, adiciones o suspensiones
que puedan presentarse dentro del proceso contractual. Las garantlas y/o sus

modificaciones deberan alilegarse a la Subdireceisdn Juridica y de Contratacion para su
aprobacién.

Verificar el cumplimiento de los pagos al sistema de seguridad social integral y el
cumplimiento de los aportes parafiscales, si a estos hubiere lugar.

Presentar ante la Subdireccion Juridica y de Contratacion, los documentos requeridos para
el trémite oportuno de las modificaciones contractuales y terminaciones anticipadas.
Tramitar dentro de los plazos establecidos en el contrato la liquidacién del mismo, suscribir
el acta respectiva y subirla al Sistema Administrativo y Financiero de la Entidad.

Tramitar ante la Subdireccién Juridica y de Contratacion, la imposicidn de multas o sanciones
o dectaratorias de incumplimiento, cuando a ello haya lugar, de conformidad con el tréamite
sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Requerir a los contratistas a fin de que presenten en oportunidad los soportes para proceder
a la terminacién o liquidacion del vinculo contractual.

Solicitar ante la Subdireccién Administrativa y Financiera, una vez tramitada y suscrita la
liguidacion del contrato, la liberacién de los recursos, cuando a ello haya lugar.

Tramitar y verificar el ingreso de los bienes al almacén general de fa Entidad, cuando a ello
haya lugar.
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15, Ingresar en la plataforma del SECOP |l, los documentos generados por la Entidad durante

€l plazo de ejecucion del contrato hasta su terminacién y/o liquidacion.

Para la realizacion de estas acciones, €l supervisor deberd atender y dar cumplimiento a lo dispuesto
en el Manual de Contratacion, Supervisién e Interventoria. del INSTITUTO PARA LA ECONOMIA
SOCIAL IPES.

2.213 LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 217 del decreto ley 19 de 2012, 1a liquidacién no serd obligateria en
los contratos de prestacion de. servicios profesionales y de apoyo a la gestién; no obstante, el
preserite contrato .serd objeto de liquidacidn en caso de declaratoria de incumplimiento, imposicion
de multas, sanciones, exigibilidad de clausula penal, y en los casos de terminacion anticipada por
mutuo acuerdo de las partes, o por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion,

En consecuencia, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo que no sean
objeto de liquidacion, se entenderan terminados. 1. Paz v salvo para la entrega de elementos y
documentos; 2. Ultima cuenta de cobro, avalada por el supervisor del contrato; 3. Pago de la
Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL cuando le sea exigible); 4, Consolidado de compromisos
presupuestales de la fecha, expedido por la Subdireccion Administrativa y Financiera. El saldo a
favor del contratista sera pagado con la Gltima cuenta de cobro, Estos documentos seran radicados
y entregados mediante oficio por el Supervisor del contrato y reposaran en la carpeta del contrato en
el archivo a cargo de la Subdireccion Juridica y de Contratacién para su custodia, manejo y archivo.

3. LA MODALIDAD DE S_EI._.ECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 2 de la ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 274 de la ley 1450 de 2011 y articuio
94 de la ley 1474 de 2011, sefiala que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion plblica, seleccion abreviada, concursa de méritos,
contratacion directa y minima cuantia, con base en las reglas descritas en la ley 1150 dé 2007.

Esta contratacian se enmarca en una de las causales de contratacion directa prevista en el literal h)
del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, referida a la prestacién de servicios profesionales

y de apoyo & la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que 5010 pugdan encomendarse a

determinadas personas naturales.

Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 dei 2015, prevé; “Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo. a la
gestién con la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estataf verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con.
el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia -escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a fa gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplirmiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.
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Teniendo en cuenta la naturaleza de |a contratacién, lo previsto en la ley 1160 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, la seleccién del contratista se adelantara mediante fa modalidad de contratacion
directa.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios adoptada por el IPES y el perfil requerido para esta
contratacién, se estima que el valor total de contrato corresponde a la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES DE PESOS {$42.000.000.00) M/CTE presupuesto estimado en atencién a lo dispuesto
por la Resglucion 015 del 14 de enero de 2020 modificada por [a Resolucion 032 del 28 enero de
2020.

Las obligaciones que contraigan en desarrollo de esta contratacion, se respaldaran con recursos del
presupuesto del IPES, de acuerdo can lo.establecido en el numeral 6 del articulo 25 de-la Ley 80 de
1993, segun el Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 227 del 13 de febrero de 2020
expedido por el/la responsable del presupuesto del INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL -
IPES, el cual se describe a continuacion:

coODIGO _

PRESUPUESTAL CONCEPTO VALOR
3311507421037185 Fortalecimiento de la gestion institucional $42.000.000
VALOR CDP $42.000.000
VALOR  APROPIACION $42.000.000
PRESUPUESTAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los documentos que debe aportar el proveedor son los siguientes:

PERSONA NATURAL

« Copia del documento de identidad

« Copia de la libreta militar (Si aplica)

o Documentos que certifiquen los estudios (Tarjeta Profesional cuando se requiera)

« Certificacion{es) de experiencia, que contenga(n) como minimo: nombre & razén social de la
entidad 6 empresa, periodo de vinculacién y especificacion de |as actividades desempefiadas
6 copia delflos contratofs en caso de vinculo contractual anterior con.el IPES y copia de actas
de liquidacion en caso de vinculo contractual con otras entidades publicas 6 privadas.

s Certificado vigente de antecedentes disciplinarios, expedido por la personeria de Bogota.

e Cerificado de la Contraloria Generai de la Republica
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o Certificado de Procuraduria General de la Nacion
+ Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia
o C’ertificado de Medidas Correctivas de |a Policia Nacianal de Colombia
« Ceriificado de antecedentes disciplinarios vigente de la profesion, cilando a ello haya lugar,
s Certificado de afiliacion o de cotizacion al régimen de salud
s Certificado de afiliacion o de cotizacion al régimen de pensiones
e Ex@menes preccupacionales
e Formato dnico de hoja de vida diligenciado, actualizado y firmado. (SIDEAP)
« Registro Unico Tributario (RUT)

¢« Registro Identificacion Tributaria (RIT)

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con lo establetido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015, se
identifican, tipifican, cuantifican, cualifican y se asignan los riesgos previsibles que puedan afectar el
equilibrio econdmico del contrato. (Ver anexo).

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL. PROCESO DE CONTRATACION.

Conforme al analisis de la extensién y nivel de riesgos de la presente contratacion, el CONTRATISTA
debera constituir dentro de 10s tres (3) dias habilas siguientes a la fecha de suscrlpmén del contrato,
péliza de cumplimiento (Numeral 3 del Articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015), a favor del
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL, NIT 899.999.446-0, , para cubrir o garantizar el
Cumplimiento del contrato, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
con vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. Dicha Péliza debera someterse a la
aprobacién por parte de fa Subdireccion Juridica y de Contratacion del Instituto para ia Economia
Sogial, previo al inicio de la ejecucion del contrato.

8. INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

En atencidn a lo dispuesio en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacidn expedido por Colombia Compra Eficiente, para la modalidad de contratacion directa
no le son aplicables las obligaciones de los Acuerdos Comerciales, en consecuencia, no procede el
analisis para establecer si la contratacion se encuentra o no cubierta por un acuerdo comercial.
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9. ANEXOS

ANEXO 1 MIATRIZ DE RIESGOS

Fecha: 13 FEB. 2010

Elaboraron los aspectos tecnlcos y €conomicos:

CRISTHIAW EDINA TACUE

Auxiliar Administrativo - Asesoria de Control Interno

Revisod y aprobd aspectos técnicos y econdmicos:

o

RMEN ELENA BERNAL ANDRADE
Asesora de Control Interno
Instituto para la Economia Social - IPES
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CONTRATO DE PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS (CONTRATACION DIRECTA)
ANEXO No. 01 - MATRIZ DE RIESGOS
TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de2015, la Entidad debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacién representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos. -

Para tal efecio, se presenta la identificacién y Cobertura del Riesgo, la cual se describe a continuacion:
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BogotaD-C.. 1 3 FEB, 2000

Sefior

WILDER ALEXIS HERNANDEZ DIAZ
Direccion: Carrera 96C No. 22 A -69
Teléfono: 3163029409

Ciudad

Ref.: [nvitacion a presentar propuesta

Respetado (a) Sefior {a):

El INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOGIAL requiere contratar PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA DESARROLLAR
EVALUACIONES, SEGUIMIENTOS Y AUDITORIAS INTERNAS A
LOS PROCESOS MISIONALES Y DE APOYO DE LA ENTIDAQ CON
APLICACION. DEL MARCO' INTERNACIONAL PARA LA PRACTICA
PROFESIONAL DE AUDITORIA INTERNA - MIPPAI PARA AUDITORIAS
BASADAS EN RIESGOS Y VERIFICAR AVANCES DEL ESTADO DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNQ DE ACUﬁRDO AL MIPG; DE CONFORMIDAD CON
LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DETERMINADOS
POR LA '_ASESORiA DE =C’ON/T)RdOL INTERNO DEL INSTITUTO PARA LA
ECONOMIA SOCIAL — IPES.; si'usted esta interesado (a), puede presentar su propuesta y

los documentos a los gue se hace referencia en los estudios y documentos previos, para ser
evaiuada por |a Entidad, como son:

® Copia del documento de identidad
s Copia de la libreta militar (Si aplica)
° Documentos que certifiquen los estudios (Tarjeta Profesional cuando se requiera)
® Certificacion{es) de experiencia, que contenga(n) como minimo: nombre © razén social de
la entidad o empresa, perfodo de vinculacidn y especificaciéon de las actividades
desempefiadas o copia del/los contrato/z an case de vinculo contractual anterior con el IPES
o copia de actas de liguidacion en caso-de vinculo contractual con otras entidades publicas
o privadas,
° Certificado vigente de antecedentes disciplinarios, expedido por la personeria de Bogota.
® Certificado de la Contraloria General de la Reptiblica
o Certificado de Procuraduria General de la Nacién
° Certificado de antecedentes judiciales de la Policla Nacional de Colombia
o Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional de Colombia
@ Certificado de antecedentes disciplinarios vigente de la profesion, cuando a ellp haya lugar.
° Certificado de afiliacién o de cotizacién al régimen de salud
® Certificado de afiliacién o de cotizacion al régimen de pensiones
° Examenes preocupacionales
8 Formato unice de hoja de vida diligenciado, actualizado y firmade. (SIDEAP)
° Registro Unjco Tributario {(RUT)
® Registro Identificacion Tributaria (RIT)
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Las obligaciones y los demas aspectos concernientes al contrato;:se encuentran establecidos en los
estudios y documentos previos gue soportan la presente invitacion, los cuales deben ser tenidos en

cuenta para la presentacion de su oferta.

Los documentos regueridos deben ser remitidos a través de correo electronico institucional
cebernala@ipes.gov.co dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibido de la presente
comunicacion; deben encontrarse vigentes y ser aportados en su totalidad y completamente legibles.

Cordialmente,

band—

CTARMEN ELENA BERNAL ANDRADE
Asesora de Control interno
Instituto para ia Economia Social - IPES

Calle 73 No 11-66
PBX {+571) 2976030
Linea Gratuita:
018000124737
WWW.IDes.gov.co
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ALcaLolamaon CERTIFICACION DE IDONEIDAD Version: 07

i, Fecha: 18/12/2018

CERTIFICACION DE IDONEIDAD

La ejecucion de los programas y proyectos del Instituto para la Economia Social, en
funcion de las politicas de Desarrollo Economico del Distrito, requiere contratar a
una persona con el fin de desarrollar el siguiente objeto contractual: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA DESARROLLAR
EVALUACIONES, SEGUIMIENTOS Y AUDITORIAS INTERNAS A
LOS PROCESOS MISIONALES Y DE APOYO DE LA ENTIDAD CON
APLICACION DEL MARCO INTERNACIONAL PARA LA PRACTICA
PROFESIONAL DE AUDITORIA INTERNA - MIPPAI PARA AUDITORIAS
BASADAS EN RIESGOS Y VERIFICAR AVANCES DEL ESTADO DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO DE ACUERDO AL MIPG; DE CONFORMIDAD CON
LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DETERMINADOS
POR LA ASESORIA DE CONTROL INTERNO DEL INSTITUTO PARA LA
ECONOMIA SOCIAL — IPES.

Estos servicios que se podran contratar directamente con la persona que esté en
capacidad de ejecutar el objeto de la contratacion y que demuestre la idoneidad y
experiencia requerida {Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015).

Por lo anterior revisados los documentos que aporta WILDER ALEXIS
HERNANDEZ DIAZ: est4 en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y ha
demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con las actividades
requeridas y por tanto se podra contratar directamente, suscribiendo el respectivo
Contrato de Prestacion de Servicios.

Dada en Bogota D.C., a los 17 FEB. 2020

@:&Mm

EN ELENA BERNAL ANDRADE
Asesora de Control Iinterno

Pagina 1 de 1
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A4 Cadigo: FO-332
ALCALDIAWAYOR CONSTANCIA CONTRATACION DIRECTA Version: 07

DE BOGOTAD.E.

e, Fecha: 28/01/2019

LIBARDO ASPRILLA LARA, mayor de edad, domiciliado en Bogota D. C. e identificado/a
con la cédula de ciudadania No. 11.796.476, en calidad de Director/a General de! Instituto
para la Economia Social, segun el Decreto de Nombramiento No 031 del 23 de enero de
2020 y Acta de Posesién No 068 del 23 de enero de 2020, con facultad para contratar de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 257 del 30 de noviembre de 2006
expedido por el Concejo de Bogota, en el Acuerdo IPES-JD No. 005 del 20 de junio de
2011, en el inciso 1 del articulo 58 del Decreto N° 1421 de 1993, en el articulo 11 de la
Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015, actuando como representante legal del
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES y considerando que:

El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, prevé |a contratacién directa: Contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las entidades estatales pueden coniratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. (Negrilla fuera de texto)

Conforme a lo anterior se procede a dejar CONSTANCIA por el Director Ge’nerai queghor
no ser requisito legal obligatorio, NO se obtuvieron varias ofertas por la Agesoria de Control
Ent{errm‘ encargada para fa celebracion de la presente contratacion.

Dala en Bogdta DX, ajos— 1 7 FEB. 2010

LIBARDO
] NDMBRE, CARGO © CONTRATC . FIRNMA { FEGHA
Elaporo Cristhlan Oswalde Medina Tacué [ Auxiliar —t— 4 B. 2"2"
}! Administrative ACE w M‘U ~— 1 7 FE

Aprobd c El B | Andrade / A di ) [
j!m armen enacc?;rt}ri;l ] rge:iae sesora.de 4 \ E A d} K 1 7 FEB- 7.“20

Revisd Christian Leandro-Solis/ Asesor Direccion v// _¢ : UZﬂ_
General CPS 112019 o e (/ 17 ¢E8. 1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo enconfiramos gjustado & lag nermas y disposiciones
legales-vigentes y por io tanto, bajo nuesira responsabilidad, ko presentarios para firma de elfa Directorfa General del instituto para la
Econemia Social IPES,
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