:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIETO:

Prestacidon de servicios personales de cardcter temporal para desarrollar formacién profesional
integral titulada y/o Complementaria presencial y realizar seguimiento a etapa productiva, en el
Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima, en los diferentes municipios del SENA Regional
Putumayo, en la especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a

requerimientos del Centro en la oferta de Formacién Regular FIC.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del clasificador de Bienes y Servicios.

Clasificacion UNSPSC

Clasificacion UNSPSC

Segmento

Familia

80111600

80

8011

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR DE PERTENENCIA AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO

Sector terciario o de servicios

Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
presten sus servicios a diversas entidades y cuyo, objeto y obligaciones son similares a las que aqui

se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y las necesidades del centro
que se pretenden satisfacer, el presupuesto asignado y los perfiles requeridos en cada caso en
particular, se ha determinado que la persona a contratar deber ser, una persona con capacidades
para desarrollar sus obligaciones manteniendo las condiciones de calidad en la formacion del
Centro, cumpliendo con los siguientes requisitos:
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Capacidad:

Ejecutar el contrato con excelentes relaciones interpersonales, use eficaz de las tecnologias de la
informacidn y de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo, Interaccién con las
demas dependencias, dreas y programas del Centro, Pro actividad, Solucién de Conflictos, Servicio
al Cliente, Habilidad, Disposicion y Compromiso para el trabajo en equipo.

Desarrollo de los Principios: Honestidad, Sinceridad, Compromiso y Amabilidad.

Idoneidad:

Profesional universitario titulado, Tecndlogo con especializacion en el area del programa de
formacién a contratar.

(Perfil tomado del documento, Lineamientos Operativos Plan de Accién 2020, Tabla 1: Tarifas
Contratacidn de Instructores, item C, P4gina 201)

Experiencia:

Minima de 24 meses, De conformidad a la experiencia solicitada para cada perfil por programa en
particular.

Perfiles Especificos por Programa a contratar:

Se establecen requisitos de formacién y experiencia especificos de acuerdo al anexo 2, que se
adjunta al presente documento y que se elabora de acuerdo a los perfiles exigidos en los disefios
curriculares de cada programa.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histdricos de la Entidad,
especificando claramente la equivalencia en el valor mensual por cuanto se realiza el estudio del
sector especifico de la economia del pais sobre tales profesiones y oficios.

En el afio 2019, se realizd la contratacidn por N° 40 personas naturales mediante contrato de
prestacion de servicios por un valor CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS
MIL SEISCIENTOS PESOS ($155.616.600) incluido IVA.

Esta suma fue pagada por el SENA a cada contratista por periodos fijo en mensualidades vencidas
para los profesionales un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL PESOS
(53.714.000)M/CTE, para los tecndlogos un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
(53.200.000)M/cte y para nivel de técnico a DOS MILLONES NOVESCIENTOS MIL (S 2.900.000)

Numeroy
Aiio de Nombref de Objeto Fecl.1a. de Fech.a de Valor Forma de Modo Seleccién Area
Contratista Inicio Fin Pago
Contrato
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860080

OSCAR
JAVIER
QUINTANILLA
PRADA

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL, PARA
DESARROLLAR
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL EN LOS
PROGRAMAS DE
FORMACION
TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA
DE LA OFERTAFIC
DEL CAAA EN LOS
MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

04/02/19

20/12/19

s
38.997.000

MENSUALIDAD
VENCIDA-
ABONO EN
CUENTA

CONTRATACION
DIRECTA

Técnico
instalaciones
eléctricas
residenciales

860081

PABLO
IGNACIO
PORTILLO
NARVAEZ

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL, PARA
DESARROLLAR
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL EN LOS
PROGRAMAS DE
FORMACION
TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA
DE LA OFERTA FIC
DEL CAAA EN LOS
MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

04/02/19

20/12/19

s
38.997.000

MENSUALIDAD
VENCIDA-
ABONO EN
CUENTA

CONTRATACION
DIRECTA

Técnico
instalaciones
eléctricas
residenciales

860138

MIGUEL
ANGEL
BUCHELI
GARCIA

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL, PARA
DESARROLLAR
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL EN LOS
PROGRAMAS DE
FORMACION
TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA
DE LA OFERTAFIC
DEL CAAA EN LOS
MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

05/02/19

20/12/19

s
38.873.200

MENSUALIDAD
VENCIDA-
ABONO EN
CUENTA

CONTRATACION
DIRECTA

Complementario
en electricidad
Basica.
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860178

ANDERSON
LOPEZ
CHAVERRA

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL, PARA
DESARROLLAR
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL EN LOS
PROGRAMAS DE
FORMACION
TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA
DE LA OFERTAFIC
DEL CAAA EN LOS
MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

MENSUALIDAD Técnico en
S VENCIDA- CONTRATACION | Instalaciones

06/02/19 | 20/12/19 38.749.400 | ABONO EN DIRECTA Eléctricas y
CUENTA Residenciales.

WILLIAN JAMES R EZORTIZ
Subdirector de Centro con funciones de Director Regional

Proyecto: Luzcelly Sdnchez Angel -Asesora de Planeacion

Reviso: Adriana Solarte —Abogada Gestion Contractual

Reviso y Aprobé Luis Adalberto Arciniegas - Coordinador Académico

Reviso y Aprobd: José Ricardo Ordofiez -Profesional GO2 — Coordinador de Formacion Profesional
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