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lNVITAC16N P0BLICA DE MiNIMA CUANTIA
Nro. 009 de 2023

I.        INFORIVIAC16N GENERAL

1.   Descripci6n del objeto del Presente Proceso de Contratacl6n

PRESTAcloN   DEL  SERVICIO   DE   MENSAJERIA  EXPRESA  CONSISTENTE   EN   IA
RECEPCION,    RECOLECCION,   CLASIFICACION,    TRANSPORTE   Y   ENTREGA   DE

RE:T5S£LPR°E%TUAELE,SDOASNp'¥ELE:°MCuANic(,:Fo83E°ELYPE%o¥.L).DEPARTAMENTALy

2.   Alcance:

El municipio de EI Pefiol, le asiste la necesidad de contratar el referido servicio, por cuanto
debe  gestionar   mensajeria   expresa,   de  las   mencionadas   modalidades,   a  diferentes
entidades tanto pdblicas como privadas,  personas  naturales y juridicas en  la localidad, el
departamento y el  pals,  por lo tanto se requiere la contrataci6n de una persona  natural a
entidad  (operador postal)  que  preste dicho servicio con eficiencia,  oportunidad y calidad,
que  se  encuentra  habilitado  por  el  Ministerio  de  Tecnologias  de  la  informaci6n  y  las
comunicaciones e inscrito en el registro de operadores postales.

3.   Presupuesto oficlal

EI  Presupuesto oficial estimado del presente proceso de contrataci6n asciende a la suma
de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($36.400.000) IVA
incluido y demas impuestos.

4.   Cronograma

ACTIVIDAD
FECHA: Auto 2024

OBSERVAC[ONES
DESDE HASTA

Publicaci6n  lnvitaci6n

30/01/2024

Portal anico de contrataci6n
estudios previos, SECOP
ficha tecnica. https:/twww.colombiacompra.gov.co/secoD-ii

Presentaci6n de 30/01/2024
31/01/2024Hastalas04,00pm Portal tinico de contrataci6nSECOP

observaciones y https:/twww.colombiacompra.aov.co/secoD-ii
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ACTIVIDAD
FECHA: Af¢0 2024

OBSERVACIONES
DESDE HASTA

solicitud  de limitar aM'PYMEs

Aviso de que el 31/01/2024
Portal tlnico de contrataci6n

proceso se limit6 a Hasta las SECOP
MIPYMEs 06:00pm

https:/^^ww.colombiacompra.aov.co/secoD-ii

Presentaci6n de
31/01/2024

01/02/2024Hasta5:30P.in.
Portal tlnico de contrataci6nSECOP

ofertas https:/^^Mrvv.colombiacompra.aov.co/secop-ii

Acto de Cierre 01/02/2024
Portal tlnico de contrataci6nSECOP

invitaci6n  ptiblica 05:35 p.in. https://www.colombiacompra.aov.co/secop-il

Evaluaci6n de las
01/02/2024 02/02/2024

E n       I a       Secreta ria       deGobiernodelaAlcaldiadeEIPefiol-Antioquia,

propuestas ubicada en la carrera  18 N°02-91PalacioMunicipalPlazadeBolivar

Pu bl icaci6 n                del 05/02/2024

Portal unico de contrataci6nSECOP

informe de evaluaci6n https:/^^ww.colombiacompra.aov.co/secop-ii

Te rm i no                  parapresentar

05/02/2024
06/02/2024 Portal tinico de contrataci6nSECOPhttps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

o bservacio nes            al Hasta         las
i nfo rme                          deevaluaci6n. 05:00  p.in.

Comunicaci6n           de
A los tres (3) dias despues de la

Portal tlnico de contrataci6n
Aceptaci6n       de       la SECOP
oferta    y/o    acto    de evaluaci6n final. https://www.colombiacompr
adiudicaci6n. a.qov.co/secoD-ij
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5.   Clasificaci6n UNSPSC

El  objeto  del  presente  contrato  esta  codificado  en  el  Clasificador  de  Bienes  y  Servicios
UNSPSC como se   indica a continuaci6n:

6.   Plazo para la Ejecuci6n del Objeto

El plazo de ejecuci6n sera de SEIS (06) MESES contados a partir de fa suscripci6n del acta
the inicio y sin superar la vigencja fiscal, o hasta agotar disponibilidad, lo que primero ocurra.

7.   In`ritaci6n a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de  lo diispuesto en  el  incise  3 del  artloulo 66 de  fa  Ley 80 de  1993 y el
numeral  5  del    artioulo  2.2.1.1.2.1.5  del  Decreto  1082  de 2015,  EI  Munieipio de  EI  Pef`ol
Antioquia invita a todas las personas y   organizaciones interesadas en hacer control social
al presente Proceso de Contrataci6n en cualquiera de  sus fases o etapas a que presenten
las  recomendaciones  que  consideren  convenientes,   intervengan   en     las  audiencias  y
consulten los Documentos del proceso en el SECOP 11.

8.   Informaci6n sobre irregularldades en el proceso de selecci6n

Las  irregularidades  presentadas  o  las  actuaciones  indebidas  realizadas  por  servidores
ptlblicos del Municipio de EI Pehol Antioquia, de conformidad con el Articulo 26 de la Ley 80
cLe 1993, con ocasi6n del tramite del procedimiento de selecci6n, pod fan ser informadas a la
Ssecretaria General y de Gobiemo, por cualquier medio.

Par otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupci6n, se debe reportar
el hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia a traves del correo electr6nico:
transparencia@presidencia.gov.co al  sitio de denuncias del  programa,  en  fa  pagina Web:
httDs//Portal.Daco.aov.co/

9.    Legislaci6n Aplicable

Ssefan apncables al presente proceso de contrataci6n la Ley 80 de 1993, Lay 1150 de 2007,
Ley  1474 de 2011,  Decreto 019 de 2012,  Decreto  1082 de 2015,  Manual  de Contrataci6rn
dclel Municipio de EI Pef`ol Antioqula vigente, Ley 1882 de 2018, ley 2069 de 2020 y las demass
normas que las reglamenten, modifiquen, adicionen, complementen o sustituyan.
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10. Interpretaci6n y aceptaci6n de la lnvitac[6n Pdblica

Con la presentaci6n de la oferta, el proponente manifiesta que estudi6 Ia lnvitaci6n Ptlblica
y todos  los documentos  del  presente  proceso  de  selecci6n,  que  obtuvo  las  aclaraciones
sobre   las   estipulaciones   que   haya   considerado   inciertas   o   dudosas,   que   conoce   la
naturaleza  de  los  trabajos,  su  costo  y  su  tiempo  de  ejecuci6n,  que  formul6  su  oferta  de
manera libre,  seria,  precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Todos  los  documentos  del  proceso  de  selecci6n  se  complementan  mutuamente,  de  tal
manera que  lo  indicado  en  cada  uno de ellos se entendefa  como indicado en todos.  Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido para el presente
proceso  de  contrataci6n   sefan   de  su   exclusiva   responsabilidad.   En  consecuencia,   el
Municipio  de  EI  Pefiol  Antioquia  no  sera  responsable  por descuidos,  errores,  omisiones,
conjeturas,  suposiciones,  mala interpretaci6n u otros hechos desfavorables en que incurra
el proponente y que puedan incidir en la elaboraci6n de su oferta.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante
el proceso de selecci6n tend fan t]nicamente valor interpretativo. Aquellas que se presenten
de manera extemporanea se atenderan como derecho de petici6n por parte de la Entidad, y
se  resolveran  en  los  plazos  legales  para  dicho derecho  de  conformidad  con  las  normas
vigentes.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto del presente proceso de
selecci6n,  no se considerafa como excusa valida para la futura formulaci6n de eventuales
reclamaciones.

La  informaci6n  contenida  en  la  lnvitaci6n  Pt]blica  y  adendas  al  mismo  sustituye  cualquier
otra clase de informaci6n que el Municipio de EI Pefiol Antioquia y/o sus representantes y/o
los  Ordenadores  del  Gasto  pudieron  haber  suministrado  a  los  proponentes  o  terceros
interesados   en   el    presente   proceso   de   contrataci6n.    Por   consiguiente,   todas   las
infomaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los interesados hayan obtenido
u obtengan en el transcurso del presente proceso contractual en forma diferente a la oficial,
quedan  sin  valor  y  el  Municipio  de  EI  Pefiol  Antioquia  no  se  hace  responsable  por  su
utilizaci6n.
El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones
o en general, cualquier situaci6n en el proceso, es a traves de adendas y/o resoluciones, las
cua[es se publicaran en la pagina www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP 11.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido de la lnvitaci6n
Ptlblica, asi como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, seran de su
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exclusiva  responsabilidad,  ya  que  se  brinda  a  los  oferentes  la  oportunidad  de establecer
observaciones o solicitar aclaraciones en el debido tiempo sef`alado en el cronograma.

De acuerdo con el numeral  1° del artlculo 67 del c6digo de procedimiento administrativo, el
cual permite la notificaci6n electr6nica como mecanismo de notificaci6n personal, siempre y
cuando medie la aceptaci6n del interesado, el Proponente acepta con la firma de la carta de
presentaci6n  de  la  propuesta  la  notificaci6n  electr6nica  de  los  actos  administrativos  que
ponen fin al proceso de selecci6n.

11. Compromise Anticorrupci6n

Los  Proponentes  deben  suscribir  el  Compromiso  Anticorrupci6n  contenido  en  el  Anexo
1  en  el  cual  manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la  corrupci6n,   y  presentarlo      con  su  oferta.  Si  el  Proponente  es  plural,  el  compromiso
anticorrupci6n contenido en el Anexo  1  debe estar    suscrito  por todos los integrantes del
Proponente plural.

Si    hay    incumplimiento    comprobado   del    compromise    anticorrupci6n    por    parte   del
Proponente,  sus   empleados,  representantes.  asesores  o  de cualquier otra  persona que
acttie en  su  nombre en el  Proceso    de  Contrataci6n,   el  Municipio de EI  Peflol Antioquia
puede   rechazar   validamente   la   oferta,   o   terminar    anticipadamente  el  contrato,  si  el
incumplimiento ocurre con  posterioridad a  la  adjudicaci6n del  mismo,   sin perjuicio de que
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

12. Costos derivados de participar en el Proceso de Contrataci6n

Los  costos  y  gastos  en  que  los  interesados  incurran  con  ocasi6n  del  analisis  de  los
Documentos del Proceso, Ia presentaci6n de observaciones, la preparaci6n y presentaci6n
de las ofertas, la presentaci6n de observaciones a la evaluaci6n de las mismas, la asistencia
a audiencias ptiblicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la  participaci6n en el
presente  Proceso  de  Contrataci6n  llevado  a  cabo  por  la  modalidad  de  minima  cuantla,
estan a cargo de los interesados y los Proponentes.

13. Comunicaciones

Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso de
Contrataci6n   deben hacerse a traves del SECOP 11.

EI  Municipio de EI  Peflol Antioquia respondefa las comunicaciones recibidas por medio del
SECOP 11..
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14. Idioma

Los   documentos   y   las   comunicaciones   entregadas,   enviadas   o   expedidas   por   los
Proponentes  o  por   terceros  para efectos del  presente Proceso de Contrataci6n,  o  para
ser tenidos en cuenta en el mismo,   deben ser presentados en castellano.

Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua
originaljunto   con la traducci6n oficial al castellano.

15. Legallzaci6n de Documentos

Los documentos presentados por los Proponentes no requieren legalizaci6n alguna salvo por
lo establecido   en  la  presente secci6n  respecto de  los documentos pt]blicos otorgados en
el exterior y por los poderes   generales o especiales que deben ser otorgados ante notario
pub'ico.

Los  Proponentes  pueden  presentar  con  la  oferta  documentos  ptlblicos  otorgados  en  el
exterior sin que sea  necesaria su legalizaci6n. Para firmar el contrato, el oferente que resulte
adjudicatario   debe   presentar   los      documentos   ptlblicos   otorgados   en   el   extranjero,
Iegalizados de acuerdo con la Convenci6n de la Apostilla.

Si el  pals en el que fueron  otorgados los documentos no es parte de la  Convenci6n de la
Apostilla,  estos    deben  ser  legalizados  ante  el  C6nsul.  Este  tipo  de  legalizacion  no  es
procedente  para  los documentos   privados.

16. Uso del SECOP 11

El proponente debefa leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP 11, toda
la informaci6n que se genere en el proceso se tramitara a traves de esta plataforma.

Se   recomienda   al   Proveedor  verificar  de  manera   permanente  si  el   Municipio   realiz6
modificaciones  al  proceso  mediante  adendas.  Si  el  proponente  ya  present6  su  oferta  y
posteriormente se realiza una adenda en la secci6n del cuestionario de la invitaci6n ptlblica,
el  proponente  debe  retirar  la  oferta  anterior y  presentar  una  nueva  oferta  aplicando  los
cambios  incorporados  por  la  Entidad.  Esto  es  para  asegurar  que  el  proponente  ley6  y
comprendi6 los cambios incorporados a la invitaci6n ptiblica.  Si el  proponente no vuelve a
presentar su oferta,  Ia oferta anterior no sera valida, es decir que no pod fa ser adjudicada
por la Entidad Estatal.

11.        REQulsITOS HABILITANTES

En   el   presente   proceso   pod fan   participar  todas   las   personas   naturales   o  juridicas,
nacionales o extranjeras debidamente autorizadas, individualmente o en Consorcio o Uni6n
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Temporal,  consideradas  legalmente  capaces  en  las  disposiciones  vigentes,  que  no  se
encuentren  incursas en  ninguna causal  de inhabilidad e incompatibilidad  consagradas en
la   Ley   80   de   1993,   Ley   1474   de   2011,   decretos   reglamentarios  y  demas   normas
concordantes.

EI Municipio de EI  Peftol Antioquia se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de
los datos  suministrados en  la  propuesta.  y el  proponente autoriza  a todas  las entidades,
personas   o  empresas  que  de  una  u  otra  forma  se  mencionen  en   los  documentos
presentados,  a suministrar la  informaci6n que se requiera,  a visitar sus instalaciones o a
solicitar informaci6n de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

El proponente debefa aportar con su oferta la totalidad de los documentos habilitantes con
los  que  pretenda  demostrar su  capacidad juridica,  financiera  (cuando  aplique)  y  tecnica
para participar en el proceso. Lo anterior atendiendo a que tal como lo dispone el paragrato
primero del articulo 5 de la Ley  1882 de 2018, durante el t6rmino otorgado para subsanar
las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso.

EI Municipio de EI Peftol Antioquia determina como requisitos habilitantes de acuerdo con la
infomaci6n obtenida   en el estudio del sector y del mercado, los siguientes:

1.   Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contrataci6n,  pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras,  consorcios o uniones temporales,  cuyo objeto social  les permita
participar  de  acuerdo  con  el  objeto  del   proceso  y  acredite  los  requisitos  habilitantes
solicitados y demuestre su capacidad jurldica asi:

(i).   Tener capacidad juridica para la presentaci6n de la Propuesta.
(ii).  Tener capacidad juridica para la celebraci6n y ejecuci6n del contrato.
(iii). Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentaci6n de la oferta y

para todo el tiempo de ejecuci6n, y un (1 ) afro mss, sin perjuicio de las modificaciones
y/o ampliaciones al contrato.

(iv). No  estar  incursos  en  ninguna  de  las  causales  de  inhabilidad  o  incompatibilidad
previstas en la Constituci6n y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en
la  Ley 80 de  1993,  Ley 1150 de 2007,  en  la Ley 1474 de 2011  y artfculo 183 de la
Ley 1801  de 2016.

(v).  No estar incursos en alguna causal de disoluci6n o liquidaci6n,  ni estar inmerso en
el proceso de liquidaci6n forzosa.

(vi). No estar reportado en el t]ltimo Boletfn de Responsables Fiscales vigente a la fecha
de cierre del presente proceso de selecci6n, publicado par la Contraloria General de
la  Republica,  de  acuerdo  con  el  articulo  60 de  la  Ley  610  de  2000  o  hayan  sido
sancionados con multa o declaratoria de incumplimiento reiterado (Ley 610 de 2000,
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734 de 2002, Ley 1474 de 2011  articulo 90).
(vii).   No   presentar  antecedentes  disciplinarios  o   medidas  correctivas  vigentes  que

impliquen  inhabilidad  para  contratar con  el  Estado.  Dicha  afirmaci6n  se entendefa
prestada con la suscripci6n de la carta de presentaci6n de la Propuesta, sin perjuicio
de anexar los documentos solicitados.

Los Proponentes pod fan presentar Ofertas directamente o por intermedio de APODERADO,
evento en el cual debefan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para
actual,  obligar y  responsabilizar a  todos  y  cada  uno  de  los  integrantes  en  el  tfamite  del
presente  proceso  y  en  la  suscripci6n  del  Contrato.  El  apoderado  pedfa  ser  una  persona
natural a juridica, pero en todo caso debefa tener domicilio permanente, para efectos de este
proceso,   en   la   Repablica   de   Colombia,   y   debera   estar   facultado   para   representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural,  a efectos de
adelantar en su nombre de manera especffica las siguientes actividades:
(i) Formular Oferta para el proceso de selecci6n de que trata el presente documento; (ii) Dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del presente
proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del
acto administrativo de Adjudicaci6n.

Para  los efectos  del  presente  Proceso de Contrataci6n todas  las empresas  participantes
deben acreditar que su duraci6n es igual a la del contrato y un (1) af`o mss.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duraci6n por lo menos igual
a la vigencia del Contrato y un afro mss.

EI  Proponente  no  debe  estar  incurso  en  causal  de  inhabilidad  o  incompatibilidad  que  le
impida suscribir contratos con una Entidad Estatal.

La  verificaci6n  de  estas  condiciones  se  realizara  con  la  presentaci6n  de  los  siguientes
documentos:

•     Certificado de existencia y representaci6n legal del proponente.
•     Copia del documento de identidad del representante legal o apoderado
•     Si  el  proponente es  persona  natural,  debefa  aportar la  cedula  de  ciudadania  y  la

matricula mercanti I
•     Poder para actuar en el proceso de contrataci6n, cuando corresponda
•     Autorizaci6n  al  representante  legal  para  contratar  cuando  esta  sea  necesaria  de

acuerdo a  los lfmites establecidos en el  certificado de existencia y  representaci6n
legal.

•     Documento que acredite la conformaci6n del oferente plural, cuando sea el caso y la
acreditaci6n     de  los  requisitos  anteriores  para  cada  uno  de  los  integrantes  del
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oferente plural.
•     Carta de presentaci6n de la oferta, contenida en el Anexo de la invitaci6n ptiblica.
•      RUT del proponente.
•     Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social

El  certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal  debera  tener  fecha  de  expedici6n  o
generaci6n del documento no mayor a 30 dfas calendario contados antes de la fecha de
cierre del presente proceso.

NOTA:  Las Entidades Estatales no pod fan rechazar la oferta cuando soliciten documentos
que no son esenciales para la comparaci6n de las mismas y que no tienen el cafacter de

}8i?#anrtash.::n%:,uoemsb?:;eoq#°Esfi:i:mat:;Celebrac16ndeloparasuregistropresupuestai,

EI Municipio de EI Peflol Antioquia verificafa:

Boletln de Responsables Fiscales.
El  proponente  no  debefa  encontrarse  inscrito  en  el  Boletin  de  Responsables  Fiscales
(Articulo 60,  Ley 610 de 2000);  situaci6n  que sera verificada  por el  Municipio de EI  Peftol
Antioquia. Igual requisito debera cumplir: 1 ) el representante legal de las personas jurfdicas,
2)  el   representante  de  los  consorcios,   uniones  temporales  o  cualquier  otra  forma  de
asociaci6n y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma
de asociaci6n y sus respectivos representantes legales.

Cert]ficado de Antecedentes Discjplinarios.
El  proponente  no  debefa  presentar  antecedentes  disciplinarios  de  confomidad  con  lo
consagrado en la ley 1952 de 2019; situaci6n que sera verificada por el Municipio de EI Penol
Antioquia. Igual requisito debefa cumplir: 1) el representante legal de las personas jurfdicas,
2)  el   representante  de  los  consorcios,   uniones  temporales  o  cualquier  otra  forma  de
asociaci6n y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma
de asociaci6n y sus respectivos representantes legales.

Certificado de Antecedentes Judiciales y Medidas Correctivas
La Administraci6n Municipal verificafa con base en los antecedentesjudiciales y el certificado
de medidas correctivas que los proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades.

Con respecto a los socios de las personas jurldicas, consorcios o uniones temporales, con
excepci6n de  las  sociedades an6nimas abiertas,  dicha consulta debe ser realizada  por el
Representante  Legal  en  forma  previa  a  la  suscripci6n  del  certificado  de  inhabilidades  e
incompatibilidades y/o consultas. en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno
de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales.
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Certificado d® R®c[procidad
EI Munjcipio de EI Peftol Antioquia concedefa el mismo trato que da a los bienes y servicios
colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir
un    Acuerdo    Comercial,    el    Gobiemo    Nacional    ha    certificado    reciprocidad.    Dichas
certificaciones  seran  consultadas  por  el  Municipio  de  EI   Peftol  Antioquia  en  la  pagina
http:/^^ww.colombiacompra.gov.co/es/certificacionesdetratonacionalporreciprocidad.

En estos casos, se otorgafa a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los
bienes y servicios nacionales y en consecuencia da fa a esas ofertas el puntaje adicional de
que trata  la  Ley 816 de 2003 y las  preferencias en  caso de empates de acuerdo con  el
articulo 2.2+1.1.2.2.9 del Decreto  1082 de 2015,

Carta de presentaci6n de la propuesta.
Se elaborafa a partir del modelo suministrado como anexo, sera suscrita por el representante
legal   de   la   persona   jurldica,   o   apoderado   (representante   legal)   del   proponente   de
Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas.

La carta de presentaci6n no implica el otorgamiento de un poder especial, raz6n per la cual,
no es necesario que la misma surta el proceso de autenticaci6n ante cualquier notaria.  En
el formato de carta de presentaci6n de la propuesta es indispensable incluir el  numero de
Fax,  correo  electr6nico y  demas  datos  relacionados  en  el  citado  modelo,  a  fin  de que  la
Entidad surta los requerimientos a traves de dichos medios, cuando asi se disponga. Con la
carta de presentaci6n de la propuesta se entiende presentada la declaraci6n juramentada
por  parte  del  proponente  de  no  encontrarse  incurso  en  alguna  de  las  inhabilidades  o
incompatibilidades  previstas  en  la  Ley,  ni  en  conflicto  de  intereses  que  pueda  afectar el
normal  desarrollo  del  contrato,  asl  como  el  origen  licito  de  los  recursos  destinados  al
proyecto  o  a  la  ejecuci6n  del  contrato.  La carta de  presentaci6n  debera  presentarse con
firma aut6grafa o firma digital de conformidad con lo previsto en la ley.

Personas Naturales
Si el proponente es persona natural, debefa aportar la cedula de ciudadania y la matricula
mercantil para los casos que le aplique, en la cual se verificafa su actividad y calidad, la cual

:?ab:::hsae::Xp%::dnatacc::nu::,:nj::::i::t:°Amd%j:rn:,£::::i:teab!3r:)adp'::acra:;Rdeagis°t'roprGX:::
Tributario.

Personas Juridicas
Si el  proponente es  persona juridica debefa acreditar su existencia y representaci6n legal
con la copia del Certificado de la Camara de Comercio de su jurisdicci6n, expedido con una
antelaci6n no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de presentaci6n de
la propuesta.  En dicho certificado deberan constar claramente las facultades del Gerente o
del Representante Legal, el objeto social, el cual debefa comprender labores o actividades
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directamente relacionadas con el objeto del presente proceso de selecci6n y la duraci6n de
la sociedad,  la  cual  debe  ser,  como  minimo,  igual  al  plaro de ejecuci6n y  liquidaci6n del
contrato y,  un (1) afio mss.

Si  el  representante  legal  tiene  restricciones  para  contraer  obligaciones  en  nombre  de  la
sociedad,   debefa   adjuntar   el   documento   de   autorizaci6n   expresa   del   6rgano   social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentaci6n de la oferta.

Personas  jurfdicas  extranjeras  con   sucursal   en   Colombia:   Deberan   acreditar  la
existencia  y  representaci6n  legal  de  su  sucursal  en  Colombia  mediante Certificado de  la
Camara de Comercio de su jurisdicci6n, expedido con una antelaci6n no mayor a treinta (30)
dias calendario, previos a la fecha de cierre del presente proceso o anteriores a la fecha de
subsanaci6n prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso. En dicho certificado
debefan constar claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objcto
social.  el cual debefa comprender labores o actividades que tengan relaci6n directa con el
objeto del  presente proceso de selecci6n y,  la duraci6n de la sociedad,  la cual debe ser,
como mlnimo, igual al plato de ejecuci6n del contrato y un (1) afto mas. Si el representante
legal  tiene  restricciones  para  contraer  obligaciones  en  nombre  de  la  sociedad,  debefa
adjuntar el documento de autorizaci6n expresa del 6rgano social competente, otorgado con
anterioridad a la fecha de presentaci6n de la oferta.

Personas  jurfdicas  extranjeras  sin  sucursal  en  Colombia:  deberan,  1)  Acreditar  su
existencia y representaci6n legal, para lo cual debefa presentar un documento expedido por
la autoridad competente en el pats de su domicilio o su equivalente expedido por lo menos
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de selecci6n, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constituci6n, vigencia, nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad
para  comprometerla juridicamente y sus facultades sefialando expresamente,  si  fuere  el
caso,  que el representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta.  En el evento
en que conforme a la jurisdicci6n de incorporaci6n del lnteresado extranjero no hubiese un
documento que contenga  la totalidad de la informaci6n.  presentaran  los documentos que
sean  necesarios  para  acreditar  lo  solicitado  en  el  presente  numeral  expedidos  por  las
respectivas autori dades com petentes.

Si en la jurisdicci6n de incorporaci6n no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la  infomaci6n  aqui  solicitada,  el  Proponente extranjero debera  presentar una  declaraci6n
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la
que conste: A) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente
numeral; 8) la informaci6n requerida en el presente numeral; y C) la capacidad para vincular
y  representar  a  la  sociedad  de  la  persona  que  efectda  la  declaraci6n  y  de  las  demas
personas que puedan  representar y vincular a la sociedad, si  las hay.  D) Acreditar que su
objeto  social  principal  o  complementario  permite  la  celebraci6n  y ejecuci6n  del  Contrato,
para   lo   cual   presentafa   un   extracto   de   sus   estatutos   sociales   o   un   certificado   del
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representante legal o funcionario autorizado. Para estos efectos, la autorizaci6n se entiende
contenida   dentro   de   las   autorizaciones  generales   otorgadas   para   comprometer  a   la
sociedad.  E)  Acreditar  la  suficiencia  de  la  capacidad  de  su  representante  legal  o  de  su
apoderado especial en Colombia para la suscripci6n del Contrato,  para  lo cual  presentara
un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario

8#i:taod;.uFn)(i;r:#:a+a:]epsauradroraccj:rper:spe°nrt:°ramuenn:ii3::;a'ep:::°e:t°attau't:ssti::,:?e:e:
un certificado del  representante legal o funcionario autorizado G) Si el  representante legal
tuviere  limitaciones  estatutarias  para  presentar  la  Propuesta  o  suscribir  el  Contrato  y  en
general  para efectuar cualquier acto  derivado del  proceso de selecci6n  o  de su  eventual
condici6n de adjudicatario, debefa adjuntarse una autorizaci6n del 6rgano social competente
de  la  sociedad  en  la  cual  se  eliminen  dichas  limitaciones  o  se  faculte  para  realizar  la
contrataci6n;  si  la  duraci6n  de  la  sociedad  no fuese  suficiente  en  los  terminos  de  estos
Pliegos, se adjuntafa un documen(o en el que conste que el  6rgano social compctente ha
decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar Adjudicatarios y antes de la
suscripci6n del Contrato.

Documento que acredite  un  Representante  Legal domicillado en el  pals cuando se
Irate de proponentes extranjeros:
Los    proponentes   extranjeros    pueden    estar   representados    por   el    mandatario   y/o
representante de su sucursal  (cuando se tenga en Colombia) o  por un tercero,  caso en el
cual este debera ser abogado inscrito de conformidad con el articulo 35 del Decreto 196 de
1971.  El  oferente  extranjero  debera  cumplir  con  los  mismos  requisitos,  procedimientos,
permisos y licencias previstos para el oferente Colombiano a contratar y obligarse conforme
a la legislaci6n de su pals.  (Ley 816 de 2003, articulo 3).

Sociedad An6nlma Ab]erta.
Si el proponente es una sociedad an6nima interesada en que para los efectos del artlculo 8,
numeral  1°,  literal h) de la Ley 80 de 1993, se le de el tratamiento de "abierta",  ademas de
los documentos seflalados en el numeral anterior, debefa aportar el certificado del Registro
Nacional   de  Valores   y   Emisores,   de   conformidad   con   los   establecido   en   el  Articulo
2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas Asoc]ativas.
La  forma  asociativa  debefa  constituirse  para  el  presente  proceso  de  selecci6n  y  asl  lo
sef`alafa expresamente, indicando las reglas basicas que lo regifan,  independiente que las
personas  naturales o juridicas que  lo  conformen  sean  las  mismas  que  hayan  constituido
consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podran
ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o pforrogas del contrato que se suscriba.

Debefan cumplir con lo estipulado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes
aspectos:

•    La forma asociativa debera indicar el porcentaje de participaci6n de cada uno de sus
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integrantes, la cual no podra ser modificada sin la autorizaci6n previa del Municipio de
EI Peftol Antioquia.  En el documento de conformaci6n de la forma asociativa se debera
desjgnar   la    persona   que    para   todos   los   efectos   la    representafa   con   sus
responsabilidades y facultades.

•    En caso de ser adjudicatario un Consorcio o Union Temporal debefan acreditar ante
el  Municipio de EI  Pehol Antioquia de forma inmediata el  correspondiente  RUT,  una
vez la  DIAN Io expida,  cuyo NIT sera la  unica identificaci6n valida durante la vigencia
del contrato y la liquidaci6n del mismo.  Lo anterior. de acuerdo con lo dispuesto en el
Decreto 2460 del  7 de noviembre de 2013,  modificado por los Decretos 2620 del  17
de diciembre de 2014, 589 del 11  de abril de 2016 y 768 del 6 de mayo de 2016.

•    De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 y el lnstructivo
de  aspectos  tributarios  de   la  Secretarla   de  Hacienda   Municipal,   Ias  facturas  o
documentos   equivalentes   para   page  deben   ser  expedidas  directamente   por  la
respectiva forma de asociaci6n, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago
debe indicarse ademas,  el  nombre y el  NIT de los integrantes del Consorcio y en el
caso  de  Uniones  Temporales,  indicar  ademas  el  porcentaje  de  participaci6n  en  el
mismo.

Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

EI  proponente  debera  acreditar que esta a  paz y salvo en  el  pago de  los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensaci6n
Familiar,  lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de
conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

Para personas naturales:
Las  personas  naturales  debefan  acreditar el  page  de  los  aportes  a  la  Seguridad  Social
Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Artlculo 4°,  Ley 797 de 2003,  Decreto Ley 2150 de
1995 y Decreto  1273 de 2018, esto es,  la  planilla de pago a los aportes para la seguridad
social  en  salud  y  pensiones  dnicamente  como cotizante  independiente,  adicionalmente si
tienen trabajadores a su servicio debefan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral
de seguridad social y los parafiscales  de ellos, en los casos que se requiera de conformidad
con la normatividad vigente.

Para personas juridicas:
•   Certificaci6n  expedida  por el  Revisor Fiscal,  cuando este exista  de  acuerdo  con los

requerimientos de ley.
•   Certificaci6n expedida por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley

no requiera Revisor Fiscal.

La certificaci6n  requerida debera tener una expedici6n no superior a un  (1)  mes y en todo
caso  debefa  suscribirse  por la  Revisoria fiscal,  cuando  se cuente  con  ella.  aun  sin  estar
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obligado  por  la   Ley.   Para  el  caso  de  Consorcios,   Uniones  Temporales  u  ctra  forma
asociativa, cada uno de sus integrantes debefa aportar la respectiva certificaci6n.

Personas  extranjeras  sin  sucursal  en  Colombia:  Si  el  proponente  es  extranjero  sin
sucursal en Colombia, debefa aportar certificaci6n en la que conste, que no tiene personal
a cargo en el territorio colombiano, suscrito por contador ptlblico.

La  certificaci6n  se  debefa  acompaflar con copia  de  la  Tarjeta  Profesional  que  acredite  la
calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de
vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores.

2.    Experiencia

REQUISITOS Y DOculvIENTOS HABILITANTES PARA Su VERIFICAC16N.

Al menos DOS (02) certificados de experiencia especlfica en la actividad, para lo cual debe
aportar certificados de contratos con objetos similares, suscritos con entidades estatales o
privadas, la sumatoria de los contratos, debefa ser igual o superior al 70% presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

Para  evaluar  la  experiencia  se  tomanan  los  contratos  ejecutados  y  registrados  por  el
proponente en el anexo Experlencia del proponente, con los cuales prctende acreditar las
condiciones exigidas en este y aportar los documentos que demuestren el cumplimiento del
requisito aportando, contratos o   certificaciones   expedidas por el  respectivo contratante,  o
cualquier  otro  documento  contractual  id6neo  suscrito  por  funcionario  competente  de  la
Entidad contratante, que contenga como minimo, la siguiente informaci6n:

-      Nombre del contratante
-      Nombre del contratista
-     Objeto del contrato, alcance o actividades ejecutadas.
-      Valor del contrato
-      Fecha de inicio del contrato
-      Fecha de terminaci6n del contrato
-      Porcentaje  de  participaci6n  si  el  contrato  fue  ejecutado  en  Consorcio  o  Union

Temporal.

En caso de no contar con certificaciones escritas, Ia experiencia se puede acreditar mediante
copia del contrato acompaf`ada de acta de liquidaci6n o terminaci6n, siempre y cuando esten
firmados por las personas competentes.

La  entidad   realizafa   directamente  la  verificaci6n   de   la   documentaci6n   aportada   para
acreditar requisitos habilitantes por cualquier medio disponible.

9Cral8No02-9"lazadeBolivar/EIpefrol-Antloqula/®890980917-1/EEC6digopostol:05500
`Lsit  (+604) 851 58 51 /© alcaldla@elpenol-arrtloqulaigov.co /  © www.elpenol-antioqula.gov.co



SISTEMA DE GEST16N  DE LA CALIDAD

C6DIGO:  F-ABS-37

VERS16N: 02
lNVITAC16N POBLICA DE MfNIMA CUANTIA

FECIJA: 09/11/2022

En caso de que la  certificaci6n  no incluya  la descripci6n del  alcance del  proyecto esta se
debefa acompaf`ar de un documento contractual id6neo suscrito per funcionario competente
de la Entidad contratante, donde se pueda verificar este requisito faltante en la certificaci6n,
para poderla tener en cuenta en la evaluaci6n de la experiencia.

Se aceptaran como documento contractual id6neo los que se describen a continuaci6n:
•     Certificaci6n de experiencia:  La certificaci6n debe ser expedida con posterioridad a

la  fecha  de  terminaci6n  del  contrato  y  encontrarse  debidamente  suscrita  por  la
entidad contratante, en la cual conste la informaci6n requerida.

•     Acta  de  Liquidaci6n:   Debidamente  diligenciada  y  suscrita  por  todas  las  partes
involucradas, en la cual conste la informaci6n requerida.

•     Acta  de  Terminaci6n:  Debidamente  diligenciada  y  suscrita  por  todas  las  partes
involucradas, en las cuales conste la informaci6n requerida.

•     lnformes de Supervision o  lnterventorfa:  Debidamente diligenciados y suscritos por
todas las partes involucradas, en las cuales conste la informaci6n requerida

•     Acuerdos  consorciales:  solo  para  acreditar  el  porcentaje  de  participaci6n  en  los
contratos, cuando no se evidencie en los demas documentos contractuales.

•     Tambien se acepfa  la experiencia  proveniente de Ofertas Mercantiles y/o facturas,
siempre   y   cuando   esten   acompaftadas   de   la   corTespondiente   certificaci6n   de
ejecuci6n de  los trabajos,  expedida  por parte de  la entidad  o persona  a  quien fue
dirigida la oferta.

No  se  tend fan   en   cuenta   para   la  verificaci6n   aquellas  certificaciones  en   las  que  la
informaci6n   contenida   en   ellas   no   permita   verificar  el   cumplimiento   de   los   requisitos
establecidos en este numeral y la entidad no pueda realizar la verificaci6n o aclaracion de
esta.

No se tend fan en cuenta contratos en ejecuci6n. Solo contratos ejecutados.

En caso de que el  Proponente aporte certificaciones en  las que  no se indique el dia,  sino
solamente el mes y el afio se procedefa asl:

Fecha (mes, ano) de suscripci6n y/o inicio del contrato: se tend fa en cuenta el altimo
dia del mes que se encuentre sef`alado en la certificaci6n,
Fecha (mes,  afro) de terminaci6n del contrato:  se tendra en cuenta el  primer dfa del
mes que se encuentre sefialado en la certificaci6n.

El proponente debera dmgenciar, firmar y adjuntar formato anexo "Experiencia Proponente".

3.   Capacidad T6cnica
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1.   Sorvicio de Mensajeria expresa.

El  contratista debefa  prestar los servicios de recepci6n,  recolecci6n,  clasificaci6n,
transporte y entrega de objetos postales hasta de 5 kilogramos y demas servicios
de mensajeria relacionada que requiera el Municipio de EI  Pef`ol Antioquia,  en las
modalidades y niveles descritos en la ficha tecnica.

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DE CALIDAD IvliNIMA EXIGIDAS.

2.    Registro  Individual:  Debe de contener el  numero de identificaci6n  individual  que
cumpla las veces de admisi6n o guia.

3.    Rastreo:  En  el  momento  de  imposici6n  se  asignafa  en  ndmero  dnico  y  guia  de
encaminamiento, con el cual se registra y controla el envio hasta la entrega del lugar
destino.  Todo  envio  de  mensajerfa  expresa  debe  cursar  de  recibo  de  admisi6n
adherido al envio correspondiente.

4.    Recolecci6n a domicillo:  A solicitud del supervisor del contrato o el responsable
de Almac6n y Archivo o recepci6n del  Municipio de  EI Pefiol,  en el  horario que se
requiere de forma inmediata

5.    Ivlodalidades de cob®rtura:  Local (Urbano y rural),  Departamental y Nacional.

6.   Tiempos de entrega:
Local urbano:  Diez (10) dias habiles
Local rural:  Diez (10) dfas habiles
Subregi6n Oriente: Cinco (5) dlas habiles
Departamental -Area Metropolitana: Cinco (5) dfas habiles
Departamental otros Municipios: Entre Cinco (5) y ocho (8) dias habiles
Nacional: Cinco (5) dias habiles
Nacionales ciudades intermedias: Cinco (5) dias habiles

Es  de  anotar que  los tiempos  de  entrega  se empezaran  a  contar,  a  partir de  la
recolecci6n de los respectivos documentos.

7.    Intentos  de  entrega:  Dos  (2)  entre  los  cuales  no  debera  transcurrir  un  tiempo
superior  a  Cinco  (5)  dias  habiles.   Lo  cual  aplicafa  igual  para  cualquier  tipo  de
cobertura.

8.   Prueba  de  entrega:  Debe  contener  constancia  de  fecha,  hora  de  entrega  de
identificaci6n de  persona  mayor de edad que recibe el objeto  postal  entregado en
buen estado,  Para lo cual debera utilizar como modelos de prueba de entrega los
establecidos en los Manuales de correspondencia y Servicios de Pago vigentes de
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Ia   Union   Postal   Universal  -  UPU-  o  aquellos  que  los  modifiquen,   adicionen  o
sustituyan.

9.   Devoluciones: Si despues de dos (2) intentos no fue exitosa la entrega, se dejafa
un  segundo  aviso  informando  al  usuario  destinatario  que  puede  recogerlo  en  la
oficina de atenci6n al usuario mss cercana del operador postal, teniendo como fecha
limite de retiro, treinta (30) dlas calendario a partir de la fecha del tlltimo intento de
entrega.  Si  el  destinatario  no  reclama  su  envlo,  este  sera  considerado  como  no
destruible  y   sera   devuelto   al   usuario   remitente  dentro   de  los   diez   (10)   dlas
calendario, esto de conformidad con el artfculo 10 de la Resoluci6n 3095 de 2011.

Ill.        CRITERIOS DE EVALUAC16N DE LAS OFERTAS

De conformidad con el literal c. articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el criterio de escogencia
sera el precio mas bajo, siempre que se encuentren en condiciones del mercado y satisfaga
las necesidades de la entidad.

A.   Precio

`.                                                                                                                                                                                     i-+=` ... ::a wi . -
•x;y:`<',`T,

DOCuMENTO UNITARIO    Th" ".i,v?,J;:(      -bJ-`+                     Q`5!-`
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I      .'`_1'.2       A
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•  giv ,ill  a  I          ,    ..  ,
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1 Local -Urbano $20.000 A demanda

2 Rural Or7.000 A demanda

3 Departamental - Area Metropolitana $19.500 A demanda

4 Departamental -Otros Municipios $23.500 A demanda

5 Nacional $20.000 A demanda

6 Ciudades Principales e lntermedias $20.000 A demanda

7 Notificaci6n Judiciales Local-Urbano $22.500 A demanda

8 Notificaci6n Judicial Rural sO9.000 A demanda

9 Notificaci6n      Judicial      Departamental      U      Otros
$24.500 A demanda

Municipios

10 Mensajeria Radicada $24.500 A demanda

9 Cra 18 No o2 -91 Plaza de Bolivar / EJ Pehol -Antloquio / a 890980917-1 / Eat C6dlgo postal: 05500



E SISTEMA DE GES"6N DE IA CALIDAD

C6DIGO:  I:-ABS-37

VERSION:  02
lNVITAC16N POBLICA DE MfNIMA CUANTfA

t}#.I,T.ng,ei..£=.eel
FECHA: 09/11/2022

SUBTOTAL

lvA

TOTAL IVA E IMPUESTOS INCLufDOS $ 270.500

VALOR TOTAL DEL PROCESO $36.400.000

NOTAS:

-     La persona que se presente, debefa acreditar tener el establecimiento de comercio
en el area urbana del Municipio de EI Pehol.

-      Al ser una minima cuantfa, el menorvalorse medira, con la suma del valor unitario
de cada uno de los items, teniendo en cuenta que el valor total del proceso es de
TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($36.400.000)

•      Si alguna propuesta tiene uno de los items superior al de la presente ficha, la misma
se rechaza.

Los precios ofrecidos debefan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, tanto
en  los  precios unitarios como totales,  incluyendo todos los conceptos  relacionados con el
objeto de la presente contrataci6n. En todo caso si la propuesta final quedara con decimales
el  Municipio de EI  Pehol Antioquia redondeafa a un numero entero,  si el digito decimal es
igual o superior a 5, se aproximafa por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximafa por
defecto. Los demas conceptos no previstos en la oferta no sefan asumidos por el Municipio
de EI Peflol, Antioquia.

Para el analisis del precio se confrontafa la relaci6n entre los precios unitarios y los totales
por medio de las cuatro operaciones aritm6ticas basicas.

La  base de evaluaci6n del  precio sera el VALOR TOTAL ANTES  DE  IVA.  En todo caso el
valor ofertado par ITEM y valor TOTAL mas el impuesto al valor agregado a que haya lugar

fTeEP#:::€,:i:'t,r:::mo;:sat:'i%cP'de6::£°,:r:osnutr¥t:crj6e+PresupuestooficialTOTALopoR

Correspondera al  proponente ingresar a la Plataforma en la oferta econ6mica el valor total
de su propuesta y el Anexo Resumen Econ6mico que para tal efecto suministra el Municipio
de EI Pefiol Antioquia con los valores unitarios.

9Cial8No02-9"lazadeBo«vor/EIpeftol-Antloqula/®890980917-1/Ealc6digopostal:055o0
|S"  (+604) 8515a S1 /© alcaldla@elpenol-c]rvtloqula.gov.co /  ® w`^rw.elpenol-antioqula.gov.co



SISTEMA DE GEST16N DE LA CAllDAD

C6DIGO: F-ABS-37

VERS16N: 02
lNVITAC16N POBLICA DE MfNIMA CuANTfA

fECHA: 09/11/2022

Para la presentaci6n del  precio por parte del oferente,  se debera tener en cuenta que la
base sera  el valor del  presupuesto total  oferfado en  la  plataforma  de SECOP  11  antes de
IVA. En todo caso el valor ofertado, no podra superar el presupuesto oficial por item o total
(Precio Estimado) establecido para la contrataci6n. El valor ofertado debefa ser presentado
tinicamente en el m6dulo de propuesta econ6mica (Sobre 2 -Econ6mico) del SECOP 11

Correspondefa al proponente ingresar a la Plataforma SECOP 11 el valor correspondiente a
su propuesta econ6mica en el m6dulo "PROPUESTA ECONOMICA".

La oferta no se pod fa presentar con decimales,

8.  Criterios de Desempate

EI  Municipio de EI  Pef`ol Antioquia,  adjudicafa la Contrataci6n al oferente cuya propuesta
se ajuste  a  la  lnvitaci6n  pt)blica  y haya  ofertado el  menor  precio,  en  caso  de empate se
aplicafa lo djspuesto en el artlculo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 que
sefiala:

En el evento en que dos o mas propuestas obtengan igualdad en el puntaje total, se da fa
prioridad a la oferta que, sucesivamente:

1.   Preferir la oferta de bienes o servicios naclonales frente a la oferta de bienes
o servicios extranjeros.

Cuando  es  un  servicio  prestado  por  una  persona  natural  debe  presentar  la  Cedula  de
Ciudadania  que  certifica  la  nacionalidad  a  la  visa  de  residencia.  Cuando  es  un  servicio
prestado por una persona juridica nacional sera verificado con el certificado de existencia y
representaci6n legal, si el domicilio de la persona jurldica esta dentro del territorio nacional.

Para el caso de proponentes plurales, todos los miembros deben acreditar esta condici6n.

2.   Preferir  la  propuesta  de  la  mujer  cabeza  de  familla,  mujeres  victlmas  de
violencia intrafamiliar o de la persona jurfdlca en la cual particlpe o participen
mayoritariamente;  o,  la  de  un  proponente  plural  constltuldo  por  mujeres
cabeza  de  familia,  mujeres  victlmas  de  violencia  intrafamiliar  y/o  personas
juridicas en las cuales participe o participen mayorltariamente.

El oferente debera acreditar dicha condici6n mediante, segtln corresponda:
-Declaraci6n juramentada ante notario de la mujer que acredite su condici6n de cabeza de
familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna
de las condiciones referidas.
- Medida de protecci6n expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en
el lugar no exista comisario), o la autoridad indlgena -en los casos de violencia intrafamiliar
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en las comunidades de esta naturaleza -, junto con la copia de los documentos de identidad
de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.
- Certificaci6n del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad este
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participaci6n acoionaria o cuota
parte son de titularidad de genero femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condici6n
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los
documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mss del 50% son mujeres
sobre  las  cuales  recaiga  alguna  de  las  condiciones  arriba  sefialadas;   si  se  trata  de
integrante    persona    jurldica    este    debe    acreditar    que    se    encuentra    constituida
mayoritariamente  por  mujeres  sabre  las  cuales  recaiga  alguna  de  las  condiciones  ya
mencionadas.

EI Municipio solicitafa la autorizaci6n expresa del titular de la informaci6n,  relacionada con
el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley
1581  de 2012.

3.   Preferir   la   propLlesta   presentada   por   el   oferente   que   acredlte   en   las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el dlez por ciento (10%)
de su n6mina esta en condici6n d® discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente  que  acredite  que  el  dlez  por  ciento  (10%)  de  su  n6mina  esta  en
cond[ci6n de discapacidad en los t6rmlnos del presente numeral, debe toner
una  participaci6n  de  por  lo  memos  el  veinticinco  por  ciento  (25%)  on  el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minima el
velntlcinco por ciento (25%) de la experlencia acreditada en la oferta.

El Oferente debefa  acreditar que en  su  n6mina se encuentra al  menos el  diez por ciento
(10%) de trabajadores en situaci6n de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido par el Ministerio de Trabajo, el cual debefa estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de selecci6n.

Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del  proponente
plural  debera  acreditar que  el  diez  por ciento  (10%)  de su  n6mina  esta  en  condici6n  de
discapacidad  en  los  terminos  del  presente  numeral,  y tener  una  participaci6n  de  por  lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o uni6n temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de.Io anterior, debefa
revisarse el documento de constituci6n con el fin de verificar el porcentaje de participaci6n
de sus integrantes.
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Para efectos de dar cumplimiento  a lo establecido en el  pafagrafo 2 del artlculo 35 de la
Ley 2069 de 2020, se verificara en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo que
el  personal  referido  ha  sido  contratado  por lo  menos  con  un  (1)  aho de anterioridad a  la
fecha de cierre del proceso de selecci6n.

Para   los  casos  de  constituci6n   inferior  a   un   (1)   af`o   se  tend fa   en   cuenta  aqueHos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de la misma

4.   Preferir la propuesta pi.esentada por el oferente que acr®dite la vinculaci6n en
mayor  proporci6n  de  personas  mayores  que  no  sean  beneficlarios  de  la
pension  de  vejez,  familiar  o  de  sobrevivencia  y  que  hayan  cumplido  el
requisito de edad de pensl6n establecldo en la Ley.

EI  Oferente  a  traves  del  Representante  Legal  y/a  revisor fiscal  en  los  casos  en  que  la
sociedad este obligada a tenerlo, debefa certificar bajo la gravedad de juramento el ntlmero
de personas mayores que hayan cumplido el lequisito de edad de pension y que no sean
beneficiarios de la  pension  de vejez que se encuentren vinculadas  por contrato  laboral  o
contrato de prestaci6n de servicios.

Solo se tend fa en cuenta la acreditaci6n de aquellas personas mayores que hayan cumplido
el requisito de edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un ano de la fecha de cierre del proceso de seleccj6n.

Para los casos de constituci6n inferior a un afio se tend fa en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constituci6n de la persona juridica.

En  el  case  de  los  proponentes  plurales,  el  representante  del  mismo,  debefa  certificar el
nt]mero de personas mayores que no sean beneficiaries de la pensi6n de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el  requisito de edad de pension establecido en la
Ley, vjnculadas por cada uno de siis integrantes, o por la union temporal o consorcio; junto
con los documentos de identificaci6n de cada una de las personas vinculadas.

La mayor proporci6n se definira en relaci6n con el ndmero total de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de
prestaci6n  de  servicios,  por  lo  que  se  preferifa  al  Oferente  que  acredite  un  porcentaje
mayor.

5.   Preferir   la   propuesta   presentada   por   el   oferente   que   acredite,   en   las
condiciones establecjdas en la Icy, que por lo memos dlez por ciento (10°/a) de
su  n6mina  pertenece  a  poblaci6n  lndrgena,  negra,  afrocolomblana,  raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.
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EI Oferente debefa anexar la copia de la certificaci6n expedida por el Ministerio del Interior
en  la  cual  acredite  que  el  trabajador  pertenece  a  la  comunidad  indlgena,  comunidades
negras, afrocolombianas. raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los terminos del Decreto
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente,  se debera  adjuntar el  certificado expedido  por el  representante legal y/o
revisor fiscal  en  los  casos  en  que  la  sociedad  este  obligada  a  tenerlo,  o  el  proponente
persona  natural,  que acredite que al  menos el  10% de su  n6mina  pertenece  a  poblaci6n
indlgena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o  gitanas.  Y  Ia  copia  de  los
documentos de identidad de poblaci6n indlgena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condici6n.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificafa que por
lo  memos  diez  por  ciento  (10%)  del  total  de  la  n6mina  de  sus  integrantes  pertenece  a
poblaci6n   indigena,   negra,   afrocolombiana,   raizal,   palanquera,   Rrom   o  gitanas.   Este
porcentaje  se  definifa  de  acuerdo  con  la  sumatoria  de  la  n6mina  de  cada  uno  de  los
integrantes del proponente plural.  En todo caso, debefa aportar la copia de la certificaci6n
expedida  por el  Ministerio del  Interior en  la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena,  comunidades negras,  afrocolombianas.  raizales,  palenqueras,  Rrom
o gitanas en los terminos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que 1o modifique, sustituya
o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen  datos sensibles,  de acuerdo con el  articulo 6  de la  Ley  1581  de  2012,  se
requiere  autorizaci6n  por  parte del titular del dato como  es  el  caso de las  personas que
pertenece  a  la  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom  o
gitanas;   el   proponente   debefa   anexar   la   autorizaci6n   para   el   tratamiento   de   datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6.   Preferlr    la    propuesta    de    personas    en    proceso    de    reintegraci6n    o
reincorporaci6n  o  de  la  persona  juridlca  en  la  cual  partlcipe  o  participen
mayorltariamente; o, la do un proponente plural constituldo por personas en
proceso de relncorporaci6n, y/o porsohas jurfdicas en las cuales participe o
participen mayor]tariamente.

El proponente debefa acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:
-La   certificaci6n   en   las   desmovilizaciones   colectivas   que   expide   I.a   Oficina   de   Alto  ,
Comisionado para la Paz.
-EI certificado que expida el Comit6 0perativo  para la Dejaci6n de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma  individual. Ademas,  se entregafa el documento de
identificaci6n de la persona en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n.
-u otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.
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En el caso de las personas juridicas,  el representante legal y/o revisor fiscal en los casos
en que la sociedad est6 obligada a tenerlo, certificafa bajo la gravedad de juramento que
mas  del  50%  de  la  composici6n  accionaria  o  cuotas  partes  de  la  persona  jurldica  esta
constituida por personas en  proceso de reintegraci6n o  reincorporaci6n. Ademas,  debera
aportar  alguno   de   los   certificados   del   inciso  anterior,  junto   con   los  documentos  de
identificaci6n  de  cada  una  de  las  personas  que  estan  en  proceso  de  reincorporaci6n  o
reintegraci6n.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que  contienen  datos sensibles,  de acuerdo con el  artlculo 6  de la  Ley  1581  de 2012,  se
requiere autorizaci6n por parte del titular del dato. El proponente debefa anexar autorizaci6n

para el tratamiento de datos personales come requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Tratandose  de  proponentes  plurales,   se  preferifa  la  oferta  cuando  cada  uno  de  los
integrantes acredite alguna de las condiciones seftaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

7.   Preferir la  oferta  presentada per un  proponente plural siempre que:  (a) est6
conformado por al  memos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporaci6n o re]ntegracl6n, o una persona juridica en la cual
participe a participen mayoritariamente, y, que tenga una participacl6n de per
lo memos el ve]nticinco per ciento (25%) en el proponente plural; (b) Ia madre
cabeza de familia, Ia persona en proceso de reincorporacl6n o relntegraci6n,
o  la  persona  juridica  aporte  mfn[mo  el  ve]ntic[nco  por  clento  (25°/o)  de  la
experiencia  acreditada  en  la  oferta;  y  (c)  ni  la  madre  cabeza  de  familia  o
persona en proceso de reincorporaci6n o reintegrac]6n, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accion[stas de los miembros del proponente plural.

El proponente plural debera acreditar la condici6n de madre cabeza de familia y/o persona
en  proceso o situaci6n de  reintegraci6n  o  reincorporaci6n  o que ostenten  esta  condici6n
para lo cual debefa tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los 6asos,  la mujer cabeza de familia, o,  la persona reincorporada o reinsertada,
no pod fa ejercer u ostentar la calidad de accionjsta, socio, empleado o representante legal
en mss de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicjonalmente,  debera  adjuntar  declaraci6n  juramentada  de  la  mujer  que  invoque  la
condici6n   de   cabeza   de   familia;   y/o   la   persona   en    proceso   de   reintegraci6n   o
reincorporaci6n  debefa  anexar  certificaci6n  expedida  por  el  Comite  Operativo  para  la
Operaci6n de las Armas -CODA,  o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz,  conforme

9Cro18No02-91PlazadeBolivor/EIPeftol-Antloqula/®890980917-1/qECocllgopostol:05500



E SISTEMA DE GEST16N DE IA CAllDAD

C6DIGO: f-ABS-37

VERSION: 02
lNVITAC16N  POBLICA DE MfNIMA CUANTIAng=toThtL.8gr

FECHA: 09/11/2022

el Registro Nacional de Reincorporaci6n, a traves de la cual se acredite su inclusion en los
programas de reincorporaci6n, conforme lo establecido en el Decreto 1081  de 2015.

Una  vez  lo  anterior,   el  proponente  pod fa  optar  par  las  siguientes  alternativas  segun
corresponda:

-0,  adjuntar certificaci6n del  representante legal y/o  revisor fiscal  en  los casos en  que la
sociedad este obligado a tenerlo,  en la que conste que al  menos el 25%  de participaci6n
accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de genero femenino y/o persona en
proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n o que ostente tal calidad.
-0,  mediante  documento  de  conformaci6n  de  la figura  asociativa,  con fundamento en  el
cual,  segan  el  porcentaje de participaci6n del  integrante,  se evidencie que  la experiencia
aportada  por  la  madre  cabeza  de  familia  o  la  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o
reintegraci6n o en calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8.   Preferir la oferta pres®ntada per una Mipyme o cooperativas o asociac[ones
mutuales;  o  un  proponente  plural  constituido  per Mipymes,  cooperatlvas  o
asociacion®s mutuales.

El proponente debera acreditar en la forma indicada a continuaci6n, segun corresponda:
-Mipymes:   El   proponente  debefa   acreditarlo  mediante  el   Certificado  de  Existencia  y
Representaci6n Legal,
-Cooperativas   o   Asociaciones   se   acreditafa   mediante   el   certificado   de   existencia   y
representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio.
Tratandose  de   proponentes   plurales,   se  preferifa   la  oferta  cuando  cada   uno  de  los
integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  sehaladas  en  el  inciso  anterior  de  este
numeral.

9.   Prefer]r la oferta presentada por el proponente plural const]tu]do por mlcro y/o
pequeftas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

EI   Proponente   plural   debefa   acreditar   en   la   forma   indicada   a   continuaci6n,   segtin
corresponda:
•Para  las  empresas  micro  y/o  pequefias  empresas:   El  proponente  debefa  acreditarlo
mediante el Certificado de Existencia y Representaci6n Legal,
•Cooperativas   o  Asociaciones   se   acreditafa   mediante   el   certificado   de   existencia   y
representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratandose  de  proponentes  plurales,  se  preferifa  la  oferta  cuando  6ada  uno  de  los
integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  sef`aladas  en  el  inciso  anterior  de  este
numeral.
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10. Preferir  al   oferente   que   acredite   de   acuerdo   con   sus   estados  financieros   o
informaci6n contable con corte a 31  de diciembre del aho anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
o  asociaciones  mutuales  por  concepto  de  proveeduria  del  oferente,  realizados
durante  el  aho anterior;  o,  la  Oferta  presentada  por  un  proponente  plural  siempre
que:  (a)  este  conformado  por  al  menos  una  MIPYME,  cooperativa  o  asociaci6n
mutual que tenga una participaci6n de por lo menos el veinticinco por ciento (25°/o);
(b)  la  MIPYME,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  aporte  mfnimo el  veinticinco  por
ciento   (25%)   de   la   experiencia   acreditada   en   la   oferta;   y   (c)   ni   la   MIPYME,
cooperativa o asociaci6n mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

EI   proponente   debefa   acreditar   los   pagos   con   corte   a   31   de   diciembre   del   aho
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES  para  lo cual,  el  proponente debefa tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociaci6n mutual, sus accionistas, socios o
representantes  legales,   no  pod fan  ejercer  u  ostentar  la  calidad  de  accionista,   socio,
empleado o representante legal en mss de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociaci6n Mutual:

-Si  se  trata  de  Mipymes:  El  proponente  debefa  acreditarlo  mediante:  el  Certificado  de
Existencia y Representaci6n Legal, y
-Si  se  trata  de  Cooperativas  o  Asociaciones  se  acreditafa  mediante  el  certificado  de
existencia y representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio.
Una vez lo anterior, el  Proponente pod fa optar por las siguientes alternativas en orden de
precedencia para lograr el desempate:
-0,  adjuntar certificaci6n  del  representante  legal y/o  revisor fiscal  en  los casos en que la
sociedad  este obligado a tenerlo,  en  la que conste,  con  corte a  31  de diciembre del  aflo
anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones
Mutuales por concepto de ejecuci6n de contratos celebrados en el marco del orden legal.
Para  el  efecto  anterior,  el  oferente  debera  allegar sus estados financieros  o  informaci6n
contable con fundamento en la cual se evidencia la informaci6n requerida. Adicionalmente,
debefa  aportar  el  documento  que  acredite  que  el  receptor  del  pago  es  en  efecto  una
cooperativa,  Mipymes o Asociaciones Mutuales.  Este requisito  pod fa ser sustituido por la
consulta  que  hagan  las  entidades  en  las  correspondientes  bases  de  datos,  de  lo  cual,
debefan dejar constancia.
-0, mediante documento de conformaci6n de la figura asociativa y sus modificaciones, con
fundamento en el cual, segtln el porcentaje de participaci6n del integrante, se evidencie el
que  la experiencia aportada  por la Cooperativas,  Mipymes o Asociaciones  Mutuales,  sea
no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e lnter6s Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYIVIES.

EI Proponente del segmento Mipymes debefa acreditar mediante el certificado de existencia
y representaci6n legal de la sociedad, en el cual conste que retine los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901  de 2018, conforme el cual: 'Tendfan la denominaci6n de sociedades BIC
todas aquellas compafifas que sean constituidas de conformidad con la legislaci6n vigente,
las cuales ademas del beneficio e intefes de sus accionistas. actuafan en procura del interes
de la colectividad y del medio ambiente".

12. Sj adn persiste el empate la adjud]caci6n se decldlfa por un m6todo aleatorlo
para   S®leccionar   el   oferento,   m6todo   que   debefa   haber   sido   previsto
prevlamente en los Documentos del Proceso.

EI  Municipio  de  EI  Pef`ol  Antioquia  ordena  a  los  Proponentes  empatados  en  orden  de
entrega de la propuesta.  Una vez ordenados, el Municipio de EI Pef`ol Antioquia le asigna
un ndmero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero
de la lista le corresponde el ndmero 1.

Seguidamente, el  Municipio de EI Pefiol Antioquia debe tomar la  parte entera  (ntimeros a
la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia siguiente de la presentaci6n de la Oferta.
EI Municipio de EI  Pefiol Antioquia debe dividir esta  parte entera entre el ntimero total de
Proponentes en empate,  para  posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selecci6n
final.

Realizados estos calculos,  el Municipio de EI  Pef`ol Antioquia seleccionafa al  Proponente
que presente coincidencia entre el  ntimero asignado y el  residuo encontrado.  En caso de
que el residuo sea cero (0), el Municipio de EI Peflol Antioquia seleccionafa al Proponente
con el mayor ntlmero asignado.

De la aplicaci6n del m6todo aleatorio y su resultado se dejara constancia en el informe final
de evaluaci6n.

C.   Reglas de subsanabllldad

En  caso de ser  necesario,  Ia  Entidad  solicitafa  a  los  Proponentes,  durante el  proceso de
evaluaci6n  y  a  mas  tardar  en  el  informe  de  evaluaci6n,  las  aclaraciones,  precisiones  o
solicitud  de  documentos  que  puedan  ser subsanables.  No  obstante,  los  proponentes  no
pod fan completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta.

Dado  que  la  norma  no  determina  el  termino  para  subsanar,   la  Agencia  Nacional  de
Contrataci6n   Ptlblica  -  Colombia   Compra   Eficiente,   recomienda   que   los   proponentes

9Cral8No02-9mlozadeBo«vor/EIpeftol-Antloquia/®890980917-1/EillEC6dlgopostal:05500
`Lsit  (+604) 8S1 58 51 /© alcaldla@elpenol-amloqula,gov.co /  a www.elpenol-antioqula.gov.co



SISTEMA DE GEST16N DE LA CALIDAD

caDiGO: F-ABs-37

ngEgiv VERSION: 02
lNVITAC16N P0BLICA DE MfNIMA CUANTfA

FECHA: 09/11/2022

aclararen, presenten los documentos requeridos o subsanen hasta el plazo indicado en el
cronograma.

Si  fa  Entidad  Estatal  ro estableci6  un  plaza  para  subsanar los  requisitos  los  proponentes
ppodfan   subsanar  sus   ofertas  hasta   antes  de  que  finelice  el  traslado  del   informe  de
evaluacich. (Articulo 22.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860
de 2021 )

En el evento en que fa Entidad no advierta fa ausencja de requisitos o la faha de documentos
referentes a la futura contrataci6n o al proponente, no neoesarios para la comparaci6n de
las propuestas y ro los haya requerido durante el proceso de evaluaci6n y a mss tardar en
el  informe  de  evaluacich,  pod fa  requerir  al  proponente,  otorgandole  un  termino  isual  al
eestablecido para el traslado del informe de e\taluaci6n, con el fin de que los allegue. En caso
de que sea necesario, Ia Entidad ajustara el cronograma

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,  indica: "Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(. ..)"

lgualmente, el numeral 70 ibidem consagra: "De acuerdo con fa naturaleza, opjeto y ouantia
del contrato, en  los pliegos de condictones se sehalafa el plazo razonable dentro del oval la
entidad  debefa  elaborar los  estudios tecnicos,  econ6micos  y juridicos  necesarios  para  la
evaluacich  de  las   propuestas  y  para  solicitar  a   los     proponentes  las  aclaraciones  y
explicaciones que se estimen indispensables,".

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del artioulo 30 de la Ley 80 de 1993
y el artioulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018
y  los  proponentes  deberan  allegar  dentro  de  este  termino  preclusivo  y  perentoriol    las
ctarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en foma integra,  esto es,  respondiendo
todos los puntos de la invitacich  ptlbHca y adjuntando todos los documentos de soporte o
pprueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

I\loTA:   Los  documentos  exiaidos  en  el   Dresente  Dlieao  Dara  acreditar  los  factores  de
dclesemDate tamDoco oodran ser subsanados. Dor lo due debefan ser oresentados desde el
mmomentodelaDresentaci6ndelaoferta.

`  el articulo 25 de la Ley 80 enseha qua los t6rminos pare las diferentes etapas de selecoi6n son preclusivos y

perentorios. Transcurrldo el tiempo indicado en los pliegos a en la Icy para realizar determinada actividad sin
que esta se hubiere cumplido, se habra perdido la oportunidad para efoctuaria, por cuanto el t6rrnino una vez
vencido no puede revivirse...n Cfr.  CONSEJO DE ESTADO, Seocich Tercera.  Sentencia de 20 de octubre de
2005, Exp.14.579
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Cualquier oferente que se  considere  en  una  circunstancia  similar a  la  de  otro.  al  cual  la
Entidad si haya pedido aclaraci6n, pod fa manifestar las aclaraciones de su propuesta a que
haya  lugar  en  el  plazo  comon  otorgado  para  el  efecto,  sin  necesidad  de  que  se  haya
solicitado a 61 directamente.

Diferencia entre subsanab[lldad y aclaraci6n o explicaci6n

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar,  la diferencia radica en que la aclaraci6n o
explicaci6n se admite,  incluso,  sobre requisitos que afectan  la comparaci6n de las ofertas
y/o inciden en la asignaci6n del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta
de claridad. porque allT no se modificafa el ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se
trata de hacer manifiesto  lo  que ya  existe solo que es contradictorio o confuso,  se  busca
sacar a la luz lo que parece oscuro,  no de subsanar algo, pues el requisito que admite ser
aclarado  tiene  que  estar  incluido  en  la  oferta,  solo  que  la  entidad  tiene  dudas  sobre  su
alcance,  contenido  o  acreditaci6n,  porque  de  la  oferta  se  pueden  inferir  entendimientos
diferentes.

IV.       REGLAS PARA LA PRESENTACION DE LAOFERTA

A.   Presentac]6n

EI Proponente debe presentar su oferta a traves del SECOP 11 de acuerdo con lo establecido
en esta secci6n, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentaci6n de ofertas en el SECOP 11 se encuentran
en el manual de uso del SECOP 11  para Proveedores, al cual pod fa acceder a trav6s de la
pagina    web    de    Colombia    Compra    Eficiente,    disponible    en    el    siguiente    enlace:
http://www.colombiacompra.gov,co/.   EI   Proponente  debe   ingresar  al   enlace   SECOP   11
http://www. colom biacompra. gov. co/S ECOP/que-es-el-S ECO P-I I.         Posteriormente,         el
Proponente          debe          acceder          al          S ECOP          11          para           Proveedores
http://www.colombiacompra.gov,co/SECOP/que-es-el-SECOP-ll/SECOP-ll-para-
proveedores.  Y  en  la  parte  inferior de  la  pagina,  pod fa  descargar el  "Manual  de  uso  del
SECOP 11 Proveedores".

Fn'gr::°apn°dnoenatF„A:ebaedpere:r%t:urosdue,a;er::eseon„,I:u:eccrrb?eneds;::'e:id:reesnen::3rr:n£3;aT:
Contrataci6n  y  creando  su  oferta  en  el  SECOP  11.  Tenga  en  cuenta  que,|a\ secci6n  X.
"Presentaci6n   de   observaciones   y   ofertas"   del   Manual   de   uso   del;SECOP   11   para

Proveedores, explica c6mo crear ofertas en SECOP 11.
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Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP 11 deben
tener  en   cuenta   que   los   integrantes  del   Proponente   plural   deben   estar   previamente
registrados  como  Proveedor  individual  en  el  SECOP  11.  Una  vez  hecho  esto,  uno  de  los
integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP 11 el Proveedor plural (proponente
plural)  y  emplear  este  usuario  para  el  envfo  de  su  oferta  como  Proponente  plural.   El
integrante que cre6 el Proveedor plural es el unico habilitado en el SECOP 11 para presentar
la  oferta   como   Proponente  plural.   Los   pasos   para   inscribirse  como   Proveedor  plural
(Proponente plural)  se encuentran en la secci6n  lx.  C del  manual de proveedores para el
uso del SECOP 11

La  lnvitaci6n  pdblica  para  presentar  ofertas  del  presente  Proceso  de  Contrataci6n  esfa
conformado  por los  requerimientos contenidos en el  presente documento y la informaci6n
solicitada en los formularios o requerimientos de informaci6n incluidos en SECOP 11.

8.   Rechazo

EI  Municipio de EI  Pefiol, Antioquia pod fa  rechazar, sin que haya lugar a su evaluaci6n,  o
eliminar las propuestas presentadas, si incurre en cualquiera de las siguientes causales:

1.    Cuando  vencido  el  plazo  para  subsanar  llegado  el  momento,  el  proponente  no
acredite  la  totalidad  de  los  requisitos  habilitantes  establecidos  en  la  invitaci6n
ptlblica,  a pesar de haber contado con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere
realizado en debida forma.

2.    Estar incursa la  persona juridica proponente individual o integrante del proponente
de la estructura plural en causal de disoluci6n o liquidaci6n forzosa.

3.    Cuando se  presente  una  propuesta  que modifique,  a]tere o  no  corresponda  a  las
condiciones generales y/o especificas contempladas por la entidad en los anexos,
invitaci6n y demas documentos que integren el proceso.

4.    Cuando   no  se   presente   la   propuesta  econ6mica,   o  se   presente  de  manera
incompleta.

5.    Cuando el valor presentado por los proponentes supere el  presupuesto oficial  por
items o total (Precio estimado)

6.    Cuando el valor de la propuesta sea considerado artificialmente bajo,  conforme lo
establecido en el numeral 2,2.1.1.2.2.4 del Decreto  1082 de 2015.

7.    Cuando  se  presenten  inconsistencias  a  inconformidades  entre  la  documentaci6n
allegada  por  el  proponente  y  lo  verificado  por  la  entidad,  que  no  puedan  ser
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aclaradas por los proponentes, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

8.    Cuando el  proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar seflaladas en la ley o demas disposiciones vigentes,
o conflictos de intefes.

9.    Cuando  el  mismo  Proponente  presente  varias  ofertas  por  si  o  por  interpuesta
persona (en consorcio, union temporal o individualmente).    En caso de presentarse
dicha situaci6n. se rechazaran todas las propuestas incursas.

10. Cuando  el  proponente  persona  natural  o juridica  o  alguno  de  los  integrantes del
consorcio  o  union  temporal  se  encuentre  inscrito  en  el  Boletin  de  Responsables
Fiscales. (Ley 610 de 2000).

11. Cuando la propuesta contenga condicionamientos a la invitaci6n pdblica y estos no
sean  retirados por el proponente hasta un dia antes del vencimiento del  plazo del
traslado del informe de evaluaci6n.

12. Cuando   el   objeto   social   o   actividad   mercantil   del   proponente   indicado   en   el
certificado de Camara de Comercio o registro mercantil no tenga relaci6n directa con
el objeto de la contrataci6n, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de
Consorcios, Uniones Temporales, si hay lugar a ello.

13. Cuando las ofertas no sean presentadas a trav6s del SECOP 11, mediante el m6dulo
dispuesto para ello.

V.       ADJUDICACION (ACEPTAC16N DE OFERTA)

Una vez agotado el procedimiento de ley, el Municipio de EI Peftol Antioquia, si no encuentra
ningtln  asunto  que  deba   revisar,   aceptara   la  oferta  a  traves  de   la  expedici6n  de  la
comunicaci6n  de  aceptaci6n  de  oferta  suscrita  par  el  Ordenador  del  Gasto  -  Delegado
Contractual.

Vl.       DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCI0N.

Dentro del plazo sefialado para la adjudicaci6n tambi6n pod fa declararse desierto el proceso
de selecci6n, conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

VII.        RI ESGOS
que deben ser previstos por el contratista al momento de presentar la 6ferta, estos son:

•      Que no se preste oportunamente el servicio de mensajerTa expresa, ocasionando
con ello trastornos en el normal funcionamiento de la entidad.
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•      Que  el  contratista  no  preste  el  servicio  de  mensajeria  expresa  en  los  tiempos
establecidos para la entrega de los mismos.

•      Que  el  contratista  incumpla  con  el  pago  de  salarios  y  prestaciones  sociales  del
personal con el cual desarrolle el contrato.

•      Que se extravie los documentos, ocasionado retrasos y retrocesos para la entidad.

Vlll.       IMPuESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Con relaci6n a las retenciones en la fuente a tftulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales   o   municipales,   Ia   Administraci6n   procedefa   de   conformidad   con   la
normatividad   tributaria   vigente   dependiendo   del   objeto   del   contrato  y   la   calidad   del
contribuyente.  En caso de que no haya lugar a alguna de ellas,  debefa indicarse la norma
que lo excluye o le otorga la exenci6n.

AI formular la oferta. el proponente acepta que estafan a su cargo tedos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales,   y   dentro   de   estos   mismos   niveles   territoriales,   los   impuestos,   tasas   y
contribuciones  establecidos  por  las  diferentes  autoridades  ambientales,  que  afecten  el
contrato y las actividades que de el se deriven.

Entre   los   impuestos,   tasas   y   contribuciones   que   estafan   a   cargo   del   proponente
seleccionado, a manera de enunciado, estan los siguientes:

EI Contratista debera asumir las deducciones Municipales por valor del 8.8 a/a del total del
contrato, tal como se enuncia a continuaci6n:

ESTAIVIPILLA PORCENTAJE

Estampjlla Pro cultura 2%
Estampilla Pro Hospital 0.50/o
Estampilla Pro ancianos 4%
Industria y Comercio 0.80/a
Tasa Pro-Deporte 1.5%

Total 8.8%

El oferente seleccionado, debera pagar la paz y salvo. sin el cual no se le pod fan generar
los pagos, tal y como lo establece el Estatuto Tributario Municipal.

En todo caso, corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan
de conformidad con la normatividad vigente.
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lx.       SuPERVIS[6N DEL CONTRATO

El supervisor es quien realizafa el seguimiento tecnico, administrativo, financiero, contable y
juridico al contrato.  Las funciones de la supervision se llevaran a  cabo de acuerdo con lo
dispuesto  en  el  manual  de  Contrataci6n  y  de  Supervisi6n  e  lnterventoria  vigente  del
Municipio de EI Peftol, Antioquia.

X.       PAGOSYFACTURAC16N

Forma de pago

La forma  de  pago del  presente  proceso  de contrataci6n  sera  mediante  pagos  parciales
mensuales,  a  los  diez  (10)  dlas  despues  a  la  presentaci6n  de  la  factura  por  parte  del
contratista,  por el  valor de  lo  consumido  durante  cada  periodo  mensual  -a  corte  del  dia
treinta  (30)  de  cada  mes-  previo,  certificado  de  recibido  a  entera  satisfacci6n  de  los
productos por parte del supervisor, certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y demas soportes necesarios.

Fecha de recepci6n de facturaci6n

Las fechas de corte para la recepci6n de facturaci6n sefan establecidas por la Secretarla de
Hacienda del municipio de EI Pefiol Antioquia.

Recibo a satisfacci6n

El  recibo  a  satisfacci6n  debera  expedirlo  el  supervisor  o  interventor  respectivo  y  debefa
adjuntarse a la factura o documento equivalente.

Requ[sitos minimos de las facturas

•       Las  facturas  de  venta  o  documentos  equivalentes  deben  cumplir  como  requisito
minimo las normas fiscales vigentes establecidas en el Estatuto Tributario.

•       En la factura o documento eqilivalente se debe hacer alusi6n al ntimero del contrato.
•       Detallar  en  la  factura  el  concepto  del  bien  o  servicio  que  se  esta  vendiendo  o

prestando.
•       Las  facturas  o  documentos  equivalentes  debefan  entregarse  a  la  Administraci6n,

para  su  respectivo  tfamite,  durante  el  mismo  mes  de  su  expedici6n,  para  lo  cual
debera cargarse a trav6s del sECop ll .,...

•       Cuando se haya entregado anticipo, debefa especificarse en la factdra o documento
equivalente el porcentaje del valor del contrato que fue entregado por este concepto.

Xl.       PERFECcloNAMIENTO
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Notificada  la adjudicaci6n,  el  proponente seleccionado dispondfa hasta de TRES (3)  DIAS
HABILES  para  cumplir con  los  siguientes  requisitos,  en forma  previa  a  la  suscripci6n  del
contrato:

1. Cuando se trate de consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma asociativa. una
vez la  Unidad Administrativa Especial de Direcci6n  de lmpuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN- expida el RUT, debefan acreditarlo ante el Municipio de EI Pehol Antioquia de forma
inmediata.
2. Constituci6n de la sociedad, en el evento de presentarse con promesa de sociedad futura.

NOTA:  Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas deben tener
en cuenta que los integrantes del  Proponente plural deben estar previamente registrados
como Proveedor individual del Municipio de EI Pehol Antioquia.

Allegados los anteriores documentos, el Municipio de EI Pefiol Antioquia dispondra hasta de
TRES  (3) dias  habiles  para formalizar la  respectiva  aceptaci6n  de  la  oferta  y  allegar los
documentos sefialados en el siguiente numeral de la presente invitaci6n:
Xll.       GARANTIA PARA CUBRIR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPL]MIENTO

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Una vez analizado el objeto del contrato, su naturaleza jurldica y las condiciones generales
para la ejecuci6n del mismo, se concluye que, para el presente caso,  por la cuantfa, valor,
naturaleza  del  contrato y  por  la  discrecionalidad de  la Alcaldesa,  de  acuerdo  con  la  Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 no se exigiran p6lizas.

"Decreto  1082 de 2015:  Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garanf/as.  La  Entidad  Estatal  es libre de

exigir o no garantias en el proceso de selecci6n de mlnima cuantla y en la adquisici6n en
Grandes Superficies."

En el contrato que se busca celebrar no se exigifan p6Iizas en consideraci6n a la forma de
pago:   cancelaci6n  per  servicios  prestados,  de  tal  forma  que,   llegado  el  caso  de  un
incumplimiento, se procederia con la interrupci6n de los pagos y se adoptarlan las medidas
correctivas de rigor.

Xlll.        MULTAS

En caso de mora o de incumplimiento de las obligaciones parcial o total, IA ENTIDAD podra
imponer  a  EL  CONTRATISTA,  multas  sucesivas  por  la  suma  equivalente  al  uno  por mil
(1xl 000) del valor total del contrato, por cada dla de mora o incumplimiento, sin que el valor
total de las mismas supere la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato.
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EL CONTRATISTA autoriza a lA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas,
una  vez  en  firme  la  decision  que  las  impone,  de  cualquier  suma  que  se  le  adeude,  sin
perjuicio  de  que   LA  ENTIDAD  las  haga  efectivas  por  jurisdiccion  coactiva  o  ante  las
autoridades j udici ales.

El pago o la deducci6n de dichas multas no exoneran AL CONTRATISTA del cumplimiento
de  las  obligaciones y  responsabilidades que emanan  del  contrato.  Para  la  aplicaci6n  de
cualquier  sanci6n  contractual  de  las  previstas  en  el  contrato  y  en  la  ley,  se  adelantara
previamente el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011,  previos
los requerimientos efectuados por el supervisor del contrato, de acuerdo con lo previsto en
el Manual de Contrataci6n y Supervision adoptado por la Entidad.

XIV.       CLAUSuLA PENAL PECUNIARIA.

En   caso   de   incumplimiento  total   o   parcial   por   parte   de   EL   CONTRATISTA  de   las
obligaciones que por este contrato adquiera;  IA ENTIDAD cobra fa,  a titulo de  pena,  una
sanci6n  pecuniaria  equivalente  al  el  diez  por  ciento  (10%)  del  valor  total  del  presente
contrato, suma que se tend fa como pago parcial de los perjuicios que reciba. IA ENTIDAD
pod fa descontar de las sumas que adeude a EL CONTRATISTA el valor previsto en esta
clausula, cobrandose directamente o por via arbitral.

PARAGRAFO PRIMERO. EI valor de la clausula Penal que se haga efectivo se considerafa
como  pago   parcial,   pero  no  definitivo  de  los  perjuicios  ocasionados  a   LA  ENTIDAD,
pudiendo  6sta  reclamar,  por  la  via  arbitral,  Ios  perjuicios  que  excedan  del  monto  de  la
clausula penal.

PARAGRAFO SEGUNDO. La aplicaci6n de la clausula penal podra hacerse efectiva en los
eventos aqul senalados,  sin  perjuicio del cumplimiento de la obligaci6n principal  por parte
de EL CONTRATISTA.

IV.        PROHIBIC16N DE CEDER EL CONTRATO

El  contrato estatal es intuito personae y,  en consecuencia,  una vez celebrado,  no  podra
cederse sino con autorizaci6n previa y escrita del Ordenador del Gasto.

Xvl.       ANEXOS

Anexo  1:  Limitaci6n a Mipyme
Anexo 2: Carta de Presentaci6n.
Anexo 3:  Declaraci6n de inhabilidades e incompatibilidades
Anexo 4: Certificado de Pago de los Aportes
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Anexo 5: Declaraci6n de multas y sanciones
Anexo6: Propuesta Tecnica y Econ6mica

'      Anexo 7: Cdmpromiso Anticorrupci6n
Anexo 8:  Relaci6n de experiencia del proponente

'`         ....,  I.                         .                  `                ..`-

Alcaldesa Municipal

Funcionario / Nomb,e Firma
Comralista -
Proyectado por Gisela Pal.res FrancoProfesionalApoyocontrataci6n £:edo  Wo"   F-
Revisado per Carolina Orrego OtaivaroAsesoraContrataci6n

I,,;,fa
Aprobado per Carlos Andres Zuluaga RivilfasSecrefariaGeneralydeGobiemo

B'/'I
Declaramos que hemoslega'es. revisadoelpresentedocumentoyloencontra7rfe/jT!doalasnormasydisposiciones
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