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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
" SUBGERENCIA CORPORATIVA

e AREA FINANCIERA SUB - UNIDAD DE PRESUPUESTO

Centro Orlente E.S.E.

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO: 336
UNIDAD EJECUTORA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
CODIGO: 2264110014 ANO: 2024

EL RESPONSABLE DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: PEDRO FABIAN DAVALOS BERDUGO
NOMBRE: GERENTE SUBRED CENTRO ORIENTE (E)

OBJETO CDP: ADICION A CONTRATOCS OPS CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES ASISTENCIALES CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LAMISION Y LAVISION
DE LA DE LA SUBRED CENTRQ ORIENTE EN LA DIRECCION GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD CONVENIO

0005/2023 RPYMS

DISPONIBILIDAD PRESENTE:  478.827.027,00

QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION EN EL (LOS) SIGUIENTE (S) RUBRO PRESUPUESTAL.

[‘Gasto RUBRO RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL
| D |4245020005 10 AL e N SERVICIOS ASISTENCIALES $ 157.889,112,00) $ 0,00 $ 0,00 $ 157.869.112,00
[ TOTAL $ 157.889.112,00} $ 157.889.112,00)
VALOR EN NUMEROS Y LETRAS 157.889.112,00 CIENTO CINCUENTAY SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO DOCE
PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
EL PRESENTE CERTIFICADO SE EXPIDE EL 17/01/2024 Y TIENE VIGENCIA HASTAEL B1M2/2024

RONALDES

Ronald José Payares S

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO Bogota D.C. Diagonal 34 N° 5- 43

NOTA: SE ENTIENDE QUE ESTA CERTIFICACION ES ESTRICTAMENTE PRESUPUESTAL Y SOMETIDA AL CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO
CONTRACTUAL LEGAL ESTABLECIDO

Nombre reporte : Usuario: 1016072845
PSRPGDispanibilidadVic

LICENCIADO A: [SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.] NIT [900959051-7]
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& — it APOYO - GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS

i Coitio Oriante E5E FORMATO SOLICTTUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE F.S.F

CODIGO: AP-CR-1T-001
VERSION: 06
FECHA: 2022-10-14

|I"cclm de realizacion de la solicitud: 10/01/2024

[ DATOS DEL SOLICITANTE

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QRIENTE

Proceso solicitante: SALUD

- DIRECCION GESTION INTEGRAL

DL RIESGO N

ADICIONAR Y PRORROGAR LOS PERFILES QUE SE RELA

Objeto:

CIONAN FN EL CUADRO ANEXO GDI O
DESARROLLAN ACTIVIDADES EN LA DIRECCION GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD DE LA SUBR| [)
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CONVENIO EL 8005/2093 RPYMS

LOS CUALES

Rubro presupuestal

s 4245020905 CONIRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENER/\I.LS/
Cadigo y nombre:

Valor Solicitado en
nameros

157.889.112

-

Valor Solicitado en
letras

CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENIO DOCE

7

4
TE f

PESOS M/C

Nombre y firma. Direeeion Financiera:

Nombre y firma, Ordenador del Gasto:

/YOINERAL ONSO ACOSTA GONZALEL

FIRMAS

Nombre v firmi del Responsable del Proceso q

LORENZA BECERRA CAMARGO /
1
Correo clectronico del Resposable del Proceeso . \
direcciongestionriesgo@subredcentrooriente.gov.co
Nombre y firma de quien clabora 6\) LAY U(r?)\
SUSAN DAYANA VERGARA AMAYA
Correo electronico de quien elabora
ENLACEOPDIRGESTIONDELRIESGO@SUBREDCENTROORIENTE.GOV.CO
NOTA I: De acuerdo con la Resolucion No. 350 18 Mayo 2022, se reasumen las funciones delegadas por la Gerencia, mediante
las Resoluciones 284 del 27 de junio de 2018 y 114 del 25 de febrero de 2019, al interior de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente E.S.E.
NOTA 1I: En virtud de la Resolucion No.655 del 12 de agosto de 2022, por medio de la cual se delega las funciones en materia
contractual y de ordenacion del gasto y demais actividades contractuales siempre que la cuantia no supere los 800 SVIMLYV,
2N
Cop - 3. b
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGOTAPANTENND

[ % s, APOYO- GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTOS Vi 'f“‘f:- ""1‘
e FORMATO SOLICITUD DE MODIFICACION AL CONTRATO EREHA2022:0803
Fecha de Solicitud (A/N/D): 2024-01-10 No Contrato: VER CUADRC ANEXO ODI 01

DATOS DE LA SOLICITUD

Contratista: [ VER CUADRO ANEXO ODI-01

ADICIONAR Y PRORROGAR LOS PERFILES QUE SE RELACIONAN EN EL CUADRO ANEXO ODI-01 LOS CUALES

DESARROLLAN ACTIVIDADES EN LA DIRECCION GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED
Objeto: INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CONVENIO EL 0005/2023 RPY MS

~
v

Adicion: X Valor: S /ES?,HH‘) 112
Prorroga: X Tiempo: / HASTA EL 31 DE MARZO DI 2024
Otro (*) i

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

(En caso de prorroga. debe relactonar el saldo con el que cuenta ¢l contrato)

Se solicita adicionar v prorrogar a las Ordenes de Prestacion de Servicios que se relacionan en el cuadro No ODI-01- Solicitud de
Contratacion que hace parte integral de este requerimiento y segin las condiciones indicadas en ¢l mismo,

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

|La Subred Imegrada de Servicios de Salud Centro Oriente .S 1L se conformo producto de la fusion de las Empresas Sociales del Estado de
Rafacl Uribe Unibe. Sama Clara. San Cristobal. La Victoria. Centro Oriente y San Blas, mediante Acuerdo 641 de 2016 del Coneejo de Bogota y
actualmente presta servicios integrales de salud de alta complejidad. siendo parte integral de la Red de prestadores publicos de salud del Distrito
Capital por lo que para garantizar la prestacion de los servicios contratados con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB)
requicre de personal de apoyo adnunistrativo que realice las actuvidades requeridas en el proceso de DIRECCION DE GES TTON INTEGRAL
DERIESGO EN SALUD. Sinembargo. actualmente no se cuenta con ¢l recurso humano suliciente en la planta de personal. por lo que se
requicre adicionar y prorrogar los contratos de prestacion de servicios que se relacionan en ¢l cuadro anexo de No ODI-0O1 con las condiciones
indicadas en ¢l mismo que hace parte integral de la presente solicitud. con el fin de garantizar la continuidad en ¢l suminisiro de los servicios de
apovo a las diferentes arcas de la Subred

s = oN i ICAREE Y . 3
Elabarado por: Nombre, Cargo ¥ Gr¢ N DAYANA VERGARA AMAYA ENLACE DGIRs {2020 LewxTraie,

Firma

Supervisor:  Nombre, Cargo  y S i . ; . DIRECTOR TECNICO
Firma LORENZA BECERRA CAMARGO CODIGO 009 GRADO 05

EI Supervisor declara con la firma del presente documento haber revisado la informacion que justifica la modifie lu:m solicitada v :iu. ara qui os
cierti v coherente con el seguimiento o Ia cjecucion del contrato y las obligaciones establecidas en el Manual de Contratacion vigente ]H.l 1 posterior
aprobacion de la Ordenacion del Gasto v Vb de la Direccion de Contratacion

Jefe  de Oficine o Direetor: DIRECTOR TECNICO P

Nombre, Cargo v firma LORENZA BECERRA EAMARGO CODIGO 009 GRADO 05

Firma del Ordenador del Gasto:

; \ i PEDRO FABIAN DAVALOS BERDUGO GERENTE ()
Nombre, Cargo y Firma

'.;I:uif

NOTA [: De acuerdo con la Resolueion No. 350 18 Mavo 2022, se reasumen las funciones delegadas por la Gerencia, mﬂlimw
Resoluciones 284 del 27 de junio de 2018 y 114 del 25 de febrero de 2019, al interior de la Subred Integrada de Servicios de Sifid
Centro Oriente ESE,




SINAJY ETOESS000 ON ARG Y1 vivd 3 '3 2UKIG UKD GOt
30 SOINMARIS 30 VAVUDILNI OINTNS ¥1 IGANTYS NI COSIR 130 TVIBLNI NOILS D) TN TT0L/5000
30 NOIDIFLKD ¥ NI SIAYOIALIY VYTIONEVSIO YUV LI VIdING 3 1NT 30 WvTvxny| BINIANG 11 Yivd
WO SOOANTS HYASTHA 13 GHID BT EZ07 6509 S Soaiat P uopeyuex) T81UNING OUND GV
PP OITINGD B SHIOSLS S 0108 J0d ITUINPT A pEOL Sp StiTW AP 1F 3 bty Yoo 0 SOIMANTS 1 waRNDILNE
oo | cmvmaminugy [ rorelsaaans 3 1aua leuninda AL eIl e Wy | oedn Ghsns VI Klanig oAV
Pryrsusoltay !:..ns ..e_“cn& Wouauf £ 5p Snbe 3 JaiEHT) Sankal BEL TyLS Sfobwst S| OTEYLS 4 i — N1 DD I 13K VD RING agFineRal | EOOT AR S I VRSNG| 5
BTN | SRS NI |l e iy opegian 17 5o 07 somvasn| SO0 JEARIIAN LYWy 3a oo gt VD
w #1ag S0l @ AP 1 Babiik: 0 L9y Tz..tiuniﬁ ¥ NI SIGYMAZLTY
01301 oM B0 FEwoLad A9 FIuryd CUN B3 FIUAT O TR JPIITS U BOOUIN 1 2 _ WYTIONEVSA VaYE
333.355.% P TP I DO 1 e Prv 1 I [LA TEETICE ST
» i w0y B RUIEL HADI SDOIAYIS YIS Tud
-.u...u!u_i_.._a._cu ¥ 51 PO D112 PrATS 2D SOEARSS 9 FPeiRI e €1
STAR FTOL/S000 4HIANOS
13 viivd 2 '3 1ININO OYLN13 ORTS 3C 00NN X
Y1300 N DOSIIH 130 IRDILKI HOUST 30 NQLIIING ¥ H] $3AVCLULYY oﬁ“nw%ﬂ.ﬁg
EYIIOUNYEI0 YNYS FYIINYI YHDIGTIN NI OIVEITYO 245D TVHOIS1 3044 5T IINIVO OYINTI ONTYS
DNOD SODLVIS WeLSTBL 3 13 ETOZ Y509 5d $aP 3 SOINALIS 38 VIYUD LN
4P IR 18 YOSZOLLY § 1MEA Jod ieuor | V157 35 52w 39 16 ) ik iefouiond ¥eez Tl Galans vl 18 9Mvs VAELYYS OAVTE
noorrodd | sThonas ey Akingibied 350 S3IUF ) R OPIPUAILS 13 B3 TPumiode Bndeas iep side) 1te wied) . S o SIS +TOT 30 [r{igeis] .. - . ol
Areaaay | OREFINIVEIND | prirs wa oot o iR ol bp wormsim g o<kbd M sasrLI0) wiproa) TOETLLE § jFeme it ¢ _M.w_w;ﬁm.ﬁ.“_ s | o g | orewr i A oT .““u_anﬂ._z_ Ahnﬂﬁn/_.ﬁ LU Lt B Prvii B
35 eL0n RN 80 HOIPIN 1T 06 2P TUN-TPE U3 PRITS 3D 10D AP IPUTWD) ou et c-w_u_.niﬁz b - -
FL3P X001 19 B E1n419G 3 3P ©1vd] 25411 5 30k LTG0 PP BAU b Me ey Squun__.n oY) VNERTIN K
oy pu 39 B W pegesud Lpouae Iy ua| "
OOYITIVII9ST WNCIS1ICue
it : - eansad A & Raisiidd PR Py QO3 SODWAITS WYISTIE
P SO P gPR A ooun . B R :
d ¥53 5 op
SAAD EROL/S000 OIMIANGY 13 warvd 3570 ILN N0 OWlN 1) NS
30 SCIMABIS 30 YAVEY LN QINENS ¥7 30 QATYS NI 0I5 T WUDILNI HOI1S3D SADE TE9E/5000
G ROLIFIK ¥1 N3 SITVQIAILIY SYTIONIVSIO Vv | WIVIWATANT 30 vTTIKDY] CINIANG2 1 ViYd
WO SORIATS UWLS34d 1 01R{qa oA 20 2505 Sd 15 0puit 3p uopersaxd TSILUNING DUINIZ ANTYS)
IR ORI P RS G 010 10 stvOmt A ¥IOL {oe.s.e:_uaxu:up:oz_ N 30 SOMAMIS 30 WOYNDILNI
AL #1 A2 04D OPPUILA 2 53 Tmliods 1sIndLhl Jep 1tido [ Eabd To0T Wt o Qivary vE 3 QT VHIOE DAVIV
hjdiderriond ﬂlﬁ%% Pryes w2 odsiy n wortsaT ap mOOANP £y #p oinbe M MACLO) MDY RELGEL'S % | ol olet § | oanviXEa HMH cdu"“uu..ﬂ ®© eruﬂn"w%: K 0TI 130 TSN DNV DRINSOLIND | (T EE9 ST | I VETINING| &
L - ’-E}ngaﬂﬁinggﬁxlsgﬁgg 10T VISV * e NOUSID ITNODINA | VATIOEY S VI 5N
¥ %001 xp wied s ¥4 SIYOALY
ey 3 rpoepd ?__ opuale ot ua SYTIONNYSIC Vi
P A FOUIOY 13 =3 pryes] 1 YN IWHLING 30 VWA
Géﬁsvﬂqg:lviaﬂls oiit.&.ﬁ—i QWO SODIAS welthrd
249133 HUMLIENDE 'T'§73 FUMHI Q1D PATS 2P SOPIUS P TPeBm pasgns oy
SIMAQY T208/5000 GINIANGD T3 Vit¥d 15T IINIRO CaINTY an v
30 SOLIAYIS 3G YOYUDILN! QTUINS ¥] 30 CATYS NI 0ISTNY T3 TYHDILNL NGUS T SIAY FEOL/S000
30 HOIZDTNKD ¥ K1 TIOYCIALLIY ¥YTIONEYSID Y4 1l WA 1Y N3 30 SvTIXnY] DINIANGZ 13 Vivd
0D SONIANS BVLS T 53 01130 AN [I0Z 6509 5d $OIHAIS 5P uOpTIRS 57 1LNINO OULNTY OIS
WP AN0D B AR ORLS § SOpEA Jod Jrooael A DTOZ P GLIW PP 1F 13 158y deTouoxd K SODIAYIE X1 YIYuD1IN
FHnbaL ST 0LV O $D DPIPUAILS H 43 IFSNLIodS FTiandsi sep serdos e eitd) . FonTdG B QRN VI K EATYE o S DAY
Ronurmus | TGO ETICICEEY |, pres va ey o ey sovaTap #Omarp € v ockise ¥ sramyriio) dunti SECTSL 3 5 [ ofentan sf omeman | SER ] UEEL | wessmentreone NOTRBEWS yapoeie | e s brvaaroid| ¢
’ el ag £ N EPED 08 pAYS 4 P 1 T VISV g HOUSID WWACOTHD ~ ENE
TI9F X001 3 88 Oarwaqor 2P ? 7 R4 B e ¥LR1 SICYaLY
[T P rpnyd pryes 1 w3 AYTIONIVIXT ViIYd
Rl P do prars 2p caseusya wa proes R YTV IANTIND T UV
0 WP g wgperaad P s OWOD SOLIANTS ¥¥1514d
#1nbs BHANERDE Y T3 21NN e-_..«u!x«uou §.—3-‘ qun..u!.... panghg )
$Adu £201/5000 OIMIAND 11 ¥ifvd T'5°3 ALNTRO DULKT) OATYS|
20 50IMAHIS 1T VAYBDILN TTIINS ¥ 30 QATYS 81 095N 130 YD LINI NOIZSID SWAdY (2025000
3G NGIDIIUK] ¥1 K1 SIOVOIALLIY WY TIONYYSIA Yivd 1 YRIIWE1 NI 10 aVTXnY QINIAND T3 vivd
C1M0) SODIANTS WYIST44 5 0yalqa 0AND £207 L) ¢ SOOM #p uoDEnaX) TV LNGNO CUINTI ONTYS
P IRV IIOSLS § KUEA 100 FRLO(NPE L $Z0Z BP GLi O (£ | R1sY Sed0LI0N) 36 SOUNIS 3G YOWSDLLK
vta&!! 'SRV O 3P EPIPUHI [ w4 [EanLiode eriondsal JTp ariSof [5e pard) Fa 3 . aTlns ¥1 3G anhy SOV
htcivbedll Ikttt rierreid sonsat 1 9p adeba 39 sourrey ardrb] B B82S s | stpatet 3| opvnag | TR ] MEfd | S0 ] mosswnamews [vonuvorsox| eeoes | s o 1
A 1 €52t 3y A SIPEPIUN B ST 3 EUIHPES $3 PrYES 37 SOOI 49 EPUPLI) levisvi| ot e KOUSID 20 NODITHK VLW
4P XOOL P i 201300 SR ard SAlnbds b8 Snb wROIPON SP [3NU 13 B30E) 508, YN SIQVOIALLY
130y o ar procuad b Heryd Feh b0 Hubiy 00 £rd Pyt o woRuar 1) et AYTICWNYL1d v
%_a,ﬂiu.: . Prparian 1w pyed 1 ¥ IR IANT 30 SNy
A brunuoy v SO SOTIANIS WISTI
n!zz. SINLIETISE 15 415410 031U BIRES 49 LOPILISS 55 TPELIILS) PONIT
WO 0N ¥ 40
_ TYKIASISIN | NpOVITANY | NpOADIR YLSIIVNINGD avamn
woaysanas | TMISINENSTdd OWBNE NOOVA LS KoY ¥1 wOTYA IV O IO EOTYA qﬁw.bcm“g. N1 wDOuNDNd il oo YHO3S 40V OJID IO wingaz ﬂ»..ﬂ._ipnq avmy |
] 1 51 L [] £L 113 it T ] 3 & [N 5 ¥ 3
QATYS kI GOSN 130 1VAD1INI NOILSTD NGID2IMIa | Td_¥NDUO - NoTOK
[ ¥z mas gy H 1 :ts¥ anutios v wio)
70106 GXINY DUV ¥IA e e el
Z-LirnlaT YU 3L 5 e o b o e RRAE
10 S 0LV RSO TN AN ORLET WUIVSHeL SOLAANAS 3T YV AN ddmuls P l!vw =
- Mo e w s ey e - — — _—— S - —




— v W

i e

Se— - - —_— - ke s b . v e b ot bt —
La Sutwed Integrads de masn.ﬁnn,r__& Centra o..:..._- L wrun..._:!s!a.:.i
PRESTAR SERVICIDS COMD ramener o ¥ icios de
PROFESIONAL EN CIENCIAS <hud en i Mad, eliclenclsy alier
SOCIALES PARA DY SARROLLAR en Ls atencion en sakud; Para ! i v:.::r gk D Sogra
ACTIVIDADIS EN LA satistacer el nkvel & s veuléve it dar 1 200% g e
] L1 DARCEOON DE GISTION - 4y {IMSTATLD o des¥iud en cads uns d Deigual maneri 3o ! cay
& |PRMFRADE|PReus10n | pou:TmE | ALELANDRA | NTEGRALDEI MESGOEN :NMM...%C " ﬁ..w..w?* o |5 FAREG | S 16 346K [requicra fortalecer b equipo de b direccion degestioninteya dettiegomubd | SOATLTAONNIEIONE | ADCRRY
AATO USSAPINTU, | SAunSE LASUBKED L nn3s3 oz 21l logsur dar ves puests oportuns; e ol enlenchda de kb snterios, se requisrs
INTEGRADA DE SEAVICICS DY proriagat b1y o ) de marzs de 2004 y adionae por valor § 10434684 ¢ contrain de
SALUD CINTAD ORENTL L 5.6 e cstacion dr Setvicio PS GO6L 2023 tuyd bbjeto ¢ PRLSTAR SERVIOICS (OMO
PARA ELCONVINIO PROFESKINAL EM CNCWS SOCALES PARA DESAROLUAR ACTIVIGADES EH LA
BO0S/201 HAPYMS [CXRECOON DF GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD DX LA SUBRED INTEGRADA
[0 SERVICIOS OF SALUD CENTRD DRIENTE £.5.C PARA CL CONVENID PO05/201] RPYMS
oS egad 8 sari o Sakd cont Ot ST, Acsimunte e
FAISTAR SERVICHOS ECHD mantener el
ATXRIAR DE ENTERMERAN [sabuck e o sas o gt Lol L ¥
PARA DERAAROLLAR o L2 isteeuci ta con eny plai loge.
- ACTIVIDADES EN LA tisface el de bt ot ol {100% de b
CAPS ) DIRECOOK BE GISHON . gt " BASTAEL 3L denaluden s 24 Unitadzn. De igusl manera o
7 [PRIMFRADE | Pscosae | tnessess | SRR | wroasnancom | M DEJILIO) STBERERD | DOS@ | pe o |5 1916918 | 5 5750743 [eqviee lorsicar e e de i dracion o eston gl el o e 52k ConTpATACON SIS | Apeneny
AAYD GARCLY SALUD DE LA SUBRLD o e N DRI para sl logra dar < ko anterior, quk
g INTEGRADA DE SERVICKIS DE rorota b s 3100 31D i 2074 1 isonan ot waor § STS0TAE ol contin o
SALUID CENTRO ONENTEES £ prestacion de serviclos PS 062 2023 cuvo objetd 1 PRESTAR SERVITIOS COMO
PARA L CONVENIO AUILIAR DE ENFEAMEAUA Il 2ARA DESARNDLLAR ACTIVIDADES TN LA DIRECOON 0
0005/7011 RPYMS GESTION SNTEGAAL DEL RAESGO EN SALUD DE LA SUBRED MTEGRADA DE SERVICIOS DE
|SALID GEHERD QRRENTE £.5.6 PARA FL CONVENIO 00052023 KPS
o Subrimiegrada d S da Saud Contre riente 5., tasimerde recuiere
FRESTAR STRVICICS £0MO contieuo ¥ s prestacidn de servic
FRAFESICAL ESPECIALIZADG ) dd Colatad, £ lﬁl&:c__ua
1 PANA GESARROLLAR en b atencide ensalud: pard wllo cuentd con una plinta di persanal que b logra
ACTIVIDADES EN LA atisfacer stahvel de procuccidn que sa Tequiere para cr toberiura en of 100X de
caps yazam mLERs|  DmECTION DE CxsTION " o |HastarLa | demanta e servicios desalud en cada una e sus 28 Unkdades. Do lgual manerase .
@ pemzann| rssisi | s2az900 MoNROY | nucaLonaescory | HIF LD ILDRRTRD [ R ey gz | 5 saersm | 5 16.391,500 [eequilerd fortalecer e #iuipo ti b drecon de pésiion InFerudebtiesgs insabid” | SETTRATACKFRLMIE | AR |-
ALAYD MARTINEZ SALUD DE LA SUBRED bl 02 NISES DE 024 04T R At IORPar dif b puesta SPOMIUNE] #h &l entendade de 3o anterkor, s¢ requitie
INTEGRADA DE SERVICIOS DE jororrogar hasta ol 37 de s de 2008 ¥ aduSonar por valor § FES31300 6 comirats de
$ALUD CINTRO DRIENTE E5.E kot 75 6131 2013 cuyt sbjeta &5 P oM
PAM [LCORVEND PHOFISI0AL ESPECULZADO I PARA DESARROLLAR ACTVIDADES EN LA DIRECTION DX
GO05/7021 RPYMS GEsTIOH INTEGRAL CEE UG DE LA SUE D STAVICIOS DE
54100 CEHTR DRIENTE E.5.E PARA EL COHVENI) CI05/2023 RPYMS.
a Subred tegrads e Servicod de Saud Centro riente L5, acturimente requiers
PALITAR SENVIOGS LOMO mantener ol U pestacién
TECKICT DE ADMINSTRATIVG [saiid e el macco de ealidad, uae:_..__xk. pertinencia, acceaibitidad, efiencia y alider
PARA DELAAR LAR 3:233._!!'&.2..:39388..:-» Plinta de peronal gud 8o logra
ACTNVICADES EN LA regaieve para dat o 100% de la
cars vErooy volLea | DIRECOON DE GsioN . . HASTAELL demanca desenicos e salid 44 o uas de e 28 Uniddew '
> |PRMERADE(Psen2ma | comaars ROLDAN mrcapaatscoes | BDENTI0GIIDRENERG | DOS@E - (Thp gy | 5 14 |5 6662438 |rrquiere Rortalecer b equipe d ion wtegral 0l e s | v
MAYD BELTRAN SaluD DE LASUBRED " + DE v} e 33 gt s ot respuaciy iiaﬁt%ir.-.:{ APy
INTEGRATA D SEAVICIOS DE orormoger dasts 531 de marza de 2520y bdwsonar ot alor $ G655 #l<onicats de
SALUD CENTRQ DNIENTE 5. resLacion de senicios PS 6112 2015 cuys objels 3 PRESTAR SEAVICIOS COMO
PARA ELCONVENID TICHICO DE ADMINISTRATIVO PATLA DESARROLLAR ACTIVIADES EN LA DIVECCION D€
D00S/2021 RPYM GESTION INTEGAAL DEL RIESGO [N SALUD DE LA SUBALD BHTEGAADA DE SERVICIS OF
saLUD (0 TE £S5 PRAMELEON 12011 RPTMAS
1 & Servicios EsE
PATSTAR SERVICIOS COMO H._.Lﬂ...: devvicios do
TECHICO DE SI5TEMAS PARA o p- P PR
ﬂl!l::zla.ﬂo?ﬂ?i- e requiers para das cobertutd #n ol 100% de la
cars FSCAR SULLANY . . [IASTaRLL [demanda duservicios de sakeen cada una a4 28 Linicades. De igual manera se
20 |PRIMERADE | Pse19za2 | tuouzsizy ARENAS WOENLIO | 31 DEENERO | DOSE) | peasagon | g 6Tz | 5 KOJADTE [requiete larabeces be equipo de s n.sa_g e gestion integral del riesgo en talud CONTAATACUN FEIVICKIS | ADKITIAE ¥
s - DE DT DE 2024 MESES ARSTINCIALES GEALNALTS | PROKROGAX
Ve PAREDES [ e Ot DEMM paed sl logeae dat 4ida de ko arceior, b4 e
SALUD EENTAD DRENTE ES £ prorrogar basta ¢l 1 damanzo de 014 <~nﬂt.t.1~ valot $ SO1ECTA &f contrite de
AL TL KonEnTe prestacian de servicios PS 6190 2023 tuva objeto #3 PRESTAR SERVICIOS COMO
s g Koy TECHICO DE SISTEMAS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES £ LA DIAECCION DL
GESTICHINTE GRAL L S£5G0 EN SALUO DF LA STAED ITEGRADA D SERVICOS DE
T £ PARA L CO raes
JLa St imtegract de Seedcos de Sakud Centra Oenae £5.1, .aEs!..!B.._:-
PRESTAR SERVIEIOY COMOD contingg ¥ de 1y prezstaciin d L
AUNLAR DE ENFEAMERMA I sakac i o marco de calidad, oportunidad, pertinenci, atcrs-bikdid, etickencia y i
PARA GESARRDLLAR o 12 stencldn en sahut; parallo cuenLa con una planta de personal que no logra
s - 5255.»5.....»3 S atsTacor ol el e produccin que se fequiere pars dar cobernurs en.ef 100% 4
Al ey DRECCION DE GES” HASTAEL M jdomana de Hervicion de £akud en £3a a3 che sus 29 Ysadader,
1 [pescraoR(rssmom | posens 1SR | mopeagsco | FRERLIG M BEBERS | DS gy ez | g 1916816 750 745 [receiiers fortabioer M equipd rie 1y direccion de gemion integral e | oy
ALNYG vr_m?/._q SALUD DE LA SUBRED - " BE 3 joara asi Kgrat dar respuesta oportuma: en ol enlindic die by ant exvior, 4 iequinod
INTLGRADA DF SERVIOOS DE ronrogar kasta wl 33 e maza de 2024 v adiciomar por vator § 5750748 ef tontcato de
SALUDCENTRD OMENTE ELE orestacion de vervicios PS 6191 3023 cuyu abieto ex PAESTAR SERVICIOS COMG
PARATL CONVERID oL DF £ ERRERLA H FALS DESARROLLAN ACTRABADES EN LA DIRECEION DE
Soma071 APTMS SESTION (MTEGRAL BIL RESGO EN SALUT BE L SUBRED INTEGRAGA DE SLRICIOS 0T
34150 CENTRO ORINTE £.5.€ PAKA EL GONVENIC 000S/7023 RFYMS




EE T
PRETErEN

SIAGHE § 0L/ 4
10 SO1IIAES 30 NOVHO N O

POYES i oFsath gy €3 0a100 WO WP 1 9P b ) REIER) b
2 e O ) SRR B I S0 FUN FEY 5 DIUES S0 YO8 HARS SP Epuriuap|
130 V00T 1 U FmLimed IR FIR 2k T01 85 SN0 UGLINPOK of AU [ KNy
£3807 0l oD e e o P LUt TUN LY PLUIND Og £ PrEL U UG £ v
ZODIED A BOUSON R Pe i) b PGaw 3] TEPUN IO PrivEd ap 03l [ U P
P ORARS 3p uoe 1] £ op apuwurLGd A0MUUE) SUILTUONUN 13 UIIUTL
ARINDG ) BRAWENIN ] § § S0 DHT0 ) DIES P S0rRALg op rprakaiul pasgns € 1)

"SR §Z0E/5000 CINFANGD 11 WHVA 3571 1ININO OMINDD QNS

30 SO1IANIS )0 VOVBO TINI UIHONS ¥1 30 ONIVS N T ODSIM 110 IVHDIENI NOILS IO
F0 NI IO R SIVEIAL D% SYTIOWHVS IO VHVA 1 VI TIN 30 4Ny,
OR0T SCUIANTS WIS =2 0100 0ANT EZ07 L1 54 S0 ios ap uooe rid

S OUEIN0) 19 Y200 § § IOIEA oo IFHOOIPE A YEOE 9P DL 3] [F 1 e1sey B0 110sd]
B0 ¥ OUAIUE Of SP ODTPUAILS 1 U3 Trun oo v s ) irp ety e eied|
POYES 0 0ons 10 (¢RI VOV 2D BRI £ 9P b ] 193 PLI0) Aksnba)

5 PaautUs [P0 A LIPEDSUN BZ ST 3P PUN EPED U POIES o LOOMIL 8D FRURILSD]

€1 90 KOO 19 U3 FINLIB00 s £ae Fannbds 3% anb GEOINPOI ap [anY 1 KIE[SIS)
130} OU 0 PUOLIKT 3P 0N £UR UOD FIUIND O £ IPAJES 3 UODUIIE B L3
€I A TN B ORI ‘riuauzsd Prawunbiodo PEpIe) 3p 02iew o ua pryes|
D SOIRARS S WG £ P #1au sl A DNuUG) OIBSIEROTUNS 13 Ruatu el
DHDDNE @ UMLTENDE T1S ] #1US0 ST PIYES ap Louusas 3p Ipeiiatul pasgng e

REL A58

Aroisdy

JINIHO OUINID
anvs 30 SOIDIAHIS 30 YAYHOILNI JIHENS
GNTVS NI 0DS1IH 130 TYEIT NI NOHIS 1D YHOLIIHU
DUVAVI VEEID38 VZNIHO

S

Nt 5

05 30

SPAGH EE0L/5000 OINIAMOD 11 vitvs 35 1 LINIHO 0410 3) ON 1S

30 SOIIAKTS 10 YOWIOTINQTHENS Y1 30 ANTWS M1 09511 1 TYIDTIN NOIES 19|
30 MO 140 VYN TS JOVTIAN DY H7TIOHNVS I w4V 1T INT I MV vy
OO SOUIAIS BYLSHa = 919k10 AN Y £ 207 IET9 S 101HA 135 A 10NE £

(a7 § SN HORE IEURUNRE & EOE o I A 1 [ RSP

s of b opy 1 63 teuny ordi D 1eiRo)

P s N 015 SO AP SRR ) S IND o] Re3wrLI) sl

S EaMruL [N o] SADEPRIN B ML 8P £UN FPED U0 PRIEL 9 OAIE P EPULWIOP
1P WO 1 U FNRGOD R 0 RN P 00 SON N ) o [AI 1 3
1800 0U B PUnSind P PG FUGLOT FUN o Frd PR U UPOUSE T U
FAUED A Eru s PO PG Fi st PRI BRI 3P 03I IS U3 PP
S A ALY ) D et 1] B S AT A A I CRTLIT O IU  HUME
SR ST F§ ] 30T 1S ) POgE 4P LBrRAL, 3D 0peiEalu) pasgng )

LIVALY E0L/S000 LAN TANO D 11 VHYd 15 3 TINIHD CHENG YAy b
SOUNAK TS WD VIV TN QNI ¥ JO AN TS NI OUS I TR IV I0NE NOLLS 3 )
HOPYYIMIE YT N SITVTNALL IV AVTTONNVS I wavd ¥id BWHIIND N RO T 400

L NG 12 IO sy Find it anb U0 K] #P 13 I3 1230uI
iRy At jPuikied P 0N FUN WY IGa0) e e DTS U2 WAL 7 Ua)
34 “prppqII 1 pry PEpREY ap L2 ja b prpes|

SWAdH £202/5000 OIN
150N IS I VOVHDTLA O TuGis v

O WHY IR N
3 {207 1620 54 S0UNAIIS 2D SO 1
A RO P OLIEW 9P 1 [0 F

§ PUR L0 T e Srj FITd POV 1 OO
LR B L0 PHESED B T o U PES

ETEIHTE

OAVIY

s




