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I. Introducción 
El Municipio de Sativasur pone a disposición de los interesados el Pliego de Condiciones para la selección del 
contratista encargado de ejecutar el contrato de Interventoría pare el proyecto de mejoramiento de vivienda rural. 
El presente Proceso de Contratación se encuentra identificado con el número MSS-CMA-001 DE 2024 
 
El objeto del Contrato es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL PARA EL 
CONTRATO CUYO OBJETO ES EL CONSTRUCCION DE VIVIENDA NUEVA EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE 
SATIVASUR-DEPARTAMENTO DE BOYACA”. 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones y el 
Pliego de Condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos están a disposición del público en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública –SECOP II. Los interesados pueden presentar observaciones al presente 
documento en la oportunidad establecida para el efecto en el Cronograma contenido en la sección XII 
 
La selección del Contratista se realiza a través de concurso de méritos en atención a que el objeto del contrato a 
celebrar corresponde a una interventoría (numeral 2°, artículo 32, Ley 80 de 1993) y es ésta la modalidad para la 
selección de consultores (numeral 3, artículo 2, Ley 1150 de 2007 como fue compilado en el Decreto 1082 de 2015).  

II. Aspectos Generales 
 

A. Invitación a las veedurías ciudadanas 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 El Municipio de Sativasur invita 
a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación a que 
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los 
Documentos del Proceso en el SECOP II 
   

B. Compromiso anticorrupción 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 4 en el cual manifiestan su 
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. 
 
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es 
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminación anticipada del contrato si el incumplimiento 
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ocurre con posterioridad a la Adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias 
adicionales. 
 

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del Proceso, la 
presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a 
las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el 
Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes. 
 

D. Comunicaciones 
Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse a través del SECOP II 
 
Las reglas aplicables a la presentación de las Ofertas están en la sección VIII.A del presente documento. 
 
Las comunicaciones y solicitudes enviadas a El Municipio de Sativasur por canales distintos a los mencionados no 
serán tenidas en cuenta por El Municipio de Sativasur hasta que sean remitidas por uno de los medios descritos en 
la presente sección. El Municipio de Sativasur dará respuesta a las observaciones a través de un documento 
publicado en el SECOP II. 
 

E. Idioma 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para 
efectos del Proceso de Contratación o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados 
en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la 
sección V que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original. 
Para el momento de la Adjudicación, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial 
al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual deberá ser oficial en los 
términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de apostilla o consularización. 
 

F. Legalización de documentos otorgados en el Exterior 
Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización alguna salvo por lo establecido en la 
presente sección respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales que 
deben ser otorgados ante notario público. 
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El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos públicos otorgados en el exterior sin que sea necesaria 
su legalización de acuerdo con la Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos 
públicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicación el Proponente debe presentar los 
documentos públicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable. 
 

G. Conversión de monedas 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y 
adicionalmente en pesos colombianos. 
 
Si están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, deben 
convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de 
conversión: DE DÓLARES A PESOS CONSTANTE. 
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se presenta 
originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa 
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de 
los estados financieros. 

III. Definiciones 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas con el significado 
que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo 
requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos 
de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación deben 
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 
 

Adjudicación  Es la decisión final de [Nombre de la Entidad Estatal], expedida por medio de un acto 
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratación.  

Anexo  Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de Condi-
ciones y que hacen parte integral del mismo.  

Conflicto de interés  Son las circunstancias que el interesado o Proponente dará a conocer a la Entidad Estatal 
y que considera puede tener incidencia en la imparcialidad con la que se debe adoptar 
las decisiones en el curso del proceso.  

Contratista  Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente 
Proceso de Contratación.  
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Contrato  Es el negocio jurídico que se suscribirá entre [Nombre de la Entidad Estatal] y el adjudi-
catario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se conce-
den derechos correlativos que instrumentan la relación contractual que se busca esta-
blecer a través del presente Proceso de Contratación.  

Oferta  Es la propuesta presentada a [Nombre de la Entidad Estatal] por los interesados en ser 
el Contratista del Proceso de Contratación objeto del presente Pliego de Condiciones.  

Pliego de condiciones  Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro Contrato, en los 
que se señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales 
los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratación 
del Contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente 
Proceso de Contratación.  

Primer orden de ele-
gibilidad  

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje más 
alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el presente Pliego de Condiciones.  

Proponente  Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, nacionales 
o extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el Proceso de 
Contratación.  

Requerimientos téc-
nicos  

Es el documento adjunto al pliego de condiciones que contiene las descripciones, con-
diciones y características generales y específicas de la interventoría a ejecutar y hacen 
parte integrante del presente proceso de selección.  

 

IV. Descripción de la interventoría. 
El objeto del contrato es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL PARA EL 

CONTRATO CUYO OBJETO ES EL CONSTRUCCION DE VIVIENDA NUEVA EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE 

SATIVASUR-DEPARTAMENTO DE BOYACA” y tiene como especificaciones técnicas las descritas a continuación 

además de las contenidas en el los documentos previos. 

A. Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) 
 
La compra objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de 
Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla: 

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 
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SEGMENTO FAMILIA CLASE DENOMINACIÓN 

81 00 00 00 81 10 00 00 81 10 15 00 Ingeniería civil y arquitectura 

80 00 00 00 80 10 00 00 80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS 

V. Convocatoria limitada a Mipymes. 
 

De acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta que el 

presente Proceso de Contratación es inferior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados unidos de América 

(USD125.000.oo), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio,  

industria y Turismo, la presente convocatoria puede limitarse a la participación de Mipymes nacionales domiciliadas 

en el departamento de Boyacá, previo el cumplimiento de las siguientes acciones y requisitos: 

1. Se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme nacionales para limitar la convocatoria a Mipyme 

nacionales cuyo domicilio sea el Departamento de Boyacá. 

2. Estas solicitudes deben ser entregadas de acuerdo con la fecha estipulada en el cronograma. 

3. Los Solicitantes deberán acreditar su condición con un certificado expedido por el representante legal y el revisor 

fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamaño empresarial 

establecido de conformidad con la ley. 

4. La Mipyme debe acreditar su domicilio con el registro mercantil o el certificado de existencia y representación 

legal de la empresa. 

5. En caso de asociaciones permitidas por la Ley todos los integrantes deben cumplir con los requisitos exigidos 

 

B. Condiciones técnicas exigidas 
 
Los proponentes deberán tener en cuenta al momento de configurar sus propuestas que: 
 
 
 

INTERVENTORIA  7% $65.734.338,00 
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Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de la República de Colombia, 
del estatuto general de contratación de la administración pública, de los contenidas en las normas técnicas 
pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas 
en otros apartes del presente borrador de pliegos y de las consignadas específicamente en el contenido del 
contrato.  
 
Profesionales requeridos  
Basados en la importancia y la magnitud del proyecto, es necesario que la organización de la Interventoría este 
constituida por un grupo de trabajo profesional e idóneo para el cumplimiento de las funciones detalladas, en el 
ítem anterior, durante la ejecución y luego de la terminación de la interventoría. 
 
Por tal razón se debe presentar un recurso humano y físico necesario para el desarrollo de la interventoría 
 

1. DIRECTOR DEL PROYECTO.  

El proponente, deberá ofrecer hoja de vida como director de Interventoría, el cual deberá ostentar título de 

Ingeniero civil o Arquitecto con experiencia profesional mayor a cinco (05) años, contados a partir de la expedición 

de la tarjeta profesional. Haber participado como director y/o contratista de interventoría en Mínimo un (01) 

proyecto de vivienda, se deben aportar las certificaciones que respalden la experiencia. El profesional deberá 

poseer una disponibilidad del 50% del plazo en la ejecución del contrato 

 

 

2. RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 

El proponente, deberá ofrecer hoja de vida como Residente de Interventoría, el cual deberá ostentar título de 

Ingeniero(a) civil o Arquitecto, experiencia profesional mayor a tres (3) años, contados a partir de la expedición de 

la tarjeta profesional. Haber participado en proyectos de obras civiles, se deben aportar las certificaciones que 

respalden la experiencia.  El profesional deberá poseer una disponibilidad del 100% del plazo en la ejecución del 

contrato 

 

3. CONTADOR 

El integrante del equipo deberá cumplir con las siguientes condiciones mínimas:  Ser contador público con una 

experiencia en el ejercicio de la profesión no menor a dos (02) años, contados a partir de la expedición de la tarjeta 
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profesional al cierre del presente proceso. 

• Acreditar experiencia especifica en el cargo de contador (a) de empresas cuyo enfoque sea ejecución de 

obras civiles en por lo menos un (01) años. 

• Presentar carta de compromiso con una disponibilidad de tiempo en la ejecución del objeto contractual del 

presente proceso no inferior al 50%. 

 

4. INGENIERO AMBIENTAL 

El proponente, deberá ofrecer hoja de vida como ingeniero(a) ambiental, el cual deberá ostentar título de 

Ingeniero(a) Ambiental, experiencia profesional mayor a un (1) año, contados a partir de la expedición de la tarjeta 

profesional.  El profesional deberá poseer una disponibilidad del 50% del plazo en la ejecución del contrato. 

 

 

C. Alcance 
 
La interventoría se deberá ejercer a todas y cada una de las actividades descritas en el literal B. Se deberá ejercer 
las actividades de interventoría técnica, administrativa, financiera, legal y ambiental del proyecto de mejoramiento 
de vivienda rural. 
 

D. Localización y área de influencia.  
 
La ejecución del contrato se realizará en el Municipio de Sativasur, Departamento de Boyacá, tanto en el área 
urbana como en el área rural dispersa. 
 

E. Valor estimado del Contrato 
El valor del presente Contrato corresponde a la suma de Sesenta y cinco millones setecientos treinta y cuatro mil 
trescientos treinta y ocho Pesos M/Cte. ($65.734.338,00) incluidos todos los impuestos, gravámenes y retenciones 
a que haya lugar, de 
acuerdo al porcentaje con 
respecto al valor total de la obra 
así: 
 
 
 

INTERVENTORIA  7% $65.734.338,00 
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F. Forma de pago 
La Entidad pagará el contrato celebrado de la siguiente manera: 
 
Actas parciales, previas presentación de la documentación requeridas,  

G. Plazo de ejecución del Contrato 
El plazo de ejecución del presente Contrato es de Seis (06) meses contados a partir del acta de inicio. Sin embargo 
se aclara que este plazo puede variar dado que es necesario liquidar el contrato de obra para poder liquidar el 
contrato de interventoría.  
 

H. Lugar de ejecución del Contrato 
El lugar de ejecución del Contrato es el Municipio de Sativasur ubicado en el departamento de Boyacá, área rural 
dispersa. 
 

I. Condiciones y especificaciones. 
El proponente deberá tener en cuenta las siguientes condiciones y especificaciones: 

1. Garantizar el cumplimiento de las características técnicas de la interventoría objeto del presente proceso 
2. Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio, para la ejecución del contrato. 
3. Informar oportunamente al supervisor, las modificaciones de trabajo. 
4. El personal que sea empleado por EL CONTRATISTA para el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en 

virtud de la ejecución del contrato, será de su exclusiva cuenta y riesgo. Será de su responsabilidad el pago de 
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demás inherentes a que haya lugar. EL Municipio no adquiere 
ninguna relación civil o laboral con los trabajadores de EL CONTRATISTA. 

5. Presentar certificación en la que conste el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Integral, Parafiscales (cajas de compensación Familiar, SENA e ICBF), de conformidad con lo preceptuado en el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 

Obligaciones generales del contratista 

 

1. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato para su correcta ejecución. 
2. Elaborar oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el supervisor. 
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3. Presentar las facturas de venta correctamente elaboradas junto con los documentos requeridos para el pago. 
4. Las demás que permitan el desarrollo y cumplimiento del objeto y que sean encomendadas por el supervisor 
5. Prestar la colaboración necesaria con el Municipio de Sativasur para que le objeto del contrato se cumpla en 

las mejores condiciones de calidad, la que deberá ajustarse a los requisitos necesarios previstos en las 
especificaciones técnicas. 

6. Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con las cantidades, precios y especificaciones contenidas en 
la propuesta presentada por el contratista. 

7. El contratista asumirá todos los gastos de transporte, impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución 
del contrato. 

8. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y vigilancia 
del contrato y las demás que sean inherentes al objeto de la contratación. 

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y trabas de cualquier 
tipo 

10. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato 
11. Presentar la factura o cuenta de cobro correspondiente 
12. Presentar los aportes al sistema de seguridad social para tramitar el pago 
  

Obligaciones Específicas del contratista 

Las demás que se deriven del contrato y las previstas en la propuesta del CONTRATISTA, así como las previstas en 

la ley para este tipo de contratos: 

1. Colaborará con el Contratante en el logro de los objetivos contractuales pactados, conformando de esa manera 
un grupo de trabajo de profesionales idóneos en cuya labor conjunta se resuelvan dificultades con razones de 
orden técnico, administrativo, ambiental, de estudios o conceptos técnicos y/o jurídicos. 

1. velará porque el contrato de interventoría los contratos se ejecuten cumpliendo con la programación. 
2. Velara porque los recursos se utilicen de forma adecuada y de acuerdo a las asignaciones presupuestales del 

contrato. 
3. Verificara el cumplimiento de la normatividad vigente, en la ejecución del contrato y su liquidación. 
4. El contratista asumirá todos los gastos de transporte, impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución 

del contrato. 
5. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y vigilancia 

del contrato y las demás que sean inherentes al objeto de la contratación. 
6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y trabas de cualquier 

tipo 
7. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato 



 

Administración Municipal Sativasur – Boyacá 
Nit. 800099441-2 

 

SECRETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES 
POLICIVAS 

FECHA: 01-2024 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN Versión: 03 

TIPO DE DOCUMENTO: CONTRATACION Página 15 de 98 

 

 
 
 
 
 
 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co  
Atención a la Ciudadanía: 3125157120    
www.sativasur-boyaca.gov.co - Código Postal 150801 
Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 

 

8. hacer la entrega de los estudios de manera oportuna de acuerdo al cronograma establecido en el pliego de 
condiciones 

9. ejecutar la totalidad de las actividades dejando evidencia de cada una de ellas 
10. presentar los documentos ante Corpoboyacá en los términos establecidos de manera ordenada foliada 
11. realizar las actividades de socialización dejando evidencias de ello  
 

Obligaciones del municipio 

1. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma estipulada. 
2. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual. 
3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que formen parte de él. 
4. Designar el supervisor correspondiente para la correcta ejecución del contrato. 

VI. Requisitos Habilitantes 
 
La Entidad Estatal contratante debe verificar que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes 
establecidos con el RUP. 
Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando los 
formatos contenidos en el Anexo 7. 
 

A. Capacidad Jurídica 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas jurídicas, nacionales o extranjeras; personas 
naturales que ejerza la actividad de interventoría, los cuales se evaluarán con la fecha de inscripción en la respectiva 
cámara de comercio que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y consorcios, uniones temporales o 
promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o jurídicas en las condiciones previstas 
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas jurídicas o 
proponentes plurales deben tener una duración por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un año más. 
 
El Municipio de Sativasur revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisará entre otros, el boletín 
de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el 
RUP para verificar que no haya sanciones inscritas. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento idóneo 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de 
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presentación de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social directo que lo faculta. 
 
Para efectos de la evaluación de los requisitos habilitantes, que hayan sido objeto de verificación por parte de las 
Cámaras de Comercio y se requieran para el presente proceso de selección, el municipio de Sativasur tomará la 
información correspondiente del Certificado en el que conste la inscripción en el Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá estar vigente y en firme. 
 
Si la información no hubiere sido verificada por la Cámara de Comercio correspondiente o si el municipio de 
Sativasur requiere documentación o información adicional a la presentada por los interesados ante las Cámaras de 
Comercio para inscribirse en el Registro Único de Proponentes, esta deberá ser aportada por los proponentes o 
requerida por el municipio de Sativasur con el fin de efectuar la verificación necesaria para la evaluación. 
 
Los proponentes deben presentar sus ofertas por escrito, con los formatos contenidos en los anexos, en la fecha 
establecida en el cronograma al que se refiere la invitación y acompañadas de los documentos solicitados en esta 
sección, así como de la garantía de seriedad de la oferta.  
 
Las ofertas estarán vigentes por el término de sesenta (60) días calendario, contados desde la fecha de presentación 
de ofertas establecida en el cronograma.  
 
Los documentos de la oferta deben estar en orden y legibles, deberán subir cada uno de los documentos por 
separado con su debido nombre en el SECOP II.  
 
La presentación de la oferta implica la aceptación por parte del proponente de la distribución de riesgos efectuada 
en el pliego de condiciones y sus adendas.  
 
Dentro de la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar ofertas, el municipio, las abrirá confrome a la 
plataforma SECOP II los disponga y se publicara la lista de las propuestas recibidas y la hora de presentación de las 
ofertas.  
 
En el correspondiente acto público se realizará la verificación de la foliación de las propuestas, y en el evento de 
encontrarse inconsistencias, se hará la corrección pública y se dejará constancia en la respectiva acta o revisión de 
los requisitos habilitantes la entidad revisará el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente 
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documento.  
 
 
a) En la preparación de las ofertas, el proponente deberá incluir en sus precios todos los impuestos, derechos y 
otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecución del contrato, los cuales se entenderán incluidos en el 
precio total de la oferta. 
En consecuencia, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasión de la 
suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, serán por cuenta del contratista. 
Así mismo, deberá tener en cuenta para la fijación de su precio todos los factores internos y externos que puedan 
influir en la determinación del mismo y la utilidad razonable que espera percibir, proyectándolo a la fecha en que 
ejecutará el contrato y recibirá los pagos; por ende, durante la ejecución del contrato, no se aceptarán 
reclamaciones de incremento en el precio o de restablecimiento de la ecuación económica del contrato, 
provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y que por cualquier motivo no tuvo en cuenta. 
 
b) Los oferentes deberán asumir todos los costos que le cause la preparación de la oferta, los cuales no son 
reembolsables. 

Cada propuesta y su copia, deberá llevar un índice de su contenido donde se relacionen en forma clara los 
documentos de la misma debidamente foliados (indicar página), en el siguiente orden: 

1. Requisitos Legales Y Administrativos 
 
Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las 
condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado 
colombiano. 
 
Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas nacionales o 
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso; 
conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Todos los Proponentes deben: 
 

a) Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta 
b) Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato 
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c) Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual no podrá ser 
inferior al plazo estimado del contrato y un (1) año más. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de 
ejecución del contrato será el indicado en el CAPITULO IV. 

d) No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1.993, en la Ley 
1150 de 2007, en el numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011 y demás 
disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el es-
tado. 

e) No estar en un proceso de liquidación obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de 
acreedores según la ley aplicable; dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la Carta de 
presentación de la propuesta. 

f) No estar reportado en el último Boletín de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría Ge-
neral de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000 

g) No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
 

2. Carta De Presentación de la Propuesta 
La propuesta se debe radicar conforme al formato adjunto. El oferente debe corresponder persona natural o 
jurídica, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato. 

3. Documento de conformación de consorcios o uniones temporales 
a) Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones, teniendo en 

cuenta lo siguiente: 
b) Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse de 

uno u otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan claramente su intención de 
conformar el Consorcio o la Unión Temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, se asumirá que 
se trata de un Consorcio. 

c) Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para la Adjudicación, 
celebración y ejecución del Contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones 
derivadas de los mismos; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actua-
ciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del Contrato, por expresa 
disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podrán ser 
modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo del ente territorial. 

d) Si el proponente es una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación y los términos y la extensión de 
la participación en la oferta y en la ejecución del Contrato de cada uno de sus integrantes, de conformidad con 
lo previsto en el numeral 2 del artículo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento 
de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondrán de acuerdo con la participación de cada 
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uno de los integrantes en la unión temporal. En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes 
de participación sin el consentimiento previo del ente territorial.  La extensión de la participación se indicará 
en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 

e) Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas 
en Consorcio o en Unión Temporal, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos 
y cada uno de los integrantes, el cual debe hacer parte de éste, en todos los aspectos que se requieran para la 
presentación de la Propuesta, y para la suscripción y ejecución del Contrato. 

f) Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representación legal de cada una de las per-
sonas jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal; así como la capacidad jurídica de sus represen-
tantes para la constitución del Consorcio o Unión Temporal, así como para la celebración y ejecución del Con-
trato a través de la forma de asociación escogida, mediante la acreditación del cumplimiento de todos los re-
quisitos a que se refiere el presente Pliego. 

g) Acreditar que la vigencia del Consorcio y/o Unión Temporal es igual o superior al plazo estimado del contrato 
y un (1) año más. 

h) La sumatoria del porcentaje de participación de Consorcios o Uniones Temporales no podrá ser diferente al 
100%. 

 

4. Apoderados 
Los Proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán 
anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del 
presente proceso y en la suscripción del Contrato. 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al 
Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: 

(i) formular Oferta para el proceso de selección que trata este Pliego; 
(ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite municipio de Sativasur en el curso del 

presente proceso; 
(iii) Rrecibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo 

de Adjudicación; 
(iv) Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. 

 



 

Administración Municipal Sativasur – Boyacá 
Nit. 800099441-2 

 

SECRETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES 
POLICIVAS 

FECHA: 01-2024 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN Versión: 03 

TIPO DE DOCUMENTO: CONTRATACION Página 20 de 98 

 

 
 
 
 
 
 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co  
Atención a la Ciudadanía: 3125157120    
www.sativasur-boyaca.gov.co - Código Postal 150801 
Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 

 

En caso de no anexarse el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que éste no se 
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y representación de la 
persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el código de procedimiento civil para la 
constitución de apoderados (artículos 65 y 84), así como con los aspectos referidos a la autenticación, 
Consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 
 
Apoderado Personas Extranjeras 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en 
Colombia, deberán constituir un apoderado domiciliado en nuestro país, debidamente facultado para presentar la 
Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documen-
tos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás 
actos necesarios de acuerdo con la ley y éste Pliego. 
 
Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un solo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
integrantes, con los requisitos de autenticación, Consularización y/o apostille y traducción exigidos en el Código de 
Comercio de Colombia, además de los señalados en éste pliego. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 

5. Certificado de Existencia y representación legal 
Si el proponente es una persona natural nacional deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia 
de su cédula de ciudadanía y si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la 
Cédula de Extranjería expedida por la autoridad competente. 
 
Persona Natural o Jurídica Nacional o Extranjera con Sucursal en Colombia 
Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá acreditar su 
existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio en el cual se verificará: 
 

a) Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a Noventa (90) días an-
teriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso. 

b) Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 
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c) El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. 
d) Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia (Contratos 

de servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 
471 y 474 del Código de Comercio. 

 
Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en Colombia, se 
deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentación 
del Certificado del Registro Único de Proponentes y Certificado de existencia y representación legal con fecha de 
expedición máximo de 90 días antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de 
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá 
acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre 
de la sociedad. Dicha autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente proceso de 
selección. 
 
En relación con las empresas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una persona jurídica 
diferente a la Casa Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última. 
 
Así mismo se deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante de la estructura plural y del 
representante legal de las personas jurídicas que lo integran. 
 
Personas Naturales y Jurídicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia 
 
La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditará su existencia mediante la presentación de copia 
de su pasaporte. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los mismos requisitos de objeto y duración establecidos en este 
pliego de condiciones para las personas jurídicas domiciliadas en el territorio nacional, para lo cual deberán aportar 
los documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados a más 
tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en los que 
conste la siguiente información: 

a) Nombre o razón social completa. 
b) Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica 
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c) Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica, 
en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligacio-
nes en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
directivo que le faculte expresamente. Dicha autorización debe haber sido otorgada previamente al 
cierre del proceso de selección. 

d) Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación 
e) Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 
f) Duración de la persona jurídica 

 
Cuando en los documentos aportados que acreditan la existencia y representación legal de la persona jurídica 
extranjera no cuente con toda la información requerida, podrán adjuntar una certificación del representante legal 
de la sociedad extranjera con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento. 
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas 
vigentes sobre la materia. 
 
Siempre deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalización, 
Consularización o apostille y traducción de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez y 
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como prueba, conforme a 
lo dispuesto en el artículo 480 del Código de Comercio de la República de Colombia y lo previsto en este Pliego de 
Condiciones. 
 
En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países integrantes del Convenio de la 
Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como mecanismo de legalización, de conformidad con lo 
señalado en la Ley 455 de 1998. 
 

6. Certificado de inscripción en el registro único de proponentes 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto 
Ley 019 de 2012 y el 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o jurídicas nacionales 
que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en el Registro Único de 
Proponentes. Para tal efecto, los proponentes deben presentar original o copia del documento correspondiente, 
expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, expedido dentro de los 90 días calendario anteriores a la 
fecha definitiva de cierre del proceso de selección, en el cual conste su inscripción y clasificación en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) VIGENTE Y EN FIRME 
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De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el proponente deberá encontrarse identificado (inscrito y clasificado) 
con el clasificador de bienes, obras y servicios en el tercer nivel (clase), del Registro Único de Proponentes de la 
Cámara de Comercio. 

Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta (consorcios o uniones 
temporales), el oferente y cada uno de los integrantes, deben cumplir con lo exigido en el presente numeral. 

 
Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y 
cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos con 
las entidades estatales deben presentar el RUP. Caso contrario la propuesta será RECHAZADA.  
 
El proponente debe estar registrado en la siguiente actividad:  
 

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DENOMINACIÓN 

81 00 00 00 81 10 00 00 81 10 15 00 Ingeniería civil y arquitectura 

80 00 00 00 80 10 00 00 80 10 16 00 Gerencia de proyectos 

 
7. Garantía de seriedad de la oferta 

El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta, so pena de rechazo, una Garantía de 
Seriedad de la Oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente o de 
conformidad con lo solicitado por el ente territorial. 
 
La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que se deriven del 
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de los 
requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Garantía de Seriedad de la Oferta deberá amparar los eventos descritos en los sub numerales 2.2.1.2.3.1.2   al 
2.2.1.2.3.1.12 del decreto 1082 de 2015. 
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Características de las Garantías 

 
El proponente deberá constituir a favor del municipio de Sativasur una garantía de seriedad bajo cualquiera de las 
clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.7   del decreto 1082 de 2015, a saber: (i) póliza de seguros, (ii) Fiducia 
mercantil en garantía, (iii) Garantía bancaria a primer requerimiento. 
 
Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos previstos en el mismo decreto 1082 
de 2015 y lo dispuesto en el Pliego. 
 
En el caso de personas jurídicas o naturales extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, podrán otorgar como 
garantías cartas de crédito stand by emitidas en el exterior. 

Valor Asegurado y Vigencia 

 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.9 a 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en la Resolución 
478 del 03 de febrero de 2012, el valor asegurado de la garantía de seriedad será el diez por ciento (10%) del 
presupuesto oficial del proceso, al cual presenta propuesta. 
 
La Vigencia de la Garantía será de noventa (90) días contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, 
pero en todo caso deberá prorrogarse su vigencia cuando el municipio de Sativasur resuelva ampliar los plazos 
previstos para la presentación de Propuestas y/o para la evaluación y Adjudicación del Contrato y/o para la 
suscripción del Contrato. La prórroga deberá ser por un plazo igual al de la ampliación o ampliaciones determinadas 
por el ente territorial, siempre que la prórroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo 
previsto en los artículos 2.2.1.2.3.1.9 a 2.2.1.2.3.1.16 decreto 1082 de 2015, la misma se extenderá desde el 
momento de presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía única de cumplimiento que ampara los 
riesgos propios de la etapa contractual. 
 

Tomador / Afianzado 

Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su 
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unión temporal, la garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación 
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y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma, de conformidad con 
lo establecido en el parágrafo del artículo 2.2.1.2.3.1.6   del Decreto 1082 de 2015. 
La garantía de seriedad de las Ofertas no aceptadas será devuelta de conformidad con lo establecido en el presente 
Pliego. El tomador de la garantía será el Municipio 
 

8. Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales. 
La proponente persona jurídica, deberá presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con 
los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 
Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento deberá certificar que, a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En 
este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago 
soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar por separado 
la certificación aquí exigida. 
 
Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato ante la 
entidad territorial Municipio de Sativasur  la declaración donde se acredite el pago correspondiente a Seguridad 
Social y Aportes Parafiscales del mes en que se suscriba el contrato. 
 
En caso que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta 
circunstancia en la mencionada certificación. 
NOTA: El municipio de Sativasur dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la 
Constitución Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por 
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parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán 
aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado. 
 
En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el evento en que la 
observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar traslado al proponente observado El 
municipio de Sativasur verificará únicamente la acreditación del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre 
del presente proceso de selección, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no 
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se 
pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y 
Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía General de la Nación. 
 
9. Compromiso de transparencia 
Se utilizará el formulario previsto en el correspondiente Anexo 4, debidamente diligenciado y suscrito por el 
proponente, su representante legal o apoderado. 
 
10. Certificado de antecedentes disciplinarios y fiscales de la procuraduría general de la nación y de la contraloría 

general de la república. 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000 y el parágrafo primero del artículo 38 de la 
Ley 734 de 2002, ningún proponente ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrá estar registrado 
con inhabilidades para contratar por parte de la Procuraduría general de la Nación acuerde con la ley 734 de 2001. 
En caso de no presentarse, la entidad los consultará al momento de la evaluación y si resulta con alguna multa o 
sanción se descalificará al oferente y no se tendrá en cuenta para efectos de la evaluación, dejando las constancias 
respectivas. 
 
Con la presentación de la propuesta técnica se entenderá que ni el proponente ni los integrantes de la estructura 
plural están incursos en las situaciones antes señaladas, sin perjuicio de que la entidad efectúe la respectiva 
verificación tanto en el Boletín de Responsabilidad Fiscal de la Contraloría General de la República como en la página 
web de la Procuraduría General de la Nación. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que no son 
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado, de conformidad con lo previsto en el 
numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el artículo 60 de la ley 610 de 2000 y que no 
tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado. 
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11. Copia de la cedula de ciudadanía del proponente u oferentes cuando es plural o del representante legal en caso 
de persona jurídica. 

Los proponentes deberán aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía, o cédula de extranjería, o pasaporte del 
Proponente, de cada uno de los integrantes de la estructura plural y de o de su Representante Legal, según 
corresponda de acuerdo con la normatividad vigente. 
 

12. Registro único tributario actualizado. 
Las personas naturales y jurídicas colombianas y/o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberán apor-
tar copia legible del Registro Único Tributario RUT Actualizado conforme los prescribe la ley 1607 del 26 de diciem-
bre de 2012 
 

13. Certificación de no encontrarse en ninguna causal de inhabilidad e compatibilidad para contratar con el estado 
El oferente debe presentar una Certificación firmada por el representante legal u oferente en caso de persona 
natural que manifestando que no se encuentra en cual de inhabilitad e incompatibilidad y que en caso de sobrevenir 
renuncia o cede en forma inmediata el contrato. 

A. Experiencia 
El Proponente debe acreditar experiencia en celebración de contratos con entidades Estatales y/o privadas como 
se relaciona. 
 
Los contratos que se relacionen para acreditar la experiencia deberán ser objeto de verificación documental por 
parte de la cámara de comercio por ende deben estar en el RUP de los oferentes, para lo cual el oferente aportara 
la siguiente información por cada contrato de soporte de experiencia: 
 
Las certificaciones o actas de liquidación contengan como mínimo la siguiente información: 
 

• Nombre completo e identificación de a quien se le expide la certificación. 

• Objeto del contrato. 

• Valor. 

• Fecha de inicio y terminación, 

• Nombre del contratante. 

• Nombre y firma de la(s) persona(s) autorizada(s) para suscribir este tipo de documentos. 
 
En el evento de que la certificación sea expedida por personas de derecho privado, el proponente anexará a la 
misma:  
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• Copia del contrato o su documento equivalente, en donde se puedan verificar su objeto, plazo y valor y 
factura que legalice el respectivo cobro del contrato. 

 

General 

 
Se tendrá como experiencia general mínima habilitante del proponente la acreditación de contratos suscritos y 
ejecutados por el proponente. 
 
El Proponente debe acreditar experiencia general, mediante la acreditación de un (01) contrato en el registro único 
de proponentes. Cuyo objeto esté relacionado con consultoría o interventoría, de acuerdo con los siguientes 
parámetros: 
1. Deben haber suscritos con entidades públicas del estado colombiano, 
2. Deben estar clasificados de acuerdo con en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas 
(UNSPSC), en las siguientes actividades: 81000000 Servicios basados en ingeniería, investigación y tecnología 
3. La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde 
a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural 
4. Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la 
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de 
participación: 
 
En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no serán tenidos 
en cuenta por parte del Municipio. 
 
La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la suma 
de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. 

 

Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la 
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de 
participación. 
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Especifica 

El Proponente debe acreditar experiencia específica, mediante la acreditación de un (01) contrato en el registro 

único de proponentes. Cuyo objeto esté relacionado con la interventoría de proyectos de infraestructura física, 

de acuerdo con los siguientes parámetros: 

1. Deben haber sido celebrado con entidades públicas del estado colombiano. 

2. Que el valor del contrato expresado en SMMLV sea igual o superior al 50% del valor del presupuesto 

oficial del presente proceso.  

2.  Deben estar clasificados de acuerdo con en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), 

en las siguientes actividades: 

Clasificación 
UNSPSC 

Descripción 

41 11 61 00 
 KITS DE ENSAYOS MANUALES, CONTROLES DE CALIDAD, 

CALIBRADORES Y NORMATIVAS  

77 10 15 00  EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL 

77 10 16 00  PLANEACION AMBIENTAL 

80 10 15 00 
 SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y 

ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA 

80 11 16 00  SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

80 16 15 00  SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL 

81 10 15 00  INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 10 25 00  SERVICIOS DE PERMISOS 

81 15 17 00 GEOLOGIA 

84 11 17 00  FINANZAS CORPORATIVAS 

93 15 16 00  FINANZAS PUBLICAS 

95 12 17 00  EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICAS 

 

Nota: Los contratos relacionados por el proponente en la experiencia general, no podrán ser los mismos 

relacionados en la experiencia especifica 
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IMPORTANTE 
 
1. El Municipio verificará que la experiencia acreditada se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el propo-

nente deberá aportar con su propuesta un documento en el que informe el NÚMERO DEL CONSECUTIVO DEL 
CONTRATO EJECUTADO indicado en el acápite de experiencia que se encuentra en el Registro Único de Propo-
nentes (RUP). 

2. En caso de que no suministre la información anterior, la entidad hará la verificación correspondiente en el RUP. 
La Entidad no aceptará experiencia acreditada que no se encuentre certificada en el RUP. 

3. Para el caso de certificaciones o actas de liquidación que no incluyan la totalidad de la información que se 
requiere, se deberá adjuntar, adicionalmente, a la certificación o acta de liquidación respectiva, el acta de li-
quidación (si lo aportado fue una certificación) o acta de recibo final o acta de recibo a satisfacción (si lo apor-
tado fue una certificación o un acta de liquidación) donde se evidencie la información faltante (la mencionada 
acta deberá estar suscrita por las partes). 

4. En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se verificarán en conjunto 
con el contrato principal al que están adicionando. 

5. No se aceptan auto-certificaciones, ni certificaciones expedidas por miembros de consorcios o uniones tempo-
rales, de acuerdo con la Sentencia del 9 de abril de 2015, expediente 30.837 del Concejo de Estado. 

6. El Municipio se reserva el derecho de verificar la información consignada en estas Certificaciones o actas de 
liquidación. 

7. En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, la experiencia podrá correspon-
der a cualquiera de sus integrantes, de manera individual o conjunta, independientemente de su grado de 
participación. 

8. Cuando el proponente presente certificaciones o actas de liquidación en las cuales conste que alguno de sus 
integrantes participó en la ejecución de un contrato bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, estas 
expresarán su porcentaje de participación, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos previstos en 
este numeral. Para acreditar la experiencia solo se tendrá en cuenta el grado de participación que haya tenido 
el integrante del proponente en el consorcio o unión temporal; en tales eventos, se recuerda, la certificación o 
acta de liquidación debe contener exactamente el grado de participación. 

9. En el evento de identificarse en las certificaciones o actas de liquidación aportadas, calificación desfavorable al 
contratista o que la prestación del servicio o entrega de los bienes no fue recibida a satisfacción, o notas simi-
lares; las mismas no serán tenidas en cuenta por el Municipio  
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B. Capacidad Financiera 
 
De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, se establecen los siguientes 
requisitos financieros habilitantes: 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 14,43 

Índice de Endeudamiento Menor o igual a 0,34 

Razón de cobertura de intereses. Mayor o igual a 15.62 O INDETERMINADO 
 
 
 
  

 

Índice de liquidez: Para que la propuesta sea HABILITADA se requiere un índice de liquidez mayor o igual 14,43. El 
índice de liquidez representa la capacidad que tiene el oferente para pagar las deudas a corto plazo, sin la necesidad 
de comprometer la propiedad, planta y equipo. 
 

Activo corriente 
- Índice de Liquidez = --------------------------- ≥ 14,43 

Pasivo corriente 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se 
tomará como índice de liquidez el resultado de la sumatoria de los activos corrientes dividido entre sumatoria de 
los pasivos corrientes de los miembros del consorcio, unión temporal, o promesa de sociedad futura, considerando 
la participación porcentual de cada uno de ellos. 
 
Nivel De Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. 
Para que la propuesta sea habilitada se requiere un nivel de endeudamiento menor o igual al  0,34 
 

Pasivo Total 
- Nivel de Endeudamiento Total =   -------------------  ≤ 0,34 

Activo Total 
 
Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, se tomará como Nivel de 
Endeudamiento el resultado de la sumatoria de los Pasivos Totales dividido por la sumatoria de los Activos Totales, 
considerando la participación porcentual de los miembros en el Consorcio o Unión temporal y de este resultado 
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multiplicado por cien (100). 
 
Razón de Cobertura de Intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. 
A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones 
financieras. 
 
 
Nota: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea 
negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 

Utilidad operacional 
- Razón de cobertura de intereses = ----------------------------- ≥ 15,62 O INDETERMINADO 

Gastos de intereses 
 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se 
tomará como Razón De Cobertura De Intereses el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido 
entre sumatoria de los gastos de intereses de los miembros del consorcio, unión temporal, o promesa de sociedad 
futura, considerando la participación porcentual de cada uno de ellos. 
Las personas naturales o jurídicas, al igual que cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales, o 
promesas de sociedad futura, deberán presentar la siguiente documentación de contenido financiero, expresada 
en moneda legal colombiana: Registro Único De Proponentes con información financiera a fecha 31 de diciembre 
de 2019. 
 

C. Capacidad organizacional 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y Cabalmente el objeto del 
contrato en función de su organización interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones 
independientes sobre la organización de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de 
organización de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas está dada por su 
rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definió indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional 
de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado está bien organizado cuando es rentable. El 
Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP. 
 

Indicador Índice requerido 
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Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,19 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,15 

 
Rentabilidad sobre patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de 
generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. 
 

Utilidad operacional 
- Rentabilidad sobre patrimonio =   --------------------------- ≥ 0,19 

Patrimonio 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se 
tomará como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido 
entre la sumatoria de los patrimonios delos miembros del consorcio, unión temporal, o promesa de sociedad futura, 
considerando la Participación porcentual de cada uno de ellos. 
 
Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de 
generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor 
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre 
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 
 

Utilidad operacional 
- Rentabilidad sobre activos =  --------------------------- ≥ 0,15 

Activo Total 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se 
tomará como Rentabilidad sobre activos el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre 
la sumatoria de los activos totales de los miembros del consorcio, unión temporal, o promesa de sociedad futura, 
considerando la Participación porcentual de cada uno de ellos. 
 

D. Apoyo a la industria nacional (10 puntos)  
Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la evaluación se 
asignarán 10 puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales.  
 

• Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibirán un puntaje de 10 puntos y  
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• Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos 
nacionales recibirán un puntaje de 5 puntos 

 

E. Condiciones Técnicas 
El proponente deberá acreditar que cuenta con el siguiente personal para el desarrollo del contrato así: 

El proponente deberá adjuntar todos los requisitos solicitados en el titulo B literal 1 del borrador de pliegos, 

adicional: 

• Hoja de vida formato Dafp 

• Copia documento de identidad 

• Carta de intención donde manifieste la intención de participar en el equipo de interventoría además de 

dedicación de tiempo y cargo a desempeñar 

• Copia tarjeta profesional 

• Certificado de vigencia profesional 

• Demas documentos que soporten la experiencia solicitada 

VII. Criterios de evaluación de las ofertas  
 
El Municipio de SATIVASUR debe verificar con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2., y 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 
2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación expedido por 
Colombia Compra Eficiente. 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las 
características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del Proponente adicionales a los 
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa. 
Las Entidades Estatales deben verificar directamente que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes 
establecidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015.  
 

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE 

Experiencia del proponente 50 
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Experiencia del equipo de trabajo 40 

Incentivo a la industria nacional 10 

TOTAL 100 

 
• EXPERIENCIA DEL PROPONENTE – 50 Puntos 
 
De acuerdo con los mínimos exigidos en las condiciones de experiencia específica se asignarán hasta 50 puntos 
para los contratos de la siguiente forma: 
 

FACTOR RANGO 
(en base al valor del 

contrato, expresado en 
SMMLV) 

PUNTAJE 

Un contrato adicional al de la 
experiencia específica, Registrado en el 
RUP, liquidado en el último año anterior 
al cierre del presente proceso y cuyo 
objeto tenga que ver con 
“INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, JURIDICA, 
AMBIENTAL Y FINANCIERA DE 
PROYECTOS DE VIVIENDA RURAL 
DISPERSA” y cuya cuantía en SMMLV 
esté sujeta a cualquiera de los siguientes 
rangos y con los siguientes códigos 
UNSPSC registrados en el RUP: 
81101500 – Ingeniería Civil y 
Arquitectura y 80101600 – Gerencia de 
Proyectos 

10% - 20%  20 

20% - 50% 30 

>50% 50 

 
 

• EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO – 40 Puntos 
 

Por este concepto se asignarán puntos a las propuestas hasta un total de 40, y se calculará de acuerdo con los 
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siguientes criterios: 
 

CRITERIO PUNTAJE 

DIRECTOR 10 

RESIDENTE 10 

CONTADOR 10 

AMBIENTAL 10 

 
Director  
 

Teniendo en cuenta los mínimos establecidos en las especificaciones técnicas, se asignarán hasta 10 puntos, 
de la siguiente forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Experiencia general 4 

Experiencia especifica 4 

Formación relacionada 2 

 
Experiencia general:  Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 6 años y menor o igual 8 
años, contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional 

2 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 8 años y menor o igual 
10 años, contados a partir de la expedición 
de la tarjeta profesional 

3 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 10 años contados a 
partir de la expedición de la tarjeta 
profesional 

4 
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Experiencia especifica: Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia como director de 
interventoría de obras civiles en un proyecto 
adicional al mínimo exigido y en las mismas 
condiciones 

4 

 
Formación relacionada: Se asignarán hasta 2 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar formación en una especialización o 
maestría afín con la profesión. 

1 

Acreditar formación en una especialización o 
maestría afín a la Gerencia de obras. 

2 

 
 

Residente  
 
Teniendo en cuenta los mínimos establecidos en las especificaciones técnicas, se asignarán hasta 10 puntos, 
de la siguiente forma: 

 

FACTOR PUNTAJE 

Experiencia general 4 

Experiencia especifica 4 

Formación relacionada 2 

 
Experiencia general: Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 3 años y menor o igual 5 
años, contados a partir de la expedición de la 

2 
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tarjeta profesional 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 5 años y menor o igual 7 
años, contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional 

3 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 7 años contados a partir 
de la expedición de la tarjeta profesional 

4 

 
 

Experiencia especifica: Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
  

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia con un (01) proyecto 
de vivienda que supere en dos (02) veces el 
tiempo de ejecución del presente contrato. 

2 

Acreditar experiencia con dos (02) proyectos 
de vivienda, que sumados superen dos (02) 
veces el tiempo de ejecución del presente 
contrato. 

4 

 
Formación relacionada: Se asignarán hasta 2 puntos no acumulables de la siguiente forma: 

 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar formación en una especialización o 
maestría afín con la profesión. 

1 

Acreditar formación como especialista en 
Gerencia e interventoría de obras civiles. 

2 

 
 

Contador  
 
Teniendo en cuenta los mínimos establecidos en las especificaciones técnicas, se asignarán hasta 10 puntos, 
de la siguiente forma: 
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FACTOR PUNTAJE 

Experiencia general 4 

Experiencia especifica 4 

Formación relacionada 2 

 
 
Experiencia general : Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia general como contador 
mayor a 2 años y menor o igual 4 años, 
contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional 

2 

Acreditar experiencia general como contador 
mayor a 4 años y menor o igual 6 años, 
contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional 

3 

Acreditar experiencia general como contador 
mayor a 6 años contados a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional 

4 

 
 

Experiencia especifica: Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
  

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia especifica en el cargo 
de contadora de empresas cuyo enfoque sea 
ejecución de obras civiles mayor a 1 y menor 
o igual 3 años 

2 

Acreditar experiencia especifica en el cargo 
de contador (a) de empresas cuyo enfoque 
sea ejecución de obras civiles mayor a 3 años 

4 
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Formación relacionada: Se asignarán hasta 2 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 
 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar formación en una especialización o 
maestría afines con la profesión 

2 

 
Ingeniero Ambiental  
 
Teniendo en cuenta los mínimos establecidos en las especificaciones técnicas, se asignarán hasta 10 puntos, 
de la siguiente forma: 

FACTOR PUNTAJE 

Experiencia general 4 

Experiencia especifica 4 

Formación relacionada 2 

 
Experiencia general: Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 1 año y menor o igual 2 
años, contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional 

2 

Acreditar experiencia general como 
profesional mayor a 4 años contados a partir 
de la expedición de la tarjeta profesional 

4 

 
Experiencia especifica: Se asignarán hasta 4 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar experiencia con un (01) contrato 
de obras públicas que supere el tiempo de 
ejecución del presente contrato. 

2 
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Acreditar experiencia con dos (02) contratos 
de obras públicas que superen el tiempo de 
ejecución del presente contrato. 

4 

 
 
Formación relacionada: Se asignarán hasta 2 puntos no acumulables de la siguiente forma: 
 
  

FACTOR PUNTAJE 

Acreditar formación en una especialización o 
maestría afín con la profesión. 

1 

Acreditar formación en dos especializaciones 
o maestrías afines con la profesión, con 
mínimo dos años de especialista contados a 
partir de la fecha de graduación. 

2 

 
 

F. Apoyo a la industria nacional (10 puntos)  
Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la evaluación se 
asignarán 10 puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales.  
 

• Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibirán un puntaje de 10 puntos y  

• Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos 
nacionales recibirán un puntaje de 5 puntos 

 

VIII. Criterios de desempate 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, el Municipio de SATIVASUR - Boyacá debe escoger el 
Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020:  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 
recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su 
régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
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constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 125%) en el consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por 
lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. 
 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la 
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso 
de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
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reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mlpymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año 
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento MIPYMES. 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto previamente 

en los Documentos del Proceso. 

E. Empate 
la entidad acogerá las disposiciones del Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, así:  se utilizarán las siguientes reglas 
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes. 
  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.  
Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros deberán acreditar el origen nacional de la oferta en 
las condiciones señaladas en la ley.  
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 
Nota 1. La condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra 
el respectivo evento y se declare ante un notario, para lo cual, para acreditar tal condición deberá aportarse 
certificación que cumpla dicho criterio. 
  
Nota 2. Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con lo previsto en el artículo 21 de la Ley 1257 de 2009, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente: comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza, para lo cual, deberá aportarse documento que 
cumpla dicho criterio. 
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, su acreditación deberá realizarse mediante certificación 
bajo la gravedad de juramento, realizada el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, donde 
indique que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los requisitos descritos en las dos notas anteriores del presente numeral. 
  
Nota 3. En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de la nota 2 del presente numeral en relación con la 
acreditación de su condición de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar.  
  
Debido a que la acreditación de la participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar contiene datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información, especialmente en el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, es 
forzoso que se diligencie el anexo denominado “Autorización para el tratamiento de datos personales” establecido 
en este pliego de condiciones y/o documento equivalente, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 Por lo anterior y de acuerdo con las disposiciones del Articulo 24 de la Ley 361 de 1997, deberán presentarse 
certificaciones suscritas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, donde acredite que el personal ha sido 
contratado con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato.  
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley.  
Para la acreditación de dicha condición la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, o el representante legal del proponente plural (según corresponda), deberá presentar certificación bajo la 
gravedad de juramento del número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del 
personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley, deberá igualmente aportarse en copia de los documentos de 
identificación de cada uno de los trabajadores.  
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que hayan estado vinculados con una 
anterioridad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los 
trabajadores que cumplen las condiciones previstas por la ley, deberá avalar mediante su firma y bajo la gravedad 
de juramento la certificación requerida en el presente numeral.  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 
 5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
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palanquera, Rrom o gitanas, para lo cual, deberá presentar certificación bajo la gravedad de juramento del número 
de  personas vinculadas a su nómina y el número y nombre de las personas que pertenecen a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente, de la misma manera deberá presentar copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite el cumplimiento de los criterios antes mencionados. 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos 
datos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas, diligencien el anexo de “Autorización para el tratamiento de datos personales” 
establecido en este pliego de condiciones y/o documento equivalente, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
  
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la 
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso 
de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
  
Para acreditar esta condición, deberá aportarse copia de alguno de los siguientes documentos: a) la certificación 
en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. b) el certificado que 
expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma 
individual o c) cualquier otro certificado que para el efecto determine la autoridad competente. Además, se 
entregará el documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
  
El representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, o el representante legal del proponente plural (según 
corresponda) deberá presentar certificación bajo la gravedad de juramento, donde indique que más del 50% de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
  
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos 
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datos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien anexo de 
“Autorización para el tratamiento de datos personales” establecido en este pliego de condiciones y/o documento 
equivalente, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
7.  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural. 
  
En caso de los proponentes plurales, para la acreditación de tal condición, y debido a que la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario, el proponente deberá aportar certificación que cumpla dicho criterio y/o copia de alguno 
de los siguientes documentos: a) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. b) el certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas en forma individual o c) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
autoridad competente. Además, se entregará el documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
  
En caso de persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, deberá presentar certificación bajo la gravedad de juramento, realizada el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, donde indique que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los requisitos descritos en las notas 1 y 2 del 
numeral 2 del presente acápite, o presentar certificación bajo la gravedad de juramento, donde indique que más 
del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, 
junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación 
o reintegración. 
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Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos 
datos, como es el caso de las madres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
diligencien anexo de “Autorización para el tratamiento de datos personales” establecido en este pliego de 
condiciones y/o documento equivalente, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
El integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento de la experiencia acreditada en 
la oferta. 
  
Ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural. 
  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
Dicha condición se acreditará con la información contenida en el registro único de proponentes (RUP) o en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal en caso de las Mínimas Cuantías en donde no se requiere aportar 
el RUP o mediante certificación bajo la gravedad de juramento suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal, 
donde informe que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley. 
  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará 
el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
  
Para lo cual se acreditará dicha condición con la información contenida en el registro único de proponentes (RUP) 
o en el Certificado de Existencia y Representación Legal en caso de las Mínimas Cuantías en donde no se requiere 
aportar el RUP o mediante certificación bajo la gravedad de juramento suscrita por el representante legal y/o 
revisor fiscal, donde informe que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley. 
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La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio. 
  
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYME, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año 
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
  
De igual manera, para acreditar el requisito deberá presentarse certificación bajo la gravedad de juramento suscrita 
por el representante legal y/o revisor fiscal, donde se acredite que, de acuerdo con los estados financieros o 
información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente durante el año anterior. 
  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento MIPYMES, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que 
conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
a. Se ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona natural, la persona 
jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, la entidad compradora le asigna un número entero a cada uno 
de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el número 1. 
b. Seguidamente, se tomará la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el día 
del cierre del proceso y se dividirá esta parte entera entre el número total de proveedores en empate, para 
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
c. Realizados estos cálculos, se seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre el número 
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la entidad seleccionará al proponente con 
el mayor número asignado. 
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IX. Oferta 
 

A. Presentación 
 
Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en la plataforma SECOP II en el formato contenido en el Anexo 1 
acompañados de los demás anexos establecidos en esta sección y de la garantía de seriedad de la Oferta a la que 
se refiere la sección XII.A del presente documento. 
 
 
Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en los anexos, en 
formatos pdf que permita reconocimiento de texto y Excel)  
 
La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la distribución de Riesgos efectuada 
en el Pliego de Condiciones. 
 
 
Los proponentes presentarán una propuesta completa, incluyendo la información sobre la capacidad jurídica, las 

condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes. 

a) En la preparación de las ofertas, el proponente deberá incluir en sus precios todos los impuestos, derechos y 

otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecución del contrato, los cuales se entenderán incluidos en el 

precio total de la oferta. 

En consecuencia, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasión de la 

suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, serán por cuenta del contratista. 

Así mismo, deberá tener en cuenta para la fijación de su precio todos los factores internos y externos que puedan 

influir en la determinación del mismo y la utilidad razonable que espera percibir, proyectándolo a la fecha en que 

ejecutará el contrato y recibirá los pagos; por ende, durante la ejecución del contrato, no se aceptarán 

reclamaciones de incremento en el precio o de restablecimiento de la ecuación económica del contrato, 

provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y que por cualquier motivo no tuvo en cuenta. 

b) Los oferentes deberán asumir todos los costos que le cause la preparación de la oferta, los cuales no son 
reembolsables. 
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La Oferta debe contener la siguiente información: 
 

1. Información general y requisitos habilitantes 
La Oferta debe contener los Anexos solicitados, así como la información solicitada a continuación. 
 

a. Capacidad Jurídica 
 

Si el Proponente es una persona natural o jurídica nacional o extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia: 
1. Certificado del RUP del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del consorcio o unión 

temporal si el Proponente es plural. 
2. Certificado de existencia y representación legal o del registro mercantil expedido por la cámara de comercio 

del domicilio del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal si el 
Proponente es plural. 

3. Copia del acuerdo para conformar el consorcio o unión temporal si el Proponente es plural, en el cual debe 
constar la participación de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representación del 
Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. 

4. Fotocopia del documento de identidad del representante, representante legal o del apoderado. 
5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas 

autorizaciones para desarrollar el presente Proceso de Contratación, suscribir el contrato y desarrollar 
todas las actividades relacionadas directa o indirectamente. 

6. Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal, con el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, en el cual conste su existencia, 
fecha de constitución, objeto, duración, nombre del representante legal o nombre de la persona que tenga 
la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 
 

b. Experiencia 
Para acreditar la experiencia a la que se refiere la sección VI.B, el Proponente debe presentar el certificado del RUP 
vigente. Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.  
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c. Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional 
Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional a la que se refiere la sección VI literal C y D, el 
Proponente debe presentar el certificado del RUP vigente. del Proponente singular o de cada uno de los miembros 
del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural. El oferente debe anexar 
copia de contratos o certificaciones y actas de liquidación de los mismos 

 

2. Oferta Técnica 
El Proponente debe incluir en su Oferta los documentos solicitados 
 

3. Oferta Económica 
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 5. 
 
La oferta debe cumplir con los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones en la parte de condiciones 
generales en especial los numerales siguientes y presentar el anexo 5 debidamente diligenciado el incumplimiento 
será causal de rechazo. 
 
La oferta económica presentada en medio magnético debe estar protegida por contraseña, que será indicada por 
el Proponente en caso de verificación de su consistencia, en los términos de la sección VII.A del pliego de 
condiciones 
 
Impuestos, Tasas Y Contribuciones 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos 
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, 
por el uso e intervención de recursos naturales necesarios para el desarrollo de los servicios  ; estos pagos deben 
soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas y/o validadas por las autoridades competentes. 
El municipio realizara los siguientes descuentos: 
 

TIPO DE IMPUESTO PORCENTAJE DEL ORDEN 

Retención por prestación de servicios 10% o 11% Nacional 

Rete IVA sobre la utilidad 19% Nacional (*) 

Estampilla adulto mayor 4% Municipal 

Estampilla de cultura 1,5% Municipal 

Rete ICA máximo 0.5% Municipal 
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Total, descuentos máximos 10% aproximadamente  

(*) Depende de la utilidad. 
 

El futuro oferente debe tener presente los anteriores impuestos al momento de presentar la oferta 
 

B. Ofertas Parciales 
Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los productos el 
Anexo Técnico del presente pliego. 
 

C. Validez de las Ofertas 
La Oferta debe tener una validez 3 meses, contado a partir de su presentación. En el caso de una suspensión que 
supere este término, El Municipio de Sativasur solicitará la ampliación de la oferta al proponente por un término 
igual a la suspensión. 
 

D. Reserva durante el proceso de evaluación 
Los Proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta es confidencial, privada o 
que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las 
normas legales que le sirven de fundamento. 
 
El Municipio de Sativasur mantendrá la reserva de la información en el Proceso de Contratación frente a terceros. 
El Municipio de Sativasur se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o asesores, con el fin de 
evaluar la propuesta. 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las Ofertas y la recomendación para la 
Adjudicación, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que El Municipio de Sativasur comunique 
que el informe de evaluación se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las observaciones 
correspondientes. 
 

E. Evaluación de las Ofertas 
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la sección V serán evaluadas, de 
acuerdo con lo establecido en la sección VI. 
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El Municipio de Sativasur debe publicar el informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad señalada en el 
Cronograma de que trata la sección XIV.  
 
 

F. Devolución de las Ofertas 
Una vez finalizado el proceso de selección los Proponentes no favorecidos con la adjudicación del contrato, podrán 
acercarse a reclamar el original de la garantía de seriedad de la Oferta y los demás documentos, dentro de los 15 
días hábiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicación, previsto en el Cronograma; de lo 
contrario, El Municipio de Sativasur procederá al archivo de la Oferta original y la destrucción de su copia. 
 

G. Rechazo 
El Municipio de Sativasur rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes que: 

• Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma 

• Que no hayan cumplido el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 4 durante el Proceso de Con-
tratación. 

• Formar parte de más de un Consorcio o Unión Temporal o haciendo parte de uno de estos y presentar 
propuesta de manera individual.  

• Modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participación de los integrantes del Consorcio 
o Uniones Temporales y su integración. 

• Tener el representante legal de la persona jurídica limitaciones para comprometer a la sociedad y no contar 
a la fecha de cierre del proceso, con la autorización suficiente del órgano social. 

• No anexar con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones el poder  conferido en legal 
forma, con anterioridad al cierre del proceso o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades 
para ello según los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, cuando se actúe a 
través de apoderado. 

• No corresponder el objeto social de las personas jurídicas con las actividades objeto del presente proceso. 

• No cumplir las personas jurídicas con la duración exigida al momento del cierre del presente proceso de 
selección. 

• Estar incursa la persona jurídica, proponente individual o integrante del proponente de la estructura plural, 
en causal de disolución o liquidación. 

• No estar inscrito el proponente o los integrantes de la Estructura plural en el Registro Único de Proponentes 
de la Cámara de Comercio, en la actividad, especialidad y grupo (s)  exigidos en el presente pliego a la fecha 
de cierre del presente proceso, salvo las excepciones de Ley. 

• No presentar la garantía de seriedad de la Oferta de manera simultánea con la propuesta. 
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• Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar. 

• No aportar los documentos requeridos por la Entidad durante, el desarrollo del presente proceso en el 
plazo previsto en este Pliego. 

• Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en el Boletín de Respon-
sables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

• Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural, antecedentes  vigentes que 
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

• Exceder el valor total corregido de la oferta del presupuesto oficial para el proceso, módulo o módulos a 
los cuales se presenta. 

• No incluir la propuesta económica para el proceso o módulo. 

• No corresponder la propuesta económica al presente proceso de selección, salvo si se trata de un error en 
la identificación del proceso y haya aportado la Carta de Aceptación del Presupuesto Oficial. 

• Incumplir el compromiso de transparencia, cuando el municipio de Sativasur así lo compruebe, y las demás 
establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de condiciones. 

• La inobservancia de los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones 

• Las demás previstas en este pliego de condiciones y las que se encuentren establecidas en la normatividad 
vigente. 

 
Lo anterior conforme al numeral 6 del artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 

H. Declaratoria de Desierta 
 

el Municipio de Sativasur  declarará desierto el presente proceso de selección cuando: (a) no se presenten Ofertas; 
(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos 
en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el 
representante legal del Municipio de Sativasur o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y 
opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión; y (e) se presenten los 
demás casos contemplados en la ley. 

I. Retiro de la Oferta 
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de selección, podrán 
retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por Municipio de Sativasur antes 
de la fecha y hora de cierre del presente proceso. 
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Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le será devuelta al Proponente sin abrir, previa expedición de un 
recibo firmado por el solicitante 

X. Acuerdos Comerciales 

En atención a lo consagrado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la entidad para efectos del 
proceso de contratación determinará la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las siguientes reglas en orden 
consecutivo: 

• Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el proceso de con-
tratación no está cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer análisis adicional alguno. 

• Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de contra-
tación es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de contratación no está cu-
bierto y en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 

• Si el proceso de contratación está incluido se sugiere utilizar la tabla siguiente: 
 

  

Entidad Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 

Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

ALIANZA 
PACIFICO 

CHILE SI NO NO SI 

MÉXICO NO NO SI NO 

PERÚ SI NO SI SI 

CÁNADA NO NO SI NO 

CHILE SI SI NO SI 

COREA NO NO SI NO 

COSTA RICA SI NO SI NO 

ESTADOS UNIDOS NO NO SI NO 

ESTADOS AELC SI NO SI NO 
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MÉXICO NO NO SI NO 

TRIÁNGULO 
NORTE 

EL SALVADOR NO NO NO NO 

GUATEMALA SI SI  NO SI 

HONDURAS NO NO SI NO 

UNION EUROPEA SI NO SI NO 

COMUNIDAD ANDINA N/A N/A SI  SI 

Los valores en pesos colombianos para los Acuerdos Comerciales con Canadá, Chile, Estados Unidos, Liechtenstein, 
Suiza y la Unión Europea están vigentes hasta el 31 de diciembre de 2018. 
El valor en pesos colombianos para el Acuerdo Comercial con México está vigente hasta el 31 de diciembre de 2015. 
- Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de contratación es 
superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, la entidad estatal debe determinar si hay 
excepciones aplicables al proceso de contratación, si no hay excepciones el acuerdo es aplicable. 
De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el contrato estatal pretendido se 
encuentra cobijado por acuerdos comerciales. 
 

XI. Adjudicación 

El municipio de Sativasur adjudicará el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos 

los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje, según el orden de elegibilidad 

establecido en el informe de evaluación. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado 

adjudicará el Proceso al Proponente ubicado en el Primer Orden de Elegibilidad y que cumpla con todos los 

requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones o procederá a la declaratoria de desierto del Proceso, si a 

ello hubiera lugar. 

XII. Riesgos 
De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, a continuación, se identifican los Riesgos que afectan 
la ejecución del presente contrato: 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, 
la Administración Municipal establece la siguiente matriz de riegos en concordancia con los lineamientos de 
Colombia Compra Eficiente: 
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necesario 
modificar 
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selección, 
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debido a 
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A partir 
de que se 
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presenta 
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ión 
efectiva 
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La 
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supervisión 
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realizará el 
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oría: 
consisten 
en la 
prolongac
ión en el 
tiempo de 
la 
ejecución 
del 
contrato, 
por lo cual 
es 
necesario 
que el 
personal 
con que 
se cuenta 
deba 
seguir 
siendo 
empleado

establecid
o. 

verificará y 
vigilará la 
ejecución 
contractual 
determina
ndo 
permanent
emente el 
cumplimie
nto debido 
a las 
obligacione
s 
contractual
es. 

la 
duración 
de la 
Intervent
oría. 

oría. permanent
e del 
cumplimie
nto 
obligaciona
l de tal 
forma que 
se 
determine 
o se 
establezca 
las razones 
que 
justifiquen 
la 
prolongaci
ón de la 
Interventor
ía. 
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s en la 
ejecución 
del 
mismo, lo 
que 
produce 
mayores 
costos al 
contratist
a. Estos 
riesgos 
deben ser 
asumidos 
por la 
parte 
responsab
le de que 
la 
ejecución 
del 
contrato 
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se 
prolongue
. Si es por 
fuerza 
mayor, 
debe 
resolverse 
de 
acuerdo 
con esta 
teoría. 
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con el 
dinero o 
recursos 
necesario
s para 
continuar 
ejecutand
o el objeto 
contractu
al, a pesar 
de que la 
entidad 
estatal 
haya 
pagado 
oportuna
mente los 
pagos que 
debía 
efectuar. 
Este 

n de la 
necesidad 

sitio e 
informara 
de 
presentars
e cualquier 
novedad. 
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riesgo 
debe ser 
asumido 
por el 
contratist
a, pues él 
al ganar la 
licitación y 
firmar el 
contrato 
ha 
demostra
do o ha 
tenido 
que 
demostra
r que 
tiene la 
capacidad 
económic
a para 
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de 
ejecución. 

Permane
nte 



 

Administración Municipal Sativasur – Boyacá 
Nit. 800099441-2 

 

SECRETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES 
POLICIVAS 

FECHA: 01-2024 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN Versión: 03 

TIPO DE DOCUMENTO: CONTRATACION Página 76 de 98 

 

 
 
 
 
 
 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co  
Atención a la Ciudadanía: 3125157120    
www.sativasur-boyaca.gov.co - Código Postal 150801 
Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 

 

a, tal 
como se 
establece 
en el 
pliego de 
condicion
es; por 
tanto, si 
no los 
suscribe, 
los riesgos 
que se 
generen 
por su no 
constituci
ón corren 
por 
cuenta del 
contratist
a. 

al y 
aprobación 
de la 
garantía 
previo a 
informar y 
autorizar el 
inicio del 
contrato 
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actividade
s 
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s que se 
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hacer 
para 
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la 
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desarrollo 
del 
proyecto, 
ya que, de 
no 
realizarse, 
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proyecto 
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Retarda la 
ejecución 
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contrato 
hasta tanto 
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la 
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actividades 
adicionales 
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Se realizará 
la 
respectiva 
modificació
n y/o 
adición, 
sustentand
o la 
necesidad 
de hacer las 
nuevas 
actividades
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a de 
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Desde la 
fecha en 
la cual se 
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necesario 
las 
actividad
es 
adicional
es y se 
determin
a quien 
las 
asume. 

Hasta la 
realizaci
ón de las 
actividad
es 
adicional
es 
propuest
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La 
supervisión 
del 
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informara 
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te 
contempl
ado no 
sería 
funcional 
o útil.  
Estos 
riesgos 
son 
asumidos 
por la 
entidad 
estatal, 
como 
beneficiar
ia y dueña 
del 
proyecto, 
pero sólo 
si en el 
contrato 
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se han 
pactado 
los ítems 
adicionale
s en caso 
de 
requerirse
. De lo 
contrario, 
si no 
media 
autorizaci
ón 
previa, 
correrán 
por 
cuenta del 
contratist
a. 



 

Administración Municipal Sativasur – Boyacá 
Nit. 800099441-2 

 

SECRETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES 
POLICIVAS 

FECHA: 01-2024 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN Versión: 03 

TIPO DE DOCUMENTO: CONTRATACION Página 80 de 98 

 

 
 
 
 
 
 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co  
Atención a la Ciudadanía: 3125157120    
www.sativasur-boyaca.gov.co - Código Postal 150801 
Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 

 

1
3 

G
en

e
ra

l 

Ex
te

rn
o

 

co
n

tr
ac

tu
al

 

n
at

u
ra

le
za

 

Los 
riesgos 
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humanos: 
aquellos 
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en la 
relación 
negocial se 
encargarán 
de 
monitorear 
permanent
emente 
aquellas 
situaciones 
y eventos 
externos 
de orden 
público que 
puedan 
incidir en la 
ejecución 
del 
contrato. 
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humanos, 
dentro de 
los cuales 
se 
encuentra
n la 
huelga y el 
paro que 
impidan o 
dificulten 
de forma 
grave el 
normal 
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ño y 
funciones 
del 
personal 
de la 
Intervent
oría.  
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ades 
profesion
ales, es 
decir, que 
se 
presenten 
con 
ocasión 
del 
trabajo 
que se 
está 
realizando
. Las 
normas 
laborales 
y de 
seguridad 
social 
establece
n la 
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normativi
dad en 
este 
campo, 
así como 
los 
derechos 
de los 
trabajado
res y 
obligacion
es de los 
empleado
res. La 
afiliación 
de riesgos 
profesion
ales hace 
parte de 
la 
seguridad 
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social que 
se le debe 
garantizar 
a todo 
trabajado
r, la 
cotización 
a riesgos 
profesion
ales debe 
hacerla en 
su 
totalidad 
la 
empresa, 
por lo que 
es una 
obligación 
del 
contratist
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Intervent
oría o 
están 
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Identificación de riesgos: 

No. RIESGO 

1 Que el contratista no realice la entrega en el plazo establecido. 

2 
Que se entreguen los elementos y/o servicios solicitados, pero que no cumplan con características 
descritas y/o no funcionen. 

3 Mora en el pago por parte del contratista en sus obligaciones (SSI) 

4 Mora en el pago por parte del Estado o Ausencia de disponibilidad presupuestal o de caja 

5 Incremento en impuestos que afectan a todos los contribuyentes y a todas las actividades 

 

TIPIFICACIÓN CONTRATANTE CONTRATISTA 

 

ASIGNACIÓN 

 

 

RIESGOS EN PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN 

Estimación Inadecuada de 
los costos 

0% 100% 
Contratista 

 

Disponibilidad de insumos 
y de elementos objeto de 
la oferta 

0% 100% 

 

Contratista 

 

Insuficiencia de 
proveedores 

0% 100% 
Contratista 
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Accidentes de Tránsito 0% 100% 
Contratista 

 

Entrega tardía de los 
bienes 

0% 100% 
Contratista 

 

Especificaciones 
incorrectas del servicio a 
prestar 

 

100% 

 
0% Municipio 

Incumplimiento en el pago 
de obligaciones laborales y 
honorarios 

0% 
100% 

 
Contratista 

Incumplimiento de 

Subcontratistas 
0% 100% Contratista 

Accidentes de trabajo y 

enfermedades 
profesionales 

0% 
100% 

 
Contratista 

Daños a terceros 0% 
100% 

 
Contratista 

Mala calidad del servicio 
prestado 

 

0% 
100% 

 
Contratista 

FUERZA MAYOR POR FENÓMENOS NATURALES 
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Terremotos 100% 0% 
Municipio 

 

Avalanchas, inundaciones, 
tempestades, sequías o 
temporadas invernales 

 

100% 

 
0% 

Entidad estatal a menos que demuestre el 
carácter extraordinario e imprevisible del 
evento y la diligencia para adoptar 
medidas de mitigación y control en la 
extensión del riesgo 

FUERZA MAYOR POR ACTOS HUMANOS 

Huelgas o paros al interior 
del Municipio 

100% 0% 
Municipio 

 

Asonada, guerra o ataque 
terrorista 

100% 

 
0% Municipio 

EVENTOS DERIVADOS DE CIRCUNSTANCIAS ECONÓMICAS O LEGALES 

Financiamiento del 
contrato 

0% 100% 
Contratista 

 

Incremento en impuestos 
que afectan a todos los 
contribuyentes 

0% 100% 
Contratista 

 

Incremento en impuestos 
que afectan la actividad 
del contratista, siendo tal 
actividad objeto del 
contrato 

0% 
100% 

 

Contratista, a quien la entidad podrá llevar 
a un punto de no pérdida, siempre y 
cuando acredite que el incremento es de 
tal magnitud que le ha conducido a 
pérdida. 

Variaciones en el costo 0% 100% 
Contratista, a quien la entidad podrá llevar 
a un punto de no pérdida, siempre y 
cuando acredite que el incremento es de 
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tal magnitud que le ha conducido a 
pérdida 

Mora en el pago por parte 
del Municipio de Sativasur 

 

100% 

 
 Municipio 

Obtención de seguros u 
otras garantías 

 

 100% 
Contratista 

 

Modificaciones o 
interpretaciones 
unilaterales al contrato 

100% 

 
 Municipio 

Incumplimiento o retardo 
en la presentación de 
requisitos legales para 
celebrar o ejecutar el 
contrato salvo que el 
evento se presente por 
hechos u omisiones de la 
misma entidad 
contratante 

 
100% 

 
Contratista 

Ausencia de disponibilidad 
presupuestal o de caja 

 

100% 

 
0% 

Municipio 

 

 

XIII. Garantías  
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A. Garantía de seriedad de la Oferta 
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la oferta a favor de la Entidad 

Contratante por un valor del 10% del presupuesto oficial y con vigencia desde la presentación de la Oferta y hasta 

la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato, en general por un término no inferior de 180 días 

calendario. 

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o banco a petición 
del Municipio de Sativasur y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza 
expresamente al Municipio de Sativasur para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere 
a su favor 
 

B. Garantía en la contratación. 

El contratista seleccionado y adjudicatario del contrato deberán presentar un contrato de seguro contenido en una 
póliza, suscrito con una compañía de seguros legalmente autorizada para obrar en Colombia para el amparo de los 
siguientes riesgos contractuales 

Garantía de Cumplimiento. 

El contratista seleccionado y adjudicatario del contrato deberán presentar un contrato de seguro contenido en una 
póliza, suscrito con una compañía de seguros legalmente autorizada para obrar en Colombia, la cual deberá cumplir 
con las siguientes condiciones: 

El asegurado debe ser el Municipio de Sativasur – Boyacá -Estar expedida de acuerdo con los plazos estipulados en 
el contrato y en el cronograma del proceso. 

Presentar recibo de pago de la misma empresa que expide la póliza y no de intermediarios, la fecha debe ser la 
misma de expedición de la Póliza. 

Venir acompañada de las respectivas condiciones generales. 

Los amparos que debe cubrir la póliza son los siguientes: 

Cumplimiento del contrato. 

Este amparo cubre los perjuicios sufridos por el Municipio con ocasión de: 
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• El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista; 

• El cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista; 

• Los daños imputables al contratista por entregas parciales de la interventoría, cuando el contrato 
no prevé entregas parciales; y 

• El pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 

• Este amparo deberá cumplir con las siguientes condiciones: 

• El valor asegurado será mínimo igual al 20% del valor del contrato 

• La vigencia de la garantía deberá ser igual a la del plazo de ejecución del contrato y seis meses más. 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. 

Este amparo cubre al Municipio por los perjuicios derivados de la deficiente calidad de los bienes suministrados 

• Este amparo deberá cumplir con las siguientes condiciones: 

• El valor asegurado será mínimo igual al 20% del valor del contrato 

• La vigencia de la garantía deberá ser igual a la del plazo de ejecución del contrato y tres años mas 
Calidad del servicio 
Este amparo cubre al Municipio por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado  
Este amparo deberá cumplir con las siguientes condiciones:  

• El valor asegurado será mínimo igual al 20% del valor del contrato  

La vigencia de la garantía deberá ser igual a la del plazo de ejecución del contrato y cinco (05) años mas. 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual 
Por 200 SMMLV al momento de la expedición de la póliza y debe estar vigente desde la aprobación de la garantía 
única y por el plazo del contrato, de conformidad con lo establecido en Artículo 2.2. l.2.3. l. l 7 del Decreto l 082 de 
2015. Cuando la entidad autorice la subcontratación parcial de la ejecución del Contrato resultante del presente 
concurso de méritos, la póliza de responsabilidad civil extracontractual deberá cubrir igualmente los perjuicios 
derivados de los daños que sus Subcontratistas puedan causar a terceros con ocasión de la ejecución del Contrato 
o, en su defecto, acreditar que cuenta con un seguro de responsabilidad civil extracontractual propio para dicho 
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efecto. 
 
Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del Acta de Iniciación del contrato. Así mismo, los 
valores asegurados para los amparos de pago de salarios y prestaciones sociales deberán ajustarse al valor final del 
contrato, según el Acta de Liquidación del mismo. En cualquier evento en que se modifique el plazo o valor del 
contrato deberán modificarse las correspondientes garantías. El hecho de la constitución de estos amparos no 
exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados.  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para la ejecución del contrato se requiere la apro-
bación de la garantía única por parte de La secretaria de planeación. 
 

XIV. supervisión 
 

El Municipio de Sativasur ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución del contrato a través del secretario de 
planeación e infraestructura del Municipio como supervisor. 
 
El Supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o jurídico sobre el 
proyecto, para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al Contratista la información que considere necesaria, 
así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones 
técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del mismo 
 
Además de las actividades generales antes mencionadas, de las contempladas en el Manual de Interventoría vigente 
y con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecución del contrato, la Interventoría apoyará, asistirá y asesorará 
al municipio en todos los asuntos de orden técnico, financiero, económico, jurídico, socio-ambiental y presupuestal 
que se susciten durante la ejecución del contrato hasta su liquidación. Así mismo, prestará asesoría relacionada con 
la ejecución del contrato cuando la situación judicial o administrativa así lo requiera sin que implique un costo 
adicional. 
 
El contratista deberá acatar las órdenes que le imparta por escrito la Interventoría; no obstante, si no estuviese de 
acuerdo con las mismas así deberá manifestarlo por escrito al interventor, antes de proceder a ejecutarlas; en caso 
contrario, responderá solidariamente con el interventor si del cumplimiento de dichas órdenes se derivaran 
perjuicios para el ente territorial. 
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El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el interventor y/o 
supervisor. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al 
interventor y/o supervisor, con copia al Municipio de Sativasur, antes de proceder a ejecutar las órdenes. En caso 
contrario, responderá solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas órdenes se 
derivan perjuicios para el Municipio de Sativasur 

Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor, éste le notificará 

por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o infracciones y 

exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de [Incluir plazo] días 

hábiles, el interventor y/o supervisor comunicará dicha situación al Municipio de Sativasur para que este tome las 

medidas que considere necesarias 

XV. Cronograma 
El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratación: 

Actividad Fecha y Hora Lugar / Responsables 

Publicación de Estudios previos, 
aviso de convocatoria inicial. 

22 de enero de 2024  

SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co / 
Secretaria de Planeación 
Municipal 

Publicación del Proyecto de Pliego 
de condiciones. 

22 de enero de 2024 

SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co / 
Secretaria de Planeación 
Municipal 

Recepción de Observaciones al 

proyecto de pliego de 

condiciones por parte de los 

interesados. 

Desde el 22 de enero de 

2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 
Hasta el 29 de enero de 

2024  a las 05:00 p.m. 

Respuesta a observaciones y 

sugerencias al proyecto de pliego 

de condiciones. 
30 de enero de 2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/


 

Administración Municipal Sativasur – Boyacá 
Nit. 800099441-2 

 

SECRETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES 
POLICIVAS 

FECHA: 01-2024 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN Versión: 03 

TIPO DE DOCUMENTO: CONTRATACION Página 96 de 98 

 

 
 
 
 
 
 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co  
Atención a la Ciudadanía: 3125157120    
www.sativasur-boyaca.gov.co - Código Postal 150801 
Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 

 

Actividad Fecha y Hora Lugar / Responsables 

Expedición acto administrativo 

de apertura del proceso.  
30 de enero de 2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Publicación pliego de 

condiciones definitivo. 
30 de enero de 2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Presentación de observaciones al 

Pliego de Condiciones. 

Desde el 30 de enero de 

2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal Hasta  el 02 febrero de 

2024 05:00 pm 

Respuesta a las observaciones al 

pliego de condiciones 
El 5 de febrero de 2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Plazo máximo para expedición de 

adendas 

Hasta el 5 de febrero de 

2024 a las 9 am 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Cierre y presentación de 

ofertas 

El 6 de febrero de 

2024 a las 09:00 AM 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Informe acta de presentación de 

ofertas 

El 06 de  febrero de 

2024 a las 09: 01 AM 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
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Actividad Fecha y Hora Lugar / Responsables 

Verificación de Requisitos 

Habilitantes, Evaluación y 

Ponderación de Ofertas 

Entre el 06  febrero de 

2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Traslado del informe de 

verificación de requisitos 

Habilitantes, evaluación y 

Ponderación de Ofertas. 

Hasta 06 de febrero de 

2024 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Plazo para presentar 

observaciones y/o subsanar 

requisitos habilitantes al informe 

de evaluación de ofertas. 

Desde el 06 de febrero 

de 2024 

 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal Hasta el 09 de febrero 

de 2024 A las 05:00 

P.M. 

Respuestas a la observaciones 

realizadas al informe de 

evaluación de ofertas, 

subsanación y publicación del 

informe de evaluación definitivo. 

El 12 de febrero de 

2024 

 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Audiencia y Resolución De 

Adjudicación o declaratoria de 

desierta. 

El 13 de febrero de 

2024 

A las 09:00 A.m. 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

Suscripción del contrato 13 de febrero de 2024.. 

SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co / 

Secretaria de Planeación 

Municipal 

 
 
 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
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• De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Artículo 30, Numerales 4 y 5, Ley 1150 de 2007 y 
Decreto 1082 de 2015 y reglamentarios, el municipio podrá prorrogar esta fecha antes de su vencimiento 
en caso que lo estime conveniente. 

• Esta fecha será informada en el SECOP o en la página Web que haga sus veces. En cualquier momento el 
municipio puede hacer uso de la suspensión del procedimiento o podrá reducir o ampliar el plazo de las 
actividades del presente numeral cuando técnica, financiera o jurídicamente se recomiende, salvo que se 
trate de un término ordenado por la ley 

 
Las fechas y plazos antes indicados podrán variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en el presente 
Proyecto de Pliego de Condiciones. 
 

ORIGINAL FIRMADO 

MARCO AURELIO LOPEZ GOMEZ 
ALCALDE MUNICIPAL SATIVASUR 

 


