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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Acta Individual de Graduncidn Mo, 003
DEPENDENCIA: FACULTAD DE INGEMIERIAS

PROGRAMA DE TECNOLOGIA EN SISTEMAS

APROBACION DEL PROGRAMALCUERDD 010 DE DICIEMERE 12 DE 1999

FECHA: 15 DE MARZO DE 2002
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA. MEDELLIN.

En atencién a que GENEIRA DANIELA GONEALEZ BUILES

con cédula de clodadanda Mo, 43, 840, 109 de ITRGUI
Cuomplid satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales v
extatutarias, le expide e Uulo de  TECNOLOSO EN SISTEMAS

Lo anterior, atendiendo ln autorizecion del Conscjo Académico mediante acta

Mo, 001 on sesion del dia 31 de ENERD de 2002
Para constancia s¢ suscribe por:

JUAN CARLOS PEREZ B0TO CEBAR REZ GARCIA
Rector Hector Honorario
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Medellin, 24 de enero de 2024

Sefior:

JORGE HERNAN VELEZ GALLEGO
Subdirector (E)

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
SENA

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestacién de servicios personales en los
siguientes términos:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL EN LA
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD.

Valor y forma de pago: El Valor total del contrato equivale a la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($44.650.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: en mensualidades maximo de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
PESOS ($4.465.000) vy el equivalente por la fraccion de mes en caso de ser asi.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos requeridos y
bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y disposiciones complementarias. De igual
manera manifiesto, que la informacidn registrada y entregada para el futuro proceso de contratacion, es auténtica
y corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a la entidad para procesar,
solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la informacion y
referencias relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base
de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.

Manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacién (estudios previos y analisis del
sector), encontrdndome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la siguiente declaracién:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Marque con X la opcién que corresponda:

1. QueSI___ NO_X_ hesido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccidn de
derechos y funciones publicas por la comision de delitos contra la Administracion publica, o de cualquiera de
los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las
conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la corrupcién suscritos y

GTH-F-109 V08



ratificados por Colombia. (En caso afirmativo indique los
detalles).

2. QueSlI___ NO__X soysocio de una empresa cuyo representante legal, administrador, miembro de junta
directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la comisién de delitos contra la
Administracién publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus
normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o
tratados de lucha contra la corrupcidn suscritos y ratificados por Colombia.

3. Que Sl NO_X__ he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitucidn. (En caso afirmativo indique
los detalles).

4. Que SI NO_X soy actualmente servidor(a) publico del estado. (En caso afirmativo indique los
detalles).

5. Que S| NO__X fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique los detalles).

6. Que SI NO_X  fui servidor publico del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso afirmativo
indique los detalles y la fecha del retiro). FECHA DE

RETIRO: (DD/MM/AA).

7. QueSsl NO_X tengovinculado (a) en el SENA a mi cdnyuge o compafiero(a) permanente, en un empleo
de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de control interno o de control
fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo y parentesco).

8. Que SI___ NO_X_ _tengo vinculado (a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno, nuera, abuelos, hermanos,
cuiados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los miembros del consejo directivo, o con quienes
ejercen el control interno o fiscal de la entidad. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos,
cargo y parentesco dentro de los anotados).

9. QueSl NO_X soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil
(padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres adoptantes) de un ex directivo del
SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 afios.

10. Manifiesto que SI NO X me encuentro en actividades ilicitas de Lavado De Activos Y Financiamiento
del Terrorismo.

REGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE (PEP)

11. Que Sl NO__ X tengoa micargo como particular, la direccion o manejo de recursos en los movimientos
o partidos politicos. (Art 2 Decreto 830 de 2021)
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SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

12. Que SI_X NO___ me encuentro afiliado(a) y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,

de acuerdo con la normatividad vigente.

DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES

13. Que SI NO_X _ me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la suscripciéon del
contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto de interés vigente.

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés,
inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue a
comprometer la estabilidad econémica, moral y particular a esta entidad.

Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guia para la
identificacion y declaracién de conflicto de intereses en el sector publico colombiano disefada por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la cual se encuentra publicada en la pagina de dicha entidad
en el siguiente link http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-
/document library/bGsp2ljUBdeu/view file/35457539

Atentamente,

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES , .é."?"@'!'tf @Q”“‘zﬂc’ m”j’“b‘j &

C.de C. No. 43.840.109 de ITAGUI
Tel: 31161199 27
danielaprofeg@mail. com
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RADICADO: 72024026699
25-ENERO-2024

Medellin, 25 de enero 2024

Sefior

Jorge Hernan Vélez Gallego
Subdirector(E)

Centro de Servicios y Gestiéon Empresarial
SENA

Asunto: Presentacidon Oferta Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestacidn de servicios
personales en los siguientes términos:

. .. . . ., 25 de Enero de 2024
SRR Oficina Virtual de Radicacion =

N SENA

Informacion de Radicacion

‘ # Inicio ‘ El nimero de radicado asignado es: ‘ n ‘
: 72024026699 p—
Nueva Radicacion También recibira un correo electranico con esta informacion. ‘ D ‘

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencion es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud

( ) esta fuera de este horario se empezara a procesar a partir del dia habil siguiente. M)
‘ Q Consulta Radicaci()~\

Administracion ‘
‘\ % ) ° REGRESAR AL INICIO

,\

icio Nacional de Aprendizaje SENA - Direccion

General

57 No. 8- 69 Bogota D.C. (Cundinamarca),
Colombia
Conmutador Nacional (57 1) 5461500 - Extensiones

<
H P Buscar

Agradezco su amable atencién,
Crore. s @an:@ﬁa &DQ;?J::‘-Q?;? =4

Geneira Daniela Gonzélez Builes
c.c. 43.840.109 de itagui



Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMB

RES

Gonzélez Builes Geneira Daniela
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS No. 43840109 FQQ M Q| o (X)) BIRANERC (O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 45 92 85 interior 201

FECHA -

pia | 11|mes | o8 [avo | 1978 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 5283420 EMAIL danielaprofeg@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO |

EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

| 2 | v | # | 5 o

7° | 8° | 9°

10°

MES

| 11 | ANO

| 1996

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
Sl NO MES ANO
PREGRADO 8 X INGENIERIA DE SISTEMAS
PREGRADO 2 X DIPLOMADO DE FORMACION DOCENTE 12 2020
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
POSTGRADO 3 X DESARROLLO DE APLICATIVOS 11 2016
MOVILES
PREGRADO 6 X TECNOLOGIA EN SISTEMAS 03 2002

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

B MB R B MB R B

MB

INGLES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)



mailto:danielaprofeg@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DESARROLLO SOFTWARE

SISTEMAS SOFTWARE REDES

CARRERA 116A 97A 14

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116119927 Dia | 16 | Mes | 08 | Afio | 2023 Dia | 07 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DESARROLLO DE LA PAGINA WEB ANTIOQUIA AVENIDA 51 57 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ENETEL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
321309170 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 26 | Mes | 05 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DE SOFTWARE SISTEMAS DE COMPUTACION CALLE 33A A 82 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ZITEC x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
314277000 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DESARROLLADOR SOFTWARE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS CARRERA 15 93A 84
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
604546150 Dia | 28 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CAPACITADORA INSTRUCTORA POSGRADO EDUMATICA CALLE 51 57 70 TORRE SUR PISO 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
AMD TECNOLOGIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA APARTADO
THEONGE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104290463 Dia | o1 | Mes | 04 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
—— PALMAZUL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3117478389 Dia | o1 | Mes | o1 | Afio | 2018 Dia | 06 | Mes | 02 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA / PROGRAMADOR TECNOLOGIAS CALLE 48 38 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE X COLOMBIA
ANTIOQUIA COMFAMA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116119927 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1179 DOCENTE AREA DE EDUCACION CARRERA 45 49A 16
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COMFAMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5105098 Dia: | 01 |Mes: | 09 lAﬁo: | 2012 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | EDUCACION MEDIA CALLE - 43 87

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 13 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 14 7




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE, SI__ NO_X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Medellin, 24 de enero de 2024

s e Qan-cﬂ—pcv Coxra Pl P 3.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Medellin, 24/01/2024 * Diangy »/mhazlo w

NOMBRE Y FIRMA DEL JéFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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El servicio publico

es de todos

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacién

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE
BIENES YRENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS

DE INTERES

2019)

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de

2024-01-22 12:56

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 43840109
Lugar de nacimiento
Pais Colombia Departamento Antioquia Municipio MEDELLIN
Lugar de domicilio
Pais Colombia Departamento Antioquia Municipio MEDELLIN

trabaje

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona juridica
publica o privada que presten funcion publica o servicios
publicos o que administren, celebren contratos y ejecuten
bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u otra donde

Lugar de sede

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Pais

Colombia

Departamento Bogota D.C

Direccion

Municipio

BOGOTA

CALLE 57 NO. 8-69

Cargo o funcion que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.
1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Ultimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$14.924.000,00

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$14.924.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

AHORROS Colombia $1000.000
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacién,

S Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econ6micas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los intereses
de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Sil | No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o comparfiera permanente son susceptibles de Sf N

generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: ! °
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compariero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacioén presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que
desempeiian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de DU ik Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad \dentidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos 0 actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de

junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con

- S P . - . ~ . Si No
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi X

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro (hacional
0 extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No [ X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . .
encargo fiduciario el el Pl
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MULTICAMPUS

Personeria Juridica VIGILADA NINEDUCACION
Resolucién N 1326 del 25 de Marzo de 1975 Resolucion 12220 del 20 de junio de 2016
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Medellin, 01 de agosto de 2023

EL SE CRETARIO DE LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA MEDELLIN
Y EL JEFE DE REGISTRO ACADEMICO

CERTIFICAN

Que GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES, identificado(a) con cédula de ciudadania
Numero 43840109 de ITAGUI, curso asignaturas Correspondientes al Programa de

INGENIERIA DE SISTEMAS en la FACULTAD DE INGENIERIAS, como a continuacion se
detalla:

PRIMER NIVEL
NOTA

PERIODO  ASIGNATURA CRED. INT. rinaL  DEFINITIVA - DETALLE
2013/1 INTRODUCCION A LA INGENIERIA 2 6 4.1 cuatro coma uno H
2013/1 LOGICA DE PROGRAMACION 3 9 3.8 tres coma ocho H
2019/2 INTRODUCCION A LA INGENIERIA 1 3 4.1 cuatro coma uno
2019/2 LOGICA DE PROGRAMACION 3 9 3.0 tres coma cero
CREDITOS CURSADOS: 9 PROMEDIO CREDITO: 3,6
SEGUNDO NIVEL
2 NOTA DEFINITIVA DETALLE
PERIODO  ASIGNATURA CRED.  INT.  nAL
2013/1 ALGEBRA LINEAL 3 9 3.6 tres coma seis H
2013/1 CALCULOI 3 9 3.0 tres comacero H
2020/2 LENGUAJES DE PROGRAMACION 3 9 35 tres coma cinco
CREDITOS CURSADOS: 9 PROMEDIO CREDITO: 3,4
TERCER NIVEL
NOTA
PERIODO  ASIGNATURA CRED.  INT. pnaL  DEFINAIVA - DETALLE
2013/1 CALCULOII 3 9 3.0 tres coma cero H
2013/1 FISICAI Y LABORATORIO 4 12 3.0 tres coma cero H
2013/1 ESTRUCTURADEDATOS 4 12 3.0 tres coma cero H
2013/1 BASESDEDATOSI 3 9 43 cuatro coma tres H
2019/2 INGENIERIASVERDES 2 6 3.4 tres coma cuatro
2020/1 MODELAMIENTODE BASESDE DATOS 3 9 4.4 cuatro coma cuatro
CREDITOSCURSADOS : 19  PROMEDIOCREDITO: 3,5
E.l E i eMedellin: Carrera 56C N° 51-110 Barrio San Benito
= l :g‘(_'fj | +Bello: Calle 45 N° 61-00 Barrio Salento
E g 1 PBX: 57 (4) 514 56 00 e Fax: 454 27 18
= Nit: 890307400-1 - Sitio web: www.usbmed.edu.co




= "l UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

Acreditadién Institucon.,
MULTICAMPUS
GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
CUARTO NIVEL
PERIODO ASIGNATURA CRED. INT. NOTA DEFINITIVA DETALLE
FINAL
2013/1 ESTADISTICA 4 12 3.0 tres coma cero H
2013/1 CALCULOIII 3 9 3.0 tres coma cero H
2013/1 BASESDEDATOSII 3 9 33 tres coma tres
2020/2 ADMINISTRACION DE BASESDEDAT 3 9 4.8 cuatro coma ocho
CREDITOS CURSADOS: 13 PROMEDIO CREDITO: 3,5
QUINTO NIVEL
PERIODO ASIGNATURA CRED. INT. NOTA DEFINITIVA DETALLE
FINAL
2013f1 INGENIERIA DE SOFTWARE 1 3 9 3.9 tres coma nueve H
2019/1 FORMULAC Y EVALUAC DE PROYECTO 3 9 3.9 tres coma nueve
2013/1 ELECTIVA DE INGENIERIA 1 3 9 4.7 cuatro coma siete
CREDITOS CURSADOS: 9 PROMEDIO CREDITO: 4,2
SEKTO NIVEL
. NOTA
PERIODO  ASIGNATURA CRED. INT. FINAL DEFINITIVA DETALLE
2013/1 PROTOCOLOS Y REDES 3 9 3.2 tres coma dos H
2013/1 INGENIERIA DE SOFTWARE Il 3 9 3.4 tres coma cuatro H
CREDITOS CURSADOS: 6 PROPIEDIO CREDITO: 3,3
SEPTIMONIVEL
. NOTA
PERIODO ASIGNATURA CRED. INT. EINAL DEFINITIVA DETALLE
2013/1 SISTEP'IAS OPERATIVOS 3 9 3.1 tres coma uno H
2020/2 TELEINFORMATICA 3 9 4.3 cuatro coma tres
2013/1 ETICA PROFESIONAL 2 6 3.0 tres coma cero
CREDITOS CURSADOS: 8 PROMEDIO CREDITO: 3,5
OCTAVO NIVEL
, NOTA
PERIODO  ASIGNATURA CRED. INT. crna.  DEFINITIVA  DETALLE
2019/1 DINAPIICA ORGANIZACIONAL 3 9 4.0 cuatro coma cero
CREDITOS CURSADOS: 3 PROMEDIO CREDITO: 4,0

*Medellin: carrera 56C N° 51-110 Barrio San Benito
| l eBello: Calle 45 N ° 61—NO Barrio talento

. PBX: 57 (4) 514 56 00 * Fax: k5k 27 1B
Nit: 890307400-1 * Sitio web: www.usbmed.edu.co




UNIVERSIDAD DE

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES

NOVENO NIVEL

PERIODO ASIGNATURA

2013/1 GERENCIA DE SISTEIHAS
2013/1 AUDITORIA DE SISTEMAS
2013/1 SISTEMAS INTELIGENTES

CREDITOS CURSADOS: 9
CREDITOSCURSADOS 85
TOTAL:

Convenciones: CRED= Créditos, INT=

'SAN BUENAVENTURA

. NOTA
CRED. INT.
FINAL DEFINITIVA DETALLE
3 9 3.8 tres coma ocho H
3 9 3.5 tres coma cinco H
3 9 3.6 tres coma seis H

PROMEDIO CREDITO: 3,6

PROMEDIO CREDITO
GENERAL: 3,6

Intensidad Horaria. H = Homologada, V = Validada

La Universidad adopta para cada asignatura una calificacién que van de cero punto cero (0.0) a
cinco punto cero (5.0); para la aprobacion de la asignatura se requiere una calificacion que va
de tres punto cero (3.0) a cinco punto cero (5.0). Existen asignaturas cuya calificacion es
cualitativa y se representa con Aprobado/No aprobado”.

La intensidad horaria esta determinada de acuerdo con el Decreto 1075 del 26 de mayo de

2015, “Por medio del cual se expide e

Se expide por solicitud del interesado.

F :zﬂéﬁ LUS PAER ROGHA ojﬂ_

Secretario

Transcriptor: NAGALLEGOR

| Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion”.

§ERNANIS%¥LO DONO?O 74

Jefe de Registro Académico

UNIVERSIDAD DF
aS%N BUENAVENTE RA
£ Medellin

Registr¢ \cadémico

SECRETARIA

o
m

VIGILADS
EDUCACION

“MINET

3L

o 'ull

+Medellin: Carrera 56C N° 5J- 10 Barrio San Benito
+Bello: Calle US N° 61—40 Barrio Salento

PBX: 57 [kj SU 56 00 * Fax: k5k 27 18
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Acta Individual de Graduncidn Mo, 003
DEPENDENCIA: FACULTAD DE INGEMIERIAS

PROGRAMA DE TECNOLOGIA EN SISTEMAS

APROBACION DEL PROGRAMALCUERDD 010 DE DICIEMERE 12 DE 1999

FECHA: 15 DE MARZO DE 2002
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA. MEDELLIN.

En atencién a que GENEIRA DANIELA GONEALEZ BUILES

con cédula de clodadanda Mo, 43, 840, 109 de ITRGUI
Cuomplid satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales v
extatutarias, le expide e Uulo de  TECNOLOSO EN SISTEMAS

Lo anterior, atendiendo ln autorizecion del Conscjo Académico mediante acta

Mo, 001 on sesion del dia 31 de ENERD de 2002
Para constancia s¢ suscribe por:

JUAN CARLOS PEREZ B0TO CEBAR REZ GARCIA
Rector Hector Honorario

s bl ibblr o
L/’/

GLORIA Rn‘r.m FOSADA
Decano de b Facoliad

«.03110



i Juridica, resolucin 24.195 del 20 de Diciembre de 1.983 del Ministerio de Educacién Naclonal.

atencion a que




o
SENA

N

REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

ACTADE GRADO

No'Y FECHA REGISTRO 31492736 - 1L/11/2016

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES, Con Cedula de Ciudadania No. 43.840.109

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN DESARROLLO DE APLICACIONES PARA
DISPOSITIVOS MOVILES.

En constancia de lo anterior se firma la presente en Medellin, a los once (11) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ROSALIA SUESCUN GIRALDO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9402001023512CC43840109A.



o o
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS . UNIVERSIDAD < M ' S' n
DE LA INFORMACION Y LAS DEL NORTE
COMUNICACIONES . T ' c 2 02 2 )
... .

Vigilada Mineducacion

El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
y la Universidad del Norte

CERTIFICAN QUE

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES

Identificado(a) con el documento de identidad No. 43840109

Ha culminado y aprobado con éxito el programa de CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN
HABILIDADES EN PROGRAMACION CON ENFASIS EN APLICACIONES WEB, con una
intensidad horaria de 800 horas (320 horas de sesiones sincronicas y 480 horas de trabajo
autdonomo), desarrollado en el marco del proyecto Mision TIC 2022.

El certificado se expide a los 9 dias del mes de diciembre de 2022

Ohowe Byt b V2 1

Raul Castellanos Toro Elisama Dugarte Coll Martha Gonzalez Robles
Director de Economia Digital Directora del Centro de Educacion Directora Registro Académico
Ministerio de Tecnologias de la Continuada

Informacion y las Comunicaciones

Link de validacion https://tananeo.uninorte.edu.co/certificados/ Codigo de validacion: F9400FEXJVYXBZPNIYK4






LA INSTITUCION e
CENTROS DE DESARROLLO INTEGRADO (
CERTIFICAQUE:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

DANIELA GONZALEZ BUILES
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 43840109

Cursé y aprobd la accion de Formacion
DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia a los Veintiocho (28) dias del mes de Marzo de Dos Mil Diez (2010)

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ SCCV20L0197834de

SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL SGCV20101979344 28/03/2010
REGIONAL QUINDIO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

DANIELA GONZALEZ BUILES
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 43840109

Cursd y aprobo la accion de Formacion
MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP CS3

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popayan a los Quince (15) dias del mes de Marzo de Dos Mil Diez (2010)

ra (T
B L
JULIO CESAR TOBAR MESA
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO SGCV20101952328 15/03/2010
REGIONAL CAUCA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
Con Cedula de Ciudadania No. 43840109

Curso y aprobo la accion de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PARA LA MODALIDAD A DISTANCIA.
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veintiun (21) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

-
ANGELA MARIA VALDERRAMA VELEZ
SUBDIRECTORA 84000232 - 21/07/2022
CENTRO DE COMERCIO FECHA REGISTRO

REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9301002542912CC43840109C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

DANIELA GONZALEZ BUILES
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 43840109

Cursd y aprobo la accion de Formacion
MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP CS3

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popayan a los Quince (15) dias del mes de Marzo de Dos Mil Diez (2010)

ra (T
B L
JULIO CESAR TOBAR MESA
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO SGCV20101952328 15/03/2010
REGIONAL CAUCA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES

Con Cedula de Ciudadania No. 43.840.109

Curso y aprobo la accién de Formacion
ORIENTACION DE LOSPROCESOSPARA LA EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 140 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en ltagii, a los veintidos (22) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

JOHN JAIRO GOMEZ RODAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA
JOHN JAIRO GOMEZ RODAS
SUBDIRECTOR(E} 11420888 - 22/05/2013
CENTRO DE FORMACION EN DISENO, CONFECCION Y MODA. FECHA REGISTRO

REGIONAL ANTIOQUIA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
920200456897CC43840109C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veinticinco (25) dias del mes de Octubre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

-
1441752 - 25/10,2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ANGFELA MARIA VALDERRAMA VELEZ hasta el 25 de Octubre de 2025
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930100240201081221CC43840109C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veinticinco (25) dias del mes de Octubre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

-
1441709 - 25/10/,2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ANGFELA MARIA VALDERRAMA VELEZ hasta el 25 de Octubre de 2025
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930100240201056221CC43840109C.
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Hechos !.UN.VERS.DAD 2

DEL NORTE

- El futuro digital MinTIC
‘ es de tOdos CONECTAN o Vigilada Mineducacion

Mision

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones vy la Universidad del Norte

CERTIFICAN QUE

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES

Identificado(a) con el documento de identidad No. 43840109

Participd en el diplomado de FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION con una intensidad horaria de 200
horas (Horas sincronicas: 50 hrs de Programacion, 25 hrs de Inglés, 5 hrs de Habilidades Personales,
Horas asincronicas: 120 hrs de Programacion), del programa de "Conocimientos Académicos en
Habilidades en Programacion”, desarrollado en el marco del proyecto Mision TIC 2022.

El certificado se expide a los 25 dias del mes de junio de 2022

a3 Gl Byt b Vi R

Carmen Valderrama Rojas Elisama Dugarte Coll Martha Gonzalez Robles
Ministra de Tecnologias de la Directora Centro de Educacidn Directora Registro Académico
Informacion y las Comunicaciones Continuada

de Colombia

Link de validacion https://tananeo.uninorte.edu.co/certificados/ Cédigo de validacion:DYRA224FBBUOXWEQKPQJ
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

DANIELA GONZALEZ BUILES
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 43840109

Cursd y aprobd la accién de Formacion
COREL DRAW - TEXTOS Y ORGANIZACION DE OBJETOS

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio_de lo anterior se firma en Medellin a los Diez (10) dias del mes de Marzo de Dos Mil Diez (2010)

- m N —
S —
*56CY20101945126%

MESA GUTIERREZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA SGCV20101945126 10/03/2010
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
Con Cedula de Ciudadania No. 43840109

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veintinueve (29) dias del mes de marzo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

-
ANGELA MARIA VALDERRAMA VELEZ
SUBDIRECTORA 82362583 - 29/03/2022
CENTRO DE COMERCIO FECHA REGISTRO

REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9301002499839CC43840109C.
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EL SUBDIRECTOR (E) DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la sefiora GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES identificada con cédula de ciudadania No.
43.840.109 de ITAGUI, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5291768 del 11 de Agosto de 2023.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacién profesional integral, que
programe el Centro de Servicios y Gestion Empresarial
en la media técnica, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad.

Plazo de ejecucion: tres (3) Meses y quince (15) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 16 de Agosto de 2023.

Prorroga: seis (6) dias

Adicion: setecientos noventa y nueve mil quinientos pesos
m/cte ($799.500).

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de catorce millones
novecientos  veinticuatro  mil pesos m/cte.

($14.924.000), con unos honorarios mensuales de tres
millones novecientos noventa y siete mil quinientos
pesos m/cte. ($3.997.500).

Obligaciones Especificas 1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los

del Contrato: lineamientos institucionales (guia de aprendizaje
actualizada en compromISO, proyecto formativo,
planeacién pedagdgica, instrumentos de evaluacién),
para el cumplimiento del objeto contractual.
2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y del
Centro de formacion segin los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica objeto

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150(
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del contrato.

3. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas
del area tematica objeto del contrato (emision de
juicios evaluativos en los plazos establecidos por el
reglamento del aprendiz, registro de inasistencias en la
plataforma SofiaPlus, concertar el plan de evaluacion
con los aprendices acorde con el desarrollo de la guia
de aprendizaje, reportar mensualmente las novedades
para el comité de evaluacion y seguimiento), velando
por una ejecucién minima mensual de 160 horas de
formacion.

4. Participar cuando el centro de formacion asi lo
solicite, en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagodgica para fortalecer el proceso de formacion del
area tematica objeto del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion complementaria.
7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificar permanentemente que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrar oportunamente los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacién.

9. Apoyar los procesos de autoevaluacién y Registro
calificado para los programas del area temética objeto

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150
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del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa.

11.Apoyar al centro de formacion cuando asi se le
solicite, en la promocién del portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacion que favorezcan la
apertura de nuevos grupos.

12.Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato,
dando uso adecuado y una vez finalizado el contrato,
quedar a paz y salvo con el Almacén.

13.Acompafar a los aprendices a las actividades que
se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.

14.Acudir de manera puntual a las reuniones que el
centro convoque en desarrollo de las politicas de la
Direccion Nacional de Formacion.

15.Atender dentro de los 3 dias siguientes las
solicitudes que a través de correo electronico le
formulen aprendices, coordinadores y demas actores
del proceso formativo.

16.Una vez terminada la etapa lectiva el instructor
debe hacer entrega al instructor de seguimiento a
etapa practica el reporte de los aprendices de la ficha
incluidos los juicios evaluativos con sus respectivas
novedades.

Se expide a solicitud del interesado(a),el dia 21 de Noviembre de 2023.

Ny

IR \‘@1\;{; ]

il
JéREE HERNAN VELEZ GALLEGO
Subdirector (e)

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Leidi Yohana Garzén Cardona
IP: 42014

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
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MINISTERIO DEL TRABAJO

LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE COMERCIO DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la sefiora GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES identificada con cédula de ciudadania No.
43.840.109 de ITAGUI, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Puablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
sus demas Decretos 0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Namero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3434197 del 28 de Enero de 2022.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
orientar la formacién complementaria programada por el
Centro de Comercio en la red de institucional de
pedagogia en el area edumatica y afines..

Plazo de ejecucién: diez (10) Meses y catorce (14) Dias, contados a partir de
la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 04 de Febrero de 2022.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de cuarenta y un millones
novecientos setenta y tres mil setecientos cincuenta

pesos m/cte. ($41.973.750), con unos honorarios
mensuales de tres millones novecientos noventa y siete
mil quinientos pesos m/cte. ($3.997.500).

1. Ejercer actividades directamente relacionadas con la
formacién del reglamento de aprendices del SENA y
procedimiento correspondiente vigenteprofesional y con
estricta observancia .

2. Disponer de toda su formacién para implementar
metodologias y procedimientos que permitan la eficacia
en el programa.

2. Cumplir con el objeto contractual pactado, en los
programas Yy los lugares que el SENA indique.

4. Impartir formacién complementaria conforme con la
programacion concertada y conforme con el disefio
curricular y los lineamientos institucionales. .

5. Entregar oportunamente las evidencias de gestion del
proceso formativo tales como la concertacion de
formacion con las empresas e instituciones y efectuar el
diligenciamiento de los formatos requeridos segun lo
establecido por el procedimiento de Ejecucion de la

Obligaciones Especificas
del Contrato:

Centro de Comercio
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formacién profesional integral vigente. .

6. Asesorar y acompafar a las empresas en el proceso de
alistamiento para la ejecucion de la formacion
complementaria que asegure el proceso matricula antes
del inicio de la formacion. .

7. Emitir juicios de evaluacion en el aplicativo institucional
y solicitar la certificacion oportunamente conforme con lo
establecido por los lineamientos institucionales .

8. Informar oportunamente a los aprendices la calificacion
obtenida en la formacién complementaria. .

9. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento
que se programen para los aprendices.

10. Contar con la tecnologia y el recurso técnico
necesario que faciliten la gestion en la prestacién del
servicio (Manejo de los tics). .

11. Verificar registro e inscripcién y matriculas de los
aprendices de formacion complementaria..

12. Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas
por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la
formulacién de proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién
de aprendices, entre otras..

13. Realizar todas las actividades de acuerdo con el
procedimiento de la formacién profesional vigente,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales como: registro de los
juicios evaluativos, creacién de rutas, asociacién de
aprendices y solicitud de certificacion de acuerdo con
lineamientos..

14. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion, reportar
novedades e inconsistencias de los disefios curriculares
de formacién complementaria impartidos..

15. Entregar oportunamente los informes solicitados por el
area de supervision de Contratos..

16. Apoyar los procesos de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacién en caso de ser necesario..

17. Aplicar a los procesos de Certificacion de Normas de
Competencia en especial a las que apliquen a la funcién
de instructor..

18. Participar, cuando el centro de formacioén lo requiera,
en las actividades de Disefio Curricular segun

Centro de Comercio
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programacion de la Direccion de Formacion Profesional..
19. El contratista instructor deberd abstenerse de ser
aprendiz en las fichas que tiene a cargo como docente..
20. Velar por el orden y el aseo de las instalaciones del
Centro de Formaciéon y promover continuamente esta
actividad con los aprendices..

21. Participar y apoyar los programas instituciones de tipo
ambiental, de salud ocupacional y demas conforme con
los lineamientos establecidos institucionalmente y la
normatividad vigente.

22. Las demas que se hagan necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE

del SENA, el dia 01 de Noviembre de 2022.

Proyect6: Juan Gabriel Gonzalez Vergara
Correo electrénico: jggonzalezv@sena.edu.co
IP: 42337
Vo.Bo.:
!x_// i
L ,(/,,/
/‘Jﬂ

Reviso: area de Contratacion
amvasquezp@sena.edu.co
IP 42734

Centro de Comercio
Direccion Calle 51 No. 57 - 70 Torre Sur piso 5, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546
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Aenetel

Soluciones en Ingenieria

ENETEL S.A.S
NIT:901060665-2

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES identificado con
cédula de ciudadania No. 43.840.109 de Itagli, presto sus servicios
profesionales, en el departamento de Sistemas y Soporte Técnico, en el
cargo de Analista de desarrollo de software; cumplid
satisfactoriamente sus funciones, durante las fechas comprendidas entre
el 01/feb/2021 hasta 26/05/2023 con un contrato por prestacion de
servicios. Las actividades relacionadas son:

o Soporte al desarrollo del despliegue de la aplicaciéon e
implementacion de software, en el entorno de DevOps .Net.

o Creacion de pruebas al software dentro del modulo encargado de
gestionar los eventos y las comunicaciones del modelo MVC.

o Programacion de los servidores a traveés del modelo TCP/IP para

subir la web.

Para mayor constancia se firma en Medellin a los veintinueve (29) dias del
mes de julio de 2023.

Cordialmente,

Rodrigo A. Hincapié U.
C.C.71.714.363
Ingeniero Jefe

ENETELS.A.S CL33 AA8219 Barrio La Castellana Tel: 319 7069644
Cel. 321 3091702
rodrigo.hincapie@enetel.com.co
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RECURSOS HUMANOS
ZITECS.A.S
NIT: 900656728-3

CERTIFICA:

Que la seniora GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES, identificado con la cédula de ciudadania No.
43.840.109, se encuentro vinculada a nuestra compafiia desde el dia quince (15) de diciembre del
afio 2020 Hasta el (31) de marzo de 2023. La sefiora GONZALEZ BUILES, trabajo con nosotros bajo
un contrato laboral a término por labor u obra, desempefidandose como profesional del area de
Tecnologia, en el cargo de Desarrollador(a) de Software, dentro del equipo de Tecnologia Orgdnica
y dentro de las funciones a su cargo se destacan:

v' Programacion de antenas para mejorar la calidad del sonido y calidad de la imagen.

v/ Codifica e implementa procesos de programacion de aplicaciones.
v" Soporte a aplicaciones de software de la empresa.
v" Programacion de modulos especificos.

v Utilizacién del lenguaje de programacion orientado a eventos con paradigmas de
programacion y clasificacion de los lenguajes de programaciéon en funcion de sus
caracteristicas.

v' Escribe cAdigo personalizado en diferentes lenguajes de programacién JavaScript desde el
lado del cliente, adaptacién del cddigo con el lenguaje de programacion C# a Moodle con
PHP del lado del servidor, adaptado al desarrollo web de la plataforma para la capacitaciéon
de los clientes.

‘,.

v Lidera tareas a través de metodologia agil SCRUM, creando el marco de trabajo para los
desarrollos de software con el equipo de trabajo como cubrir las necesidades del cliente
desde el Backlog, con el Scrum Master organizar las reuniones de planificacion de tareas y
avances de los sprints, Scrum Development organizar y construir la necesidad del cliente a
través de practicas colaborativas en la obtencién de mejores resultados. Entrega, ejecuta
y desarrolla analisis de datos y las tareas en el rol de Dayli Scrum.

Telecomunicaciones
Formacién de Talento 4.0
Soluciones TIC

Sroyectos Fotovoltaicos

v' Disefia e implementa proyectos de aplicaciones web con los paradigmas de programacion
y/o lenguaje de programacién C#, Java y Python, programando la conexién de la estructura
de la base de datos, creando tablas, relaciones y configuraciones; definiendo eficiencia y la
integridad de las bases de datos relacionales. Del lado del servidor y del lado del cliente.

Zitec S.A.S. | NIT: 900656728-3

Avenida con Carrera 19 # 95-31 /55. Bogotd, Colombia | (57) 314 2770004 | https://web.facebook.com/ZITEC.CO
CARRERA 15 N°932-84 OF 309 EDIFICIO BUSINESS /Bogota
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v' Crea proyectos de desarrollo y programacién a las bases de datos con flexibilidad para la
interactividad de los programas; Usando la escalabilidad como objeto base de datos
NoSQL.

v" Coordina el proceso de practicas del programa Técnica en Desarrollo de Software orientado
a los aprendices a las diferentes modalidades como, Contrato Laboral, Pasantias,
Vinculacidn laboral, Proyectos.

v Realizacidn de seguimiento a través de la virtualidad y la presencialidad con el marco de los
contratos y respectiva normatividad.

Para constancia, se firma en Cundinamarca, Bogota, a los dos (31) dias, del mes de Julio de
2023.

Cordialmente,

—

. ) ” gl
_F..’.:.,_f'--\. ,_,.‘--.' F{_,“E..-,.-—M L

Carlos Alberto Benavides
Gerente de Proyecto
cbenavides@zitec.co

-,

Telecomunicaciones
Formacién de Talento 4.0
Solucicnes TIC

Sroyectos Fotovoltaicos

Zitec S.A.S. | NIT: 900656728-3

Avenida con Carrera 19 # 95-31 /55. Bogotd, Colombia | (57) 314 2770004 | https://web.facebook.com/ZITEC.CO
CARRERA 15 N°932-84 OF 309 EDIFICIO BUSINESS /Bogota
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PALMA DE
BOMBONA S.A.S

nstruyendo Fehadad

PALMA DE BOMBONA S.A.S
NIT. 900.963.169-2

CERTIFICA QUE:

La sefiora GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES, identificada con cédula de
ciudadania namero 43.840.109, laboré dentro de nuestra empresa en el area de
Tecnologia en el cargo de Analista - Programadora de software / Formadora
virtual con las siguientes funciones: Disefla y Desarrolla Software con las
tecnologias Java, JavaScript, C#, SQL server, Python, soporte de la aplicacién web
desde el frontend como desde el backend, manejo de la metodologia scrum, aplica
herramientas metodoldgicas de auditoria y seguridad informatica.

Capacita de Forma virtual al personal de la empresa. Crea y estructura en la
plataforma de Moodle el cronograma de capacitaciones virtuales con sus
respectivos tiempos establecidos

Construye las carpetas con su respectivo material, actividades, evaluaciones
grupales en diferentes plataformas digitales y en diferentes formatos de aprendizaje
visual y auditivo como videos, podcast, wikis, formularios, presentaciones en
PowerPoint, blogs, foros etc.

Anima y estimula el aprendizaje virtual orientado a propiciar el uso correcto de las
normas de comunicacion propiciando ambientes de confianza con el personal de la
empresa.

En el periodo comprendido desde del 01 de enero de 2018 hasta el 6 de febrero del
2022. Con un contrato de prestacion de Servicios.

Para mayor informacién comunicarse al siguiente Teléfono celular 311 7478389.
Dado en Medellin a los 18 dias del mes de julio de 2023.

Atentamente,

AN
DIEGO ALEJANDRO PALMA

C.C.71.695.157
Director

Regional Antioquia Calle 48 # 38-59 Ciudad - Medellin
Cel.: 3117478389



AMD TECNOLOGIA

NIT 1038111507-8

HACE CONSTAR:

Que el Sefior Geneira Daniela Gonzalez Builes identificado con cédula de ciudadania N°
43.840.109, presto sus servicios profesionales como contratista a esta empresa desde el 01 de abril
de 2016 hasta el 30 de septiembre de 2022, en el cargo de Técnica de desarrollo de software y
redes en el &rea de sistemas software y redes, con funciones en electronica, disefio de software.
Trabajo remoto desde la modalidad virtual.

El objetivo de sus servicios estuvo dado por actividades de:

Brindar soporte técnico presencial y telefénicamente al usuario final dentro y fuera de las
instalaciones.

Disefio y mantenimiento de paginas Web.

Disefio y mantenimiento de aplicaciones para maviles.

Generar reportes e informes para ofrecer soporte de las labores realizadas que influyan en
la toma de decisiones y en la toma de medidas correctivas para el mejoramiento y la gestion
de los procesos llevados a cabo.

Modelado, disefio y manejo de base de datos para empresas de pequefio y mediano tamafio.
Organizar y mantener actualizada la informacion de gestién del area a cargo segun las
normas en manejos de archivos

Realizar asesorias técnicas a los usuarios externos y equipo técnico de la empresa.

Rendir informes periddicos al superior inmediato.

Reparacion y mantenimiento de equipos de cOmputo y sus microcomponentes.

Reparacion y mantenimiento de equipos de comunicacién por radiofrecuencia.

Ademas, cabe destacar que tuvo un desempefio excelente durante su periodo de trabajo,
demostrando ser una persona responsable, eficaz y eficiente en sus labores, aportando lo
mejor de si, como persona y profesionalmente por el bien de la empresa.

Para su constancia se firma en Apartadé a los 18 dias del mes de Julio de 2023.

Cordialmente,

ok 7D

Carlos MarigRfvadeneira Correa
Administrador y Representante Legal
administracion@amdtecnologia.com.co

AMD TECNOLOGI -
NIT. J.Q,isnj_sr
CARRERA 116A # 97A-14
BARRIO'MATA DE GUADUA

AMDTECNOLOGIAS@GMAIL.COM
CELULAR: 3104290463



comfama

El Departamento Gestion Laboral de la Caja de Compensacion Familiar de

Que,

Antioquia “Comfama” NIT 890.900.841

Hace constar:

Geneira Daniela Gonzalez Builes con documento de identidad 43840109

celebr6é con Comfama un contrato de trabajo a Término Definido entre el 01
de septiembre de 2012 hasta el 30 de noviembre de 2020, en el cargo de
Instructor de Informatica.

Realizando las siguientes funciones:

Prestacion de servicios de educacion en teméaticas propias de
Ofimatica, productividad y vida digital, programacion y desarrollo
software.

Analizar datos en el area de Tl con SAP y herramientas de ACL para
programar soluciones posibles con bases de datos

Disefiar informes con analitica de datos
Desarrollar en el &area Técnica disefio de productos relacionados con

la |fnea de tecnologia.

Disefiar y planear diferentes actividades pedagoégicas, para realizar
con los usuarios de los servicios de educacion y tiempo libre, de
acuerdo con los |ineamientos técnicos y el disefio curricular de los
productos y servicios de laCaja

Asesorar y acompafiar a los usuarios en el logro de los objetivos
definidos en el disefio curricular de los servicios de educacion vy
tiempo libre, realizando el seguimiento y I|levando el control de
asistencia de acuerdo con los |ineamientos definidos por la Caja.

Responder por el mantenimiento y archivo de registros informativos y
soportes académicos, de acuerdo con los |ineamientos de la Caja.

Carrera 45 No. 49 A - 16
Medellin, Colombia
Teléfono: 251 61 55
www.comfama.com

ViIGILADO SuperSubsidio ﬂ)
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comfama

Asistir periodicamente a jornadas pedagoégicas, cursos de
capacitacion y actualizacion, definidas por la Caja.

Apoyar l|a identificaciéon de necesidades de educaciéon y tiempo |ibre
de la comunidad en el é&area de influencia de la Sede y de las
empresas, retroalimentando las é&reas técnicas y comerciales de la
Caja.

Proponer acciones correctivas, preventivas y de mejoramiento que
sean necesarias para mejorar la satisfaccion de los clientes vy
reducir los productos o servicios no conformes de educacion y
tiempo |ibre en la sede.

Carrera 45 No. 49 A - 16
Medellin, Colombia
Teléfono: 251 61 55
www.comfama.com

ViGILADO SuperSubsidio ﬂ)
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comfama

e Participar en el disefio y el desarrollo de programas curriculares vy
preparar material didactico de ensefianza pertinente para los
servicios no conformes de educacion y tiempo |libre de la Caja.

e Brindar informacion general a clientes (afiliados y no afiliados)
sobre los servicios de educacion o tiempo |ibre prestados en la
Sede, guiandolos a puntos de atencion correspondiente.

Igualmente certificamos que en el archivo histérico registran los contratos celebrados entre
Geneira Daniela Gonzalez Builes y Comfama.

Fecha de Inicio Fecha de Retiro
07 de enero de 2020 30 de noviembre de 2020
10 de enero de 2019 30 de noviembre de 2019
30 de enero de 2018 30 de noviembre de 2018
16 de enero de 2017 30 de noviembre de 2017
18 de enero de 2016 30 de noviembre de 2016
19 de octubre de 2015 30 de noviembre de 2015
07 de octubre de 2014 30 de noviembre de 2014
01 de diciembre de 2013 06 de octubre de 2014
24 de enero de 2013 30 de noviembre de 2013
01 de septiembre de 2012 02 de diciembre de 2012

Medel | in, 28 de enero de 2023
"
' /
vV S

f%g;Zsa Lopez Hesfrepo-

Responsable Servicios Gestion Humana

Este certificado tiene vigencia por 30 dias y su informacion puede ser
verificada en el Teléfono 5105128 Departamento Gestion Laboral

Carrera 45 No. 49 A - 16
Medellin, Colombia
Teléfono: 251 61 55
www.comfama.com

VIGILADO Supersuhﬁidllng)


http://www.comfama.com/

(T ADRES | Salud
¢ ViDA () sl

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en 1a Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Satud

Resultados de la consulta
Informacion Basica del Afiliado :
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE IDENTIFICACION 43340109
NOMBRES GENEIRA DANIELA
APELLIDOS GONZALEZ BUILES
FECHA DE NACIMIENTO e
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO MEDELLIN
Datos de afiliacion :
ACTIVO EPS SURANERICANA S A CONTRIBUTIVO 2210112013 31112/2999 COTIZANTE
Fecha delmpresion: | 01/22/2024013430 | Estaciéndeorigen: |  2801:12:c800:2070:1

La informacidn registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por 1as enfidades del Régimen Subsidiado v el Régimen Confributivo, en cumplimiento de 1a Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social y 1as Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de |a ADRES, normativa porla cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizacidn de
las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de 105 Recursos del Sistema General de Sequridad Social en Salud - ADRES™




EPS

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

SURA

CERTIFICA

Que GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 43840109 esta registrado(a) en

el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacion: 22/01/2024

CC 43840109

GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
TITULAR

TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL

15/05/2015

ACTIVO(A)

615

19

CC 43840109 GENEIRA GONZALEZ DESDE 01/12/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) GONZALEZ BUILES GENEIRA DANIELA identificado(a) con CC numero 43.840.109 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 17 de octubre de 1997 y sus recursos se
encuentran distribuidos como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de
2010 asi:

1. EI 80% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. E120% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 22 de enero de 2024.

Cordialmente,

77 /7 /
¥robd

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



30/1/24, 8:39

Consulta Estado de Tramite

Estado del tramite

Tipo de tramite

Tipo de identificacion

NuUmero de Identificacion

Primer nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Ndmero de radicado

Copnia | Consulta Estado de Tramite

() COPNIA

Consejo Profesional Macional de Ingenieria

Consulta Estado de Tramite

Caso en tramite

Certificado de inscripcion profesional auxiliar

CEDULA DE CIUDADANIA

43840109

GENEIRA

GONZALEZ

BUILES

E202414010008297 - 7755670

Atras

https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/RequestStatus/GetRequestinfo?key=8183815&documentNumber=43840109
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Estado del tramite

Tipo de identificacion

Primer nombre

Sequndo apellido

REPUBLICA DE COLOMBIA

oJ COPNIA

Consajo Profasional Nacional de Ingenieria

Consulta Estado de Tramite

(350 en tramite Tipo de tramite

CEDULA DE CIUDADANIA Nimero de Identificacian
GENEIRA Primer apellido

BUILES Nimero de radicado

Consulta Estado de Tramite

Certificado de inscripcin profesional auxiliar

43840109

GONZALEZ

E202414010008297 - 7755670



COMPROBANTE IMPRIMIR

NIT Medio de Pago Mo. Transaccion Mo. Autorizacion/CUS  Fecha y Hora
8002144179 VISA 103751459 067538- 29/01/2024
11:42:50-p.m.
Razon Social: CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
Descripcion del Pago: Certificado de inscripcion profesional Tecnologo
Direccion IP: 181.132.104.48
Total Pagado $ 373,000.00
Descripcion Cantidad Valor Pagado Valor Servicio

Certificado de inscripcién 1 £ 373,000.00 COP% 0.00



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

02:22:21
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 239539495

Bogota DC, 22 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 43840109:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de
enero de 2024, a las 02:23:45, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 43840109
Caodigo de Verificacion 43840109240122022345

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
(Que siendo las 02:29:13 AM horas del 22/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43840109
Apellidos y Nombres: GONZALEZ BUILES GENEIRA DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profenda por la Honorable Corte Constitucional, 1
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para fodas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de idenfificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.




Medellin, enero 24 de 2024

Jorge Hernan Velez G

Subdirector ( E)

Centro de Servicios y Gestibn Empresarial
Medellin

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) _GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES identificado con C.C./ C.E./ P.P No.
43.840.109 expedida el ITAGUI, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Conores Oeaunidler bondaked B
Firma

Nombres y Apellidos _GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
C.C/CE./P.P 43.840.109 DE ITAGUI (ANT)

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co/

26/1/24, 14:09 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:08:25 horas del 26/01/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 43840109,
Apellidos y Nombres GONZALEZ BUILES GENEIRA DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 20718, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

Firefox

1del

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=39BWL _z2BdhsSN8I40130GwdjArNf...

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:07:49 horas del 29/01/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 43840109,
Apellidos y Nombres GONZALEZ BUILES GENEIRA DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 v su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

29/01/2024, 12:08 p. m.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 43840109 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/01/2024 01:10 PM

Cadigo Verificacion: XWP2JNFAER
Valida hasta: 28/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



@'Gov.co

&=

i

AR

Registro REDAM Valido

El ciudadano identificado con CC
43840109 NO SE ENCUENTRA

INSCRITO en el registro de deudores
alimentarios morosos. Fecha de
generacion: 29 enero 2024, 1:10 pm

< YERFPEF >
ACEPTAR

Direccion: Edificio Murillo Toro Cra. 8a entre calles 12Ay

12B Bogota, Colombia
Cébdigo Postal: 111711

Horario de Atenciéon: Lunes a Viernes 8:30 a.m. - 4:30



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES identificada con Cédula de Ciudadania
43840109, se inscribio en nuestro servicio el dia 12/03/2008.

El presente certificado se genera el dia 22/01/2024, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

LIRS A

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




RESO OCUPACIONAL.__ o L
Fecha _2023'09 -14: -

o CONCLUSIONES OCUPACION 1

De acuerdo al examen ocupacnona1 reall
'_:_'-consxdera no presenta restnccaones para 'esempenar ia ocupa

zado a GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES con documentt
cmn de INSTRUCTORA del sector econo

".".CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS
:'-CLASIFIﬁACION ENEL: SISTEMA DE VIGIU_-\ 'CIA EPIDEM LOGICA OSTEOMUSCULAR

~examen’ realizado se: ‘clasifica -como NO. CASO. i
2. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE. VIGILANCIA’-EPIDEMlOLOGICA DE!T_RIESGO CARDIOVASCULAR CON LA EFODOLOGIA NHAN

'-'.'_'-calcuia ei nesgo de un evento cardlovascular en 10 s:gmentes 5 anos: como

Es; se

"RECOMENDACIONES GENERALES-T':::." s ol manefo de ¢
omlenda la mpiementacwn de ia formu[a de c"' _reccmn de I 's_lentes acorde con ia eval

1 Se Ie rec

NO PRESENTA RESTRICCIONE

".Q'OBSERVACIONES FINALES : :
EPIDEMIOLOGICA'OCUPACIONAL Los exam_ es ;

- -RESULTADO DE EXAMENES DE: LABORATORIO _CLINICO P El .SISTEM' DE VIGI NCI

" de Laboratorio _Chnico realizados presentaron los: S|guuentes resultados::: Glucosa ‘en’suer ':'.'Dentro de valores lirites normales, S
;.Tnghcerndos:_Dentro de valores, hmltes normaies, Colesterol tota! Dentro de valores Ismltes normales, Coiesterol dealta’ densndad HDL
Dentro de valores’ hmxtes normales, : Colesterol de ba]a :dens:dad (LDL) Dentro de‘ valores: lamltes norrnaies, Colesterot de muy baJa g

}ldensxdad (VLDL) Dentro de valores llm;tes normales

Ocupacwna ealizado. se | zo una- mplet 're\nsmn desu

3 .ENF-'ASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEM OSTEOMUSCULAR En'el Examen Mechco :
._s:stema osteomuscular extremtdades y coiumna, buscando patolog:as 0’ secueias de estas:que pudleran constltmr Un:Tiésgo: aumentado para-- :

“ila realizac:on ‘de 1as. actl\ndades de'su. traba]o habltual o de aquellas que; |mpI1quen posturas forzadas o movimientos: repetltlvos Cualqmer :
= alteracmn sngm‘r’ catwa encontrada se: amphara en‘el Certn“ cado Medlco con el ob]eto d -deflnlr su estado, |mphcac1ones ocupaczonales G la

'-_f--.;-Es de vital mportanc.a péra’ PROTEGERNOS DEL :CORONAVIRU
i ;L'avar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabon.
s Dsar: tapabocas ‘convencionales todo el tiempo en: -@5pacios donde se

transperte pubhco, taxas, supermercados, Bancos; entre otros:” :
i ® Sise usa transporte rasivo usar siempre tapabocas ¥ lavarse jas manos despues d ) usarlo _
‘Evitar, tocarse 1a:cara; espeaalmente despues de tener contacto-con superfc:es contammada o persona' enferma

;:Lamplar constantemente :con desirifectarite: las’ SUDEI’flCIES 'c.on jas.que tenemos: contacto e :
s Mantener: una distancia:no inferior.a un métro.con. ‘otras personas No: salude c_i'e beso. ¥ e\nte al contacto f’ sico
i S‘.[ TIENE LOS SIGUIENTES S NTOMAS Flebre, Tos, le cultad par ] respxrar, dolor para tragar, notxf' quelo a 'mpleacior ¥ 'su:EFS; No

=) :mposnble mantener dlstanma mayores 2 1 _me e




vaya a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente.

GLORIA ISABEL LOPEZ JARAMILLO Y

Médico y Cirujano N O\ §
Universidad de Antioquia
Resolucion N° 5-0081

Escanee el codigo si

Especialista en Salud Ocupacional Indicé d.er desea verificar datos
Universidad de Antioquia GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
Resolucion NO 302383 DFRSSSP Documento: 43840109

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5
de 2009 del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la préctica y
contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a
desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que Ia Empresa solo puede
conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el
trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 50 No. 46-36 Edificio Furatena piso 14 Medellin - Colombia PBX: (604) 5 100 500
www.colmedicos.com info@colmedicos.com

Impreso por: yeleny.agudelo
Fecha: 2023-09-14 Hora: 11:21



Al t*l) l)i* \i’ E MPRRS . 'JEXAMEN DE AUDIOMETRIA DIGITAL No. 43840109

s . COPIA DE USO EXCLUSIVO DEL TITULAR DE. LA HISTORIA : S
] " Ests documento es propledad exclusma del tatular dé'la historia chnic:a que en él ﬁgura ‘en virtud de o consngnado en & resolucuon 1995 de 1999 que A
= establece jas ‘normas para el mane]o de Historias linicas’ generales y s resolumones 2346 de 2007y 1918 de 2009 parahi 'tonas clinicas’ re|acnonadas con
- procesos de salud ocupacuonai Parala proteccnon Y confdencualxdad de la hlstona ctsmca de1 pac;ente este documento s podra ser entregado a terceras e

personas o empresas con fal autonzacton prewa y escrrta de[ trtuiar de la hlst

ﬁ '.1 INFORMACION GENERAL
~‘Empresa Usuana
Nombre
.Edad:
s Ocupacu:m : :
: NNeE de rurdo en eE puesto de trabaJo

C2023409-14
1743840109 - o

o Femening

o .3116119927

: __INDEPENDIENTE_ S '
“GENEIRA DANI&LA GONZALEZ BUILES
S 45afhes o

. INSTRUCTORA
. Désconocida

"N Hipertension arterial -
LN Reumnatolégicos
N SOrdera fam:har
N Tabaquasmo
i Vertlgos
TN Otros i

N Diabetés

"'3'-N Epifepsia . ot
SNLabio ¥ paladar hend|do SRR
‘. PMareos . - .
: .N Menmg[tls
: Otalgta

' Acufenos
. Adenondectomia'
< Alergiag

o Amlgadalltls
"-_'Amtgdalectomia" '
“Cirlglas. deoido

Ototoxlcoé' i
"N Patelogia infecciosa
N Patologm viral :
:_'_'P Traumac craned éncefahco'_ S

vzzEzzz|

'__Ob'éér\fétiﬁnes:'_ _:.Otalg:a por cuadro. gn al'c :
U patologialviral s varicela Anfancia..
.-Amlgda!;tls ocasmn LT
_:-_3 EXPOSICION AL RUIDO NO In

Audsfonos Ocasronai_

-'_4 EXPOSICION OCUPA ONAL AL ‘RUIDO - :
’ pode exposu:mn(Te) Proteccu:n audrtwa(PA)

Z_"-Ocupacion(OcUp)
: _Ocup Docem’ Te 168 Meses

S5 EVALUACION DEL OIDO (N Normal, A-*Anormal} R
% Pabellon N_ e Conductos .,_:N';__. - _3_:'-

T:mpanos N .'-_"!'__'6'bu|o"5' N '

:-Ampllacmn de hal!azgos EI examen de Ios mdos es normal y no- se ewdencxan patoiogAa:si."f'-_' L

-'js AUDIOMETRIA TONAL

AR e o:oo IZQUIERDO _
S FRECUENCIAEN Hz~

"’i'-'zs‘oa' "5 1005 5000 4000-:.7'":"

OIDO bERECHO .
" FRECUENCIAEN’ Hz e
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. PROMEDIO (Frec. 500-1k-2k3K) . CLASIFICACIONELT 7 o0 INTERPRETACION "




Oido derecho:
Oido izquierdo:

CLASIFICACION S.A.L.:
PRESBIACUSIA:

13 B Normal bueno
16 € Normal limite
-4
J
A Normal
8 dB

7. CONCEPTO AUDIOLOGICO
Audicion normal bilateral.

8. RECOMENDACIONES

Utilizar proteccion auditiva adecuada en ambientes ruidosos laborales. Realizar control de acuerdo al programa de vigilancia epidemioldgica

de la empresa.

9. OBSERVACIONES FINALES
Audiometria de ingreso.

En el sistema no registran audiometrias, que permitan realizar correlacion.

CINDY MILENA PAJARO LOPEZ
Fonoaudidloga
Reg. DSSA 5-2770

Calle 50 No. 46-36 Edificio Furatena piso 14 Medellin - Colombia
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_EXAMEN DE O:PTOMETRIA No. ¢
Fecha 2023 09 14

A'-HISTORIA'._-: bty

!o cons:gnado en Ia _resoiuclon 1995 de 1999 que -

' gsgt ias ‘clinicas refacionadas on .
‘dra'ser entregado ‘2 terceras-

. OPIA DE US _EXCLUSI; O DEL TITULARDE L

. _Este documento es prop dad exclus:va dej tltu‘lar de'la historia ciin queen eE ﬁgura en \nrtud de
s estabiece fas normas para el mane;o ‘de h:st_onas ‘clinicas generaies yilas resolucnones 2346 de 2007 . 1918 ‘de' 2009, para
procesos de_sa!ud ocupac:onal Parala protecc:on'y canﬁdencsaiedad ide Ta: h1stor:a chmca del pamente este documento

personas o€ presas con ia autor:zacnon prevra y escr;ta deI trcular de

0 1 INFORMACION- GENERAL
i ; ; INDEPENDIENTE : o
'GENERA DANIELA GO’NZALEZ BUILES
1978- 08 11
‘45 anos

'3116119927
INSTRUCTORA . -
“MARIA-BUILES (MADRE}
l_ta'abajador asste a Ia e

A Congemtos i
Bievl Quu'urgncos
503, Traumatlcos
-4 Infecaosas I

' "'_'110 Patologias. delcr:sta!mo =
11 PatoEog:as de la ret;na

=0 a actualrnente lentes?
: _Ttpo delentes i
Uitlmo campio dé lentes?
Amphac:on de informacion
ultimo control \nsuai hace 1 ano

e -'ANTECEDENTES DE EXPOSICION: OCUPACIONAL DE IMPORTANCIA VISUAL
Ocupaaon{Ocup) Factores ‘de nesgo(Fr)-T»empo de’ Exposzcnon(Te) Proteccton ocular(PO)
No ref“ ere mngun antecedente de xposucson ocupacnonai de mportanma vnsua!-

- Frecuencia de Uso. i
Trae los Ient s a! examen

.;3.4 ANTECEDENTES PATOLOGICOS OCUPACIONALES ; ;
Area afectada (AA) Tpo de lesior (TL) ‘Tiempo en anos.(TO

: :'_ No ref‘ ere mngun antecedente patologlco ocupacmnal

5 REVISION DE_ SINTOMATOLOGIA OCULAR o vxsum. ACTUA!_

ar ¢ vusual actualmente

ey EVALUACION'-DE LA VISION Y. LOS 010S .
' : VISION LEJANA

Agujero

1 nlentes estenopeico

= estenopeaco

fo derecho

| Oto derecho |

0jo izquierdo

' Ambas 0jos | - 0.7

Ambos 0jos




Ampliacién de hallazgos
La agudeza visual para cerca y lejos (monocular y binocularmente) estd dentro de parametros normales.

EXAMEN FISICO DE LOS OJOS Y ANEXOS (N=Normal, A=Anormal)

Cejas

Pestafias
Parpados
Aparato lagrimal
Orbita

P i

Ampliaciéon de hallazgos:

El examen fisico de los ojos estd dentro de pardmetros normales.

Conjuntiva tarsal
Conjuntiva bulbar

Cornea

Céamara anterior

Iris

e e

Pupilas
Cristalino
Humor vitreo
Retina

Papila 6 ptica
Macula

Vasos sanguineos
Coroides y Esclera

2222
2222

LENSOMETRIA

Ojo derecho
Ojo izquierdo
ADICION

Esfera Cilindro Eje

Ampliacion de hallazgos
no aplica

EXAMEN DEL PARALELISMO Y LA MOTILIDAD OCULAR (N=Normal, A=Anormal)
Reflejo de Hirschberg sin lentes
Reflejo de Hirschberg con lentes
Versiones ojo derecho

Punto préximo de convergencia con luz

Ampliacién de hallazgos:
Las pruebas realizadas para evaluar el paralelismo, la motilidad ocular y la convergencia son normales.

N

N
N
N

Cover test vision lejana sin lentes
Cover test vision lejana con lentes
Cover test visién cercana sin lentes
Cover test vision cercana con lentes

=222

Ducciones ojo derecho
Ducciones ojo izquierdo
Punto proximo de convergencia con objeto real
Versiones ojo izquierdo

=222

QUERATOMETRIA
Ojo derecho: / X 0 grados
Ojo izquierdo: / X O grados
Anotaciones acerca de los resultados:

no aplica
REFRACCION
Tipo de retinoscopia realizada: Estética
Esfera | Cilindro Eje Agudeza visual
QOjo derecho | Neutro 20/20
Ojo izquierdo | +0.50 -0.50 | 0 grados 20/20
SUBJETIVO
Esfera | Cilindro Eje Agudeza visual
Ojo derecho | Neutro 20/20
Ojo izquierdo | +0.50 -0.50 | 0 grados 20/20
Visidn cromatica: Policromacia Normal
Estereopsis: 40 seg/arco
Ampliacién de hallazgos:
se indican lentes ocasionales
7. CORRECCION OPTICA RECOMENDADA
Esfera | Cilindro Eje AVL AVC
Ojo derecho | Neutro 20/20 | 0.50 m
Ojo izquierdo | +0.50 -0.50 | 0 grados | 20/20 | 0.50 m
Adicién 1.50

® Distancia pupilar:

® Distancia nasopupilar ojo derecho:



Distancia nasopupilar ojo izquierdo: q,_
Altura bifocal: J
Filtro/Tratamiento: Antireflejo,

Material de los lentes: Policarbonato,

Uso recomendado de los lentes: Uso de forma ocasional,

Tipo de lentes recomendado: Progresivo, .

Remisié¥an a la EPS: Se-recomienda que consulte a su EPS para actualizacion de su férmula de correccion de los lentes,

Control en la fecha: 0000-00-00 (AAAA-MM-DD)

8. DIAGNOSTICOS

H522 - Astigmatismo
H520 - Hipermetropia
H524 - Presbicia

9. CONCLUSIONES DEL EXAMEN OPTOMETRICO
Su capacidad visual actual se encuentra disminuida y requiere correccion optica

10. RECOMENDACIONES
Cuando trabaje con pantallas de video terminales, tenga en cuenta las siguientes recomendaciones: Parpadee cada 5 segundos o cada

vez que lo recuerde; Aproximadamente cada 20 minutos de trabajo con el computador dirija su mirada a un punto lejano (6 metros);
Cada 3 horas de trabajo en computador, cierre los ojos suavemente e imagine una vision panoramica, como el mar, durante un minuto;
Sitese siempre a por lo menos 40 cms. de la pantalla de videoterminal y evite reflejos molestos; Procure que el puesto de trabajo tenga
adecuadas condiciones de iluminacién, acorde con las exigencias del oficio.

-Control optométrico anual
_Debe actualizar la férmula de los lentes al menos cada ano

11. OBSERVACIONES FINALES
se indican lentes ocasionales

&wqﬂ Sanchs, &

JENNIFER PAOLA SANCHEZ GUTIERREZ =

i%;\;’

Optometra

Universidad Metropolitana LS

TP: 1045751880 Indice der &
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_;desea ver;f icar. datos
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m'r. 3000491044 _ :- :

RESULTADOS

FECHA 2023:06.14 . HORA 09 14 25' S

4384@109

GLUCOSA EN SUERO

COP]A DE USO EXCLUSIVO DEL TlTULAR DE LA STORLA : - S
Este documento es propsedad excluswa del titulir de la historia clinica que’en 8] figura‘en virtud delo comlgnado esolizcion 19935 de 1999 que establece Jas normas para’ L
soevel mane_]o “de historias clinicas penerates y las resoluciones 2346 de 2007 v 1918 d& 2009 para historias clinic oiiadas con proceses de salud ocupacmna! Parala™ 00
: protecc:on y conﬁdenclahdad de Ia hxstona c!:.mca dei paclenre este documento salo podra ser entregado a 'rcems personxas ‘o empresas con la autonzacmn prewa y escnta del s

utuiar de fa h]stona

o ' :'GENEIRA DANIELA GONZALEZ
: NOMBRE oo GEERA
" DIRECCION: - CR 45 N 92 87 MEDELLIN |
. EMPRESA: "  INDEPENDIENTE

3840109 ';.-_EDAD' [ 1145.09 Afios
3116119927 F.Nadimiento: 1978-08-11
ST GENero: T UF

ANALISIS
GLICEMIA SIMPLE

RESUL‘!‘ADO g VREFERENCIA
' 925mg/dL { 70 105

I"'t ¢idh Universitaria Colegio Mayor de Antloquaa o ERE RO 7 Escanee el Cé'd'ig;-"s}' R
: Bactenotogoy Laboratorista Cl:nnco I T T " desea verficar datos
TP 1037537933 S o ey

Calle 50 No. _46 36 Edlf‘ cio Furatena plso 14 Medellm Co!omb:a -?B)'(:'I(Go'é): 5100500
. s www coEmedlcos com mfo@colmedlcos com SR e




Medellin, 24 de enero de 2024

Sefiores
Contratacion
Centro de Servicios y Gestion Empresarial

Asunto: Ratificacién ARL

Estimados sefiores

El suscrito GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES, identificado con Cédula de Ciudadania No.
43.840.109, confirmo para los fines pertinentes de afiliacién a ARL para el contrato de prestacién de
servicios a suscribir, que la Administradora de Riesgos Laborales a la estoy o estuve afiliado (2023),
es la siguiente:

ARL Positiva__ x ARL Sura ARL Colmena Otra Cual:

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co , manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los

fines de su tratamiento.

Firma _{;_-FHG.._-;:; @gm@pa’ [f;c}r]jci“:’n:? 8.

Nombres y Apellidos: GENEIRA DANIELA GONZALEZ BUILES
C.C43.840.109 DE ITAGUI


http://www.sena.edu.co/
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