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] Secretaria de 52l SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRG ORIENTEESE Sgﬂc NARIAFT
Subred Integrada de Senvicios ce Salud APOYO ~ GESTION DE CONTRATACION FECEHA: 2021-12-27

. FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centyo Oriente ES.E.

R

1.DATOS GENERALES'DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: Praceso que pericoece: MISIONAL
Scrvicio al que perieneee: [MRECCION DE SERVICIOS CO“PLEMENTARIOS
Unidad u Ia que pertenece! HOSPITAL SAN BLAS
Nambire dol Contestisty: | CLAUDIA MILENA MORA CHARRY ) ¢ Lo22o22 760 | te: [BocoTADC. ]

Fecha Inicios Fecha Terminacibn infelal: "D".‘a 04-20 Valor Mensual: |5 3.557.312 Valor it cobrarsS 1.352.716 |

* ¢pp | FECHADE | FECHADE
‘ 4 |- g TERMINACION :
1 [s156.58 560 i ENERD $ 395340 T 1051477786 03/0172023
2 5 2.726.716 1038 12023-04.21 2023-05-20 2 EBRERO $2.941.680 §421.300 1052543645 09/02/2023
3 $ 1423916 1542 2022-05-21 2023-06-05 3 MARZOQ 5 3.261.920 5421.300 1053039762 03/03/2023
4 $ 3.597.312 2057 2023-06-06 2023-07-05 9 ABRIL $3.372.480 ) 5421.300 1033785095 03/04/2022
5 5 3.822.144 2116 2022-07-06 2023-08-05 5 AT 53,272,480 5417500 T 1084753224 1110572023 .
6 5 2.623.040 2357 2021-08-06 2023-08-20 & JUNIO $3.372.480 5 422.500 1055444592 12/06/2023
7 {8 3,260,054 1784 2023-09-01 [2023-08-30 7 JULIO 5 3.822.144 § 422,500 §056218059 15/07/2023
8 $3.597.312 3386 2023.10.01 2023-10-31 3 GOSTO $3.372.480 5431.400 1056193467 « 10/08:2023
¢ 13 3,402,480 3930 2023-11.01 2023.11.30 i SEPTIEMBRE $£3.3172.480 §431.400 1057470913 134091202
10 [53.3723%0 203392-01 (20231331 10 OCTURRE $3.507.312 431235 (058304083 1471072023
11 i 11 NOVIEMBRE 53484896 $431.235 1050017579 1471172023
1 12 12 DICIEMBRE $2.019.764 $431.400 L~ 1059508229 221272023
13 13 DICIEMBRE 51350716 / 5431400 1059908229 T 212023
Resumen de ggﬁgﬁlm&#s ol PAGOS REALIZM)US ',7
toatrato
$ 10,05, 760 5 35.068.172 $I8.038.172

—_—
INFORME DE. ACT[VIDADES REALIZADAS X AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL ‘OBJETO. DEL CONTRATO
A R T
3 T A %

[‘RESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIC PARA DESARROLLAR r\C’[‘lVlDADES EN LADIR[CC[ON DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INFEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE ES.E.

Relacidn de avtividades para el pericile: Deside:  [2032-12-21 Hn:m:koza-lz-sl -

ACTIVIDADES' DESARROL

*; [REALIZAR LAS ACTIVIDADES, FROCEDIMIENTOS DLAG\IﬁS“!:OS ¥ TERAPEUTICH SE qu\Ll;/.AN ATEJ\;CIDNES A LOS PAC[EN;I'.'ES. L;DH FROCEDIMIENTOA TALES CO. TOMA DE G REGISTRO DE ?RWEDL\II.ENTOS REALLZADGS EN TIPO'DE
i . [DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEJO. CON UN ALTO NIVEL CIP.NT'[FICO ETICOY [ARTERIALES, TOMA DE MURSTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAFIAS, RESPUESTA A HISTOSLD\ CLINICA TEREVD ¥ RESFUESTA A I'NTERSG\SULTAS EN EL
L a JHUMANO, DE UNA MANERA DPORTUNA Y PERTINENTE. EX CORRESPONDENCIA CON Las INTERCONSULTAS DE ACUERDO A QRDEN MEDICA, WPLICATIVO DINAMICA GEREI\CML

INECESIDADES DE LUS PACIENTES, ¥ TENIENDO &N CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES
[CLINICAS GENERADAS EN LA ATEXCION MEDICA, PROCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA
[SALUD DEL PACIENTR. EL USC RACIONAL DEL CONOCIMENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURSOS
[DISPONTOLES -

Lealy
N [ARINDAR UNA ATERCION EN SALUD DUSCANDO LOS MEIORES ESTANDARES DE SE REALTZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTAULECIDOS, SE PRESTARA EL[SE REALIZA REGISTRQO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIRO DE
A « [OPORTUNIDAD. INTEGRIDAD, SUFICIEXCIA, CONTINUIDAD ¥ PERTINENCIA, EN 17N AMBIENTE [SERVICIG A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURND O DE LOS QUE SE RECIBE[HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

IDE ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL FRINCIPIO DE EQUIDAD Y [LLAMADO PARA LA ATERCION, SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA. IAPLICATIVO DINAMICA GFERENCIAL, ADEMAS DE DILIGE}I’.‘IAM[ENI’O DE|
[CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCCL UK, INTERVENCIONES ¥ GUIAS BASE DE SALA ERA
[DE ATENCIGN, DE ACUERDD A LOS ESTANDARES DE HABILITACION ¥ ACREDITACION

[PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENUIALES RESPETANDD AUTONOMIA INN'TITUCIO\AL DELA [N LA PRESTACICN DEL SERVICIQ SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE IMPLEMENTA LAREUNIONES I CAPACTTACION SOBRE LA PLATAFORMA MTEGICA .
[SUBRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,  [PLATAFORMA ESTRATEGICA
: TMNICUS Cwﬁmi ¥ DISCIPLINARIOS, ACQGIENDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES . . l

1/|REALIZAR EAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIUADES DE LA SUBRED DANDO CUDERTURA [SE DA CORERTURA A TODOS LOS SERVICIOS. RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y[SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE aACTIVIDAI ES DANDO}
14 [EN TUDAS LAS UNILADES EN DONBE SE OFERTA EL SERVICIO ¥ SEA REQUERIO REQUERIMIENTCS CODERTURA EN LOS SERVICOSY UNIDADES

INFORMAR AL PACIENTE Y U FAMILIA SOURRE LA CONDICION CLIKICA, PLAN DE MANEID, [SE BRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y PREVENCION A L0OS CUIDADORES EN ENFERMEDADES([SE REALLZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTCS EDIJCATWOS E\ TIPO RE
IATENCION ¥ RECOMENDACIONES DE FGRESC, CONOCER EL GRADD BE SATISFACCION KRESPIRATORIAS. MANESO DE OXIGENO BOMICILIARIO ¥ EN CUIDADOS EN CASA CLINICA TEREVQ Y EX DE DASE DE SALA ERA- -

SOBRE LOS SERVICIOS MLESTADOS ¥ REFOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CONEL
- ["ROCESOQ BE ATENCIGN o H

; . i
T |JLLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTCS E INTERVENCIONES, ASLCOMO  [SE ELABORAN ENFURMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES ¥ SE ENTREGA A LIDER DEL|DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION. FORMATO DE|
> | MANTENER ACTUALIZARGS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION Y [PROCESO [[INFORME MENSUAL ACTIVIDADES
G’ [TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO OE LS 'ROCESOS BE
COSTOS ¥ FACTURACION

IRESFETAR LOS DERECHOS DEL, PACIENTE, CUMTLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA Y LAS [CUMPLIKR Y SOCIALEEAR LOS DERECHOS ¥ DENERES DE LOS PACIENTES NO SE REGUIRIO

O{SPOSICIGNES LEGALES PERTINEINTES FROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA

ATENCION

REALIZAR EL, SEQUIMIENTG Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA ST [SEQ ENTO A ESTADO DE SALLP DE PACTENTES SALA ERA, [BASE DE REGISTRC SALA ERA CON SEGUIMIENTO A LASS HORASY 7 DIAS
g+ < [PARTICIPACIGN E IMPARTIR INSTRUCCIGNES AL EQUIPO DE SALUD SODKRELOS

BFROCEBIMIENTOS ORDENADOS. S

. |EMITIR CGNCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE IISTORIA  [SE REALIZA EVOLUCICN DE TODO PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZADC AL PACIENTE PARA SUJSE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADGS EN TIPO DE
:JCLINICA, EPICRISIS D OTROS DOCUMENTOS ASISTINCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN [POSTERIUR REVISION HISTORIA CLINICA TEREVC Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
SOLICITADGS [APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

DILIGENCIAR EN FORALA COMELETA, OFORTIMNA, SISTEMATIZADA ¥ LEGIHLE (BN |LOS CASOS [SE OILIGENTIA DOCUME\"IO DE HISTORLA CLINICA EXFATIZANDO LA CONFIBENCIALIDAD Y ETICA DURANTE[SE REALIZA RECISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE
EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTERA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS CLINICAS, [EL MANEIO DE EST. HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPFUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
[CONSENTIMIENT O INFORMADO, REPORTES DE ESTUDOS Y DEMAS REGISTROS FROPOS DE APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SU ACTUAR, BE ACUERBO A 1.0 ESTABLECIDO [N LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS . T
PROCEDIMIENTOS DE AUDITORLA Y DEMAS DIKECTRICES RELACIONADAS COR EL MANGIO

DE HISTORIAS CLINICAS V' RESPALDANDO TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL
FACTENTE CON LA FIRMA.

[AARANTIZAR LA DENIDA RESEHVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y DE LOS JSE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTDRIA CLINICA ERFATIZANDU LA CONFIRENCIALIDAD Y ETICA DURANTE|SE REALIZA REGISTRO DE PROC‘II]]I.M.ICNTDS REALIZABGS EN TIPO DE
REGISTROS CLPMICOS EL MANEJO DE ESTA. IUSTORIA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
[APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

MARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONANMIENTO DE LOS EQUIPOS. [ADECUADO LSO BE FLEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACTENTES. FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION RE LOS EQUIPDS. ELEMENTOS,

ELEMENTOS E INSTALACIONES, AS| COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSUS (REPORTE DE SUSCESQS DE SEQURMAD POR TECSOVIGILARCIA

JQUE LA SUBKED APGRTE AL DESARROLLA DE LAS ACTIVIDADES CONTRATAD,

RESMONLER POR SU REPOSICION O REPARALTON CUANDO LOS DAROS SE (‘N’.ASIOhEN POR .
GLIGENCIA © INARECUADA MANIPULACION DE 1.05 MISMOS '

ekl
B
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SUBRED I} I\TBGRA%A DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
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0~ GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO AP 1A-FTo014
VERSI
FECIM. 2021 1227

[REPORT AR Al. AREA DE RECURSDS FISICUS - ACTIVOS FNIOS DE La SUDKED, LOS EQUIFOS DE
["ROMEDAD DEL CONTRATISTA. QUE SE DESTINE A 1AS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

EN CASC DE PORTAR EQUIPDS AIENCS A LA INSTITUCION, h

REP TUNO A AREA ENCARGADA

2 T|PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN 1 DESARROLLO, [MPLEMENTACIONR ¥ CUMPLIMIENTD DE

% {LAS POLITICAS INSTITUCIONALES SISTEMA INTEGRADO DE OFSTIGN, ACREDITACION,

TR {SEGURIDAD DEL PACIENTE ¥ DEAMAS ACTIVIDADES ENMAKCADAS DENTRO DEL SISTEMA
7t [ORLIGATORIO BE GARANTIA DE LA CALIBAD

LEER LOS FORMATOS DOE [A IRSTITUCKSN, CONGCER La INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

_ [PARTICIEAR EN LA PROGRAMACIGN DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES,
{APLICATIVOS DE LA INSTTTUCION

[ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES ¥ ACTIVIDADES DE BIENESTAR

[FIRMA, EN FORMATOS DE ASISTENCIA

[GLIAS, MANUALES, I"RD('EDIMIE.N'.I'OS Y T‘RbT(K'OIJéS QUE AP[:.lQUE»\' AL SERVICIC

- JAPOTAR A LA ENTIDAD EX LAS ACTIVIRABES QUE 55 DEMANDE SEGUN REGUERIMIENTOS
17 [NTERINSTTTUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIGNALES

3 .lﬂ: JQUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO UE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A PRESTAR A LOS
.. JUSUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIQ

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESFUESTAS A RECLAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS [RESPONDER DE FORAMA GIORTUNA QUEIAS, RECLAMOS SCLICTTUDES

IADHERENCIA A LOS MisMOS

[PARTICIFAR N L ACTUALIZACION DE FROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTICIPAR ENNGRMALIZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIGRES DE PRDTDCOLOS

LEER LOS FORMATOS DF LA INSTITUCKIN, CONGCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

(A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ATMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES|
APLICATIVOS DE LA INSTTTUCION

[CUANDO AFLIQUE

., *>,.. ['RESTAR EL APOYO NECESARIO PARA DAR RESIUESTA A OBJECIONES INICIALES EVITANDO
10 |AsE 3‘.15 SEGENERE GLOSA DEFINTTIVA ¢ PROCESOS DE CONCILIACION POR PARTE NE EPS-§-
EAR

[ESTUIFILADO POR LA INSTETUCION CON RESPUESTA OPORTUNA

[NOTIFICAR LOS SUCESCS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESO DE
ATEhCmV PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS
JACCIONES DE METORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO

MANTENER SOFORTES MECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS. ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LOSE

REALIZA REGISTRO DE PRCCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE
HISTORLA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
AFLICATIVO DINAMICA GFRENCIAL

DETECTAR ¥ NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAL

> [REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICAGION ODLIGATORIA CON LA CFORTUNIDAD
1: - [RSTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEGURIDAD. POR “]L—\TS AB2
[AFLICATIVO EN INTRANER. CORRED

REALIZAR REPORTE OPORTUNO DE EVENTOS BE INTERES PUBLICA

(APLICATIVO SIVIGILA

- [APOYAREAS ACTIVIDADES DE POCENCIA DE SERVICIO EN La REVISTA MEDICA U OTRO
12 - [ESPACIO GIRIGIDAS A LOS FSTUDIANTES 170 PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL
- 22_ . [PESARROLLO Y FORMACISN CCURSW IMUNANG EN SALUD, §1 APLICA

ATOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLA CON LOS DIFERENTES ROLES

RORE REQUIRIQ

ESPECIALIDAD

-~ [ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, IRDUCCION, REUNIONES, COMITES ¥ EVENTOS
247/[4 1LOS CUALES SEA CONVOCADO

INSTRUTR A LA COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCION DE 1.AS ENFERMEDADES TROFIAS DE 55 REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

SE REALIZA REGISTRO DE PRCCEDIMIENTCS REALIZADOS EN TIMO DE
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS BN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCLAL

ASISTIR A REUNIONES, CAPACTTACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAK

* INFORMAR AL SUTERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVERAD GUE AFECTE EL
[CUMPLIMIENTO DE SUS ONLIGACIONES

- [FACILITAR LAS LABGRES DE SUPERVI 1SI0N, EVALUACION ¥ CONTROL. QUE LA SUDRED,
REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICION DE SALUD, LA GFICINA
IDE CALIDAD Y/0 A TRAVES DE TERCEROS

ACTIVIDADES

ISFGRMAR OPCRTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS|[INFORMACION POR MEDIO MENSAIEQ INFORME

FIRNEA EN FORMATCS DE ASISTENCIA

JACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADO TOR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA

W0 SE REQUIRIO

DE COMIRCMIST Y DEMAS SOLICITUIIES E La SUPERVISION Y DE LA OFICINA DE CALIDAL

[CMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDAC [ONES, OPORTUNIDADES DE MEJORA, ACTAS [REALIZAR ¥ DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNGS ¥ EXTERNO

(CUMPLIMIENT O PLANES DE MEJORA .

. JAUREDITAR INSCRIMCION BN EL HETIIUS, MIMAES Y RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE
" .5 [NECES)IAL DE FERSONAL QUE HACE PARTE INTE¢IRAL DEL PRESENTE COb T0.
'2,‘ [CONTENIDAS EX EL FORMATQ DE KECESIDAD DE PERSONAL QUE IACE PARTE INTEGRAL
[PEL PRESENTE CONTRATO

MCTUALIZACION EN L.OS APLICATIVOS REQUERIDOS

[VERIFICACION INSCROCIONAL RETHUS

.+ - |SE DESAKROLLARAN LAS ACTIVIDADLS GN CUALQUIERA DE LAS LNID,

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERYISCR

PLANILLA DE TURNOS [,

#7., |REALLZADA POR EL SUFERVISOR

T ADES
9 [CORRESPONDIENTES A LA SUDRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO & LA ASIGNACION

(Ohservation

3 @RE.&LIZADAS EN EL MES DE DICIENBRE

-~

fechs establecidas enel Decreto 1990 de 1016,

Nota: Fs deber contrach] anexaz O cortiticacion del pogo & Szlud, pensidn ¥ ARL. En caso dh
fel sopone de afiliacidn ol Sislema Genesal de Seguridad Social en Salud como coiizante ¥ afiliacion = pensidn., Tenjendo e
[eueata que ¢on Ja implementacidn del Decreto 1273 de 2018 ol pago de aporics s¢ hace de manera vencida de senerdo con las

conirale nurvo adjuntar

ot Mom,

Firma del Condratista

C.C 1.023.922.760 de

BOGOTA D.C.

[
hY
Ay

'VISTQ BUENO SUPERYISOR DE CONNTRAFQS Noi 1
-

(OMURE:

AN]SF STINR%O WWERO

Z ROMERO

CARGO: B T
“FIRMA I N

CuYGRARD OS5

~,
DOPRRADO b

N

\




CUENTA DE GOBRO No. 14 .~

FECHA: 04/01/2024 —

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

P

CLAUDIA MILENA MORA CHARRY
C.C. 1023922760 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

. /
UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECISEIS
PESOS M/CTE ($ 1352716) .~

For concepto de:

= Honorarips Prestacion de servicips en cumplimiento del contrato No PS 1323
2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE DICIEMBRE
DE 2023, -~

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
.SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

MNooda Mo

CLAUDIA MILENA MORA CHARRY

C.C. 1023922760 DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3112819378 Direccion: CL B # 86 65

No Cuenta: 8400774405 AHORROS DAVIVIENDA
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?z VERt CONTRATO
Ejecuclon del Contrate

oAty
Elacuettn dof Contrate

5 B0

ificacicnes dol Contrato

tacuirpmionios

hps

7y PS1322023CYENTADEGODRO.  PS 3232023 CUENTADE GOBRO
ABDSTO 2023.pe AGOSTO 202300t
PS 13232023 CUENTADECOBRO PS5 1323 2023 CUENTADE COBRD
SEPTIEMBRE 2023591 SEPTIEMBRE 2023.pal
~,  PS13232023CUENTADECOBRG PS 1323 2023 CUENTADE COBRO
. OCTUBRE 2023.pell CCTUBRE 2023 pef
PS 13732020 UENTADE GOBRO P53 1329 7023 CUENTA DE GOBR
NOVIEMBRE 2023 {2).pdl NOVIEMBRE 2023 (2).pd¢
- .
T T
]
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