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INFORME MENSUAL 
 

X  INFORME FINAL   

 
 

CD-DP-641-2023  

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME 24 01 2024 

PERIODO DE REPORTE DEL 
INFORME 

Del 1 de ENERO  de 2024  hasta el 31 DE ENERO 2024 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES  

No. CONTRATO o CONVENIO o 
ACEPTACIÓN DE OFERTA  

CD-DP-641 de 2023 

NOMBRE DEL CONTRATISTA CESAR ANTONIO GUARIN SANABRIA  

C.C. o N.I.T  91.284.124 

OBJETO DEL CONTRATO o 
CONVENIO o ACEPTACIÓN DE 
OFERTA  

Prestación de servicios profesionales de abogado para la 
representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de 
defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y divulgación 
de los derechos humanos. 

ACTA DE INICIO SI X N/A  FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO 11 04 2023 

FECHA DE INICIO 11 04 2023 FECHA DE TERMINACIÓN 31 05 2024 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 77.895.000,00 FORMA DE PAGO  MENSUAL  

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 

10723 del 13-01-2023 
REGISTRO 
PRESUPUESTAL No. 

1559223 

Supervisión o Interventor   

NOMBRE DEL SUPERVISOR o 
INTERVENTOR  

DORA DEL PILAR NAVARRO MANCILLA 

CARGO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION 

 
 

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Pago de seguridad social y riesgos laborales 

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $259.700 

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $332.400. 

Pago aporte de ARL obligatorio. $ 10.900. 

Subsistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

CERTIFICO que he cumplido con la política del Subsistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre 
todos sus centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así 
como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-
SST). 

He cumplido 

Subsistema de Gestión Ambiental (SGA) 

CERTIFICO que he cumplido con la política del Subsistema de Gestión Ambiental 
(SGA) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos 
sus servidores públicos y contratistas, así como adoptar las disposiciones legales 
e internas para el cumplimiento del (SGA). 

He cumplido 

Obligaciones del Contratista 
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Obligaciones 
Descripción de actividades realizadas para el cumplimiento de las 

obligaciones, logros y obstáculos 

Suscribir el contrato en la 
plataforma destinada para 
tal fin. Será deber del 
Contratista remitir a la 
Subdirección de Gestión 
del Talento Humano - área 
de SST copia del certificado 
de aptitud medica de 
ingreso vigente al correo 

sst@defensoria.edu.co 

 

SE FIRMARON LOS DOCUMENTOS DENTRO DEL TERMINO ESTABLECIDO 

Constituir y publicar en la 
plataforma del SECOP II la 
garantía única exigida en el 
contrato 

SE CONTITUYO Y PUBLICO LA GARANTIA UNICA EXIGIDA POR EL CONTRATO, 
DENTRO DEL TERMINO ESTABLECIDO. 

Cumplir a cabalidad el 
objeto del contrato, de 
acuerdo con los términos y 
condiciones pactadas 

SE CUMPLE A CABALIDAD EL OBJETO DEL CONTRATO. 

Enviar y publicar en la 
plataforma del SECOP II el 
formulario de Informe de 
Contratistas (Descargable 
del Mapa de Procesos de la 
Entidad) y los documentos 
requeridos 

SE CUMPLE DE MANERA PUNTUAL CON LO REQUERIDO. 

Enviar mensualmente a 
través de la plataforma del 
SECOP II, copia de los 
comprobantes de pago de 
los aportes al sistema de 
seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos 
laborales, que serán 
verificados por el 
Supervisor del contrato, los 
cuales deberán liquidarse 
con base en los honorarios 
mensuales pactados. 

SE CUMPLE CON ESTA OBLIGACION. 

Publicar en la plataforma 
del SECOP II el informe final 
de las actividades 
ejecutadas. 

SE PUBLICA EL INFORME. 

Conservar y usar 
adecuadamente toda la 
documentación que le sea 
suministrada para la 
ejecución del contrato y 
responder por su deterioro 
o pérdida que le sean 
imputables. 

SE CUMPLE CON LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR LA DEFENSORIA. 

Cumplir con las directrices 
establecidas por la 
DEFENSORÍA para el 
manejo integral de la 
información, lo cual implica 
atender oportunamente y 
de manera completa los 
asuntos que le sean 

SE CUMPLE CON LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR LA DEFENSORIA. 

mailto:sst@defensoria.edu.co
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asignados en el marco del 
objeto pactado. 

Portar en lugar visible, el 
carné que le haya sido 
suministrado y que lo 
acredite como Defensor 
Público, única y 
exclusivamente para 
diligencias que tengan 
relación directa con la 
ejecución del presente 
contrato. 

SE CUMPLE CON LAS DIRECTRICES DE LA DEFENSORIA. 

Rendir los informes 
requeridos por el 
Supervisor, Defensor del 
Pueblo Regional o 
Dirección Nacional de 
Defensoría Pública, de 
manera oportuna, con 
información veraz y 
completa. 

SE CUMPLE CON EL INFORME AL SUPERVISOR. 

Atender oportunamente, 
los requerimientos, 
instrucciones y 
recomendaciones que 
durante el desarrollo del 
contrato le imparta la 
DEFENSORÍA, a través del 
supervisor del contrato, 
para una correcta 
ejecución y cumplimiento 
de sus obligaciones. 

SE ATIENDE DE MANERA OPORTUNA LOS REQUERIMEINTOS, INSTRUCCIONES Y 
RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 

Mantener actualizados los 
sistemas de información, 
aplicativos, softwares u 
otros similares para el 
servicio de la DEFENSORÍA 
a los cuales tenga acceso en 
virtud del presente 
contrato con información 
fidedigna y veraz para las 
comunicaciones a que haya 
lugar institucionalmente 

SE ENCUENTRA ACTUALIZADO LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LA 
DEFENSORIA. 

Cumplir con los 
instructivos, lineamientos, 
manuales y procedimientos 
establecidos por la 
DEFENSORÍA, siempre y 
cuando tenga relación con 
el objeto, obligaciones y 
naturaleza del contrato. 

SE CUMPLE A CABALIDAD CON LOS INSTRUCTIVOS, LINEAMEINTOS, MANUALES Y 
PROCEDIMEINTOS ESTABLECIDOS POR LA DEFENSORIA CON RELACION AL OBJETO, 

OBLIGACIONES Y NATURALEZA DEL CONTRATO. 

Informar por escrito y a 
través de los medios 
institucionales, al 
supervisor las novedades 
que se presenten y que 
puedan afectar tanto la 
ejecución del contrato 
como la prestación del 
servicio de defensoría 
pública. 

EXISTE COMUNICACIÓN CONSTANTE Y FLUIDA CON LA SUPERVISORA EN 
RELACIÓN AL OBJETO DEL CONTRATO Y SU EJECUCIÓN Y PRESTACIÓN DEL  

SERVICIO DE DEFENSORÍA PÚBLICA. 
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Realizar los aportes al 
sistema de seguridad social 
y/o autorizar a la 
Defensoría para que se 
realicen las respectivas 
retenciones y pagos en los 
términos establecidos en 
las normas vigentes. 

SE REALIZA LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y SE AUTORIZA A LA 
DEFENSORIA PARA QUE EECTUE LAS RETENCIONES Y PAGOS EN LOS TERMINOS DE 

LEY. 

Ejecutar las demás 
actividades que sean 
necesarias para lograr un 
total y fiel cumplimiento 
del objeto y obligaciones 
contractuales, siempre y 
cuando las mismas 
correspondan a la 
naturaleza del primero. 

SE REALIZARON BARRAS POR PARTE DEL NIVEL CENTRAL DE LA DEFENSORIA, EL 
CUAL FUE CUMPLIDA. 

Acreditar el cumplimiento 
integral del Manual de 
Requisitos de Seguridad y 
Salud en el Trabajo para la 
Contratación así como el 
cumplimiento de la 
legislación en SST, aplicable 
a la naturaleza de las 
actividades contractuales y 
permitir el seguimiento, 
evaluación y control del 
grado de cumplimiento de 
estos, sin que, en virtud de 
lo anterior, se cree relación 
laboral alguna entre la 
Defensoría del Pueblo y los 
contratistas. 

SE DA CUMPLIMIENTO INTEGRAL A LO CONTEMPLADO EN EL MANUAL DE 
REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, ASÍ COMO EL 

CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACIÓN EN SST. 

Prestar de manera 
personal, autónoma e 
ininterrumpida el Servicio 
de Defensoría Pública. 

SE PRESTA DE MANERA EFICIENTE EL SERVICO DE DEFENSORIA PUBLICA. 

Representar Judicial o 
extrajudicialmente, según 
sea el caso, a los usuarios 
del servicio de defensoría 
pública, que reciba en 
turnos de prestación del 
servicio o por asignación, 
reasignación, disposición 
del Defensor del Pueblo, 
Director Nacional de 
Defensoría Pública, 
Defensor Regional o 
supervisor, ante los 
despachos judiciales,  
autoridades 
administrativas o las 
instancias 
correspondientes; de 
conformidad con la 
normatividad vigente 
aplicable a cada caso en 
particular y de acuerdo con 
el programa para el cual se 

 

SE REPRESENTA JUDICIALMENTE Y DE MANERA AMPLIA A LOS USUARIOS 
CORRESPONDIENTES A LAS ASIGNACIONES EFECTUADAS POR LA PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVA Y DE GESTION. 
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encuentra vinculado como 
defensor público. Así 
mismo participar y hacer 
pública la promoción, 
defensa, ejercicio y 
divulgación de los derechos 
humanos. 

Ejecutar las obligaciones 
que se deriven de aquellas 
normas, leyes y demás, que 
se expidan en favor de los 
usuarios del servicio 
nacional de defensoría 
pública. 

SE ASISTE DE MANERA OPORTUNA A LAS AUDIENCIAS PROGRAMADAS POR LOS 
DESPACHOS JUDICIALES. 

Asistir oportunamente a las 
audiencias y diligencias a 
las cuales sea citado en 
calidad de defensor público 
teniendo estas prelación 
sobre las demás que tenga 
como profesional 
independiente. 

SE ASISTE DE MANERA OPORTUNA A LAS AUDIENCIAS PROGRAMADAS POR 
LOS DESPACHOS JUDICIALES. 

 

Estudiar, diseñar y realizar 
la estrategia jurídica en 
cada uno de los procesos o 
casos asignados, con el fin 
de garantizar la eficiencia, 
eficacia y la calidad en la 
representación judicial y 
optimizar la prestación del 
Servicio Nacional de 
Defensoría Pública. 

LOS CASOS SE ABORDAN DESDE UNA TEORIA DEL CASO Y SE DESARROLLAN LAS 
HIPOTESIS POSIBLES Y PERTINENTES EN BUSQUEDA DE EJERCER UNA ADECUADA 

DEFENSA TECNICA. 

Mantener comunicación 
permanente y directa con 
los usuarios del Servicio De 
Defensoría Pública. En los 
casos en los que el usuario 
del servicio de defensoría 
pública se encuentre 
privado de la libertad, el 
CONTRATISTA deberá 
realizar las 
correspondientes visitas 
una (1) vez al mes 

EN TERMINOS DEL CONTRATO, SE REALIZAN LAS ENTREVISTAS Y 
COMUNICACIONES VIRTUALES, TELEFONICAS DADA LAS COYUNTURAS DEL COVID -

19; AL USAURIO PRIVADO DE LA LIBERTAD Y EN GENERAL SE MANTIENE 
COMUNICACIÓN CON LAS PERSONAS QUE REPRESENTO. 

Asistir a las barras de 
defensores públicos y 
presentar al final de ellas 
las evaluaciones que 
establezca el coordinador 
académico, participar de 
los programas de 
capacitación, campañas, 
brigadas y demás 
actividades programadas 
por la DEFENSORÍA 

SE CUMPLE CUANDO SE REQUIERA  

Actualizar sus 
conocimientos en el 
área del derecho afín 
al programa para el 
cual fue contratado. 
 

SE CUMPLE DE MANERA IMPORTANTE CON ESTE OBJETIVO; LAS BARRAS 
ACADEMICAS SE REALIZARON POR PARTE DEL NIVEL CENTRAL ASISTI A CADA UNA 

DE ELLAS, APARTE DEL ESTUDIO PERSONAL SOBRE LA MATERIA Y PROGRAMA 
BASE DEL CONTRATO. 
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Dar cumplimiento a los 
lineamientos impartidos 
por la DEFENSORÍA en la 
ejecución de las 
obligaciones a su cargo. 

SE CUMPLE DE MANERA PUNTUAL CON ESTA OBLIGACION QUE PERMITE 
DESARROLLAR EL OBJETO DEL CONTRATO 

Suministrar a los usuarios 
del Servicio de Defensoría 
Pública, la asesoría jurídica 
especializada dejando 
constancia de ello. 

SE ASESORA AL USUARIO DESDE LA TEORIA DEL CASO Y SU ESTRATEGIA JURIDICA. 

Interponer en debida 
forma los recursos o 
medios de impugnación 
previstos en las leyes 
procesales, que de acuerdo 
a su experiencia y 
conocimiento considere 
conducentes, eficaces y 
pertinentes. 

SE HARA USO DE ESTOS MEDIOS DE DEFENSA CADA VEZ QUE RESULTE PERTINENTE 
HACERLO. 

Cumplir con los turnos 
establecidos para la 
prestación del servicio, 
como mínimo tres (3) días a 
la semana. 

SE ATIENDE LAS DIRECTRICES DE LA DEFENSORIA. 

El CONTRATISTA deberá, a 
la terminación del 
contrato, por cualquier 
causa, informar al 
despacho judicial y al 
usuario sobre esta 
situación de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 76 
del Código General del 
Proceso 

N/A PARA ESTE INFORME MENSUAL 

Guardar reserva en los 
casos de ley. 

SE CUMPLE DE MANERA CABAL 

Informar de manera 
inmediata sobre el 
acaecimiento o imposición 
de sanciones por las 
autoridades competentes 
que impidan la ejecución 
del objeto y obligaciones 
pactadas en el presente 
contrato, so pena de que la 
DEFENSORÍA adelante las 
acciones legales a que haya 
lugar. 

N/A HASTA EL MOMENTO. 

Entregar al supervisor el 
carnet institucional a la 
finalización del plazo de 
ejecución del contrato, en 
los casos que aplique, lo 
cual será un requisito 
previo para autorizar el 
último pago, circunstancia 
de la cual el supervisor 
dejará constancia en el 
respectivo informe de 
supervisión. 

N/a PARA EL PRESENTE INFORME. 
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Informar toda sanción, 
suspensión o limitación que 
decreten las autoridades 
competentes para el 
ejercicio de la profesión. 

 

SE CUMPLIO ESTA OBLIGACION PARA EL PRESENTE INFORME. 

Todas aquellas que se 
derivan de los imperativos 
legales, particularmente 
del estatuto disciplinario de 
la abogacía 

SE ATIENDE LAS DIRECTRICES DE LA DEFENSORIA. 

 
 

OBSERVACIONES 

 

 
 

 
 
 

 
___________________ 

CESAR ANTONIO GUARIN SANABRIA  

 
  



















































FORMATO DE SEGUIMIENTO A DEFENSORES PUBLICOS 

DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE DEFENSORIA PÚBLICA 

 

 

REGIONAL SANTANDER  

DEFENSOR PUBLICO CESAR ANTONIO GUARIN SANABRIA  

MES ENERO 2024  

 
 
 

 
MATERIA 

No. PROCESOS 

MES ANTERIOR 

No. 

PROCESOS 

INGRESADOS 

No. PROCESOS 

TERMINADOS 

No. 

PROCESOS 

SUSTITUIDOS 

No. 

PROCESOS 

VIGENTES 

 
ACTIVOS 

 
INACTIVOS 

 CIVIL  5 0 0 0 5 5  

 FAMILIA  21 1 0 0 22 22  

 LABORAL  2 0 0 0 2 2  

DP         

RAJ         

TOTAL 28 1 0 0 29 29  

 

 

DELITOS NUEVOS INGRESADOS EN EL MES: 1 

 
TIPO 
DE 

PROCE
SOS 

TOTAL 

 

ADJUDICACION DE APOYO JUDICIAL 1 

  

  

  

  

  

  

TOTAL CASOS NUEVOS 1 

 
FINALIZADOS EN EL MES: 00  

 
 TIPO 

DE 
PROCE

SO 

TOTAL PORQUE SE 
FINALIZO  

   

  
 

   

   

   

   

TOTAL TERMINADOS EN EL MES   
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SUSTITUIDOS EN EL MES: 0  

 
TIPO 
DE 

PROCE
SO  

TOTAL ACTUACION 

   

  
 

   

   

   

   

TOTAL SUSTITUIDOS EN EL MES   

 

AUDIENCIAS  

 

TIPO 
DE 

PROCE
SO  

# 

AUDIENCIA 

S 

TIPO DE AUDIENCIA 

EJECUTIVO DE ALIMENTOS 1 AUDIENCIA INICIAL Y JUZGAMIENTO 

ADJUDICACION DE APOYO JUDICIAL 1 AUDIENCIA INICIAL Y DE JUZGAMIENTO 

  
 

   

   

  
 

   

   

TOTAL AUDIENCIAS 2  
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DILIGENCIE EL ESPACIO EN BLANCO CON UN NÚMERO:  

1. Número de Audiencias programadas en el mes 2 

2. Numero de Audiencias  REALIZADAS 
3.  NUMERO DE AUDIENCIAS NO REALIZADAS  

2 

 0 

 
CAUSAS  DE AUDIENCIAS NO REALIZADAS POR: 

 

1. Juez    

2.  Fiscalía  

3. Usuario   

4. Defensor publico por cruce de audiencia  

5.Defensor publico por misión de trabajo   

6.Defensor publico por caso fortuito o fuerza mayor   

 
 
 
 
 
 

 
 

ASISTENCIA A BARRA ACADEMICAS 
Número de Barras a las cuales Asistió N/A 

Número de Barras alas cuales no Asistió N/A 

Inasistencia Justificada N/A 

 

ASESORIAS EN EL MES  

 

FILIACION EXTRAMATRIMONIAL ……………………………………..1 

ASIGNACION JUDICIAL DE APOYO……………………………………1 

MUERTE PRESUNTA……………………………………………………..1 

ALIMENTOS…………………………………………………………………1 

UNION MARITAL DE HECHO…………………………………………….2 

SOCIEDAD CIVIL DE HECHO…………………………………………….1 

DIVORCIO…………………………………………………………………….1 

LABORAL PENSION ………………………………………………………..1 

 

 

TOTAL ASESORIAS………………………………………………………….9 

 

CLASE DE PROCESOS  

 

FAMILIA 

 

LIQUIDACION DE SOCIEDAD CONYUGAL      1 

EJECUTIVO DE ALIMENTOS                             2 

PRIVACION PATRIA POTESTAD                       1 

DIVORCIO                                                            5 

FILIACION EXTRAMATRIMONIAL                      7 

MUERTE PRESUNTA                                          1 

ALIMENTOS                                                          1 

IMPUGNACION PATERNIDAD                            3 

ADJUDICACION DE APOYO JUDICIAL               1 

 

TOTAL……………………………………………… 22 

 

LABORAL  

 

ORDINARIO LABORAL                                        2 

 

TOTAL………………………………………………. 2 
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CIVIL 

 

EJECUTIVO SINGULAR                                     1 

PERTENENCIA                                                    1 

CORRECCION DE REGISTRO CIVIL                 1 

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA                   1 

 

CIVIL CONTRATOS                                            1 

 

TOTAL ………………………………………………5 

 

 

TOTAL CARGA PROCESAL………………………29 



 
                     

 

      

 
 

  

  
  

Nombre del proceso/subproceso: Gestión Financiera Código: FI-P02-F07 

DECLARACION JURAMENTADA DE SEGURIDAD SOCIAL Versión: 02 

 Vigente desde: 29/02/2016 

 
Ciudad _BUCARAMANGA_ Fecha_24 de Enero  de 2024 
 
Yo, _CESAR ANTONIO GUARIN SANABARIA, C.C. No. 91284124__de _BUCARAMANGA_,  en mi calidad de contratista con la 
Defensoría del Pueblo, en ejecución del contrato No. CD- DP-641___  año_2023 de la Regional SANTANDER_, de conformidad con 
el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuración de los ingresos mensuales que han de determinar la base 
gravable de Retención en la Fuente, aplicable a los empleados  independientes, informo que el valor pagado al Sistema General de 
Seguridad Social en Salud, Pensión y A.R.L., corresponden al mes de ENERO del año _2024_  y pertenecen al contrato materia de 
pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA: 
 

Planilla de Pago No.  74156267 
Valor Pagado Salud  +$259.700 

Valor Pagado Pensión  +$332.400 

Valor Pagado A.R.L.  +$   10.900 

= Total Pago de Seguridad Social mensual  =$603.000 

 
Es Pensionado 

 

                      Si                     No   X     . 

 
OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AÚN MÁS LA BASE DE LA 
RETENCIÓN EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL AÑO) CITADOS A CONTINUACIÓN:  

 
Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones  (Art 126-1 E.T.) 

 

                         Si                     No   X     . 

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construcción – AFC  (Art 
126-4 E.T.)  

 

                         Si                     No   X     . 

Efectuó pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing 
Habitacional durante el año 2015. (Artículos 119 y 387 E.T.)  

 

                         Si                     No   X     . 

 
Tiene dependientes (Art. 387 E.T.) 

 

                         Si                     No  X      . 

 
Efectuó pagos a Medicina Pre pagada durante año 2015.  (Art. 387 E.T.) 

                        

                         Si                     No   X     . 

 

Declarante de Renta:          Si  X                      No        .         

    
El Contrato de prestación de servicios, suscrito con la Defensoría del Pueblo, se detalla a continuación: 
 

Número del 
contrato 

Valor total del Contrato  
Valor a pagar en el 
mes incluido IVA 

Fecha de 
iniciación 

Fecha de 
terminación 

Observaciones 

DP-641-
2023 

$ 77.895.000,00 $5’193.000,00 11/04/2023 31/05/2024  

      

 
En constancia de lo anterior, se firma a los 24 días del mes de ENERO de 2024 
 
 
 
 
 
Nombre: CESAR ANTONIO GUARIN SANABRIA___ 

No. C. C.  91.284.124 DE BUCARAMANGA 

http://www.cijuf.org.co/external?url=http://www.ceta.org.co/html/vista_de_un_articulo.asp?Norma=170
http://www.cijuf.org.co/external?url=http://www.ceta.org.co/html/vista_de_un_articulo.asp?Norma=480


      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 259.700 259.700

Pensión 1 332.400 332.400

Riesgos Laborales 1 10.900 10.900

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 603.000 603.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS010 EPS Sura 800088702-2 259.700 0 0 0 0 0 0 259.700 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 332.400 0 0 0 0 0 0 332.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 10.900 10.900 0 0 10.900 109 10.900 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 91284124 CESAR ANTONIO GUARIN 
SANABRIA CALLE 35 No. 12-52 65723790 cesarguarin@hotmail.es

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-01 2024-01 I 24/01/2024 74156267 $603.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
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C
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 91284124 GUARIN SANABRIA CESAR ANTONIO 59 0 N 230301 2.077.200 332.400 0 0 0 0 EPS010 2.077.200 259.700 14-25 2.077.200 1 10.900 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 91284124 CESAR ANTONIO GUARIN 
SANABRIA CALLE 35 No. 12-52 65723790 cesarguarin@hotmail.es

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-01 2024-01 I 24/01/2024 74156267 $603.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)


