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l. Introduccioén

La Institucion Universitaria de Barranquilla - IUB, es un Establecimiento Publico de
Educaciéon Superior, comprometido con la formacion de personas autonomas, creativas,
emprendedoras, éticas, responsables y con una visibn sustentable, en un modelo de
formacion basada en competencias que responde a las necesidades del entorno en un
contexto globalizado.

Que la Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h consagra que “la modalidad de
seleccidn de contratacion directa solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

Que el Decreto No. 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., consagra: “Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y
de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Que la Institucién Universitaria de Barranquilla — IUB, para su normal funcionamiento
requiere cubrir las necesidades propias relacionadas al cumplimiento a los requisitos de las
normas NTC ISO 9001, NTC 1S0O14001, y NTC 5580, vigentes, entre otras normas. Lo
anterior, teniendo en cuenta que no se cuenta con personal suficiente para la programacion
y ejecucién de dichas actividades, por lo cual se hace necesario la contratacién de un
profesional con este perfil para el asesoramiento, apoyo, sostenimiento e implementacion
de los Sistemas de Gestion de: Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud Ocupacional en los
procesos de la Institucién Universitaria de Barranquilla — IUB.

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
F. Servicios 80000000 servicios de | 80150000 80161500 servicios | 80161501 Servicios
Gestion, Servicios | politica de Apoyo Gerencial secretariales o de
Profesionales de | Comercial y administracion de
Empresa y Servicios | Servicios oficinas
Administrativos

. Analisis de Mercado
I, PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL NOVIEMBRE DE
2023
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Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupaciéon

Total nacional
Noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: los datos entre 2001 y 2020 se encuentra con los valores retroproyectados a partir de las proyecciones del CNPV 2018.
Nota: entre 2010 y 2020 la informacién ya presenta los ajustes poblaciones ocasionados por el cambio de marco realizado en el afio 2021.

Nota: el total nacional a partir del 2014 incorpora los dominios de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia y
San Andrés.

Nota: la Poblacion en Edad de Trabajar (PET) corresponde a todas las personas de 15 afos y mas.

INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL, TOTAL
NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

TOTAL NACIONAL MENSUAL PARA EL MES DE NOVIEMBRE DE 2023

la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, la tasa global de participacién se

ubicé en 64,1% y la tasa de ocupacion fue 58,3%. En el mismo mes de 2022 estas tasas
fueron 9,5%, 63,4% y 57,4%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total nacional

Noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En noviembre de 2023, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,7%, en el mismo mes de 2022 fue 9,1%. La tasa global de participacion
se ubic6 en 67,3%, lo que representé un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto a
noviembre de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,4%, lo que representd
un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (59,5%).
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Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

TOTAL NACIONAL TRIMESTRE MOVIL

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil septiembre - noviembre de
2023 fue 9,2%, lo que represent6 una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil septiembre - noviembre de 2022 (10,0%). La tasa global de participacién se
ubic6 en 64,1%, en el trimestre movil septiembre — noviembre de 2022 fue 63,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,2%, lo que representé un aumento de 0,8 puntos
porcentuales respecto al trimestre mavil septiembre - noviembre de 2022 (57,4%).

Grafico 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Septiembre - noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS TRIMESTRE MOVIL

En el trimestre movil septiembre - noviembre de 2023, la tasa de desocupacion de las 13
ciudades y areas metropolitanas fue 9,1% lo que represent6 una disminucién de 0,7 puntos
porcentuales respecto al trimestre mévil septiembre - noviembre de 2022 (9,8%). La tasa
global de participacién se ubicé en 66,9%, lo que signific6 un aumento de 0,9 puntos
porcentuales frente al trimestre mévil septiembre — noviembre de 2022 (66,0%). Finalmente,
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la tasa de ocupacion fue 60,8%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales
respecto al trimestre mévil septiembre - noviembre de 2022 (59,5%).

Grifico 5. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Septiembre - noviembre (2015 - 2023)

w i 67,7 67,0 66,4 64,6 66,0 669 3

TasaTGP-TO
TasaTD

©

)
e
~
e
5
n

92 9,8 9.1

s

0 8
o e = B 2 8 5 ] Q
3 3 3 3 3 3 3 ] 3
z z z z z z z z z
o g o o o I s I o
b3 & & b3 & X & X X

—TGP TO TD

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION PARA EL TRIMESTRE
MOVIL SEPTIEMBRE — NOVIEMBRE 2023
de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de
desocupacion fueron: Quibdo (23,8%), Riohacha (13,8%) e Ibagué (13,2%). Las ciudades
con menor tasa de desocupacién fueron: Bucaramanga A.M. (6,6%), Medellin A.M. (8,4%)
y Bogota D.C. (8,7%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
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Fuente: DANE, GEIH.

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-

desempleo
e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

En octubre de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2022.
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Grafico 1. Variacién anual de los ingresos inales, segun sul de servicios
Total nacional
Octubre 20237 / octubre 2022
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En octubre de 2023, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2022.1

Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (octubre 2023 / octubre 2022)

En octubre de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2022.

Tabla 1. Varlacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
s

Octubre 2023+ / octubre 2022
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (octubre 2023 / octubre 2022)

1 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-o0ct2023.pdf
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En octubre de 2023, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2022.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segiin subsector de servici
Octubre 2023*/ o«

Variacion anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (octubre 2023 / octubre 2022)

En octubre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los salarios, en comparacion con octubre de 2022.

Tabla 3. Variaci y eategeria segiin subsector
de servicios
Octubre 2023° / octubre 2022

Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios

En lo corrido de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, trece presentaron incremento en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el
mismo periodo de 2022.2

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2023.pdf
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Tabla 4 Warisdidn afie corrido de los ingreses nominaln, pearional coupade total y salaros, segin
subsstor di srvicios
Entaing - octiibee 2023 § aneo - octubre 2022
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Il. TECNICO

El objeto para la presente contratacion es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA - IUB.

Para la consecucion del objeto antes mencionado, se requiere contratar la prestacion de
servicios profesionales con titulo a nivel universitario en las areas del conocimiento de la
administracion, ingenierias o carreras afines y con experiencia profesional de por lo menos
dos (2) afios para el asesoramiento, apoyo, sostenimiento e implementacién de los
Sistemas de Gestién de: Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud Ocupacional en los
procesos de la Institucién Universitaria de Barranquilla — IUB.

el valor del contrato:
VALOR
PERFIL/EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y GENERAL DEL

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas,

CONTRATO

e Planificar y ejecutar actividades en
conformidad con los lineamientos

PROFE;IL(J)LI\?AL DE establecidos en las normas SO
9001:2015, ISO 14001:2015, 1ISO

INGENIERO DE . . .
45001:2018, ademas de adherirse al
PROCESOS o
Decreto 1072 del 2015y a la Resolucion

INDUSTRIALES .
L 0312 de 2019, con el objetivo de

con experiencia . 11.438.889
asegurar la coherencia con los
demostrada y

requerimientos normativos.

e Asesorar en la implementacion y la
ejecucion de los criterios necesarios
para la certificacion de los Programas
de Formacién para el Trabajo en la
Institucién Universitaria de Barranquilla,

verificable de minimo
veinticuatro (24) meses
en el ejercicio de su
profesion.
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en conformidad con las directrices
vigentes NTC 5580 y 5581.

e Crear y actualizar la documentacion,
tanto fisica como electronica, requerida
en los Sistemas de Gestién de Calidad,
Salud y Seguridad en el Trabajo, asi
como en el Sistema de Gestion
Ambiental de la Institucion Universitaria
de Barranquilla, con el propésito de
preservar la coherencia y la integridad
del sistema.

e Hacer seguimiento a la matriz de
requisitos legales correspondientes a
los Sistemas de Gestion de Calidad,
Ambiental y Salud y Seguridad en el
Trabajo, con la finalidad de asegurar la
alineacion continua con la normativa
vigente.

e Brindar soporte en la implantacion, la
sostenibilidad y la mejora continua del
Sistema Integrado de Gestién de la
Institucién Universitaria de Barranquilla,
garantizando una ejecucion eficaz y un
proceso de evolucion continua.

¢ Planificar actividades y programas de
inspeccion necesarios para evaluar el
estado del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo en la infraestructura
de la Instituciébn Universitaria de
Barranquilla en todas sus sedes.

e Apoyar en la planeacion y medicion de
los indicadores de gestibn de los
Sistemas Integrados de Gestion,
verificando el cumplimiento de las
metas planificadas.

e Realizar la coordinacién, planificacion,
gjecucion 'y seguimiento de la
programacion de auditorias y revisiones
de los Sistemas de Gestion, y el
cumplimiento de acciones correctivas y
preventivas en la Institucion
Universitaria de Barranquilla.

e Apoyar en el fortalecimiento de la
cultura de la calidad en el entorno
académico y administrativo de la
Institucion Universitaria de Barranquilla.

e Generar y mantener actualizada la
documentacion pertinente relacionada
con la administracion de riesgos
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institucionales, con el proposito de
anticipar y mitigar posibles
adversidades.

¢ Planificar y llevar a cabo el seguimiento
de las actividades necesarias para
mantener el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG, de
acuerdo con las directrices establecidas
en el Decreto 1499 de 2017,
garantizando la coherencia y la eficacia
del modelo.

e Asistir a las capacitaciones externas e
internas vinculadas a los Sistemas
Integrados de Gestion de la Institucién
Universitaria de Barranquilla, con el fin
de contribuir al constante desarrollo y
alineamiento del equipo.

e Coordinar y ejecutar la Semana
Ambiental de la Institucion Universitaria
de Barranquilla segun lo dispuesto en el
cronograma de actividades del Plan de
Manejo Ambiental.

e Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato.

e Encontrarse al dia en el pago de los
aportes a seguridad social durante la
ejecucion del contrato.

e Realizar la legalizacion del contrato
dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la suscripcion del mismo.

e Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato.

o Realizar la legalizacion del contrato
dentro de los (5) dias siguientes la
suscripcién del mismo.

e Actuar de tal manera que primen la
eficiencia, la celeridad y la calidad en la
ejecucion.

¢ Asumir los gastos y riesgos que implica
el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

e Desarrollar el contrato en los términos y
condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta.

e Cumplir con el objeto del contrato,
desarrollando todas las actividades que
hacen parte del mismo, segun las
especificaciones dadas por la IUB.
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e Encontrarse al dia en el pago de los
aportes parafiscales durante la
ejecucion del contrato.

¢ Las demas obligaciones que por la ley y
la naturaleza del Contrato le
correspondan.

V. Estudio de la Oferta

De acuerdo a la informacion consultada en el portal semana publicado el 29 de diciembre
2023 informan:

Este 29 de diciembre, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica report6 la
tasa de desempleo que se registr6 en Colombia durante el mes de noviembre. Para este
mes, la cifra quedo6 en 9 % lo que ratificd una vez mas la tendencia a la baja que evidencia
este indicador y que ya completa 6 meses consecutivos.

La baja frente al mes de octubre fue del 0,2 %, teniendo en cuenta que para ese periodo el
desempleo quedé6 en 9,2 %. La diferencia mas marcada es la que se evidencia al hacer la
comparacion con el mes de noviembre de 2022, pues se redujo cerca de un 0,5 % aclarando
gue para esa época el desempleo se ubicaba sobre un 9,5 %.

Por su parte, la tasa global de participacion fue de un 64,1 % y la tasa de ocupaciéon quedoé
en 58,3 %. La tasa de subocupacion, que es otra de las que mide el desempleo, quedo en
8,1 %. Todos los indicadores presentaron un repunte este mes.

De acuerdo con el informe revelado por la entidad, los hombres son el grupo poblacional
que menos padecen el desempleo, pues solo el 7,4% de estos se encuentran desocupados.
Por su parte, la cifra es mas alta en mujeres, que registran un 11,1% de desocupacion. La
diferencia entre ambos es del 3,7%.

Sin embargo, cabe aclarar que la brecha entre hombres y mujeres ha demostrado una
reduccion sustancial durante los Ultimos afios, pues para noviembre de 2022 esta diferencia
era mucho mayor, del 4,5 %. Para el afio 2021 fue del 5,8% y para el afio de la pandemia,
2020, se acrecentd aun mas, registrando un 8,2%.

https://www.semana.com/economia/macroeconomia/articulo/desempleo-volvio-a-bajar-y-
guedo-en-90-en-noviembre-completa-seis-meses-consecutivos-cayendo/202331/.

V. Estudio de la Demanda

Numero de 070-2023
Proceso

Modalidad de
seleccion del Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
contratista
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Objeto del contrato

Prestacién de servicios Profesionales en la Institucion
Universitaria de Barranquilla

Detalle del objeto a
contratar

Prestacion de servicios de profesionales en la Institucién
Universitaria de Barranquilla en el proceso de Planeacion para
prestar sus servicios profesionales en el seguimiento y
administracion de proyectos, investigacion de mercados y el
analisis de coyuntura y datos macroeconémicos.

Valor de los
contratos y forma
de pago

QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL
SETECIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/L ($15.803.729)
FORMA DE PAGO: a) un (1) primer pago por valor e dos
millones doscientos cincuenta y siete mil seiscientos setenta y
seis pesos M/L ($2.257.676), equivalente al 10% del valor total
de contrato. b) Tres pagos iguales mensuales por valor de
Cuatro millones quinientos quince mil trescientos cincuenta y un
pesos M/L ($4.515.351), equivalente al 30% del valor del

contrato cada uno, previa presentacion del informe de
actividades al supervisor del contrato, quien certificara el recibo
a satisfaccion del mismo, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la cuenta de cobro

Nombre o razén
social del
contratista
Namero de

contratos suscritos

para el efecto y 1

vigencias de los

mismos

Respaldo
presupuestal
Asociado al

proceso

Vigencia de los
contratos

Garantias exigidas
en los Proceso de
Contratacion y
siniestros.

ALONSO BARRERA PACHECO

CDP No. 230030

4 Meses

No aplica

VI. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
240145 del 16 de enero de 2024
VII. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 31 de marzo de 2024, una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de
1993.

VIIl.  VALOR DEL CONTRATO
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ONCE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA'Y OCHO PESOS MONEDA LEGAL ($11.438.888) incluidos todos los impuestos
y cargos basicos que haya lugar.

IX. FORMA DE PAGO Y TIPO DE REMUNERACION

La Institucion Universitaria de Barranquilla pagard al CONTRATISTA la suma estipulada
mediante dos (2) pagos de cinco millones setecientos diecinueve mil cuatrocientos cuarenta
y cuatro pesos M/L ($5.719.444). Cada uno previa certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato, acreditar el pago de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y presentacion de la factura o cuenta de cobro.

X. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato sera en la sede soledad o en la sede barranquilla, conforme a la
necesidad del servicio, asi mismo, el contratista podra prestar su servicio con apoyo de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion previo acuerdo con el supervisor del
contrato.

XI. GARANTIAS
NA

Xll.  RIESGOS DEL PROCESO
Ver tabla anexa al estudio previo.

Xlll.  AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
No aplica para la presente contratacion.

XIV. SUPERVISION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se
derive del presente proceso de seleccion sera vigilado a través de un supervisor. La
supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, la Institucion Universitaria de
Barranquilla, establece que el perfil del supervisor del presente proceso de seleccion, debe
ser un funcionario de planta, profesional en areas relacionadas con la Administracién,
Ingenieria y Licenciatura, las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar.
Por esta razon, se designara a la Profesional Especializada responsable de Planeacion.

Igualmente sera responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y autorizar los
pagos, y respondera por los hechos y omisiones que les fueren imputables en los términos
previstos en el articulo 84 de la Ley 1474 y de las demas normas legales y reglamentarias
gue regulan el ejercicio de la supervision.

Elaboro: C. Monsalve
Reviso: K. Abuita
Aprobo: A. Castro
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