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CORPORACION
UNIVERSITARIA

REMINGTON

Personeria Juridica Resolucion 2661 del 21 de junio de 1996
del Ministerio de Educacién Nacional - ICFES

En nombre de

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Y por autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional

En atencion a que

EDWAR DE JESUS VALENCIA SANCHEZ

c.C. 9.733.469

Ha completado todos los estudios que los estatutos de la Corporacion
exigen para optar al grado en Especializacién en Gerencia Informética,
le expide el presente diploma, al mismo tiempo testifica y garantiza bajo
la fe publica de que se haya investida por El Ministerio de la Ley, que es
idéneo para desempeiiarse como:

ESPECIALISTA EN GERENCIA
INFORMATICA

En testimonio de ello se firma el presente diploma en Medellin,

a los 9 dias del mes de Octubre de 2009
Registrado en el Folio 8082 Libro de Registro de Diplomas No. 05

1
f / I)IRECTOI’/ DE ESCUELA



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

EDWARD DE JESUS VALENCIA SANCHEZ

con documento de identificacion No. CC.9733469

Curs6 y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral y cumplié con las condiciones
requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo
de

ESPECIALIZACION TECNICA EN PEDAGOGIA Y
ORIENTACION DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en ARMENIA
a los Opydiag del mes de Julio de 2012.
/ /ré/ a// I
G CIA ({JI OCAMPO
SUBDIRECTOR(A) CENTRO PARA EL DEZARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

REGIONAL QUINDIO

7808822 03/07/2012
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% REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

| LA FUNDACION ESCUELA DE ADMINISTRACION
Y MERCADOTECNIA DEL QUINDIO

Comn Personeria Juridica N° 032 de julio 31 de 1.973

En atencion a que:

Cdwar de Tesiis Vdencia Sinche= »

Identificado con cedula de ciudadania N° € 733,466 (ﬂ‘i‘l?tﬂli(ﬂ

Ha cursado y aprobado los estudios reglamentarios, cumpliendo
con los requisitos establecidos oficialmente le expide el presente

DIPLOMA

y le confiere el titulo de

TECNICO PROFESIONAL EN

ANALISIS Y PROGR AMACION
 DE COMPUTADORES

En testimonio de ello se firma y sella el presente Diploma en la ciudad de Armenia
el dia 79 del mes de (ﬁﬁ‘lf del afio 2002 siendo refrendado con el sello respectivo.
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) EDWARD DE JESUS VALENCIA SANCHEZ identificado(a)
con la Cédula de Ciudadania. No. 9.733.469 de Armenia, Quindio, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1 numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 4450021 del 20 de enero de 2023

Objeto. Prestacion de servicios de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral
titulada y/o complementaria en la modalidad
presencial y/o virtual conforme a los modelos
formativos establecidos en el Centro Para EIl
Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria del SENA Regional Quindio atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 01 de febrero de 2023 hasta el 15 de diciembre de
2023

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2023

Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de diciembre de 2023
Término de Ejecucion: Diez (10) meses y quince (15) dias
Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos en
modalidad virtual y a distancia, de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas
con su perfil. 2. Participar cuando el centro de formacion lo

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la
Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417

© 606G v oM

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09
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requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional Integral en modalidad
virtual y a distancia, conforme a las necesidades nacionales
y a los lineamientos institucionales requeridos. 3. Evaluar
los aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnologicas que la entidad defina. 4. Ejecutar
la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefo
curricular y/o proyecto formativo de los programas virtuales
relacionados con su perfil. 5. Aplicar estrategias de
ensefanza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en
modalidad virtual y a distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y metodologicos de la entidad. 6.
Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacion en modalidad virtual y a
distancia. 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnologicas que la entidad defina. 8.
Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral en modalidad
virtual y a distancia, mediante las siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la informacion. 9. Aplicar y hacer
cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de
convivencia instaurado en la institucion. 10. Apoyar
procesos de Registro calificado para los programas de
educacion superior de las areas relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera. 11. Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el
centro programa. 12. Apoyar al centro de formacion cuando
este lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios.
13. Realizar seguimiento a los aprendices que ingresan a la

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la

Industria

Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417
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etapa productiva en modalidad virtual y a distancia segun la
asignacion y requerimientos del centro de formacion. 14.
Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023.
15. Participar en los procesos de autoevaluacion de
programas de formacion virtual y a distancia en el Centro
de Formacion. 16. Apoyar y acompanar los planes
tecnologicos “ Prospectiva del centro”. 17. Mantener su
autonomia e independencia en la ejecucion del contrato,
desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en
la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos
en los programas de formacion. el calendario académico de
la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de
formacion, los objetivos misionales y las normas vy
directrices institucionales. 18. Informar al Centro de
formacion dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan
incidir en la oportuna o debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.
19. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccion del Centro, Coordinacién
Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes
mensuales y/o periodicos de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de formacién. 20.
Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica
técnica y/o institucional que el SENA y/o el centro de
formacion desarrolle para el fortalecimiento de habilidades
pedagogicas, metodologicas y transversales, asi como las
acciones de certificacion de competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempeno como instructor. 21. El
instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta
(160) horas mes conforme a las horas académicas
impartidas. 22. Cumplir con los lineamientos de orientacion

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la

Industria

Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417
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de desempeno del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo
CompromISO —Guia Orientacion Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. 23. Participar
activamente de las sesiones de acompafiamiento
convocadas por el equipo de soporte didactico pedagogico
(SDP).

Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
DOCE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($42.312.400 M/CTE) Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por los meses de (febrero)
a ( noviembre) de 2023 por valor de CUATRO
MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE.
($4.017.000 M/CTE ) cada uno y un ultimo pago en
el mes de noviembre de 2023 por valor de DOS
MILLONE S OCHO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE.( $ 2.008.500).

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada en
el PORTAL del SENA 7-2023-293300 a los seis (06) dia del mes de diciembre de

2023.

Proyectd: Donovan Danilo Arango Paramo

Cargo: Apoyo Administrativo "<

Reviso: José Luis Yepes Quintero
Cargo: Apoyo Administrativo

'

Anstrong Alberto Gémez Rios
Subdirector

Centro para el Desarrollo Tecnologico
De la Construccion y la Industria

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la

Industria
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