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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL SANTANDER

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER - SERVICIO

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Codigo

Regional

68

Cédigo

Centro

922410

Fecha Elaboracién

10 diciembre de 2019

Versién

FEBRERO 2019 - 2,19

DATOS DEL CO

NTRATISTA

Nombres y apellidos contratista: JAVIER ENRIQUE AMAYA DIAZ

Correo electrénico contratista: jamayad@misena.edu.co C.C. 91.497.831 IP/N° de contacto 3138985102
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE—I Es declarante de renta? | NO Es Pensionado? NO

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 NO Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 81476768136

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus i

a su actividad para cumplir con el objeto dg su contrato? NO er‘1j iI|g%%sgﬁ&ﬁlaclggt;aﬁas'gg%r(ljgaocon il NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 828145/2019 | N° Compromiso SIIF | 9719
Valor Total del Contrato $36.091.667| N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 2.366.667 11 Del 01/12/2019 Al 20/12/2019 $ 2.366.667,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Comisiones $ 0,00]

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 2.366.667 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.366.667 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.572.575 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencion en la fuente| 1.572.575,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS — 39052108 Valor Base retencion en la fuente ICA| 2.096.767,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 946.667 1.420.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 118.400 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 151.500 227.200 Menos Retencion en la Fuente 0,00( 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | B 5.000 |$ 7.500 Reteica - 8530 12.581,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 5 - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - g 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ = - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.427.000 $ -
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosen el mes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enel mes | $ - Otras Retenciones 0,00/ 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096.640 $ -
| Salud hasta 3 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 524.192 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 2.354.086,00

SON: DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHEN

TA Y SEIS PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

12 horas de la ficha 1834883
12 horas de la ficha 1834955
20 horas de la ficha 1907011
20 horas de la ficha 1892178
12 horas de la ficha 1962571
09 horas de la ficha 1960876
04 horas de la ficha 1836860
08 horas de la ficha 1960876

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El numero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en|

A

lesta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada
uno de los campos aqui diligenciados.

[

JAVIER ENRIQUE AMAYA DIAZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
11.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

D - Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes

CARWA

RTURO NUNEZ BOHORQUEZ
INSTRUCTOR G20

EL ORDENADOR DEL PAGO

224

CLAUDIA CELINA MA ARIZA
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

%
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Ii Q  a®ua INFORME MENSUAL DE EJECUCION
y 1 N CONTRACTUAL

......................................

Giron, 10 de Diciembre de 2019

Sefior (a) _
CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.828716

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Santander - Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio 2019

Referencia: Contrato No CO1.PCCNTR.828716
del afio 2019

JAVIER ENRIQUE AMAYA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.497.831 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en SANTANDER - CENTRO INDUSTRIAL DE
MANTENIMIENTO INTEGRAL, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados a partir
del acta de inicio, durante el mes de febrero de 2019 por valor de $1.775.000. b) nueve (9) pagos iguales
por los meses de marzo a noviembre de 2019, por valor de $3.550.000 y c) Un pago final proporcional
correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2019 por valor de $2.366.667

Plazo: Diez (10) meses y Cinco (5) dias

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada,
complementaria y virtual en red institucional pedagégica — Bilingtiismo en el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, vigencia 2019

CLAUSULA (No. 3 Obligaciones Especificas)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear y disefiar las guias | Disefar guias, etc. Soportes de Gufas,
de aprendizaje, correspondiente a las fichas: Instrumentos de
instrumentos de evaluacién | 1834883, Mto. de equipos de Evaluacion y
y material didactico para el | computo y cableado estructurado; | demas (Digital Drive
desarrollo de los proyectos | 1834955, Electricidad Industrial; - Compartido).
de formacion. 1907011, Mto. mecatrénico de https://drive.google
automotores; 1892178, Gestion _com/drive/folders/
de redes de datos; 1962571, Mto.

GTH-F-062 V.05
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CONTRACTUAL

https://drive.google
.com/drive/folders/
1gGle4EuAwazgtdxx

-oFU-gt2gtEfoY7F

5 Reportar en el Sistema
SOFIA PLUS en un plazo
maximo de tres dias, todas
las actividades de acuerdo
con los procesos que son
de su responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informacion y su
coherencia con el proceso
normativo.

- Solicitud a gestores para realizar
Eventos de Formacion de las
fichas 1834883, Mto. de equipos
de computo y cableado
estructurado; 1834955,
Electricidad Industrial; 1907011,
Mto. mecatrénico de automotores;
1892178, Gestion de redes de
datos; 1962571, Mto. de
motocicletas; 1960876, Logistica y
gestion de la produccion
industrial; 196075 Soldadura de
productos metalicos; 1836860,
Mto. de equipos de refrigeracion

Reporte Horas
Sofia Plus -
Reportes de
Evaluacion (Digital
- Compartido
Drive).
https://drive.google
.com/drive/folders/
1 zNke-
COgOdOHYj8RuldM
8Ks Vho8ES54

6 Dar cumplimiento estricto a
los manuales del Sistema
de Gestion de Calidad y
demas normas que regulan
la Formacion Profesional
Integral en el SENA.

Participar, en caso de ser
requerido en el disefo,
revision o actualizacion de
estructuras curriculares.

Utilizacion de los formatos de
calidad existentes en el aplicativo
compromiso para realizar el
debido proceso.

Carpeta
evidencias 2019
https://drive.google
.com/drive/folders/
1rZpbaZbtuQc7zn8B
MyTO-1VTHInHkAL

7 Participar en procesos de | No se realizaron actividades en este No aplica
promocion de los | item.
programas de Formacion
Profesional Integral,
servicios y actividades de
divulgacion tecnologica,
programados por el CIMI.
8 Participar en labores de | No se realizaron actividades en No aplica
montaje y puesta en | esteitem.
marcha de equipos vy
maquinaria utilizados en la
Formacion Profesional
Integral.

GTH-F-062 V.05
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9 Coadyuvar en el proceso de | No se realizaron actividades en No aplica
ingreso e induccién de | este item.
aprendices a los Programas
de Formacién Titulada.

10 | Participar, en caso de ser | No se realizaron actividades en No aplica
requerido en el disefo, | este item.
revision o actualizacion de
estructuras curriculares.

11 | Asistir y participar | No se realizaron actividades en No aplica
activamente en las | este item.
reuniones programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

12 | Participar en reuniones y/o | No se realizaron actividades en No aplica
transferencias técnicas y/o | este item.
pedagogicas.

13 | Realizar la evaluacion y el | No se realizaron actividades en No aplica
seguimiento a aprendices | este item.
en etapa productiva y el
acompafiamiento a los
mismos en cualquiera de
las demas alternativas
estipuladas para la etapa
productiva, en caso de que
el Centro de Formacién lo
requiera.

14 | Impartir formacion tituladay | Desarrollo de la formacion de los | Actividades de
complementaria en | aprendices de las fichas: formacion -
modalidad presencial y/o | 1834883, Mto. de equipos de registro de horas
virtual, y en esta ultima | computo y cableado estructurado; | en SOFIA PLUS
modalidad dar | 1834955, Electricidad Industrial;
cumplimiento al manual que | 1907011, Mto. mecatrénico de
orienta el desempefio del | automotores; 1892178, Gestion
instructor en ambientes | de redes de datos; 1962571, Mto.
virtuales de aprendizaje. de motocicletas; 1960876,

Logistica y gestion de la
produccion industrial; 196075
Soldadura de productos
metalicos; 1836860, Mto. de
equipos de refrigeracion.
15 | Realizar autoevaluacion de | No se realizaron actividades en No aplica

los programas de formacion

este item.

GTH-F-062 V. 05
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LD ED
sisTema inTesna

que imparte, con el fin de
mantener el  Registro
Calificado.

16 | Participar en las actividades | No se realizaron actividades en No aplica
de capacitacion y/o | este item.
auditoria para el Sistema
Integrado de Gestion del
SENA que acuerden las

partes.

17 | Aplicar el proceso de | Certificacion de la norma de Carpeta de
certificacion de las normas | competencia “ORIENTAR Evidencias 2019:
de competencia | FORMACION PRESENCIAL DE Se adjunta
“ORIENTAR FORMACION | ACUERDO CON EL certificacion de
PRESENCIAL DE | PROCEDIMIENTO TECNICO Y esta norma.
ACUERDO CON | NORMATIVO” https://drive.google
PROCEDIMIENTO .com/drive/folders/
TECNICO Y NORMATIVO” 1 zNkc-

y aportar el respectivo COQOdOHYj8RuldM
certificado aprobado, al 8Ks Vho8ES4

informe  de  ejecucion
contractual, con plazo
maximo correspondiente a
31 de julio de 2019.

18 | Cumplir con los | No se realizaron actividades en No aplica
lineamientos de orientacion | este item.
del desempefo del

instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en
el aplicativo compromISO —
Guia orientacion formacién
ambientes  virtuales de
aprendizaje — GFPI-G-014
version 02.

19 | Participar en las actividades | No se realizaron actividades en No aplica
de induccion y reinduccion | este item.
que sean requeridas por el
Centro de formacion.

20 | Apoyar cuando sea | No se realizaron actividades en No aplica
requerido por la entidad los | este item.
procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e
innovacion, cooperacion
técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro vy
fuera del pais.

GTH-F-062 V.05
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21 | Realizar técnicamente | No se realizaron actividades en No aplica
cuando sea requerido por la | este item.
Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicion
de las especificaciones
técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el
cumplimiento de la mision
institucional  apoyar a
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

22 | Realizar cuando sea | No se realizaron actividades en No aplica
requerido por la Entidad la | este item.
verificacion 'y evaluacion
técnica o economica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

23 | En aplicacion de la Ley | No se realizaron actividades en No aplica
1474 de 2011, realizar | este item.
cuando sea requerido por la
Entidad, el apoyo a la
supervision de los contratos
que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de
Supervision  del SENA
vigente.

24 | Atender oportunamente los | Se presenté el informe de Informe mensual
requerimientos que haga el | actividades del mes de de ejecucion
supervisor del contrato y | diciembre/2019. contractual del
presentar informes mes de
mensuales de la ejecucion diciembre/2019 —
del contrato. copia en la

carpeta del drive:
https://drive.google
.com/drive/folders/
1 zNkec-
COqOdOHYj8RuldM
8Ks Vho8E54

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte
integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

GTH-F-062 V.05
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ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FEchins DE DESPLAZAM'ENTO,S
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

2. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL 39052108, expedido por “Miplanilla.com”
correspondiente al mes de Noviembre del afio 2019.
Evidencias en (9) folios
Cordialmente,
A A

N
Javier Enrique Amaya
Contratista

C.C. No. 91.497.831 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

L lu/

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.828716 del afio 2019

GTH-F-062 V.05
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

[FicHA h
DE APRENDIZAJE:

1803567 - MANTENIMIENT( Igmgﬁzoz_no DE AUTOMOTORES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

;.. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

¥ TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TARE: ¥ HABITUAL ¥ DIRECTO DE
COTICUANA Y TECNICA

TIOANOS

AR . FOLLETOS, Erc
LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

! §S§§§m<§x§gg§§§§ﬁ=§§:§
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TEGRICDR.

‘ CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL

‘ FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS
CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD

|* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES

SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
| COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
ﬂ, CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

L S

2121190524 PM Page 13 of 30

1808 UL, 7AR SILESFUERZO VOCABULARI) Y EXPRESIONES DE INGLES TECICO EN ARTICULOS DE REVISTAS
LIBROS ESPECIALIZADOS. PAGINAS WES, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS ¥ DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
| e s ——
Q e CONHABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUADEZ Y NATURALIDAD, D€ MODO GUE LA

COMUNCACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

| PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 240,00

[FICHA 1836860 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
mum APRENDIZAJE: <m2~._;n_02<0r_!)4_~)n_oz
,

| ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
|- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION ¥
| CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS

APLICAR BUENAS PRACTICAS EN EL USO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REFRIGERANTES Y LUBRICANTES EN INSTALACIONES RC,

SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZA,
X‘Eg<gﬁ‘iﬂﬂm‘n§r<ﬁg.ﬁ§

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

[ R R
| COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO |

212190524 PM Page 15 of 30

|

06 FONER |
ESPECIFICOS DE 5U TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA Ot v Eocruia. i

| |

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

|
|
|
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

|

|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

.,\. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

|

|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
|

e COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
‘CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO A

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
ORAL.

|
|

B:i.anztangznvﬁuR-Qqﬂgsmz-ﬁhnﬂnin.iﬂﬁfm:zagg
ABSTRACTOS. _ﬁgngﬂgﬂgsgmﬂmzﬂilﬁ!gﬂg

com ¥ TEMAS
TECNICOS
212119 0524 PM Page 14 of 30
ENAVISOS ¥ MEN; CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE EY
COTIDIANA Y TECNICA
PREDECIBLE IDANOS.
v FOLLETOS, £Tc
¥ TECNICO

| e

|| EEALZAR TERCAMEIOS SOCIALES Y PRACTIOOS MUY BREVES, CoN U VOCABLARIO SUPGNTE PARAHACER toin
| EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSAGION SENGILLA SOBRE TEMAS SEcaita

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

21219 0524 PM

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS
PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS,

EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN
INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS CONDICIONES DE
OPERACION

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACION

MONTAR INSTALACIONES RVC SEGUN ESPECIFICACIONES |
TECNICAS. |

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN Los
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00 v
J
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