W\ VI l/\\
RESOLUCION No.73-02834 Dk 2023

POR LA CUAL SE MODIFICA EL COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES, ADOPTADO A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 2687 DEL 04 DE DICIEMBRE
DE 2023.

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA DEL SENA REGIONAL TOLIMA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas mediante la resolucién
No. 01467 del 28 de junio de 2004 emanada de la Direccién General del SENA.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién 01-02222 del 03 de noviembre del 2023, expedida por la secretaria general,
se encargd a JUAN CAMILO SOTO DIAZ, como subdirector del Centro Agropecuario la Granja, quien,
ha tomado posesién de su cargo, mediante acta No. 486 del 03 de noviembre del 2023.

Que en cumplimiento de los lineamientos conferidos en las circulares No. 3-2023-000212 del 03 de
noviembre de 2023 y 3-2023-000229 del 27 de noviembre de 2023 emitidas por la Direcciéon Nacional
del SENA, el Centro Agropecuario La Granja, procedié a conformar el Comité de verificacién para la
contratacion de Instructores.

Que, teniendo en cuenta que por la cantidad de aspirantes postulados a las diferentes vacantes
ofertadas por el Centro Agropecuario La Granja, se hace necesario modificar la resolucion citada

asignando mas instructores de Planta para la verificacién y ponderacién de hojas de vida.

Que, de acuerdo con los requerimientos de Direccidn General se debe modificar el perfil solicitado en
la vacante de Bilingliismo Virtual.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, el Subdirector (E) del Centro Agropecuario La Granja:
RESUELVE:
Articulo 12. MODIFIQUESE, el articulo No. 1 de la resolucién No. 2687 del 04 de diciembre de 2023

Conférmese el Comité de verificacion para la contratacidon de Instructores del Centro de Agropecuario
La Granja - SENA Regional Tolima, para la vigencia 2024:

No. | Nombre Cargo
1 | Paola Ximena Campos Quiifiones Profesional GO2 — delegado por la Direccién Regional
2| edwin Hemando Mayorga echeverry | 0 s supdireccon del contro.
3 | Andrés Josué Pifieros Hernandez Coordinador Académico
4 | Fabio Armando Medina Calderén Coordinador Académico
5 | Mario William Daza Triana Coordinador Académico
6 | Gina Del Pilar Sdnchez Sanchez Coordinador Académico
7 | Yuli Paola Bermudez Vifia Instructor G17
8 | Carlos Andres Gutierrez Padilla Instructor G15
9 | Alexander Salgado Olascuaga Instructor G19
10 [ Alex Alberto Restrepo Montoya Instructor G20
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11 | Diana Carolina Escobar Romero Instructor G15
12 | Javier Calderon Gonzalez Instructor G20
13 | Leandro Ramirez Aguilar Instructor G14
14 | Marlon Velasquez Gutierrez Instructor G16
15 | Monica Yaneth Aldana Rodriguez Instructor G16
16 | Fabian Jair Lopez Castilla Instructor G14
17 | Harrison Moreno Pefia Instructor G20
18 [ Ivan Dario Ramirez Perez Instructor G18
19 | Manuel Gerardo Orjuela Guauque Instructor G13
20 | Olga Victoria Celis Arias Instructor G20
21 | Xiomara Andrea Guzman Doncel Instructor G20
22 | Yamit Rodriguez Ortega Instructor G20
23 | Yeimmy Maritza Neusa Diaz Instructor G20
24 | Liliana Carolina Del Pila Ramirez Reinoso | Instructor G11
25 | Herik Johan Guzman Lasso Instructor GO8
26 | Maria Angelica Beltran Olaya Instructor G16
27 | Sandra Milena Lozano Triana Instructor G20
28 | Jorge Enrique Rengifo Rodriguez Instructor G16
29 | Catalina Villamil Basto Instructor G12
30 | Daniel Adolfo Vina Caycedo Instructor G20
31 |Jaime Angelino Gil Cardenas Instructor G20
32 |Jose Isidoro Lombana Garcia Instructor G20
33 | Pablo Alejandro Hoyos Vargas Instructor G20
34 | Ricardo Reyes Triana Instructor G20
35 |Javier Andres Quintero Jaramillo Instructor G18
36 | LauraVanessa Bolafo Rodriguez Instructor G12
37 | Laura Maria Barrera Gonzalez Instructor G13
38 |Jorge Enrique Rodriguez Vargas Instructor G20
39 | Milton Freddy Alarcon Jimenez Instructor G14
40 | Fernando Humberto Aldana Trujillo Instructor G20
41 | Licelander Hennessey Ramos Instructor G15
42 | Cesar Augusto Arce Troncoso Instructor G20
43 | Maria Del Rocio Perez Rubio Instructor G15
44 | Mercy Nathaly Ruiz Garcia Instructor G16
45 | Gladys Maria Cardefio Ardila Instructor G20
46 |Juan Kamilo Morales Silva Instructor G17
47 | Mallerly Valderrama Castro Instructor G19
48 | Sandra Consuelo Forero Instructor G20
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49 | Jorge Eliecer Andrade Cruz Instructor G19
50 | Myriam Janeth Gonzalez Reyes Instructor G20
51 | Martha Viviana Cediel Calderon Profesional GO9 Agrosena
52 | Fabian Eduardo Manrique Mendez Profesional GO8 Bilingliismo
53 | Yulieth Lorena Garcia Bustamante Profesional GO2
54 | Esther Ramirez Guarnizo Técnico GO3
55 | Daniela Andrade Ortiz Representante de los Aprendices

Articulo 22. MODIFIQUESE, en el articulo No. 2 de la resolucién No. 2687 del 04 de diciembre de 2023
el Comité de verificacidn para la contratacién de Instructores del Centro de Agropecuario La Granja -
SENA Regional Tolima, para la vigencia 2024, con el fin de verificar y acreditar el cumplimiento de las
directrices emitidas en las circulares No. 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023 y 3-2023-
000229 del 27 de noviembre de 2023 emitidas por la Direccion Nacional del SENA y, MODIFIQUESE,
el perfil de bilingliismo Virtual con la actualizacién de los requisitos minimos: “Titulo de profesional o
tecndlogo en cualquier nicleo de conocimiento con nivel de lengua certificado de minimo C1 de
acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprension
oral, comprension escrita, produccion oral y produccion escrita). El SENA acepta para la contratacion
de instructores de lenguas los exdmenes internacionales enlistados en la Resolucion 18035 de 2021
del Ministerio de Educacion Nacional o aquella que la modifique o la sustituya, con una vigencia
mdxima de tres (3) afios. No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta Resoluciéon como
“Clasificacién (Placement)", “Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)" y “Jovenes (Teenagers). Sin
experiencia relacionada”:

No.
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
"Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Paola Ximena Campos Quifiones
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado por Edwin Hernando Mayorga Echeverry
profesionales Universitarios En Programas Relacionados Andrés Josué Pifieros Hernandez
Con El Sector Agricola Tales Como ingeniero Agricola, Fabio Armando Medina Calderén
Ingeniero Agrénomo, Agrénomo, Ingenieros Forestales O Mario William Daza Triana
Catastrales Con Especializacién En Sig, Tecndlogos En Gina Del Pilar Sdnchez Sdnchez
AGRICULTURA DE Electrénica, Sistemas Y Afines, Ingenieros Electrénicos, Daniela Andrade Ortiz
1 TYC 31200 AGRICOLA PRECISION Ingeniero Mecatrénico Con Experiencia En Manejo De 1 Martha Viviana Cediel Calderon
Equipos De Tasa Variada Y Agricultura De Precision. Alex Alberto Restrepo Montoya
Experiencia Laboral Minimo 24 Meses De Vinculacién Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Laboral Con El Area De Su Profesién (Un Tiempo Genérico Marlon Velasquez Gutierrez
Para Todos Los Perfiles Requeridos) Un Afio En Temas Diana Carolina Escobar Romero
Relacionados Con Agricultura De Precisién O Javier Calderon Gonzalez
Conocimientos Y Experiencia En Sig Y/O En El Sector Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Agropecuario" Leandro Ramirez Aguilar
Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
"Requisitos académicos: ¢el programa requiere de un Andrés Josué Pifieros Hernandez
q . B ", p e q Fabio Armando Medina Calderén
equipo de instructores técnicos, conformado por: . - .
. . o . Mario William Daza Triana
profesionales universitarios en programas relacionados . . . .
. . . . Gina Del Pilar Sénchez Sénchez
con el sector agricola tales como ingeniero agricola y/o Daniela Andrade Ortiz
5 Tve 31205 AGRICOLA MECAN]ZACION ingeniero égronomos y{o admlnlstrat:iores de empresas 1 Martha Viviana Cediel Calderon
AGRICOLA agropecuarias, y/o tecndlogo o su equivalente en carreras
. . . Alex Alberto Restrepo Montoya
relacionadas con el sector agricola, especificamente en . .
o . P Jorge Enrique Rodriguez Vargas
mecanizacion agricola con minimo 24 meses de ;
o o L Marlon Velasquez Gutierrez
experiencia. Experiencia laboral: ¢ minimo 24 meses de . .
. . . o Diana Carolina Escobar Romero
vinculacién laboral con el area de su profesién .
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar
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DISENO

PERFIL

VACANTES

COMITE

REPARACION DE
MAQUINARIA
AGRICOLA.

relacionada con el ejercicio de la mecénica agricola y doce

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
1 ingenieria mecénica y afines técnico profesional en
mecanizacién agricola ,técnico profesional en mecénica
con énfasis en mantenimiento ,técnico profesional en
disefio mecanico ,técnico profesional en operacién y
mantenimiento mecdnico alternativa 2 ingenieria
mecdnica y afines tecnologia mecénica, tecnologia en
maquinas y herramientas alternativa 3 ingenieria
mecdnica y afines profesional en ingenieria mecanica.
Experiencia laboral: alternativa lveinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada distribuidos asi:&#8232;doce
(12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
mecdnica agricola y doce (12) meses en labores de
docencia alternativa 2treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses
relacionados con el ejercicio de la mecanica agricolay
doce (12) meses en docencia alternativa 3treinta y seis
(36) meses de experiencia relacionada distribuida
asi:&#8232;veinticuatro (24) meses de experiencia

(12) meses en docencia"

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Alex Alberto Restrepo Montoya
Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Marlon Velasquez Gutierrez
Diana Carolina Escobar Romero
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar

PRODUCCION DE CAFE

"Requisitos académicos: ¢técnico agricola, tecndlogo

agropecuario o tecndlogo agricola ¢ingeniero agrénomo o

profesiones afines experiencia laboral: éun (1) afio en el
area técnica seis (6) meses en el drea pedagdgica"

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Alex Alberto Restrepo Montoya
Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Marlon Velasquez Gutierrez
Diana Carolina Escobar Romero
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar

CULTIVOS AGRICOLAS

"Requisitos académicos: étecndlogo en produccién
agricola o afines ¢ingeniero agrénomo; ingeniero agricola
experiencia laboral: éminimo 24 meses de vinculacién
laboral en el desarrollo de actividades relacionadas con
los cultivos agricolas"

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Alex Alberto Restrepo Montoya
Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Marlon Velasquez Gutierrez
Diana Carolina Escobar Romero
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar

SISTEMAS
AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS.

Profesional en ciencias agrarias: ingeniero agrénomo,
ingeniero agricola, ingeniero
forestal, ingeniero agroecélogo, ingeniero en
agroecologia, tecndlogos en areas afines.
Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades
relacionadas con la competencia, experiencia docente
minima de 12 meses

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Alex Alberto Restrepo Montoya
Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Marlon Velasquez Gutierrez
Diana Carolina Escobar Romero
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar

No.
PROGRAMA |\~ AREA
TYC 31213 AGRICOLA
TYC 31221 AGRICOLA
TYC 31223 AGRICOLA
Artlculacio_n 31339 AGRICOLA
con la Media
Articulacién
poleievinet 31358 AGRICOLA

CULTIVOS AGRICOLAS

Tecndlogo en produccidn agricola o afines ingeniero
agrénomo; ingeniero agricola
minimo 24 meses de vinculacién laboral en el desarrollo
de actividades relacionadas con la produccién de cultivos

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sénchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Alex Alberto Restrepo Montoya
Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Marlon Velasquez Gutierrez
Diana Carolina Escobar Romero
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar
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Paola Ximena Campos Quifiones

Alternatival. Titulo profesional en disciplina académica
del nicleo basico de conocimiento en agronomia; o
ingenieria agrondmica y afines. Alternativa 2. Titulo de
tecndlogo en disciplina académica del nicleo basico de
conocimiento en agronomia; o ingenieria agronémica y
afines. Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuidos asi: doce
(12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
agriculturay doce (12) meses en labores de docencia.
Alternativa 2. Treinta (30) meses de experiencia

relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de la agricultura y
doce (12) meses en docencia.

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Alex Alberto Restrepo Montoya
Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Marlon Velasquez Gutierrez
Diana Carolina Escobar Romero
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar

AREA DISENO
APLICACION DE LAS
AGRICOLA BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS
Emprendedor en
AGRICOLA procesamiento de

productos derivados

del café

Opcién 1Nbc Ingenieria Agroindustrial, Alimentos Y Afines
ingenieria En Procesos Agroindustriales O Ingenieria De
Alimentos O Ciencia Y Tecnologia O De Alimentos O
Produccién Agroindustrial O Ingenieria De Produccién
Agroindustrial O Agroindustria O Profesional En
Agroindustria. Opcién 2Nbc Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos Y Afines tecnologia En Control De Calidad De
Alimentos O Tecnologia De Alimentos O Tecnologia En
Procesos Agroindustriales O Tecnologia Agroindustrial O
Tecnologia En Agroindustria O Tecnologia En Produccién
Agroindustrial O Tecnologia En Procesamiento De
Alimentos O Tecnologia En Ingenieria De Alimentos O
Tecnologia En Industria De Alimentos O Tecnologia En
Alimentos Enfasis En Produccién . Experiencia Laboral
¢éDieciocho (18) Meses De experiencia de Los Cuales Doce
(12) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
Profesién U Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y
Seis (6) Meses En Labores De Docencia"

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Alex Alberto Restrepo Montoya
Jorge Enrique Rodriguez Vargas
Marlon Velasquez Gutierrez
Diana Carolina Escobar Romero
Javier Calderon Gonzalez
Monica Yaneth Aldana Rodriguez
Leandro Ramirez Aguilar

Paola Ximena Campos Quifiones

No.

NO. PROGRAMA VACANTE
Atencién a
Victimas en

8 Situacién de 31372
Desplazamiento
9 SER 31446
10 TYC 31278

AGROINDUSTRIA

MANIPULACION DE

ALIMENTOS

Requisitos académicos: Alternatival. Titulo profesional en
disciplina académica del nicleo basico de conocimiento
en: ingenieria agroindustrial, alimentos y afines.
Alternativa 2. Titulo de tecndlogo en disciplina académica
del nucleo basico de conocimiento en: ingenieria
agroindustrial, alimentos y afines. Experiencia laboral:
Alternativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia: de
los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Alternativa 2. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de
los cuales diez y ocho (18) meses estardn relacionados
con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Fabian Jair Lépez Castilla
Harrison Moreno Pefia
Ivan Dario Ramirez Pérez
Xiomara Andrea Guzman Doncel
Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
Manuel Gerardo Orjuela Guauque
Olga Victoria Celis Arias
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11

TYC

31282

AGROINDUSTRIA

CHOCOLATERIA

Requisitos académicos: alternativa 1:certificado de
técnico en las dreas ocupacionales: 92: supervisores y
ocupaciones técnicas de procesamiento y fabricacién.
Grupo 921: supervisores de procesamiento. Subgrupo

9213: supervisores de procesamiento de alimentos

bebida y tabaco93: operadores de maquinas de
procesamiento y fabricacién y ensambladores. Grupo 936:
operadores de maquinas y trabajadores relacionados con
la elaboracién de alimentos bebidas y tabaco subgrupo
9363: operarios de planta de procesamiento y empaque
de pescado. O subgrupo 9365: inspectores de control de
calidad, procesamiento de alimentos y bebidas22:
ocupaciones técnicas relacionadas con las ciencias
naturales y aplicadas grupo 226: inspectores de normas

técnicas. Subgrupo 2262: inspectores de sanidad y
seguridad ocupacional alternativa 2:titulo de técnico

profesional en el nicleo bésico de conocimiento de:

administracién; o agronomia; o biologia, microbiologia y
afines; o ingenieria agroindustrial, alimentos y afines; o
ingenieria agronémica, pecuaria y afines. Alternativa
3:titulo de tecndlogo en el nicleo basico de conocimiento
de: administracion, o agronomia; o biologia, microbiologia
y afines; o ingenieria agroindustrial, alimentos y afines; o
ingenieria agrondmica, pecuaria y afines; o ingenieria
quimica y afines. Alternativa 4:titulo profesional
universitario en disciplina académica del nicleo basico de
conocimiento en: administracion; o ingenieria
agroindustrial, alimentos y afines; o quimica y afines.
Experiencia laboral; alternativa 1:cuarenta y dos (42)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: treinta
(30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
procesamiento de alimentos ¢ chocolateria y confiteria; y
doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por
entidad legalmente reconocida alternativa 2:veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada el ejercicio de
procesamiento de alimentos ¢ chocolateria y confiteria y
doce (12) meses en docencia. Alternativa 3:treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: diezy
ocho (18) meses relacionados el ejercicio de
procesamiento de alimentos ¢ chocolateria y confiteria; y
doce (12) meses en docencia. Alternativa 4:veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi:
doce (12) meses estaran relacionados el ejercicio de
procesamiento de alimentos ¢ chocolateria y confiteria; y
doce (12) meses en docencia.

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Fabian Jair Lépez Castilla
Harrison Moreno Pefia
Ivan Dario Ramirez Pérez
Xiomara Andrea Guzman Doncel
Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
Manuel Gerardo Orjuela Guauque
Olga Victoria Celis Arias

12

TYC

31287

AGROINDUSTRIA

COCINA

Requisitos académicos: el programa requiere de un
equipo de instructores técnicos, conformado por:
étéenico en cocina écertificado en la norma de
competencia 10 y 12.experiencia laboral: ¢ minimo veinte
cuatro meses(24) meses de vinculacién laboral en el drea
de desempefio profesional
Experiencia en pedagogia minimo un afio ( 1) especialista
o experto en la produccién de alimentos aplicando
diferentes técnicas y usando diversos métodos de coccién

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Fabian Jair Lépez Castilla
Harrison Moreno Pefia
Ivan Dario Ramirez Pérez
Xiomara Andrea Guzman Doncel
Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
Manuel Gerardo Orjuela Guauque
Olga Victoria Celis Arias

13

TYC

31291

AGROINDUSTRIA

CONTROL DE CALIDAD
EN LA INDUSTRIA DE
ALIMENTOS

Profesional nbc - biologia, microbiologia y afines: quimica
de alimentos o microbiologia industrial y ambiental o
microbiologia y bioanalisis o microbiologia o
microbiologia industrial o microbiologia agricola y
veterinaria. Nbc - quimica y afines: bioquimica o
bioguimica de alimentos. Nbc - ingenieria quimica y
afines: ingenieria bioquimica o ingenieria de procesos.
Nbc - ingenieria agroindustrial, alimentos y afines:
ingenieria agroindustrial o ingenieria en procesos
agroindustriales o ingenieria de alimentos o ciencia y
tecnologia o de alimentos o produccién agroindustrial o
ingenieria de produccién agroindustrial o agroindustria o
profesional en agroindustria. Veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con control de calidad e inocuidad en la
produccién de alimentos o transformacién de alimentos y
seis (6) meses en labores de docencia.

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sdnchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Fabian Jair Lépez Castilla
Harrison Moreno Pefia
Ivan Dario Ramirez Pérez
Xiomara Andrea Guzman Doncel
Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
Manuel Gerardo Orjuela Guaugque
Olga Victoria Celis Arias
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V7a\!

POR LA CUAL SE MODIFICA EL COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES, ADOPTADO A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 2687 DEL 04 DE DICIEMBRE

DE 2023.

No. & .
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
Paola Ximena Campos Quifiones
Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo profesional en Edwin Hernando Mayorga Echeverry
disciplina académica del nucleo basico de conocimiento Andrés Josué Pifieros Herndndez
en ingenieria agroindustrial, alimentos y afines alternativa Fabio Armando Medina Calderén
2. Titulo de tecndlogo o técnico profesional o técnico en Mario William Daza Triana
disciplina académica del nicleo basico de conocimiento Gina Del Pilar Sdnchez Sdnchez
en ingenieria agroindustrial, alimentos y afines. Daniela Andrade Ortiz
PROCESAMIENTO DE ExperierTcia !aboral: alternati\{a :!.veinticuatro (24) mese,s Martha} Viviaﬁa (lZedieI Ca!deron
14 TYC 31299 AGROINDUSTRIA de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estaran 1 Fabian Jair Lopez Castilla
DERIVADOS LACTEOS. . . - - . o
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio Harrison Moreno Pefia
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en Ivan Dario Ramirez Pérez
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses Xiomara Andrea Guzman Doncel
de experiencia de los cuales veinte y ocho (28) meses Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u Licelander Hennessey Ramos
oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8) meses Yamit Rodriguez Ortega
en labores de docencia Manuel Gerardo Orjuela Guauque
Olga Victoria Celis Arias
Requisitos académicos: ALTERNATIVAL. TITULO paola Xi ¢ Quifi
PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO B B e Behouenr
BASICO DE CONOCIMIENTO EN INGENIERTA A e o
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.ALTERNATIVA 2. Fabio Armando Medina Calderdn
TITULO DE TECNOLOGO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL Mario William Daza Triana
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES. Daniela Andrade Ortiz
15 TYC 31302 | AGROINDUSTRIA PANIFICACION MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 1 F:blav JaerII.opez C:stillla
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION e o o
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE Xiomara Andrea Guzman Doncel
DOCENCIA. ALTERNATIVA 2. TREINTA Y SEIS (36) MESES Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y OCHO (28) Licelander Hennessey Ramos
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA Yamit Rodriguez Ortega
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION Manuel Gerardo%rjuela Gﬁauque
PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE Olga Victoria Celis Arias
DOCENCIA.
Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Requisitos académicos: éprofesional en programas de Fabio Armando Medina Calderén
formacién relacionados con los procesos de produccién Mario William Daza Triana
agroindustrial, tales como ingeniero de alimentos, Gina Del Pilar Sénchez Sdnchez
ingeniero agroindustrial, zootecnista y ciencias afines. Daniela Andrade Ortiz
TRANSFORMAR Tecndlogo en procesamiento de alimentos y afines; Martha Viviana Cediel Calderon
16 TYC 31307 AGROINDUSTRIA TECNICAMENTE dltimos semestres o su equivalente en la profesién de 1 Fabian Jair Lépez Castilla
FRUTAS Y HORTALIZAS | ingeniero de alimentos. Ingeniero agroindustrial y ciencias Harrison Moreno Pefia
afines. Ivan Dario Ramirez Pérez
Experiencia laboral: 2 afios en funciones laborales Xiomara Andrea Guzman Doncel
relacionadas con el objeto de la formacién y seis meses en Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
docencia. Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
Manuel Gerardo Orjuela Guauque
Olga Victoria Celis Arias
Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
L P . . . . Daniela Andrade Ortiz
A 3 ) Re_qunsntos ?cademlcos: |n§en|ero de allment_os é Martha Viviana Cediel Calderon
17 Artlculauo_n 31317 AGROINDUSTRIA AGROINDUSTRIA mge_mero agronnd\{strlél tecndlogo en procesamiento de 16 Fabian Jair Lépez Castilla
con la Media ALIMENTARIA alimentos experiencia laboral: minimo 24 meses de . ~
vinculacién laboral con el drea de su profesién Harrlso.n Morelno Pe,na
Ivan Dario Ramirez Pérez
Xiomara Andrea Guzman Doncel
Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
Manuel Gerardo Orjuela Guauque
Olga Victoria Celis Arias
Requisitos académicos: Alternatival. Titulo profesional en Paola Ximena Campos Quifiones
disciplina académica del nucleo basico de conocimiento Edwin Hernando Mayorga Echeverry
en: ingenieria agroindustrial, alimentos y afines. Andrés Josué Pifieros Herndndez
alternativa 2. Titulo de tecndlogo en disciplina académica Fabio Armando Medina Calderén
del nicleo basico de conocimiento en: ingenieria Mario William Daza Triana
. agroindustrial, alimentos y afines. Experiencia laboral: Gina Del Pilar Sdnchez Sanchez
Atencién a . . . . .
Victimas en MANIPULACION DE Alternativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia: de Daniela Andrade Ortiz
18 y 2 31369 AGROINDUSTRIA los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el 5 Martha Viviana Cediel Calderon
Situacién de ALIMENTOS

Desplazamiento

ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
alternativa 2. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de
los cuales diez y ocho (18) meses estarén relacionados
con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Fabian Jair Lépez Castilla
Harrison Moreno Pefia
Ivan Dario Ramirez Pérez
Xiomara Andrea Guzman Doncel
Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
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RESOLUCION No. 73-02834 DE 2023

V7a\!

POR LA CUAL SE MODIFICA EL COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES, ADOPTADO A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 2687 DEL 04 DE DICIEMBRE

agroindustria del café minimo seis (6) meses en labores
de docencia o pedagogia"

DE 2023.
No. & .
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
Manuel Gerardo Orjuela Guaugue
Olga Victoria Celis Arias
"Requisitos académicos: ALTERNATIVA 1.TITULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO: OTROS PROGRAMAS ASOCIADOS A
BELLAS ARTES; O ADMINISTRACION. (VER ANEXO Paola Ximena Campos Quifiones
N.B.C)ALTERNATIVA 2.TTULO DE TECNOLOGO EN EL Edwin H do M P Ech
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO OTROS PROGRAMAS et aivanild
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACION. (VER "b.res °s”ed '"E'Z? emlzn 2
ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 3.TITULO PROFESIONAL Fa ,'\‘/I’A.""vav'f"f’ M; '"aTC? eron
UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE Gin:g';’l P"'a'ras';‘n;z:z s::::ez
"GELLAS ARTES, ARTES LIGERALES; 0 ADMINISTRACION. Dariela Anrade Oz
19 SER 31417 | AGROINDUSTRIA ng";gxg:/ﬁ/? $|§|’\c‘:/-\ (VER ANEXO N.8.C) Experiencia Labora; ALTERNATIVA 1 Maghba' Vivjia‘n aL(’:Ediecl:acal‘?leron
RURAL 1.TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA :alrar:;o:rlwgf:;o P:::
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: VEINTICUATRO (24) lvan Dario Ramirez Pérez
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO Xiomara Andrea Guzman Doncel
DE COCINA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
ALTERNATIVA 2.TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA Licelander Hennessey Ramos
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS/: DIECIOCHO (18) MESES Yamit Rodriguez Ortega
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE Manuel Gerardo Orjuela Guaugue
COCINA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA Olga Victoria Celis Arias
3.VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADADISTRIBUIDA AS{:DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."
Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
", . P . . Mario William Daza Triana
Requisitos académicos: profesionales, tecndlogos o R " . .
P L . L Gina Del Pilar Sénchez Sdnchez
técnicos de cualquier drea con estudios adicionales o Daniela Andrade Ortiz
ANALISIS DE LAS experiencia de doce (12) meses en temas relacionados - .

20 Tve 34263 AGROINDUSTRIA CARACTERISTICAS con captacién de café o temas relacionados. Experiencia 1 Mal:hba. Vl\glar]i?edleéaCa!ﬂeron
SENSORIALES DE CAFE laboral: doce (12) meses con experiencia certificada en :a:'?soiwlvlgf:r?o P::":aa
MEDIANTE CATACION captacién de café y/o temas relacionados con la . . )

Ivan Dario Ramirez Pérez

Xiomara Andrea Guzman Doncel
Liliana Carolina Del Pilar Ramirez Reinoso
Licelander Hennessey Ramos
Yamit Rodriguez Ortega
Manuel Gerardo Orjuela Guauque
Olga Victoria Celis Arias
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POR LA CUAL SE MODIFICA EL COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES, ADOPTADO A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 2687 DEL 04 DE DICIEMBRE

DE 2023.

NO.

PROGRAMA

No.
VACANTE

AREA

DISENO

PERFIL

VACANTES

COMITE

21

TYC

31229

ALTURAS

BASICO OPERATIVO
TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS

"Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnélogo
en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o
alguna de sus areas afines. Alternativa 2 profesional en

salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o
profesional en cualquier drea de conocimiento con
posgrado (especializacién, maestria y doctorado) en salud
ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de

sus areas afines. Requisitos adicionales para alternativas 1
y 2: licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y
salud en el trabajo. Certificado en el nivel de entrenador

de trabajo seguro en alturas. Reentrenamiento de trabajo
seguro en alturas ¢ avanzado vigente. Certificado en la

norma competencia trabajar en alturas de acuerdo con la
normativa en seguridad y salud en el trabajo o la norma
controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo
con la normativa de seguridad y salud en el trabajo
certificado de formacién en primeros auxilios, expedido
por entidad de formacién reconocida por autoridad
competente con una intensidad minina de 20 horas.
Certificado de formacién en armado de andamios,
expedido en entidad, reconocida por autoridad
competente o expedida por el fabricante o distribuidor
autorizado. Certificado de formacién en rescate en
trabajo en alturas, con intensidad minima de 24 horas.

Certificado de curso de sistema de gestion de seguridad y

salud en el trabajo con intensidad de cincuenta (50)
horas. Certificado de persona avalada para inspeccién de
equipos de proteccién individual emitido por un
fabricante. Certificado de formacién o competencia
laboral relacionado con pedagogia experiencia laboral:
alternativa ltecndlogos:experiencia relacionada
certificada de treinta (30) meses de los cuales: doce (12)
meses en actividades de higiene y seguridad o de
medicina del trabajo o de disefio y ejecucién del sistema
de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (sgsst),
con aplicacién del programa de proteccién contra caidas
doce (12) meses relacionada con trabajo seguro en alturas
experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses
alternativa 2(profesionales o profesionales con
postgrado)experiencia relacionada certificada de
veinticuatro (24) meses de los cuales: seis (6) meses en
actividades de higiene y seguridad o de medicina del
trabajo o de disefio y ejecucién del sistema de gestién de
la seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con aplicacién
del programa de proteccién contra caidas doce (12)
meses relacionada con trabajo seguro en alturas
experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses"

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Jorge Enrique Rengifo Rodriguez
Milton Freddy Alarcon Jimenez

22

TYC

31234

AMBIENTAL

CONSERVACION DE
RECURSOS NATURALES

Requisitos académicos: profesional en ciencias naturales
ingeniero agrénomo, ingeniero agricola, ingeniero
forestal, ingeniero agro ecélogo, ingeniero en
agroecologia, ingeniero quimico, profesionales y/o
tecndlogos en areas afines. Experiencia laboral:
demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades
relacionadas con la competencia, experiencia y/o
formacién docente minima de 12 meses

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Herik Johan Guzméan Lasso
Javier Andres Quintero Jaramillo
Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
Sandra Milena Lozano Triana

23

TYC

31273

AMBIENTAL

GESTION DE
RECURSOS NATURALES

Requisitos académicos: ¢El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado por
ingenieros Ambientales, Ingenieros Forestales, Ingenieros
Agricolas, Y/O Técnicos Profesionales O Tecnélogos De
Areas Afines. Experiencia Laboral ¢ Minimo 24 Meses De
Vinculacién Laboral Con El Area De Su Profesion
Especialista En Gestién Ambiental O Experto En
Diagndstico Ambiental De Los Recursos Naturales
Renovables, Evaluacién De Impacto Ambiental,
Elaboracién De Planes De Manejo Ambiental, Zonificacién
Ambiental De Ecosistemas Renovables, Manejo Y
Conservacién De Los Recursos Naturales Renovables

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sdnchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Herik Johan Guzman Lasso
Javier Andres Quintero Jaramillo
Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
Sandra Milena Lozano Triana

24

TYC

31310

AMBIENTAL

AVISTAMIENTO DE
AVES PARA
TERRITORIOS
COLECTIVOS

Requisitos académicos: bidlogo, ecélogo, técnico o
tecndlogo en gestidn ambiental, tecndlogo en guianza
turistica. Experiencia laboral: experiencia de trabajo con
comunidades , experiencia de doce (12) meses de trabajo
en ornitologia

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Herik Johan Guzman Lasso
Javier Andres Quintero Jaramillo
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NO.

PROGRAMA

No.
VACANTE

AREA

DISENO

PERFIL

VACANTES

COMITE

Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
Sandra Milena Lozano Triana

25

Articulacién
con la Media

31324

AMBIENTAL

CONSERVACION DE
RECURSOS NATURALES

Requisitos académicos: profesional en ciencias naturales
ingeniero agrénomo, ingeniero agricola, ingeniero
forestal, biélogo, ecélogo, ingeniero agroecélogo,
ingeniero en agroecologia, ingeniero quimico, y/o

profesionales y/o tecnélogos en areas afines. Experiencia
laboral: demostrar experiencia laboral de 2 afios en

actividades relacionadas con la competencia, experiencia
y/o formacién docente minima de 12 meses

10

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Herik Johan Guzman Lasso
Javier Andres Quintero Jaramillo
Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
Sandra Milena Lozano Triana

26

Articulacién
con la Media

31333

AMBIENTAL

MONITOREO
AMBIENTAL

Certificado de técnico en el drea ocupacional
23.ocupaciones auxiliares en ciencias
naturales y aplicadas grupo 231: ocupaciones de
asistencia en ciencias naturales y
aplicadas. Subgrupo 2311:asistentes en saneamiento
ambiental.(ver anexo c.n.o)
alternativa 1
titulo de técnico profesional en nicleos basicos de
conocimiento de: ingenieria ambiental, sanitaria y afines.
Ver anexo n.b.c)
alternativa 2
titulo de tecndlogo en nicleos basicos de conocimiento
de: ingenieria ambiental, sanitaria y afines; o quimicay
afines. Ver anexo n.b.c)
alternativa 3
titulo de profesional universitario en nicleos basicos de
conocimiento de: ingenieria
ambiental, sanitaria y afines; o ingenieria quimica y
afines; o quimica y afines. Ver anexo n.b.c)

cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: treinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestién
ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en
docencia o instruccién certificada por entidad legalmente
reconocida.
Alternativa 1
treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de gestién ambiental sectorial
y urbana y doce (12)
meses en docencia.
Alternativa 2
treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: diez y ocho (18) meses
relacionados con el ejercicio de gestién ambiental
sectorial y urbana y doce (12) meses en
docencia.
Alternativa 3
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con
el ejercicio de gestién ambiental sectorial y urbana y doce
(12) meses en

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Herik Johan Guzméan Lasso
Javier Andres Quintero Jaramillo
Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
Sandra Milena Lozano Triana
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POR LA CUAL SE MODIFICA EL COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES, ADOPTADO A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 2687 DEL 04 DE DICIEMBRE

DE 2023.

No. & .
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
Opcidn 1: titulo profesional universitario en disciplina
académica del nlcleo
bésico de conocimiento en: ingenieria ambiental, sanitaria
y afines, o ingenieria
quimica y afines, o quimica y afines o biologia,
microbiologia y afines.
Opcidn 2: titulo de, tanologoj o(te(cnlco profesional, o Paola Ximena Campos Quifiones
técnico en disciplina Edwin Hernando Mayorga Echevern
ACCIONES PARA LA académica del nicleo basico de conocimiento en: . c0 Viayorea EcT v
. - y Andrés Josué Pifieros Hernandez
CONSERVACION, ingenieria ambiental, N . .

. - N L P . . Fabio Armando Medina Calderén
Atencién a PROTECCION Y sanitaria y afines, o ingenieria quimica y afines, o quimica IR, .
Victimas en RESTAURACION DE afines o biologia Mario William Daza Triana

27 ictima 31365 AMBIENTAL v arines o plologia, 3 Gina Del Pilar Sénchez Sanchez
Situacién de LOS SISTEMAS microbiologia y afines. Daniela Andrade Ortiz
Desplazamiento SOCIOECOLOGICOS Opciodn 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los . .
- Herik Johan Guzman Lasso
CODIGO DEL DISENO cuales doce (12) meses . N "
. . - . . Javier Andres Quintero Jaramillo
21240004 estaran relacionados con la gestion ambiental sectorial y M )
Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
urbana y doce (12) " .
. . N Sandra Milena Lozano Triana
meses en labores de docencia presencial y/o virtual, en el
respectivo campo
de formacién de la especialidad.
Opcidn 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los
cuales veinticuatro
(24) meses estardn relacionados con la gestion ambiental
sectorial y urbana
"Requisitos académicos: OPCION 1. TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO Paola Ximena Campos Quifiones
DE: ADMINISTRACION; O AGRONOMIA; O EDUCACION; O Eduin Hermando Mo "m a Echovenr
INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O A o v i o v
INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O Fa"bi;ezr;sa”nzc'xgzisnagzzrzi
IMPLEMENTACION DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES. Mario William Daza Triana
PROCESOS PARA LA TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA . " . .
% SER 34235 AMBIENTAL TRANSICION LEY.OPCION 2. TTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 2 G'"aDDaen'i:;f;:Z::g:?:iThez
AGROECOLOGICA. NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: BIOLOGIA, Herik Johan Guzmén Lasso
MICROBIOLOGIA Y AFINES. TARJETA PROFESIONAL EN LOS Javier Andres Quintero Jaramillo
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. Experiencia Laboral;DOCE Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.DOCE (12) MESES Sandra Milena Lozano Triagna
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
AGROECOLOGIA."
Alternativa 1 titulo de tecndlogo en nicleos basicos de
c9nocnm{ento fie’agror’mmla; o ingenieria agronémica, y Paola Ximena Campos Quifiones
afines; o ingenieria agricola, forestal y afines. Alternativa R
p . . o , P Edwin Hernando Mayorga Echeverry
2 titulo de profesional universitario en nucleos basicos de . P .
imiento de i L {cola, administracion d Andrés Josué Pifieros Hernandez
euprevomon ey | resmnsde el sl sdpiain do i Amardo i cr
PROPAGACION DE Pr | Eg pecual | by ’l’ tornativa Lireinta (20) Mario William Daza Triana
29 SER 31480 AMBIENTAL | MATERIALVEGETALY | 8 0 o e o e tribe i oei 3 Gina Del Pilar Sénchez Sanchez
ESTABLECIMIENTO DE dieciocho (18) P d iencia relacionad | Daniela Andrade Ortiz
CULTIVOS AGRICOLAg |  G!8¢Ioch 118) meses de experiencla refacionaca con & Herik Johan Guzmén Lasso

ejercicio de la agricultura y doce (12) meses en docencia
alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuidos asi doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce (12)
meses en labores dedocencia"3

Javier Andres Quintero Jaramillo
Laura Vanessa Bolafio Rodriguez
Sandra Milena Lozano Triana
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30

Atencién a

Victimas en

Situacién de
Desplazamiento

31379

ARTESANIAS

DECORACION DE
OBJETOS ARTESALES
EN MADERA

Formacién académicacertificado de aptitud profesional en
el drea ocupacional 52 ocupaciones técnicas y
especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte.
Grupo 526: artesanos subgrupo 5263- artesanos en
trabajos en madera. (ver anexo c.n.o).alternativa
1certificado de técnico en el drea ocupacional 52
ocupaciones técnicas y especializadas en arte, cultura,
esparcimiento y deporte. Grupo 526: artesanos subgrupo
5263- artesanos en madera. (ver anexo c.n.o).alternativa
2titulo de técnico profesional en el nicleo basico de
conocimiento: disefio. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos sena)
alternativa 3titulo de tecnélogo en el nicleo basico de
conocimiento de: artes plasticas, visuales y afines; o
administracion; o disefio. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos
sena).alternativa 4titulo profesional universitario el
nucleo basico de conocimiento de: artes plasticas,
visuales y afines; o disefio; o ingenieria industrial y afines.
(ver anexo n.b.c). Tarjeta profesional en los casos exigidos
por la ley experiencia laboral; experiencia laboral
cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de artesanias maderables y no
maderables, y doce (12) meses en docencia o instruccién
certificada por entidad legalmente reconocida.
Alternativa 1 cuarenta y dos (42) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: treinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de artesanias
maderables y no maderables y doce (12) meses en
docencia o instruccién certificada por entidad legalmente
reconocida. Alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
artesanias maderables y no maderables y doce (12) meses
en docencia o instruccién certificada por entidad
legalmente reconocida. Alternativa 3dieciocho (18) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de artesanias
maderables y no maderables y doce (12) meses en
docencia. Alternativa 4veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de artesanias
maderables y no maderables y doce (12) meses en
docencia."

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Jose Isidoro Lombana
Pablo Alejandro Hoyos

31

SER

31452

ARTESANIAS

Emprendimiento en
elaboracién de
accesorios artesanales

"Requisitos académicos: REQUISITOS
ACADEMICOSCERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL EN
EL AREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS Y
ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y
DEPORTE. GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPOQ 5263-
ARTESANOS EN TRABAJOS EN MADERA.ALTERNATIVA
1:CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL
52 OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE,
CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 526:
ARTESANOS SUBGRUPO 5263- ARTESANOS EN
MADERAALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNICO
PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO:
DISENO..ALTERNATIVA 3: TITULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES
PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O DISENO.ALTERNATIVA
4: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES; O DISENO Experiencia Laboral;
CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: TREINTA Y SEIS (36)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES, Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y DOS (42) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: TREINTA
(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO
MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O
INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASl:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONOCIDA. ALTERNATIVA 3: TREINTA
(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sénchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Jose Isidoro Lombana
Pablo Alejandro Hoyos
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ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA. ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO
MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

32

TYC

31249

BILINGUISMO

Institucional de la
Ensefianza de Idiomas
- Ingles Presencial

Titulo de profesional o Tecndlogo en cualquier nicleo de
conocimiento con Nivel de lengua certificado de minimo
B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4)
habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral,
Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién
escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta
para la contratacién de instructores de lenguas los
examenes internacionales enlistados en la Resolucion
12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia
méxima de 2 afios.

No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta
Resolucién como “Clasificacién (Placement)”, “Nifios de 7
a 12 afios (Young Learners)” y “Jévenes (Teenagers)”). Ver

al final de este documento en Anexo 1 la lista de
examenes admitidos por el SENA para tales fines. Para
tecnélogo minimo 24 meses en la orientacién de procesos
de capacitacién o formacién en la lengua extranjera en
inglés, para profesional 12 meses de experiencia en
procesos de capacitacién en idioma ingles

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Laura Maria Barrera Gonzalez
Fabian Eduardo Manrique Mendez

33

VIRTUAL

31563

BILINGUISMO

Institucional de la
Ensefianza de Idiomas
- Ingles Virtual

Titulo de profesional o tecndlogo en cualquier nicleo de
conocimiento con nivel de lengua certificado de minimo
C1 de acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4)
habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral,
comprensién escrita, produccién oral y produccién
escrita). EI SENA acepta para la contratacién de
instructores de lenguas los exdmenes internacionales
enlistados en la Resolucién 18035 de 2021 del Ministerio
de Educacién Nacional o aquella que la modifique o la
sustituya, con una vigencia maxima de tres (3) afios. No se
aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta
Resolucién como “Clasificacién (Placement)”, “Nifios de 7
a 12 afios (Young Learners)" y “Jévenes (Teenagers). Sin
experiencia relacionada.

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Laura Maria Barrera Gonzalez
Fabian Eduardo Manrique Mendez

34

FIC

31062

CONSTRUCCION

SOPORTE DE
TOPOGRAFIAY
GEORREFERENCIACION

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL NBC - INGENIERIA CIVIL Y
AFINES: INGENIERIA TOPOGRAFICA ¢ INGENIERIA
CATASTRAL Y GEODESIA - INGENIERIA TOPOGRAFICA Y
GEOMATICA - INGENIERIA GEOMATICA.ALTERNATIVA 2:
TECNOLOGO NBC - INGENIERIA CIVIL Y AFINES:
TECNOLOGIA EN LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS E
INFORMACION GEOGRAFICA - TECNOLOGIA EN
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION - TECNOLOGIA EN
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS - TECNOLOGIA EN
GEORREFERENCIACION TOPOGRAFICA -TECNOLOGIA EN
GESTION CATASTRAL - TECNOLOGIA EN GESTION
CATASTRAL Y AGRIMENSURA.ALTERNATIVA 3: TECNICO
NBC - INGENIERIA CIVIL Y AFINES: TECNICA PROFESIONAL
EN TOPOGRAFIA - TECNICA PROFESIONAL EN
TOPOGRAF/A FORENSE - TECNICA PROFESIONAL EN
TOPOGRAFIA JUDICIAL - TECNICA PROFESIONAL EN
TOPOGRAFIA FORENSE . EXPERIENCIA MINIMA
PEDAGOGICA: ALTERNATIVA 1: DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA. ALTERNATIVA 3: DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.EXPERIENCIA MINIMA TECNICA: ALTERNATIVA
1: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DE LA TOPOGRAFIA.ALTERNATIVA 2:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE LA TOPOGRAFIA. ALTERNATIVA 3:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA TOPOGRAFIA.

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sénchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Jorge Enrique Rengifo Rodriguez
Milton Freddy Alarcon Jimenez
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35

FIC

31047

CONSTRUCCION

CONSTRUCCION DE
ESTRUCTURAS EN
CONCRETO

"Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de técnico en:

técnico construccidn, técnico en construccién de
edificaciones y afines. Alternativa 2 titulo de técnico
profesional en el nbc de ingenieria civil y afines
relacionadas con: técnica profesional en la construccién
de elementos estructurales y no estructurales para
edificaciones técnica profesional en construccién de
edificaciones técnica profesional en construccién de obra
técnico profesional en procesos administrativos de obras
de construccién alternativa 3: titulo de tecnélogo en el
nucleo basico de conocimiento de ingenieria civil y afines
a las especialidades de: tecnologia en edificacién y obra
civil. Tecnologia en gestién de la construccién de
edificaciones. Tecnologia en gestién de la construccién.
Tecnologia en construccién. Titulo de tecndlogo en el
nucleo basico de conocimiento de administracién, en la
especialidad de: tecnologia en administracién de obras
civiles alternativa 4: titulo profesional universitario en el
nucleo basico de conocimiento de ingenieria civil y afines,
a la especialidad de: ingenieria civil construcciones civiles
experiencia laboral: alternativa 1cuarenta y dos (42)
meses de experiencia relacionada distribuida asi treinta
(30) meses de experiencia relacionada con la formacién a
impartir y doce (12) meses en docencia alternativa
2treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de la formacién a impartir y
doce (12) meses en docencia alternativa 3treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con la
formacién a impartir y doce (12) meses en docencia
alternativa 4veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con la formacién a impartir y
doce (12) meses en docencia o instruccién”

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Jorge Enrique Rengifo Rodriguez
Milton Freddy Alarcon Jimenez

36

FIC

31053

CONSTRUCCION

CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
ESTRUCTURAS EN
GUADUA

"Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de técnico
profesional en el nbc de ingenieria civil y afines
relacionadas con: técnica profesional en la construccién
de elementos estructurales y no estructurales para
edificaciones técnica profesional en construccién de
edificaciones técnica profesional en construccién de obra
técnico profesional en procesos administrativos de obras
de construccién alternativa 2: titulo de técnico
profesional en el nbc de ingenieria civil y afines
relacionadas con: técnica profesional en la construccién
de elementos estructurales y no estructurales para
edificaciones técnica profesional en construccién de
edificaciones técnica profesional en construccién de obra
técnico profesional en procesos administrativos de obras
de construccién alternativa 3: titulo de tecnélogo en el
nucleo basico de conocimiento de ingenieria civil y afines
a las especialidades de: tecnologia en edificacién y obra
civil. Tecnologia en gestién de la construccién de
edificaciones. Tecnologia en gestién de la construccién.
Tecnologia en construccién. Tecndlogo en obras de
restauracién de obras de valor patrimonial tecnélogo en
obras civiles tecnologia en administracién de obras civiles
alternativa 4: titulo profesional universitario en el ntcleo
bésico de conocimiento de ingenieria civil y afines, a la
especialidad de: ingenieria civil construcciones civiles
titulo profesional universitario en el ntcleo bésico de
conocimiento de arquitectura, afines a la especialidad de:
arquitecto constructor en arquitectura e ingenieria
experiencia laboral: alternativa 1:cuarenta y dos (42)
meses de experiencia relacionada distribuida asi treinta
(30) meses de experiencia relacionada con la formacién a
impartir y doce (12) meses en docencia alternativa
2:treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de la formacién a impartir y
doce (12) meses en docencia alternativa 3:treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con la
formacién a impartir y doce (12) meses en docencia
alternativa 4:veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con la formacién a impartir y
doce (12) meses en docencia o instruccién"

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Jorge Enrique Rengifo Rodriguez
Milton Freddy Alarcon Jimenez
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Formacién académica: Competencia técnica: Profesional,
Tecndlogo, Técnico en areas relacionadas al sector de la
construccién. Competencia transversal: Profesional en
Administracién, Economia, Ingenieria Industrial,
Contabilidad y finanzas. Profesional en areas de negocios,
mercadeo, comercializacién, administrativas y afines.
Profesional en areas de contables y financieras.
ALTERNATIVA 1CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA
OCUPACIONAL 22:0CUPACIONES TECNICAS
RELACIONADAS CON LASCIENCIAS NATURALES Y
APLICADAS. GRUPO 223: OCUPACIONES TECNICAS EN
CONSTRUCCION, MECANICA Y FABRICACION SUBGRUPO
2231: TECNICOS ENCONSTRUCCION Y ARQUITECTURA.
(VER ANEXO C.N.O).ALTERNATIVA 2T{TULO DE TECNICO
PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICODE CONOCIMIENTO
DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES;(VERANEXO
N.B.C)ALTERNATIVA 3TTULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DECONOCIMIENTO DE: INGENIERIA CIVIL
Y AFINES; (VERANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 4T(TULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO
DECONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES; Paola Ximena Campos Quifiones
OADMINISTRACION. (VER ANEXO N.B.C) y Experiencia Edwin Hernando Mayorga Echeverry
EMPRENDEDOR EN EL Laboral: Competencia técnica: Un (1) afio en el drea Andrés Josué Pifieros Hernandez
MEJORAMIENTO DE LA especifica. Competencia transversal: Seis (6) meses de Fabio Armando Medina Calderén
37 SER 34207 CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA experiencia pedagdgica. Doce (12) meses de experiencia 1 Mario William Daza Triana
VIAL PARA EL SECTOR con experiencia demostrada en elaboracién de planes de Gina Del Pilar Sdnchez Sanchez
RURAL comercializacién, planes de negocio, conformacién de Daniela Andrade Ortiz
microempresas y en mercadeo de productos agricolas, Jorge Enrique Rengifo Rodriguez
artesanales, agroindustriales o de servicios, y minimo seis Milton Freddy Alarcon Jimenez
meses de experiencia pedagégica y/o docencia.
Alternativa 1CUARENTA Y DOS (42) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS(: TREINTA
(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE OBRAS CIVILES Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONOCIDA. ALTERNATIVA 2TREINTA Y
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASf: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE OBRAS
CIVILES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 3TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: DIECIOCHO (18) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
OBRAS CIVILES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 4VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE OBRAS CIVILES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
L P . . Paola Ximena Campos Quifiones
Requisitos académicos: alternativa 1profesional en R
- P - . N Edwin Hernando Mayorga Echeverry
ciencias econémicas y administrativas, alternativa . L oix .
. . . Andrés Josué Pifieros Hernandez
2tecndlogo en mercadeo, tecnélogo en ventas, tecnélogo K X .
- . . . Fabio Armando Medina Calderén
en administracién. Experiencia laboral: requisitos de . - )
- X s Mario William Daza Triana
experiencia laboral alternativa lveinticuatro (24) meses . " . .
L o N Gina Del Pilar Sdnchez Sanchez
FORMULACION Y de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estaran Daniela Andrade Ortiz
38 TYC 31159 GESTION EVALUACION DE relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio 4 X y "
) L, . . Catalina Villamil Basto
PROYECTOS objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en X o
N N N 5 Daniel Adolfo Vifia Caycedo
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses "
L . Fernando Humberto Aldana Trujillo
de experiencia de los cuales veinticuatro (24) meses X P’
B . I . Jose Isidoro Lombana Garcia
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u )
L. . L . Pablo Alejandro Hoyos Vargas
oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) X 3
meses en labores de docencia Ricardo Reyes Triana
Jaime Angelino Gil Cardenas
Paola Ximena Campos Quifiones
Requisitos académicos: opcién 1profesional en las areas Edwin Hernando Mayorga Echeverry
de administracion turistica o en turismo. Opcién Andrés Josué Pifieros Hernandez
2tecndlogo en el drea de la administracién de aerolineas y Fabio Armando Medina Calderén
agencias de viaje. Opcidn 3tecndlogo en guianza turistica Mario William Daza Triana
con tarjeta profesional. Experiencia laboral: minimo dos Gina Del Pilar Sdnchez Sanchez
OPERACION TURISTICA (2) afios de experiencia en la coordinacién de servicios Daniela Andrade Ortiz
39 e 31163 GESTION LOCAL turisticos en empresas relacionadas con el sector y seis (6) 2 Catalina Villamil Basto

meses de experiencia en pedagogia adicionalmente, para
todas las opciones, certificar minimo 80 horas en cursos
de formacién pedagégica o presentar certificacién de
competencia laboral vigente en la orientacién de procesos
formativos presenciales

Daniel Adolfo Vifia Caycedo
Fernando Humberto Aldana Trujillo
Jose Isidoro Lombana Garcia
Pablo Alejandro Hoyos Vargas
Ricardo Reyes Triana
Jaime Angelino Gil Cardenas
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Paola Ximena Campos Quifiones

40

COMPORTAMIENTO

GESTION EMPRENDEDOR

"Requisitos académicos: PROFESIONAL TITULADO EN

FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. Experiencia

CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS,

Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{:DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA."

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Catalina Villamil Basto
Daniel Adolfo Vifia Caycedo
Fernando Humberto Aldana Trujillo
Jose Isidoro Lombana Garcia
Pablo Alejandro Hoyos Vargas
Ricardo Reyes Triana
Jaime Angelino Gil Cardenas
Paola Ximena Campos Quifiones

41

CONTEXTUALIZACION
DEL TURISMO
COMUNITARIO

GESTION

comunitario experiencia laboral: veinticuatro (24) meses

Requisitos académicos: profesional en administracién
turistica, con conocimiento y/o formacién en turismo

de experiencia dieciocho estaran relacionados con el

ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién

profesional, preferiblemente en actividades afines con

turismo comunitario y (6) meses de experiencia en
procesos de formacién

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Catalina Villamil Basto
Daniel Adolfo Vifia Caycedo
Fernando Humberto Aldana Trujillo
Jose Isidoro Lombana Garcia
Pablo Alejandro Hoyos Vargas
Ricardo Reyes Triana
Jaime Angelino Gil Cardenas
Paola Ximena Campos Quifiones

42

COMPORTAMIENTO

GESTION EMPRENDEDOR

"Requisitos académicos: PROFESIONAL TITULADO EN
CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS,
FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. Experiencia
Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{:DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA."

16

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Catalina Villamil Basto
Daniel Adolfo Vifia Caycedo
Fernando Humberto Aldana Trujillo
Jose Isidoro Lombana Garcia
Pablo Alejandro Hoyos Vargas
Ricardo Reyes Triana
Jaime Angelino Gil Cardenas
Paola Ximena Campos Quifiones

43

EMPRENDEDOR EN
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
ALOJAMIENTOS
RURALES

GESTION

"Requisitos académicos: profesional y/o tecnélogo en
administracién hotelera y/o profesional y/o tecnélogo

administracién de empresas turisticas y hoteleras
experiencia laboral: profesional doce (12) meses de
experiencia relacionados con la especialidad objeto de
formacién tecnélogo veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionados con la especialidad objeto de
formacion"

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Catalina Villamil Basto
Daniel Adolfo Vifia Caycedo
Fernando Humberto Aldana Trujillo
Jose Isidoro Lombana Garcia
Pablo Alejandro Hoyos Vargas
Ricardo Reyes Triana
Jaime Angelino Gil Cardenas
Paola Ximena Campos Quifiones

a4

Institucional de
Pedagogia - Proteccién
Ambiental, Seguridad y
Salud en el Trabajo

INSTITUCIONAL

Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de
Otras ingenierias, o Ingenieria administrativa y afines, o
Salud publica, o Ingenieria quimica y afines, o Enfermeria,
o Medicina, o Terapias, o Ingenieria ambiental, sanitaria y
afines, o Sociologia, trabajo social y afines, o Psicologia, o
Ingenieria industrial y afines, o administracién. Tarjeta

Profesional en los Casos Exigidos por la Ley. Veinticuatro
(24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses
de experiencia laboral relacionada con el desempefio en
el érea y doce (12) meses en docencia o instruccién.

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Laura Maria Barrera Gonzalez
Fabian Eduardo Manrique Mendez
Jorge Eliecer Andrade Cruz
Maria Angelica Beltran
Esther Ramirez Guarnizo
Paola Ximena Campos Quifiones

45

No.
PROGRAMA VACANTE
TYC 31193

Atencién a

Victimas en

Situacién de 31390
Desplazamiento

SER 31405
SER 31407
TYC 34281
TYC 31239

Institucional de
Integralidad de la
Formacién -

Interaccién Consigo
Mismo, con los demas,
con la Naturaleza y con
la Trascendencia

INSTITUCIONAL

Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de
Antropologia, artes liberales, o Filosofia, teologia y afines,
o Educacién, o Sociologia, trabajo social y afine, o
Psicologia, o Administracién. Tarjeta Profesional en los
Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el
drea y doce (12) meses en docencia o instruccién.

Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén

Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sénchez Sénchez
Daniela Andrade Ortiz
Laura Maria Barrera Gonzalez
Fabian Eduardo Manrique Mendez
Jorge Eliecer Andrade Cruz
Maria Angelica Beltran
Esther Ramirez Guarnizo
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No. & .
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
Titulo de Técnico Profesional, o Tecndlogo, o Profesional
en los ndcleos de conocimiento de Deportes, educacién Paola Ximena Campos Quifiones
fisica y recreacion y tarjeta profesional cuando lo exija la Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Ley Técnico: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia Andrés Josué Pifieros Hernandez
distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral Fabio Armando Medina Calderén
Institucional de relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) Mario William Daza Triana
Pedagogia - Actividad meses en docencia o instruccién, Para Tecndlogo: Treinta Gina Del Pilar Sdnchez Sanchez
TY( TITUCION - . .
46 c 31246 INSTITUCIONAL Fisica y Habitos de (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) 2 Daniela Andrade Ortiz
Vida Saludables meses de experiencia laboral relacionada con el Laura Maria Barrera Gonzalez
desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o Fabian Eduardo Manrique Mendez
instruccién o instruccién, para Profesional: Veinticuatro Jorge Eliecer Andrade Cruz
(24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses Maria Angelica Beltran
de experiencia laboral relacionada con el desempefio en Esther Ramirez Guarnizo
el drea y doce (12) meses en docencia o instruccién.
Titulo de Tecndlogo en nicleos basicos de conocimiento Paola Ximena Campos Quifiones
de: Educacién; (SOLO TITULOS SENA). O Titulo Profesional R P
. - . L. . Edwin Hernando Mayorga Echeverry
universitario en nlcleos basicos de conocimiento de: . . .
. L (e n - Andrés Josué Pifieros Hernandez
Educacién; o Matematicas, Estadistica y Afines; o Fisica. X . )
. . Fabio Armando Medina Calderén
(Ver anexo N.B.C). Tarjeta Profesional en los Casos R, .
G L . " Mario William Daza Triana
Institucional de Exigidos por la Ley. Tecndlogo: Treinta (30) meses de Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
47 TYC 31252 INSTITUCIONAL Pedagogia - experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de 2 . )
e L . N Daniela Andrade Ortiz
Mateméticas experiencia laboral relacionada con el desempefio en el )
A o . Laura Maria Barrera Gonzalez
area y doce (12) meses en docencia o instruccién o . )
. 9 . - Fabian Eduardo Manrique Mendez
instruccion, para Profesional: Veinticuatro (24) meses de N
S ; Jorge Eliecer Andrade Cruz
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de . .
L . o Maria Angelica Beltran
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el . B
< . . Esther Ramirez Guarnizo
drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.
Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Titulo profesional en los nicleos de conocimiento de Andrés Josué Pifieros Hernandez
Sociologia, trabajo social y afines, o Lenguas modernas, Fabio Armando Medina Calderén
. literatura, linglistica y afines, o Comunicacién social, Mario William Daza Triana
Institucional de eriodismo y afines, o Educacién, Tarjeta Profesional en Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
48 TvC 31258 | INSTITUCIONAL Pedagogia - P v arnes, man 2 ) '
Comunicacién los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de Daniela Andrade Ortiz
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de Laura Maria Barrera Gonzalez
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el Fabian Eduardo Manrique Mendez
drea y doce (12) meses en docencia o instruccion. Jorge Eliecer Andrade Cruz
Maria Angelica Beltran
Esther Ramirez Guarnizo
Opcién 1 Certificado de Aptitud Profesional en todas las
Ocupaciones del nivel 2, 0 3, 0 4; opcién 2 Nivel Técnico
en cualquiera de los nicleos bésicos de conocimiento,
opcidn 3 Nivel Tecndlogo en cualquiera de los nucleos
bésicos de conocimiento, opcién 4 Titulo Profesional en
cualquiera de los nicleos bésicos de conocimiento y
Tarjeta Profesional en los casos estipulados por Ley.
Opcién 1 Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia Paola Ximena Campos Quifiones
distribuida asi: Treinta y seis (36) meses de experiencia Edwin Hernando Mayorga Echeverry
laboral relacionada con el desempefio en el area Andrés Josué Pifieros Hernandez
Institucional de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL Fabio Armando Medina Calderén
Integralidad de la TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccidn, Mario William Daza Triana
Formacién - Derechos Opcién 2 Cuarenta y dos (42) meses de experiencia Gina Del Pilar Sdnchez Sdnchez
49 e 31262 INSTITUCIONAL Humanos y distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral 2 Daniela Andrade Ortiz
Fundamentales en el relacionada con el desempefio en el drea de DERECHOS Laura Maria Barrera Gonzalez
Trabajo HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO vy doce Fabian Eduardo Manrique Mendez
(12) meses en docencia o instruccién, Opcién 3 Treinta Jorge Eliecer Andrade Cruz
(30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) Maria Angelica Beltran
meses de experiencia laboral relacionada con el Esther Ramirez Guarnizo
desempefio en el drea de DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en
docencia o instruccién o instruccién, Veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el
area de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccién.
"Requisitos académicos: titulo profesional en disciplina Paola Ximena Campos Quifiones
académica del ndcleo basico de conocimiento en Edwin Hernando Mayorga Echeverry
medicina veterinaria, o zootecnia. Alternativa 1. Titulo de Andrés Josué Pifieros Hernandez
tecndlogo o técnico profesional o técnico en disciplina Fabio Armando Medina Calderén
académica del ndcleo basico de conocimiento en Mario William Daza Triana
medicina veterinaria, o zootecnia experiencia laboral: Gina Del Pilar Sdnchez Sanchez
50 ve 31029 PECUARIA PRODUCCION ANIMAL veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce 3 Daniela Andrade Ortiz

(12) meses estarén relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacién profesional y
doce (12) meses en labores de docencia alternativa
1treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales
veinte y ocho (28) meses estarén relacionados con el
ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y ocho (8) meses en labores de docencia"

Martha Viviana Cediel Calderon
Cesar Augusto Arce Troncoso
Mallerly Valderrama Castro
Mercy Nathaly Ruiz Garcia
Sandra Consuelo Forero
Carlos Andres Gutierrez Padilla
Alexander Salgado Olascuaga
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DISENO

PERFIL

VACANTES

COMITE

COLMENA

BUENAS PRACTICAS
APICOLAS EN EL
MANEJO DE LA

"Requisitos académicos: étecndlogos o técnicos en
zootecnia, profesionales en veterinaria, medicina
veterinaria y zootecnia, biologia y entomologia

certificada en apicultura para profesionales

para técnicos y tecndlogos"

experiencia laboral: éminimo 24 meses de experiencia

minimo 36 meses de experiencia certificada en apicultura

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Cesar Augusto Arce Troncoso
Mallerly Valderrama Castro

Mercy Nathaly Ruiz Garcia
Sandra Consuelo Forero
Carlos Andres Gutierrez Padilla
Alexander Salgado Olascuaga

EQUINA

HERRADO Y FORJA

"Requisitos académicos: titulo profesional en disciplina
académica del nicleo basico de conocimiento en

tecndlogo o técnico profesional en disciplina académica
del nicleo basico de conocimiento en medicina

(24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacién profesional y

y seis (36) meses de experiencia de los cuales veinte y
ocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de
la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y

ocho (8) meses en labores de docencia"

medicina veterinaria, o zootecnia. Alternativa 1. Titulo de

veterinaria, o zootecnia. Experiencia laboral: veinticuatro

seis (6) meses en labores de docencia alternativa 1treinta

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Cesar Augusto Arce Troncoso
Mallerly Valderrama Castro

Mercy Nathaly Ruiz Garcia
Sandra Consuelo Forero
Carlos Andres Gutierrez Padilla
Alexander Salgado Olascuaga

SISTEMAS
AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS.

Profesional en ciencias agrarias: zootecnista, médico
veterinario y/o zootecnista,
tecndlogo en areas afines.
Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades
relacionadas con la competencia, experiencia docente
minima de 12 meses.

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Cesar Augusto Arce Troncoso
Mallerly Valderrama Castro
Mercy Nathaly Ruiz Garcia
Sandra Consuelo Forero
Carlos Andres Gutierrez Padilla
Alexander Salgado Olascuaga

PRACTICAS DE
MANEJO EN LA
PRODUCCION DE
POLLOS DE ENGORDE

"Requisitos académicos: formacién académica titulo
profesional en disciplina académica del nicleo basico de

conocimiento en medicina veterinaria, o zootecnia.
(médico veterinario, médico veterinario zootecnista y/o
zootecnista alternativa: formacién académica titulo de
tecndlogo o técnico profesional o técnico en disciplina

académica del nicleo basico de conocimiento en
medicina veterinaria, o zootecnia. Experiencia laboral:
experiencia veinticuatro (24) meses de experiencia de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia
alternativa: experiencia treinta y seis (36) meses de
experiencia de los cuales veinte y ocho (28) meses estardn

relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacién profesional y ocho (8) meses en
labores de docencia”

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Cesar Augusto Arce Troncoso
Mallerly Valderrama Castro

Mercy Nathaly Ruiz Garcia
Sandra Consuelo Forero
Carlos Andres Gutierrez Padilla
Alexander Salgado Olascuaga

No.
NO. PROGRAMA VACANTE AREA
51 TYC 31152 PECUARIA
52 TYC 31156 PECUARIA
53 Articulacion 31342 PECUARIA
con la Media
Atencién a
54 Victimas en 31383 PECUARIA
Situacién de
Desplazamiento
55 SER 31458 PECUARIA

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE
HUEVO

Formacién académica: titulo profesional en profesional
en: medicina veterinaria o zootecnia experiencia laboral;
experiencia: veinticuatro (24) meses de experiencia: de
los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia.”

Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Daniela Andrade Ortiz
Martha Viviana Cediel Calderon
Cesar Augusto Arce Troncoso
Mallerly Valderrama Castro
Mercy Nathaly Ruiz Garcia
Sandra Consuelo Forero
Carlos Andres Gutierrez Padilla

Alexander Salgado Olascuaga
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No. & -
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
"Requisitos académicos: técnico en el drea ocupacional
83oficios y ocupaciones en transporte, operacién de
equipo, instalacién y mantenimiento grupo
834ocupaciones de moldeo, forja, y montaje de
estructuras metalicas subgrupo 8342soldadores. (ver
anexo c. N. O). Alternativa 1 titulo de técnico profesional
nicleos bésicos de conocimiento de ingenieria mecénica y
afines; ver anexos (n. B. C.), (titulos sena) alternativa 2
titulo de tecnélogo en nicleos bésicos de conocimiento
de ingenieria mecénica y afines; o ingenieria de minas,
metalurgia y afines; o ingenieria industrial y afines; o
administracién ver anexos(n. B. C.), (titulos sena). . o
. . . . o . Paola Ximena Campos Quifiones
Alternativa 3titulo profesional universitario en nicleos N
- . . L - ) Edwin Hernando Mayorga Echeverry
basicos de conocimiento de ingenieria mecanica y afines; . . .
. o B B ) Andrés Josué Pifieros Hernandez
SOLDADURA DE o ingenieria de minas, metalurgia y afines; u otras X . )
PRODUCTOS ingenierias. (ver anexo n. B. C). Experiencia laboral: Fabio Armando Medina Caldern
56 TYC 31209 SOLDADURA . L o 1 Mario William Daza Triana
METALICOS EN cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada . " ) .
A P - Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
PLATINA distribuida asi treinta (30) meses de experiencia . .
. L Daniela Andrade Ortiz
relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) . ) )
P L e . Jorge Enrique Rengifo Rodriguez
meses en docencia o instruccion certificada por entidad N .
. . . N Milton Freddy Alarcon Jimenez
legalmente reconocida alternativa 1treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada distribuida asi
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de soldadura y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
alternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12)
meses en docencia alternativa 3veinticuatro (24) meses
de experiencia distribuidos asi doce (12) meses serdn
relacionados con el ejercicio de la soldadura y doce (12)
meses seran en docencia relacionada"
Paola Ximena Campos Quifiones
"Requisitos académicos: ¢tecndlogo o profesional en Edwin Hernando Mayorga Echeverry
areas afines con tecnologias de la informacién y la Andrés Josué Pifieros Hernandez
comunicacién experiencia laboral: minimo, dieciocho (18) Fabio Armando Medina Calderén
57 TYC 31165 TICS PRODUCCION ANIMAL meses de experiencia laboral, de los cuales doce (12) Mario William Daza Triana
meses estaran relacionados con el ejercicio de la Gina Del Pilar Sdnchez Sdnchez
profesién u oficio objeto de la formacién profesional y Daniela Andrade Ortiz
seis (6) meses en labores de docencia en el drea" Jorge Eliecer Andrade Cruz
Myriam Janeth Gonzalez Reyes
. . . " .
Tef:nélogo o profes:onal en sistemas y afines. Paola Ximena Campos Quifiones
conocimientos en disefio de software, bases de datos, R
N Lo Edwin Hernando Mayorga Echeverry
arquitectura de software, patrones de disefio.* . P .
conocimientos en disefio de interfaces de usuario, disefio Andrés Josué Pifieros Hernandez
ANALISIS Y rafico-veinticuatro (24) meses de experiencia ;:Ie los Fabio Armando Medina Calderén
58 VIRTUAL 31496 VIRTUAL DESARROLLO DE & . . P ) Mario William Daza Triana
cuales dieciocho (18) meses relacionados con el drea de R " . .
SOFTWARE. - . Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
disefio de software y seis (6) meses en labores de R .
. B} P . Daniela Andrade Ortiz
docencia en el drea. Certificacién * preferiblemente con R
e N X L Jorge Eliecer Andrade Cruz
certificacién en arquitectura de software y en orientacién
de procesos formativos presenciales y/o virtuales.

Myriam Janeth Gonzalez Reyes

GD-F-010VO5 Pag# 19




RN VIWMA

RESOLUCION No. 73-02834 DE 2023

V7a\!

POR LA CUAL SE MODIFICA EL COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES, ADOPTADO A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 2687 DEL 04 DE DICIEMBRE

DE 2023.

No. & .
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
Alternativa 1
titulo de tecndlogo en nicleos basicos de conocimiento Paola Ximena Campos Quifiones
de: administracion, contaduria publica; o ingenieria Edwin Hernando Mayorga Echeverry
administrativa y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos sena) Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Mario William Daza Triana
Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
DESARROLLO alternativa 2 Daniela Andrade Ortiz
59 VIRTUAL 33422 VIRTUAL PUBLICITARIO 2 Licelander Hennessey Ramos
titulo profesional universitario en nucleos basicos de Juan Kamilo Morales Silva
conocimiento de: educacidn; o administracién, contaduria Yeimmy Maritza Neusa Diaz
publica; o ingenieria administrativa y afines; y economia. Yulieth Lorena Garcia Bustamante
(ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos Yuli Paola Bermudez Vifia
por la ley alternativa 1 Maria del Rocio Perez Rubio
Gladys Maria Cardefio Ardila
treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de emprendimiento (12) meses en docencia.
Alternativa 2
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de emprendimiento y doce (12) meses en
docencia.
Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Requisitos académicos: TITULO PROFESIONAL :\"Ij.re; ’°S”ZP",§';’.S Hecr:lznd?z
UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO e e = eeren
BASICO DE CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACION Y Gina Dol Pilar Sarei et
GESTION AREAS CONTABLES. Experiencia laboral; VEINTICUATRO Daniela Andrade Ortiz
60 VIRTUAL 31531 VIRTUAL AGROEMPRESARIAL (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DOCE MESES 2 Licelander Hennessey Ramos
(12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO Juan Kamilo Morales Silva
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION Yeimmy Maritza Neusa Diaz
PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE R .
DOCENCIA. Yulieth !.orena Garcn? Bust:f\rnante
Yuli Paola Bermudez Vifia
Maria del Rocio Perez Rubio
Gladys Maria Cardefio Ardila
Paola Ximena Campos Quifiones
Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Andrés Josué Pifieros Hernandez
Fabio Armando Medina Calderén
Requisitos académicos: PROFESIONAL EN Mario William Daza Triana
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y/O ADMINISTRADOR DE Gina Del Pilar Sdnchez Sdnchez
PROYECTOS EMPRESAS AGROPECUARIAS Y/O INGENIERO INDUSTRIAL Daniela Andrade Ortiz
61 VIRTUAL 31550 VIRTUAL AGROPECUARIOS. Experiencia Laboral; DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 2 Licelander Hennessey Ramos

LABORAL RELACIONADA; DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

Juan Kamilo Morales Silva
Yeimmy Maritza Neusa Diaz
Yulieth Lorena Garcia Bustamante
Yuli Paola Bermudez Vifia
Maria del Rocio Perez Rubio
Gladys Maria Cardefio Ardila
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RESOLUCION No. 73-02834 bk 2023

V7a\!

POR LA CUAL SE MODIFICA EL COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES, ADOPTADO A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 2687 DEL 04 DE DICIEMBRE

DE 2023.

No. & .
NO. PROGRAMA VACANTE AREA DISENO PERFIL VACANTES COMITE
Opcidn 1: Titulo en el drea a orientar de acuerdo con el
disefio curricular. Certificacién de minimo 40 horas en
programas relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener
certificacién vigente en la norma de competencia
pedagégica 240201057 Orientar formacion a distancia de Paola Ximena Campos Quifiones
acuerdo con procedimientos técnicos y normativas. Edwin Hernando Mayorga Echeverry
Opcidn 2: Titulo en el drea a orientar de acuerdo con el Andrés Josué Pifieros Hernandez
disefio curricular, Certificacién de minimo 40 horas en Fabio Armando Medina Calderén
programas relacionados con ambientes virtuales de Mario William Daza Triana
Formacién aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener Gina Del Pilar Sdnchez Sdnchez
62 VIRTUAL 31558 VIRTUAL Complementaria certificacién vigente en la norma de competencia 22 Daniela Andrade Ortiz
Virtual sin idiomas pedagégica 240201057 ?Orientar formacién a distancia Licelander Hennessey Ramos
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas Juan Kamilo Morales Silva
Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia Yulieth Lorena Garcia Bustamante
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia Yuli Paola Bermudez Vifia
relacionada con el disefio curricular y doce (12) como Maria del Rocio Perez Rubio
instructor de formacién virtual; o a nivel Profesional: Gladys Maria Cardefio Ardila
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia relacionada con el disefio
curricular y doce (12) meses como instructor de
formacién virtual. Experiencia en el campo de accién
segun los titulos acreditados.
Opcién 1: Titulo en el drea a orientar de acuerdo con el
disefio curricular. Certificacién de minimo 40 horas en
programas relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener
certificacion vigente en la norma de competencia . -
- . L. . . Paola Ximena Campos Quifiones
pedagégica 240201057 Orientar formacién a distancia de R
. P N Edwin Hernando Mayorga Echeverry
acuerdo con procedimientos técnicos y normativas. . L pix .
" N . . Andrés Josué Pifieros Hernandez
Opcién 2: Titulo en el drea a orientar de acuerdo con el K . .
o N e o Fabio Armando Medina Calderén
disefio curricular, Certificacién de minimo 40 horas en X - )
. . . Mario William Daza Triana
programas relacionados con ambientes virtuales de . " . .
. . . . [ Gina Del Pilar Sanchez Sanchez
Formacion aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener Daniela Andrade Ortiz
63 VIRTUAL 31555 VIRTUAL Complementaria certificacién vigente en la norma de competencia 40

Virtual sin idiomas

pedagégica 240201057 ?Orientar formacién a distancia
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas
Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el disefio curricular y doce (12) como
instructor de formacién virtual; o a nivel Profesional:
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia relacionada con el disefio
curricular y doce (12) meses como instructor de
formacién virtual. Experiencia en el campo de accién
segun los titulos acreditados.

Licelander Hennessey Ramos
Juan Kamilo Morales Silva
Yeimmy Maritza Neusa Diaz
Yulieth Lorena Garcia Bustamante
Yuli Paola Bermudez Vifia
Maria del Rocio Perez Rubio
Gladys Maria Cardefio Ardila

Articulo 32. Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno vy rige a partir de la fecha de
expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en El Espina, el 19 de diciembre de 2023.

Revisd: Laura Maritza Moreno Silva, Apoyo juridico

Firmado digitalmente
por JUAN CAMILO
SOTO DIAZ

Fecha: 2023.12.19
10:47:25 -05'00'

JUAN CAMILO SOTO DIAZ
Subdirector (E) Centro Agropecuario La Granja

Reviso: Edwin Hernando Mayorga Echeverry, Coordinador de Formaciog%ﬁw

Proyectd y Elabord: Angelica Maria Bermudez Ramirez, apoyo Supervision de Contratqd/!)-
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