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Escuela Superior de
Administracién Pablica

FORMATO

DOCUMENTO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015

CODIGO: RE-A-CT-088
VERSION: 4
FECHA: 31/10/2023

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

identificada con la cédula de ciudadania No. 24605579, acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA,|

REQUISITOS DE IDONEIDAD SEGUN
RESOLUCION DE HONORARIOS VIGENTE - (
Formacién académica y experiencia)

Titulo de Formacién Profesional de 0 a 12 meses de experiencia

CATEGORIA - NIVEL:

Profesional Universitario Nivel 1.

Titulo Profesional /Institucién de Educacién

Superior/fecha de grado

Ingeniera de sistemas / Universidad Autonoma de Colombia / 25 de mayo de 2007

Célculo de experiencia
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

NG de Contrato (incluir el d FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante BBt LT u".e numero ce Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento)
Afio | Mes | Dia | Afio | Mes | Dia Afios Meses Dias
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 0055de 2023 Prestar los servicios profesionales para desarrollar, apoyar, dirigir
ESAP y controlar actividades del drea académica para la poblacion
estudiantil y docente en el proceso misional docencia en el lugar | 2023 | 7 6 | 2003| 12 | 30 0 5 24
de desarrollo en el municipio de Armenia cobertura de la
Territorial Quindio — Risaralda.
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 007 de 2023 Prestar los servicios profesionales para desarrollar, apoyar, dirigir
ESAP y controlar actividades del drea académica para la poblacion
estudiantil y docente en el proceso misional docencia en el lugar 2023 2 2 2023 6 15 0 4 13
de desarrollo en el municipio de Armenia cobertura de la
Territorial Quindio — Risaralda.
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 005 de 2022 Prestar los servicios profesionales para desarrollar, dirigir y
ESAP controlar actividades de apoyo técnico y administrativo al area
para la poblacién i
0 11 12
y docente en el proceso misional docencia en el CETAP de 2022 B B |28 = &)
Armenia cobertura de la Territorial
Quindio — Risaralda.
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 037 de 2021 Prestar servicios profesionales para soportar la actividad
académica 2021 en la Direccién Territorial Quindio y Risaralda — 2021 6 25 | 2021 12 30 0 6 5
CETAP ARMENIA.
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 0011 de 2020 Prestar servicios profesionales para soportar la actividad
ESAP académica como Coordinador del Cetap Armenia en la Direccién 2020 2 21 | 2020 12 30 0 10 ol
Territorial Quindio y Risaralda - Cetap Armenia
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 008 de 2019 Vincular la prestacion de servicios personales para desarrollar
ESAP o . ISR ! .
actividades de apoyo técnico y administrativo del drea Académica | oo | 5 ol = | =@ o W o
(proceso misional docencia) Cetap Armenia
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 114 de 2018 Vincular la prestacion de servicios personales para desarrollar
ESAP o . RN ! .
actividades de apoyo técnico y administrativo del drea Académica | Lo e | o | 23 | po1g | 12 o o 5 0
(proceso misional docencia) Cetap Armenia
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 063 de 2018 Desarrollar actividades de apoyo técnico y administrativo del drea
ESAP Académica (proceso misional docencia) Cetap Armenia 2018 1 25 | 2018 7 31 0 6 6
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 012 de 2017 Vincular la prestacion de servicios personales para desarrollar
actividades de apoyo técnico y administrativo del drea Académica | oo | s el = || o 9 o 9
(proceso misional docencia) Cetap Armenia
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 021 de 2016 A;?o.yo técnico y.admmlstranvo d.e\ arfa A'cademwca (proceso 2016 3 1 | 2016 12 16 0 9 15
ESAP misional docencia) Cetap Armenia Quindio
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 010 de 2015 quyc técnico y»administrativo d‘e\ a'rea A'cadérm’ca (proceso 2015 2 2 2015 12 20 0 10 28
ESAP misional docencia) Cetap Armenia Quindio
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 020 de 2014 A;?o.yo técnico y.admmlstranvo d.e\ arfa A'cademwca (proceso 2014 12 1 | 2014 12 20 0 0 29
ESAP misional docencia) Cetap Armenia Quindio
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 020 de 2014 quyc técnico y»administrativo d‘e\ a'rea A'cadérm’ca (proceso 2014 1 17 | 2014 8 20 0 7 13
ESAP misional docencia) Cetap Armenia Quindio
Escuela Superior de Administracion Publica Contrato No. 061 de 2013 A;?o.yo técnico y.admmlstranvo d.e\ arfa A'cademwca (proceso 2013 5 7 | 2013 12 a1 0 7 20
ESAP misional docencia) Cetap Armenia Quindio
0 98 233
0 98 7,766667
Total meses de 105,8
Nota: Para el cémputo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simulténea, traslapo, o doble tiempo de ejecucién.
Homologacidn de experiencia por formacién
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
En el evento de aplicarse el articulo 4 de la cién 003 del 2 de enero de 2020, indicar cual es el requisito que se h loga y describir la forma y términos de su
Se va a homologar experiencia por formacién Si () No ( )
Nu incluit FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante e e eioke Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Ao | Mes | Dia [ Afio [ Mes [ Dia | Afios Meses Dias
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Total meses de experiencia 0,0

Indique que homologacién se realiza:
1. Titulo de posgrado: Maestria )

2. Titulo de posgrado: Especializacién ( )
3. Titulo Profesional Adicional ( )

4. Titulo de Bachiller ( )

EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo a la
de la veracidad de dichos documentos con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.

del

de los requisitos de i

y experiencia exigidos dentro de los estudios previos, previa comprobacion por parte del rea solicitante

00007

Firma de quien solicita la contratacién

Elabor6:  Olga Lucia Florez Celis
Aprobé:  Luis Alberto Sierra Pajoy

Verificado por la Direccién dVerificado por la Direccién de Contratacién o el profesional juridico en la Direccién Territorial segtin corresponda: Diana Carolina Osorio Carvajal
Version 02 Fecha de actualizacién 1/1

Cédigo RE-A-CT-88



