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Ingeniero:

OMAR JAVIER CIFUENTES ROMERO

Subdirector de Planeacion

Corporacion Autonoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO’
Carrera 7 No. 12-52

Gachala, Cundinamarca

ASUNTO: Respuesta a invitacion Radicado No. 20242100339
Apreciado ingeniero,

Atendiendo a la invitacion presentada por usted en calidad de Subdirector de Planeacion de
CORPOGUAVIO, para llevar a cabo el siguiente objeto contractual:

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR A LA
SUBDIRECCION DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE VISITAS TECNICAS PARA LA
VERIFICACION DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORA
APLICABLES A LA LINEA ESTRATEGICA DE NEGOCIOS VERDES Y SECTORES PRODUCTIVOS.

Por medio de la presente manifiesto mi aceptacion para el desarrollo del objeto a contratar y demas
términos, condiciones previstos en los estudios previos y en el contrato a suscribir. Ademas, informo
bajo la gravedad de juramento que no me encuentra dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos o empleos plblicos o para
celebrar contratos de prestacion de servicios con la Administracion Publica.

Por lo anterior, adjunto los siguientes documentos requeridos por la entidad:

Certificacion de Insuficiencia de personal expedida por la Direccion General.

Invitacion por la entidad

Propuesta por el contratista

Hoja de vida de la funcién publica, la cual se actualiza en el SIGEP y de descarga el formato.

Soportes que acrediten la informacion academica consignada en la Hoja de Vida (Diploma

Profesional, acta de grado, tarjeta profesional seglin corresponda.)

6. Soportes que acrediten la informacion de experiencia profesional consignada en la Hoja de
Vida.

7. Formato Publicacion proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de
interés (ley 2013 de 2019, ley 1437 de 2011y 1952 de 2019)

8. Fotocopia de la cedula de ciudadania.
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9. Antecedentes disciplinarios, fiscales, policivos, RUIA, Medidas Correctivas, delitos sexuales,
REDAM.

10. Situacion militar

11. Copia de la tarjeta profesional

12. Certificados de antecedentes disciplinarios para profesionales segun corresponda.

13. Fotocopia del registro tributario RUT teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto Ley 2106
del 2019.

14. Afiliacion a Seguridad Social Salud, Pensién y riesgos profesionales.

15. Certificado de ADRES.

16. Certificado médico de ingreso (cuya vigencia maxima es por tres (3) afios, de acuerdo con lo
contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013).

17. Certificacion de idoneidad y experiencia suscrito por la persona que corresponda.

Atentamente

Email: cantantedeiberalfonso0731@gmail.com

GJ-CO-FT-Al
V-3 /12/01/2024
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Liberted y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PATS
ce. @ce O ras O No. zi73s5 FOM® |con () EXTRANJERO QO  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE  (R) SEGUNDA CLASE (") NUMERO 3217355 DM. 47
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
VEREDA MURCA

FECHA oia [s1]mes [o7]afo [ 1084 ]
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO GACHALA
MUNICIPIO GACHALA TELEFONO 8538507 EMAIL cantantedeiberalfonso0731 @ gmail.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA  SECUNDARIA ' MEDIA | FECHA DE GRADO
10 I 20 30 e I 5° 6° | 7° l 8° I 9° 10° e MES 11 ARO I 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES |  GAADUADO | nowmpae pe(0S ESTUDIOS O TITULO TERMINACION. No. DE TARJETA
ACADEMICA . APROBADOS ~ OBTENIDO — PROFESIONAL
v P - | wmEes ANO : -
TECNICA PROFESIONAL EN OPERAGION
PREGRADO 4 DE SISTEMAS DE MANEJO AMBIENTAL 09 2019

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA ; LOLEE I LO ESCFHBE

IDIOMA . —

R| B MB R B MB RIB'MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA GACHALA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112064284 pia | 28 | wes | o | Ao [ 203 pia | 31 [ wes | | ano I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

TECNICO ADMINISTRATIVO OFICINA NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES CARRERA 7A 1A 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA GACHALA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8538500 pia | 11 | wes | o8 | Ao | 2022 pa| 24 [ wes [ 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA NEGOCIOS VERDES CARRERA7N #1A52CARRERA7 N #1A52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA GACHALA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8538500 pia | 27 | wes [ o | amo | 2022 pa | 26 | mes| o7 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA NEGOCIOS VERDES CARRERA 7N #1A52 CARRERA7 N #1A52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | mes| o4 | ado [ 2021 pia | 31 | Mes | 12 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA NEGOCIOS VERDES CARRERA 7N #1A52CARRERA7N #1A52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538500 Dia | 10 I Mes l 08 | Afo | 2020 Dia | 31 I Mes I 12 l Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL - TECNICA CARRERA 7N #1A52CARRERA7N #1A52




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

FAVER INVERSIONES S.A.S X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112816781 pia| o1 | mes| o2 | amo| 20e0 pa| 31 | mes| o8 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CALLE 64C 73 34

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE GACHALA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8535508 pa| ot | mes| o1 | aio| 2012 pa| 31 | mes| 12 | o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONCEJAL ACCIONES PUBLICAS CARRERA 4A 4A 8 NORTE CARRERA 4#18 GACHALA

“ ’ 4 " EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE .
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ‘ IMes: | P\ﬁo: | Dia: I I Mes: l I Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
| TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
- ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 11 5

-~




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento / g),, O ( A Z(‘H

FIRM, OR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES>DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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PROCESO Coédigo: IEDBSC_RGTHO03
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL
BALDOMERO SANIN CANO DOCUMENTOS Version 01
No Dane: 125293000449 Gachala-Cundinamarca
Nit: 899.999.343-0 Actas 05 de agosto de 2013
Aprobado por Resolucion 21(;)0205060 de Noviembre 15 de Pagina 1 de 1

Copia Acta Individual de Grado

En la ciudad de Gachala, a los treinta (30) dias del mes de noviembre de 2002, se
reunieron con el fin de formalizar la gradacion de los alumnos de ultimo grado, los
suscritos Rector y Secretario en la Instituciéon Educativa Departamental Baldomero
Sanin Cano, Institucién aprobada hasta grado Once (11) en el Nivel de Educacion
Media Vocacional y autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional para otorgar el
Titulo de Bachiller en la modalidad Académica, segin Resolucién N° 00383 del 7 de
junio de 2001, emanada de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca.
Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron
y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Basica Secundaria y
Media Vocacional, se procedio a otorgar el Titulo de Bachiller Académico al graduando
cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relaciona a
continuacion:

ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES
C.C.No. 3.217.355 DE GACHALA

Es fiel copia tomada del Acta Original N° 001 de noviembre 30 de 2000, visible a los

folios 1 al 2 que consta de 15 alumnos graduados, que comienza con el nombre de

ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES vy termina con el nombre de GONZALEZ
CONTRERAS JHON ESTEBAN

Firmada por CIRO ANTONIO CALDERON BEJARANO, Rector y RAFAEL ANTONIO
ROBAYO AVELLANEDA, Secretario; en cumplimiento a lo ordenado en el Articulo 7°
del Decreto 180 de 1981.

No requiere ser Registrada en la Secretaria de Educacién, Decreto N°. 921 del 6 de
mayo de 1994. No requiere de sellos, Decreto 2150 del 5 de diciembre de 1.995,
Articulo 11. No requiere ser autenticados en notaria Decreto 1024 del 15 de abril de
1982.

Dada en Gachala a los dos (2) dias del mes de octubre de 2020

Directivo Docente Rector



LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

El Ministerio de Educacién Nacional
y en su nombre

'TECNOLOGICA FITEC

- Personeria Juridica Resolucion No 005 del 3 de Enercf de 1992 MEN -

- EN ATENC!ONAQUE o
E; G-)ez&?z:’ %ﬂd%c %f M
- L | CC.B2/755T de @da/ .

Cumpho satisfactoriamente con los requxsﬁos académicos exigidos.
Le confiere el titulo de:

55617160 m‘/z’gmﬂaf’ en Qigezfaczwz
de Sistemas de ‘@fizli{qomezzfdf

En constancia se firma y sella en Bucammanga -
alos 2 dias del mes de %ﬁem% de 2orp
Registrado en el I*ohq 637

libro de registro de diplomas N6, 7

Secretarm (lpnmmr




fristitucinn de Fducaidn Supidio

PERSONERIA JURIDICA: Resolucién No. 005 del 3 de Enero de 1992 MEN

LA SECRETARIA GENERAL DE LA TECNOLOGICA FITEC CERTIFICA: que en el Libro de’,
Actas de Grado Nro. 1 Folio Nro. 631 de la Institucién, figura la siguiente ACTA DE GRADO
2019-7781 En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia,
el segundo dia del mes de septiembre de dos mil diecinueve, se reunié el Consejo Académico de
la TECNOLOGICA FITEC, presidio la sesion la DRA. FABIOLA MONTERO OJEDA, Rectora dg Iav
TECNOLOGICA FITECY obrd como Secretaria LUZ ADRIANA MORANTES RODRIGUEZ

Considerando el Consejo que,

DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE

Con cédula de ciudadania nimero 3217355 expedida en GACHALA, ha cumplido con las

disposiciones legales y reglamentarias, y obrando en nombre de la Republica de Co!ombia,‘
@ Ministerio de Educacion Nacional, le otorga el titulo de:

TECNICO PROFESIONAL EN OPERACION DE SISTEMAS DE
MANEJO AMBIENTAL

Bajo la gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios del ejercicio
de su profesion. ’

Para constancia se extiende y firma la presente acta.

La Secretaria General, (Fdo) LUZ ADRIANA MORANTES RODRIGUEZ

Es copia tornada de su original, en Bucaramanga, septiembre 2 de 2019

RIGUEZ
Secretaria Gef ‘



Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién-

| 200-30.4-136-2023

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO

832.000.171-1

DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE

| €.C 3.217.355 DE GACHALA, CUNDINAMARCA

JYMARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con la cédula de ciudadania No 11.228.473 de Girardot,

Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO Nit No.
832.000.171-1, entidad de Derecho Publico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No 015 del 25 de
noviembre de 2019, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado segun acta No 01 del 2020,
debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demdas normas concordantes, quien en lo
sucesivo y para efectos de la presente se denominara LA CORPORACION y por la otra DEIBER ANDRES ALFONSO
DUARTE, identificada con la cédula de ciudadania No. 3.217.355 de Gachala, Cundinamarca y que en lo sucesivo y para
efectos del presente documento se denominard EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011. Ley 2013 del 2019 y demds normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato,

el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR A LA
SUBDIRECCION DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO TECNICO A PROCESOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD EN EL MARCO
DE LAS METAS DEL PROYECTO "SECTORES PRODUCTIVOS RESPONSABLES CON EL
PLANETA" CON RELACION A LAS METAS ESTABLECIDAS PARA LA VIGENCIA 2023.

| La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara a partir del cumplimiento de
los requisitos legales de perfeccionamiento, ejecucion del contrato e inicio de la cobertura de la
ARL hasta el 7 de octubre de 2023,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Apoyar actividades relacionadas con el cumplimiento de las metas del proyecto "Sectores
productivos responsables con el planeta” especificamente en los procesos de verificacion
de criterios de sostenibilidad y seguimiento a planes de mejora establecidos como
estrategia para que las empresas y emprendimientos vinculados a la ventanilla de
Negocios Verdes logren alcanzar niveles avanzados e ideales.

Apoyar procesos de identificacion e implementacidn de précticas de produccién limpia
que permitan a la corporacién dar cumplimiento a las directrices establecidas en la
Politica Nacional de produccion y consumo sostenible.

Apoyar actividades relacionadas con la implementacion de estrategias de
comercializacidn, promocién y posicionamiento de la oferta de bienes y servicios
sostenibles de la jurisdiccion.

Realizar visitas de campo para apoyar el seguimiento de los procesos adelantados desde
el proyecto "Sectores productivos responsables con el planeta” y generar los
correspondientes informes técnicos con los soportes y evidencias documentales exigidas
por la entidad.

Apoyar logisticamente la realizacién de eventos promocionales y de posicionamiento de
la oferta de bienes y servicios sostenibles de la jurisdiccién.

Realizar visitas técnicas dirigidas a negocios verdes verificados e ideas de negocio para
legalizar su inscripcion, verificar sus actividades productivas y comerciales y realizar
seguimiento en la implementacién de planes de mejora.

Realizar apoyo a la supervisién a los contratos y/o convenios conforme lo dispone la ley
1474 de 2011 y el manual de supervisién de CORPOGUAVIO, Resolucién No. 0239 de
2022.

Corporacidn Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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Clausulado de Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestién-

. 1) Responder por la Salvaguarda de los documentos que se le asignen.

. 2) Controlar los elementos incluidos en su inventario, puestos a su disposicién para el
normal desarrollo de su trabajo y velar por su conservacién y cuidado.

3) Participar activamente en el disefio, documentacion, aplicacién, mantenimiento y mejora
del Sistema Integrado de Gestion y Control el cual esta conformado por el Sistema de
Gestion Calidad bajo la norma 1SO 9001 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
- MIPG, el Sistema de Gestién Ambiental bajo la norma ISO 14001 y el Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo bajo el decreto 1072 de 2015 y demés sistemas que
adopte y deba adoptar la entidad.

4) Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacién
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los
(EPP) Elementos de Proteccién Personal que se requieran para poder realizar las
actividades objeto de su contrato; y asi mitigar los riesgos y peligros identificados; Cumplir
a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al

. supervisor, para que éste a su vez comunique a la Oficina de Gestién del Talento Humano

4}4O§L§VGA¢IO'NES todo Accidente o Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas dentro

| GENERALESDEL del HSEQ de la Corporacién (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad)
co RA'EIST 5) Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad implementados por Corpoguavio en
. ’ cumplimiento a los lineamientos del Ministerio de Salud.

6) Entregar periddicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados

7) Aplicar los procedimientos de gestion documental que permitan el desarrollo de las
funciones a su cargo.

8) Informar ala entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado
para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacién del nuevo contrato

9) Participar activamente en la formulacién del Plan de Gestién Ambiental Regional PGAR,
vinculandose en las reuniones de formulacion y en la elaboracién de documentos técnicos
de acuerdo a las orientaciones de la supervision.

10) Las demas que en ejercicio del contrato de prestacién de servicios le sean asignadas,
siempre y cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacién directa con la
correcta prestacion del servicio.

La Corporacion pagara al Contratista mensualidades de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
| SETENTA MIL PESOS ($ 2.470.000) M/CTE. Un primer pago por fraccidn de mes y los siguientes
| pagos por mes vencido una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; para
| lo cual se debera presentar a la Subdireccion Administrativa y Financiera el informe para pagos
| SIGYCO, el soporte de pago a salud pension y riesgos profesionales y el recibido a satisfaccion
| por parte del supervisor.

Teniendo en cuenta que el valor del contrato es inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia
| de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO, asi como la naturaleza,
forma de pago, el plazo de ejecucion, la prevision por parte de la CORPORACION, de
herramientas de seguimiento y control a la ejecucién y la inclusién de clausulas de comunicacion
y excepcionales; se considera que no es necesario exigir garantias de tal manera que se dard
| aplicacion a lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la ley 1150 de 2007 y el articulo
| 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

. En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14
| a18delaLey 80 de 1993, y demés normas que regulen la materia.

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co



informacion

Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién-

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de
las partes; ii) por vencimiento del plazo; i) por caso fortuito o fuerza mayor.

CORPOGUAVIO podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por
ciento (0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio

.| delas actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuido o

negligencia en la ejecucion de las obligaciones del contrato, y ¢) por las demas circunstancias que
impliquen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicién de
multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el
incumplimiento.

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara a CORPOGUAVIO una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacién anticipada de
perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi
mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato,
suma que sera pagada o descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago
del contrato.

. | Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa

precontractual, contractual y postcontractual. Las demés clausulas no dispuestas en el presente

| documento se encuentran en el numeral 14 del estudio previo.

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; la expedicion del
respectivo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la ARL. Para el pago de la prestacion
de servicios deberd acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

Las partes declaran que conacen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacién se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

El Contratista es una entidad independiente de la Corporacion y, en consecuencia, el Contratista

no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones,

representaciones o compromisos en nombre de La Corporacion, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita de La Corporacion.

El Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se origine en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucidn de las
obligaciones derivadas del presente Contrato.

En relacidén con la informacion clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicion por
CORPOGUAVIO, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad. ~ Como
consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a: Dar aplicacion a la Ley 1581 de
2012, laLey 1712 de 2014, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la Politica
de Seguridad de la Informacién de CORPOGUAVIO. 2. No usar la informacién suministrada para

) | fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito con CORPOGUAVIO, asi como no utilizarla de

forma alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los fitulares o terceros de la
informacién. 3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer,
vender, intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion
dada a conocer por CORPOGUAVIO, atn después de finalizado el contrato. 4. No publicar ni
disponer de la informacién puesta en mi conocimiento en sitios de Interet u otros medios de
divulgacién o comunicacién masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo las

Corporacion Auténoma Regional del Guavie - CORPOGUAVIO
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Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién-

politicas establecidas por CORPOGUAVIO vy las condiciones de seguridad necesarias,
disponiendo de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar
seguridad e impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.
5. Utilizar la informacion Ginicamente en los términos autorizados y devolver toda informacién de
inmediato a la persona designada por CORPOGUAVIO una vez haya suspensién o terminacion
| de contrato o cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o total de la
| informacién obtenida o generada con ocasion del desarrollo del abjeto contractual. 6. Garantizar
la seguridad de la informacién que se pone en mi conacimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y
| haciendo uso de las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a disposicion
_| CORPOGUAVIO, todo ello de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacién
‘ de CORPOGUAVIO. El no cumplimiento de los anteriores compromisos podria dar lugar a
| acciones civiles, contractuales, e incluso penales por parte de CORPOGUAVIO o de los titulares
| aquienes se les afecte en sus derechos
Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
. w invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante
18) Propieda de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista
iﬁfé'le'ctd'éI garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de
- este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. c
_ | EL CONTRATISTA manifiesta que la informacion aportada en la certificacion, relacionada con el w
| Sistema para la Administracion del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo —
| SARLAFT- es veraz y verificable. Y se obliga para con Corpoguavio a aportar la documentacion e
informacion que requiera para el conocimiento del personal que contrata la entidad PARAGRAFO.
El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de lo establecido en esta clausula, dar4 lugar a la
terminacion anticipada del presente contrato.
Para efectos de control y vigilancia de la gestion publica contractual por las asociaciones civicas,
comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad comun, CORPOGUAVIO tendréd los
docunientos que hacen parte del presente contrato a disposicion para ser consultacos. Y en
cumplimiento a lo dispuesto en la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcién (RITA),
liderada por la Vicepresidencia de la Replblica a través de la Secretaria de Transparencia; cred
un nuevo canal para que cualquier persona pueda hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos
de corrupcidn para lo cual la ciudadania se podré contactar de manera directa con
| CORPOGUAVIO para dar a conocer posibles hechos que atenten contra nuestro principio de
: transparencia.
Se entiende que las notificaciones seran a través de la plataforma del SECOP II. Con la firma del
presente contrato autorizo a la Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
para que en los términos legalmente establecidos realice la recoleccién, almacenamiento, uso,
| circulacion, supresion y en general, el tratamiento de los datos personales que he procedido a -
| entregar o que entregaré, en virtud de las relaciones legales, contractuales, comerciales ylo de w
| cualquier otra que surja, en desarrollo y ejecucion de los fines descritos en el presente documento.
| Asi mismo, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, la Corporacion Auténoma Regional del
Guavio - CORPOGUAVIO, en su calidad de Autoridad Ambiental, informa que los datos
| consignados en su solicitud, estan sometidos a reserva, y seran registrados en las bases de datos
de su propiedad
| Para todos los efectos del presente contrato las partes acuerdan como domicilio el Municipio de
Gachala, Cundinamarca. Para constancia se firma una vez leido y aceptado por quienes en ella
intervinieron en la plataforma SECOP ||

20) Participacion
wnitaria
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Oficina Juridica De Contratacién

EL SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la Entidad, el sefior, DEIBER ANDRES ALFONSO
DUARTE, identificado con Cédula de Ciudadania No. 3.217.355 de Gachala, tiene
suscrito con la Corporacién Auténoma Regional del Guavio “Corpoguavio”
identificada con Nit No. 832000171-1, Representada Legalmente por MARCOS
MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con cedula de ciudadania No.
11.228.473 de Girardot, el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE _SERVICIOS DE PROFESIONALES No 200-
30.4-214 DEL 26 DE ENERO DE 2022.

OBJETO: "Prestacién de servicios de apoyo a la gestibn para apoyar a la
subdireccién de planeacién como técnico profesional en operacién de sistemas de
manejo ambiental en cumplimiento de las actividades del objetivo temético, "propiciar
alternativas que mejoren el desempefio ambiental de los sectores productivos en
busqueda de la armonizacién del territorio adscrito al proyecto . "Sectores
productivos responsables con el planeta" del plan de accién institucional 2020.2023
"Corpoguavio somos todos" vida- confianza — desarrollo, de las metas establecidas
para la vigencia 2022”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar actividades relacionadas con el cumplimiento de las metas del
proyecto "Sectores productivos responsables con el planeta”.

2. Apoyar procesos de identificacién e implementacién de practicas de
produccién limpia que permitan a la corporacién dar cumplimiento a las
directrices establecidas en la Politica Nacional de produccién y consumo
sostenible.

3. Apoyar procesos de verificacion de criterios de sostenibilidad y seguimiento a
planes de mejora dirigidos a empresas y emprendimientos inscritos en la
ventanilla de Negocios Verdes de la entidad en cumplimiento de la metas del
Plan Nacional de Negocios Verdes.

4. Realizar visitas de campo para apoyar el seguimiento de los procesos
adelantados desde el proyecto "Sectores productivos responsables con el

Corporacién Auténoma Regional del Guavio - GORPOGUAVIO |
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca ;
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Oficina Juridica De Contratacién

planeta” y generar los correspondientes informes técnicos con los soportes y

evidencias documentales exigidas por la entidad.

Apoyar logisticamente la realizacién de' eventos promocionales y de

posicionamiento de la oferta de bienes y servicios sostenibles de la

jurisdiccion.

Elaborar y presentar informes mensuales de seguimiento a las supervisiones

delegadas y/o al apoyo de las supervisiones, para cuya labor realizara el

seguimiento técnico administrativo financiero contable y juridico en la forma
establecida en la normatividad vigente en especial lo contemplado en las

Leyes 80 de 1993, 734 del 2012,1474 de 2011 Decreto 1082 de 2015, Manual

de Contratacion de la Corporacion, procedimientos y formatos establecidos

en SIGYCO, y deméas normas, cuyo ejercicio respondera por las acciones u

fmisiones que generen algln tipo de perjuicio a la entidad en los términos de

a Ley.

7. Participar en las reuniones y encuentros programados por la subdireccién de
planeacién o la coordinacién del proyecto en las que se requiera realizar
apoyo institucional.

8. Responder por la Salvaguarda de los documentos que se le asignen.

9. Controlar los elementos incluidos en su inventario, puestos a su disposicién
para el normal desarrollo de su trabajo y velar por su conservacion y cuidado.

10. Participar activamente el disefio documentacién, aplicaciéon, mantenimiento y
mejora del Sistema Integrado de Gestion y Control el cual esta conformado
por el Sistema de Gestién Calidad bajo la norma I1SO 9001 y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG, el Sistema de Gestion Ambiental
bajo la norma SO 14001 y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
bajoe1 decreto 1072 de 2015 y demas sistemas que adopte y deba adoptar
la entidad.

11.Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la
Corporacién (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad);
contar y hacer uso de los (EPP) Elementos de Proteccion Personal que se
requieran para poder realizar las actividades objeto de su contrato y asi mitigar
los riesgos y peligros identificados; Cumplir a cabalidad el reglamentd y las
normas expedidas de Higiene Seguridad; Informar al supervisor, para que
éste a su vez comunique a la Oficina de Gestién del Talento Humano todo
Accidente o Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas
dentro del HSEQ de la Corporacién (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio
Ambiente y Calidad).

CA-GDFTLCVO2
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12.Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad implementados por
Corpoguavio en cumplimiento a los lineamientos del Ministerio de Salud y la
Resolucién No 00666 del 2020.

13.Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor los
solicite los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucién de sus obligaciones, debidamente inventariados.

14.Las demas que en ejercicio del contrato de prestacién de servicios le sean
asignadas, siempre y cuando estén dentro de su conocimiento y tengan
relacién directa con la correcta prestacion del servicio,

DURACION: Seis (06) meses.
FECHA DE INICIO: 27 de Enero de 2022,
VALOR: Catorce millones cuatrocientos mil pesos ($14.400.000,00) m/cte.

FECHA DE TERMINACION: 26 de Julio de 2022,
El anterior contrato no implica relacién laboral con la entidad.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dada en Gachala Cundinamarca a los Dieciséis (16) dias del mes de Noviembre del
afo dos mil Veintidés (2022).

Proyecté/Elabord: Daniela Herrera Acosta/ Contratista OJC
ﬂ Revisé: Jesus Enrigue Garnica Valbuena /Coordinador OJ

GA.GD-FT-G-v02
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~ Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pdblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios pblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion

Funcidn Pablica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO Fecha de publicacién

2024-01-18 17:30

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 3217355
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio GACHALA
Lugar de domicilio
@LPais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio GACHALA

otra donde trabaje

Lugar de sede

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO

Pais COLOMBIA

Departamento CUNDINAMARCA

Municipio

GACHALA

Direccién [ CARRERA 7N - 1A 52 municipio de Gachalg, Cund."]

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley

" 1DECL

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

2013 de 219, a continuacion procedo a publicar y ivulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

Los ingresos y rentas que obtuve en el tltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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CONCEPTO e -l_ VALOR _|

Salarios y demas ingresos laborales $26.593.666,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $5.000.000,00

TOTAL $31.593.666,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

. — . Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) e o
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $3.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

CASA LOTE COLOMBIA CUNDINAMARCA GACHALA $50.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto i

CREDITOS BANCARIOS

$50.000.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion | Organo ! Calidad de miembro Pais |

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

~ Nombre corporacién, . : . ;
Codiedad o asociacian Tipo Calidad de socio Pais
ASOPANEGA ASOCIACION REPRESENTANTE LEGAL COLOMBIA

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X
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Las actividades econémicas de cardacter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . iy > . . L . Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Nimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
"9 primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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l' Tipo de
Parentesco Pariente Documento de

documento de . : Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad Keliidag

—_—

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X 4

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomisoc o - l
._encargo fiduciario Galidad Valor
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exteror son:

I Tipo de inversion { Valor , . Pais - ‘

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

g

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.2 - Noviembre 2023
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 16 de
enero de 2024, a las 20:26:07, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 3217355 v
Cédigo de Verificacion 3217355240116202607

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, sxempre y caando el tlpo y timero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con Ios aqu: reg:lstrados

4, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales :

1D LQ NO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. R

CGE



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 s 01
GENERAL DE LA NACION No. 239120361

Bogoté DC, 16 de enera del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaciéon de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 3217355:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Giudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

o



S dle 1l 90 LA <ih AP M AT -

~

HODO GV

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 18:38:05 horas del 16/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 3217355
Apellidos y Nombres: ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5153700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

SR X
‘4 % NAS s
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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Presidencia de - soes GOV.CO

Portal Unico de

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https:l/antecedentes.policia.gov.co:7005NVebJudicial/formAntecedentes.xhtml




Consulta RNMC

(A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2024 17:48:07 p. m. para el N°® de Expediente o Comparendo N°. 3217355

¢ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 51192148 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. '

[Q Nueva Busquedaj{ B Imprimir

515 9000

Linsa de 3

ES UM

HONOR

SER POLICIA

https://srvcnpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
1/
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16/01/2024, 17:25 Consuilta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANGS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:25:12 horas del6/01/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No3217355,
Apellidos y NombresALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresaorpoguavio, con NIT 832000171-1 vy su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, fecio o profesidn, en cumplimiento de laLey
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario:Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.

& Teléfonos: 515 97 Q0 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
% Correo: dijin.araic-atc@palic

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram:/dijin :
¥ Twitter: @DIINPolicz

Presicencia de la Repdblica

e Colombia compra diciente

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/cansulta 7N



COLOMBIA

POTENCIADE LA

VIDA

R

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC 3217355 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/01/2024 12:11 PM

Codigo Verificacion: FARMPUS31E
Valida hasta: 16/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



16/01/24, 18:55 RUIA Consulta de Infracciones o Sanciones

MINISTERIO DE AMBIENTE Y

DESARROLLO SOSTENIBLE
- VENTANILLA INTEGRAL DE

VITAL TRAMITES AMBIENTALES

martes 16 de enero 2024 Ultimo Acceso:

Consulta de infracciones o sanciones

Informacion General

Usuario:

Autoridad Ambiental

~ CORPOGUAVIO

Tipo de Infraccion

Seleccione...

Tipo de Sancién

Seleccione...

Numero de Expediente

Ndmero de Expediente

(.», ’ Numero de Acto que impone sancién

 Numero de Acto que impone sancién

Nombre de la persona o razén social sancionada

‘ DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE

NUmero Documento de la persona o razén social

- 3217355

Estado Sancion

Activo

Fecha de Sancién

Desde

' 16/01/2023

Hasta

16/01/2024

Lugar de Ocurrencia de los Hechos

Departamento

TODOS

Municipio

. TODOS

https://vital.minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext

1/2



16/01/24, 18:55 RUIA Consulta de Infracciones o Sanciones

Corregimiento

_ seleccione...

Vereda

i Seleccione...

( Limpiar )
- /

( Buscar )

En este enlace encontrara el histérico del Registro Unico de Infractores Ambientales — RUIA correspondiente a las sanciones que
fueron reportadas por las autoridades ambientales antes de hacer uso de la Ventanilla Integral de Tramites Ambientales En

Linea - VITAL. (http:/www.anla.gov.co/documentos/ruia/RUIA_NOVIEMBRE_2014.pdf)

No Existen Registros de Sanciones.
No se encontraron Registros.

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Direccidn: Calle 37 No. 8 - 40 Bogota D.C.
Horario de atencion: Lunes a Viernes de 8:00 am. a 4:00 p.m.

Contacto

Teléfono conmutador: (57-1) 3323400

Linea gratuita nacional: 01 8000 918 301

Whatsapp empresarial: +57 310-221 3891

Correo: servicioalciudadano@minambiente.gov.co

Mapa del Sitio

Politicas (h_ttp:[[vital—qa.minambiente.gov,co[ventanillasilpa[lnicio[PoliticasycondicionesdeU[tabid[78[langt_lgggLei-_
ES/Default.aspx)

@MINAMBIENTE

(https://www.instagram.com/minambientecol/?
) hl=es)

@MINAMBIENTE @MINAMBIENTE

(https://twitter.com/MINAMBIENTE_Col

https://vital.minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsuItarSancion.aspx?Ubic=ext

(https://www.facebook.com/MINAMBIENTECoU/)

2/2
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TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE SISTEMAS DE
MANEJO AMBIENTAL

DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE
ID: 3217355
TECNOLOGICA FITEC

RERUBLICA GE DRAIEMBIA

COPNIA

Carsejp Pratesional Nagioasd de legenizrin




REFUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria 7

o

Certiﬁcado de FV|genCIa y a“r‘ltecedén{:es; dlsaplménos
CVAD-2024-2501130

| CONSEIOF ON

NERAL

H i,.

ES "fAI.FONSO DUARTE, ldentlﬂc.a':io(d) con CEDULA DE CIUE
ito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en |
ESIONAL -EN QPERACION -DE SISTEMAS.- DE MANEJO AMBIE
\ ’1,RIPCION PR OFESIONAL AUXILIAR 133321 0539003;5 ’
re ado;(a): medl nte Resoluc:on Nacconal R7)700 0262 ]
2 :Qu= el(la) CER rIFICADO DE. Il\ SCRIPCION PROH— 51 ,,)NA

~.expide. eli_Estado para.que e txtular eJerza su profesnor ‘

n de v e el titular au

. “"no nvahda elCertificado ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ : NN ; i IR i | RN
- “El"presente es ur doctimento pubhro expedido-¢lectrdn camente cor ﬁrma Glgl “al que gd antiza sty plena vahdez ju fdica y-prabator

estableado en la Ley 527 de 1999. Para verif car |a firma digital, ¢ )nsulte las propiedades de documento ortgmal en formah ,pdf

* { Para | {verificat fa |ntcuu.a e |nalteran|hdad l;del preSente do; miento! | consult cien i el &

< hitps: /‘/tramltes ophfa.gev.co/Coprita Mic .H,Lemrc teOfG nnqandmg/Cer ificateOfGoodStar durgStart md ’dc el "nlimi

s que se encuentra enla-€squina s superior de recha de estf documen to. . e’ . ' it

ED/e proge ’

icipac € Sr'K(ﬂi( l|:191 r

‘ dlar .

indo

{ 4 veb
ado

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co




D} AN i~ Formulario del Registro Unico Tributario

FOR UBA COLOMEIA MAS HONESTA

2. Concepto | 0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario 14890645420

I AHIATIAY

12489984(8 0000148906454

&

14. Buzén electrénico

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1
3 217 355|3 Impuestos de Bogota j//
IDENTIFICACION ,
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion g’/ / e 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 3217355 ey 200200926
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento sﬁ. wLud:.d/ﬁﬁu.uc:pxo
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca G haFa 293
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34-8trés nombres
ALFONSO DUARTE DEIBER ﬁf‘{}DRES

——

35. Razén social

36. Nombre comercial

40. Giudad/Municipio
Gachala 293

38. Pals 39. Departamento
GCOLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca
#| 41. Direccién principal

VDA MURKA

42. Correo electrénico

43. Cédigo postal

Ocupacién

Otras actividades 52, Ngmero
1 2 51. Codigo establecimientos

| | J L

17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Actividad principal
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad

|74 90[[2021,041 3]

50. Cédigo

1 2 3 4

53. Cédigo I 4 9 l l {
49 - No responsable de IVA

- Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l \ \ ! l ' l ‘ \ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo i l 57. Modo l l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l l ‘ } ‘ l |s. cec i |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO 60. No. de Folios: [:j] 61, Fecha [2024-01-16-191271 47 J

| a informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 24-01-2023 10:42:00



%ﬂ% Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE identificado(a) con CC 3217355
se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 29/10/2018

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO DE GACHETA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) A
QUIEN INTERESE , alos16 dias del mes de enero del 2024 .

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.
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RAZON SOCIAL : DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE
IDENTIFICACION: CC-3217355

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 10

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2024-01-16

FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-01-15

FECHA DE PAGO: 2024-01-05

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE BOGOTA
PERIODO PENSION: 2023-12

PERIODO SALUD: 2023-12

NUMERO PLANILLA: 8628506981

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8606683668

TIPO DE PLANILLA: I

FONDO VALOR PAGAR
DA | N NOMBRE ARILIADOS BC 5ol IDARIDAD SUBSISTENC! NTERESES NTERaEs [ OR
0 830003564 FAMISANAR 1 $1.160.000 $0 $0 $0 $ 145.000
800224808 - | PORVENIR 1 $1.160.000 .80 $01 $0 $ 185.600
890903796 ARLSURA . 1 $ 1.160.000 . $0 $0 $28.300
Total a pagar L | %0 . $0 $ 358.900

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 15/01/2024




porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NIT 8001443313

CERTIFICA QUE:

DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE, identificado(a) con cédula de ciudadania 3. 217.355, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Enero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Ry
::@::

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

mru ;z:f.xs

518,




16/1/24, 19:45 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=jigPqwKQhdQVC3Y4zrdGXg==

4
?
e

[

COLOMBIA

POTENCIADELA

VIDA

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE co
IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 3217355

NOMBRES DEIBER ANDRES
‘ APELLIDOS ALFONSO DUARTE
O FECHA DE **/**/**
NACIMIENTO

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

MUNICIPIO GACHALA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA D= TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO | FAMISANAR | CONTRIBUTIVO | 01/07/2009 31/12/2999 COTIZANTE
S.AS.
Fecha de |01/16/2024 Es‘::ié" 162.168.70.220
ﬁ Impresién:| 19:46:00 . . : e
o origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacidon Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién,

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=jigPqwKQhdQVC3Y4zrdGXg== 1/2




16/1/24, 19:45 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsuIta.aspx?tokenId=jiqquKthQVCBY4zrdGXg==

establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacién en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=jiqPqwKQhdQVC3Y4zrdGXg== 2/2



""‘;;Dr. OSCAR JESUS DELPORTILLO GOENAGA o
. Médico Cirujano
Especialista Seguridad y Salud en el Trabajo
CONTACTO 3197453091
Resolucién STT LICENCIA # 12510/13

CERTIFICADO DE EXAMEN MEDICO DE APTITUD
DIVISION — SALUD OCUPACIONAL

DIA MES ANO
FECHA 4 AGOSTO 2022
NOMBRE ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES
DOCUMENTO 3.217.355 | EDAD |
EMPRESA CORPOGUAVIO
DIVISION - SALUD OCUPACIONAL

TIPO DE EXAMEN

INGRESO SI PERIODICO NO EGRESO NO POST-INCAPACIDAD NO
EVALUACIONES Y/O PRUEBAS DIAGNOSTICO REALIZADAS
APTITUP PARA ELCARGO S| | TRABAJO SEGURQ EN ALTURAS NO PERFIL LIPIDICO NO
VISIOMETRIA NO | AUDIOMETRIA NO | ENFASIS CARDIOVASCULAR NO ENFASIS OSTEOMUSCULAR Sl
@ RECOMENDACIONES GENERALES (Marque con una X)

RECOMENDACIONES sl NO RECOMENDACIONES sl NO
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION X ACTIVIDAD FISICA X
PAUSAS ACTIVAS X MANEJO DE CARGAS O POSTURAS X
HIGIENE POSTURAL X REALIZACION PRUEBAS COMPLEMENTARIAS X
RECOMENDACIONES DIETARIAS X | CONTINUAR MANEJO MEDICO POR EPS X
CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL ANUAL X VACUNACION ANTICOVID 19 X
CONCEPTO CONDICIONES ADECUADAS PARA DESEMPENAR EL CARGO

PAUSAS ACTIVAS CADA DOS HORAS DURANTE DOS MINUTOS
HIGIENE POSTURAL RIGUROSA COLUMNA DORSO LUMBAR
USO ESTRICTO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD
CONTINUAR ESQUEMA DE VACUNACION
CONTINUAR HABITOS DE VIDA SALUDABLES
USUARIO NIEGA CONDICIONES DE SALUD ASOCIADAS A LA EMERGENCIA
SANITARIA
NO REFIERE COMORBILIDADES
NO NEXO EPIDEMIOLOGICO CONOCIDO ASOCIADO A ENFERMEDAD COVID 19

@ 5 RECOMENDACIONES MEDICOLABORALES HAN SIDO COMUNICADAS AL USUARIO
5 é DURANTE LA CONSULTA
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