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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

CASTILLO CARVAJAL DILY ALEXANDRA

60379425

dilyalexcc@gmail.com

CARRERA 88   31 E 35 Urb Cristales 703 Belen

COLOMBIA ANTIOQUIA

MEDELLÍN

COLOMBIA

5065292

02 1977

COLOMBIA

NORTE DE SANTANDER

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

PAMPLONA

DATOS PERSONALES1

08

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 19931° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

0POSTGRADO
MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION
ESTRATEGICA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

202010X

0POSTGRADO
ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN
GESTION DE EMPRESAS

201105X

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
EMPRESAS

200911X

10PREGRADO INGENIERIA DE SISTEMAS 54255100108NTS200006X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

6045760000 2023 2023

CONTRATISTA - SENA SENNOVA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 02 Año Día Mes Año1230

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

2022 2022

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1230

 CALLE 51 - 57 70

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2021 2021

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 02 Año Día Mes Año1230

CALLE 51   57  70

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2020 2020

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CARRERA 45   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

2019 2019

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 02 Año Día Mes Año1230

CARRERA 46   56  11 piso 7
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2018 2018

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CARRERA 46   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2017 2017

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 02 Año Día Mes Año1230

CARRERA 46   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2016 2016

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 26 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CARRERA 46   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2015 2015

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CARRERA 46   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2014 2014

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 10 Año Día Mes Año1230

CARRERA 46   56  11
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2014 2014

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 01 Año Día Mes Año0930

CARRERA 46   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2013 2013

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 11 Año Día Mes Año1230

CARRERA 46   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

5760000 2013 2013

CONTRATISTA TECNOPARQUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 05 Año Día Mes Año1031

CARRERA 46   56  11

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER PAMPLONA

5685303 2013 2013

CONTRATISTA BIBLIOTECA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 02 Año Día Mes Año0430

KM 1 Via Bucaramanga Ciud. Universitaria

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER PAMPLONA

2012 2012

CONTRATISTA BIBLIOTECA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 10 Año Día Mes Año1221

KM 1 Via Bucaramanga Ciud. Universitaria
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
OPERACION Y GESTION INTEGRAL "OPEGIN" LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

6014100 2011 2012

INSPECTOR ADMINISTRATIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 01 Año Día Mes Año0630

CARRERA 47   105  38

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
OPERACION Y GESTION INTEGRAL "OPEGIN" LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

6014100 2010 2010

INSPECTOR ADMINISTRATIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 10 Año Día Mes Año1230

CARRERA 47   105  38

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
OPERACION Y GESTION INTEGRAL "OPEGIN" LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

6014100 2010 2010

SUPERVISOR DE VENTAS VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 06 Año Día Mes Año1002

CARRERA 47   105  38

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
C.I. CEFAEXPORT LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

5722328 2008 2009

JEFE DE SISTEMAS-TALENTO HUMAN ADMINISTRATIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año1231

CALLE 7   12  34

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
TYS TEMPRALES Y SISTEMPORA - TECNOCOM COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

3200066 2008 2008

ANALISTA DE APROVISIONAMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año0801

AVENIDA 0   10  61
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
TYS TEMPRALES Y SISTEMPORA - TELEDIFUSION COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

3200066 2007 2008

ANALISTA DE APROVISIONAMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 11 Año Día Mes Año0331

AVENIDA 0   10  61

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
EFICACIA - TELEDIFUSION COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

2006 2007

ANALISTA DE APROVISIONAMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 11 Año Día Mes Año1127

AVENIDA 0   10  61

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

2004 2006

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 06 Año Día Mes Año1126

AVENIDA 0   10  61

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER PAMPLONA

2003 2004

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 11 Año Día Mes Año0618

KM 1 Via Bucaramanga Ciud. Universitaria

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
PROGRESAR - FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES
COMFANORTE

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NORTE DE SANTANDER SAN JOSÉ DE CÚCUTA

2002 2002

AUXILIAR SALA DE INFORMATICA ADMINISTRATIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 07 Año Día Mes Año1226

Cl 9 Av 1
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

COLOMBIA

2003 2003

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y BASICA SECUNDARIA

SAN JOSÉ DE CÚCUTANORTE DE SANTANDER

Día: 06 Mes: 04 Año: Día: Mes: Año:11 05

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

COLOMBIA

2002 2002

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y BASICA SECUNDARIA

SAN JOSÉ DE CÚCUTANORTE DE SANTANDER

Día: 01 Mes: 03 Año: Día: Mes: Año:13 11

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

1 8

5 5

19 7

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

12 4

7



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

8

Medellín, 22/01/2024

dilya
Sello

dilya
Sello

dilya
Sello



















011093 22 JUN 2021
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EL SUBDIRECTOR (E) DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN EMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la señora DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL identificada con cédula de ciudadanía 
No. 60.379.425 de Cucuta, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los 
siguientes contratos de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación

1. Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4596528 del 10 de Febrero de 2023.

Objeto: Prestar servicios profesionales como experto
Tecnoparque para acompañar técnica y
metodológicamente el desarrollo de proyectos de
base tecnológica del Tecnoparque nodo Medellín
para la materialización de prototipos, y la
consolidación de las acciones en i+d+i del sistema
de investigación, desarrollo tecnológico e innovación
sennova..

Plazo de ejecución: diez  (10) Meses y dieciocho  (18) Días, contados a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 13 de Febrero de 2023.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2023.

Término de ejecución: diez (10) meses y dieciocho (18) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijó en la suma de cincuenta y cinco
millones novecientos cincuenta y cuatro mil
setecientos cincuenta  pesos m/cte. ($55.954.750),
con unos honorarios mensuales de cinco millones
doscientos setenta y ocho mil setecientos cincuenta 
pesos m/cte. ($5.278.750). En el Acta de
Terminación y/o Liquidación del contrato se
estableció como valor realmente pagado al
contratista por la ejecución de este contrato la suma
de cincuenta y cinco millones novecientos cincuenta

Centro de Servicios y Gestión Empresarial
NIT. 899.999.034-1

Dirección calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellín - PBX 57 604 5461500
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y cuatro mil setecientos cincuenta  pesos m/cte
($55.954.750).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Elaborar las fichas técnicas para la compra de 
equipos, materiales de formación y la contratación 
de servicios de mantenimiento necesarios para la 
línea tecnológica correspondiente del nodo. 
2. Apoyar la elaboración de estudios de sector y de 
mercado para los procesos de contratación de 
materiales, equipos y servicios, de acuerdo con lo 
establecido en las fichas técnicas construidas. 
3. Apoyar la elaboración de estudios de sector y de 
mercado en los procesos de proyección de usos 
presupuestales de materiales, equipos y servicios, 
para la elaboración del proyecto de operaciones del 
nodo en la siguiente vigencia.
4. Realizar la evaluación técnica de las propuestas 
presentadas en los procesos de contratación para la 
compra de insumos, equipos y mantenimiento, y 
orientar su compra en el SECOP II.
5. Apoyar la ejecución contractual mediante la 
verificación del cumplimiento de condiciones 
técnicas para la compra de equipos, materiales de 
formación y la prestación de servicios relacionados 
con los equipos de los laboratorios del Tecnoparque 
correspondiente.
6. Formular los criterios para la evaluación técnica 
definitiva de las soluciones por parte del comité de 
ideas teniendo en cuenta las recomendaciones de 
las Redes de conocimiento.
7. Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, 
gestor articulador, talentos titulares o interlocutores 
para la formulación y presentación de los proyectos 
de base tecnológica al nodo.
8. Realizar la evaluación de los proyectos de base 
tecnológica presentados al comité de ideas del 
nodo, mediante convocatorias o inscritos de forma 
independiente, de acuerdo con las metas definidas.
9. Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de 
base tecnológica asignados, según lineamientos de 
la Guía Metodológica de la Red Tecnoparque, y
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llevar el seguimiento de estas, de acuerdo con las
metas definidas. 
10. Desarrollar prototipos, productos y servicios 
según Proyectos de Base Tecnológica (PBT) 
asignados, de acuerdo con las metas definidas.
11. Participar en la ejecución de actividades de 
formación complementaria y/o divulgación de 
Ciencia, Tecnología e Innovación, así como Eventos 
de Divulgación Tecnologica (EDTs), charlas y/o 
talleres que promuevan el fortalecimiento de talentos 
y que visibilicen las acciones del TecnoParque.
12.Realizar el registro de las gestiones 
correspondientes al rol en la etapa II del proceso de 
Proyectos de Base Tecnológica (PBT), en la 
plataforma de la Red de Tecnoparque.
13.Vincularse al grupo de investigación del Centro 
de Formación al cual se encuentra adscrito el 
Tecnoparque y registrar de forma periódica las 
consultorías derivadas de los proyectos de base 
tecnológica en el CvLAC.
14.Apoyar la implementación de los planes de 
seguridad industrial y de bioseguridad del nodo.
15.Desarrollar las actividades necesarias para el 
correcto orden y uso de la infraestructura (planta 
física, equipos, maquinarias, insumos, 
computadores, herramientas, muebles, enseres, 
entre otros) del nodo, y tener a su cargo los equipos 
que figuran en el inventario del laboratorio de la 
línea tecnológica a la cual está vinculado. 
16.Participar de las reuniones de elaboración de 
planes de trabajo, seguimiento de metas, y procesos 
operativos del nodo.
17.Apoyar la evaluación técnica, administrativa y 
presupuestal de los proyectos de I+D+I que se 
formulen por el SENA para el desarrollo de 
actividades misionales, acorde con las indicaciones 
dadas por la Dirección General cuando sea 
requerido, de acuerdo con las metas definidas.
18.Aplicar los lineamientos del sistema SENNOVA, 
especialmente los relacionados con la red 
Tecnoparque y la Gestión del Conocimiento, con el
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fin de fortalecer la articulación entre nodos. 
19. Trabajar de formar articulada y coordinada con
los demás roles SENNOVA en el Centro de
Formación para fortalecer las diferentes estrategias
y actividades desarrolladas. Igualmente, con las
demás dependencias para apoyar los procesos
formativos.
20. Acompañar, asesorar y gestionar las actividades
requeridas para que los talentos asignados
desarrollen los Proyectos de Base Tecnológica
(PBT).

Se expide a solicitud del interesado(a), el día 17 de Enero de 2024.

JORGE HERNÁN VÉLEZ GALLEGO 
Subdirector (e) 
Centro de Servicios y Gestión Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectó: Leidi Yohana Garzón Cardona
IP: 42014
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LA SUBDIRECTORA (E) DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN EMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la señora DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL identificada con cédula de ciudadanía No. 60.379.425 

de Cucuta, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos de 

prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 

normas reglamentarias, como se describe a continuación

1. Número y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecución:

Fecha de Inicio de Ejecución:

Fecha de Terminación de Contrato:

Término de ejecución:

Valor:

CO1.PCCNTR.3340605 del 21 de Enero de 2022.

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque 
para acompañar el desarrollo y consolidación de las acciones 
en i+d+i y proyectos estratégicos del Tecnoparque nodo 
Medellín del ecosistema sennova.

once  (11) Meses, contados a partir de la fecha de inicio del 
contrato.

01 de Febrero de 2022.

30 de Diciembre de 2022.

once (11) meses.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales 
se fijó en la suma de cincuenta y ocho millones sesenta y 
seis mil doscientos cincuenta  pesos m/cte. ($58.066.250), 
con unos honorarios mensuales de cinco millones doscientos 
setenta y ocho mil setecientos cincuenta  pesos m/cte.
($5.278.750). En el Acta de Terminación y/o Liquidación del 
contrato se estableció como valor realmente pagado al 
contratista por la ejecución de este contrato la suma de 
cincuenta y ocho millones sesenta y seis mil doscientos 
cincuenta  pesos m/cte ($58.066.250).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Elaborar las fichas técnicas para la compra de equipos,
materiales de formación y la contratación de servicios de
mantenimiento necesarios para la línea tecnológica
correspondiente del nodo.
2. Apoyar la elaboración de estudios de sector y de mercado
para los procesos de contratación de materiales, equipos y
servicios, de acuerdo con lo establecido en las fichas
técnicas construidas.
3. Realizar la evaluación técnica de las propuestas
presentadas en los procesos de contratación para la compra
de insumos, equipos y mantenimiento, y orientar su compra
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en el SECOP II. 
4. Apoyar la ejecución contractual mediante la verificación del
cumplimiento de condiciones técnicas para la compra de
equipos, materiales de formación y la prestación de servicios
relacionados con los equipos de los laboratorios del
Tecnoparque correspondiente.
5. Formular los criterios para la evaluación técnica definitiva
de las soluciones por parte del comité de ideas teniendo en
cuenta las recomendaciones de las Redes de conocimiento.
6. Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, gestor
articulador, talentos titulares o interlocutores para la
formulación y presentación de los proyectos de base
tecnológica al nodo.
7. Realizar la evaluación de los proyectos de base
tecnológica presentados al comité de ideas del nodo,
mediante convocatorias o inscritos de forma independiente,
de acuerdo con las metas definidas.
8. Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de base
tecnológica asignados, según lineamientos de la Guía
Metodológica de la Red Tecnoparque, y llevar el seguimiento
de estas, de acuerdo con las metas definidas.
9. Desarrollar prototipos, productos y servicios según
Proyectos de Base Tecnológica (PBT) asignados, de acuerdo
con las metas definidas.
10. Realizar el registro de las gestiones correspondientes al
rol en la etapa II del proceso de Proyectos de Base
Tecnológica (PBT), en la plataforma de la Red de
Tecnoparque.
11. Inscribirse en un grupo de investigación SENA y registrar
de forma periódica las consultorías derivadas de los
proyectos de base tecnológica en el CvLAC.
12. Apoyar la implementación de los planes de seguridad
industrial y de bioseguridad del nodo.
13. Desarrollar las actividades necesarias para el correcto
orden y uso de la infraestructura (planta física, equipos,
maquinarias, insumos, computadores, herramientas,
muebles, enseres, entre otros) del nodo, y tener a su cargo
los equipos que figuran en el inventario del laboratorio de la
línea tecnológica a la cual está vinculado..
14. Participar de las reuniones de elaboración de planes de
trabajo, seguimiento de metas, y procesos operativos del
nodo.
15. Apoyar la evaluación técnica, administrativa y
presupuestal de los proyectos de I+D+I que se formulen por
el SENA para el desarrollo de actividades misionales, acorde
con las indicaciones dadas por la Dirección General cuando
sea requerido, de acuerdo con las metas definidas.
16. Aplicar los lineamientos del ecosistema SENNOVA,
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especialmente los relacionados con la red Tecnoparque y la 
Gestión del Conocimiento, con el fin de fortalecer la 
articulación entre nodos.

Se expide a solicitud del interesado(a), el día 27 de Enero de 2023.

LILIANA EUGENIA TORO MARULANDA 
Subdirectora (E) 
Centro de Servicios y Gestión Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectó: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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Certificación No. 793

LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN EMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la señora DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL identificada con cédula de ciudadanía No. 
60.379.425 de Cucuta, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los 
siguientes contratos de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación

1. Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2250884 del 11 de Febrero de 2021.

Objeto: Prestar servicios profesionales como experto
Tecnoparque para acompañar el desarrollo y
consolidacion de las acciones en i+d+i y proyectos
estrategicos de el Tecnoparque nodo Medellin del
ecosistema sennova (tp plataforma).

Plazo de ejecución: diez  (10) Meses y diecinueve  (19) Días, contados a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 12 de Febrero de 2021.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2021.

Término de ejecución: diez (10) meses y diecinueve (19) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijó en la suma de cuarenta y ocho millones
trescientos ochenta y un mil seiscientos sesenta y siete
 pesos m/cte. ($48.381.667), con unos honorarios
mensuales de cuatro millones quinientos cincuenta mil 
pesos m/cte. ($4.550.000). En el Acta de Terminación
y/o Liquidación del contrato se estableció como valor
realmente pagado al contratista por la ejecución de
este contrato la suma de cuarenta y ocho millones
trescientos ochenta y un mil seiscientos sesenta y siete
 pesos m/cte ($48.381.667).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Levantamiento de requerimientos, análisis y diseño
pruebas de la plataforma.
2. Planificar y organizar reuniones para realizar el
levantamiento de requisitos y pruebas.
3. Revisar y validar los manuales de usuario y manual
técnico .
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Certificación No. 793

4. Diseñar e impartir transferencia de conocimiento
sobre las actualizaciones de la plataforma tecnoparque
a los diferentes roles de los nodos de la red.
5. Planear y realizar seguimiento a las actividades
asignadas a las personas que dan soporte a la
plataforma y pagina web de tecnoparque.
6. Levantamiento de requerimientos, análisis y diseño
de contenidos del sitio web .
7. Elaboración de informes periódicos de los avances
de la plataforma y sitio web.

Se expide  a solicitud del interesado(a), el día 14 de Enero de 2022.

ROSALÍA SUESCÚN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestión Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectó: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN EMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la señora DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL identificada con cédula de ciudadanía No. 60.379.425 

de Cucuta, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos de 

prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 

normas reglamentarias, como se describe a continuación

1. Número y Fecha del Contrato: 003271 del 02 de Mayo de 2013.

Objeto: Prestación de servicios personales como gestor para el
acompañamiento a proyectos en área tecnologias virtuales
en el marco de la estrategia Tecnoparque colombia nodo
medellín, cuyo resultado sea la finalización de prototipos
formulados y desarrollados por su público objetivo.

Plazo de ejecución: seis  (6) Meses, contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 03 de Mayo de 2013.

Fecha de Terminación de Contrato: 31 de Octubre de 2013.

Término de ejecución: cinco (5) meses y veintiocho (28) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de veintiun millones seiscientos treinta mil 
pesos m/cte. ($21.630.000), con unos honorarios mensuales
de tres millones seiscientos cinco mil  pesos m/cte.
($3.605.000). En el Acta de Terminación y/o Liquidación del
contrato se estableció como valor realmente pagado al
contratista por la ejecución de este contrato la suma de
veintiun millones trescientos ochenta y nueve mil seiscientos
sesenta y siete  pesos m/cte ($21.389.667).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica de acuerdo
a las orientaciones de los proyectos en cada línea. 
2. Desarrollar nuevos contenidos para la transferencia de
conocimiento hacia la Red TecnoParque, SENA, Aliados y
publico en general. 
3. Realizar eventos para la transferencia de conocimientos
con el objetivo de apropiar, adaptar y difundir, nuevas
tecnologías. 
4. Consolidar grupos de investigación aplicada para la
generación de macroproyectos con impacto local, regional y
nacional. 
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5. Acompañar el desarrollo de investigaciones aplicadas,
articulando esfuerzos con los semilleros de investigación,
Centro de Desarrollo Tecnológico, y demás entes que se
considere apropiado para el cumplimiento de esta función. 
6. Desarrollar procesos  de asesoría para realizar prueba de
concepto a proyectos de base tecnológica del publico
objetivo de TecnoParque. 
7. Ingresar en la plataforma de gestión de la red
TecnoParque el seguimiento y avance  de los proyectos
desarrollados por el publico objetivo del nodo Medellin. 
8. Desarrollar procesos encaminados a la construcción de
macroproyectos  a nivel y regional local que integre las líneas
de desarrollo del nodo. 
9. Acompañar el desarrollo de proyectos productivos de la
línea tecnológica. 
10. Desarrollar estrategias encaminadas a la culminación de
los proyectos desarrollados por lo usuarios de TecnoParque
nodo Medellin. 
11. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo. 
12. Apoyar el desarrollo de estrategias de comunicación para
para divulgación de proyectos desarrollados por los usuarios
del nodo. 
13. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales
ARP. 
14. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto
del presente contrato. 

2. Número y Fecha del Contrato: 004762 del 01 de Noviembre de 2013.

Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal para
apoyar el desarrollo de prototipos de productos y servicios,
que fortalecen las competencias, conocimientos y
habilidades de los aperndices matriculados en diferentes
programas de formación y centros del sena, en la línea de
tecnologías virtuales que apuntan a mejorar la competitividad
de la región. Regional antioquia, Centro de Servicios y
Gestión Empresarial.

Plazo de ejecución: dos  (2) Meses, contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 01 de Noviembre de 2013.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2013.

Término de ejecución: dos (2) meses.
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de siete millones doscientos diez mil 
pesos m/cte. ($7.210.000), con unos honorarios mensuales
de tres millones seiscientos cinco mil  pesos m/cte.
($3.605.000). En el Acta de Terminación y/o Liquidación del
contrato se estableció como valor realmente pagado al
contratista por la ejecución de este contrato la suma de siete
millones doscientos diez mil  pesos m/cte ($7.210.000).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Acompañar el desarrollo de proyectos productivos de la
línea tecnológica. 
2. Realizar el seguimiento a los proyectos desarrollados en la
línea. 
3. Asegurar la articulación con redes de conocimiento,
centros de Formación para el desarrollo de macro proyectos
que integren aprendices y público en general. 
4. Registrar de formar oportuna la información de los
proyectos desarrollados por los talentos, con los respectivos
entregables de acuerdo con la metodología establecida. 
5. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica de acuerdo
a las orientaciones de los proyectos en cada línea. 
6. Desarrollar nuevos contenidos para la transferencia de
conocimiento a través de Eventos de Divulgación
Tecnológica hacia: SENA, Aliados y público en general. 
7. Realizar eventos para la transferencia de conocimientos
con el objetivo de apropiar, adaptar y difundir, nuevas
tecnologías. 
8. Desarrollar estrategias de articulación con grupos de
investigación aplicada para la generación de macro
proyectos con impacto local, regional y nacional. 
9. Desarrollar estrategias encaminadas a la culminación de
los proyectos en prototipos funcionales desarrollados por
aprendices SENA y público en general. 
10. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo. 
11. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Laborales
ARL. 
12. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto
del presente contrato. 
13. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente. 

3. Número y Fecha del Contrato: 002913 del 24 de Enero de 2014.

Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal para
apoyar el desarrollo de prototipos de productos y servicios,
que fortalecen las competencias, conocimientos y
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habilidades de los aprendices matriculados en diferentes
programas de formación y centros del sena, en la línea de
tecnologías virtuales que apuntan a mejorar la competitividad
de la región. Regional antioquia, Centro de Servicios y
Gestión Empresarial.

Plazo de ejecución: siete  (7) Meses y nueve  (9) Días, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 24 de Enero de 2014.

Prorroga: un (1) mes

Adición: tres millones setecientos trece mil ciento cincuenta  pesos
m/cte ($3.713.150).

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Septiembre de 2014.

Término de ejecución: ocho (8) meses y siete (7) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de treinta millones quinientos setenta y un
mil seiscientos dos  pesos m/cte. ($30.571.602), con unos
honorarios mensuales de tres millones setecientos trece mil
ciento cincuenta  pesos m/cte. ($3.713.150). En el Acta de
Terminación y/o Liquidación del contrato se estableció como
valor realmente pagado al contratista por la ejecución de este
contrato la suma de treinta millones quinientos setenta y un
mil seiscientos dos  pesos m/cte ($30.571.602).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Acompañar el desarrollo de proyectos productivos de la
línea tecnológica. 
2. Realizar el seguimiento a los proyectos desarrollados en la
línea. 
3. Asegurar la articulación con redes de conocimiento,
centros de Formación para el desarrollo de macroproyectos
que integren aprendices y público en general, con los
centros: Centro de Servicios y Gestión Empresarial, Centro
de Comercio, Centro de Diseño y Manufactura del Cuero,
Centro de Formación en Diseño Confección y Moda, Centro
Tecnológico del Mobiliario. 
4. Registrar de formar oportuna la información de los
proyectos desarrollados por los talentos, con los respectivos
entregables de acuerdo con la metodología establecida. 
5. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica de acuerdo
a las orientaciones de los proyectos en cada línea. 
6. Desarrollar nuevos contenidos para la transferencia de
conocimiento a través de Eventos de Divulgación
Tecnológica hacia: SENA, Aliados y público en general. 
7. Realizar eventos para la transferencia de conocimientos
con el objetivo de apropiar, adaptar y difundir, nuevas
tecnologías. 
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8. Desarrollar estrategias de articulación con grupos de
investigación aplicada para la generación de macroproyectos
con impacto local, regional y nacional. 
9. Desarrollar estrategias encaminadas a la culminación de
los proyectos en prototipos funcionales desarrollados por
aprendices SENA y público en general. 
10. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo. 
11. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto
del presente contrato. 
12. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente. 

4. Número y Fecha del Contrato: 004874 del 01 de Octubre de 2014.

Objeto: Prestación de servicios profesionales como gestor senior
para apoyar el desarrollo de prototipos de productos y
servicios, que fortalecen las competencias, conocimientos y
habilidades de los aprendices matriculados en diferentes
programas de formación y centros del sena, en la línea de
tecnologías virtuales que apuntan a mejorar la competitividad
de la región. Regional antioquia, Centro de Servicios y
Gestión Empresarial..

Plazo de ejecución: tres  (3) Meses, contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 01 de Octubre de 2014.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2014.

Término de ejecución: tres (3) meses.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de once millones ciento treinta y nueve mil
cuatrocientos cincuenta  pesos m/cte. ($11.139.450), con
unos honorarios mensuales de tres millones setecientos
trece mil ciento cincuenta  pesos m/cte. ($3.713.150). En el
Acta de Terminación y/o Liquidación del contrato se
estableció como valor realmente pagado al contratista por la
ejecución de este contrato la suma de once millones ciento
treinta y nueve mil cuatrocientos cincuenta  pesos m/cte
($11.139.450).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica de acuerdo
a las orientaciones de los proyectos en cada línea.. 
2. Desarrollar nuevos contenidos para la transferencia de
conocimiento hacia la Red TecnoParque, SENA, Aliados y
público en general. 
3. Realizar eventos para la transferencia de conocimientos
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con el objetivo de apropiar, adaptar y difundir, nuevas
tecnologías. 
4. Consolidar grupos de investigación aplicada para la
generación de macroproyectos con impacto local, regional y
nacional.. 
5. Acompañar el desarrollo de investigaciones aplicadas,
articulando esfuerzos con los semilleros de investigación,
Centro de Desarrollo Tecnológico, y demás entes que se
considere apropiado para el cumplimiento de esta función. . 
6. Desarrollar procesos  de asesoría para realizar prueba de
concepto a proyectos de base tecnológica del público
objetivo de TecnoParque. 
7. Ingresar en la plataforma de gestión de la red
TecnoParque el seguimiento y avance  de los proyectos
desarrollados por el público objetivo del nodo Medellín.  . 
8. Desarrollar procesos encaminados a la construcción de
macroproyectos  a nivel y regional local que integre las líneas
de desarrollo del nodo.. 
9. Acompañar el desarrollo de proyectos productivos de la
línea tecnológica.. 
10. Desarrollar estrategias encaminadas a la culminación de
los proyectos desarrollados por lo usuarios de TecnoParque
nodo Medellín.. 
11. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo. 
12. Apoyar el desarrollo de estrategias de comunicación para
para divulgación de proyectos desarrollados por los usuarios
del nodo. 
13. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales
ARP.. 
14. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto
del presente contrato.. 

5. Número y Fecha del Contrato: 001069 del 22 de Enero de 2015.

Objeto: Prestación de servicios profesionales para el desarrollo y
consolidación de proyectos de i+d de los usuarios, de
acuerdo con la metodología de acompañamiento y las pautas
operativas definidas para el programa red Tecnoparque
sena, en el área de tecnologías virtuales, de la línea de
tecnologías virtuales, en el nodo Medellín de la Regional
antioquia, que apuntan a mejorar la competitividad de la
región, dando cumplimiento a las metas asignadas al nodo.

Plazo de ejecución: once  (11) Meses y nueve  (9) Días, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.
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Fecha de Inicio de Ejecución: 23 de Enero de 2015.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2015.

Término de ejecución: once (11) meses y ocho (8) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de treinta y siete millones cuarenta y tres
mil cuatrocientos cuarenta y cinco  pesos m/cte.
($37.043.445), con unos honorarios mensuales de tres
millones doscientos setenta y ocho mil ciento ochenta y un 
pesos m/cte. ($3.278.181). En el Acta de Terminación y/o
Liquidación del contrato se estableció como valor realmente
pagado al contratista por la ejecución de este contrato la
suma de treinta y seis millones novecientos treinta y cuatro
mil ciento setenta y tres  pesos m/cte ($36.934.173).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Realizar acompañamiento y seguimiento el desarrollo de
proyectos productivos de la línea. 
2. Apoyar y acompañar el desarrollo técnico de los
macroproyectos de acuerdo con las pautas operativas del
programa. 
3. Registrar de formar oportuna en la plataforma la
información de los proyectos desarrollados por los talentos,
con los respectivos entregables de acuerdo con la
metodología establecida. 
4. Gestión de mantenimiento preventivo y correctivo de
laboratorios especializados de la línea, incluyendo hoja de
vida de equipos. 
5. Apoyar desde lo técnico el proceso de adquisición de
nueva infraestructura tecnológica y materiales de formación
para potencializar la operación del nodo. 
6. Gestionar y ejecutar Eventos de Divulgación Tecnológica
acorde a la naturaleza de la línea, que aporten al proceso de
gestión de conocimiento y la divulgación de la Red. 
7. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física y
tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo. 
8. Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el
máximo aprovechamiento de la infraestructura tecnológico y
físico asignado a la línea. 
9. Ejecutar los planes de trabajo del nodo, alineados con el
SIG que apunten al cumplimiento de metas asignadas al
nodo. 
10. Generar estrategias para la finalización de proyectos en
prototipos de la línea de acuerdo a la metodología
establecida en las pautas operativas del programa. 
11. Desarrollar estrategias para gestionar tutorías con
externos al programa para el acompañamiento de proyectos
gestados al interior del nodo. 
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12. Apoyar la identificación y direccionamiento de proyectos
de la línea para obtención de recursos o fortalecimiento
empresarial. 
13. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales
ARP. 
14. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto
del presente contrato. 
15. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente. 

6. Número y Fecha del Contrato: 000876 del 26 de Enero de 2016.

Objeto: Prestación de servicios profesionales para liderar y ejecutar
el desarrollo y consolidación de proyectos de i+d+i con los
usuarios, de acuerdo con la metodologia de acompañamiento
y las pautas operativas definidas para el programa red
Tecnoparque sennova del sena, en el área de tecnologías
virtuales, de la línea de tecnologías virtuales, en el nodo
Medellín de la Regional antioquia, que apuntan a mejorar la
productividad empresarial y competitividad de la región,
dando cumplimiento a las metas asignadas.

Plazo de ejecución: once  (11) Meses y cinco  (5) Días, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 26 de Enero de 2016.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2016.

Término de ejecución: once (11) meses y cinco (5) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de cuarenta y siete millones setecientos
cincuenta y nueve mil ochocientos treinta y tres  pesos m/cte.
($47.759.833), con unos honorarios mensuales de cuatro
millones doscientos setenta y siete mil  pesos m/cte.
($4.277.000). En el Acta de Terminación y/o Liquidación del
contrato se estableció como valor realmente pagado al
contratista por la ejecución de este contrato la suma de
cuarenta y siete millones setecientos cincuenta y nueve mil
ochocientos treinta y tres  pesos m/cte ($47.759.833).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Acompañar el desarrollo de proyectos y servicios de la
línea y su articulación con SENNOVA.. 
2. Realizar el seguimiento a los proyectos desarrollados en la
línea.. 
3. Apoyar y acompañar el desarrollo técnico de los proyectos
de acuerdo con las pautas operativas del programa. 
4. Garantizar el registro de formar oportuna de la información
de los proyectos y servicios. desarrollados, con los

GD-F-011  V.05   Pág. 8
Regional Antioquia

Centro de Servicios y Gestión Empresarial
NIT. 899.999.034-1

Dirección calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellín - PBX (57 1) 5461500



entregables de acuerdo a la metodología establecida en la
Red y el SENA, asi como diligenciar su respectivo CvLAC. 
5. Gestionar y desarrollar Eventos de Divulgación
Tecnológica acorde a la naturaleza de la línea, que aporten
al proceso de gestión de conocimiento y la divulgación de la
Red. 
6. Generar estrategias para la finalización de proyectos en
prototipos de la línea de acuerdo a la metodología
establecida en las pautas operativas del programa y de los
Productos Mínimo Viables. 
7. Apoyar la construcción de estrategias para el cumplimiento
de las metas asignadas al nodo y la articulación con Grupos
y semilleros de investigación. 
8. Planeación de mantenimiento Preventivo de laboratorios
de la línea tecnológica y formulación de Proyectos de
Modernización del Nodo y la Línea. 
9. Apoyar los procesos de compra de infraestructura
tecnológica, desde la parte técnica. 
10. Mantener actualizado el inventario de infraestructura
tecnológica asignada a la línea de la cual es responsable. 
11. Apoyar la identificación y direccionamiento de proyectos
de la línea para obtención de recursos o fortalecimiento
empresarial. Desarrollar estrategias para gestionar tutorías
con externos al programa para el acompañamiento de
proyectos gestados al interior del programa. 
12. Apoyar la identificación y redireccionamiento de
proyectos de la línea a estrategas mediante Vigilancia
Tecnológica para fortalecimiento de los mismos. 
13. Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el
máximo aprovechamiento de la infraestructura tecnológico y
físico asignado a la línea. 
14. Apoyar la planeación y ejecución de estrategias de
promoción y divulgación de proyectos desarrollados por los
usuarios del nodo y el portafolio de servicios del programa. 
15. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo.. 
16. Apoyar la asignación de proyectos dentro de la línea de
desarrollo. 
17. Participar en los procesos de seguimiento y evaluación
técnica y de calidad de contenidos de Gestión de
Conocimiento derivados del desarrollo de proyectos y en el
marco del portafolio de servicios de la Red.. 
18. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales
ARP. 
19. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto
del presente contrato. 
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20. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente. 

7. Número y Fecha del Contrato: 002542 del 02 de Febrero de 2017.

Objeto: Prestación de servicios profesionales para planificar,
ejecutar, hacer seguimiento y controlar los proyectos de
i+d+i, definidos para el programa red Tecnoparque sennova.

Plazo de ejecución: diez  (10) Meses y veinticuatro  (24) Días, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 07 de Febrero de 2017.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2017.

Término de ejecución: diez (10) meses y veinticuatro (24) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de cuarenta y seis millones doscientos
treinta y dos mil setecientos ochenta  pesos m/cte.
($46.232.780), con unos honorarios mensuales de cuatro
millones doscientos ochenta mil ochocientos trece  pesos
m/cte. ($4.280.813). En el Acta de Terminación y/o
Liquidación del contrato se estableció como valor realmente
pagado al contratista por la ejecución de este contrato la
suma de cuarenta y seis millones doscientos treinta y dos mil
setecientos ochenta  pesos m/cte ($46.232.780).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Apoyar el desarrollo de proyectos y servicios de la línea de
desarrollo y su articulación con el Sistema SENNOVA. 
2. Realizar el seguimiento a los proyectos desarrollados en la
línea. 
3. Apoyar y acompañar el desarrollo técnico de los proyectos
de acuerdo con las pautas operativas del programa. 
4. Garantizar el registro de forma oportuna de la información
de los proyectos y servicios desarrollados, con los
entregables de acuerdo a la metodología establecida en la
Red y el SENA. Y diligenciar su respectivo CvLAC. 
5. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica en el marco
de los lineamientos estratégicos de la red y difundir los
resultados de estos ejercicios dentro de los centros de
formación. 
6. Gestionar y ejecutar Eventos de Divulgación Tecnológica
acorde a la naturaleza de la línea, que aporten al proceso de
gestión de conocimiento y la divulgación de la Red. 
7. Desarrollar estrategias de articulación con grupos y/o
semilleros de investigación del SENA y otras instituciones,
para la generación de proyectos con impacto local, regional o
nacional. 
8. Generar estrategias para la finalización de proyectos en
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prototipos y productos mínimo viables de la línea de acuerdo
a la métodologia establecida en las pautas operativas del
programa. 
9. Apoyar la ejecución de estrategias de promoción y
divulgación de proyectos desarrollados por los usuarios del
nodo y el portafolio de servicios del programa. 
10. Diseñar y desarrollar servicios de acompañamiento
tecnológico a empresas de la región del influiencia del Nodo. 
11. Apoyar la identificación y direccionamiento de proyectos
de la línea mediante Vigilancia Tecnológica para el
fortalecimiento empresarial.. 
12. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo. 
13. Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el
maximo aprovechamiento de la infraestructura tecnologico y
fisico asignado a la linea. 
14. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales
ARP. 
15. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto
del presente contrato. 
16. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la
normatividad vigente. 
17. Desarrollar las actividades de su objeto contractual en
atención al público interno y externo, apoyando la ejecución
de las políticas de la Entidad. 

8. Número y Fecha del Contrato: 000817 del 18 de Enero de 2018.

Objeto: Prestación de servicios profesionales para planificar,
ejecutar, hacer seguimiento y controlar los proyectos de
i+d+i, definidos para el programa red Tecnoparque sennova.

Plazo de ejecución: once  (11) Meses y nueve  (9) Días, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 22 de Enero de 2018.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2018.

Término de ejecución: once (11) meses y nueve (9) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de cuarenta y nueve millones ochocientos
veintiun mil setecientos  pesos m/cte. ($49.821.700), con
unos honorarios mensuales de cuatro millones cuatrocientos
nueve mil  pesos m/cte. ($4.409.000). En el Acta de
Terminación y/o Liquidación del contrato se estableció como
valor realmente pagado al contratista por la ejecución de este
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contrato la suma de cuarenta y nueve millones ochocientos
veintiun mil setecientos  pesos m/cte ($49.821.700).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Diseñar proyectos y servicios de la línea de desarrollo y su
articulación con el Sistema SENNOVA. 
2. Desarrollar, controlar y coordinar los proyectos propuestos
en la respectiva línea.. 
3. Dirigir y acompañar el desarrollo técnico de los proyectos
de acuerdo con las pautas operativas del programa.. 
4. Garantizar el registro oportuno de la información de los
proyectos y servicios desarrollados. 
5. Presentar los entregables de acuerdo con la metodología
establecida en la Red y el SENA y diligenciar su respectivo
CvLAC. 
6. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica en el marco
de los lineamientos estratégicos de la red y difundir los
resultados de estos ejercicios dentro de los centros de
formación.. 
7. Gestionar y ejecutar Eventos de Divulgación Tecnológica
acorde a la naturaleza de la línea, que aporten al proceso de
gestión de conocimiento y la divulgación de la Red.. 
8. Desarrollar estrategias de articulación con grupos y/o
semilleros de investigación del SENA y otras instituciones,
para la generación de proyectos con impacto local, regional o
nacional.. 
9. Generar estrategias para la finalización de proyectos en
prototipos y productos mínimo viables de la línea de acuerdo
a la métodologia establecida en las pautas operativas del
programa.. 
10. Planeación de mantenimiento Preventivo de laboratorios
de la línea tecnológica y formulación de Proyectos de
Modernización del Nodo y la Línea.. 
11. Apoyar los procesos de contratación tecnológica desde la
parte técnica.. 
12. Apoyar la ejecución de estrategias de promoción y
divulgación de proyectos desarrollados por los usuarios del
nodo y el portafolio de servicios del programa.. 
13. Diseñar y desarrollar servicios de acompañamiento
tecnológico a empresas de la región del influiencia del Nodo..

14. Identificar y direccionar los proyectos de la línea
mediante Vigilancia Tecnológica para el fortalecimiento
empresarial.. 
15. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo.. 
16. Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el
máximo aprovechamiento de la infraestructura tecnológico y
físico asignado a la línea.. 
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17. Desarrollar las actividades de su objeto contractual en
atención al público interno y externo, apoyando la ejecución
de las políticas de la Entidad.. 
18. Y las demás que le sean asignadas por el ordenador del
gasto. 

9. Número y Fecha del Contrato: 002533 del 08 de Febrero de 2019.

Objeto: Prestar servicios profesionales para planificar, ejecutar, hacer
seguimiento y controlar los proyectos de i+d+i, definidos para
el programa red Tecnoparque sennova.

Plazo de ejecución: diez  (10) Meses y veinte  (20) Días, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 11 de Febrero de 2019.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2019.

Término de ejecución: diez (10) meses y veinte (20) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de cuarenta y siete millones veintinueve mil
trescientos treinta y tres  pesos m/cte. ($47.029.333), con
unos honorarios mensuales de cuatro millones cuatrocientos
nueve mil  pesos m/cte. ($4.409.000). En el Acta de
Terminación y/o Liquidación del contrato se estableció como
valor realmente pagado al contratista por la ejecución de este
contrato la suma de cuarenta y siete millones veintinueve mil
trescientos treinta y tres  pesos m/cte ($47.029.333).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Diseñar proyectos y servicios de la línea de desarrollo y su
articulación con el Sistema SENNOVA. 
2. Desarrollar, controlar y coordinar los proyectos propuestos
en la respectiva línea. 
3. Dirigir y acompañar el desarrollo técnico de los proyectos
de acuerdo con las pautas operativas del programa. 
4. Garantizar el registro oportuno de la información de los
proyectos y servicios desarrollados. 
5. Presentar los entregables de acuerdo con la metodología
establecida en la Red y el SENA y diligenciar su respectivo
CvLAC. 
6. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica en el marco
de los lineamientos estratégicos de la red y difundir los
resultados de estos ejercicios dentro de los centros de
formación. 
7. Gestionar y ejecutar Eventos de Divulgación Tecnológica
acorde a la naturaleza de la línea, que aporten al proceso de
gestión de conocimiento y la divulgación de la Red. 
8. Desarrollar estrategias de articulación con grupos y/o
semilleros de investigación del SENA y otras instituciones,
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para la generación de proyectos con impacto local, regional o
nacional.. 
9. Generar estrategias para la finalización de proyectos en
prototipos y productos mínimo viables de la línea de acuerdo
a la metodología establecida en las pautas operativas del
programa. 
10. Planeación de mantenimiento Preventivo de laboratorios
de la línea tecnológica y formulación de Proyectos de
Modernización del Nodo y la Línea. 
11. Apoyar los procesos de contratación tecnológica desde la
parte técnica. 
12. Apoyar la ejecución de estrategias de promoción y
divulgación de proyectos desarrollados por los usuarios del
nodo y el portafolio de servicios del programa. 
13. Diseñar y desarrollar servicios de acompañamiento
tecnológico a empresas de la región del influencia del Nodo. 
14. Identificar y direccionar los proyectos de la línea
mediante Vigilancia Tecnológica para el fortalecimiento
empresarial. 
15. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo. 
16. Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el
máximo aprovechamiento de la infraestructura tecnológico y
físico asignado a la línea. 
17. Desarrollar las actividades de su objeto contractual en
atención al público interno y externo, apoyando la ejecución
de las políticas de la Entidad.. 
18. Redactar, someter y publicar artículos o libros de
investigación en revistas científicas preferiblemente
indexadas ante COLCIENCIAS, resultado de proyectos de
investigación ejecutados por la red Tecno parque Colombia. 
19. Y las demás que le sean asignadas por el ordenador del
gasto.. 

10. Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1307275 del 24 de Enero de 2020.

Objeto: Prestar servicios profesionales para planificar, ejecutar, hacer
seguimiento y controlar los proyectos de i+d+i, definidos para
el programa red Tecnoparque sennova.

Plazo de ejecución: once  (11) Meses y cuatro  (4) Días, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 27 de Enero de 2020.

Fecha de Terminación de Contrato: 30 de Diciembre de 2020.

Término de ejecución: once (11) meses y cuatro (4) días.
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijó en la suma de cincuenta millones seiscientos
cincuenta y seis mil seiscientos sesenta y siete  pesos m/cte.
($50.656.667), con unos honorarios mensuales de cuatro
millones quinientos cincuenta mil  pesos m/cte. ($4.550.000).
En el Acta de Terminación y/o Liquidación del contrato se
estableció como valor realmente pagado al contratista por la
ejecución de este contrato la suma de cincuenta millones
seiscientos cincuenta y seis mil seiscientos sesenta y siete 
pesos m/cte ($50.656.667).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Diseñar proyectos y servicios de la línea de desarrollo y su
articulación con el Sistema SENNOVA.. 
2. Desarrollar, controlar y coordinar los proyectos propuestos
en la respectiva línea. 
3. Dirigir y acompañar el desarrollo técnico de los proyectos
de acuerdo con las pautas operativas del programa.. 
4. Garantizar el registro oportuno de la información de los
proyectos y servicios desarrollados. 
5. Presentar los entregables de acuerdo con la metodología
establecida en la Red y el SENA y diligenciar su respectivo
CvLAC.. 
6. Desarrollar procesos de vigilancia tecnológica en el marco
de los lineamientos estratégicos de la red y difundir los
resultados de estos ejercicios dentro de los centros de
formación.. 
7. Gestionar y ejecutar Eventos de Divulgación Tecnológica
acorde a la naturaleza de la línea, que aporten al proceso de
gestión de conocimiento y la divulgación de la Red.. 
8. Desarrollar estrategias de articulación con grupos y/o
semilleros de investigación del SENA y otras instituciones,
para la generación de proyectos con impacto local, regional o
nacional.. 
9. Generar estrategias para la finalización de proyectos en
prototipos y productos mínimo viables de la línea de acuerdo
a la metodología establecida en las pautas operativas del
programa.. 
10. Planeación de mantenimiento Preventivo de laboratorios
de la línea tecnológica y formulación de Proyectos de
Modernización del Nodo y la Línea.. 
11. Apoyar los procesos de contratación tecnológica desde la
parte técnica.. 
12. Apoyar la ejecución de estrategias de promoción y
divulgación de proyectos desarrollados por los usuarios del
nodo y el portafolio de servicios del programa.. 
13. Diseñar y desarrollar servicios de acompañamiento
tecnológico a empresas de la región del influencia del Nodo.. 
14. identificar y direccionar los proyectos de la línea mediante
Vigilancia Tecnológica para el fortalecimiento empresarial.. 
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15. Velar por la correcta utilización de la infraestructura física
y tecnológica, a nivel personal y por parte de los usuarios del
nodo.. 
16. Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el
máximo aprovechamiento de la infraestructura tecnológico y
físico asignado a la línea.. 
17. Desarrollar las actividades de su objeto contractual en
atención al público interno y externo, apoyando la ejecución
de las políticas de la Entidad.. 
18. Redactar, someter y publicar artículos o libros de
investigación en revistas científicas preferiblemente
indexadas ante MINCIENCIAS, resultado de proyectos de
investigación ejecutados por la red Tecnoparque Colombia. 
19. Y las demás que le sean asignadas por el ordenador del
gasto.. 

Se expide  a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON BASE del
SENA, el día 27 de Enero de 2021.

ROSALÍA SUESCÚN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestión Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectó: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA
 

CERTIFICA
 

Que DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 60379425 está registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente información:
 

 
 
 
 
 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 60379425
NOMBRES Y APELLIDOS DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2019
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 231
SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 51

Fecha de generación: 23/01/2024



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 60379425, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2009 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 23 de enero de 2024.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Darlynne Amalia  Mejia Olmos
Dirección de Afiliaciones (A)



 



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2520530

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
60379425, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la 
profesión de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 54255-100108 desde el 21 
de Agosto de 2003, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 3510.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los veintitres (23) días del mes de 
Enero del año dos mil veinticuatro (2024).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



 Bogotá DC, 23 de enero del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) DILY ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 60379425:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 239743223

PIB

17:37:14

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 23 de

enero de 2024, a las 17:36:00, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 60379425
Código de Verificación 60379425240123173600

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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Medellín, enero 23 de 2024  
 

 
Señor 
Jorge Hernan Velez G  
Subdirector ( E )  
Centro de Servicios y Gestión Empresarial  
Medellín  
 
 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos  
sexuales contra menores de edad  

 
 
Estimado señor(a):  
 
El (la) suscrito(a) Dily Alexandra Castillo Carvajal identificada con C.C No. 60379425 
expedida el 30 de mayo de 1995, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y 
exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018, 
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con 
NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por 
delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio 
de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación 
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses 
a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará 
de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en 
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de 
Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) 
de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.  
 
 
 
 
Firma                        _____________________________________  
 
Nombres y Apellidos: Dily Alexandra Castillo Carvajal 

Cédula:                      60379425 







MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 60379425 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 23/01/2024 06:15 PM

Código Verificación: 5UFTDRLVZN

Válida hasta: 22/04/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC





Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que la señora DILY
ALEXANDRA CASTILLO CARVAJAL identificada con Cédula de Ciudadanía
60379425, se inscribió en nuestro servicio el día 21/02/2008.

El presente certificado se genera el día 23/01/2024, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.







Medellín, 23 de enero de 2024  
 
 
Señores  
Contratación  
Centro de Servicios y Gestión Empresarial  
 
 

Asunto: Ratificación ARL  
 
 

Estimados señores  
 
La suscrita Dily Alexandra Castillo Carvajal, identificada con Cédula de Ciudadanía No. 60379425, 
confirmo para los fines pertinentes de afiliación a ARL para el contrato de prestación de servicios a 
suscribir, que la Administradora de Riesgos Laborales a la estoy o estuve afiliado (2023), es la 
siguiente:  
 
 
ARL Positiva X ARL Sura____ ARL Colmena_____ Otra____ Cuál: ____________  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.sena.edu.co , manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los 
fines de su tratamiento.  
 
 
 
 
 
Firma  
 
Nombres y Apellidos:     Dily Alexandra Castillo Carvajal 
Cédula de Ciudadanía:    60379425 


