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REGIMEN ESPECIAL

PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELE(;CI(')N UNA (01) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL
DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2'Y 4 DECRETO 092 DE 2017)

PROCESO DE CONTRATACION No. ESAL-001-2020

OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS DE LA RESOLUCION 29452 DE 2017,
DANDO CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS Y ALCANCE DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 0458 DE
2020, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHiQUIZA”.

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE ACUERDO CON
LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

SE RECOMIENDA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, LEER CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE
DOCUMENTO PARA QUE LA PROPUESTA SEA PRESENTADA DENTRO DEL TERMINO Y CUMPLA CON TODOS
LOS REQUISITOS AQUI ESTABLECIDOS.

FEBRERO DE 2020




REPUBLICA DE COLOMBIA | CONTRATACION
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUIZA FORMATO
Nit. 800099723-4 F-CT-08
\ MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO MECI Version 01 29-11-2017
Chiguizd INVITACION Pagina 2 de 47

PRESENTACION

El Municipio de Chiquiza invita a las personas juridicas sin animo de lucro que cumplan con los requisitos sefialados en
el presente proceso competitivo, a presentar ofertas.

Por lo anterior solicitamos elaborar la propuesta con la metodologia sefialada en el presente PROCESO COMPETITIVO,
con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una escogencia objetiva.

Los interesados podran consultar los Estudios Previos en el Municipio de Chiquiza - Boyaca, ubicado en la Calle 62 N° 3
- 08 Palacio Municipal o en la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP II.

CAPITULO 1
MARCO GENERAL

El Articulo 4° del Decreto 092 de 2017 establece las siguientes reglas son aplicables a éste tipo de contratacién de
régimen especial:

“La entidad estatal del gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo
para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad
de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por méas de una entidad sin animo de lucro.

En proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacion los indicadores
idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para
comparar las ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad y (i) evaluacion de
las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para este efecto”

De conformidad con lo preceptuado en este articulo y lo Desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente en la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad.

Que dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal de Chiquiza, se cuenta con recursos publicos destinados para este
fin, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

1.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:
Luego de analizado el documento que consagra los Cddigos Estandar de Productos y Servicios de naciones Unidad —

UNSPSC- y el Manual para la Codificacion de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra eficiente, se ha
establecido que el objeto del contrato del presente proceso de seleccion se identifica asi:

CODIGO
NIVEL UNSPSC NOMBRE
SEGMENTO 93 Servicios politicos y asuntos civicos
FAMILIA 9313 Ayuda y asistencia humanitaria

\. Celt
&
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CLASE 931316 Planeaci6n y programas de politicas de alimentos y nutricién

PRODUCTO 93131607 Servicios de distribucion de alimentos

1.2.  DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS DE LA RESOLUCION 29452 DE 2017, DANDO
CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS Y ALCANCE DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 0458 DE 2020,
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIQUIZA”.

1.3.  ESPECIFICACIONES TECNICAS

El CONTRATISTA debera ejecutar el objeto del contrato realizando las siguientes actividades especificas y
requerimientos técnicos teniendo en cuenta los lineamientos técnico administrativos segun la resolucion No. 29452 de
2017:

‘ VALOR TOTAL
No. DIAS NUMERO DE
iTEM DESCRIPCION CALENDARIO | RACIONEs | VALORUNITARIO | RACIONES, 62
ACADEMICO TOTAL izl DLSINE
SERVICIO
Complemento Alimentario para
nifios de 4 a 8 afios y 11 62 239 $2.526,00 $37.430.268,00
meses
Complemento Alimentario para
1 nifios de 9 a 13 afios y 11 62 336 $2.843,00 $59.225.376,00
meses
Complemento Alimentario para
nifios de 14 a 17 afios y 11 62 216 $3.183,00 $42.626.736,00
meses
VALOR TOTAL RACIONES $139.282.380,00
El valor asignado a la racion, se fundamenta en las siguientes descripciones:
VALORES 2020
; 4A8ANOSY11 | 9A13ANOSY | 14 A 17 ANOS EN
e R MESES 11 MESES ADELANTE
VALOR PROMEDIO INGREDIENTES 1,612.00 1,929.00 2,301.00
Personal Manipulador de alimentos. 598.00 598.00 598.00
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Transporte carro con termoquin para garantizar cadena de frio,
acorde a lo establecido en los lineamientos técnicos 108.00 108.00 86.00
administrativos resolucion 29452 de 2017.

Elementos de aseo, para garantizar condiciones higiénicas
sanitarias en las unidades aplicativas, acorde a lo establecido

en los lineamientos técnicos administrativos. resolucion 29452 44.00 44.00 34.00
de 2017
Manejo preventivo y correctivo de equipos 40.00 40.00 40.00
Gas — Combustible 71.00 71.00 71.00
Pgrsonal logistico (embalaje, carga y descarga de materia 53.00 5300 53.00
prima)

TOTAL 2,526.00 2,843.00 3,183.00

NOTA. Cada complemento debe cumplir con los ciclos de menUs de acuerdo con lo establecido en las minutas patron

En caso de que se presentare la imposibilidad de suministrar la racion preparada en sitio, el operador previa autorizacién
del Supervisor Departamental y Municipal del Programa de Alimentacion Escolar- PAE, podra hacer efectiva la entrega
de la racion industrializada, siempre y cuando se trate de una contingencia o estado temporal, teniendo en cuenta que la
Resolucién No. 29452 de 2017, lo contempla, dicho complemento se reconocera de acuerdo a lo siguiente:

COMPLEMENTO RACION INDUSTRIALIZADA

VALORES 2020
: 4A8ANOSY11 | 9A13ANOSY | 14 A17 ANOS EN
DESCRIPCION MESES 11 MESES ADELANTE
VALOR PROMEDIO INGREDIENTES 1,838.00 1,951.00 2,072.00
personal Manipulador de alimentos. 8.00 8.00 8.00

Transporte en carro con termoquin para garantizar cadena de
frio, acorde a lo establecido en los lineamientos técnicos 94.00 94.00 94.00
administrativos resolucion 29452 de 2017.

Manejo preventivo y correctivo de equipos 10.00 10.00 10.00

Elementos de aseo, para garantizar condiciones higiénicas
sanitarias en las unidades aplicativas, acorde a lo establecido en

los lineamientos técnicos administrativos. Resolucion 29452 de 9.00 10.00 1000
2017.
Personal logistico (embalaje, carga y descarga de materia 109.00 109.00 109.00

prima)

TOTAL 2,068.00 2,182.00 2,303.00
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD 48 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PESO BRUTO PES0 NETO
CARNES
) 2 veces por semana (opcional
e 1 vaz/semana higado) %y 5y ¥y
ALIMENTO PROTEICO" (Carne blanca 2 veces por semana g 5hg g
HUEVD 1vez por samana Sy Sig S0g
LEGUMINOSAS SECAS'
Frijol o lenteia o garbanzo 2 veces por semana 15g 169 ihg
(CEREALES
CEREAL Arraz g d0g 80g
Todos los dias
Pasta Mg 159 Blg
TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TustrcuLos,  |Planoo 10y B0g B0g
RAICES, PLATANOS ¥
' Papa, yuca, fiama, amacacha o g g B0g
DERIVADOS DE Todos s dias
CEREAL Avepa, bolo o g 40g 40g
Pan Mg g i0g
VEROURA FRiA @ |VERDURAS
CALIENTE \Vardura fria o calienta l Todos los dias { Depends dl o do l Slg | lg
apu
FRUTAS'
BEBIDA
Fruta en jugo | Todos los dias [Dapanda el lip dafmtal g | 200 e’
AZUCARES
AZUCARES
Aziicar o panela | Todos los dias { g | 10g |
GRASAS
GRASAS Acaile 0 10enf 10
Todos los dias
Margarina g 109
LACTEOS
Lache anlera pasterizada o 10em’ 100 em’ 100’
LECHE'
Lache en palvo o I vaces a la semana 13g 139 13g
(Queso 15g 169 15g
Condimentos’
[APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas Carbohidratos Calclo Higmo
[ ' g my my
TOTAL 485 159 158 22 7 40
Recomendaciones
diarias (4-8 afos 11 1518 514 506 2125 B0 62
MEsEaS)
Adecuacion total 1 % % M 2% B5%
et
6B Telefax. (8) 7 426 822 Creando
[

&, Celular. 310 551 7570

B alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co

ades

Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD 9- 13 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PES0 BRUTO PESONETO
(CARNES
i 2 yaces por semana (opdonal
Carne roja 1 vezkemara higado) 90g Mg 580
ALIMENTO PROTEICO' Carne blanca 2 Veces por semana g g T2g
HUEVD 1 vaz por semana S5g Sg Slg
LEGUMINOSAS SECAS'
Frijol o lantgja o garbanzo 2 veces por semana 25g g Thig
(CEREALES
CEREAL teraz s0g 50g 1139
Todos bs dias
Pasta 459 45g 102g
TUBERGULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TuskrcuLos,  [Pdanon 1679 100g 100g
RAICES, PLATANOS Y _
Papa, yuca, fiame, aracacha o 1259 100g 100g
DERIVADOS DE Todos bos dias
CEREAL Arepa, bollo o Blg 8g B0g
Pan 50g 54 Ny
VERDURAFRIAQ |VERDURAS
CALIENTE o v fria o caliente | Todos los dias Depanda del o de g | g
iz Tl
FRUTAS
BEBIDA
Fruta enjugo | Todos s dias |Dapsnds del lipode iuial g | 200 am'
AZUCARES
AZUCARES
Aziicar o pangla | Todos los dias | 10g | 0g |
(GRASAS
GRASAS fcaite o 1hem 4 em’
Todos ks dias
Margarina 1dg g
LACTEOS
Leche eniera pasterizada o 100 em? 00em” 100 em”
LECHE'
Leche en palvo o Jvecesa lasemana 13g 13g 1ig
(Cueso i0g Mg g
Condimentos’
APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas Carbohidratos Calcio Hierro
g g g mg mg
TOTAL G5 234 228 96,5 a7 57
Recomendaciones
dianas (%13 afios 11 245 TBE T4B 43 1100 BT
meses)
Adecuacion total 0% 0% 0% 1% 20% 65%

B Telefax. (8) 7 426 822 Creando
R, Celular. 310 551 7570 O{ulht(uu'()a()es

™) alcaldia@chiquiza-boyaca.govco  Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD 14- 17 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PESO BRUTD PESO NETO
[CARNES
e O T
ALIMENTO PROTEICO' [Came blanca 2VBLEs pOr semana 00g 100g Bog
HUEVO 1vez par semana Shg g 50g
ILEGUMINOSAS SECAS’
Fril o lenieja o garbanzo 2 veces por semana g g 08¢
CEREALES
CEREAL oz B5g 659 eg
Todos los dlas
P asta 60g g 1369
ITUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TueércuLos,  [Palnoo 20g 1209 1204
RAICES, PLATANDS Y
DERVADOSDE | P Ued. fame, amacachy B 1509 1209 1209
CEREAL  Luepa baloo 100g 109 100g
Pan 609 09 0
VERDURAFRIA  [VERDURAS
CALIENTE ) Depends dellipo de
rdura fria o calients | Todos los dias sxdos | Mg | Tog
FRUTAS
BEBIDA
Fruta en jugo | Todos kos diss |Dapando del tipo de r-uu| g | A0em'
AZUCARES
AZUCARES
Azicar o panéla | Todos los dias | 10g | 0y |
|GRASAS
GRABAS JAcaile o 18 ¢ 18 em'
Todos los dias
[Margarina LT By
ILACTEOS
JLocha antera pasterizada o 180 em” 1B0em’ 1B0¢em’
LECHE'
Leche en polva o 3veces a la semana g My 2g
Qusso 10g g 0y
Sondimentos’
APORTE NUTRICIONAL PROMEDID SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas CHO Calclo Higmo
g g g mg mg
TOTAL 855 206 FE] 1203 28 69
Recomandaciones
diarias (14 - 17 afios 11 2856 100,0 95,2 KR 100 e
meses)
Adecuacion total 30% 30% 0% % 2% 5%
B Telefax. (8) 7 426 822 Creando
[ 4

&, Celular 310 551 7570 O{;o_’;tum‘)ade,s

™M alcaldia@chiquiza-boyaca.govco  Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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MINUTA PATRON RACION INDUSTRIALIZADA
TAMARNO DE PORCION (peso neto)
COMPONENTE ALIMENTOS S:::ﬁ:f;c;ﬂ.s 4ABANOS Y11 |9A13ANOSY 11| 14 A 17 ANOS Y
MESES MESES 11 MESES
Lache enfera anlara, leche saborizada, avena, . . .
LECHE Y PRODUCTOS LACTEDS' Todos ks dias 200 em* 200 emr 200 emr

kumis, yogurt

Ponqué, palito de gqueso, mufin da queso,
DERIVADOS DE CEREAL® croissant, manlecada, forda de queso, Todos bsdias 40g T0g 100g
Almojabana, pan de yuca, gallela; entre otros.

FRUTAS' Paorcian de frula enlera 3veces por semana 100 g 10049 10049

Barra de grandla, bocadillo, chocolating, leche
AZUCARES, DULCES Y FRUTOS |condensada, arequips, panelita de lache, rolliln

SECOS! da lache, mani de sal, mani de sal con uvas
pasas, anfra olros

2vecas par samana 159 20g 25g

OBLIGACIONES DE LA ESAL:

1. Establecer los mecanismos idéneos para garantizar la preservacion de los recursos y la adecuada ejecucién del
contrato segun lo establecido en el estatuto anticorrupcion.

2. Cumplir con la minuta patrén que para tal fin la Gobernacion de Boyaca ha dispuesto.

3. Ejecutar el programa de alimentacion escolar y cumplir estrictamente con los lineamientos técnico-

administrativo y estandares del Ministerio de Educacion Nacional a través de la Resolucién No. 29452 de 2017

y de manera especifica:

3.2 Apoyar la gestidn, articulacion y ejecucion de acciones que fortalezcan las compras locales con el fin
de contribuir a mejorar la economia local.

3.3. Informar por escrito a la entidad contratante o supervisor y rector de la Institucion Educativa, respecto
de deficiencias identificadas, dafios o fallas frente a las condiciones de infraestructura y equipos que
impidan el adecuado funcionamiento del programa.

3.4.  Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normativa sanitaria vigente,
conozca el funcionamiento del PAE, se cifia de manera estricta a la minuta patron en la preparacion y
entrega de racion, realice el diligenciamiento de formatos, manejo de Kardex. El operador respondera
por los actos u omisiones en que incurra este personal durante la operacion del Programa.

3.5. Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se utilicen de
manera correcta y que se les realicen oportunamente los procedimientos de mantenimiento preventivo
y correctivo de acuerdo al plan establecido.

3.6. Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccion para el manejo exclusivo de alimentos,
conforme a la normativa sanitaria vigente y dotarlas con los equipos minimos con los equipos
necesarios para controlar y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de alimentos: equipos de
refrigeracion y congelacion, balanzas, termémetros, canastillas y estibas.

3.7. En los procesos de manipulacién de alimentos, reemplazar al personal que por su estado de salud
represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con la normativa vigente.

3.8. Realizar la entrega de viveres e insumos a los establecimientos educativos, en vehiculos que posean
la documentacién reglamentaria y cumplir con los requisitos especificos para el transporte de

Creanﬁd@“

Chiquiza
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alimentos (coordinado con el supervisor del contrato).

3.9. Garantizar en la racién servida el gramaje especifico de cada porcién de cada uno de los componentes
que se encuentren en la minuta patrén por grupo de edad y por tipo de complemento.

3.10.  Realizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y desinfeccion, servicio de gas,
conforme al numero de cupos asignados y no debera mezclarse los alimentos con los elementos de
aseo y desinfeccion.

3.11.  Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de alimentos a los establecimientos
educativos en las cantidades requeridas, de manera oportuna, conforme a las caracteristicas,
condiciones de inocuidad y calidad exigidas.

3.12.  Realizar muestreo microbioldgico en la racion preparada en sitio a los alimentos considerados como de
alto riesgo en salud publica, tres veces durante la ejecucion del convenio, de acuerdo a la clasificacién
establecida en la Resolucion 719 de 2015, emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y
demas normas que la sustituyan, adicionen o modifiquen. (con base en los resultados, debera tomarse
las medidas aplicables)

3.13.  Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean el registro
sanitario, permiso sanitario o notificacion sanitaria, segun el caso.

3.14.  Entregar durante la ejecucion del convenio, alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado
establecidas en la Resolucion 5109 de 2005.

3.15.  Diligenciar el formato establecido para la entrega de viveres de acuerdo con los cupos asignados a
cada unidad aplicativa y dejar una copia en los comedores escolares. Reponer los faltantes de
alimentos o las devoluciones de los mismos que no cumplas con lo establecido en las fichas técnicas
en un término no mayor a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse el rechazo.

3.16.  Elaborar e implementar los ciclos de menu de acuerdo con lo establecido en las minutas patron y
realizar los cambios de menu s6lo en los casos contemplados en la Resolucién No. 29452 previa
autorizacion del supervisor del convenio.

3.17.  Efectuar seguimiento y registro de complemento alimentario entregado y de estudiante atendido por
cada institucion educativa, de forma diaria y entregarlo a la supervisidn junto con el consolidado
mensual de raciones entregadas y no entregadas, en los formatos establecidos por el MEN, donde se
indiquen los recursos no ejecutados por este concepto.

3.18.  Informar periédicamente a la entidad territorial y a la Supervisién del Programa sobre el grado de
avance operativo, administrativo y financiero mediante el sistema de monitoreo establecido.

3.19.  Realizar el mantenimiento correctivo de equipos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
reporte de la solicitud por parte de la Institucién o del supervisor o el personal manipulador. En caso de
no ser posible, debera suplir con disponibilidad de un equipo de caracteristicas similares.

3.20. ldentificar y sefalizar las diferentes areas que conforman el comedor escolar.

3.21.  Atender las visitas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes por parte de la Entidad
Territorial y supervisores municipales y departamentales, asi como las de los entes de control.

3.22.  Facilitar la informacién requerida y participar en las reuniones de Comités de Alimentacién Escolar.

3.23.  Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes de control,
interventoria, supervision, MEN y demas actores del PAE.

4. Colaborar con el Municipio de Chiquiza en la ejecucion del programa de “ASISTENCIA ESCOLAR” con sujecién

a los lineamientos entregados por el MEN, en el documento anexo.

5. Prestar al inicio de la ejecucion del contrato un plan de ejecucion de los recursos y la contratacidn del servicio
para el afio 2020 y nimero de estudiantes a beneficiar.
6. Mantener las instalaciones con la asepsia requerida para la preparacion de los alimentos y Garantizar la calidad

y la inocuidad de los alimentos en cumplimiento de la normatividad que para el proceso resulta procedente.

7. Colaborar con el Municipio de Chiquiza en la focalizacién de las instituciones educativas y de los estudiantes
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beneficiarios del programa “ASISTENCIA ESCOLAR CREA” de conformidad con los lineamientos que emite el
MEN.

8. Destinar los recursos desembolsados por el municipio, teniendo en cuenta los lineamientos técnicos
administrativos y estandares de calidad del MEN, asi como las normas legales que para cada parte regulen la
destinacion de los recursos.

9. Permitir el seguimiento permanente a la ejecucion del presente contrato en sus diferentes etapas y vigilar el
cumplimiento de las obligaciones de cada parte, en especial de la calidad, de acuerdo a las especificaciones
pactadas y los lineamientos y estandares del MEN.

10. Entregar al Municipio informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal y administrativa del
presente contrato, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos
establecidos por el MEN, para el efecto, los informes deben contener una constancia sobre el registro de
beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente atendidos por modalidad.

11. Entregar al Municipio a la terminacion del Convenio un informe final que incluya un consolidado de los informes
mensuales, ademas de la informacidn sobre la ejecucion del programa “ASISTENCIA ESCOLAR”.

12. Adelantar las acciones necesarias para el mejoramiento de la prestacion del servicio de la alimentacién escolar
con la Secretaria respectiva del Municipio.

13. Contratar el personal requerido acorde con los lineamientos establecidos por la Gobernacién del personal
operativo para cumplir con el programa de alimentacion escolar en el Municipio de Chiquiza.

14. Informar al Municipio de los Beneficiarios del programa de alimentacién escolar, objeto del contrato, de acuerdo
con los formatos, frecuencia, estructuras y medios de comunicacion que establezca la direccion de informacion
y tecnologias del | C B F para la conformacién del MIN EDUCACION — RUB conforme al anexo “obligacion de
reportar informacion de beneficiarios” (formato de registro de asistencias), llevara un registro diario de las
raciones servidas, la cual debera ser aprobada por el rector de la unidad aplicativa.

15. Debera presentar las cuentas de cobro con los debidos requisitos y soportes exigidos por el Municipio, donde
se acredite la eficiente prestacion del servicio de alimentacién escolar en los plazos pactados.

16. Destinar el aporte del municipio de acuerdo a lo estipulado en el convenio.

17. Realizar los pagos a seguridad social y parafiscales (cuando aplique) de sus empleados de acuerdo con lo
establecido en la Ley.

18. Entregar las planillas de pago de los manipuladores de alimentos con el fin de verificar que el recurso destinado
dentro del valor de la minuta, al pago de manipuladores de alimentos, sea invertido exclusivamente en esta
actividad, para lo cual deberd entregar los respectivos soportes.

19. Debera legalizar el valor de los desembolsos, de acuerdo al avance de la ejecucién del programa objeto del
contrato y cumplir con las demas directrices citas en el convenio 0458 de 2020 suscrito entre la Gobernacion de
Boyaca y el Municipio de Chiquiza; para tal fin debe presentar informe que dé cuenta del estado de avance del
programa, los cuales deben ser revisados y aprobados por el Supervisor del Convenio en donde se debe
estipular la relacion de unidades aplicativas de las instituciones educativas inspeccionadas con las fechas,
numero de cupos real y efectivamente servidos a los nifios y nifias que cursen basica secundaria y media, que
seran certificados del programa por los rectores de las instituciones educativas, con el valor solicitado para el
pago.

20. Realizar oportunamente el pago a sus proveedores y servicios subcontratados para la ejecucion del programa.

21. Dar estricto cumplimiento a las minuta patrén que, para tal efecto, establecié el MEN, para cumplir con el aporte
de energia a los nutrientes definidos a organizar la racion preparada en el sitio y la racion industrializada lista
que se suministra. Este patron establece la distribucién por tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las
cantidades en crudo, (peso bruto y peso Neto), porcién en servido, la frecuencia de la oferta semanal y el
aporte y adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos para cada grupo de edad. Su aplicacion se
complementa con la elaboracion y cumplimiento del ciclo de menus, de acuerdo al tiempo de consumo y tipo de
preparacion.

E alcaldia@cr
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Las

demas que se deriven de la naturaleza del contrato a celebrar con la ESAL en cumplimiento de los

lineamientos planteados por la Gobernacion de Boyaca conforme igualmente a lo dispuesto en el convenio
interadministrativo celebrado entre el Departamento de Boyaca y el Municipio de 03 de febrero de 2020 N°
0458 de 2020.

1.5. OBLIGACIONES GENERALES

1.

Presentar los informes mensualmente sobre las actividades desarrolladas, para efectos de poder certificar
el cumplimiento del servicio a cabalidad con sus respectivas planillas de nifios beneficiados.

Realizar durante toda la vigencia del Contrato los aportes al SGSSS y parafiscales cuando sea el caso.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
Contrato.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o0 que elabore en desarrollo
del Contrato certificando que reposen en la dependencia correspondiente.

Atender de forma oportuna las consultas y requerimientos que haga el municipio a través del supervisor del
convenio.

Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo, respecto de los trabajadores que
requiera para dar cumplimiento al objeto del convenio.

1.6. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.

Designar el supervisor del convenio para realizar la planeacién, coordinacion y ejecucion del programa
“‘Asistencia Escolar’, teniendo en cuenta todas las obligaciones plasmadas segun Convenio
Interadministrativo No. 0458 de 2020 y las aplicables de la Resolucion No. 29452 de 2017.

Hacer seguimiento a la ejecucién del contrato que se celebre con la ESAL con base en los lineamientos
entregados por el MEN en documento anexo.

Realizar el monitoreo, seguimiento y control de la ejecucién del programa, mediante los procesos de
supervision.

Realizar el desembolso de los recursos de convenio, segun la forma establecida en el mismo.

1.7. VALOR DEL CONVENIO:

Para todos los efectos fiscales el valor del presente contrato se fija en la suma de: CIENTO TREINTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS ($139.282.380) M/CTE, de
acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2020020013, de fecha 03 de febrero de 2020 con
cargo a los siguientes rubros:

CODIGO DENOMINACION VALOR

9312101 Con@rgtamon_espemqll con terceros para la provisién del $20.892.357,00
servicio de alimentacion escolar.

241102 C(I)nvemo”Interadmlnlstratlvo No. 0458 de 2020 - $118.390.023,00
Alimentacion Escolar.

TOTAL $139.282.380,00
-
Telef Creand
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1.8. PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del contrato seréd de sesenta y dos (62) dias calendario académico de la vigencia 2020, contados a

partir de la firma del acta de inicio.

1.9. FORMA DE PAGO:

El Municipio de Chiquiza girara el valor de los aportes del contrato en pagos parciales, de acuerdo con el nimero de
raciones efectivamente entregadas a los usuarios del servicio, previa presentacion de informes de ejecucién y
cumplimiento de los requisitos de ley, sujeto a desembolsos efectuados por la Gobernacion de Boyaca.

PARAGRAFO: Los pagos se efectuaran acorde con la programacion mensual del PAC, el Municipio no sera
responsable por demoras ocasionadas por el contratista.

Para efectos del pago, el contratista debera allegar los siquientes documentos

a. Factura o documento equivalente de conformidad con la ley.
b. Certificacion del supervisor en la que conste la verificacion de cumplimiento del objeto y las obligaciones.
c. El contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud, Riesgos Laborales,
Pensiones, y el Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE) si se encuentra obligado, mediante certificacidn
expedida por el revisor fiscal, cuando la ley asi lo exija, o por el representante legal de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 50 Ley 789 de 2002 y el articulo 20 y s.s. de la Ley 1607 de 2012 y demas normas que lo reglamenten.

1.10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato a celebrarse debera ejecutarse en el MUNICIPIO DE CHIQUIZA, en las Instituciones Educativas que se
encuentren dentro de la jurisdiccion por tal motivo, el contratista debera sufragar todos los gastos que ello presente.

1.11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

En atencioén a lo establecido de mutuo acuerdo por las partes se establece que la ESAL con la cual se desarrollara el
objeto del contrato debera constituir a favor del de Municipio y a través de una seguradora legalmente constituida en el
territorio nocional las siguientes garantias:

- VIGENCIA DE LOS
POLIZAS EXIGIBLES sl NO % REQUERIDO AMPAROS
GARANTIA UNICA
A&
Creando
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10 PLAZO DE EJECUCION
CUMPLIMIENTO X DEL CONTRATO Y 6
MESES MAS
PLAZO DE EJECUCION
CALIDAD X 15 DEL CONTRATO Y 6
MESES MAS
SALARIOS PRESTACIONES E X 10 DE&?@ES&%%%%%
INDEMNIZACIONES LABORALES MAS
POR UN TERMINO IGUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL X 200SMLy | AL PLAZO DE EJECUCION
EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATO.

Pélizas de cumplimiento Entidades Estatales: que contengan los siguientes amparos

*

-
*
-

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: equivalente al 10% del valor del contrato, por el plazo de ejecucién y seis
meses mas.

CALIDAD: equivalente al 15% del valor del valor total del contrato con vigencia igual al plazo de ejecucion y
seis meses mas

SALARIOS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES: equivalente al 10% del valor del contrato, por el plazo de
ejecucion y tres afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: debera amparar la suma correspondiente a 200 SMMLV
y por un término igual al plazo de ejecucion del contrato.

Restablecimiento o ampliacién de la garantia.

Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad

Estatal

debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el Contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe exigir al
contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Efectividad de las garantias.

El Municipio hara efectivas las garantias previstas en este pliego asi:

1.

2.

3.

Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare la caducidad del Contrato y ordene el
pago al contratista y al garante, bien sea de la clausula penal o de los perjuicios que ha cuantificado. El acto
administrativo de caducidad constituye el siniestro.

Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal impone multas, debe ordenar el pago al
contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente constituye el siniestro.

Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare el incumplimiento, puede hacer efectiva
la cldusula penal, si estd pactada en el Contrato, y ordenar su pago al contratista y al garante. El acto
administrativo correspondiente es la reclamacién para la compania de seguros.

Creonﬁd@»

L
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NOTA: Sl por alguna circunstancia las compafiias aseguradoras no le emiten a la Entidad sin &nimo de lucro las pélizas
solicitadas ENTIDAD debera suscribir un titulo valor Letra de cambio o Pagare a nombre de la Alcaldia Municipal de
Chiquiza as:

v TITULO VALOR LETRA O PAGARE que garantice el CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO en un equivalente al 10%
del valor de los aportes de la Alcaldia municipal Chiquiza para el desarrollo del Contrato y seis meses mas.

v" TITULO VALOR LETRA O PAGARE que garantice la calidad Equivalente al 15% del valor del contrato para el
desarrollo de las actividades y seis meses mas.

v TITULO VALOR LETRA O PAGARE que garantice el pago de salarios y prestaciones sociales equivalente al 10%
del valor del contrato, por el plazo de ejecucion y tres afios mas.

v" TITULO VALOR LETRA O PAGARE Debera amparar la suma correspondiente a doscientos salarios minimos
legales mensuales vigentes (200.S.M.M.L.V.) y por un término igual al plazo de ejecucion del contrato.

1.12. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de treinta (30) dias calendario y el proponente no podra
retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma.

CAPITULO 2
2.1. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP II

En virtud a lo consagrado en el Manual de la modalidad para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro
Expedido por Colombia Compra Eficiente (el cual es de obligatorio cumplimiento), el presente proceso competitivo se
publicara en la pagina del Sistema Electronico Para la Contratacion Publica — SECOP version 2 (SECOP 1) que contiene
la informacién necesaria para dar a conocer el objeto a contratar, el presupuesto oficial del contrato, los requisitos
minimos habilitantes asi como los criterios de seleccién que aplicara para definir el proceso en los términos indicados en
el Cronograma.

Igualmente, en atencidn a las disposiciones de gobierno en linea, a la utilizacién de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (tic’s), a las disposiciones de gobiemo electrénico y con el fin de hacer mas eficiente y publica la entidad
Estatal, todas las actuaciones derivadas del presente proceso como citaciones respuesta a observaciones, citaciones
para corroborar precio artificialmente valido etc. Se publicaran en el portal www.colombiacompragficiente.gov.co pues
ademas de la facilidad de acceso a este portal alli no se tiene la limitante con respecto a dia inhabil, pues todos los
tiempos y horas se entienden habiles.

2.2.  REGISTRO UNICO DE PROPONENTES- RUP

Conforme a lo establecido en el decreto 092 de 2017, las entidades Estatales no requeriran la inscripcion de las
entidades privadas sin animo de lucro en el RUP para la contratacion.



http://www.colombiacompraeficiente.gov.co/
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2.3.  MODALIDADES DE PARTICIPACION

Podran participar todas aquellas personas juridicas privadas sin &nimo de lucro, de forma individual o de Uniones
Temporales o Consorcios que acrediten la capacidad para cumplir con el objeto contractual que no se encuentren
incurso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la constitucién politica de Colombia y
en laley.

PARAGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorcios y Uniones Temporales y demas similares, la
inhabilidad de alguno de los socios se extiende a la persona juridica.

En cuanto a los consorcios o uniones temporales deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unidén temporal y sefalaran los
términos y extension de la participacion de la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo del Municipio.

b. La duracién del consorcio o unidén temporal no podra ser inferior al término de la duracién para la ejecucion del
contrato y un (01) afio mas.

24.  CONTROL CIUDADANO E INTERVENCION DE VEEDURIAS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003, podran desarrollar su
actividad durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual, en el presente proceso de seleccién y
posterior contrato.

El costo de las copias y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en el Codigo Contencioso
Administrativo. (Capitulo IV Titulo 1 Articulo 17 y siguientes).

25.  LUGAR, HORAY FECHA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS

La propuesta debera ser entregada a través de la Plataforma electronica SECOP 2, antes de la fecha y hora sefialada
para el cierre debidamente firmada por el representante legal de la ESAL.

La propuesta debera contener debidamente diligenciados cada uno de los formatos anexos que se relacionan en el
presente proceso competitivo con los respectivos soportes, se aclara que los anexos solo se recibiran debidamente
diligenciados y firmados por el proponente y/o representante legal, Las enmendaduras, tachaduras o repisado de
cualquier documento en cualquier parte de los mismos, dara lugar a no ser tenido en cuenta como valido, salvo la
anotacién o convalidacion en el cuerpo del mismo y con la firma de quien lo expide.

La ESAL que no esta registrada en el SECOP 2 no podra participar.

La presentacion de la oferta sera evidencia de que el proponente ha examinado completamente el contenido de la
presente invitacion, asi como los estudios y documentos previos, que ha obtenido las aclaraciones satisfactorias sobre
cualquier punto incierto o dudoso y que ha aceptado que todos los documentos estan completos y que son compatibles
y adecuados. Los proponentes deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el presente
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proceso competitivo. La presentacién de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de
Riesgos efectuada por la entidad.

26. PROPUESTAS PARCIALES

No se acepta la presentacién de propuestas parciales. En todo caso el Municipio no hara adjudicaciones parciales.
2.7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

En ninguin caso se aceptaran propuestas alternativas.

2.8.  JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

De conformidad con lo establecido en el articulo 355 de la constitucion politica de Colombia, el Decreto 092 de 2017, la
Guia para la contratacién con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por la agencia nacional
para la contratacién publica — Colombia Compra Eficiente los factores de reconocida idoneidad que tendra en cuenta el
municipio de Chiquiza para evaluar de una forma habilitante la favorabilidad de la propuesta seran los siguientes: 1)
Correspondencia del objeto de la entidad sin animo de lucro y el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo 2)
Capacidad del personal de la entidad sin animo de lucro 3) Experiencia 4) Estructura organizacional 5) Indicadores de
eficiencia de la organizacion y 6) la Reputacion.

29. ACTADE CIERRE

Llegado el plazo maximo para presentacion de ofertas la entidad elaborara un documento denominado ACTA DE
CIERRE, la cual contendra la constancia de presentacién de las ofertas, el nombre del oferente y la hora de
presentacién de la oferta; Esta acta se publicara en el portal SECOP en la oportunidad establecida para el efecto en el
Cronograma del proceso de contratacion o a més tardar el dia habil siguiente a la fecha de presentacion de ofertas.

Para el efecto de la elaboracion del Acta de cierre, se seguira el siguiente formato:

No. DE FECHA Y HORA DE
ORDEN NOMBRE DEL OFERENTE PRESENTACION

3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta lo dispuesto los articulos 2, 3y 4 del Decreto 092 de 2017 que desarrolla los contenidos del articulo
355 de la Constitucién Politica de Colombia, se seleccionara mediante proceso competitivo la ESAL que ofrezca las
mejores condiciones en términos de eficiencia, eficacia, economia y administracion del riesgo para el Municipio.

EL Municipio de Chiquiza contratard con la ESAL que acredite suficiente idoneidad y experiencia para desarrollar el
programa, debe contar con disponibilidad de tiempo para realizar en forma oportuna la ejecucién del Contrato; asi
mismo, que no haya sido sancionado por faltas a la ética profesional, que no tenga antecedentes disciplinarios, ni
judiciales, que no haya sido declarado responsable fiscalmente y que no haya incurrido en incumplimiento de Convenios
0 contratos con el Estado.
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La seleccion de la ESAL se efectuara en consonancia con el deber de seleccion objetiva, esto es, escogiendo el
ofrecimiento més favorable al MUNICIPIO DE CHIQUIZA - BOYACA y a los fines que el mismo persigue, sin tener en
consideracion factores de afecto o interés ni motivacion subjetiva alguna.

La entidad sin &nimo de lucro ESAL interesada en apoyar a la administracién del Municipio de Chiquiza en la promocion
del plan de desarrollo “CONSTRUYENDO FUTURO EN FAMILIA 2016 - 2019 identificado anteriormente y debera
cumplir los siguientes criterios:

3.1. CRITERIO JURIDICO:

Se verificara el cumplimiento de los requisitos legales habilitantes establecidos por la entidad y se calificara con
CUMPLE O NO CUMPLE, su incumplimiento acarreara la INADMISION JURIDICA de la propuesta.

3.1.1. IDONEIDAD- CAPACIDAD TECNICA Y ADMINISTRATIVA

Que en el documento de existencia y representacion legal acredite que su objeto social es directamente relacionado con
el objeto del contrato a celebrar, es decir que corresponde a “COMEDORES ESCOLARES Y/O ALIMENTACION
ESCOLAR”.

Acreditar que la persona juridica privada sin animo de lucro no se encuentre incurso en ninguna clase de inhabilidad o
incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, la ley y decretos reglamentarios; para tal
efecto de debera verificarse el Certificado de Antecedentes Disciplinarios, de Responsabilidad penal y Penales.

3.1.2. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO

La Entidad deberéa presentar en la propuesta econdmica que cuenta con equipo misional, y administrativo necesario para
cumplir con el programa o actividad relacionada con el objeto del presente proceso contractual asi:

Representante Legal
Departamento Administrativo
Departamento Operativo
Revisor Fiscal

Contador Publico

Deberan anexarse hojas de vida formato dnico funcién publica con soportes respectivos

NOTA: La Entidad revisara la reputacién personal de los administradores y miembros de junta u 6rgano colegiado,
asegurandose que no estan en situacién de conflicto de interés con el cumplimiento de sus funciones y del objeto del
contrato y que no estan inhabilitados para contratar con el Estado.

3.1.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

NATURALEZA ,
JURIDICADE | IDONEIDAD- CAPACIDAD TECNICA
I NTTeeT EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL OBJETO
EJECUTARA EL

@ Telefax. (8) 7 4
&, Celular. 310
B alcaldia@chic

1
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OBJETO DEL
CONTRATO

Acreditar que se
trata de una
persona juridica
privada sin animo
de lucro.

Que en el documento de existencia
y representacion legal acredite que
su objeto social es directamente
relacionado con el objeto del
contrato “COMEDORES
ESCOLARES Y/O ALIMENTACION
ESCOLAR’.  Acreditar que Ia
persona juridica privada sin animo
de lucro no se encuentre incurso en
ninguna clase de inhabilidad o
incompatibilidad de las establecidas
en la Constitucion Politica de
Colombia, la ley y decretos
reglamentarios; para tal efecto de
debera verificarse el Certificado de
Antecedentes  Disciplinarios, de
Responsabilidad penal y Penales.

SR =

~

Haber suscrito 3 convenios y/o contratos con entidades
territoriales, cuyo objeto corresponda a SUMINISTRO DE
ALIMENTACION ESCOLAR y que dentro de los mismos se
demuestre su experiencia en entrega de complemento
alimentario racién servida y racion industrializada. La
sumatoria del valor de los contratos debera ser dos (2)
veces el valor de presupuesto oficial.

Igualmente se verificara que en la ejecucién de los
convenios se haya hecho entrega de complemento superior
a 791 raciones diarias y demostrar una facturacion
promedio diaria superior a 2 veces la facturacién del
presente proceso, calculo que se realizara tomando el valor
ejecutado dividido en el nimero de dias que se entrego el
complemento alimentario.

Deberd anexar copia de convenios y/o contratos o
certificaciones correspondientes asi:

Empresa o entidad contratante, direccién, teléfono.
Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.
Nombre del contratista.

Nimero y objeto del contrato.

Fecha de inicio y terminacion, indicando mes y afio.
Porcentaje de participacion si el o los contratos fue (ron)
ejecutado(s) en consorcio o Union Temporal, en este
caso, el valor debera corresponder al porcentaje de
participacion ejecutado por el proponente dentro del
mismo.

Valor del contrato de sus adiciones si los hubiere y en
general, toda aquella informacién que permita verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este
proceso.

. Calificacion de la prestacion del servicio, la cual debe ser
excelente.

Dada la complejidad del proceso la experiencia del
proponente debe ser proporcional al proceso contractual y
el proponente debe demostrar que cuenta con experiencia
en realizar este tipo de contratos.

La Alcaldia Municipal de Chiquiza se reserva el derecho de
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verificar la informacién suministrada por los oferentes y
solicitar los contratos y actas a fin de verificar las
certificaciones aportadas por los oferentes. En el evento
que las certificaciones no contengan la informacion que
permita su verificacion, el proponente debera anexar a la
propuesta copia del contrato o de los documentos soportes
que sean del caso y que permita tomar la informacién que
falte en la certificacion.

3.1.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos financieros y organizacionales establecidos por la entidad y se
calificara con CUMPLE O NO CUMPLE, su incumplimiento acarreara la INADMISION JURIDICA de la propuesta.

1) ESTADOS FINANCIEROS auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal para el afio 2019,
cuyos activos sean superiores al 100% del valor del presupuesto oficial.

2) INDICADORES FINANCIEROS:

indice de Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente: El cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

indice de endeudamiento = Pasivo total / Activo total: el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacién (pasivos y matrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses: el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de
que el proponente incumpla sus obligaciones financieras

Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total

La entidad estatal determina estos requisitos habilitantes teniendo en cuenta lo que mide el indicador asi:

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE
) Mavor o iqual a A mayor indice de liquidez, menor es la
INDICE DE LIQUIDEZ 5 9y8] g probabilidad de que el proponente | MENOR Minimo
' incumpla sus obligaciones de corto plazo
] Menor o iqual a A mayor indice de endeudamiento,
INDICE DE [0.41] 9 mayor es la probabilidad del proponente | MAYOR Méaximo
ENDEUDAMIENTO ’ de no poder cumplir con sus pasivos
RAZON DE | Mayor o igual a | Utilidad Operacional / Gastos de L
COBERTURA DE | [14,59] Intereses, el cual refleja la capacidad del MENOR Minimo

&0 Celular 310 55 !
E alcaldia@chic p
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INTERES proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la
probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras

3) CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio: el cual determina la rentabilidad del patrimonio
del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total: el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el andlisis y el concepto de lo que mide el
indicador. Si el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad
Estatal debe fijar un valor maximo para el requisito habilitante.

Si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe
fijar un minimo.

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO LIMITE
RENTABILIDAD . o
SOBRE Mayor o igual a A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor

es la rentabilidad de los accionistas y mejor la | Menor Minimo

PATRIMONIO [0,32] . o
capacidad organizacional del proponente
A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
RENTABILIDAD Mayor o igual a | organizacional del proponente. Este indicador Menor Minimo

[0,29] debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

SOBRE ACTIVOS

4. CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS
FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

La Entidad estatal tendra en cuenta el ofrecimiento mas favorable, junto con los factores técnicos sefialados

Creanﬁd
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FACTOR FORMA DE EVALUACION

Sera objeto de Verificacion
Sera objeto de Verificacion

Capacidad Legal (requisito habilitante)
Experiencia (requisito habilitante)

Capacidad Financiera y Organizacional (requisito
habilitante)

Seré objeto de Verificacion

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacion maxima de 100 PUNTOS. Se tendra en cuenta para
la ponderacion aquellas propuestas que hayan sido habilitadas.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE FACTORES DE ESCOGENCIA
Factor Técnico (equipo humano) 50 puntos PRIMER FACTOR
Factor técnico ofrecimientos adicionales 30 puntos SEGUNDO FACTOR
cOE:Iri?jSa ;actores adicionales que garanticen la 20 puntos TERCER FACTOR
TOTAL 100 puntos

4.1. FACTOR TECNICO (EQUIPO HUMANO) 50 puntos

El proponente, debera ofrecer hoja de vida de un
profesional cuyo perfil esté relacionado con el &rea de
alimentos (Quimica de alimentos y/o ingeniero de
alimentos y/o Nutricionista) con experiencia profesional
de 5 afios a partir de la obtencién del titulo y minimo 02
en programas de alimentacion escolar. Ademas, debe
adjuntar carta de compromiso cuya dedicacion de
tiempo corresponda al 50%.

COORDINADOR DE OPERACION
DEL PROGRAMA

ALIMENTACION ESCOLAR
30 puntos

El proponente, debera ofrecer 02 hojas de vida donde
se soporte experiencia como coordinador operativo en
programas de alimentacion escolar de minimo un (01)
afio. El personal ofertado debe contar con las
siguientes capacitaciones:
e Buenas practicas de manipulacion de
alimentos
o Estandarizacion de
gramaje
Buenas préacticas de manufactura
e Inocuidad de alimentos
Plan de saneamiento y
almacenamiento, transporte vy
distribucion de producto
Proceso de limpieza y desinfeccion
e Ciclo de contaminacion alimentaria
enfermedades  transmitidas  por
alimentos y tren de la alimentacioén.

porciones y

COORDINADOR TECNICO 20 puntos

e Plan de saneamiento bésico vy
ol
Creando
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diligenciamiento de formatos

dedicacién de tiempo corresponda al 100%.

Ademas, debe adjuntar carta de compromiso cuya

4.2.

FACTOR TECNICO OFRECIMIENTOS ADICIONALES: Se otorgaran 30 puntos a la ESAL.

Que presente el mayor nimero de ofrecimientos adicionales, sin costo adicional para el Municipio y que contribuyan a la
optimizacién de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. A las demés en
regla de tres simples. Se tendran en cuenta ofrecimientos como:

Bodega propia o en arrendamiento con concepto técnico sanitario FAVORABLE expedido por la

autoridad sanitaria competente. Se deberan presentar documentos que acrediten lo anterior.

15 puntos

Disponibilidad inmediata de vehiculos para el servicio, que posean la documentacion reglamentaria
vigente y que cumpla con los requisitos exigidos en la Resolucion 2505 de 2004 del INVIMA por lo
cual se reglamentan las condiciones que deben cumplir los vehiculos para transportar carne,
pescado o alimentos faciimente corruptibles, Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social y demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. Se deberan presentar

documentos que acrediten lo anterior.

15puntos

Total

30 puntos

4.3.

OFRECIMIENTOS ADICIONALES. (20) PUNTOS. Se otorgaran 20 puntos a la ESAL, que presente el mayor

numero de ofrecimientos adicionales, sin costo adicional para el Municipio y que contribuyan a la optimizacién
de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. A las demés en
regla de tres simple. Se tendran en cuenta ofrecimientos como:

o Personal adicional sin que genere costos para el Municipio.

o Capacitaciones adicionales a las legalmente exigidas en los lineamientos.

o Aporte econdmico para mejoramiento en la calidad de la minuta patréon.

e Otros ofrecimientos que garanticen la calidad del suministro de alimentacién escolar.

4.4.

TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

La entidad dara traslado en la pagina del SECOP 2 del informe de evaluacién de las propuestas, termino durante el cual
las ESAL podran presentar las observaciones que estimen pertinentes al mismo.

5. ELABORACION DE LA PROPUESTA

PARTICIPANTES

Para poder participar en el presente proceso de seleccion objetiva, se requiere Persona Juridica sin animo de lucro y de

—rf
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reconocida idoneidad cuyo objeto social principal le permita el desarrollo de las actividades de interés publico descritas
en el presente proceso.

5.1. DOCUMENTOS A ALLEGAR CON LA PROPUESTA

Adicionalmente a los soportes requeridos para acreditar los criterios habilitantes de idoneidad y los criterios para la
ponderacién de las ofertas debera entregar los siguientes documentos:

1. Certificado de Existencia y Representacion Legal. La fecha de constitucién de la empresa debe ser
superior a diez (10) afios y la duracién de la Personeria Juridica debera ser equivalente, a la del plazo
ofrecido para la ejecucion del convenio y minimo cinco (5) afios mas.

2. Asi mismo debera acreditar en el mismo certificado que ha sido autorizado Legalmente por el érgano de
Administracién competente para presentar la propuesta y suscribir el convenio por el monto del aporte
de EL MUNICIPIO y propio en calidad de aporte para, suscribir el convenio si a ello hubiese lugar, y en
general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones, el OBJETO SOCIAL de la Persona
Juridica debera ser concordante con el objeto del convenio, de conformidad a lo establecido en el
Decreto No. 092 de 2017.

3. Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP I: La entidad
privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso de
seleccion debera estar inscrita en el SECOP I, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del
Decreto 092 de 2017.

4. Hoja de Vida de la funcion Publica para personas juridicas. Se debera anexar el formato de hoja de vida
tanto de la persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.

5. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

6. Fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT. Que debe tener como minimo el codigo “5629 Actividades
de otros servicios de comidas. Los servicios de alimentacion escolar, mediante la preparacion y
distribucion de comidas in situ (en el lugar donde van a consumirse).

7. Certificado de cumplimiento del pago de obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales en los ultimos seis (6) meses expedido por el Revisor Fiscal o Representante Legal de la
Entidad. Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, articulo 50. De igual forma en el caso que la(s) personas
juridicas deban acreditar el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), se efectuara
mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando la ley asi lo exija, o por el representante
legal de conformidad con lo dispuesto por el articulo 50 Ley 789 de 2002 y el articulo 20 y s.s. de la ley
1607 de 2012, y demas normas que lo reglamenten.”

8. Libreta Militar del Representante Legal (Hombre Menores de 50 afios)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién de la persona
natural (Representante Legal) y de la persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de la
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persona juridica y el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios 0 uniones
temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.

10. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica de
la persona natural (Representante Legal) y de la persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el
de la persona juridica y el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones
temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.

11. Certificado de Antecedentes Penales expedido por la Policia Nacional de la persona natural (Representante
Legal); En caso de personas juridicas se verificara el del representante Legal de la Persona juridica, para el
caso de consorcios 0 uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el
Consorcio o la Union Temporal.

12. Certificado de antecedentes de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional de la persona natural
(Representante Legal); En caso de personas juridicas se verificara el del representante Legal de la Persona
juridica, para el caso de consorcios 0 uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que
integran el Consorcio o la Unién Temporal.

13. El Municipio haré la consulta de inhabilidades por antecedentes de delitos sexuales contra menores de 18 afios,
de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 12 de julio de 2018 y su decreto reglamentario 753 de 30
de abril de 2019, de cada una de las personas que intervendran en la ejecucién del convenio.

14. Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por Camara de Comercio con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias, contados desde la fecha maximo para la presentacion de ofertas.

Para afectos de verificar la capacidad juridica, a través del Certificado de Existencia y Representacion Legal, la
entidad tendra en cuenta:
a. objeto social de la persona juridica: Se verificara que la persona juridica esta autorizada para cumplir con el
objeto del contrato.
b. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.
c. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto del contrato.

15. Carta de Presentacion de la Propuesta, segin anexo 1, la cual debera ser firmada por el representante legal de
la entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

16. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, debera presentar Documento de conformacién del
coNnsorcio 0 union temporal

17. Manifestacién bajo la gravedad de juramento de No encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la constitucion y la ley.

18. Certificados de experiencia de la ESAL

19. Propuesta econdmica anexo 8

20. Compromiso anticorrupcién anexo 2

21. Caracteristicas técnicas anexo 6

22. Estados financieros auditados por contador y/o revisor fiscal a 2019, en caso de contar con RUP los indicadores
financieros y organizaciones seran verificados en dicho documento.

23. Compromiso de apertura cuenta bancaria destinada para el uso exclusivo de los recursos en caso de
adjudicarse.

Creanﬁ@ﬂ )
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24,
25.

26.

27.
28.

5.2.

Identificacién de la composicion de la junta directiva organigrama.

Capacidad del personal de la entidad privada sin animo de lucro (Deberan anexarse hojas de vida formato
Unico funcién publica con soportes respectivo)

Hoja de vida de COORDINADOR DE OPERACION DEL PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR; Ademas
debe adjuntar carta de compromiso cuya dedicacion de tiempo corresponda al 50%. obligatorio para acreditar
puntaje.

Hoja de vida del Coordinador Técnico.

Adjuntar carta de propiedad de los vehiculos para la Disponibilidad inmediata de vehiculos para el servicio, que
posean la documentacidn reglamentaria vigente y que cumpla con los requisitos exigidos en la Resolucién 2505
de 2004 del INVIMA “ por lo cual se reglamentan las condiciones que deben cumplir los vehiculos para
transportar carne, pescado o alimentos facilmente corruptibles , Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. Obligatorio para asignar
puntaje para FACTOR TECNICO OFRECIMIENTOS ADICIONALES.

VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
presentacién de la oferta inicial de precio.

5.3.

RECHAZO DE PROPUESTAS IRREGULARES

El Municipio de Chiquiza, rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1.

Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripcion técnica minima exigida
en la presente invitacion.

Cuando en la verificacién de los items, requeridos se encuentre errores en los calculos matematicos de los
precios ofrecidos 0 no coincidan los totales ofrecidos.

Cuando la entidad verifique por si misma que el proponente no relne la totalidad de los requisitos minimos
habilitantes exigidos en el presente proceso.

Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades o inhabilidades
previstas en la Constitucion o en la Ley.

Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la contenida en los
documentos certificados anexos a la propuesta.

Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el presente proceso de
contratacion.

Cuando se verifique que una persona ha presentado oferta mas de una vez, ya sea en forma individual o
haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales, consorcios, sociedades, cooperativas
etc., en cuyo caso sera causal de rechazo de la propuesta para esta persona natural junto con la persona
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juridica, si se presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada otra persona juridica que sélo esté
inscrita una vez.

o

Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad Contratante.
9. Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucidn del contrato para la ejecucion del mismo.

10. Cuando se presente confabulacion entre los proponentes que alteren la aplicacion del principio de Seleccion
Objetiva.

11. Cuando los proponentes no oferten la totalidad de los items requeridos por la entidad con la especificacion
exacta de las caracteristicas técnicas.

12. Cuando las propuestas que sean enviadas por correo, correo electrnico, fax o cualquier otro medio telematico.

13. Cuando los documentos subsanables sean enviados por correo, correo electrénico, fax o cualquier otro medio
telematico.

14. Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Limite, conforme a los
términos indicados en el presente proceso de seleccién del contratista. En este caso, serén rechazadas y
devueltas al proponente, en las mismas condiciones en que fueron recibidas.

15. Cuando el proponente no acuda a la citacién de verificacidn de precio artificialmente bajo.

16. Cuando el proponente no justifique validamente con documentos u otros medios de prueba fehacientes que los
precios ofertados no constituyen precio artificialmente bajo.

54.  CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate la Entidad Estatal seleccionara la que haya presentado su propuesta en el menor tiempo.

55.  CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION

Una vez verificados los requisitos habilitantes del proponente, y teniendo en cuenta las reglas de Subsanabilidad
definidas por la ley y en caso que éste no cumpla con los mismos, se procedera a la verificacion de los requisitos de la
oferta con el segundo mejor puntaje y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién se declararé desierto el proceso;
Igualmente si no llegare a existir ofertas para la misma.

5.6. CRONOGRAMA DEL PROCESO COMPETITIVO

La siguiente es la cronologia del presente proceso competitivo, a llevarse a cabo por la entidad contratante:

CRONOGRAMA DEL PROCESO
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ACTIVIDAD FECHA/HORA MEDIO O LUGAR
Publicacion del proceso competitivo y de 20/02/2020 SECOP I
los Estudios Previos. Alas 12:00 m. www.colombiacompra.gov.co

Fecha limite de presentacion de Hasta las 06:00 pm del
observaciones al proceso competitivo 20/02/2020

SECOP |
www.colombiacompra.gov.co
gobierno@chiquiza-
boyaca.gov.co

Respuesta a las  observaciones
presentadas al proceso competitivo y 21/02/2020
expedicion de adendas de ser necesario.

SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

Presentacion de ofertas Hasta las 02:00 pm del

SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

aceptacion de la oferta y publicacién del | 26/02/2020 a las 06:00 pm
convenio

24/02/2020
SECOP II
Evaluacion de las ofertas 25/02/2020 www.colombiacompra.gov.co
SECOP ||
Publicacion Informe de evaluacién 05:00 pm del 25/02/2020 | www.colombiacompra.gov.co
Unica presentacién de observaciones al SECOP I
Informe de evaluacion (No se tendran en Hasta las 12:00 m del www.colombiacompra.gov.co
cuenta las presentadas de fuera de este 26/02/2020 gobierno@chiquiza-
plazo) boyaca.gov.co
Unica respuesta a las observaciones, SECOP I

www.colombiacompra.gov.co

Carta de Aceptacion de la Oferta 26/02/2020 a las 06:00 pm

SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

La entidad dara cumplimiento a lo establecido en el Cronograma del proceso, asi como los lineamientos de lo
establecido en el Decreto 092 de 2017 y la Guia de Colombia Compra Eficiente para la Contratacién con Entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, y por ello publicara en el SECOP 2 los respectivos estudios

previos.

57.  EXPEDICION DE ADENDAS

El MUNICIPIO, se reserva el derecho de modificar el presente cronograma a su libre albedrio y segun las necesidades
de la entidad, para lo cual lo hara constar por escrito a través de Adenda la cual se publicara en el portal Unico de

contratacion www.colombiacompra.gov.co. SECOP II.

58. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, TECNICOS Y EVALUACION DE LA OFERTA
ECONOMICA.

i0ao
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En atencidn a lo consagrado en el decreto 092 de 2017 y Guia para la contratacidn con entidades privadas sin &nimo de
lucro y de reconocida idoneidad Expedido por Colombia Compra Eficiente, la entidad realizara la verificacion de los
requisitos habilitantes de quienes presentaron ofertas y otorgara puntaje de acuerdo a los documentos anexados con las
mismas.

De no logarse la habilitacidén de algin proponente se declarara Desierto el Proceso.

59.  PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION

En atencidn a lo consagrado en el decreto 092 de 2017 y Guia para la contratacidn con entidades privadas sin &nimo de
lucro y de reconocida idoneidad Expedido por Colombia Compra Eficiente, la verificacion de requisitos habilitantes se
hara respecto de las ofertas presentadas.

En el dia sefialado en el CRONOGRAMA del proceso competitivo, la entidad contratante por intermedio del comité
evaluador designado se reunira con el fin de verificar los requisitos habilitantes exigidos, producto del cual se concluira:

1. Sera aceptada la propuesta que cumpla con todos los requisitos Habilitantes, y técnicos siempre que el precio
ofrecido no supere el 100% del presupuesto oficial de la entidad indicado en la presente invitacion de minima
cuantia.

2. Siel oferente a quien se le verifique requisitos habilitantes no aporto alguno de ellos en las condiciones exigidas
en el proceso competitivo, en atencion a las reglas de Subsanabilidad consagradas en la ley, se le concedera
un plazo para la subsanacion de los mismos, el cual esta determinado en el Cronograma del presente proceso
competitivo.

3. Si vencido el plazo consagrado en el Cronograma, para subsanar requisitos juridicos o técnicos y no fueren
subsanados por el oferente, se evaluara de acuerdo a los documentos aportados.

4. Sila propuesta econémica excede el 100% del presupuesto oficial la propuesta no sera aceptada ni sera sujeta
a subsanacion.

510. SOLICITUD PARA SUBSANACION

En atencion a lo consagrado en la ley, la entidad puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores,
siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.

511. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA PROPUESTA

La Comunicacion de Aceptacion de la propuesta se hara por parte de la entidad contratante por medio escrito la cual se
publicara en la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP I

512. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
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En virtud al principio de responsabilidad y a la facultad de delegacién de los servidores publicos, la entidad contratante
delegara a un funcionario de la entidad como Supervisor del contrato, quien ejercera el control y vigilancia de la
ejecucion del mismo y serd la persona responsable entre otras, de aceptar los bienes objeto del contrato, en las
condiciones establecidas en la Presente Invitacion.

La supervision y vigilancia para la correcta ejecucion del presente contrato sera ejercida por la Secretaria de Gobierno
Municipal.

VER ANEXOS (1, 2, 3, 4,5, 6)

B Telefax. (8) 7 426 822 Creando

L4
&, Celular 310 551 7570 O{w]ltum() es
Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

El alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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ANEXO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA
Ciudad y Fecha
Ciudad y fecha
Sefiores )
MUNICIPIO DE CHIQUIZA
Ciudad
REFERENCIA: Seleccién ESAL Invitacion Publica No.
Mediante la presente me permito presentar propuesta dentro de la Invitacion publica No. cuyo objeto es

, de acuerdo con las condiciones establecidas por el Municipio, en los documentos de la presente
seleccion de minima cuantia.

En caso de que el Municipio de Chiquiza ACEPTE mi propuesta, me comprometo a cumplir con las especificaciones
técnicas solicitadas por el mismo.

ASIi MISMO DECLARO: Manifestamos bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

1. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las especificaciones de la
presente invitacion publica y sus anexos.

2. Que no nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
consagradas en las disposiciones contenidas en la Constitucion Politica, en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1,2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes
sobre la materia. (En caso de tratarse de un consorcio o unién temporal deberd manifestarse que ninguno de sus
integrantes se encuentra en dicha situacion).

3. Que ni el representante legal ni ninguno de los miembros que conforman la junta directiva del mismo tienen parientes
en la planta interna y/o externa en los cargos directivo, ejecutivo y/o asesor de la Agencia Colombiana para la
Reintegracién de Personas y Grupos Alzados en Armas.

4. Que la informacion dada en los documentos y anexos incluidos en esta propuesta me (nos) compromete(n) y
garantizan la veracidad de las informaciones y datos de la propuesta.

5. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: , segun las
siguientes normas:

6. Que el régimen tributario al cual pertenecemos es

ev
&r
[

rele
Alcaldia@chin i za-bovaca anveo
dalcaldla@cniquiza-boyaca.gov.co
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7. Manifiesto que SI___ NO ___ soy responsable del IVA.
8. Que esta propuesta compromete a los firmantes de esta carta.

9. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes, tiene interés comercial en esta propuesta, ni en el contrato
probable que de ella se derive.

10. Que mi oferta tendra una vigencia de 30 dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la presente
Seleccion.

11. Que la presente propuesta consta de (folios).

12. Que el proponente (ni los miembros que lo integran si fuere el caso) no esta (n) reportado (s) en el Boletin de
Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.

Ademas, manifestamos:

1. Que conocemos en su totalidad la invitacién publica y sus anexos; aceptamos en su totalidad las “Condiciones
Contractuales” y en caso de que nuestra oferta sea aceptada, nos comprometemos a dar cumplimiento a la misma.

2. Que en caso de ser aceptada nuestra oferta, nos comprometemos a entregar los elementos y cumplir las
condiciones.

3. Que conozco y acepto que en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad e imparcialidad toda la
informacién incluida en la propuesta y en especial la incluida para acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la invitacién publica sera publica y cualquier proponente o persona interesada, podra obtener copia de la
misma.

4. Que de igual manera me (nos) obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio de mi (nuestra) residencia o
domicilio que ocurra durante el proceso de seleccion y el desarrollo del contrato que se suscriba como resultado de la
invitacion publica, hasta su liquidacion final.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA:

Cédula de Ciudadania:
Direccion y teléfono fijo y movil
Correo electrénico

|
S Telefax. (8) 7 426 822 Creond?

&, Celular. 310 551 7570

E alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co Calle 6 No. 3 - O€ Chiquiza A=

www.chiquiza-boyaca.
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ANEXO 2

COMPROMISO ANTICORRUPCION
El (los) suscrito (s)asaber:__ (nombre del representante legal de la entidad proponente) identificado con
la cédula de ciudadania No. expedida en , Quien obra en calidad representante

legal, quien en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el
presente compromiso dentro del presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el Municipio de Chiquiza, en cabeza de su representante legal, Ordenador del gasto, adelantara un proceso de
contratacién para la celebracién de un Contrato estatal que tiene por objeto contratar “XXX”.

2. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién del Municipio, para fortalecer la transparencia en
las modalidades de seleccidn, mediante el cual se escoge al contratista, y la responsabilidad de rendir cuentas.

3. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacion precitado, asi mismo,
me encuentro dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia y eficacia al
proceso contractual, y en tal sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de Anticorrupcion. En mi calidad de
proponente; mediante la suscripcion del presente documento, estaré asumiendo los siguientes compromisos:

A) No ofreceré dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor publico o realizar promesa remuneratoria, directa o
indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuacién alguna dentro de este proceso de contratacién o para que
ejecuten uno contrario.

B) Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus empleados, dependientes,
amanuenses, agentes, asesores, 0 cualquier otro representante, exigiendo el cumplimiento en todo momento del
ordenamiento legal colombiano y en particular, de aquellas que rigen el presente proceso contractual.

C) No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compafia 0 empresa independiente, 0 asesor o consultor desaten
conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre.

D) Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligacién de: * No ofrecer pagos, 0
halagos a los servidores publicos del Municipio durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser
favorecida mi propuesta. * No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del Municipio que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.

E) En mi carécter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos, conductas o actos que tengan
por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso contractual, o desatar delitos especiales.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de a los dias del mes de
del afio 2020.

NOMBRE: C.C.
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ANEXON° 3
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y fecha

Sefores ) )
MUNICIPIO DE CHIQUIZA BOYACA

REFERENCIA: OBJETO: XXX".

El suscrito declara que: Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo 18 de la ley 1150 de 2007,
por el cual se adiciono el literal j) al numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asi: Articulo 8° (...) j) Las personas
naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos de peculado, concusion,
cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras
jurisdicciones.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de las sociedades
andnimas abiertas. Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7° y
52 y los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1° del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento. Tampoco me encuentro
dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades sefialadas en la ley 1474 de 2011.

Dado en el Municipio de XXXXX a los del mes del 2020

Proponente:

NOMBRE Y FIRMA:

Cédula de Ciudadania:
Direccion y teléfono fijo y movil
Correo electrénico

W ol i
D Telefax. (8) 7426 822 Creando
[ G
“elular. 310 551 757 ¢
Celular. 310 551 7570
E alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co  Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza g

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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ANEXO 4 )
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DEL CONSORCIO

Ciudad y Fecha
Sefiores: ]
MUNICIPIO DE CHIQUIZA
Los suscritos (Nombre o razén social del integrante)
de (Nombre o razén social del integrante), respectivamente manifestamos por este

documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en el presente proceso de seleccion
cuyo objeto es: “XXX”, Segun Caracteristicas Técnicas establecidas en la Invitacién publica No. XXX- 2020.

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:
La duracion de este consorcio seré igual al término de la ejecucion y liquidacion del contrato.
El consorcio esta integrado y nuestro porcentaje de participacion es:

Nombres y apellidos, documento de identidad y porcentaje de participacion

El total de la columna, decir la suma de los porcentajes de participacion de los miembros, debe ser igual al Cien Por
Ciento (100%)

El consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

El representante del Consorcio es (indicar el nombre completo), identificado con
C.C.Ne. de , Quien esta expresamente facultado para firmar, presentar
la propuesta y, en caso de salir favorecido con la adjudicacidn del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

La sede del Consorcio es:

Direccion de correo:
Correo electroénico:
Teléfono:

Telefax:

Ciudad:

Numero de Celular:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del afio

(Nombre y firma del Representante Legal
(Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal

Creon!dq
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ANEXO S5 )
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL
Ciudad y Fecha
Sefiores: ]
MUNICIPIO DE CHIQUIZA
Los suscritos, (nombre de  Representante Legal) 'y (Nombre del
Representante  Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre 0 razén social del integrante) y

(nombre o razon social del integrante), respectivamente, manifestamos
por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el presente proceso de
seleccion, cuyo objeto es: XXXXX, Segun Caracteristicas Técnicas establecidas en la Invitacion publica No. XXXXX-
2020.

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracion de la Union Temporal seréd igual al término de ejecucion y liquidacion del contrato.
La unién Temporal esta integrada, y nuestro Compromiso de participacién en porcentaje es:
Nombre términos y extensién compromiso de participacion en la ejecucion del contrato

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual al Cien Por
Ciento (100%)

La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL:
La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

El representante de la Unién Temporal es (identificar el nombre,) identificado con la Cédula
de Ciudadania N°. , de , quien estad expresamente facultado para firmar y presentar la
propuesta y en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

La sede de la Unién Temporal es:

Direccion de correo:
Correo electronico:
Teléfono:

Telefax:

Ciudad:

Numero de Celular:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del afio XXX.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Union Temporal)

ev
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ANEXO No. 6
CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS DE LA RESOLUCION 29452
DE 2017, DANDO CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS Y ALCANCE DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
0458 DE 2020, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIiQUIZA.

No. DIAS
(TEM DESCRIPCION CALENDARIO RAREOE
ACADEMICO
Complemento Alimentario para nifios de 239
4 a8afiosy 11 meses 62
1 Complemento Alimentario para nifios de 336
9a 13 afos y 11 meses 62
Complemento Alimentario para nifios de 216
14 a 17 afios y 11 meses 62
Numero total de Raciones durante 62 dia de Calendario Escolar 791

B Telefax. (8) 7 426 822

Creonﬁdo.

. Celular. 310 551 7570 a()e,s

B alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co

Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD 4-8 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PES0 BRUTO PESO NETO
CARNES
) 2 veces por semana {opcional
armtge 1 vazlsamana higado) 5y 5¢ g
ALIMENTO PROTEICO" (Carne blanca 2 VBCes por semana g §6g g
HUEVD 1 vez par semana g Sllg S0g
LEGUMINOSAS SECAS'
Frijol o lenteja o garbanzo 2 Veces por semana 15g 169 ihg
CEREALES
CEREAL Arnaz 40q d0g g
Todos los dias
Pasta Mg i5g Blg
TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TuBtRcuLos,  [Mdlnoo 10g 609 60y
RAICES, PLATANOS ¥
' Papa, yuca, flame, amacacha o Ty g B0g
DERIVADOS DE Tadas los dias
CEREAL Avepa, bolo o g 40g 40g
Pan g g 3y
VERDURAFRIAD ['ERDURAS
CALIENTE e rdura fla o calients I Tads los dias { Dapam‘::“p” b I g 50g
FRUTAS'
BEBIDA
Fruta en jugo | Todos los dias {Dapanda del fipa daimtal g 200 e’
AZUCARES
AZUCARES
Aziicar o panela | Todos los dias { g | 10g
GRASAS
GRASAS hcaile 0 10 enf 10 et
Todos los dias
Margarina 0g 10g
LACTEOS
Lache enlera pasterzada o 100¢em” 100 em”’ 10em’
LECHE'
Lache en palvo o Jvaces ala semana 13y 13g 13g
Queso 15g 159 15p
Condimentos’
[APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Kaal Proteina Grasas Carbohidratos Calclo Higma
[ g g mg mg
TOTAL 495 159 154 122 170 40
Recomendaciones
diarias (4-8 afios 11 1518 511 506 2125 B00 62
mesas)
Adecuacion total 1% 0% 0% W 2% B5%
I
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD 9- 13 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PES0 BRUTO PESONETO
(CARNES
" 2 yvaces por semana (opaonal
Carme rgia 1 vazhamana higada) g g Bg
ALIMENTO PROTEICO' (Carne blanca 2 veces por semana 90g g Tig
HUEVD 1vez por samana G5g 50g 50g
LEGUMINOSAS SECAS’
Frijol o lantgja o garbanzo 2 veces por samana 25g g Thig
CEREALES
CEREAL etz 509 5049 1139
Todos bos dias
Pasta 459 d5g 102g
TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TUsERcuLos,  |Tétanoo 1679 1009 100g
RAICES, PLATANOS Y -
Papa, yuca, fiame, aracacha o 1259 1009 1009
DERIVADOS DE Todas los diss
CEREAL Arepa, bollo o Blg g Bg
Pan g Sg 500
VERDURAFRIAQ |VERDURAS
CALIENTE Vardura fria o caliante | Todos los dias Depanda del o de 6y | 60g
iz Tl
FRUTAS
BEBIDA
Fruta anjugo | Todos bos dias |Dapsnds del lipode iutal Gy | 200 e’
AZUCARES
AZUCARES
Aziicar o panala | Tados s dias | 109 | 0g |
(GRASAS
GRASAS ceits o 14 e them'
Todos bos dias
Margarina 14g l4g
LACTEOS
Lache enlara pasterizada o 100 em? 100 em? 100 em?
LECHE'
Leche en palva o Jveces a la semana 139 13g 1ig
(Queso i0g g Mg
Condimentos’
APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas Carbohidratos Calcio Hierro
9 g 9 mg mg
TOTAL 685 234 228 96,5 27 57
Recomendaciones
dianas (%13 afios 11 M5 TBE TaB 43 1100 BT
meses)
Adecuacion total 0% 0% 0% % 20% B5%

62D Telefax. (8) 7 426 822
&, Celular. 310 551 7570
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD 14 - 17 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PESOBRUTO PES0 NETO
CARNES
L 2 Va8 por samana (opeional 1
jCama roja vzsamana higace) W00g 100g g
ALIMENTO PROTEICO' Came blanca 2VBCES POT S6Mana 00g 100g B0g
HUEVO 1vez por semana 5hg g 50g
LEGUMINOSAS SECAS'
Friol o lenieja o garbanzo 2veces por semana g ¥g 108g
CEREALES
CEREAL oz B5g By Weg
Todos os dias
P asta 60g 60g 1369
[TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TuBgReuLos, [Pl 204 120 1209
RAICES, PLATANOS ¥
DERVADOS DE Papa, yuca, fiame, amacacha oo o s 10g 1209 1209
CEREAL  Luepa boloo 1009 10g 1009
Pan G0y [ g
VEROURAFRIA O [VERDURAS
CALIENTE ) Depende dellipo de
erdura fria o caliente | Todus los dias sxdos | Mg | Tog
FRUTAS
BEBIDA
Fruta en jugo | Todos los dias |Dew1d| deltipade fw| g | 20 em'
A2 (CARES
AZUCARES
hzicar o pana | rowwses [ 0g | 0y |
|GRABAS
GRASAS JAcile o 18em 18 et
Todos los dias
[Margarina 189 1By
ILACTEDS
JLeche enlera pasterizada o 1B0em’ 180em’ 180em’
LECHE'
JLeche enpolvo o Jveces a la semana Ay Mg 2g
Qusso 09 g 09
Sondimentos’
APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas CHO Calclo Hiema
[ [l ' mg mg
TOTAL 855 206 B4 1203 28 (4]
Recomendaciones
darias (14 - 17 afios 11 056 100,0 5.2 099 1100 e
meses)
Adecuacion total 30% 30% 0% 30% X% 58%

B Telefax. (8) 7 426 822
&, Celular. 310 551 7570
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MINUTA PATRON RACION INDUSTRIALIZADA
TAMARNO DE PORCION (peso neto)
FRECUENCIA
COMPONENTE ALIMENTOS SEMANALJS DIAS 4ABANOS Y11 |9A13ANOSY 11| 14 A 17 ANOS Y
MESES MESES 11 MESES
Lache enlera anlara, leche saborizada, avena, . . .
LECHE Y PRODUCTOS LACTEDS' k Todos kosdias 200 em® 200 emr 200 emr
umis, yogurt
Pongqué, paito de gqueso, mufin da quesa,
DERIVADOS DE CEREAL® croissant,  mantecada, bora de  gueso, Todos los dias 40g T0g 100g
Almojabana, pan de yuca, galleta; entre otros.
FRUTAS Parcian de fruta enlera 3veces por samana 100 g 100 g 10049
Barra de grandla, bocadillo, chocolating, leche
AZUCARES, DULCES Y FRUTOS |condensada, araquipe, panelita de lache, roliilo 3 yates Do aMmAna 15 20 25
SECOS* da leche, mani de sal, mani de sal con uvas P g g g
pasas, anfra olros

En virtud a lo anterior se tendran las siguientes obligaciones minimas:

OBLIGACIONES ESAL:

1. Establecer los mecanismos iddneos para garantizar la preservacién de los recursos y la adecuada ejecucién del
contrato segun lo establecido en el estatuto anticorrupcion.

2. Cumplir con la minuta patrén que para tal fin la Gobernacién de Boyacé ha dispuesto.

3. Ejecutar el programa de alimentacion escolar y cumplir estrictamente con los lineamientos técnico-
administrativo y estandares del Ministerio de Educacion Nacional a través de la Resolucién No. 29452 de 2017
y de manera especifica:

a.

Apoyar la gestion, articulacién y ejecucion de acciones que fortalezcan las compras locales con el fin
de contribuir a mejorar la economia local.

Informar por escrito a la entidad contratante o supervisor y rector de la Institucion Educativa, respecto
de deficiencias identificadas, dafios o fallas frente a las condiciones de infraestructura y equipos que
impidan el adecuado funcionamiento del programa.

Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normativa sanitaria vigente,
conozca el funcionamiento del PAE, se cifia de manera estricta a la minuta patron en la preparacion y
entrega de racion, realice el diligenciamiento de formatos, manejo de Kardex. El operador respondera
por los actos u omisiones en que incurra este personal durante la operacion del Programa.

Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se utilicen de
manera correcta y que se les realicen oportunamente los procedimientos de mantenimiento preventivo
y correctivo de acuerdo al plan establecido.

Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo de alimentos,
conforme a la normativa sanitaria vigente y dotarlas con los equipos minimos con los equipos
necesarios para controlar y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de alimentos: equipos de
refrigeracion y congelacion, balanzas, termémetros, canastillas y estibas.

En los procesos de manipulacién de alimentos, reemplazar al personal que por su estado de salud
represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con la normativa vigente.

Realizar la entrega de viveres e insumos a los establecimientos educativos, en vehiculos que posean

Creonﬁd@
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la documentacién reglamentaria y cumplir con los requisitos especificos para el transporte de
alimentos (coordinado con el supervisor del contrato).

Garantizar en la racién servida el gramaje especifico de cada porcién de cada uno de los componentes
que se encuentren en la minuta patrén por grupo de edad y por tipo de complemento.

Realizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y desinfeccién, servicio de gas,
conforme al numero de cupos asignados y no debera mezclarse los alimentos con los elementos de
aseo y desinfeccion.

Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de alimentos a los establecimientos
educativos en las cantidades requeridas, de manera oportuna, conforme a las caracteristicas,
condiciones de inocuidad y calidad exigidas.

Realizar muestreo microbioldgico en la racidn preparada en sitio a los alimentos considerados como de
alto riesgo en salud publica, tres veces durante la ejecucion del convenio, de acuerdo a la clasificacién
establecida en la Resolucion 719 de 2015, emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y
demas normas que la sustituyan, adicionen o modifiquen. (con base en los resultados, debera tomarse
las medidas aplicables)

Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas o requieran, posean el registro
sanitario, permiso sanitario o notificacion sanitaria, segun el caso.

Entregar durante la ejecucion del convenio, alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado
establecidas en la Resolucién 5109 de 2005.

Diligenciar el formato establecido para la entrega de viveres de acuerdo con los cupos asignados a
cada unidad aplicativa y dejar una copia en los comedores escolares. Reponer los faltantes de
alimentos o las devoluciones de los mismos que no cumplas con lo establecido en las fichas técnicas
en un término no mayor a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse el rechazo.
Elaborar e implementar los ciclos de menu de acuerdo con lo establecido en las minutas patron y
realizar los cambios de menu sélo en los casos contemplados en la Resolucién No. 29452 previa
autorizacion del supervisor del convenio.

Efectuar seguimiento y registro de complemento alimentario entregado y de estudiante atendido por
cada institucion educativa, de forma diaria y entregarlo a la supervisidn junto con el consolidado
mensual de raciones entregadas y no entregadas, en los formatos establecidos por el MEN, donde se
indiquen los recursos no ejecutados por este concepto.

Informar periddicamente a la entidad territorial y a la Supervisién del Programa sobre el grado de
avance operativo, administrativo y financiero mediante el sistema de monitoreo establecido.

Realizar el mantenimiento correctivo de equipos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
reporte de la solicitud por parte de la Institucion o del supervisor o el personal manipulador. En caso de
no ser posible, debera suplir con disponibilidad de un equipo de caracteristicas similares.

Identificar y sefializar las diferentes areas que conforman el comedor escolar.

Atender las visitas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes por parte de la Entidad
Territorial y supervisores municipales y departamentales, asi como las de los entes de control.

Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comités de Alimentacién Escolar.

Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes de control,
interventoria, supervision, MEN y demas actores del PAE.

4. Colaborar con el Municipio de Chiquiza en la ejecucién del programa de “ASISTENCIA ESCOLAR” con sujecién
a los lineamientos entregados por el MEN, en el documento anexo.

Prestar al inicio de la ejecucion del contrato un plan de ejecucién de los recursos y la contratacion del servicio
para el afio 2020 y numero de estudiantes a beneficiar.

Mantener las instalaciones con la asepsia requerida para la preparacion de los alimentos y Garantizar la calidad
y la inocuidad de los alimentos en cumplimiento de la normatividad que para el proceso resulta procedente.

5.

6.

\. Celu

lar. 310 551 757(
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

Colaborar con el Municipio de Chiquiza en la focalizacién de las instituciones educativas y de los estudiantes
beneficiarios del programa “ASISTENCIA ESCOLAR CREA’ de conformidad con los lineamientos que emite el
MEN.

Destinar los recursos desembolsados por el municipio, teniendo en cuenta los lineamientos técnicos
administrativos y estandares de calidad del MEN, asi como las normas legales que para cada parte regulen la
destinacion de los recursos.

Permitir el seguimiento permanente a la ejecucion del presente contrato en sus diferentes etapas y vigilar el
cumplimiento de las obligaciones de cada parte, en especial de la calidad, de acuerdo a las especificaciones
pactadas y los lineamientos y estandares del MEN.

Entregar al Municipio informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal y administrativa del
presente contrato, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos
establecidos por el MEN, para el efecto, los informes deben contener una constancia sobre el registro de
beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente atendidos por modalidad.

Entregar al Municipio a la terminacién del Convenio un informe final que incluya un consolidado de los informes
mensuales, ademas de la informacidn sobre la ejecucion del programa “ASISTENCIA ESCOLAR”.

Adelantar las acciones necesarias para el mejoramiento de la prestacion del servicio de la alimentacion escolar
con la Secretaria respectiva del Municipio.

Contratar el personal requerido acorde con los lineamientos establecidos por la Gobernacion del personal
operativo para cumplir con el programa de alimentacion escolar en el Municipio de Chiquiza.

Informar al Municipio de los Beneficiarios del programa de alimentacion escolar, objeto del contrato, de acuerdo
con los formatos, frecuencia, estructuras y medios de comunicacion que establezca la direccién de informacién
y tecnologias del | C B F para la conformacién del MIN EDUCACION — RUB conforme al anexo “obligacion de
reportar informacion de beneficiarios” (formato de registro de asistencias), llevara un registro diario de las
raciones servidas, la cual debera ser aprobada por el rector de la unidad aplicativa.

Deberéa presentar las cuentas de cobro con los debidos requisitos y soportes exigidos por el Municipio, donde
se acredite |a eficiente prestacion del servicio de alimentacion escolar en los plazos pactados.

Destinar el aporte del municipio de acuerdo a lo estipulado en el convenio.

Realizar los pagos a seguridad social y parafiscales (cuando aplique) de sus empleados de acuerdo con lo
establecido en la Ley.

Entregar las planillas de pago de los manipuladores de alimentos con el fin de verificar que el recurso destinado
dentro del valor de la minuta, al pago de manipuladores de alimentos, sea invertido exclusivamente en esta
actividad, para lo cual deberéa entregar los respectivos soportes.

Deberé legalizar el valor de los desembolsos, de acuerdo al avance de la ejecucion del programa objeto del
contrato y cumplir con las demas directrices citas en el convenio 0458 de 2020 suscrito entre la Gobernacién de
Boyaca y el Municipio de Chiquiza; para tal fin debe presentar informe que dé cuenta del estado de avance del
programa, los cuales deben ser revisados y aprobados por el Supervisor del Convenio en donde se debe
estipular la relacién de unidades aplicativas de las instituciones educativas inspeccionadas con las fechas,
numero de cupos real y efectivamente servidos a los nifios y nifias que cursen basica secundaria y media, que
seran certificados del programa por los rectores de las instituciones educativas, con el valor solicitado para el
pago.

Realizar oportunamente el pago a sus proveedores y servicios subcontratados para la ejecucién del programa.
Dar estricto cumplimiento a las minuta patrén que, para tal efecto, establecié el MEN, para cumplir con el aporte
de energia a los nutrientes definidos a organizar la racion preparada en el sitio y la racion industrializada lista
que se suministra. Este patron establece la distribucién por tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las
cantidades en crudo, (peso bruto y peso Neto), porcién en servido, la frecuencia de la oferta semanal y el
aporte y adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos para cada grupo de edad. Su aplicacion se
complementa con la elaboracion y cumplimiento del ciclo de menus, de acuerdo al tiempo de consumo y tipo de
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preparacion.

22. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato a celebrar con la ESAL en cumplimiento de los
lineamientos planteados por la Gobernacion de Boyaca conforme igualmente a lo dispuesto en el convenio
interadministrativo celebrado entre el Departamento de Boyaca y el Municipio de 03 de febrero de 2020 N°

0458 de 2020.

2D Telefax. (8) 7 426 822 Creando
R, Celular. 310 5517570 Opahthi()a()es
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ANEXO 7

EXPERIENCIA ACREDITADA POR PROPONENTE
(Adjuntar los contratos liquidados o certificacion)

RELACION DE CONTRATOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

CONTRATO No. 1

Entidad contratante

No. de contrato

Nombre del contratista

(ejecutado individual, consorcio 0 unién
temporal” % de participacion

Objeto del contrato

Valor

plazo de ejecucion del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacién

Contacto de la entidad contratante o de quien
certifique la experiencia.

CONTRATO No. 2

Entidad contratante

No. de contrato

Nombre del contratista

(ejecutado individual, consorcio o unién
temporal” % de participacion

Objeto del contrato

Valor

plazo de ejecucion del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

Contacto de la entidad contratante o de quien
certifique la experiencia.

CONTRATO No. 3

Entidad contratante

No. de contrato

Nombre del contratista

(ejecutado individual, consorcio 0 unién
temporal” % de participacién

Objeto del contrato

Valor

plazo de ejecucion del contrato

S Telefax. (8) 7 426 822
Q. Celular. 310 551 7570

El alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co

Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza
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Fecha de inicio

Fecha de terminacion

Contacto de la entidad contratante o de quien
certifique la experiencia.

Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacion contenida en este documento es verdadera, razén por la cual
autorizo al municipio de Chiquiza para que la verifique al momento de la evaluacion de la propuesta

Nota: 1 Para cada contrato se debe indicar si se ejecutd en forma individual (1), en consorcio (C) o en unién temporal
(UT) (Forma de ejecucidn).

Nota: 2 En caso de contratos ejecutados en Consorcio o Union Temporal se deberéa informar el valor correspondiente a
su porcentaje de participacién en el contrato, expresado en pesos del afio de celebracion del contrato.

Nota: 3 Relacionar la fecha inicio y terminacién indicando dia, mes y afio.

NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE
Cédula de Ciudadania:

Direccién:

Numero de teléfono

No. de celular

Correo electronico

OB Telefax. (8) 7 426 822 Creando
_, Celular. 310 551 7570 Opahtunida()es
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ANEXO 8
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA
Ciudad y fecha
Sefiores ]
MUNICIPIO DE CHIQUIZA
Ciudad

REFERENCIA: Invitacion publica No.

, identificado con cédula de ciudadania No. expedida en

, de conformidad con lo establecido en la invitacion del presente proceso,
presento mi propuesta econodmica de forma irrevocable e inequivoca, propuesta en firme, para la celebracion del
contrato que es objeto del proceso, y en consecuencia, ofrezco efectuar la ejecucién segun las especificaciones técnicas
sefaladas.

El suscrito

Que el valor de mi propuesta es la suma de $ y que asumo la responsabilidad por los
errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de mi propuesta, asumiendo los mayores costos y/o pérdidas que
se deriven de dichos errores u omisiones, de acuerdo a la siguiente discriminacién:

P VALOR TOTAL
No. DIAS NUMERO DE
ITEM DESCRIPCION CALENDARIO RACIONEs | VALORUNITARIO | RACIONES, 62
ACADEMICO TOTAL il DUOIPE
SERVICIO
Complemento Alimentario para
nifios de 4 a 8 arios y 11 62 239 $ $
meses
Complemento Alimentario para
1 nifios de 9 a 13 afios y 11 62 336 $ $
meses
Complemento Alimentario para
nifios de 14 a 17 afios y 11 62 216 $ $
meses
VALOR TOTAL RACIONES $

NOTA 1: la propuesta debera guardar coherencia seglin minuta establecida

Nota2: Los valores ofertados, deberan incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demés
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y del servicio prestado.

Nota 3: Indicar en el presente Anexo la tarifa del IVA utilizado: . La tarifa del IVA debe sujetarse a lo establecido
en el Estatuto Tributario, en caso contrario, si no es responsable del [VA, debe informarlo en la carta de presentacion.

Nota 4: Si existe cualquier inconsistencia o diferencia entre lo escrito en este Anexo y cualquier otra informacion
contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecera lo sefialado en este Anexo.
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