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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.F CODIGO: AP-IA-FT-00
... APOYO - 10N DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTOS \*_»"Nl()\‘:("?
FORMATO SOLICTTUD DE MODIFICACION AL CONTRATO FECHA: 202208 03

Censa Grwme £3.5

[ No Contrato: VER CUADRO ANEXO

Fecha de Solicitud (A/M/D): 26/01/2024 JNu Contrato: TH-002

DATOS DE LA SOLICITUD

V10 0002-2023

Contratista:

Aunar esluerzos admimstrativos, tecnicos. v financieros pata el tortalecimiento del Modelo de Salud, basado en Atencion
Objeto: Primana en Salud- APS, mediante la implementacion de equipos iterdisciplinanos para la atencion de poblaciones en los
ternitons prionzados en el Distrito Capital

Adicion: r I NIA Valor: N/A

HASTA EL 31 DE MARZO 2024
Prorroga: X Tiempo: e
Otro (%) | - B

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
(En caso de prorroga. debe relacionar el saldo con el que cuenta el contrato)

Se solicita prorrogar los contratos a las Ordenes de Prestacion de Servicios que se relacionan en el cuadio No TH-002 - Solicitud de Comttatacion que b arte
inteyral de este requeriniento y sepun las condiciones indicadas en el mismo Teniendo en cuenta of proceso de elecucion del convemo 00020 1025 e puportamie
continuar v amplar los pertiles para el objetivo de realizar procesos de atencion en casa Resolutivo con el fin de imervenie Gamtbar v la poblacion objero deotie de|
los requenmientos del ineamiento teenico Tecnico de SDS - Mediante los modelos de inters encion de casa a casa. riteo v conglonerado, Se sobiots Lo de |

talento humano relacionado, para dar cumplimiento de la meta Sectodial al Plan de Desarrollo del Distrito No 720 Peovecto de inveraon 'S877° Lnpaementacion

Bogota nos coida, un madelo de salud para una cutdad plena (2020), cuvos recursos han tinanciado ¢ disedo Lstratemico v ia naplemeiiocion sdnmnstiing

cperativa del wuste del Modelo de Salud de la Cradad

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

1s Sociales del

L Subred Inteprada de Servicios de Salud Centro Oniente E S I se conformo producto de la tusion de las Empre
Sunta Clara, San Cristobal, La Victoria, Centro Oriente v San Blas, mediante Acuerdo 041 de 2016 del Concejo de Bogota v actualmente presta servici
integrales de salud de alta complepdad, siendo parte integral de la Red de prestadores publicos de salud del Distrito Capital por 1o que para warant HEstaion)
de los servicios contratados con las Entidades Admimstradoras de Planes de Beneficios (EAPB). requiere de personal de apoyo adminstranve gue realice Las
actividades requendas en el la DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS Sin embargo, actualinente no se cuenta con el recurso huniano sult
planta de personal, por lo que se requiere adicionar v prorrogar los contratos de prestacion de servicios gque se relacionan en ¢l cuadro aneso de TH 002 conle

condiciones indicadas en el mismo que hace parte integral de la presente solicitud, con ¢l fin de garantizar la continuidad en el sumimiatio de Loy seraons de apoy
a las diferentes areas de fa Subred EI convenio 0602-2023, Se dio micio ¢f 2 de Mayo 2023, suscrito por la Secretana Distrital de Salud (DS capital salud
EPS- S v las cuatro subredes de servicios de Servicios de Salud. cuyo objetive es - "Aunar esfuerzos  admimistratnos. teenices v i
fortalecimiento del Modelo de Salud con enfoque Territorial, basado en Atencion printaria en Salud- APS, Establecer las acciones en salug pa
ruralidad cercana v lejana del Distrito Capial®, con enfoque por curso de vida. poblacional. diferencial v de nesgo en salud. en respue

e e la

WICETOS D vl

a pobaacion Je s
A an neceadides
identiticadas a partir de un abordaje a la familia v al individuo en los termtorios priorizados  Se solicita la adicion del talento humano et iaonado. para da
cumplimento al desplicgue de Eguipos de atencion en casa los cuales seran distnibuidos en las cuatro Subredes v operaran en las 20 locahidides de fa cdad s
desphiegue permitira atender a la poblacion mas vulnerable de la ciudad, temendo en cuenta el termitorio v sus particulandades, donde se dent
atiende a los inteprantes de cada familia, haciendo enfists en grupos de especial seguimiento en ¢l marco de las Rutas Integrales de Mencion on Salod - RIAS en

W Chateniza sy

famibias con barreras de acceso al sistema de salud v en quienes asumen labores de cuidado directo de personas en condicion de discapaadad o dependenci Para
estas duplas (cuidador(a)-persona que requicre cuidado). se diseno una Estrategia de Relevo Domiciliario a Cuidadores que les penmite teaibir oo servicio de
reemplazo temporal de su labor de asistencia, para disfutar de acovidades relacionadias con su proyecto de vida, esparcnmiento. descanso v o caciticon on el
marco del Sistema Distrital de Curdado - SIDICU . Cuyo objetivo al corte del mes de Noviembre 2023, para s subred Ceintio onente se projec ctenet o talento
[humano consolidado en la mattis de sepuimiento conjunto con e secretaria de salud en pro de dar cumplimiento al clausurado deb convena Interadiminestiativo

ADMINISTRADOR
JUAN DAVID AMADO FLOREZ FINANCIERQ
CONVENIO 0002 2023

Elaborado por: Nombre, Cargo y
Firma

DIRECTOR TECNICO
JULIPAOLA NEIRA BAUTISTA SERVICION )
AMBULATORION

Supervisor:  Nombre, Cargo )
Firma

El Supervisor declara con Ia firma del presente documento haber revisado la informacion que justifica la modificacion solictada y declara que es cierte
y coherente con el seguimiento a la ejecucion del contrato y lay obligaciones establecidas en el Manual de Contratacion vigente parvs posterion
aprobacion de la Ordenacion del Gasto y Vb de 1a Direccion de Contratacion

DIRECTOR TECNICO

Jefe  de  Oficina o Director:

pot z JULL PAOLA NEIRA BAUTISFA SERVICI0S
Nombre, Cargo y firma AMBULATORIOS
Firms: del: Ordenador ‘del (Gasto: CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES GERENTE

Nombre, Cargo vy Firma

NOTA I: De acuerdo con la Resolucion No, 350 18 Mayo 2023, se Teasumen las fun
Resoluciones 284 del 27 de junio de 2018 v 114 del 25 de febrern de 2019, al interior de In Subred Integrada de Servicios de Satud Centro
Oriente E.S.E.
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