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ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA
NATURAL

DEPENDENCIA: GRUPO DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES
ACTA No0.0010
REUNION: ACTA DE INICIO DEL CONTRATO

FECHA Y HORA | 19/01/2024 | LUGAR: Bogota
ASISTENTES A LA REUNION CARGO FIRMA
COORDINADOR GRUPO g A
JULIAN ROMERO FONSECA CONTRATACION Y Jjw,(,uo 7

ADQUISICIONES

ANDRES EDUARDO HERNANDEZ

FANDIRO CONTRATISTA
AGENDA
1. DATOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO
2. OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS
3. RESULTADO DE EVALUACION DE INDUCCION SIG.
4. OBSERVACIONES

Se procede a dar lectura de los datos relevantes de la contratacién, a saber:
1.- DATOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Respecto al perfeccionamiento y legalizacién del contrato No. CD 010-2024 este fue suscrito por
las partes el dia 18/01/2024 mediante la plataforma SECORP II.

2.- OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
REALIZAR EL ESTUDIO DE MERCADO, ANALISIS DEL SECTOR, ESTRUCTURACION Y
REVISION DE LOS COMPONENTES ECONOMICOS, FINANCIEROS QUE SE REQUIEREN
PARA ADELANTAR LOS DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION EN SUS
DIFERENTES ETAPAS, APOYANDO A LOS CENTROS DE COSTO DE LA CAJA DE RETIRO
DE LAS FUERZAS MILITARES CONFORME AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA
2024.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir oportunamente de manera independiente con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su responsabilidad sin ningun tipo de subordinacion, los términos y
condiciones establecidos en el contrato a suscribir y en el estudio previo, el cual hace parte
integral del mismo.




2.

Suscribir con el supervisor del contrato el acta de inicio de este, en la cual se dejara
constancia del inicio de la cobertura de ARL, segun certificacion de afiliacion anexa, asi
como de la induccién que reciba el contratista para dar inicio al cumplimiento de sus
obligaciones conforme a las politicas, protocolos y deméas normatividad interna de la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Ejecutar idonea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes al mismo.

4,

5.

Cumplir sus obligaciones frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral de acuerdo con el ingreso base de cotizacion que le corresponde conforme lo
dispuesto en la normatividad vigente.

Permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de informacion,
recomendaciones, y solicitudes que adelante la CAJA a través del supervisor contractual.

6. Radicar los entregables, informes de actividades, factura o cuenta de cobro segun el régimen

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

tributario del contratista, planilla de pago PILA pagada y demas que este requiera asi
mismo repértalos en el informe de seguimiento de actividades del contratista que soporta
el pago de honorarios.

. Realizar el cargue mensual de los documentos que evidencien el cumplimiento de las

obligaciones en la plataforma electrénica — SECOP II.

Mantener niveles de eficiencia técnica y profesional para cumplir sus obligaciones
contractuales y ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos,
procedimientos y productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto.

Elaborar y Presentar informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato.

. Actuar con buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse durante la ejecucion del

contrato.

Constituir las garantias que le sean solicitadas para garantizar el contrato.

Aprobar el contenido del contrato mediante el SECOP II.

Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente en el desarrollo del contrato al
supervisor contractual de manera escrita para que este adopte las medidas necesarias.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para la
ejecucion del objeto del contrato, garantizando asi la estricta confidencialidad, seguridad,
inviolabilidad e imposibilidad de filtracién de la informacion, fuga o salida de material de la
CAJA.

Actualizar hoja de vida en el Sistema SIGEP o crear la misma cuando no se haya
contratado con el estado.

Realizar el proceso de respuesta y archivo de la correspondencia recibida a través del
correo electrénico institucional y el sistema de Administracion de Documentos — SADENET.
Cumplir con las metas fijadas por el supervisor del contrato.

Dar cumplimiento en lo que aplique conforme al desarrollo del contrato con la normatividad
del Decreto 1072 de 2015 y Resolucién 0312 de 2019 en cuanto Seguridad y Salud en el
trabajo y acatar los requisitos legales de aspectos e impactos ambientales. (politica del
Sistema Integral de Gestion, objetivos, EPP adecuados segln la tarea a ejecutar, matriz
de identificacion de peligros y aspectos e impactos ambientales), para la ejecucion idonea
y oportuna del contrato de prestacion de servicios, asi como con las politicas, protocolos y
demas normatividad interna adoptada por la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

El contratista debera verificar si conforme a la Resolucion 042 de 2020 y modificaciones
emitida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN le es aplicable la
presentacion de facturacion electronica, asi como también tener en cuenta los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico conforme a las Circulares
Externas Nos.16 del 09 de marzo de 2021 y 20 del 12 de abril de 2021 expedidas por la
Administracion del Sistema de Informacién Financiera de SIIF NACION, donde se
reglamenta la interoperabilidad de la factura electronica con fines de masificacion y control
fiscal, por lo que previamente deberd coordinar con el supervisor contractual el
procedimiento fijado por CREMIL para el recibo, aceptacion y tramite de la factura
electronica por parte de CREMIL.

20. Disponer de los medios tecnolégicos y equipos necesarios de manera independiente y bajo

su costo para la conexion remota con los sistemas de informacion de la CAJA garantizando
el cumplimiento idéneo del contrato cuando a ello hubiere lugar.




21. Las demas obligaciones, que le sean asignadas por el supervisor competente.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ademas de las obligaciones generales, incluidas las correspondientes al Sistema General de
Seguridad Social y de Riesgos Laborales en el marco de la normatividad vigente, asi como las
disposiciones sefialadas en las politicas de los Sistemas de Gestion Ambiental, Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, Sistema de Gestion de Calidad y Sistema de Seguridad de la
Informacion, le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Apoyar al Grupo de Contratacion y Adquisiciones en el estudio, analisis, estructuracion y
revision de indicadores financieros y organizacionales que se relacionan con las solicitudes
de contratacién que se radique en el ejercicio de la actividad precontractual, contractual y
postcontractual.

2. Apoyar al Grupo de Contratacion y Adquisiciones en la revisibn de evaluaciones
economicas, financieras y organizacionales que realizan los Comités Asesores y
Evaluadores Financieros, Técnicos y Econdmicos en los diferentes procesos de selecciéon
de contratistas que adelanta la Entidad en el marco del Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica.

3. Realizar analisis de sector y estudios de mercado de acuerdo con la directrices y
lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, con el fin de soportar los procesos de contratacion a través de las diferentes
modalidades de seleccion de contratistas.

4. Apoyar al Grupo de Contratacion y Adquisiciones en la construccién de condiciones y
requisitos habilitantes y de factores econémicos para adoptar en los pliegos de condiciones
tipo y términos de referencia que dispone la CAJA para adelantar los procesos de
contratacion a través de las diferentes modalidades de seleccion de contratistas, en el
ejercicio de la actividad precontractual, contractual y postcontractual.

5. Apoyar en la aplicacion y revision de férmulas para la evaluacion de factores econdémicos y
de puntuacion en los diferentes procesos de seleccion de contratistas que adelante la CAJA

6. Apoyar a la Direccion en la celebracién de audiencias publicas que se adelanten por razén
de las diferentes modalidades de seleccién de contratistas y que tengan incidencia en la
evaluacion y revision de requisitos financieros, organizacionales, econémicos y la aplicacién
de férmulas.

7. Mantener actualizadas las herramientas de gestion.

8. Responder y atender de manera oportuna las peticiones y solicitudes dirigidas a nombre del
contratista en el Sistema Integrado de Gestion de la Correspondencia, so pena de las
consecuencia administrativas y legales que haya lugar.

9. Actuar con responsabilidad, diligencia, oportunidad y preservando la moralidad publica en
todas aquellas actividades, tareas y labores que le sean encomendadas por razén del objeto
y la naturaleza del contrato y las propias en el ejercicio de la profesion u oficio.

10. Seguir los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de Proteccién Social, asi
como de las autoridades competentes para el manejo, la prevencion, contencién y mitigacion
de la pandemia por COVID-19, asi como consultar y poner en practica los protocolos
establecidos por la Entidad en la prevencion del COVID-19.

11. Las deméds obligaciones que se deriven del objeto y la naturaleza del contrato.

12. El Contratista se compromete y obliga con la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES a aunar esfuerzos para preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la
prevencion de corrupcion con ocasion a los procesos de seleccidon que conozca durante la
ejecucion de su contrato, y posterior a la terminacién del mismo, en el marco de los principios
y norma constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capitulo VII de la Ley 1474 de
2011.

13. Las demas obligaciones que se deriven del objeto y la naturaleza del contrato que sean

requeridas por el supervisor del contrato.




3.- RESULTADO DE EVALUACION DE INDUCCION SIG.

Se evidencia, se verifican y cargan los resultados en el aplicativo del SECOP, en el punto 7
ejecucion de contrato y se anexo archivo en el item de (Documentos de ejecucién del contrato),
en el cual se obtuvo una puntuacion de XX de la evaluacion de induccién a contratistas lo cual se
evidencia que dio cumplimiento a lo estipulado a la normatividad legal en temas de induccién y
gue conoce la operatividad de manera general de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES.

NOTA. “El supervisor garantizar4 que la evaluacion de induccion del contratista obtenga una
puntuacion mayor a 6 puntos”.

4.- OBSERVACIONES: N/A

NOTA: Las actividades que se llevan a cabo por parte del contratista obedecen al cumplimiento
del objeto y obligaciones contractuales de que trata el contrato CD-010-2023, las cuales se ejercen
de manera auténoma, sin subordinacion de caracter laboral alguna.

Agotado el orden del dia, se dio por terminada la reunién a las 10:00 horas.
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Bogota D. C., 31 de enero 2024.

Sefores

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.
Sub Direccién Financiera

Att; Area de Contabilidad

Asunto: Certificacion exigida en la Ley 1607 de 2012 para efectos de que me sea aplicable el
procedimiento especial de retencién en la fuente para prestacion de servicios de trabajadores
independientes.

Yo Andres Eduardo Hernandez Fandifio, identificado con cédula de ciudadania No.1.026,267,760
actuando en mi propio nombre y representacion, certifico a usted(es) bajo la gravedad de juramento que:

1. Estoy inscrito en el régimen simplificado del impuesto sobre las ventas porque todos los servicios que
presto se consideran en la actualidad como excluida de dicho impuesto.

2. En la actualidad cumplo con todos los requisitos y condiciones que se establecen en el Art. 499 del E.T
3. Durante los 90 dias anteriores a la fecha no he contratado a dos personas o0 mas para el desarrollo de las

actividades que generan ingresos.

Por los motivos anteriores solicito a ustedes que, en el momento de definir el monto de la retenciéon en la
fuente a titulo del impuesto de renta, me sea aplicado el procedimiento de retencién en la fuente que le es
aplicable a las rentas de trabajo y se apliquen las tarifas contenidas en el articulo 383 del Estatuto
Tributario.

Atentamente,

Firma

ANDRES EDUARDO HERNANDEZ
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CC.1.026.267.760 de Bogota
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EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) ANDRES EDUARDO HERNANDEZ FANDINO identificado(a) con Cedula Ciudadania
1026267760, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante Independiente contrato de prestacion segun informacion contenida a la fecha en nuestra
base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20170301 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 26 dias del mes de Enero de
2.024

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informaciéon sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacién en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

gi Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
‘ 24006013 ®
| :
g 2
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. . .
HACIENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Hacienda Fecha:12/12/2023
CONTRIBUYENTE C.C. 1026267760 ANDRES EDUARDO HERNANDEZ FANDINO
C INFORMACION BASICA D
Direccion: KR 4 BIS B 32 92 Teléfonos:
Direccion electronica: andresinhol5@hotmail.com Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcion: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: -
< PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario: NO REGISTRA Fecha desde: NO
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: NO Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1:
Actividad 2:
Actividad 3:
Actividad 4.
Actividad 5:
g J
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD

Version 2.02



ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Andres Eduardo Hernandez Fandino

C.C 1.026.267.760

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 30 de enero 2024

Cadigo: 761926733000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANDRES EDUARDO HERNANDEZ FANDINO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1026267760, se encuentra afiliado/a desde 08/06/2011 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 26 de enero de 2024.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

VIGILADD

K Vioa @) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

T ]
T L

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, ANDRES
EDUARDO HERNANDEZ FANDINO identificado con CC No. 1026267760, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de afiliacién: 19/01/2024
Fecha de inicio de cobertura: 19/01/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES - NI. Fecha de inicio de Contrato: 17/01/2024

899999118 Fecha fin de Contrato: 30/06/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 2
Cargo : ASESOR FINANCIERO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401011412067.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 22 dias del mes de enero de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

Ciudad y Fecha de la operacion: Bogota, D.C.

31-ene-24

Cuent

PERSONAS NATURALES NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS ade (010-01

Cobro

Persona natural de quien se

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
NIT. 899.999.118-1
BOGOTA, D.C.

DEBE A:

adquieren los bienes y/o ANDRES EDUARDO HERNANDEZ FANDINO

Nit: 1.026.267.760

Actividad CIIU (Contrato) 6920

Tel: 3214830811

Tarifa ICA 8,66

CONCEPTO VALOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR

EL ESTUDIO DE MERCADO, ANALISIS DEL SECTOR, ESTRUCTURACION Y 1.592.442

REVISION DE LOS COMPONENTES ECONOMICOS, FINANCIEROS QUE SE
REQUIEREN PARA ADELANTAR LOS DIFERENTES PROCESOS DE

CONTRATACION EN SUS DIFERENTES ETAPAS, APOYANDO A LOS CENTROS DE
COSTO DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CONFORME AL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2024

Nit: 1026267760

[TOTAL [ 1.592.442

Acepto: (el contenido de este documento)
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
GRUPO DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES

1/102/2024 2:38 p. m. YPENAGO 5

ASUNTD
DESTINATARIO:
DEPENDENTIA

Mo, COMUMNICACION:
CONSECUTIVG:

F-GRA-16/ 21-04-2021 V1
CAJA DE RETIRD DE LAS FF.MM

*12024001292*

COMUMICACION - REPORTE
GLORIA INES HERRERA
GRUPD DE CONTABILIDAD

o129z
2024-1292 [Interna]

INFORME DE CONTRATISTA Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES / PRODUCTOS CONTRATADOS
POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

NUMERO DEL CONTRATO: 010 de 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDRES EDUARDO HERNANDEZ FANDINO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: JULIAN ROMERO FONSECA
DEPENDENCIA: GRUPO DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES (E)
FECHA DE INICIACION 19-01-2024
FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO: 30-06-2024
PERIODO DEL INFORME: Desde 19 al 31 de enero de 2024
gﬁé?SR%ENTA DE COBRO 0 $1.592.442 PRIMER PAGO DEL CONTRATO EQUIVALENTE AL 6%
RESPONSABLE DE IVA SI. NO _X__ Observaciones:
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR EL ESTUDIO DE MERCADO, ANALISIS DEL SECTOR, ESTRUCTURACION Y REV
LOS COMPONENTES ECONOMICOS, FINANCIEROS QUE SE REQUIEREN PARA ADELANTAR LOS DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION EN SUS DIFERENTES
APOYANDO A LOS CENTROS DE COSTO DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CONFORME AL PLAN

ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2024

OBLIGACIONES GENERALES

Pagina 1 de 9
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
GRUPO DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES

F-GRA-16/ 21-04-2021 V1

Se deja constancia que se dio cumplimiento a las obligaciones generales pactadas.

Se deja constancia que se dio cumplimiento a la obligacién frente a la constitucion de garantia de cumplimiento con el siguiente amparo, vigencia y valor, asi:

COMPANIA DE

SEGUROS POLIZA No. AMPARO VIGENCIADESDE | VIGENCIAHASTA | VALOR ASEGURADO
SEGUROS DEL 14-46-101104944 CUMPLIMIENTO 18/01/2024 30/10/2024 $2.335.581,00
ESTADO S.A. DEL CONTRATO

Se dio cumplimiento a la obligacion frente al pago del sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad vigente, como se puede evidenciar en la planilla

de enero No. 74206307 del 25/01/2024 y los certificados de EPS Y PENSION

Obligacion Entidad Vir. Pago
PENSION COLPENSIONES $ 208.000
SALUD COMPENSAR $ 162.500
ARL POSITIVA $ 6.800
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Pagina 2 de 9
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

GRUPO DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES

F-GRA-16/ 21-04-2021 V1

ACTIVIDADES O PRODUCTOS CONTRATADOS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

PRODUCIOS | yepyricacion
ENTREGADOS*[1]
2]
(SI APLICA) (SI APLICA)

1. Apoyar al Grupo de Contratacion y Adquisiciones
en el estudio, andlisis, estructuracion y revisién de
indicadores financieros y organizacionales que se
relacionan con las solicitudes de contratacion que se

Se realizo estructuracion; asi:

1) contratacion directa - DERECHO DE USO ERP SYSMAN
WEB; cuyo objeto es “CONTRATAR LA ACTUALIZACION
TECNOLOGICA DE LOS SISTEMAS QUE HOY
SOPORTAN LA ENTIDAD BASADOS EN LOS
SIGUIENTES SERVICIOS: DERECHO DE USO ERP
SYSMAN WEB, SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE
NUEVA VERSION, SERVICE CLOUD ORACLE, GESTION
DE INCIDENTES N2 Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
DESARROLLO DE MODULOS”.

La contratacion directa se
encuentra en revisién técnica
en grupo con el comité técnico
Johan Enrique Castro Torres

Publicaciones en
la plataforma

radique en el ejercicio de la actividad precontractual, . L . Secop |l
contractual y postcontractual. 2) Minima Cuantia - Adquisicion Token cuyo objeto es
“CONTRATAR LA ADQUISICION DE (32) TREINTA'Y .
DOS CERTIFICADOS DE FIRMA DIGITAL, PARA | En estructuracion proceso de
LOS FUNCIONARIOS Y/O CONTRATISTAS QUE | Minima cuantia s encuentra
TENEN COMO FUNCION GESTIONAR O | o ¢01280n medansnumero
CONSULTAR INFORMACION EN EL SISTEMA DE
INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION II”
2. Apoyar al Grupo de Contratacién y Adquisiciones
en la revisibn de evaluaciones econdmicas, . .
No se realizaron para el presente periodo N/A N/A

financieras y organizacionales que realizan los
Comités Asesores y Evaluadores Financieros,
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3. Realizar andlisis de sector y estudios de mercado
de acuerdo con la directrices y lineamientos
dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, con el fin de
soportar los procesos de contratacion a través de las
diferentes modalidades de seleccion de contratistas.

Se realizo analisis del sector y estudio de mercado; asi:

1) contratacién directa - DERECHO DE USO ERP SYSMAN
WEB cuyo objeto es “CONTRATAR LA ACTUALIZACION
TECNOLOGICA DE LOS SISTEMAS QUE HOY
SOPORTAN LA ENTIDAD BASADOS EN LOS
SIGUIENTES SERVICIOS: DERECHO DE USO ERP
SYSMAN WEB, SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE
NUEVA VERSION, SERVICE CLOUD ORACLE, GESTION
DE INCIDENTES N2 Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
DESARROLLO DE MODULOS".

2) Minima Cuantia - Adquisicién Token cuyo objeto es
“CONTRATAR LA ADQUISICION DE (32) TREINTA'Y
DOS CERTIFICADOS DE FIRMA DIGITAL, PARA
LOS FUNCIONARIOS Y/O CONTRATISTAS QUE
TIENEN COMO FUNCION GESTIONAR O
CONSULTAR INFORMACION EN EL SISTEMA DE
INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION II”

Se entrego estudio previo y
anexo técnico del proceso de
contratacion directa y minima

cuantia con observaciones.

Se envib el dia 24
de enero las
observaciones
econdmicas al
estudio previo y
anexo técnico
para revision y
visto bueno al
correo
bmontenegro@cr
emil.gov.co
correspondiente
al proceso de
contratacion
directa.
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4. Apoyar al Grupo de Contratacion y Adquisiciones
en la construccion de condiciones y requisitos
habilitantes y de factores econdmicos para adoptar
en los pliegos de condiciones tipo y términos de
referencia que dispone la CAJA para adelantar los
procesos de contratacion a través de las diferentes
modalidades de seleccion de contratistas, en el
ejercicio de la actividad precontractual, contractual y
postcontractual.

No se realizaron para el presente periodo

N/A

F-GRA-16/ 21-04-2021 V1

N/A

5. Apoyar en la aplicacion y revision de formulas para
la evaluacion de factores econdmicos y de
puntuaciéon en los diferentes procesos de seleccion
de contratistas que adelante la CAJA

No se realizaron para el presente periodo

N/A

N/A

6. Apoyar a la Direccibn en la celebracién de
audiencias publicas que se adelanten por razén de
las diferentes modalidades de seleccion de
contratistas y que tengan incidencia en la evaluacion
y revision de requisitos financieros,
organizacionales, econdmicos y la aplicacion de
férmulas.

No se realizaron para el presente periodo

N/A

N/A

7. Mantener actualizadas las herramientas de
gestion.

No se realizaron para el presente periodo

N/A

N/A

8. Responder y atender de manera oportuna las
peticiones y solicitudes dirigidas a nombre del
contratista en el Sistema Integrado de Gestion de la
Correspondencia, so pena de las consecuencia
administrativas y legales que haya lugar.

No se realizaron para el presente periodo

N/A

N/A
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9. Actuar con responsabilidad, diligencia,
oportunidad y preservando la moralidad publica en
todas aquellas actividades, tareas y labores que le
sean encomendadas por razén del objeto y la
naturaleza del contrato y las propias en el ejercicio
de la profesién u oficio.

Se ejecutaron con responsabilidad, diligencia, oportunidad y
preservando la moralidad publica las actividades
encomendadas.

N/A

F-GRA-16/ 21-04-2021 V1

N/A

10. Seguir los protocolos establecidos por el
Ministerio de Salud y de Proteccion Social, asi como
de las autoridades competentes para el manejo, la
prevencién, contencién y mitigacion de la pandemia
por COVID-19, asi como consultar y poner en
practica los protocolos establecidos por la Entidad en
la prevencion del COVID-19.

Se siguieron los protocolos establecidos.

N/A

N/A

11. Las demas obligaciones que se deriven del
objeto y la naturaleza del contrato.

No se realizaron obligaciones adicionales.

N/A

N/A

12. El Contratista se compromete y obliga con la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES a
aunar esfuerzos para preservar, fortalecer y
garantizar la transparencia y la prevencion de
corrupcién con ocasion a los procesos de seleccion
gue conozca durante la ejecuciéon de su contrato, y
posterior a la terminacién del mismo, en el marco de
los principios y norma constitucionales y en especial,
en lo dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de
2011.

Se realizaron todos los lineamientos indicados por el
CREMIL.

N/A

N/A
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13. Las demés obligaciones que se deriven del

requeridas por el supervisor del contrato.
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objeto y la naturaleza del contrato que sean No se realizaron obligaciones adicionales. N/A N/A

CONSTANCIAS

POR PARTE DEL CONTRATISTA

POR PARTE DEL SUPERVISOR

Cumpli con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo mi
propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirad ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno con la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

En el presente informe se deja constancia que el contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se
recibe a satisfaccion las actividades inherentes a este periodo.

El porcentaje de cumplimiento del contrato corresponde a un 6%.

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

SEGUIMIENTO AL CONTRATO*

Fueron asignados para estructuracion economica por reparto para el mes de enero se me asignaron los procesos, con la descripcion que se enuncia a continuacion:

Estructurar la COMPRA DE TOKENS PARA SIIF NACION

Estructurar los DISENOS SOFTWARE FINANCIERO, CONTABLE Y ADMINISTRATIVO 1 FASE, 2 FASE

Finalmente, hace parte integral de este informe los siguientes documentos que el contratista debera cargar en la plataforma electrénica del SECOP Il junto a este

informe para que la Entidad proceda con el pago respectivo:
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Cuenta de cobro No. 1 del pago del contrato No. CD-010-2023

CERTIFICADO DE EPS Y PENSION
RUT

RIT

ARL

ACTADE INICIO

ASANENE N NN NN

Certificado de procedimiento especial de retencion en la fuente para trabajadores independientes
Planilla donde se evidencia el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral antes mencionado

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS

COMPROMISOS

Se aclara que fueron revisados y avalados cada uno de los productos entregados junto
con el medio de verificacion, por lo que avalo lo contenido en este informe y doy recibo
a satisfaccion de las obligaciones.

El contratista debera adelantar todos los procesos contractuales que le sean repartidos
por la Lider del equipo contractual con diligencia debida.

Como supervisor, dejo constancia que fue revisado el reparto del mes de enero al cual el
contratista dio cumplimiento en la medida en que recibié los insumos de parte de los
Centros de Costo y generd las acciones y gestiones pertinentes para dar cabal
cumplimiento a este, para el mes de enero debera verificar los procesos que no fueron
adelantados en el mes de mencionado y los que le sean repartidos, para dar cumplimiento
a los mismos.

Firma del Contratista

ANbRES EDUARDO HERNANDEZ FANDINO

Firma del Supervisor del Contrato

Thass)

JULIAN ROMERO FONSECA
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1026267760 | ANDRES DD R ANz | KR B B enaacas | 6013840102 | andresinho15@hotmail.com |  EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 202401 2024-01 ! 25/01/2024 74206307 $377.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 162.500 0 0 0 0 0 0 162.500 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 6.800 6.800 0 0 6.800 68 6.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 162.500 162.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 208.000 208.000
ICBF Riesgos Laborales 1 6.800 6.800
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 377.300 377.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1026267760 | ANDRES DD R ANz | KR B B enaacas | 6013840102 | andresinho15@hotmail.com |  EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sI 2024-01 2024-01 ! 2510112024 74206307 $377.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 1026267760 HERNANDEZ FANDINO ANDRES EDUARDO |59 | 0 N 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 162.500 14-23 1.300.000 1 6.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14813199739

001481319973 9

(415)770 0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

10262677860 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1026267760 20080317
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
HERNANDEZ FANDINO ANDRES EDUARDO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR4BISB 32 92 BRR LA PERSEVERANCIA
42. Correo electronico andresinholS@hotmaiI.com
43. Codigo postal 44. Teléfonq 1 384 0 1 0 2|45. Teléfono 2 3214830811
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
6920f20130613[][ ~ || N | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seaola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2022 -02-17/13:39: 17 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

HERNANDEZ FANDINO ANDRES EDUARDO

Fecha generacion documento PDF: 23-01-2023 03:33:32PM



