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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION - DOCUMENTO
COMPLEMENTARIO - No. GGH-008-003- ») 5 O-2024

CONTRATANTE: HOSPITAL LA BUENA ESPERANZA DE YUMBO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONTRATISTA: TOMAS JOAQUIN REYES MILLAN
CC 16.856.161 de El Cerrito

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS

VALOR TOTAL: $38.500.000,°°

TERMINO: DESDE LA, FECHA DE LEGALIZACION DEL CONTRATO Y
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2024.

Entre los suscritos a saber, Dra. CLAUDIA JIMENA SANCHEZ ALCALDE, mayor de edad,
vecina y residente en Yumbo, identificada con cédula de ciudadania niumero 31.982.966
de Cali (V), quien actua en su condicién de Gerente y por lo tanto Representante Legal
del Hospital La Buena Esperanza de Yumbo - Empresa Social del Estado; entidad
descentralizada de indole Municipal fransformada como tal segun Acuerdo No. 0001,
otorgado por el Honorable Concejo Municipal de Yumbo - Valle, el 08 de enero de 1997,
con NIT. 800.030.924-0, por una parte, que en adelante se llamarda “El HOSPITAL", y por el
ofro TOMAS JOAQUIN REYES MILLAN, identificado(a) con la cédula de ciudadania numero
16.856.161 de El Cerrito, obrando en su propio nombre y representacion, quien en
adelante se denominard “EL CONTRATISTA", hemos acordado celebrar el presente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual se regird por las siguientes
clausulas: PRIMERA: CONSIDERACIONES PRELIMINARES: A). Que [a Ley 100 de 1993 en &l
Capitulo I que regula el Régimen de las Empresas Sociales del Estado dispone en el numeral
Articulo 195 que en materia contractual se regiran por el derecho privado. pero podran
ionalmente  utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto eral de
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1994 en su Articulo 16 establece el Régimen Juridico de los Contratos. "A partir de la fecha de
creacion de una Empresa Social del Estado, se aplicarad en matetia de contratacion las
normes del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria cor forme a las normas
S teria.” C). Que el Consejo de Estado en Concepto No. 1263 emitido por la Sala de
rvicio Civil del 06 de abril del ano 2000, senald lo siguiente: . .En consecuencia,
tact del legislador, ni los principios de la contratacién estatal, ni normas distintas a las
fan las clausulas exorbitantes deben aplicarse obligatoriamente por las Empresas
del Estado. Es forzoso concluir entonces, que el régimen de contratacion de estas
es de derecho privado con aplicacion excepcional de las clausulas
mencionadas..”. Adicionalmente se exceptuan aquellos gastos inaplazables e imprescindibles
fecten el normal funcionamiento de la administracion. Bl presente contrato es necesarnio
n virtud que es la persona que da soporte diario al soffware HOSPITAL del hospital aplicativo

PANZA DE YUMBO en la actualidad es una Empresa Social del Estado del sec
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donde se realiza toda la operatividad medico asistencial. D). Que el HOSPITAL LA BUENA - |f
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oportunidad, eficiencia, eficacia, intersectoriedad en la Prestacién de Servicios de Salud,
que por mandato Constitucional y Legal, bagjo ninguna circunstancia pueden
interrumpirse o dejarse de prestar y que para ello se requiere apoyar el proceso asistencial
con la parte administrativa, componente que motiva a la Institucion a contratar bajo la
modalidad de prestacion de servicios, en aras de garantizar el derecho a la salud en
conexidad con la vida a los usuarios de este Ente hospitalario. F) Que la Subgerente
Administrativa, mediante Requisicion N° 0086 del 15 de enero del 2024, justifico
plenamente la necesidad de redlizar la presente contrataciéon argumentando que el
servicio publico de salud es esencial y es considerado como fundamental en conexidad
con la vida, por lo anterior El Hospital La Buena Esperanza de Yumbo Empresa Social del
Estado, es una entfidad que presta directamente los servicios de salud en el Municipio de
Yumbo, en ambientes seguros con oportunidad, efectividad y talento humano
comprometido, contribuyendo de esta forma a la salud de los habitantes del Municipio de
Yumbo y su area de influencia. La salud como derecho fundamental y la prestacion del
servicio publico de salud, como fin esencial del Estado, los cuales por mandato
constitucional no pueden ser interrumpidos, siendo obligacion del hospital garantizar su
prestacion efectiva y de manera ininterrumpida, se requiere apoyar el proceso asistencial
para satisfacer la demanda de los servicios de salud Y administrativos, contratando los
servicios de personas competentes, con conocimientos que puedan gestionar en materia
pensional y conciliaciones del sistema general de participaciones en el componente
administrativo, como APOYO PROFESIONAL UNIVERSITARIO, dado que el personal de
planta del Hospital resulta insuficiente. El profesional requerido deberd cumplir por sus
propios medios y autonomia las actividades contratadas, conforme a su criterio
profesional y de acuerdo con las normas, protocolos y guias establecidas por las
entidades nacionales competentes, aplicables en el ejercicio de su profesion y actividad.
Conforme al articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales que por disposicion
legal cuenten con un régimen confractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, aplicardn en desarrollo de su actividad
contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectivamente segun sea el caso y estardn sometidas al regimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.  Es
de anotar que la oportunidad, eficiencia y eficacia en la Prestacion de Servicios de Salud,
que por mandato constitucional y legal, bajo ninguna circunstancia pueden interrumpirse
o dejarse de prestar, constituyen motivos para que el Hospital La Buena Esperanza de
Yumbo E.S.E. contrate bajo la modalidad de contratacion directa, conforme a su régimen
excepcional de contratacion que se rige por las normas del derecho privado, en aras de
garantizar el derecho a la salud y la prestacion del servicio publico de salud a los usuarios
del servicio. Por otra parte el Decreto 1082 de 2015 contempla en su Articulo
2.2.1.2.1.4.9. que las entidades estatales podran contratar directamente cuando se trate
de contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gesfic’m,’ con la persona natural que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el drea sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas. El articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la
prestacion de servicios, del decreto 1068 de 2015 establece que: “Los contratos de
prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podron celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
confratardn. Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismes
entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad coims ‘
R %10%‘1‘0 po‘r’ﬁi)é“éﬂe Htf’b’efrdé con los manuales especificos,.no e
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pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio,
o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica
la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del
respectivo organismo’’. De igual forma el numeral 2 de la Circular conjunta No. 100-005
del 29 de diciembre de 2022 expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica y la Escuela Superior de Administracion publica consagra que se deberdan vincular
por contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion unicamente
al personal que se requiera de acuerdo con la finalidad que la ley prevé y autoriza para
esta modalidad de contratacion. Asi mismo la Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente y la Direccion del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, expidieron Circular conjunta No. 01 del 05 de enero de 2023, donde se
indica que de manera excepcional se podrdn suscribir contratos con plazos mayores a los
cuatro (4) meses sefalados en la circular 100-005 del 29 de diciembre de 2022, expedida
por el DAFP y la ESAP, en aquellos casos en los que exista la necesidad de contar con una
experticia o conocimiento especializado en una materia determinada, con el gue no se
cuenta en la planta de personal; de igual forma en la misma circular, se sehala que la
excepcion también contempla el desarrollo de actividades no vinculadas a las funciones
permanentes financiadas con recursos de inversion, cuyo plazo estard determinado por el
tiempo necesario para cumplir las actividades y entregar los productos requeridos en el
marco del ciclo del correspondiente proyecto, lo anterior debe contar con la debida
justificaciones de las actividades que buscan encomendarse no pueden realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. Los servicios a confratar
van direccionados al cumplimiento del plan de desarrollo institucional PDI 2020-2023
oportunidades en salud para la gente. G) Que TOMAS JOAQUIN REYES MILLAN, presento al
Hospital una propuesta de servicios profesionales para atender el mencionado
requerimiento, ajustandose a las especificaciones establecidas en la justificacion. H). Que
analizada la hoja de vida del oferente este tiene capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y ha demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con los
servicios profesionales a contratar. I). Que el Gerente de la mencionada Empresa Social
del Estado estd autorizado para celebrar o suscribir directamente esta clase de contratos
sin que se hayan obtenido previamente varias ofertas, conforme a lo expresado en €l
numeral 20 del articulo 4° del decreto No. 0139 del 17 de enero de 1996. J). Que el articulo
141 del Decreto Ley No. 2150 de 1995 estipula que: “para la posesion de un cargo publico
o para la celebracion de contratos de prestacion de servicios, bastarda la presentacion de
la cédula de ciudadania. K). Que por lo anteriormente expuesto se procede a suscribir el
presente contrato. SEGUNDA.- OBJETO: “EL CONTRATISTA" se obliga para con “Hl
HOSPITAL", a prestar por sus propios medios y autonomia administrativa en forma
competente sus conocimientos, con el fin de prestar servicios como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE APOYO al Hospital La Buena Esperanza de Yumbo ESE, en el apoyo del
drea administrativa y demds relacionadas con el desarrollo del objeto. TERCERA.-
ACTIVIDADES ESPECIFICAS: EI contratista desarrollara las siguientes actividades: 1. Revisar
la documentacion de consulta de cuotas partes que reciba el hospital la buena
esperanza, con el fin de verificar informacion laboral y procedencia de la consulta. 2.
Revisar los documentos fisicos de los cobros por concepto de pasivos pensionales y
prestaciones adecuados a las entidades del orden nacional y territorial. 3. Revisar las
historias laborales de los trabajadores del hospital que se encuentran jubilados por
este y los que se encuentren a dos (02) anos de adquirir dicho estatus y reglizeil 2
el caso, realizarcel
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comentarios y recomendaciones para cada uno de los estatus pensionales. 4.
Mantener permanente comunicacion con los funcionarios del hospital, involucrados
en el proceso, que tengan la informacién necesaria que facilite el buen desarrollo del
proyecto. 5. Proyectar y sustanciar los convenios de pagos y cruces de cuenta o
compensacion que sean requeridos y permitidos por la Ley, por concepto de pasivos
pensionales y prestacionales. . Realizar los trdmites necesarios para la recuperacion
de los dineros que resulten a favor del hospital. 7. Revisar y estudiar los actos
administrativos que dieron lugar a la aceptacion de las deudas, y corregir las
inconsistencias e iregularidades a que haya lugar. Todas las actividades se realizaran
con la condicion de que la administracion conserve la regulacion, control y vigilancia
y orientacion de la funcion. 8. Presentar informes periddicos de los alcances obtenidos
y de las actividades realizadas. 9. Revisar la informacion que se cargue al programa
PASIVOCOL. 10. Presentar las recomendaciones adecuadas en defensa del hospital
teniendo en cuenta el marco normativo. CUARTA.- DURACION: La duracién del
presente contrato se contard a partir desde la fecha de legalizacion del contrato y
suscripcion del acta de inicio, hasta el 31 de diciembre del 2024. QUINTA: VALOR DEL
CONTRATO. El valor del presente contrato para efectos legales y fiscales se entiende
realizado por la suma de TREINTA' 'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($38.500.000°°). SEXTA. - FORMA DE PAGO. Para todos los efectos legales, este
contrato tiene un valor de TREINTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($38.500.000°°); pagaderos de la siguiente manera: ONCE (11) CUOTAS IGUALES por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000%°); previa
presentacion del informe, cuenta de cobro, recibo de pago de seguridad social
integral de conformidad con la norma vigente correspondiente al periodo vy
constancia escrita mediante Acta de Seguimiento a entera satisfaccion expedido por
la Subgerente Administrativa de la entidad o quien haga sus veces, quien ejercerd la
supervision y control del presente conftrato. PARAGRAFO: El contratista solo tiene
derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula, por lo tanto no
podrd reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. SEPTIMA.-
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: Son obligaciones del Hospital: A) Prestar toda la
colaboraciéon que requiera “El Conftratista” para el cumplimiento del objeto del contrato:
B) Presentar un cronograma de actividades al contratista C) Facilitar al contrafista el
acceso a la informacion que considere oportuna para la elaboracion del servicio
contratado; D) Cancelar el valor de este contrato en la oportunidad y cantidad senalada
en la clausula anterior.  OCTAVA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. ESPECIFICAS: El
contratista desarrollara las siguientes actividades especificas. 1) Prestar un servicio idoneo
y oportuno; 2) Rendir INFORMES por escrito de sus ACTIVIDADES al hospital de manera
oportuna. 3) Afiliarse como Contratista independiente al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y ARL); de conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003. Art. 1 Ley 828/03 y Decretos 2170 de
2002 y 510 de 2003, EL CONTRATISTA debera dfiliarse o estar afiliado al sistema de
seguridad social. Dicho requisito serd indispensable para que se efectuen los pagos por
parte del Hospital al CONTRATISTA, previa presentacion de las respectivas Planillas de
Pago. 4) Acreditar los cinco primeros dias hdbiles de cada mes ante el SUPERVISOR del
contrato, el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension
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adecuada los medios de comunicacion fijos y moviles sin afectar la debida prestacion del
servicio, de acuerdo a las politicas de operacion institucionales. 6) Asistir a fodas las
capacitaciones e inducciones programadas por el Hospital. 7) Utilizar los elementos de
proteccion establecidos por el Hospital. 8) EI CONTRATISTA deberd cumplir en forma
eficiente y oportuna todas las actividades encomendados y aquellas obligaciones que se
generen de acuerdo con la naturaleza del servicio o en las que requiera el contratante
por las necesidades institucionales. 9)Presentar al contratante el examen pre-ocupacional
de que trata el inciso segundo del articulo 18 del decreto 0723 de 2013(Ministerio de
Trabajo) 10) Una vez le sea asignado el usuario y Clave para el ingreso al SIGEP, el
contratista se obliga a subir al SIGEP la informacién correspondiente adjuntando los
soportes necesarios, en un término No superior o cinco (5) dias habiles contados a partir
del dia siguiente en que le sean entregados de manera formal el usuario y la clave. 11)
Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer O
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion
y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la institucion o a terceros.
NOVENA.- SUPERVISION, VIGILANCIA Y CONTROL DEL CONTRATO: La Supervision, vigilancia
y control en desarrollo del objeto del presente contrato serd ejercido por la Subgerente
Administrativa de la entidad o quien haga sus veces. DECIMA.- NATURALEZA: Las partes
declaran que el presente confrato es de Prestacion de Servicios, lo cual significa que no
es de trabajo y en tales condiciones no se establece ningun vinculo laboral entre “El
Hospital" y “El Contratista” y en consecuencia de ello no habrd lugar al reconocimiento y
pago de Prestaciones Sociales. DECIMA PRIMERA.- SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De
conformidad a lo expresado en el articulo 1° de la Ley 828 de 2003 y demas normas
concordantes “EL CONTRATISTA" de un contrato de Prestacion de Servicios estara
obligado a acreditar su  dfiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension
y ARL) vy el pago de aportes correspondiente. DECIMA SEGUNDA.- CLAUSULA DE
EXONERACION DE ADQUISICION DE POLIZA: Las garantias no seran obligatorias de
acuerdo al articulo 4.3.7.4.- Casos en que no se exige la constitucion de garantias de la
Resolucion GGH-001-002-0566 del 14 de junio de 2019. El HOSPITAL considera que por no
existir anticipo y por la naturaleza del objeto a contratar no constituye riesgo para la
enfidad la no exigencia de poliza de garantia. DECIMA TERCERA.- CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA - En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes acuerdan libre,
expresa e irevocablemente la causacion y efectividad de la clausula penal pecuniaria
en caso de incumplimiento parcial o definitivo en la ejecucion oportuna del contrato o de
las obligaciones a cargo del EL CONTRATISTA después de terminado el plazo de
ejecucion, HOSPITAL podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, a titulo de pena,
por un monto equivalente hasta por el veinte por ciento (20%) valor total del contrato. El
pago del valor acd sehalado a titulo de cldusula penal pecuniaria se considera como
indemnizacion parcial y no definitiva de los perjuicios causados por el incumplimiento del
contratista, razén por la cual, EL HOSPITAL tendrd derecho a obtener de EL CONTRATISTA el
pago de la indemnizacion correspondiente a los demds perjuicios que con dicho
incumplimiento se le hayan irogado. EL CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL a descontary
compensar de los saldos presentes o futuros a su favor, los valores correspondientes a la
pena pecuniaria aqui estipulada. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes
para cubrir la totalidad de su valor, EL HOSPITAL podrd obtener el pago de la pena
pecuniaria para lo cual seguird el procedimiento mediante el ejercicio de las acciones

legales a que haya lugar. El valor de la pena pecuniaria pactada se calculard so g
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desarrollo del acuerdo celebrado las partes han tenido acceso de manera directa e
indirecta a informacion que goza de proteccion especial de reserva legal como la historia
clinica de pacientes, atendiendo el grado de CONFIDENCIALIDAD de la misma, es por ello
que se consagran como obligaciones especiales las siguientes: A).- LA CONTRATISTA se
obliga a no copiar, editar, transformar, extraer, revelar, divulgar, exhibir, mostrar,
comunicar, utilizar y/o emplear para si, o para ofra persona natural o juridica, la
informacién de reserva legal; B).- LA CONTRATISTA se obliga en consecuencia a
manteneria reservada vy privada y a proteger dicha informacion para evitar su divulgacion
no autorizada, ejerciendo sobre ésta, el maximo grado de diligencia y cuidado, faltando
a esta obligacion por accion o por omision; C).- LA CONTRATISTA se hace responsable por
los perjuicios que pudieren causarse a la ofra parte, en virtud del no cumplimiento de
estas obligaciones; D).- LA CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacion
confidencial que llegue a su conocimiento por razon de su practica profesional en EL
HOSPITAL. La violacidn de esta obligaciéon hard incurrir en las sanciones legales
correspondientes, sin perjuicios de la terminacion inmediata del presente contrato. E).-Las
obligaciones de confidencialidad previstas en la presente clausula estaran vigentes en el
entretanto lo esté el acuerdo y se extenderd, por freinta anos mas, que se cuentan a partir
de la suscripcion del presente acuerdo; F).- El incumplimiento a estas obligaciones, faculta
al HOSPITAL a iniciar inmediatamente las acciones legales que mejor considere
pertinentes. PARAGRAFO. - EXCEPCION: Se exceptia la presente clausula, en los términos
previstos por el articulo 14 de la Resolucion 1995 de 1999, se entiende en todos los casos,
Unica y exclusivamente para los fines que de acuerdo con la ley resulten proceden’res
debiendo en todo caso, mantenerse la reserva legal. DECIMA QUINTA.- TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. El presente contrato se rige por los
principios de terminaciéon, modificacion e interpretacion unilaterales, en consecuencia se
entienden incorporados al mismo, los Articulos 15, 16y 17 de la ley 80 de 1993 y las normas
que los modifiquen, adicionen o deroguen. De igual manera podra darse por terminado
en el siguiente evento: Por mutuo acuerdo de las partes mediante acta suscrita donde
conste tal hecho. PARAGRAFO: En el evento que durante la vigencia del presente
contrato se expida por autoridad competente lineamientos relacionados con la
modalidad de Contrataciéon para las Empresas Sociales del Estado, "EL CONTRATISTA™
autoriza al Representante Legal del HOSPITAL para que de manera unilateral proceda de
manera inmediata a dar por terminado el presente contrato, renunciando expresamente
EL CONTRATISTA a reclamar el pago de perjuicios o indemnizaciones por tal medida, pero
le asistird el derecho a que se le reconozca el costo de cuanto haya alcanzado a realizar
de acuerdo con las normas y estipulaciones contractuales. DECIMA SEXTA.- CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA.- “El Hospital” podra declarar la caducidad administrativa por cuolquero
de las causales que establece el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA SEPTIMA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que no se haya incurso dentro de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones previstas en la Consfitucion y la Ley. DECIMA
OCTAVA.- CESION.- Dado que el presente contrato se celebra teniendo en cuenta las
calidades y caracteristicas del "Contratista” le estd prohibido ceder total o parcialmente
el mismo, sin el previo consentimiento del “Hospital”. DECIMA NOVENA.- DOMICILIO
CONTRACTUAL - Para todos los efectos que tengan relacion con el presente contrato se
sefala el Municipio de Yumbo - Valle como domicilio contractual. VIGESIMA.-
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato se reconocerd y pagara de
acuerdo a la (Disponibilidad Presupuestal N° 20240101 de fecha 23 de enero del 2023 dglaii
Presupuesto del Hospital La Buena Esperanza de Yumbo - Empresa Social del
‘gs C"VIGESIMA PRIMERA.- SUJECION AL PLAN DEGR
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servicios a contratar se encuentran contemplados en el Plan de Desarrollo del Hospital La
Buena Esperanza de Yumbo, asi:

FACTIBILIDAD TECNICA DEL PLAN DE DESARROLLO
OBJETIVO Potenciar el desarrollo administrativo a partir de la innovacion
ESTRATEGICO: y la gestion del conocimiento.
PROGRAMA/PROYECTO: | Programa de fortalecimiento de la planeacion institucional.
Producto: Plan Estratégico de Talento Humano.
META: Resultado: Cumplir con el 100% de la formulacion y ejecucion
de planes institucionales.
VIGESIMA SEGUNDA.- CLAUSULA DE INDEMNIDAD.- El Contratista mantendra indemne al
Hospital contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o
surgir por danos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el Contratista durante la
ejecucion del objeto y obligaciones del presente contrato. VIGESIMA TERCERA.-
PERFECCIONAMIENTO Y VALIDEZ.-De conformidad con lo expresado en el Articulo 141 del
Decreto Ley No. 2150 del cinco (05) de diciembre de 1995, este contrato para su
perfeccionamiento solo requiere de la firma de los contratantes y de la existencia de la
respectiva disponibilidad presupuestal. Para su ejecucion se requiere de la aprobacion de
la Garantia Unica por parte de EL HOSPITAL, su correspondiente registro presupuestal y la
suscripcion del acta de inicio por las partes contractuales;  de conformidad con los
lineamientos establecidos en el art. 14 de la Resolucidn 5185 de 2013, expedida por el
Ministerio de Salud y la Seguridad Social y, atendiendo el régimen especial de
contratacion a que estan sujetas las Empresas Sociales del Estado el presente contrato
deberd publicarse en el SECOP.

sente contrato es objeto de publicacion en el Sistema Electonico para 1o
ion Publica — SECOP I, que administra la Agencia Nocional de Contratacion
“olombia Compra Eficiente, de conformidad con lo dispuesto en la normativa
aplicable. El presente documento se entiende fechado y fimado una vez sec
sado por ambas partes el contrato electrdnico a fraves del Sistema Electréonico para
1 Contfratacion Publica - SECOP .

EL CONTRATISTA,

AYJOAQUIN REYES MILLAN
CC 16.856.161 de El Cerrito

C
CHEZ ALCALDE

Gerente

Proyectd: Karen Rivera Zapata - Aux. Area Juridiié).i )
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