PROPUESTA ECONOMICA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL OFERENTE YUDY YANET VALLEJO GARCIA
NIT O CEDULA 1.041.229.925
FECHA DE LA OFERTA 16 de enero de 2024

En mi calidad de persona natural presento propuesta econémica por la suma de
SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($7.500.000) -

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA DESARROLLAR
PROCESOS DE ACOMPANAMIENTO A LOS ESTUDIANTES DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES CON BAJO RENDIMIENTO
ACADEMICO.

ACTIVIDADES

T

Planificar y organizar actividades institucionales de animacién y promocién a la
lectura para la poblacién infantil, adolescente y juvenil de las diferentes instituciones
educativas del municipio.

Realizar acompafiamiento a los estudiantes que presentan bajo rendimiento
académico en las diferente instituciones y centros educativos del municipio.

Crear y desarrollar semilleros de lecto-escritura para fortalecer las habilidades
basicas de aprendizaje.

Crear y desarrollar grupos de trabajo con los estudiantes que presentan bajo
rendimiento académico en la basica primaria.

Crear contenidos pedagogicos, para desarrollar las diferentes actividades con los
grupos conformados tanto del area urbana como rural del municipio.

Elaborar el Plan de recuperacion para cada estudiante que se le realice el
acompafiamiento pedagogico.

Formular los objetivos y las metas y describir los recursos necesarios para alcanzar
los propositos planteados.

8. Dejar compromisos a realizar por cada estudiante para los encuentros posteriores.
9.

Realizar seguimiento periddico y presentar informe por cada uno de los estudiantes
a los cuales se les realizo el apoyo pedagégico.

10. Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato.
11. Presentar un informe mensual de sus actividades.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA




e

10.
11.

12

13.
14.

15.

16.
17,

Prestar el servicio en las oportunidades que determine el supervisor del contrato
Presentar informe detallado sobre el cumplimiento del objeto del contrato.
Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en
la propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales
Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual.

Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato en
cumplimiento de sus obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucion del
mismo.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el Supervisor del Contrato,
periodicidad de las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo
del Contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.
Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del Contrato,
solicitados por el supervisor del Contrato, garantizando que la redaccion sea
clara, precisa y de ser necesario con los respectivos anexos.

Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo

del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del
mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales
la misma tenga la calidad de reservada.

Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789
de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas
concordantes.

Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecuciéon del
contrato al supervisor del mismo.

Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presién
indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los
fondos a su cargo.

Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

El contratista sera responsable de los bienes muebles que le sean suministrados
por el Municipio de El Pefiol para la ejecucién oportuna del contrato.

Registrar la informacién de su hoja de vida en el sistema de informacién y
gestion del empleo publico (SIGEP).

El Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo,
y con el Sistema Integrado de Gestién del Municipio.

Las demas que sean asignadas y tengan relacion directa con el objeto del
contrato

égﬁ m\\ega '
Y ANET VALLEJO GARCIA

C.C Nro. 1.041.229.925
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FORMATO UNICO

Libertod y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Vallejo Garcia Yudy Yanet
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
e CE. PAS No. 1041229925 F ® M O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 14A A 12-2 2
FECHA y
oA | 19|mes | o8|amo | 1989 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO EL PENOL
MUNICIPIO EL PENOL TELEFONO EMAIL yudyvg11@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

FECHA DE GRADO

HEEEEERE ¥ | * |

& | ves [ o2 [ avo | 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ANO
TECNICO EN ATENCGION INTEGRAL A
PREGRADO 4 X UR e sl 10 2012
[ICENCIATURA EN PEDAGOGIA
PREGRADO 10 X L 08 2020

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA,

LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE LO ESCRIBE

R B

MB MB R B MB




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pals
APADESO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. 3117875485 pia | 20 | Mes| 02 | aio]| 203 | pia| 18 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE JARDIN DOCENTE CARRERA 2T V 6N 22 -12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
APADESO = COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes| 02 | Aio| 2022 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE CDI DDOCENTE CARRERA 2T V 6N 22 -12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
COREDI ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PERNOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | Mes| o8 | Ado| 2021 pa| 15 | Mes| 12 | ano | 2021
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIREGGION
AGENTE EDUCATIVO DOCENTE DDOCENTE CALLE 30N 36 -11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | privapa | pais
COREDI 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEROL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia J ot | mes| o7 | aso| 2020 pia | 3t | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE EDUCATIVA AUXILIAR DOCE DDOCENTE CARRERA 2T V 6N 22 -12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS -PEROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | mes| o2 | amo| 2019 pia | 15 | Mes| 12 | o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE EDUCATIVA AUXILIAR AUXILIAR DOCENTE TRANSVERSAL 7N 11 8 4




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS -PENOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 22 | Mes l 01 | Afio I 2018 Dia | 15 | Mes | 12 I Afio [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE EDUCATIVA AUXILIAR DOCE AUXILIAR AGENTE EDUCATIVO TRANSVERSAL 7AN 11 -84
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS -PEROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | mes| o4 | aio| 2017 Dia | 15 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE EDUCATIVA AUXILIAR DOCE AUXILIAR A LA PRIMERA INFANCIA TRANSVERSAL 7AN 11 -8 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA | PRIVADA | PalS
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS -PENOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
pia | 20 | mes| 02 | a0 ] 2016 pia | 15 | Mes| 12 | ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR PEDAGOGICA - DOCENTE AUXILIAR PEDAGOGICA TRANSVERSAL TAN 11 -8 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD 3 PUBLICA | PRIVADA | PAls
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS -PEROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 16 | mes| 03 | amo| 2015 Dia | 18 | Mes| 12 | Ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DOCENTE AUXILIAR A LA PRIMERA INFANCIA TRANSVERSAL 7AN 11 -8 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
COREDI i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes| o1 | amo L 2014 Dia | 18 | mes| 12 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AGENTE EDUCATIVA AUXILIAR DOCE

AUXILIAR PEDAGOGICA

CALLE 30CN36-11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
COREDI 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2013 Dia | 18 | Mes ] 12 | Adio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR PEDAGOGICA AUXILIAR PEDAGOGICA TRANSVERSAL 30C N 36 -1 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
. FUNDACION VALORAR % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia ! 20 | Mes| 02 | Ado| 2005 Dia | 15 J Mes [ 12 | Afio [ 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

MONITOR -

CATEGORIAS INFANTIL PREJUVENIL

CARRERA 14A N 12C 22

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | es: | [Aﬁo: [ Dia: | | mes: | [ Ao |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION ~
ANQOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA i 11




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 14 dQ eneyO

‘ jo:\xj kU\\QI\‘(,‘Q

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

q Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Personeria Juridica Mo, 0428 del 28 de Fnero 1982 - MEH PIGILADA MINERUCACION

debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Macional,
teniendo en cuenta que:

Hudy ggm@ﬁ’ Wallejo Garcis

€A, 1041299995 Deniol

Aprobd los estudios programados por la Corporacion y cumplio con los
requisitos exigidos por la ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

Licenciada ¢en Pedagogia Infantil

En testimonio de lo expuesto se expide ei presente Diploma que asilo acredita.

Bogotd DL, Agoste 3 dc 2020

b 2 1

Registrado 2n &l folio 4226-2 Reg. 20531 de] libro de Diploamas Mo. 25 Bogota, D.C. Agasto 31 de 2020

Escaneado con CamScannear

e IIR—————TT




La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que

numero

&
SENA

N

REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 6385133 1111012012

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: YUDY YANET VALLEJO GARCIA, Con Cédula de Ciudadania No. 1.041.229.925

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS AC{\DEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNICO EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

En constancia de lo anerior se ma la presente en Pefiol alos once (11) dias del mes de octubre de dos mildoce (2012)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ANGEL CEBALLOS CARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MIGUEL ANGEL CEBALLOS CARO
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
REGIONAL ANTIOQUIA

940100276182CC1041229925A.

se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co,

bajo e




La Repﬁblica;:le Colombia
Departamento de Antioquia
¥ en su nombre

Ta Institucion
Superior e matta

Rionegro

Aprobada segun Resolucion No.2578 del 21/03/2000 de Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia, con acreditacién de Calidad y
Desarrollo, Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 2654 del 4/11/2003, prorrogada seguin Decreto 3491 del 14 de septiembre de 2009,
que modifica el articulo 11 del Decreto 4790 del 19 de diciembre de 2008, Resolucion Nacional 7006 del 6 de agosto de 2010, que autoriza por
cinco(5) afnos el programa de Formacion Complementaria para otorgar el titulo de Normalista Superior y la Resolucion Municipal 020 del 2 de
febrero de 2010, que confiere autorizacion para el desarrollo de programas Educativos de formacién de Adultos en zona urbana y rural en
jornada Sabatino-Dominical y horarios flexibles durante la semana, sujetos a la normatividad vigente contenida en el Decreto nacional 3011 de
1997, que establece las normas para el ofrecimiento de la educacion de adultos y considerando que comprobada la situacion legal y académica
de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al nivel de educacion Media Académica.

Conftierre 52
Pudy Panet Yallejo Garcia

Identificado (a) con Documento de Identidad Ne  }, D4 L)lg 9 15

E! titulo de:
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Comfenalco

ANTIOQUIA

Rionegro, 26 de noviembre de 2013

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
INSTITUTO DE EDUCACION COMFENALCO
. “CONSUELO MONTOYA GIL”

Resoluciones Departamentales namero 017304 del 27 de julio de 2008, 0023161 y 0023162 del 5
de octubre de 2008; expedidas por la secretaria de Educacion para la Cultura de Antioguia.

HACE CONSTAR:

Que YUDY YANET VALLEJO con documento de identidad nudmero
1.041.229.925, particip6 en el Médulo de Formacién para Agentes Educativos en
Primera Infancia, realizado durante septiembre a noviembre de 2013, con una
duracién 20 horas.

Cordialmente,

e =
@ 0
i 7 N\ g i
7.‘_._,_/ i e

f 1 R st
;"_\__}c"_l i T o

~
[

<] e

ROCIO PUENTES CARDOZO
Gerente Regional

YIGILADO ¥

Sede Administrativa y de Servicios COMFENALCO Palacé
Carrera 50 No. 53-43 Medeliin - Colombia A.A 6350
Teléfono: {574) 511 3133 / Fax: (574) 444 8340
www.epscomienalca.com
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO a1 e
GENERAL DE LA NACION No. 238633429 e

Bogota DC, 11 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), &l(la) sefior(a) YUDY YANET VALLEJO GARCIA identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 1041229925:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAMENNTRAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTQOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Begota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 11 de
enero de 2024, a las 12:38:03, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1042229925
Codigo de Verificacion 1042229925240111123802

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. .

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Y

)

10 LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR -
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. K
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pigina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




11/1/24, 12:38 Policia Nacional de Colombia

mPBDO G f

POLICIA NACIONAL
' DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:38:37 PM horas del 11/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1042229925

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
. de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
. instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Averida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Begota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:llantecedentes.policia.gov.co:700SI\NebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12

e




11/1/24, 19:48 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

=23

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

® La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/01/2024 07:48:25 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1042229925 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 82009982 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

O FQ Nueva Busqueda }Fﬁ Imprimir }

515 3000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 58 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000-210112

o L OR |

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

1M
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2 Actualizacion

14971585167

4, Numero de formulario

(415)77072 |8020) 00¢

12489984( )001497159516 7

—

5. Numero de Identificacion Tributania (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional e LN | Buzon electronico
{0 4 0 % 399 g 5] g |eeessyee \ AL
IDENTIFICACION % &
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacigin ~ —  f - i 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1041229925 ot _ 200700914
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento ./ |30 Cludsabunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Periol 54 1
31. Primer apellido 32. Sequndo apellido 33. Primer nombre '| 38> ©yos nombres
VALLEJO GARCIA YUY ) I YANET
35. Razon social
36. Nombre comercial :i_?f'Sigr.<m
1UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 |Pefiol 54 1
41. Direccion principal T
CR14AA 12 22
42, Correo electrénico yudyvg11@gmail.com
43, Cédigo postal 44 Telefonc 1 3122954 1 Q 4|45 Teléfono 2
e’ ~_CLASIFICACION
Actividad-acondmica* ¥ Ocupacion
Actividad principal AcEidzr.t sacungana Otras actividades 52. Namero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codino 48 Fecha inicio sctivicad 50. Cadigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
l8 51 1]|201302,01||[8 512}201.3020 1] ls 2 1 9| | | E | |
F;esponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 ks d 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
PO I Rl ) 007N A TN O OO O i e I A
49 - No responsable de IVA "
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AE | | i l i l l l I J 55.Forma  56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
MR || = _—
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

“Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

59. Anexos

SID NO

51. Fecha |2024-o1 -11/12:07:05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensian
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articuio 1.8.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite 2l usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que Ia CIAN realice.
Firma autorizada:

VALLEJO GARCIA YUDY YANET
CONTRIBUYENTE

384. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 11-01-2024 12:07:23PM




09 de abril de 2015

A QUIEN INTERESE:

Yo, HILDEBRANDO ANTONIO GARCIA GIRALDO, identificado con cedula C.C 70951700 DE EL
PENOL, coordinador general de la fundacidn valorar, programa que se distinguié por trabajar con
nifios, jovenes y adultos, certifico que YUDY YANET VALLEJO GARCIA con C.C:1041229925 trabajo
en este programa con un grupo pre juvenil, de 6 a 12 afios, durante los afios: 2005, 2006, 2007 y
2008. Destacindose por su espiritu de entusiasmo, liderazgo y alegria con los nifios de su barrio;
colaborando y apoyando para el buen futurc de los nifios.

ATENTAMNTE

[~

HIL GIRALDO

COORDINADOR GENERAL “FUNVAL”




Marinilla, 02 de Julio de 2015

LA COORDINADORA DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR

. Que VALLEJO GARCIA YUDY YANET, con cédula de ciudadania numero
1.041.229.925, laboro en esta Entidad desde:

o Marzo 04 hasta Junio 28 de 2013
o Octubre 01 hasta Diciembre 20 de 2013
» Enero 20 hasta Diciembre 15 de 2014

Se desempefio en el cargo de Auxiliar Pedagdgico de la Corporacion en el
municipio de El Pefiol - Antioquia. Sus contratos fueron a término fijo Inferior a un

ano.

Se expide esta constancia para acreditar experiencia laboral.

— - -

o el P e e
PATRICIA DEL CONSUELO ESTRADA CIRO




USPITAL SR AN DE DIO PENC Codigo
SCA-OFI28-02

Version 01

CARTA LABORAL
Vigencia | 2015

El Pefiol, Diciembre 21 de 2015

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
JUAN DE DICS

CERTIFICA:

Que la Sefiora YUDY YANETH VALLEJQ GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania No 1.041.229.925 de El Pefiol , labord en la ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE EL PENOL, desde el 16 marzo hasta el 18 de diciembre
2015, desempefandose como “AUXILIAR PEDAGOGICA DEL CDI
ENTORNO FAMILIAR, contrato individual de trabajo término inferior a un ano.

El presente certificado se expide a peticion verbal del interesado.

"’C-ordi\almente,
\\
\ \

\ A

N

\
CARLOS MARIO ZAPATA CANO
Gerente.

~

Direcdan Transversal 74 M7 11-84 Tal, 851 37 30 - 851 54 94
MIT: RGN GRN 4RA.0D




OSPITAL SA AN DE DIO PENG Codi
OCl8C | 5cA-OFI28-08

Version 01

CERTIFICADOS
Vigencia 2018

EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

CERTIFICA QUE:

La sefiora, YUDY YANET VALLEJO GARCIA, identificada con cedula de ciudadania
No. 1.041.229.925 del Pefol, labora como "AUXILIAR PEDAGOGICA" para temas
relacionados con el trabajo pedagdgico con nifias y nifios en primera infancia en la
E.S.E Hospital San Juan De Dios con un nombramiento:

Contrato de nombramiento supernumerario: 21 de Abril al 20 de Julio de
2017.

Contrato de nombramiento supernumerario: 21 de Julio al 30 de Octubre de
2017.

Contrato de nombramiento supernumerario: 31 de Octubre al 30 de
Noviembre 2017.

Contrato de nombramiento supernumerario. 04 de Diciembre al 15 de
Diciembre del 2017.

Contrato de nombramiento supernumerario: 22 de Enero de 2018 al 31 de
Julie del 2018,

Contrato de nombramiento supernumeraric: 01 de Agosto al 31 de Octubre
de 2018.

Contrato de nombramiento supernumerario: 13 de Noviembre al 15 de
Diciembre de 2018.

Contrato de nombramiento supernumerario: 18 de Febrero al 15 de
Diciembre de 2019.

Actualmente se encuentra devengando un salario mensual de OCHOCIENTOS
VEINTIOCHO MIL CIENTO DIEZ Y SEIS PESOS $828.116.

Se realizan deducciones para Salud y Pensiéon segun lo estipulado por la ley

El presente certificado se expide a peticién verbal del interesado y Unicamente para
fines bancarios.

Para constancia se firma en el Pefiol — Antioquia el dia 18 de Marzo de 2019

Cordiai_lmente

JUAN CARLOS ALVAREZ ARANGO
Sub nte Administrativo

E.S.E Mospital San Juan de Dios El Pefiol

o

Diracgdan Transversal 7A N 11-84 Tel, 8515750 - 851 54 94
MIT: 890.250.485-9




ESE HOSPITAL SAN JUAN DEDIOS-ELPENOL ~ [[eceie®

SCA-OFI28-08

Version - | 01

CERTIFICADOS

= Vigencia.' 2018'-'

EL SUBGERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS
CERTIFICA QUE:
La sefiora YUDY YANET VALLEJO GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1041229925 de el Pefiol, laboro como “AUXILIAR
PEDAGOGICA” con un:

e« Contrato de nombramiento supernumerario: 22 de Enero al 31 de
Julio de 2018.

e Contrato de nombramiento supernumerario: 01 de Agosto al 31 de
Octubre de 2018.

e Contrato de nombramiento supernumerario. 13 de Noviembre al 15
de Diciembre de 2018.

Se realizan deducciones para Salud y Pensién segun lo estipulado por la ley

El presente certificado se expide a peticion verbal del interesado.

Para constancia se firma en el Pefiol — Antioquia el dia 24 de Enero de 2019,

Cordialmente,

JUAN CARLOS ALVAREZ ARANGO

Subgerente Administrativo
E.S.E Hospital San Juan de Dios El Pefiol

Direccitn Transversal 74 N° 11-84 Tel, 851 57 50 - 851 54 94
NIT: 890.980.486-%



SOERIRACC S S8 ANDEGUW *e‘ Cer O w
*Siempre s 3 GOBIERND OE COLOMBIA

i STEROLT AR
PIENSA EN GRANDE L FAMILIAR

BUEN COMIENZO EL PENOL MODALIDAD FAMILIAR

CERTIFICA QUE:

La agente educativa YUDY YANET VALLEJO GARCIA  identificada con c.c
No. 1041229925 de El Pefol, labora en ia Institucion con un contrato de
supernumeraria, desempefandose como auxiliar pedagdgica de la modalidad
familiar desde el 16 de enero de 2018 hasta 31 de octubre.

El presente certificado se expide a peticion del interesado

Este certificado se expide a los 21 dias de septiembre de 2018

Cordialmente

)

- j "
DENY'SOREY LOPEZ CASTANO.

Coordinadora modalidad Familiar

Cel: 3128968465




CORED g2
Corporacion Educativa para ef Desarrollo Integral  / A

N.I.T 800.183.221-8 | '

Marinilla, 1 de marzo de 2021

LA JEFE DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que la sefiora YUDY YANET VALLEJO GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
numero 1041229925, labord en esta entidad a partir de julio 01 hasta diciembre 31 del 2020.
Se desempefid en el cargo de AUXILIAR PEDAGOGICA -PROGRAMA BUEN
COMIENZO ANTIOQUIA de la Corporacién en el municipio EL PENOL— ANTIOQUIA, su
contrato fue a términoe fijo Inferior a un afo.

Se expide esia constancia para acreditar experiencia laboral.

- e 5 g
- .
= b

PATRICIA DEL CONSUELOD ESTRADA CIRD
Jefe de Talento Humano

isabel G.

icontec

I |
u | 150300 |
s )

O 14)3205320 © Calle 30 N. 36 - 11 wiariilto, antioquic
© info@coredi.edu.co &) www.coredi.edu.co

o8




COREDI
Corporacidn Educativa para ef Desarroifo Integral
N.L.T 800.183.221-8 /

Marinilla, 17 de enero de 2022

LA JEFE DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que la sefora YUDY YANET VALLEJO GARCIA, con cedula de ciudadania numero
1041229925laboré en esta entidad a partir de:

« Julio 01 hasta diciembre 31 de 2020 Contrato a término fijo
« Agosto 08 hasta diciembre 15 de 2021 Contrato por prestacion de servicios

Se desempefié en los cargos de AUXILIAR PEDAGOGICO (A) - AGENTE EDUCATIVO (A) -
PROGRAMA BUEN COMIENZO ANTIOQUIA de la Corporacion en el municipio de El Pefiol -
Antioquia.

Se expide este certificado para acreditar experiencia laboral.

- P
. _;:/-——‘9 : : /{‘j/ Pt
PATRICIA DEL CONSUELO ESTRADA CIRO.

. Jefe de Talento Humano

Miguel Angel Z:

™ (4)3205320 © culle 30 N. 36 - 11 marinilte, Antioquia
@ info@coredi.edu.co @ www.coredi.edu.co




Medellin, 12 de enero de 2024

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION PADESO
CONSTRUYENDO FUTURO

IDENTIFICADA CON
NIT: 900.208.749-7

HACE CONSTARQUE:

La sefiora, YUDY YANET VALLEJO GARCIA, identificada con cédula de ciudadania numero
1.041.229.925, laboré en la Asociacion en el cargo de DOCENTE EN EL ENTORNO
INSTITUCIONAL ICBF, desde el 20 de febrero de 2023 hasta el 18 de diciembre de 2023,
con contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio.

Lo anterior se expide a solicitud del interesado.

Representiante Legal

CR 79 # 45GG 55 Medellin — AntioquiaTel 314 8637928 apadesocf@gmail.com




COREDI
Corporacion Educativa para el Desarrollo Integral
N.I.T800.183.221-8

Marinilla, 30 de diciembre de 2022

LA JEFE DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR
Que la sefiora YUDY YANET VALLEJO GARCIA, con cédula de ciudadania numero 1041229925
. presto sus servicios en esta entidad a partir de:

e Octubre 01 hasta diciembre 20 de 2013 — Auxiliar entorno familiar- Contrato a término fijo
e Enero 20 hasta Julio 30 de 2014 - Auxiliar entorno familiar-Contrato a término fijo
e Julio 01 hasta diciembre 31 de 2020 - Auxiliar Pedagogica — Contrato a término fijo
e Agosto 08 hasta diciembre 09 de 2021 - Agente educativa docente — contrato OPS
e Febrero 07 hasta julio 31 de 2022 - Agente educativa docente — contrato OPS
e Agosto 01 hasta diciembre 15 de 2022 - Agente educativa docente — contrato OPS

En los roles anteriormente mencionados - PROGRAMA PRIMERA INFANCIA de la Corporacion
en el Municipio de El Pefol - Antioquia.

Se expide esta constancia a solicitud de la interesada.

) T R

PATRICIA DEL CONSUELO ESTRADA CIRO.
Jefe de Talento Humano

Liliana A.

® (4)3205320 © calle 30 N. 36 - 11 Marinitia, Antioquia
© info@corediedu.co @ www.coredi.edu.co
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CERTIFICA QUE

El(La) Sefor(a) YUDY YANET VALLEJO GARCIA identificado(a) con CC 1041229925 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/06/2017

Estado de la Afiliacion: Vigente
IPS: E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PE?0OL
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogoté para QUIEN INTERESE, a los 12 dias
del mes | del afo 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

L /

<
4

P

Gerencia de Afiliaciones
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solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

| Bl 224 8U8-8

O CERTIFICA QUE:

YUDY YANET VALLEJO GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.041.229.925, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Enero dei 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




CERTIFICADO

NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

YUDY YANET VALLEJO GARCIA , identificada con cédula de ciudadania
N°. 1.041.229.925 de El Pefiol (Antioquia), domiciliada en el Municipio de El Pefiol
(Antioquia), manifiesto bajo la gravedad del juramento que no tengo vinculo alguno
con grupos al margen de la ley, asi como tampoco estoy incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la ley para contratar
con el Estado.

En constancia de lo anterior, se firma el dia 12 de Enero de 2024, en el Municipio
de El Pefol (Antioquia).

\{UA\{‘ \/ul\ejo Gaveia
YUDY YANET VALLEJO GARCIA
Cédula de ciudadania N° 1.041.229.925
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MUNICIPIO DE EL PENOL s
PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 63) User:JOCAMPO

Documento #: 202400000231, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: CONTRATOS - Vigencia Hasta: 11/Feb/2024

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO.
EL MUNICIPIO DEL PENOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION.

Cédula -NIT: 1041229925 Nombre: VALLEJO GARCIAYUDY YANET

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO

INDUSTRIA'Y COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS EN I. Y C.

ACUERDOS DE PAGO
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA

. CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES
A.T.P: Area de Terreno - Privada

A A A
‘A.C: Area Construida

(415)7709998016613(8020)202400000231(3900)0000000000(96)20240211 A.C.C:Area Construida - Comun

r : : . V.T: Valor Terreno

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos v, 1 c:valor Terreno - Comin
contribuyentes interesad ne| mismo, sin perjuicio de la sancién penal por delito en que incurren de conformidad  \.C: Valor Construccion

con las disposicione: V.C.C: Valor Construccién - Comun |

A.T: Area de Terreno
m ml A.T.C: Area de Terreno - Comun

Areas en Metros Cuadrados.
D.E: Destinos Economicos

&\ DIRECCION FINANCIERA
r‘J MUNICIPIO DE EL PEROL
T, NIT:890.980.917-1
Firma- o

Céduly 2 Ar”

TODO POR MI GENTE
Nit: 890980917-1 Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mail: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 11 de enero de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que YUDY YANET VALLEJO GARCIA
identificado(a) con CC 1041229925, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con

el Banco los siguientes productos:

No. Producto F:gg:-pr#;r-tgéa

Producto

Cuenta Ahorros / A la mano 33441206327 2015-04-22 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espaiia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C ) )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancelombia nunca solicitara sus datos personales o de sus preductos bancarnos mediante vinculos de correo 8
repdrigio de inmediato a corregsospechosc@bancolombia.com.co

"CamsSeanner



¥ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
) Funcién Pdblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
. (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2024-01-1215:36

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YUDY YANET VALLEJO GARCIA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1041229925

J Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL

Nombre de Ia entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion piblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE EL PENOL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL

Direccion | ['Carrera 18 No 02-91")

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion plblica, que presten servicios plblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a pubhcar y dwu!gar proactlvamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el tltimo afio gravabie fueron:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina1de5



Nombre corporacion,

- T Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

| _ 2. CONFLICTOS DE INTERES AL L
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi coényuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compariero{a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina3de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del tltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

>Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023

Pagina 5de 5




El Pefiol, Enero 12 de 2024

Sefores
Direccidon Financiera
Municipio de El Pefol

Referencia: Certificacion para efectos de retencién en la fuente.

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, YUDY YANET VALLEJO GARCIA identificado(a) con C.C # 1.041.229.925
expedida en El Pefiol, Antioquia manifiesto bajo gravedad de juramento:

Que para efectos de la aplicaciéon de la tabla de retencion en la fuente establecida
en el articulo 383 del Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos
en cuenta por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por
servicios personales, no he contratado o vinculado dos (2) o mads
trabajadores asociados a mi actividad. (Paragrafo 2 art.383 E.T.).

Que las personas que a continuacion relaciono dependen de mi econdmicamente,
situacidon que me otorga el derecho a tomar la deduccidn mencionada hasta un
maximo de 32 UVT mensuales. (E.T. Art. 387 Pardgrafo 2).

APELLIDOS Y NOMBRES:
INDENTIFICACION:
PARENTESCO:

EDAD:

De igual manera, en el momento en que contrate o vincule mds de un trabajador
asociado a mi actividad econémica o que cambie la situacién de mis dependientes
econdémicos me comprometo a informar la novedad.

Cordialmente,

Firma:k{uclc{ \Iqll-@\)o Garcia
Nombre: YUDY YANET VALLEJO GARCIA
CC 1.041.229.925

Nota: Este certifica solo aplica con firma del Trabajador o Contratista En
caso de Dependientes econémicos hijos menores 18 afios y/o hasta los 23 afios
que estén estudiando. Los demds casos como Cényuge o compafiero permanente,
Padres o Hermanos, que se encuentren en calidad de dependencia econdmica, se
anexara el respectivo certificado firmado por Contador Publico.
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|, Homepage : UTC -5 15:22:16
YUDY YANET VALLEJ.
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MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antioquia

Mancegpcr do & Fsiod

El Pefiol, 25 de enero de 2024

_ ALCALDIA MUNICIPAL

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA

. CERTIFICA

que el contrato con objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAS
LABORES DE COORDINACION Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y
PROCESOS DE PROMOCION Y ANIMACION A LA LECTURA REALIZADOS POR
LA BIBLIOTECA PUBLICA EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO” se
articula de la siguiente manera con el plan de desarrollo Todo por mi Gente”

Linea estratégica 1. NUESTRA GENTE

Componente 1.3. LA CULTURA DE LA GENTE

Programa 1.3.2. EL PENOL LEE Y ESCRIBE

Subprograma 1.3.2.1 FORTALECIMIENTO DE
LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
RAFAEL RIVERA LOPEZ

Y se encuentra en concordancia con el codigo BPIN: Fortalecimiento y dinamizacién
del sector cultural en el municipio de El Pefiol, Antioquia 2022055410065.

1 SECRETARIA DE

L =/1 PLANEACION
E @ MUNICIPIO DE EL PENOL
MARIA ELI H MONTES SALAZAR  fsggs? ANTIOQUIA

Secretaria de Rlaneacion
Municipio de El Pefol

Q cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / EI Pefiol — Antioquia / () 890980917-1/ =913 Cédigo postal: 05500
@ (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.govvo
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1041229925 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/01/2024 04:02 PM

Cadigo Verificacion: PL38G1NSDA
Valida hasta: 15/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




