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INFORME FINAL CONSOLIDADO DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE
CONTENIDO JURIDICO, FINANCIERO, ORGANIZACIONAL, TECNICO, VERIFICACION Y
COMPARACION DE OFERTA ECONOMICA Y EVALUACION DE QOFERTAS PROCESO DE
SELECCION CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N° SED-CMA-001-2024

OBJETO: “INTERVENTORIA AL FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y
PERMANENCIA DE LOS NIROS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA
ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2024

DEPARTAMENTO PUTUMAYQ”
FECHA: 01 DE FEBRERO DE 2024

DESTINATARIO: SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

EVALUADORES: JEFE OFICINA DE C( RA \‘(’}ION DEPARTAMENTAL

SECRETARIA'DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

Pesignacion: RESOLUCIONQ 007 DEL 24 DE ENERO DE

En cumplimiento a la Ley 8(5%8 1993¢ Ley 1450 de 2007, Dgcre 0. 1082 de 2015 y demas
normatividad vigente aplscab presen{e proceso “los suscritos 6! jo:en calidad de miembros del
comité evaluador y ante” el debfe‘g de practlcar la Venf icacion y. i07): d&-14 capacidad JURIDICA,

FINANCIERA, ORGANIZACIONA(,\TECNICA VERIFICACIO YLCOMPARACION DE OFERTA

concurso de méritos abierto SQDHCMA-IM 2024, estando dentro dot termmo para agotar esta etapa,
procedemos a realizar el lnfOrme ev%}uac;bwy verificacion de;reqws‘ltos habilitantes y comparacion
de oferta econorﬁica,.“de acuerdo §ons;der§|gpe§%msg§s en: [os pliegos de condiciones

definitivos del proceso‘é%nenglgn i, AR RAFS (} }i N AD! wa:?@ e
) d & - T e, R
5, ‘—.\_‘__MM,‘ S s T i Y e Y

1. GENERALIDADES

En desarrollo det Proceso de Concurso de Méritos Abierto No. SED-CMA-001-2024, el contrato a
realizarse consiste en la ejecucion del subproyecto denominado “INTERVENTORIA AL
FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE LOS NIROS, NINAS, ADOLESCENTES
Y JOVENES EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA
ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2024 DEPARTAMENTO PUTUMAYOQ” y
para ello el departamento del Putumayo, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, efectiio la publicacion del proceso de seleccion en el portal SECOP 11y con
destino a todas las PERSONAS NATURALES, JURIDICAS, CONSORCIOS Y/O UNIONES
TEMPORALES, para que en igualdad de condiciones, cumpliendo con el principio de seleccion
objetiva y fransparencia consagrado en dicha normatividad, accedieran a presentar sus propuestas
para la ejecucion del objeto contractual.
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Segun consta en la plataforma SECOP I, al proceso en mencién se presentaron las siguientes
propuestas:
No. Clase de oferente Nombre o Razon Social NIT
1 PERSONA JURIDICA ARBRAS.AS. 900808874-4

Luego de vencido el termino de observaciones y subsanaciones se procede a consolidar el informe de
evaluacion asi:

2. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO Y SU VERIFICACION.

ARBRA S.A.S. - 900808874-4
?5;%%52';08 DE  CAPACIDAD | g NO é'};I'N:h’A;;Observaciones

| Presenta documento suscrito por e} representante legal,
de acuerdo al formato proporcionado por la entidad en
el.pliego de condicicnes definitivo. (11 folios)

1. CARTA DE PRESENTACION

2. DOCUMENTO DE |
CONFORMACION DE
CONSORCIO, UNION TEMPORA
O PROMESA DE socuzn
FUTURA

gRA SEGUROS DEL ESTADO SA
XPEDICION:25/01/2024

“,.JVIGENC!A DESDE EL 26/01/2024 HASTA EL
{ @{0512024 ;f;' T

EFE s
7. .,&

é;;

3. GARANTIA Dg ﬁERIEDAD DE L

LAOFERTA /. —. ¥

AN

fr@MADOR ARlASBRAVO SAS

ASEGURADO/ BENEFICIARIO: GOBERNACION DEL
PUTUMAYO

VALOR ASEGURADOQ: $223.598.771,70

FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL (10

folios)
Presenta documento expedido por la Camara de
Comercio del Putumayo, cédigo de verificacién
4. CERTIFICADOQ DE EXISTENCIA ’
Y REPRESENTACION LEGAL X Us1BG2sKRz de fecha 25/01/2024

Matricula No. 68291
Fecha de renovacion: 31/03/2023
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Activo total: 750.869.120.00

Grupo NIIF: Grupo lil - MICROEMPRESAS

Direccion: Calle 2 No. 2-52 B/ FATIMA — VILLAGARZON
Movil: 3102100080 — 3213415180

Correo electronico: arbra.sas@gmail.com

Autoriza nofificacidn electronica Sl

ACTIVIDAD PRINCIPAL: M7020 ACTIVIDADES DE
CONSULTORIA DE GESTION

5. AUTORIZACION DEL ORGANO
SOCIAL CORRESPONDIENTE

Sin restricciones de contratacién segin consta en el
certificado de existencia y representacion legai a folio 7.

6. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA O DE LA
PERSONA NATURAL OFERENTE
Y DEL REPRESENTANTE DE LA
FIGURA ASOCIATIVA DE SER EL
CASO

Presenta documento de identidag del sefor LUIS
EDUARDO ARIAS MORENO, identificado con cédula

|-de ciudadania No. 5.833.580 expedida en Alvarado
“1 (Tolima)

esenta documento expedido por la Camara de
m_erc;o del Putumayo, cddigo de verificacion
E pgieWsnch de fecha 16/12/2022, el cual certifica la
siguients formacnon

NOMBR :.ARIAS BRAVO S.AS.
SIGLA*/ARBRA 3. A S.
NIT: 9008088?4-4

3 ATRICULA EN EL REGISTRO
MERCANTIL 16/08/2018
NUME”Q%DEL‘:?ROPONENTE 12538

EC; A: DE EAMUL'[}MA INSCRIPCION EN EL

. *REG gROD 'PROPONENTES: 01/09/2021
2 FECHADE
REGISTRO DE PROPONENTES: 24/04/2023

“LA-ULTIMA RENOVACION EN EL

ORGANIZAC!ON:
SIMPLIFICADA
TAMANO DE EMPRESA: MICROEMPRESA

SOCIEDAD POR ACCIONES

8. CERTIFICACION EXPEDIDA
SOBRE PAGO DE APORTES AL

Presenta documento suscrito por el sefior LUIS

RESPONSABLES FISCALES

SISTEMA DE SEGURIDAD X rE(thJeﬁs\Zig)ntef\eRﬁS MORENO, en calidad de
SOCIAL Y PARAFISCALES. P gal.
9. SEGURIDAD SOCIAL
OFERENTES ASOCIADOS. NO APLICA

A ‘ Presenta certificaciones en las cuales consta que el
101 VERIFICACION BOLETIN DE X proponente y el representante legal No se encuentran

reportados como responsable fiscal.

RIS

wi"f»“»":‘ *“’ﬁw -mmw
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Presenta certificaciones en las cuales consta que el

10.2 CERTIFICADO O CONSULTA .
proponente y el representante legal No registra

DE ANTECEDENTES | X : . " eI
DISCIPLINARIOS sanciones ni inhabilidades disciplinarias vigentes.
10.3 ANTECEDENTES Presenta certificacion en las cual consﬁa que el

X representante legal No tiene asuntos pendientes con
JUDICIALES . N

autoridades judiciales .

10.4 ANTECEDENTES SOBRE Presenta certificacion en la al ta que el
MEDIDAS CORREGTIVAS- " X rer resentante legal No tienz Cr:ajedidcaosnsc?orricti as
CODIGO NACIONAL DE POLICIA D ortos oo curei Y
Y CONVIVENCIA PENCISNTes por cumpir

10.5 CERTIFICADO DE REGISTRO  Presenta certificacion emitida de la pagina oficial del
DE DEUDORES ALIMENTARIOS “. |1 A Registro de Deudores Alimentarios Morosos, mediante
MOROSOS (REDAM): Declaracién la cual se puede verificar que el representante legal NO

juramentada .| tiene demandas por pensidn alimenticia o similares.
10.6 CERTIFICADO DE ‘""esenta certificacion en la cual consta que el
ANTECEDENTES CONTRA répresentants legal No registra inhabiidad. i
DELITOS SEXUALES ~ presel gal No registra inhabilida

j : Nof}00808874~
11. REGISTRO  “UNIC | Facturador efectrénico
TRIBUTARIO (RUT) : ACTIVIC P'RiNCEPAL 7020

i Fechai-202301-30

12. AUSENCIA DE CAUSALES [
INHABILIDAD, | 1% ™11 El Repr

ok mcursd er irjggﬁé de las causales de inhabilidad e

ENCOMPATIBILIDAD, i
’incom[ﬂé_tj dad;/ni sus socios ni la sociedad que

CONFLICTOS DE INT]

PROHIBICIONES representa

CONTRATAR CON ELESTADO “fof. | . :

13. COME’ROMISC? j T g’f iL";;%ﬂb-Representante [egal presenta el formato 8
ANTICORRUPCIOI\ELEY [_;gh _;%)f(ﬁ%{;" T (3 Uebidamente sfirmado en ef que manifiesta su

TRANSPARENCJAW ”’"” B e mﬂi;:i;;wcempromnso de,tran“spa[enma

f El Representante legal declara no ser objeto de multas
14. MULTAS Y SANCIONES POR y sanciones por incumplimiento de obligaciones
INCUMPLIMIENTOS contractuales frente a entidades puablicas o privadas
mediante el formato No 7B.

3. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL Y SU
VERIFICACION. Para la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y organizacionales,
la entidad tomara la informacién del Registro Unico de Proponentes con corte a 31/12/2022.

ARRIARIANIPNIINIRONIRNNT il BBt RNINIPRONIINNNARAR
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ARIAS BRAVO S.A.S.
REQUISITOS DE CAPACIDAD
FINANCIERA Y| Sl |NO | NA OBSERVACIONES
ORGANIZACIONAL i
CAPACIDAD FINANCIERA
INDICE DE LIQUIDEZ: | X Segn certificado de inscripcion y clasificacion en el
lgual o Mayor a 2,17 7 registro de proponentes; 70,563 ~
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: X Segun certificado de inscripcion y clasificacion en el
lgual 0 Menora 0,56 registro de proponentes: 0
RAZON DE COBERT,URA DE Segun certificado de inscripcion y clasificacion en el
INTERESES: X registro de proponentes: 129,18 '
lgual 0 Mayora 2,28 .~ eI
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD SOBRE EL .. -] Segun certificado de inscripcién y clasificacion en el
PATRIMONIQO: Mayor o lgual a 0,10/X registro de proponentes: 0,49
RENTABILIDAD SOBRE EL X ‘| Segun certificado de inscripcion y clasificacion en el
ACTIVO: Mayor o lguaia 0,09~ | . B reglstro de proponentes: 0,49 -~

PR
Gt

V RESULTADO DE LA VERIFICACIO! DE L APACIDAD FINANCIERA Y
0

RGANIZACIONAL

A ﬂA_BIL[TADO

4. REQUISITOS HABlLITANTESrTECNICOS Ysu VERIFICAC‘ON

AARIRIRININIRINININL:

"- m.y’ "'-..."’u‘m

ST ARIAS, BRAVOSAS?'
REQUISITOS  DEi~ CA\ ‘A’C.IDAD &t 5
TECNICA-EVALUADOR Técmco si'| No NA °bs°"’a°'°“es
. = EXPERIENCIA DEL PROPO NENTE
EXPERIENCIA GENERAL“‘\“ Deb"é}a Was proponente anex6 certificado de experiencia
contar con expenenc:a §‘Eneral - %m;; N Generai aportando copia y certificacion de
debidamente a&edttada %n el BUP E §j v ES% cumphmlento yio-acta de liquidacion de los
debiendo para  ellg_contar-con-ha g\“’ 50 BN _\:‘;i..}.v SIgylentesiqntratog
DOS (2) Corftfatos gecutados y1 ° ] 7 CONTRATO 1 ™
recibidos con entidades publicas ylo
fég’;frgzo o F\e’ﬂ;r ggg'f'f;f:[ 2 Entidad contratante: DEPATAMENTO DEL
. ’ : PUTUMAYO
[+

?:;Jaecjr:)or:r: 1g%:43\3l péisug:tzst:e?l?iﬂsi X Nombre del contratista: Arias Bravo S.A.S.
todos los proponentes deberan estar Porcenaje de participacion: 1_00/°
S . . Valor del contrato en SMMLV: 1426.48
inscritos y tener vigente y en firme —para Consecutivo RUP: 024
el momento del cierre del proceso- el Codiaos que acre;:lita'
Registro Unico de Proponentes (RUP), 80 g 18 15 .
en el cual se dé cuenta de lo antes 80 10 16
sefalado. 80 16 15

80 11 16

ST S e AT

A/V/M\V\WA/A//M\
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TSRELESs  propdfehte® P deberan  acreditar 84 11 16
mediante el certificado correspondiente, 84 11 17
que el contrato con el que acredite la 93 14 15
experiencia general se encuentra 93 14 16
identificados por lo menos cinco (5) de a3 14 21
los codigos del clasificador de bienes, 93 15 15
obras y servicios en el tercer nivel, que
se muestran a continuacion: CONTRATO 2
80 10 15
80 10 16 Entidad contratante: DEPARTAMENTO DEL
80 16 15 PUTUMAYO
80 11 16 Nombre del contratista: UNION TEMPORAL
84 11 16 INTERVENTORIA PAE PUTUMAYO 2023
84 11 17 Porcentaje de participacion: 50%
93 14 15 = |+ i# | Valordel contrato en SMMLV: 862,90
93 14 16 k- ¥ Consecutivo RUP: 025
93 14 21 Codigos que acredita:
93 15 15 80 10 15

80 10 16
6 15
11 16
1 16
15
21

15

‘ 5eropo§°uteM@nexo certificado de experiencia
- -1 espetifica A, w,aportando copia y certificacion de
‘ cumphmIento ylo acta de liquidacion de los
siguientes contratos:

EXPERIENCIA ESP“EGIFICAz* ELF
proponente  deberd Wconfar o) -
experiencia  especifica debidamente
acreditada en el RUP, debiendo para

gllo acreditar hasta DOS (02) contratos CONTRATO 1

que tenga por objeto CONTRATO DE

CONSULTORIA - INTERVENTORIA X Entidad contratante: DEPARTAMENTO DEL

PARA VIGILAR EL SERVICIO DE PUTUMAYO _

TRANSPORTE ESCOLAR, ejecutado, Nombre del contratista: ARIAS BRAVO SAS

recibido y liquidado con entidades Porcentaje de participacion: 100%

piblicas ylo privadas, cuyo valor Valor de! contrato en SMMLV: 593,64

acreditado en SMMLV, debera ser igual Consecutivo RUP: 016 :
OBJETO: INTERVENTORIA,

o superior al 100% presupuesto oficial, y

en los contratos aportados se debe FORTALECIMIENTO = DEL  ACCESO ¥

PERMANENCIA DE LOS NINOS, NINAS,
AR IR s T P s R g v s ~wVAVAVAVM\VAVM\VAV
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE P _:;,‘}-‘n_-.*.q,-A".':_\Tffjﬁf:‘.,&__ﬁ‘; : N ,_-;'-‘:A?T'J’”j‘!"".{ - ﬁ" SRR t‘;“"?'f’“’.v" R

MAYO ,
efemostrar 8%ptfititia de acuerdo a los ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS
siguientes criterios: ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS,
OFICIALES MEDIANTE LA ESTRATEGICA DE
TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2021

Los proponentes deberan acreditar DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

mediante el certificado correspondiente Codigos que acredita:

que en el contrato de la experiencia 80 10 15

especifica se encuentren identificados, 80 10 16

minimo ocho (8) de los codigos del 80 16 15

clasificador de bienes, obras y servicios 80 11 16

en el tercer nivel, como se muestran a 84 11 16

continuacion: 84 11 17

: 93 14 15

g0 10 15 : 93 14 16

80 10 16 e 93 14 21

80 16 15 EL 93 15 15

80 11 16 T

b4 1116 b1 | . | CONTRATO2

84 11 17 ‘

9 1415 ‘Entidad contratante: DEPARTAMENTO DEL

93 14 16
93 14 21
93 15 19

“PUTUMAYO
'}Nombre del contratista: Arias Bravo S.A.S.
'Porcentaje de participacion: 100%
VaTor del contrato en SMMLV: .1.228,76
Consecutivo RUP: 017
Yoo OBJETO: - INTERVENTORIA,
kN L FORTALECIMIENTO DEL ACCESO VY
PERMANENCIA DE LOS NINOS, NINAS,
-‘ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS
. I x..,..v-n,ef"L~-=EST,ABLECIMIENT(%IS EDUCATIVOS,
D¥ yoleiglvm b 4 JOFICIALES MEDIANTE LA ESTRATEGICA DE
ST 1¥jE £ TRANSPORTE ” ESCOLAR, VIGENCIA 2022

o @Mw INCANTARDEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

B o Codlgos’que acredita:
80 10 15
80 10 16
80 16 15
80 11 16
84 " 16
84 11 17
93 14 15
93 14 16
83 14 21
93 15 15

Suma de SMMLYV de los contratos aportados:
593,64 + 1.228,76
SRR 5w Rt s el R A ara VAWAVWN
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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. el e e, e T T TG o e
PUTUMAYO
2024 / 2027 Sumatoria; $ 771.732.000 + $1.597.388.000
CUMPLE: $ 2.369.120.000 > $2.235.987.717,20

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO SOLICITADO

NOTA: Para cada uno de los perfiles propuesto, el oferente debe anexar los siguientes documentos: (i) Copia de
la cedula de ciudadanis; (ii) Acta de Grado; (jii) Diplomas; (iv) Copia Matricula Profesional Vigente; (v) Certificado
de Antecedentes Profesionales Vigente; (vi) Certificaciones expedidas por Contratante Privado (si aplica); {vii)
Carta de Compromiso suscrita en original por el profesional propuesto bajo gravedad de juramento. De no
indicarse la dedicacion y disponibilidad para ejercer el cargo, la propuesta sera declarada como NO HABIL.
DIRECTOR DE INTERVENTORIA: AMIRA DEL CARMEN POLO TORRES C.C. 69.009.672
REQUISITOS DE  CAPACIDAD .
TECNICA-EVALUADOR TECNICO. | o | NO | NiA | Observaciones

Formacion: Contado Publico — Universidad de la

Amazonia.

T-P: 11678-T expedida el 02-03-2006

Certificado No. 103DC35B2C1ECCDB expedido el
23 de noviembre de 2023

_;Experlenma General:

‘ 1. Allega certificacion supervisor area de
interventoria de SERFICONT: Tiempo
‘{aborado del 01-01-2018 al 31-12-2018 (12
meses)

‘Allega certificacion area administrativa de
‘Hotel Anyros Plaza: Tiempo laborado del
1;@;1 -2015 al 31-12-2015 (12 meses)
f—\ ga’ certificacion como contadora

FORMACION ACADEMICA: Prof
en contaduria publica o administra on
de empresas

(8) afios, contados “a
expedicion de la tarjeta;:profesional.

Dicha  experiencia  de 3 '!'01 -05-2006 al 31-12- 2014(104 meses)
debidamente certaﬂcada X g -

;‘;;

EXPERIENCIA ESE’ECIFICA ﬁ et
acreditar expenenc,La como Direct@r e Niegfgww cemfcacmn expedida por UT.
Interventoria y/o"supervisor-del- servmio mterventona transpoﬂe escolar en el cargo de
de transporte escolar director de interventoria, para el contrato de
interventora  No, 707-2019 cuyo objeto es:
incremento del acceso y permanencia de 0s nifios,
nifias  adolescentes y jovenes a los
establecimientos educativos oficiales mediante la
estratégica de transporte escolar vigencia 2019 en
el departamento del Putumayo Tiempo laborado
del 24-05-2019 al 26-02-2020

COORDINADOR GENERAL: OMAR ANDRES BRAVQ C.C. 1.127.072.291

FORMACION ACADEMICA: Profesional Formacic‘:ln: Ingeniero  Civil - Universidad de

. iy X Guayaquil
en Administracion de empresas yaqu ,
Palacio departamental Mocoa Calle 8 N° 7-40, Codigo postal: 8600(}1}/ Y

Conmutador (+608) 421515 - Fax: 4295196 - Sitio web: www.putumayo. gov.co 8
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UMAYO _
pALZL 'Hﬁgemena iARRAStAERD civil o transporte y T-P: 52202-367853 NRN expedida el 15-09-2017
vias. Allega certificado del copnia No. CVAD-2024-
2513943 del 21-01-2024
EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar Experiencia General: Allega certificaciones
experigncia  profesional de minimo expedidas por.
CUATRO (04) afos de experiencia,
contados a partir de la fecha de 1. Allega certificacidn laboral en el cargo de
obtencidn de la tarjeta profesional. Dicha ingeniero civil expedida por el ingeniero
experiencia debe estar debidamente civil CHRISTIAN JAVIER CHAMORRO
certificada VELASCO: Tiempo laborado del 15-09-
2017 al 14-09-2018 (12 meses)

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar 2. Allega certificacion laboral en el cargo de
experiencia en inspeccion, revision yfo ingeniero civil expedida por el ingeniero
coordinacion  en  contratos  de . civi CHRISTIAN JAVIER CHAMORRO
interventoria de transporte escolar. N VELASCO: Tiempo laborado del 15-09-

2018 al 14-09-2019 (12 meses)
3. Allega certificacion laboral en el cargo de
ingeniero civil expedida por el ingeniero
civii CHRISTIAN JAVIER CHAMORRO
VELASCO: Tiempo laborado del 15-09-
. 2019 a1 14-09-2020 (12 meses)

. Allega certificacion laboral en el cargo de

ingeniero civil expedida por el ingeniero
- civil CHRISTIAN JAVIER CHAMORRO
~ VELASCO: Tiempo laborado del 15-09-
2020 al 14-09-2021 (12 meses)
- Allega certificacion laboral en el cargo de
~~ingeniero civil expedida por el ingeniero
i’fcn\'n! CHRISTIAN JAVIER CHAMORRO
“VELASCO: Tnempo laborado dei 15-09-
2021 a! 22- 09 2021 (8 dias).

G ,&"’“

x‘”"

R Sl EJExQerlencia Espec1f‘ca

1. Allega certificacién laboral en el cargo de
coordinador e inspector general en la
ejecucién del contrato de interventoria No.
01342-2021 cuyo objeto es fortalecimiento
del acceso y permanencia de los nifos,
nifias, adolescentes y jovenes en los
gstablecimientos  educativos  oficiales
mediante la estrategia de transporte
escolar vigencia 2021 departamento del
putumayo expedido por ARBRA S.A.S.;
Tiempo laborado del 01-10-2021 al 28-02-
2022.

Palaclo departamental Mocoa Calle 8 N" 7-40, Cédigo postal: 86000| 4=
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PROFESIONAL DE APOYO 1: HUMERTO ALVEIRC CORDOBA MADRONERO C.C. 18.112.698
Formacion: Administrador de Empresas — UNAD

T-P: 52286 del 29-02-2012

Allega certificado de antecedentes 20888 del 20-
01-2024

Experiencia General: Presenta certificaciones
expedidas por:

1.Allega certificacion taboral expedida por SURTY
COMANY LIMITADA en el cargo de administrador
de empresas desde el 25-04-2018 - 30-09-2018 (5
meses y 4 dias)

2. Allega certificacion expedida por FUNDACION
HILANDO ESPERANZA HE, como profesional de
apoyo desde el 20-01-2017 HASTA 20-03-2018:
(14 meses)

3.-Allega certificacion laboral expedida por alcaldia
defSanhago Putumayo en el cargo de Secretario
nar g[o Municipal en Tiempo faborado del 03-
2:al 04-08-2013 (12 meses)

FORMACION ACADEMICA: Profesional .
en administracion de empresas o| - | 1 |/
ingenieria industrial N

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar.
experiencia profesional de minimo dg:
(02) afios, contados a partir de la feche
de expedicibn de la tarjeta pro 4l
Dicha  experiencia  debe.
debidamente certificada.

EXPERIENCIA ESPECIFI ' A=

2. Alleg; Ja giéffificacic'm laboral expedida por ARBRA

4 8A'Ssen el cargo de profesional de apoyo en la
-;e;ecu ion del contrato de interventorfa cuyo objeto

jorialecim nto-del acceso y permanencia de los

_sm»wmﬁas “adolescentes y jovenes en los

establer:lmrentos ‘Bducativos oficiales mediante 1

estrategia de transporte escolar vigencia 2021

departamento del putumayo: Tiempo laborado del

01-10-2021 al 31-12-2021.

PROFESIONAL DE APOYO 2: MAYRA ALEJANDRA LOPEZ CIFUENTES C.C. 1.110.518.059

FORMACION ACADEMICA: Profesional Formacion: Administrador de Empresas -

en administracion de empresas o UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

ingenierfa industrial

T-P: 131339 expedida el 18-02-2020

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar X Certificado de vigencia 21232 del 22-01-2024
experiencia profesional de minimo dos Experiencia General: Presenta certificacion
{02) afios, contados a partir de la fecha expedida por:
de expedicion de la tarjeta profesional.

PANIRNIPNPIPPNAPNIRNA Y AR s T e w,v\"v’,v\\//\\l’,\\n’,\\/f\\/’-\\nf/\\«f,-\\«f,\\«f
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A MAYO
Hebicha Qiieta  debe  estar 1. Allega certificacion laboral de OXIGENQOS
debidamente certificada. Y SUMINISTROS SAS, Tiempo laborado
01-03-2020 AL 31-12-2022 en el cargo de
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar administrador de recursos humanos
expetiencia en el sector de transporte meses (2 afios y 9 meses)

escolar.
Experiencia Especifica:

2. Allega certificacién laboral en el cargo de
profesional de apoyo en interventoria de
transporte expedida por ARBRA S.AS:
Tiempo laborado del 25-01-2023 al 24-08-
2023 (8 meses)

PROFESIONAL DE APOYO 3: YHONNI DAVID OBANDO C.C. 1.127.073.421

Formacion; Administrador de Empresas — TP

T-P: 109918 expedida el 18-06-2018

.| Allega certificacion de la tarjeta: 21081 del 21-01-
-1 2024

Experiencia General: Presenta certificaciones
- expedidas por:

Allega certificacion laboral en calidad de
administrador expedida por OXIGENOS Y
SUMINISTROS DEL PUTUMAYO S.AS.:
perlodo 25-06-2018 al 20-05-2019 (11
3 meses 4 dias)

-2 “Nlega certificacion laboral en calidad de
_administrador expedida por OXIGENOS Y
SUM!N!STROS DEL PUTUMAYO S.AS.

experiencia profesional de .

(02) afios, contados a_partir de;ja;fecha | & -

e oadicion e\Ia_ta{:'ta pro%é;smnal Xy penodo 01- 012020 al 31-12-2020 (12
N

P T : meses)
5;%?:amestzp§2§;g§d dﬁbﬁmﬁtfi;% L e -m““3 ﬁ11ega cena{gcamon laborai en calidad de

~-gdministrador expedida por OXIGENOS Y

. 1
s AN 3T
H S

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar SUMINISTROS DEL PUTUMAYO SAS.:
L periodo 01-01-2021 al 31-03-2021 (3

experiencia en el sector de transporte

escolar meses)

4. Allega certificacion laboral en calidad de
coordinador de operaciones expedida por
SERVITRANS DEL PUTUMAYO S.AS.
Tiempo laborado del 05-05-2021 al 30-08-
2021 (2 meses y 24 dias)

Experiencia Especifica:

1. Allega certificacion laboral en calidad de
profesional de apoye en la ejecucion del
/M\VIWAVAVAVAVAVAVAV e ST L A T T e MVAVAVAVIW\VVM\ e
Palaclo departamantal Mocoa, Caile 8 N° 7-40, Cédigo postal: 860001/ >
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contrato de interventoria de transporte
expedida por ARBRA SA.S. Tiempo
laborado del 01-10-2021 al 31-12-2021

PROFESIONAL DE APOYO 4:

ANDREA LOPEZ PANTQJA C.C. 1,124.862.762

FORMACION ACADEMICA: Profesional
en administracibn de empresas o
ingenieria industrial. :

EXPERIENCIA GENERAL: Acredita
expenencna profesional de mini

Dicha  experiencia
debidamente certificada.

Ry

EXPERIENCIA ESPEC[ *'

e 'é:;jwmf‘if: /ﬁ am_ certlf'CﬂClOﬂ

Formacion: Administrador de Empresas - ITP
Allega certificado de vigencia No. 20451 del 18-01-
2024

T-P: 119664 expedida el 04-03-2019

Experiencia General: Presenta certificaciones
expedidas por.

1. Allega certificacion laboral en calidad
apoyo profesional en gerencia desde
EMPRESA DE TRANSPORTE FLUVIAL
LOS DELFINES EL MUELLE LTDA.
periodo 01-09-2020 al 06-08-2021, 11
meses 6 dias

2. Allega certificacion laboral EMPRESA DE

TRANSPORTE FLUVIAL LOS DELFINES

EL MUELLE LTDA.: periodo 01-04-2019 al

-30-11-2019, (8 meses)

Allega  cerfificacion  laboral  como

@rofesmnai expedida por el MUNICIPIO

E PUERTO GUZMAN: periodo 11-02-

2020 aF06-08-2020 (5 meses 15 dias)

lega certificacion  laboral ~ como

iministradora CONTRANSPUTUMAYO:
dél'01-1 2-2019 al 31-12-2019 (1 mes)

Exper;ienma Especnﬁca
oy

laboral  como

“““profeSionai “de apoyo en interventoria para
el contrato cuyo objeto es fortalecimiento
de los nifios, nifias y adolescentes de los
establecimientos  educativos  oficiales
mediante la estrategia de trasporte escolar
vigencia 2021 del departamento del
putumayo ARBRA SAS. Tiempo
laborado del 01-10-2021 af 31-12-2021

PROFESIONAL DE APOYO 5: BRIAN ALEXIS GARCIA CORDOBA C.C. 1.061.758.711

FORMACION ACADEMICA: Profesional
en administracién de empresas o X
ingenieria industrial.

Formacion: Administrador de Empresas -
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA

et

Palacio departamentai Mocoa, Calie 8

DEL CAUCA
N° 7-40, Codigo postal: 86000E
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EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar
experiencia profesional de minimo dos
(02) afios, contados a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional.
Dicha  experiencia  debe  esfar
debidamente certificada.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar

experiencia en el sector de transporte
escolar.

(o E g} rr

.4

Z%;'

:‘Allega -certificacion

T-P: 108583 expedida ef 02-05-2018

Certificado de vigencia No 21221 del 21-01-2024
Experiencia General: Presenta certificaciones
expedidas por:

1. Alilega certificacion laboral expedida
AGROPECUARIA DE MOCOA: periodo 02
mayo al 02 octubre 2019 (5 meses)

2. Allega certificacion laboral expedida por el
SENA: periodo 04-02-2018 al 15-12-2018
( 10 meses 8 dias)

3. Allega certificacion laboral expedida por Cl
PROCESOS INDUSTRIALES MARINOS
S.A.S.: periodo 01-01-2020 al 30-05-2021
(17 meses)

4. Allega certificacion laboral expedida por
SYNERTRANS S.A.S.: Tiempo laborado
del 20-01-2019 al 15-03-2019

el E)’(periencia Especifica;

laboral en calidad de
profeStonaI de apoyo en gjecucion del contrato de
interventoria  No. 1777-2022 cuyo objeto es
fortalec:muanto de los nifos, nifas y adolescentes
de’: los establemmlentos educativos  oficiales

'-medlante la estrategia de trasporte escolar

| _,,_wgenc:!a 2023 del departamento del putumayo
- Iexpedida-por ARBRA S.A.S.: Tiempo faborado del
<01810: 202? al 31- 12:2021

" e, |/

\o-m.

Jr‘:-';:\i g‘_‘; i‘ﬁd‘tﬁﬂ
PROFESIONAL D APOYO NO:-B CAROLINA CASTAE[EDA LlS C C‘f 39 584 908
L e T

FORMACION ACADEMICA: Profesional
en administracion de empresas ©
ingenieria industrial.

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar
experiencia profesional de minimo dos
(02) afios, contados a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional.

Formacion: Administrador de Empresas -
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

T.P. 109921 del 18-06-2018

Certificado de vigencia: 21246 del 22 de enero del
2024

Experiencia General:
1.Allega certificacion de ELT ENERGY LOGISTIC
TRANSPORTATION en el cargo de gerente

Dicha  experiencia  debe  estar s
\ . administrativo, desde 20-07-2018 at 20-05-2018
debidamente certificada. 2. Allega certificacion de ELT ENERGY LOGISTIC
TRANSPORTATION en el cargo de gerente
ARG S e P RGPRGNPNPNPNPPNARPY
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REPUBLICA DE COLUMBIA
GOBERNACION DE

Y1 .‘ -
I EX PERIENRRA /RSPECIFICA: Acreditar
experiencia en el sector de fransporte
escolar.

administrativo y operaciones: desde el 1-03-2020-
al 30-09-2021
Experiencia Especifica:

1. Allega certificacion como profesional de
apoyo para el contrato de interventorfa No.
1777-2022 cuyo objeto es fortalecimiento
de los nifios, nifias y adolescentes de los
establecimientos  educativos  oficiales
mediante {a estrategia de trasporte escolar
vigencia 2023 del departamento del
putumayo expedida por ARBRA S.AS,
desde 25-01-2023 af 24-08-2023.

PROFESIONAL DE APOYO No. 7 OWEN ALVARZ ZUNIGA, C.C 1.114.620.312

Dicha  experiehcia™-debe
debidamente certficada.

EXPERIENCIA ESPECIFICA; Acreditar
experiencia en el sector de transporte
escolar.

Bstary-

experiencia profesional de” i’mny;momd&ﬁé
{02) afos, contadowamr deila fg_j;a _
de expedicién de faft@arjeta profesrona!s3

Formacion: ingeniero industrial, FUNDACION
UNVERSITARIA DE POPAYAN
ertificado copnia: No CVAD-2024-2514017 DEL

11-01-2024

periencia general:

Allega certificacion como coordinador

erativo expedida por SINERTRANS

S desde el 1-03-2020 hasta 31-10-

120, (7 meses)

fﬁ:[[eg/a certificacion como  coordinador

erativo expedida por

PETROAMBIENTAL COLOMBIA LITDA,

iem el cargo de profesional de apoyo

amblental desde el 17-11-2020 al 7-04-

2821,A”meses y 10 dias

=3~ Ailega wcemf:cacmn como  ingeniero

“--industrial expedlda por SURTICOMPANY
LIMITADA desde el 1-05-2021 hasta el 31-
12-2022

Experiencia especifica:

1. Allega certificacion  laboral  como
profesional de apoyo en interventoria para
el contrato cuyo abjeto es fortalecimiento
de los nifios, nifias y adolescentes de los
establecimientos  educativos  oficiales
mediante la estrategia de trasporte escolar
vigencia 2023 del departamento del
putumayo ARBRA S.AS.: Tiempo
laborado del 25-01-2023 al 24-08-2023.

IR IR

Palacio departamental Mocoa Caile 8 N° 7-40, Cédigo postal: 8600q
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REPUSLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION DE ﬁ,x‘}.»,;,":.:w,_.-’i'wtk o u», T
MAYO
! ePROFESIONﬁl{ BE7APOYO 8: ANGIE KATHERINE ARCILA MEJIA C.C. 1.127.076.511

Formacion: Ingeniera Industrial — Universitaria de
Colombia.

o
§?§

#;
P
i,

T-P: 25228-297155 expedida el 19/02/2015
Certificado de vigencia: VCDA-2024-2513984 DEK
21-01-2024.

Experiencia General; Presenta certificaciones
expedidas por;

1. Allega certificado laboral expedido por el
MUNICIPIO DE VILLAGARZON. desde el 26-01-
2016 hasta 25-04-2016, 3 meses, 12-05-2016 al
11-07-2016 2 meses, desde el 23-09-2016 al 30-
12-2016 3 meses
1. Allega certificado laboral expedido por el
MUNICIPIO DE VILLAGARZON: desde el 05-01-
7y | 2017 hasta 04-04-2017, 3 meses, 07-04-2017 al
.| 06-07-2017 3 meses

FORMACION ACADEMICA: Profesional |
en administracién de empresas 0
ingenierfa industrial.

-2.», Allega certificado laboral expedido por
|'\COOTRANSPUERTO ASIS LTDA: Tiempo
labiorado de! 05/08/2017 al 20/03/2018 - tiempo
val;d' _7jmeses y 15 dias.

EXPERIENCIA GENERAL: Aoredttar
experiencia profesional de m:n:mo dos
{02) afios, contados a partir dé {a-
de expedicion de la tarjeta- ofesmnal
Dicha  experiencia_
debidamente certifi cadé

o Ul o] e 3" 'Allega certificado laboral expedido por
AR COOTRANSPUERTO ASIS LTDA: Tiempo
o !ab‘erado el 01/04/2018 al 30/05/2018 — tiempo
valldo 2 nigses.
escolar . R T I A Aiiega; certificado laboral expedido por
- §~3 ¥ 1|1 = s 7 u‘TRﬂISPORTE SALENTO TOUR desde el 25-02-
,:2015 al 2509 2015

. wr-n*?"

EXPERENGIA ESPECIHT ditar
experiencia en el sector de transport\

i s
- a4

e %

Experiencia Especifica:

Allega certificacion laboral como profesional de
apoyo en interventoria para el contrato cuyo objeto
es fortalecimiento de los nifics, nifias vy
adolescentes de los establecimientos educativos
oficiales mediante la estrategia de trasporte escolar
vigencia 2021 del departamento del putumayo
expedida por ARBRA SAS, desde 01/10/2021 al
28-02-2022.

VA,AVA(A VM Vw SR T AVA VIWA A NN
Palaclo departamental Mocoa, Cal!e 8 N° 7-40, Cédigo postal: 86000f \
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& PUTUMAYO

E2LPROFESICREL PE7APOYO 7: JAIME HERNAN MEJIA PALENCIA C.C.1.123.329.519 de Orito (P)
Formacion: Ingeniero Industrial — Universitaria de
Colombia

T-P:  091239-0535449 CND expedida el
21/09/2020

Certificado de vigencia No. CVAD-2024-2513982
DEL 21 de enero de 2024.

Experiencia General: Presenta certificaciones
expedidas por:

1. Allega certificacion como coordinador

FORMACION ACADEMICA: Profesional operativo expedida por SINERTRANS
en administracion de empresas © SAS: periodo Tiempo laborado 01/10/2020
ingenierfa industrial. . AL 31112/2020. 3 MESES

S 2. Allega certificacion  expedida  por

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar
experiencia profesional de minimo dos
(02) arios, contados a partir de la fecha .
de expedicion de la tarjeta profesiona
Dicha  experiencia  debe
debidamente certificada.

ALCALDIA MUNICIPIO DE ORITO:
periodo 12-01-2021 al 11-10-2021, 10
meses y del 14/10/2021 al 29/12/2021, 2
meses y 15 dias.

3. Cootransputumayo: petiodo 01-01-2022 al
- 31-08-2022, 8 meses.

;-7Allega certificacion como profesional de
“apoyo de interventorfa desde el 25-01-
023 hasta el 24-08-2023, 7 meses

EXPERIENCIA ESPECIFICA
experiencia en el sector
escolar,
ia gﬁeciﬁca;

ga certificacion laboral profesional de
poyo en interventoria para el contrato
f:"uyo objeto es fortalecimiento de los nifios,
¢ nifas 'y~ adolescentes de  los
eﬁtat‘)’leamlentos educativos  oficiales
“~mediante la estrategia de trasporte escolar
igencia 2022 del departamento del
putumayo expedida por ARBRA SAS

PROFESIONAL DE APOYO No 10, MARIA ISABEL GONZALES CHAMORRO, C.C. 1.0867.855.254

EORMACION ACADEMICA: Profesional Profesion:  Ingeniera industrial, Universidad

en administracibn de empresas o© Cordoba
. L ; M-P 22228-421356 del 13/05/2019
ingenieria industrial.

Certificacion antecedentes CVAD-2024-2514098
X DEL 21-01-2024

Experiencia general:

1.Allega certificacion laboral expedida por Centro
Avanzado de atencion y heridas, desde el 01-02-
3 2022 hasta el 30-11-2022, 9 meses

PRI 570 P P TR NI NN PN AR
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EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar
experiencia profesional de minimo dos
{02) afios, contados a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional. J
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ATy

irateta  debe
debidamente certificada.

gstar

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar
experiencia en el sector de fransporie
escolar.

z“z,

2. Allega certificacion laboral expedida por clinica
materno infantil casa del nifio sas, en calidad de
profesional de calidad desde el 1-01-2020 al 31-12-
2021, 24 meses

Experiencia especifica:

Allega certificacion laboral como profesional de
apoyo en inferventoria para el contrato cuyo objeto
es fortalecimiento de los nifios, nifias y
adolescentes de los establecimientos educativos
oficiales mediante la estrategia de trasporte escolar
vigencia 2023 del departamento del putumayo
ARBRA S.A.S.: Tiempo laborado del 25-01-2023 al
24-08-2023.

PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS 0 AFINES ANGELA SARMIENTO TORRES C.C. 40.783.921

FORMACION ACADEMICN
plblico ylo economlsta\

EXPERIENCIA GENERA \Credi
experiencia profesional de mifiimo ¢ingo. | .
{05) afios contado a partir’ ge la feeha d,e
expedicién del™Re istro. DiC
experiencia debe Bstar 'debidame Ie‘* =t
certificada. LT

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar
experiencia en apoyo confable a
interventorias

S

| 7A[Iega ‘

g pé‘riodo_1w4;93—2011 al 16-03-2016

Formacion: Confador Pablico -~ Universitaria

: Rem|ngton de Colombia.

:.157129 - T expedida el 10-02-2011
certificado  de  vigencia
306E0A43D3CICDD5 del 15-12-2023.
Expenencua General: Presenta certificaciones
[ 'das;por

NO.

_ _Al!ega certificacion laboral en calidad de
“" revisora  fiscal  expedida  por
-7 COOPERATIVA MULTIACTIVA AMAR:
% (5
- afios).
%2 - Allega certz‘r" cacién laboral en calidad de
- servicios~profesional para consultoria
normas NIFF expedida por
CERTIFICAMOS CRC S.A.S.: periodo 04-
04-2017 al 04-08-2017 Tiempo laborado 4
meses
3. Allega certificacion laboral en calidad de
confrato de consultoria expedida por
MUNICIPIO DE PUERTO LEGUIZAMO:
periodo 16-01-2018 al 15-05-2018 Tiempo
taborado 4 meses
4. Allega certificacién laboral en calidad de
apoyo contable expedida por
HIDROPSER S.A.S.: Tiempo laborado del

wwm‘mf’
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE

PUTUMAYO
e R T 2024/ 2027 01-07-2018 al  31-12-2018 Tiempo
laborado 6 meses.

Experiencia Especifica:

1. Allega certificacion laboral como contadora
en interventoria No. 01342-2021para el
contrato cuyo objeto es fortalecimiento de
los nifios, nifias y adolescentes de los
establecimientos  educativos  oficiales
mediante la estrategia de trasporte escolar
vigencia 2021 del departamento del
putumayo ARBRA S.AS. Tiempo
laborado del 01-10-2021 al 31-12-2021

AUXILIAR ADMINISTRATIVA: Ruth PAOLA MEJIA BURBANO C.C. 69.007.507

Formacidn: Técnico en sistemas — CompuService

del 10-10-2000

;fExperlenma General: Presenta certificaciones
‘expedidas por:

Allega certificacion laboral como auxiliar
operativo expedida por aguas la cristalina
desde el 1-09-2017 &l 31-10-2017: Tiempo
Iaborad6 2 meses.

ega certificacion  laboral  como
C e{rdmadora de facturacidon expedida por
uas la cristalina desde el 1-11-2017 al
— 31:12-2017; Tlempo laborado 2 meses

Z 3% Allega B certlf icacion  laboral  como
R ceoré' nadora de facturacion expedida por
uasﬂa crlstalma desde el 02-01-2018 al
0 07-2018: Tiempo laborado 7 meses

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar 4 ﬁ‘c')'ﬁ?dﬁna dgfa”?:i;gﬂraci C';bg;";‘j'e ; dg";‘;‘;
experiencia como apoyo a interventorias aguas la cristalina desde el 03-07-2018 al

31-12-2018: Tiempo laborado 6 meses

5 .Allega cerificacion [faboral como
coordinadora de facturacion expedida por
aguas la cristalina desde el 07-01-2010 al
07-09-2010: Tiempo laborado 9 meses

6. Allega certificacion laboral como auxiliar
administrativo expedido por la empresa
comunitaria AAA corazén del Putumayo,
desde el 1-07-2005 al 9-03-2007

FORMACION ACADEMIC Téarico o |- <l
tecndlogo en carreras afi L

EXPERIENCIA GENERAL: Acre ar
experiencia profesional dé mirjim dos ]
(02) afios como*auxlhar gdmlms afivo

ylo de archivo. chha“““““)tpeflenma debei 5o
estar debidamente-Gertificada, oy

e a A A al el sl s e a d
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Experiencia Especifica:

1. Allega certificacion laboral como auxiliar
administrativa en interventoria No. 01342-
2021para el contrato cuyo objeto es
fortalecimiento de los nifios, nifias vy
adolescentes de los establecimientos
educativos oficiales mediante la estrategia
de trasporte escolar vigencia 2021 del
departamento del putumayoc ARBRA
S.A.S.: Tiempo laborado del 01-10-2021 al
31-12-2021

PROFESIONAL DEL AREA DEL DERECHO: EDWIN EXENOVER TOVAR TEZ C.C. 1.126.451.192
I Formacion: Abogado — Universidad de Narifio

T-P: 247791 expedida el 15-09-2014

Certificado de vigencia: 1892004 del fecha: 21-01-
2024

‘Experiencia General:  Presenta certificaciones
~expedidas por:

.- Allega certificacion laboral como apoyo
~~juridico MUNICIPIO DE VALLE DEL
- GUAMUEZ: desde 01-10-214 al 31-12-
2014 01/01/2015 af 31/03/2015, 06-04-
9015af 30-05-2015, 01-06-2015 al 30-10-
2015 Tiempo laborado 47 meses 24 dias
cuatro (04) afios contados™@’ partir de: Ia o .}'AHega certificacion laboral como asesor
expedicion de la tarJeta/profesmnal v | i M uridico para el HOPITAL SAGRADO
Dicha  experiéncia - debeP estarrlsr v\ v m [ g‘zi f CORAZON DE JESUS: desde 18-04-2016
debidamente cerfificadas & ;f*i} J ali17:07- 2016, 18-07-2016 al 17-11-2016,
E/ | “22 11-2016.al 30-12-2016, 01-01-2017 al
EXPERIENCIA ECIF CA Acredltar =310 201?& 01-02-2017 al 30-04-2017,
experiencia como Asesor Juridico en 3, Allega certificacién laboral como asesor
transporte. juridico para el Municipio de San Migue!: 2-
05-2017 al 02-08-2017, 01-08-2017 al 31-
10-2017, 01-11-2017 al 29-12-2017, 02-
01-2018 al 01-07-2018, 03-09-2018 al 02-
10-2018, 03-10-2018 al 31-12-2018, 02-
01-2019 al 01-204-2019, 02-04-2019 al 01-
11-2019 05-11-2019 al 27-12-2019
4. Allega certificacion laboral como apoyo
juridico para la inspeccién de policia del
Municipio de Mocoa : 07-07-2020 al 06-10-
2020, 3 meses

FORMACION ACADEM!CA& bdgédo B

EXPERENCIA GENERAL: “Actedtar | | | .
experiencia  profesional®’ dé —minimo

N -pmr
i ::3 “5><

§ e g
J—
-
rd
T

SE
R
1%

i

2
ph o
e
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O 2024 / 2027 5. Allega certificacion laboral como asesor

juridico expedida por Cootransputumayo
desde el 01-11-2020 al 31-12-2020.

Experiencia Especifica:
1. Allega certificacidén laboral como apoyo

juridico ARBRA S.A.S: Tiempo laborado
del 01-10-2021 al 31-01-2022.

HSEQ: SANDRA PATRICIA BASTIDAS GONZALEZ C.C. 1.127.073.317

Formacion: Profesional en Ingenieria Ambiental -
Instituto Tecnoldgico del Putumayo

Matricula Profesional N° 52238-304564
Certificado de vigencia No. cvad-2024-2514013 del
21-01-2024

Experiencia General: Presenta cerfificaciones
expedidas por:

. Allega ceriificacion  laboral  como
profesional para Municipio de Villagarzén..
13-01-2020 al 12-05-2020, 02-06-2020 al
j)2 -08-2020, 11-09-2020 al 20-12-2020,
iempo taborado 11 meses.

lega certificacion expedida por WWF
ofombla 18-08-2015 hasta 30-06-2016,
[ po laborado 10 meses 12 dfas

lega  cerfificacion  laboral  como
ofesional HSEQ desde el 6-05-2022 al
- 30%11 2022 b meses

i B m}, ’,}

FORMACION ACADEMICA: Prof
en ingenieria ambiental o+ing

EXPERIENCIA GENERA
expenencsa professonal d’

expedicidn  del
expetiencia debe estar d
certificada. ! <

L

EXPERIENCIA ESPEC&EiCA Acredlf% e i ‘;;ngx Ma%specaﬂca
experiencia en sectorwde transportew N T T ey
1 Ailega certificacion laboral como

HSEQ en el contrato de interventoria No.
01342-2021 para el contrato cuyo objeto
es fortalecimiento de los nifios, nifas y
adolescentes de los establecimientos
educativos oficiales mediante la estrategia
de trasporte escolar vigencia 2021 del
departamento del putumayo expedida por
ARBRA S.A.S.: Tiempo laborado del 01-
10-2021 al 28-02-2022.

PRI 4550 T L i RPN AANNN/VNN
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5.EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL PROPONENTE (495 PUNTOS).

FACTOR PUNTAJE | DOCUMENTOS ALLLEGADOS
El proponente que cuente con experiencia en 495 CONTRATO 1:
interventoria a proyectos, programas o contratos Entidad contratante:
relacionados con el servicio de transporte, se le DEPATAMENTO DEL
otorgaran los siguientes puntajes: PUTUMAYO
Por cada certificacion de experiencia adicional a la Nombre del contratista:
experiencia general exigida se le otorgara 165 puntos UNION TEMPORAL
hasta un méximo de: 495 puntos TRANSPORTE ESCOLAR
Porcentaje de participacion:
60%
Valor del contrato en SMMLV:
652

Consecutivo RUP: 008
Codigos que acredita:

80 10 15
80 10 16
80 16 15
80 " 16
-84 11 17
193 14 15
193 14 16
|93 14 21
93 15 15
-7/ CONTRATO 2:

=0 Ent;dad contratante:

PRI ‘COOPERATIVA DE
TRANSPORTE DEL
PUTUMAY.0
Nombre del contratista:

T AﬁlAS BRAVO SAS

““‘"‘Porcentaje de participacion:
100%
Valor def contrato en SMMLV:
81,22

Consecutivo RUP: 019
Codigos que acredita:

80 10 15
80 10 16
80 16 15
80 11 16
84 11 16
84 11 17
a3 14 15
93 14 16
AR NN, 525 e e a5 T pRNGRPNNPNIPRIPNPNINNR

‘\
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14 21

15 15
CONTRATO 3:
Entidad contratante:
COOPERATIVA DE
TRANSPORTE DEL
PUTUMAYO

Nombre del contratista:
ARIAS BRAVO SAS
Porcentaje de participacion:
100%

Valor del contrato en SMMLV:
65,18

Consecutivo RUP: 021
Cadigos que acredita:

80 10 15

80 10 16

80 16 15

80 11 16

11 16

1" 17

14 15

-93 14 16

14 21

3 15 15

TOTAL “‘

6 EXPERIENCIA Y FORMACION

FACTOR

El proponente que p,resente-den ife
de su GQUIpWInImO requergja _
experiencia espemﬂca ‘comao-parte_i -
de equipo” “de  Intétventoria yloJ
Supervision a proyectos, programas
o contratos de transporte escolar, se
le otorgaran los siguientes puntajes:
Al menos siete (07) personas de las

1, Alleg’a”certlflcamon laboral para el

ST e,

»1“1 27 072.291

contrato de interventoria No. 1777 del

26-12-2022, cuyo objefo se relaciona con

interventoria de transporte escolar.
integrante No. 2:

presentadas como equipe minimo 200 SANDRA PATRICIA BASTIDAS
requerido  que cuenten  con GONZALEZ C.C. 1.127.073.317
experiencia especifica como parte 1.Allega certificacion laboral para el

de equipo de Interventoria yfo contrato de interventoria No. 1777 del
Supervisién a proyectos, programas 26-12-2022, cuyo objeto se relaciona con
o contratos de transporte escolar: interventoria de transporte escolar.

200 puntos Integrante No. 3:

Al menos cinco {05) personas de las YHONNI DAVID OBANDO C.C.
presentadas como equlpo minimo 1. 127 073.421

Palaclo departamental Mocoa, Calle 8N 7- 40 Codlgo postal: 8600(}1/ \\.\
Conmutador {+608) 421515 - Fax: 4295196 - Sitio web: www.putumayo.gov.co 22 |
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pea LN reque®d* /2%  cuenten con 1.Allega certificacion laboral para el
experiencia especifica como parte contrato de interventoria No. 1777 del
de equipo de Interventoria yio 26-12-2022, cuyo objeto se relaciona con
Supervision a proyectos, programas interventoria de transporte escolar.
o contratos de transporte escolar: Integrante No. 4:
100 puntos HUMERTO ALVEIRO CORDOBA
Al menos dos (02) personas de las MADRONERO C.C. 18.112.698
presentadas como equipo minimo 1.Allega certificacion laboral para el
requeridoc que cuenten  con contrato de interventoria No. 1777 del
experiencia especifica como parte 26-12-2022, cuyo objeto se relaciona con
de equipo de Interventoria yfo interventoria de transporte escolar.
Supervision a proyectos, programas Integrante No. 5:
o contratos de transporte escolar: 50 ANGIE KATHERINE ARCILA MEJIA
puntos C.C. 1.127.076.511
1.Allega certificacion laboral para el
contrato de interventoria No. 1777 del
26-12-2022, cuyo objeto se relaciona con
interventoria de transporte escolar.
Integrante No. 6:
_ANDREA LOPEZ PANTOJA C.C.
1.124.862.762
T Allega certificacion laboral para el
“contrato de interventoria No. 1777 del
5 26- 12 -2022, cuyo objeto se relaciona con
I mterventona de transporte escolar.
N . " Integrante No. 7:
b L ANG ELA SARMIENTO TORRES C.C.
EO e e A0.783.921
1 A!!ega cert|f|cac:on laboral para el
o P contrato de mtervent’;)rla No. 1777 del
e 2 F “g‘ i 22681222022, cuyo objeto se relaciona con
— 3 ‘% L4 U M 1’%‘ inteventoiia de Fansporte escolar,
El proponente qugp:esente denlgé*"\} b \‘mmi ~<Dirdctora deinterventoria
de su eqmpo minimo--requerido;’| "| AMIRA DEL CARMEN POLO TORRES
experiencia especifica del Director C.C. 69.009.672
de la Interventoria, como parte de
equipo de Interventoria  ylo 1.Allega certificacién laboral para el
Supervision a proyectos, programas contrato de interventoria No. 01342 del 01-
o contratos de transporte escolar, se 10-2021, cuyo objeto se relaciona con
fe otorgaran los siguientes puntajes: 100 interventoria de transporte escolar.
Al menos tres (03) contratos como
parte de equipo de Interventoria ylo ?.Allega certificacion laboral para el
Supervision a proyectos, programas contrato de interventoria No. 1777 del 26-
o contratos de transporte: 100 12-2022, cuyo objeto se relaciona con
puntos interventoria de transporte escolar.
Al menos dos (02) contrato como
parte de equipo de Interventoria yfo
P o o a A e A A R AN A A A Ay Ay ad
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Super?féﬂ&r‘i ¥Proyectos, programas
o contratos de transporte: 50 puntos
Al menos un (01) contrato como
parte de equipo de interventoria y/o
Supervisién a proyectos, programas
o0 contratos de transporte;30 puntos

3.Allega certificacion laboral para el
contrato de interventoria No. 760 del 28-
04-2022, cuyo objeto se relaciona con
interventoria de transporte escolar.

Se asignara un puntaje maximo
hasta de NOVENTA (90) puntos, por
la acreditacion de formacion
profesional a nivel de posgrado,
especializacion y/o maestria en alta

Formacion académica adicional de la
Directora de interventoria
AMIRA DEL CARMEN POLO TORRES
C.C. 69.009.672

gerencia, gerencia de proyectos o | 90 | Allega copia del dipioma y acta de grado
automatizacion de  procesos, | v & como especialista en Alta Gerencia de la
teniendo en cuenta los siguientes | - Universidad Mariana.
criterios:
Especializacion adicional: 90
puntos

TOTAL

PUNTAJE
articulo 51 del Dec |
Decreto 1082 de. 201
utlllzac]on de serwcms“n%%ir}aies se Ie a5|gnara gu }aje de la s%guiente ¢
manera; W“‘% 2 ; ] Lx g Falil)
T & : "‘Mwm M:‘j
> 100% persona[ Colombiano =1¢ “‘“"100 puntos * -
» -de 100% personal Colombiano = 50 puntos
» (% personal Colombiano = 0 puntos
NO CUMPLE 100
8. INCLUSION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD {10 PUNTOS).
Cumplimiento del Namero total de trabajadores de la planta de persona del PUNTAJE
proponente
NO CUMPLE 0
P AV a 7 a e a Ve e e AR T A i RPNPNPNPNPNPNPIPN
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9. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El oferente ARIAS BRAVO SAS allega documentacion correspondiente a acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres con una participacion del 60% en la conformacion de la
empresa en &l (ltimo afio de la sefiora Niyereth Bravo Perdomo, suscrito por la contadora publica y
representante legal.

Cumplimiento del Nimero total de trabajadores de la planta de persona del PUNTAJE
proponente
CUMPLE 25

RESULTADO DE LA ERIFICAGIO DE LA CAPACIDAD TECNICA Y D

 weLma

5. EVALUACIONY COMPARACION DE i;A OFERTA« ECONOMICA.

ARIAS BRAVO S.A.S.

EVALUACION Y COMPARACION,
ECONOMICA DE LA OFERTA SRl

B NIA Observaciones

: -'-i*’f-'fi_fPresenta Propuesta  Econdmica
‘*contenida en 5 folios,

"POF\’"*UN VALORDE $ 2.235.987.717
PROPUESTA ECONOMICA' - ("‘” K‘X MICTE
$2.235.987.717 MICTE. "y J. "7~ No’ reqwere correccion aritmética.
L i

Ll | ¥ | También presenta el desglose del
T e factor ‘multiplicador  conforme  fue

‘requerldo en el pliego de condiciones.

EGONOMIC -

¥ F l‘

G ) R@mon DE LAOFERT 2y

6. EVALUACION; CALIFJCACIONY Pondé

Los integrantes del Comité Asesor y Evaluador, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
de contenido Juridico, de experiencia, Financieros, Técnicos y Econdmicos exigidos en el proceso de
seleccidn concurso de méritos abierto SED-CMA-001-2024, cuyo objeto es: “INTERVENTORIA AL
FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES
Y JOVENES EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE LA
ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR, VIGENCIA 2024 DEPARTAMENTO PUTUMAYQ",
presentado por la empresa ARIAS BRAVO S.A.S. con Nit. 901.343.600-1 representada legalmente
por LUIS EDUARDO ARIAS MORENO, identificado con cédula de ciudadania No. 5.833.580
expedida en Alvarado (Tolima) CUMPLE con los requisitos habilitantes, y de acuerdo con los criterios
de ponderacion fijados en el pliego de condiciones, se lo otorgan un total de 987,5 PUNTOS

PRI =m0 E e s T P 22 2 IR
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=2 PUTUMAYO

AAIENTER iend o en3838HEPRT anterior y con fundamento en lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.6.] del Decreto
1082 de 2015, y una vez verificado el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el pliego de
condiciones, el Comité evaluador recomienda al Departamento del Putumayo adjudicar el contrato
mediante acto administrativo a la persona juridica ARIAS BRAVO S.A.S. con Nit. 901.343.600-1
representada legalmente por LUIS EDUARDO ARIAS MORENO, identificado con cédula de
ciudadania No. 5.833.580 expedida en Alvarado (Tolima); de conformidad con lo establecido en el
articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

:SE'}

En constancia se procede a suscribir la presente acta en San Miguel Agreda de Mocoa - Putumayo,
el dia primero (01) de febrero de 2024.

CARGO U OCUPACION NOMBRE FIRMA

COMPONENTE | JETE U PE WILLIAM DIAZ CHAMORRO
~JURIDICO CONTRATACION

DEPARTAMENTAL = & |4 _

SECRETARIA DE HACIENDA NATALY VIVANA WELO P
COMPONENTE emed D
“FINANCIERO | PEPARTAMENTAL ‘ﬂ MACHABAJOY —_—
COMPONENTE | SECRETARIO DE
+TECNICO | DEPARTAMENT = QUINTERO

: N 2\

Proyecto componente jurldlco JUle A

Reviso componente financiero y' Especializado

PRI S P R P i PRI NN W\W\V
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