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ESTUDIOS DE CONVENIENGIA Y OPORTUNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 008

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de presupuesto asignado Recursos propios

"EVALUACION, CONTROL Y VIGILANCIA DEL USO,
MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS

Nombre de Proyecio HIDRICOS Y FORESTALES EN LOS
DEPARTAMENTOS DE GUAINIA, GUAVIARE Y
VAUPES".

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio

previo: (dd/mm/aaaa) lunes, 29 de enero de 2024

Area que presenta la necesidad: Direccion Seccional Guainia
Modalidad de seleccién Contratacion Directa
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

a) Objetivos y alcance

Con el objetivo de dar cumplimiento a las funciones y procesos establecidos por la Corporacion
C.D.A, y con el fin de prestar apoyo a la custanciacién de autos y resoluciones relacionadas con
las etapas del proceso sancionatorio ambiental, ademas de atender los derechos de peticion,
tutelas y requerimientos judiciales, realizar cobros persuasivos por causa de las muitas impuestas
a los infractores a la normatividad ambiental vigente, y demds actividades en pro de proteger el
medio ambiente, y los recursos naturales se hace necesario adelantar la contratacion de un
profesional en derecho gque apoye a la direccién seccional, en el desarrollo de las tareas y
actividades relacionadas con la implementacién y seguimiento del proceso sancionatorio
ambiental.

b. Tareas y/o actividades
Con el propésito de dar cumplimiento a las actividades descritas en el proyecto: "EVALUACION,

CONTROL Y VIGILANCIA DEL USO, MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS
HIDRICOS Y FORESTALES EN LOS DEPARTAMENTOS DE GUAINIA, GUAVIARE Y VAUPES"
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es necesario, de acuerdo a la necesidad evidenciada, proceder a fortalecer con recurso humane la
direccién seccional Guainia, de manera que se cuente con un profesional en derecho que adelante
la implementacion del procedimiento sancionatorio ambiental de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la subdireccién de Normatizacion y calidad ambiental, que contribuya a fa
recoleccion, proyeccion, consolidacion, seguimiento y/o analisis de todas aquellas actividades que
de acuerdo a cada uno de los procedimientos establecidos por la SNCA generen un impacto sobre
el ambiente.

c) Diagnéstico de la necesidad

Se requiere fortalecer el equipo profesional de la direccion seccional Guainia que permitan una
gestion eficaz en la ejecucion del procedimiento sancionatorio ambiental, previniendo el uso y
aprovechamiento ilicito de recursos de la diversidad biologica y asi apoyar la ejecucion misional de
la institucién, respecto a la conservacién y manejo sostenible de los recurso naturales.

Con la ejecucion del proyecto: "EVALUACION, CONTROL Y VIGILANCIA DEL USO, MANEJO Y
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS Y FORESTALES EN LOS
DEPARTAMENTOS DE GUAINIA, GUAVIARE Y VAUPES", se podra adelantar la vinculacion de
personal calificado que cumplan las acciones encaminadas a contribuir en la planificacion de
actividades para la implementacién del procedimiento sancionatorio amhiental y el respecto
seguimiento a los expedientes en curso.

Asi las cosas, la vinculacion del profesional en derecho permitird ejecutar las directrices,
lineamientos establecidos por la corporacion y la ley en materia ambiental, mediante el
seguimiento, asesorias técnicas y normativas.

Para el desarrollo de las actividades eninarcadas en los procedimientos gue adelanta ia direccion
seccional, no se cuenta con algunos funcionarios de acuerdo a los cargos previstos en la planta de
personal y el manual de funciones que ejecute estas acciones, asi como contratistas en la
tipologia de prestacién de servicios, como quiera que cada funcionario y contratista tiene a su
cargo multiples actividades que impiden cumplir con eficiencia y efectividad el desarrollo propio del
actividad contractual y con ello la satisfaccién de la necesidad que presenta cada area gestora del
proceso.

4. OBJETO A CONTRATAR:

Prestacién de servicios profesionales como abogado para brindar apoyo juridico en el desarrolio

de las investigaciones administrativas sancionatorias llevadas a cabo por la Corporacion CDA.
(Guainia)

4.1. Clasificacion UNSPSC
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El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
01 servicios de
80111701 80 T 17 contratacién de

personal

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion serd de CINCO (5) meses. El plazo de ejecucién empezara a contarse a
partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacién.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($25.000.000.00), este valor incluye todos los costos directos e indirectos en que tenga
que incurrir el Contratista para la prestacion del servicio requerido, por tanto la Corporacion no
reconocera sumas diferentes a las aqui expresadas por la ejecucion de las mismas, ni aplicara
formula de reajuste.

Para la determinacion del valor se tuvo en cuenta lo establecido en la Resolucién que establece la
escala de honorarios fijados por la Corporacién para la presente vigencia.

6.1 Fuente de los recursos

Apropiacién presupuestal | 021021000301

afectada

Proyecto "EVALUACION, CONTROL Y VIGILANCIA DEL
UsO, MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS HIDRICOS Y FORESTALES EN LOS
DEPARTAMENTOS DE GUAINIA, GUAVIARE Y
VAUPES"

Valor $25.000.000,00
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§.2. Forma y Requisitos de Pago

La Corporacion pagara el valor del presente contrato en cinco (5) contado (s), asi: CINCO (5)
pagos mensuales a partir de la fecha de suscripcion del acta de Inicio por la suma de
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000,00).

Para cada uno de los pagos se requerira presentacion de informe por parte del contratista, recibido
a satisfaccion por parte del supervisor del confrato a cargo de la ejecucion contractual;
presentacion de los documentos que acreditan el aporte al sistema de seguridad social conforme a
la normatividad vigente.

De acuerdo con el objeto contractual, se ha determinado el presente acuerdo de partes clasificado
en el nivel de riesgo uno {1)

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato de conformidad con la ley colombiana.

7. LUGAR DE EJECUCION

DEPARTAMENTO DEL GUAINIA

8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

T Cumplir con el objeto del contrato dentro del término y las condiciones acordadas.

2 informar oportunamente a la supervision cualquier anomalia o dificultad que advierta en el
desarrolio del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

3. Atender las peticiones ylo constiltas que le indigue el supervisor y se relacionen con el
objeto del contrato.

4, Asistir y participar en los comités, reunion, talleres, juntas y demas evenios gue le indique
el supervisor y se refacionen con ef objeto del contrato.

b, Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los sefialados en el
acapite relativo en la forma de pago.

6. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por ¢l encargado

del control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherenties al objeto de la
contratacion.

7. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Saocial, de conformidad
con lo establecido por la normatividad vigente y presentar los respectivos comprobantes
de pago.

8. Hacer parte de los comités de estructuracién y evaluacion confractual de los procesos de

contratacién adelantados por la Corporacién atendiendo las actividades que le
corresponde conforme al manual de contratacion interno y lo dispuesto en el marco
normativo aplicable en materia de contratacién estatal. Lo anterior, cuando para el efecto
sea requerido por la supervisién conforme al perfil y experiencia presentada en su hoia de
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vida, del cual podra hacer parte como parte juridica, financiera o técnica segin el case.

9. Defender en todas sus actuaciones los intereses a la Corporaci6n y obrar con lealtad y
buena fe en todas las etapas coniractuales, guardando la debida reserva y
confidencialidad en relacién con los documentos y demas informacion que le sean
suministrados por la Entidad.

10. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la Corporacién y el de
supervision e interventoria si existiere.
ii. informar oportunamenie de cuaiquier peticion, amenaza de quien aciuando por fuera de ia

ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses de la Corporacién.

12. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtn tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del contratista con la Corporacion, asi como con las personas que
vincule el contratista para el desarrollo del contrato, si es del caso.

13. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas
y presentarse en la Corporacion en el momento en que sea requerido por el mismo para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion, en el evento en que haya lugar a la

misma.

14, Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del contrato.

15, Servir de apoyo en la supervision de contratos cuando se le asigne por parte del

supervisor, para lo cual realizara: el seguimiento a la relacion contractual en cuanto a su
ejecucion, de lo cual presentara informes si es del caso; suscribir como apoyo a la
supervision certificados de cumplimiento, actas que modifiquen las condiciones del
contrato inicial, actas de liquidacion y demas que se surtan de la relacion contractual
sometido a apoyo a la supervision por parte del confratista designado, todo esto
conjuntamente con el funcionario a cargo directamente de la supervision, este Ultimo
designado por ia Direccioh General; tendra a cargo la verificacion y ordenacioit de ios
expedientes contractuales conforme a las normas archivisticas y realizara la verificacion
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP de la publicacion
oportuna de todos los documentos que se produzcan durante la ejecucion contractual y
que sean objeto de cargue en dicho portal.

16. Cumplir a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higizne y el programa de
salud ocupacional de Ia Corporacion CDA.
17. En virtud a lo establecido en la normatividad vigente, el contratista debera praciicarse un

examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante. El costo de los
examenes preocupaciohales sera asumido por el contratista

18. Realizar la novedad al sistema de riesgos laborales cuando se presenten circunstancias
tales como, prérrogas, adiciones, cesiones contractuales y terminacion del contrato

19. Informar al supervisor todo accidente o incidente de trabajo, para que éste a su vez
comunique a la administradora de riesgos laborales.

20. Participar de aquellas actividades inherentes a la implementacion y mantenimiento de los
diferentes sistemas de gestion aplicables a las entidades publicas en la Corporacion CDA.

21. Cumplir con las normas y procedimientos en materia archivistica (Ley 594 de 2000) lo cual
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23

24,
25,

26.

27.

28.

= 1a lerminacion del contrato deberd ser certificado por el drea encargada, requisito
necesario para la certificacion del tltimo pago.

Responder por todos los elementos que le fueren asignados por la supervision o que
correspondan al area de almacén, esto dltimo debera ser certificado por el area
correspondiente para el Gltimo pago.

Entregar toda la informacion generada durante la relacion contractual de manera fisica y
magnética segun criterio de la supervision en cuanto a la conservacion documental. Del
mismo modo, se concertara enire supervisor y coniratista ia enirega de dicha informacion,
si se requiere de manera parcial en cada informe o al finalizar la relacion contractual. Lo
anterior debera ser certificado por la supervision, so pena de no autorizar la realizacion del
pago de honorario o en su defecto dar lugar al inicio de posibles procesos sancionatorios
por el incumplimiento garantizando el debido proceso.

Para el pago final o Ultima cuenta el contrafista debera presentar certificacion de
encontrarse al dia con los expedientes contractuales del area de contratacidn.

A la terminacién del objeto contractual debera realizar entrega en buen estado de todos
aquellos elementos asignados por la supervision.

Debera cumplir con el cumplimiento del cargue de informacién o actividades referidas con
la plataforma SILA VITAL u ofros aplicativos, software o plataformas virtuales asignadas
por la supervision, si aplica de acuerdo a la relacion contractual y naturaleza del contrato.
Presentar oportunamente los informes de comision, de no hacerse la entidad podra
descontar lo pertinente de los respectivos honorarios, de no atender favorablemente los
requerimientos que se le efectien para el asunto.

Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

8.1. Obligaciones o actividades especificas

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes obligaciones o
actividades especificas, que delimitan el alcance de este:

Ne ACTIVIDADES A DESARROLLAR CANTIDAD PRODUCTO
Concertar con el supervisor a la firma del acta

1 de inicio, un cronograma a desarrollar el cual 1 Cronograma y acta de
contendré; descripcion de la meta, indicador inicio Firmada
de actividades, productos y tiempos.

restar apoyo en la sustanciacién de autos y ) . .

2 |resoluciones relacionadas con las etapas del Segt'.:n S
proceso sancionatorio ambiental y los necesidad en SiLA
diferentes tramites ambientales del proceso
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Normatizacian y Calidad Ambiental,

Prestar apoyo en conceptuar juridicamente y
responder
3 |relacionados con los procedimientos de la
Direccién  Seccional Guainia, dentro del
término constitucional y legal.

los derechos de peticion =
Segun

necesidad proyeciadas

Comunicaciones

Proyectar respuestas a los requerimientos de
4 |solicitudes judiciales sobre los asuntos de la
Direccién Seccional Guainia

Segtin

necesidad proyectadas

Comunicaciones

Programar y atender las comparecencias de
los usuarios en el marco de los iramites Segtin
ambientales de la Direccion Seccional| necesidad
Guainia.

Usuarios atendidos

Brindar

apoyo juridico a la Direccion
Seccional
previos de conveniencia y oportunidad y
demas documentos precontractuales que se Segin
requieran para la contratacion de bienes y
servicios, de acuerdo con lo establecido en la
normativa de contratacién estatal y el manual
de contratacién de ia corporacion C.D.A.

en la elaboracion de estudios

necesidad

Estudios elaborados

Recibir,

administrar vy salvaguardar los
expedientes fisicos de las Investigaciones
Administrativas Sancionatotias Ambientales
en curso a cargo de la DSG, relacionados en
ia tabla de retencion de la seccionai. Los
expedientes ser entregados al finalizar el
contrato organizados cronolégicamenie vy
foliados a la DSG.

Expedientes
entregados a ia DSG

Brindar apoyo para la defensa juridica de la
g jenfidad en ios procesos judiciaies que se
adelanten en la Seccional Guainia en los
cuales se encuentre vinculada como parte la

Seqtin

necesidad

Reportes presentados

Pagina 7 de 16



e
CiA

Cwporachin pars ot Decsirclid Sostinivie
ol P ) ke Armiasgiinico

FORMATO: ESTUDIOS DE CONVENIENCIA PARA
LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

=t

co18/8511

FECHA: 29 de julio de 2021

CONTRATACION

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DE LA

CODIGO: AGABS-CP-10-PR-01-FR-10

VERSION: 06

Corporacisn C.D.A; Pama lo cual la entidad
asumira los costos derivados de los gastos de
viaje y desplazamiento en que pueda incurrir
el contratista en virtud de la actividad
contractual.

Agictir mensualmente a los Comités {écnices,
los cuales seran coordinados por la direccidn
seccional Guainia.

5 Acta Firmada

10

Adelantar las notificaciones de las
actuaciones del proceso de investigaciones
administrativas sancionatorias ambientales en
la plataforma VITAL

Notificaciones
realizadas

Seguin
necesidad

1

Remitir a la subdireccion administrativa y
financiera los procesos sancionatorios
debidamente ejecutoriados que presten
merito ejecutivo de los expedientes de su
conocimiento.

Segun

sesesitad Repoarips

12

Realizar seguimiento a cobros por concepto
de Multas a favor de la entidad y de ser
necesario  iniciar procesos de cobro
persuasivo,

Segin

necesidad Repates

13

convenios
la entrega de
decomisados

Verificar el estado de los
interadministrativos para
productos forestales
definitivamente.

Segun la

necesidad Renane

14

Reporte trimestral de solicitudes adelantadas
(Sancionatorios)

2 Reporte

15

Brindar capacitaciaon a fuerzas militares, entes
territoriales y usuariocs en normatividad
ambiental relacionada con los tramites de Ia
corporacién C.D.A.

Registro fotografico,
listado de asistenciay
memoarias de
presentacion.
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Brindar apoyo juridico al despacho de la
16 |Secretaria General en las actuaciones
judiciales, administrativas y contractuales de
la corporacion CDA,

Segun

necesidad

Reporte

Presentar informes mensuales de las
actividades realizadas durante el periodo; el
incumplimiento sera causal de terminacion
unilateral del contrato.

17

Informe de Actividades

Para el ejercicio de las obligaciones especificas o actividades en mencién, se requiere el siguiente

perfil:
Formacion Académica Profesional Universitario en Derecho mas especializacion en
Derecho Ambiental.
Experiencia relacionada PROCESOS Y/O PROCEDIMIENTOS  JURIDICOS,
SANCIONATORIOS  AMBIENTALES, CARGUE DE
INFORMACION EN PLATAFORMAS DIGITALES
Tiempo de experiencia 05 - 10 Meses de experiencia relacionada
9, OBLIGACIONES DEL. CONTRATANTE
i 18 Tramitar las apropiaciones presupuestales gue requieran para solventar las obligaciones a
que haya lugar surgido como consecuencia de la suscripcion del contrato respectivo.
2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados
3. La Corporacién cancelara los costos de desplazamiento por via fluvial, aérea o terrestre a
la que pueda acudir el Contratista para el cumplimiento de su objeto contractual, previa
verificacion de la justificacion presentada por la supervision y cumpiimienio de los
requisitos administrativos internos de la entidad.
4, Supervisar la ejecucion del contrato.

10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
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La seleccion del contratista para la prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
para la Corporacién CDA, la realiza la entidad mediante la modalidad de contratacion directa, de
acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 por fratarse de un contrato para la prestacién de
servicios escogiendo a la persona natural que esta en capacidad de ejecutar el objeto y desarrollar
las actividades previstas por su idoneidad y experiencia, segin el caso.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion
directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se hace con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate.

La Corporacion CDA ha requerido y seguira requiriendo servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mas alld de los propios de los que corresponden a los cargos de su planta de personal, y
mieniras su estructura administrativa se mantenga igual.

41. ANALISIS DEL SECTOR

Con el proposito de observar lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y cumplir con la Guia para
ia elaboracién de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, y materializar ios
principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, ésta Corporacion identificé que el
sector relativo al objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por el conjunto de
personas de acuerdo a su nivel educativo y experiencia que prestan sus servicios a las entidades
y organismos del Estado.

Ahora bien, mediante el presente analisis economico del sector “servicios”, se identifican algunos
aspectos del mercado, de la demanda, los posibles oferentes, que permitan la seleccion objetiva
del contratista que efectivamente satisfaga la necesidad planteada por la Entidad, asi como, la
verificacion del cumplimiento de los principios que rigen la contratacion publica.

A. Contexto general

Al respecto es importante precisar lo referente a los sectores economicos y en cual de estos se
encauza la presente contratacion, para lo cual se parte de la siguiente definicion:

4 a actividad economica esta dividida en seciores econémicos. Cada seclor se refiere a una parite
de Ia actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de ofras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de elios.

Segtin la divisién de la economia cldsica
Seguin la divisién de la economia clasica, los seclores de la economia son los siguientes:
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Sector primario o sector agropecuario,
Seclor secundario o sector Industrial.
Sector terciario o sector de servicios.

(.

Sector terciario o de servicios:

incluye todas aquelias aclividades que no producen una mercancia en si, pero gue son necesarias
para el funcionamienio de la economia. Como ejemplos de eilo tenemos el comercio, los
restaurantes, los holeles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios
de educacién, los servicios profesionales, el Gobierna, etc’.

B. Aspecto econémico

“En su publicacién del 25 de mayo, ANIF planiea tres escenarios. Un escenario base, donde la
economia se contraeria -2,4% anual y la tasa de desempleo ascenderia a 18,5%; un escenatio
mas pesimisia, si persisten los problemas de salud ptiblica y se amplfa el periodo de aislfamiento,
con una caida del PIB real de -4,5% anual y una tasa de desempleo de 22,5%; y un escenario
optimista, de menor afectacion econdmica, con una coniraccion del PIB real de -1,1% anual y una
tasa de desempleo de 16.5%. En los tres escenarios, la entidad planfea una tasa de desempleo
mas alta a la previsia por el FMI para Colombiz (12, 2% en 2020).

Por el lado de la oferfa, ANIF estima, en su escenario base, que solo dos seciores regisiren
crecimientos positivos: el agropecuario (2,5%), teniendo en cuenta que los hogares estardn
priorizando la compra de este tipo de bienes; y servicios sociales (2,2%), falonados principalmente
por las actividades relacionadas con la salud humana. Las mayores coniracciones se verian en los
seclores de: mineria (-8,5%), debido a los menares precios del pelrdleo y a la debilidad de la
demanda tanio exierna como inteina; y consiruccion (-8,1%), dada la menor dindmica de las
edificaciones y la dificil reactivacion de las venias de vivienda por las reducciones en los ingresas
de los hogares.

Por el lado de la demanda, ANIF estima que el consumao de los hogares se coniraeria -2,8% anual,
en linea con las pérdidas de ingreso de los hogares, su alto endeudamiento, Ja reduccion de su
confianza y el aumento del desempleo. La formacion bruta de capital caeria -8,5%, debido al
menor dinamismo de los proyecios productivos y la debilidad del sector de la construccion;
mientras el consumo del Gobierno seria el tnico componente del gasto en registrar un crecimiento
positivo (2,8%), feniendo en cuenta las necesidades del sector de la salud y las politicas fiscales
de apoyo social y empresarial.

Por su parte, en su informe del 31 de mayo, Fedesarrollo ubica su pronéstico de crecimiento para
Colombia en un rango enire -50% v -7,.9% v una fasa de desempleo enire 18,2% v 20.5%

B

(escenario central y pesimisia, respectivamenie). En el escenario central, por el lado de la

! Recuperado de: https:/fenciclopedia. banrepcultural.orgindex php?title=Sectores_econ%C3%B3micos#Sector_terciario_o_de_servicios
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demanda, la entidad espera una confraccidn del consumo privado de -5,1%, explicade por las
medidas de confinamiento obligatorio, una caida importante en la confianza del consumidor, el
aumenio en la tasa de desempleo y un menor ingreso nacional. La formacion bruta de capital, por
su parte, se confraeria -16,8%, debido a una caida en la inversion en vivienda y de oiros edificios y
estructuras, a la menor confianza en cuanto a las condiciones econémicas para inveriir y la
desaceleracion en la importacion de maquinaria y equipo. Por el contrario, el consumo ptblico
aumentaria 5,3%, obedeciendo a los esfuerzos fiscales del Gobierno nacional para hacerle frente
a la crisis econdmica y sanitaria.

En cuanto a actividades economicas, Fedesarrolio espera, en su escenario central, que 4 de las
12 actividades crezcan: administracién publica y defensa (5,9%), informacion y comunicaciones
(3,1%), agropecuario (2,4%) y actividades profesionales, cientificas y técnicas (0,3%). Por el
contrario, el sector mas afectado seria el de actividades artisticas, enfrefenimiento y servicios
domésticos (-20,6%), seguido de comercio, Iransporie, alojamienio y restauranties (-16,1%),
actividades inmobiliarias (-12,1%), mineria (-10,8%) y construccion (-10,2%)™.

C. Andlisis de la demanda y oferta

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de personas naturales y juridicas que
prestan sus servicios en diferentes entidades y en asuntos especificos. La coniratacion de estas
personas no esta suleta a requisitos particulares de indale legal, salvo las propias del efercicio
mismo del objeto a contratar. La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo
cumple estad relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas y de
experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible confratista.

Para satisfacer las necesidades del objeto del presente proceso de contratacion la Corporacion
CDA necesita formalizar una relacion contractual con una persona que acredite: (i) formacion
educativa conforme a lo dispuesio en estos esiudios y [os anexos a esie y (i) experiencia
conforme a lo indicado en este documento y la documentacion que hara parte integral del
expediente contractual.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca del
deber de analisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacién y con el fin de
materializar los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia se ideniificé que el
sector relativo al objeto del presente proceso de contratacidn esta integrado por el conjunto de
personas gue cuentan con estudios, conocimientos y experiencia y gue prestan sus servicios a las
entidades y organismos del Estado o empresas privadas.

La contratacién de estas personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, saivo las
propias del ejercicio mismo, y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades.
La determinacion del perfil del posible contratista v de quien lo cumple esta relacionada con el

+

conocimiento previo de las condiciones de la persona y Ia experiencia en confratos anteriores

2 Recuperado de: https://procolombia.co/noticias/covid-19/coronavirus-y-su-impacto-en-la-ecenomia-colombiana
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ejecutados por el posible contratista.

12. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Luego de analizado el objeto v su alcance, la Corporacion establecié que se derivan los siguientes

riesgos en el proceso:
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13. GARANTIAS A EXIGIR POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
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De conformidad con el inciso quinto del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
Ari. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, se ha dispuesto que las garantias no son obligatorias
para los contratos alli enunciados, en estas condiciones se ha dispuesto que para los contratos de
prestacion de servicios no es obligatorio y por tanto es discrecional de la entidad requerirlos o no.

Por lo anterior y atendiendo a la naturaleza y cuantia del presente contrato no se exigira garantia
al contratista.

14. SUPERVISION

£l supervisor del cumplimienio estricto del objeto de la contratacion estara a cargo del (de la)
funcionario (a) que ejerza la funcion de: Director {a) Seccional Guainia o quien haga las veces
de su carge o quien designe por escrito el (la) ordenador (a) del gaste en cualquier momento y
sera quien representard a la Corporacion ante el contratisia para efectos del contrato. En el evento
de modificarse la supervision guien dejaré de efectuar tales acciones, debera dar cuenta de su
gestion a2 al nueve funcionario quien fuere designado por la Direccién, so pena de asumir las
responsabilidades a que hubiere lugar por no informar lo pertinente.

Dentro de las obligacicnes de la supervision, se asignaran entre ofras las siguientes:

1. Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equifibrio
econdmico y objetividad por las partes involucradas en &l contrato.

2. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimienio de las obligaciones pactadas en el
contrato.

3. Informar oportunamente a las paries del conirato sobre las fallas que se presenten en su
ejecucion.

4, Exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto del contrato y de las
obligaciones generales y obligaciones especificas o actividades contratadas, so pena de no
certificar el cumplimiento del contrato.

5. Expedir las comespondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte del contratista.

6. Absolver pronta vy eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacién al contrato
cOMOo en su ejecucian.

7. Informar oportunamente, el incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista a la
Secretaria General, diligenciando para ello el respectivo informe de acuerdo con las
instrucciones dadas paor esta area. Lo anterior, a fin de adoptar las medidas legales pertinentes
e imponer, si es el caso, las sanciones a que haya lugar, previo procedimiento establecido para
€l efecto conforme a la normatividad vigente, garantizando el debido proceso.

8. Dejar constancia por escrito o a través de los diferentes medios virtuales de las anomalias que
se presenien en la ejecucion del contrato, concretando en cada caso en qué consisten, e
informar de tal situacion en forma inmediata al superior inmediato y a la secretaria general, con
el fin de adoptar las medidas legales pertinentes.

8. Proieder y hacer respeiar por ei cohiratisia, ios derechos de ia Corporacion.
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10.Solicitar al coniratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrolio del contrato.

11.Realizar y suscribir las actas de: Inicio, recibo, suspensién, modificacién, terminacién del
Contrato y las demas que surjan en desarrollo de la actividad contractual.

12.Adelantar revisiones periodicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que se
cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.

13.En el evento de requerirse entregar elementos de propiedad de la Corporacion para la
ejecucion del objeio pactado, el supervisor debera eievar un acla de enirega de eiemenios, en
la que se describa el estado en que se entrega el correspondiente elemento, y dejara
constancia que la contratista responderad por su conservacion.

14.Verificar la afiliacion, pago oportunc y completo de los aportes a los sistemas de seguridad
social integral en salud, pensiones y riesgos laborales; en el evento de presentar alteracion,
modificacion de las planillas de seguridad social, serd causal de terminacion del contrato y se
dara traslado de estos hechos a las entidades competentes, entre ellas la Fiscalia General de
la Nacion.

15.Solicitar las modificaciones pertinentes (adicion, prorroga, la prorroga y adicion yfo
modificatorios al contrato), con una antelacion en los tiempos establecidos en el manual de
contratacion o las direcfrices intemas en que se pretenda suscribir el documento, diligenciando
para el efecio, el correspondiente formato de justificacién de esta, siempre y cuando se
identifigue la necesidad por parte de la entidad v la misma se justifigue de manera precisa.

18.En general las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal
cumplimiento del Contrato y las contenidas en el Manual de Contratacion e Interventoria y
supervision del Departamento, si los hubiere.

16. TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido por el decreto 019 de 2012 la liquidacién para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no es obligatoria, sin embargo, la
supervision y el coniratista podran realizarla si asi lo consideran pertinente o en su defecto
suscribir acta de terminacién u otro que consideren gue permite dar cuenta de la ejecucion fotal
del contrato. “

417. INDICACION DE Si EL OBJETO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, nos permitimos
indicar que esta contratacion se rige de acuerdo con la normatividad colombiana vigente, y no se
encuentra cobijada por ningln acuerdo internacional o tratado de libre comercio vigente para el
Estado colombiano.

18. ELABORACION

ANDREA RODRIGUEZ CAMACHO - Subdirectora de Normatizacién y Calidad
Ambiental

Elaboré
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Revisé

ANDREA RODRIGUEZ CAMACHO - Subdirectora de Normatizacion y Calidad

Ambiental

Aprobd

YESICA JHOANA MORENO TORRES - Secretaria General

i ' (L

ANDREA RODRIGUEZ CAMACHO
Subdirector de Normatizacion y Calidad Ambiental

de conveniencia por p

REFRENDACION SECRETARIA GENERAL

ﬂ ’7 3 |

! |
OANA MORENO TORRES
Secretaria General

De conformidad con el Manual de funciones de la Corporacidn, se revisan ios presentes estudios
]func%nario ﬁﬁﬁarg a Secretaria General.
)~ i
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