MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS
“ALFONSO LOPEZ PUMAREJO"

Facatativa, 20 de Febrero 2020

PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN ESCAR MIC 010 2020

La Escuela Nacional de Carabineros se permite emitir el Informe de Evaluacion y Verificacion de los Reqmsntos
Habilitantes para el proceso PN ESCAR MIC 010 2020 asi: )

PRESUPUESTO OFICIAL $ 87.183.980,00

4_ OFERENTE
JOS' AMELIO ESQUIVEL VILLABONA |

CRITERIO DE EVALUACION

- APARTA SUITE CONTINENTAL
‘ VERIFICACI5N DOCUMENTOS
_ DEORDEN JURIDICO .QUMPLE

EVALUACION TECNICA

VERIFICACION ECONOMICA

E! Sefior ADS09. EDGAR ROMERO SUESCUN Analista de Contratos'y

se designa como evaluador juridico, manifiesta que el oferente JOSE AMELIO ESQUIVEL VILLABONA /
APARTA SUITE CONTINENTAL en mencién CUMPLE con los” ‘pardmetros exigidos en la invitacién a ofertar por
cuanto presenta los documentos de orden juridico. 4

Segun concepto técnico emitido por la sefiora ADSOS, ACKELINE LOPEZ ALFONSO y mediante Resolucion No.
025 del 12/02/2020 se nombran los integrantes para, el Comité Evaluador Técnico, el oferente JOSE AMELIO
ESQUIVEL VILLABONA / APARTA SUITE CONTINENTAL — CUMPLE Técnicamente con los criterios exigidos
en los respectivos pliegos de condiciones esﬂpulados por la unidad.
N

E! Senor Intendente EDUARDO ANDRES\ALAﬁCON CHACON Integrante Comité Econémico y mediante Resolucién
No. 025 del 12/02/2020, en cuantoéa la vérificacién econémica, como se puede observar en el cuadro criterio de
evaluacién el oferente JOSE AMELIO ESQUIVEL VILLABONA / APARTA SUITE CONTINENTAL - CUMPLE.
En su propuesta comercial cotiza, Qmo la menor mejor oferta a los servicios requeridos por la institucion, sin
sobrepasar el presupuesto ofuCual\z&&ghﬁdo y ofertando la propuesta mas econdémica para la institucién de acuerdo a

Por lo anterior el of; re\ie vJOSE AMELIO ESQUIVEL VILLABONA / APARTA SUITE CONTINENTAL -

Intendéhte CE ESGUERRA

Jefe Grupo de-Gentr

[4
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POLICIA NACIONAL

ESCUELA NACIONLl E CARABINEROS

ACTA DE VERIFICACIC')N'DE REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES COMITE
JURIDICO PN ESCAR MIC 010 2020

Facatativa, 20 de Febrero de 2020

De acuerdo a lo revisado en la verificacion juridica de la propuesta a la invitacion PN.ESCAR MIC
010 2020 en cumplimiento a lo preceptuado en el pliego de condiciones generales y a los requusutos
del Decreto 1082 de 2015, que fundamenta el proceso contractual de la referen fia) se p ocede a
verificar los requisitos minimos habilitantes de caracter juridico, asf; @

OFERENTE: JOSE AMELIO ESQUIVEL VILLABONA / APARTA S\l\JITE CONTINENTAL

No. |  DESCRIPCION - | cumpLE | NO cuMPLE
. | CUMPLE |
CUMPLE

Carta de presentamon de la oferta
Certificado de existencia y representacion legal

——
2
3 Informacién a Terceros CUMPLE
4 Boletin responsables fiscales CUMPLE
5 Certificado antecedentes disciplinarios CUMPLE
6 | Certificado antecedentes judiciales . CUMPLE
7 Constancia cumphm|ento aportes paraﬂscales CUMPLE
8 Identificacion Tributaria 2 CUMPLE
9 Compromiso anticorrupcién CUMPLE
10 | Fotocopia cédula representante legal®, ™ CUMPLE
11 | Origen Licito de Recurso i CUMPLE
12 | Certificacion Bancaria: CUMPLE
13 | Datos Beneficiario de’ Cuenté CUMPLE
14 | Antecedentes de ‘medidas’ t:orrectlvas CUMPLE
15

Anexar fotocopla de lé Ilbreta militar si es menor de 50 :
anos de edal, ¢ CUMPLE

CUMPLE

Yy
2]

, 'Umple jurldlcamente para el Proceso PN ESCAR MIC 010 2020, por lo tanto es
apto \para segun' on el proceso, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Kildmetro 4 via Mancilla — Hacienda. Las Margaritas i
Facatativd — Cundinamarca
Teléfonos 843 09 14 - IP 20629






MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS
“ALFONSO LOPEZ PUMAREJO"

Facatativa, 20 de Febrero de 2020

Intendente

CESAR JAVIER PONCE ESGUERRA
Jefe (E) Grupo Contratos Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lépez Pumarejo”
Kilémetro 4 via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las Margaritas
Facatativa (Cundinamarca)

Asunto: segunda verificacion técnica proceso PN ESCAR MIC 010 2020

Comedidamente me permito informar al sefior Intendente, que una vez revisada y verificada la
documentacion requeridos como verificacion y ponderacién mediante la plataforma SECOP Il del proceso
PN ESCAR MIC 010 2020 el oferente relacionado a continuacion CUMPLE con las siguientes
especificaciones técnicas solicitadas en la invitacion PN ESCAR MIC 010 2020 para el “PRESTACION DE
SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA EN LOS COMPONENTES DE: DESARROLLO HUMANO,
SALUD, CULTURA, RECREACION Y DEPORTE Y PROMOCION SOCIO-ECONOMICA DIRIGIDO AL
PERSONAL DE PLANA MAYOR Y SUS FAMILIAS DE LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS
“ALFONSO LOPEZ PUMAREJO” Y ESCUELA DE GUIAS Y ADIESTRAMIENTO CANINO “AGENTE
ALVARO ROJAS AHUMADA.

OFERENTE: JOSE AMELIO ESQUIVEL \/llJ:.A.ONA I APARTA SUITE CONTINENTAL

* CONDICIONES\TECNICAS MINIMAS HABILITABLES

PRESTACION DE SERVICIOS Y- APO% LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
INTEGRACION Y MEJORAMléNTO ‘DE LA CALIDAD DE VIDA EN LOS COMPONENTES DE:
DESARROLLO HUMANO, SALUD\CULTURA RECREACION Y DEPORTE Y PROMOCION SOCIO-
ECONOMICA DIRIGIDO, AL PéRSONAL DE PLANA MAYOR Y SUS FAMILIAS DE LA ESCUELA
NACIONAL DE CARAEINEROS “ALFONSO LOPEZ PUMAREJO” Y ESCUELA DE GUIAS Y
ADIESTRAMIENTO, CA jt;]@ “AGENTE ALVARO ROJAS AHUMADA”, CONSISTENTE EN:

- GRUPO 1 -ESCAR - PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA EN LAS LINEAS DE INTERVENCION DEFINIDAS POR BIENESTAR SOCIAL PARA EL. PERSONAL DE LA

. UNIDAD _
. . UNIDAD DE - NO
: DESCRIPCION ACTIVIDADES : | “mepioa CANTIDAP CUMPLE CUMPLE -

Linea de;\I;\tervenclon\ Adultez

Programa. Apoyo psicosocial

Dia de la mujer:

Se llevard a cabo una actividad de un desayuno de integracién,
1 proyectado para la celebracion del dia de la muijer, de igual manera se | ACTIVIDAD 1 X
contara con musica de ambientacién durante el evento, se realizaran
rifas con premiacién, suministro del desayuno para 30 personas
compuesto de (caldo de costilla, chocolate jugo, pan, queso y fruta).

Iniciamos con la intervenciéon del encargado responsable de Apoyo
psicosocial de la unidad, el cual como Psic6logo hara una presentacion
sobre la linea de atencidon a Mujeres victima de violencia 155, con el




animo de prevenir conductas de violencia intrafamiliar en la unidad, de
igual manera brindar herramientas para denunciar este tipo de
conductas que se pueden llegar a presentar. Seguidamente se
entregara un desayuno para 30 personas consistente en: (caldo de
costilla, chocolate jugo, pan, queso y fruta) y se emplearan espacios
para la recreacion con el animo de crear espacios apropiados para la
expresién libre de las potencialidades de los integrantes de la
Institucion, articulando progresivamente la educacion a la dimension
lidica a través del despliegue de las actividades corporales, sensoriales
y motrices del disfrute estético y sano.

Linea de Intervencion: Adultez
Programa: Apoyo psicosocial
Dia de hombre:

Se llevara a cabo una actividad en la cual debe contara con un espacio
abierto, zonas deportivas (cancha de futbol, cancho voleibol), mesa de
juegos varios (bolirrana, rana, mesa billar pool, mesa pin pong, parques,
domino). Para cuarenta (40) hombre y recreacion dirigida, rifas con
premiacion, suministro de almuerzo tipico para 40 personas (sancocho
trifasico, arroz y guacamole) con jugo de frutas.

ACTIVIDAD

Linea de Intervencion: Nifiez - Apoyo psicosocial
Programa: Jugando Contigo y No Contra Ti

Dia internacion del nifio: -

a

Realiza una visita que permita afianzar los conocimientos sobre

ambientes diferentes y lugares de interés cultural, dirigidos a los 45 r\ﬁnoaé

y nifas hasta 11 anos de edad, hijos de los Funcionarios de la Escuelja
Nacional de Carabineros “Alfonso Lépez Pumarejo”, consastente ef‘una
actividad que debera realizarse en un sitio de interés, ya sea un, ‘museo,
parque o centro recreativo de facil acceso vehiculary-gsu ipf}stro de
Refrigerio (Sandwich de pollo 250 gr y jugo de caijita)=

L N
;ACTIVI DAD

Linea de Intervencion: Adultez

Programa: Apoyo psicosocial

Dia secretaria:

Alquiler de Instalaciones para )Ievar as Q@bo la actividad la cual debe
contar con Zonas hdmedas; como, aguas termales que con son
minerales, activos proporciona bene cios medicinales, en su agradable
destino para relajarse y, dlsfrgt{, para veinte (20) personas, suministro
de-almuerzo ejecutivo, (sta* seco y jugo), Transporte del personal
desde la Escuela Na0|oQal .de Carabineros Alfonso Lopez Pumarejo
hasta el sitio dlspuesto pgg eI proveedor.

Iniciamos pon«\;la mtgrvencmn del encargado responsable de Apoyo
psicosocial de la ynldad el cual como psicologo hara una presentacuon
sobre, Ia Iinque apoyo emocional 018000 110488, con el animo de
recorde\r que contamos con un servicio psicolégico gratuito que le

atiende 24, horas al dia, para cualquier situacion que nos esté afectando,
laboral, emocional y/o fisicamente, en el hogar o en nuestro lugar de
trabajo.

ACTIVIDAD

Linea de Intervencion: Adultez

Programa: Apoyo psicosocial

Dia de la madre:

Alquiler de Instalaciones para llevar a cabo la actividad de bienestar el

cual debe contar con Zonas humedas (piscinas jacuzzi y sauna), para
veinte (20) personas y un refrigerio de (Copa de vino y bandeja de

ACTIVIDAD




frutas), Transporte del personal desde la Escuela Nacional de
Carabineros Alfonso Lopez Pumarejo hasta el sitio dispuesto por el
proveedor.

Iniciamos con la intervencién del encargado responsable de Bienestar,
el cual con el grupo de recreacion y proyeccién social de la unidad,
desarrollara actividades recreativas, con el animo de potenciar las
habilidades artisticas de las madres asistentes.

Linea de Intervencion: Adultez
Programa: Apoyo psicosocial
Dia del padre:

Se llevaré a cabo la actividad de bienestar el cual debe contar con Salén
para cincuenta a (50) personas con mesas y sillas para igual niimero de
personas con sus respectivo manteles de color blanco y mantel blanco,
fajones y tapa de mantel segun el color que determine el supervisor del
contrato, musica de ambientacion duracion del evento, Grupos musical
(Parranda vallenata durante 1 hora) para 50 personas (carne a la llanera
platano, papa, arroz y guacamole) con jugo de frutas de 200 M.

Iniciamos con la intervencién del encargado responsable de Apoyo
psicosocial y el parroco de la unidad, el cual como psicélogo y capellan
haran una presentacion sobre la importancia de llevar a cabo una vida
saludable, corporal y mentalmente entregando tips de vida, evitando la
ideacion suicida, de igual manera como detectarla y ayuda que 46
puede brindar en estos casos, de igual manera prevenir el consumo de
sustancias psicoactivas que va en contra de la integridad fisica y{menta
del personal de la unidad. )

e

ACTIVIDAD

i
Linea de Intervencion: Nifez - Apoyo psicosocial .
Programa: Jugando Contigo y No Contra Ti
Dia del dulce (Halloween):

Se llevara a cabo una fiesta de integraciénffnfaﬁgl, la cual debe contar
con Sal6n para cincuenta (50) person\aﬁ“c("m;mg”sas y sillas para igual
nimero de personas con sus respectivo: maritéles de color blanco y
mantel blanco, misica de ambientacion 3uraci6n del evento. Luces
ambientales, recreacién dirigiga“,‘" fa&véon premiacion, suministro de

ACTIVIDAD

refrigerio (perro, gaseosa y copa de ?ielado).
& ,&




Linea de Intervencion: Nifiez - Apoyo psicosocial

Programa: Jugando Contigo y No Contra Ti

Vacaciones Recreativas para Hijos de los Funcionarios de los
5alos 11 afos de edad:

Cinemateca:

Proporcionar entradas a 45 nifios y nifias, una sala de cine para
una funcién de pelicula real 3D dirigida a los hijos del personal
de la unidad, titulares de la Escuela Nacional de Carabineros
“Alfonso Loépez Pumarejo”.

Brindar, en su totalidad, el apoyo logistico y operativo que se
requiera para el desarrollo de la actividad, incluyendo, refrigerio
combo CINE compuesto por: (crispelas, gaseosa, perro caliente
o Hamburguesa por cada entrada), y trasporte en buses hasta el
lugar de ida y regreso.

Visitas a lugares de interés cultural:

Realiza una visita que permitan afianzar los conocimientos sobre
ambientes diferentes y lugares de interés cultural, dirigidos a los:
45 nifos y nifas hasta 11 afios de edad, hijos de los
Funcionarios de la Escuela Nacional de Carabineros “Alfonsos
Lépez Pumarejo’, consistente en una actividad que de \egé
realizarse en un sitio de interés cultural del departatmento de
Cundinamarca, ya sea un museo, parque o centro recreativo de
facil acceso vehicular, que cuente con atracciQnes: meé/i'anicas,
piscinas, ida al zooldgico, entre otras, que cuenteq con servicio
de seguridad, oportunidad de disfrutar de conocimientos
ecoldgicos involucrando la flora y fa fauna“colombiana, llevando
un mensaje de proteccion al medid*\émbiéhte y de amor por
nuestros recursos naturales. Sgﬁrﬁi\ﬁi‘\;\t_ré’ré”el transporte en la
siguiente ruta: desde la Escuela Nacional de Carabineros

“Alfonso Lopez Pumarejo” r;a§£zﬁl§‘l Lugar de la Actividad.

Proporcionar la logistica‘humana y material necesaria para el
desarrollo de la ac;ti\’/’idxaq;g,tal como persona que reciba a los
participantes, una perQQr;a“ que preste el servicio de primeros
auxilios el cual debe ser un brigadista por cada 10 participantes
y con botiquin de primeros auxilios.

Brindg;,;;enQsu:;totalidad, el apoyo logistico y operativo que se
requiera para el desarrollo de la actividad, como pasaportes o
tiquete de/éntrada y transito para cada nifio y nifias con derecho
a utilizar’los espacios, las diferentes atracciones del parque a
visitar, debe incluir hidratacion permanente, dos refrigerios
(sandwich de pollo 250 gramos + gaseosa de 12 onzas).

_ACTIVIDAD




Linea de Intervencién: Adultez
Programa: Apoyo psicosocial
Actividad de recreacion dia del amor y la amistad:

Actividad a realizarse con los integrantes del equipo de trabajo de la
Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo” para 150
personas la cual debe incluir, mesas y sillas con mantel y forros
blancos, tapa y fajon del color escogido seguin coordinacién previa con
el supervisor de contrato, alquiler e instalacién de carpa extra grande de
capacidad de 150 personas en las instalaciones de la Escuela Nacional
de Carabineros, tarima y accesorios, incluye la decoracién del evento,
01 arreglo floral para cada mesa, grupo musical, plato de comida tipica
(parrillada): que debe contener (250 gramos de carne de res, 100
gramos de pollo 150 de carne de cerdo, 01 chorizo, 01 rellena, 90
gramos de papa amarilla cocinada y arepa de queso, con gaseosa
minimo 400ML de marca reconocida en el mercado). Se debera
contratar como minimo 15 meseros, para servir la cena con excelente
presentacion personal.

ACTIVIDAD

‘GRUPO 2 - ESCAR - PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS ACTIVIDADES DE BINESTAR UNIVERSITARI

OY

" ACTNIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO Y SUS

i

: FAMILIAS DE LA UNIDAD
DESCRIPCION -

Lmea de Intervencion: Adultez
Programa: Apoyo psicosocial
Dia del Docente:

Actividad a realizarse con los integrantes del equupb dévt aba;o de la
Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Loépez Pumarejo que
cumplen la loable labor de ensefianza y..catedra al personal de
Estudiantes del programa Técnico Profesi nal ‘en Servicio de Policia
aspirantes a patrulleros y Auxiliares de P"“‘ ffa, deberé realizarse en las
instalaciones de la unidad, donde. §e permita reforzar los valores
institucionales e individuales genera??do um espacio de comunicacion,
recreacion y trabajo en equnpo U‘x

A ",
TABLA DE QUESOS: de tres\a S|efe tipos de quesos, frutas frescas,
panes neutros, galletas;d - pén de campo o de semilla, de dos a

cinco tipos de jamén y‘ii\(g;ne%dad de salsas, para 260 personas.

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

CUMPLE

NO
CUMPLE

&,
3

ACTIVIDAD

Enclféht o de Familia:

En las instalaciones del oferente se realizara una carrera de
observacion dirigido al personal de planta de la Escuela de Guias y
Adiestramiento Canino “Agente Alvaro Rojas Ahumada” y sus familias
donde se contara con actividades como pruebas de obstaculo,
senderismo, pruebas de destreza, brindando un Stan de hidratacion
(jugo natural y/o agua 350ml) y al finalizar el evento un almuerzo de
integracion (parrillada mixta se compone de: carne de res carne de
cerdo, chorizo, platano asado, papa salada y bebida.) Dirigidos para 140
personas

ACTIVIDAD

Linea de Intervencion : Adultez

ACTIVIDAD

Programa: Recreaci6n Deporte y Cuitura




Actividad Deportiva campeonatos:

Actividad a realizarse con los integrantes del equipo de trabajo de la
Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lépez Pumarejo” en un lugar
que permita reforzar los valores institucionales e individuales generando
un espacio de comunicacién, recreacion y trabajo en equipo,
especialmente en un espacio abierto fuera o dentro del municipio de
Facatativd Cundinamarca, consistente en:

Realizar campeonatos deportivos en las modalidades de futbol 5, futbol
5 mixto, voleibol, baloncesto y mini tejo, dirigido a 150 Funcionarios de
la unidad.

Para la realizacion de la actividad recreo-deportiva dirigida a los
funcionarios que se inscriban para tal fin, con miras a participar en los
campeonatos relampagos y en las demas actividades deportivas en la
gue se invite a participar; el proponente deberd contar con la
disponibilidad de escenarios deportivos aptos para la practica y
competencia de estos deportes, asignar un entrenador y arbitraje.

Se brindara el apoyo logistico y operativo que se requiera para el
desarrollo de la actividad, incluyendo, permisos de entrada vy
desplazamiento en el sitio que se requieran, hidratacién permanente
durante las practicas (bebidas energizantes y agua).

Proporcionar el Ingreso de los participantes a las diferentes
instalaciones que se tengan a disposiciobn para las diferentes-
actividades deportivas, son medidas reglamentarias para cada deporte;
ademas debe tener las condiciones Optimas de seguridad, higjgge,
acceso.

Dispondra de los elementos necesarios para la premlacnonl a Ios/2
primeros lugares, goleador, valla menor vencida, fair play y\espiritu
deportivo por cada modalidad de deporte de comin ac‘ [] con el
contratante, para identificar cada uno de los equipos; er

%
(20 equipos intercompaiiias y dependencnas de Plana Mayor por cada
disciplina deportiva):

-10 equnpos ESCAR

El contratista debera realizar. las coordmamones necesarias para la
realizacion de este torneo, dentrQ de Ias instalaciones de la Escuela
Nacional de Carabineros “Alfgnso L:6pez Pumarejo”, en donde debera
tener en cuenta los SIQulen\tes@puntos

e,

. Tend,ré"un\minifno de 70 partidos en dos rondas
e Organizacion“del torneo (asistencia a reuniones de
coordinacion)

.. ‘Traer la logistica necesaria segn la necesidad (balones No.

“4_minimo 2 “Nuevos”, hidrataciéon para cada uno de los

_equipos “agua en botella plastica” de 300 ml, mayas,

“planillas) segun la necesidad y para todos los encuentros.

* Realizacion del fixture, junta técnica (sorteo), programacion
diaria de partidos.

¢ Realizacion del fixture, junta técnica (sorteo), programacion
diaria de partidos.

¢ Juzgamiento de los partidos: durante el desarrolio del torneo
se hace necesario un arbitro y un planillero; en semifinales
y finales debera haber dos arbitros en cancha y un planillero.

¢ Los arbitros deberan ser jueces con experiencia en este tipo
de torneos y asistir debidamente uniformados, con todos
sus elementos y tener disponibilidad de tiempo entre
semana (lunes a viernes), en los horarios que se dispongan
en las reuniones de coordinacién.




e El contratista debera acreditar la idoneidad de los arbitros
antes del inicio del torneo.

e Coordinar con el supervisor del contrato la Inauguracién y
clausura del torneo (protocolo, uniformidad, sonido,
animador).

e Coordinar con el supervisor del contrato la premiacion del
torneo para campeon (trofeo de minimo 60 cm de alto y
medallas para todos los integrantes del equipo) y
subcampedn (trofeo de minimo 45 cm de alto y medallas
para todos los integrantes del equipo).

+ Debera tener en cuenta que la programacion estara sujeta
a cambios segun la disponibilidad de los equipos por los
diferentes servicios que se puedan presentar.

¢ Una vez se defina los campeones se jugara una gran final
entre los dos campeones en las instalaciones de la Escuela
Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo”, para
sacar el Gran Campedn, la premiacion sera: Campedn (un
trofeo de 70 cm de alto, medallas; Subcampedn (trofeo de
50 cm de alto, medallas.

o Elcontratista debera enviar con anticipacién los datos de los
arbitro y planiliero (fotocopia de cedula) para coordinaciones
de ingreso a las instalaciones Escuela Nacional de
Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo”.

Linea de Intervencién: Adultez

Programa: Apoyo psicosocial

Actividades con el personal de la Reserva activa con masfde 20 \\ ‘

afos de servicio ,A )
N
Actividad a realizarse con los integrantes del equipo de; trabajo de' la
Escuela Nacional de Carabineros "Alfonso Lépez Purnai*ejo” con mas
de 20 afios de antigiiedad con 01 acompafiante y el.nivel directivo de la
ESCAR, para 30 personas, cena en restaurante., reconocido del
municipio de Facatativa con el siguiente menu: Suprema de pollo relieno
de durazno en salsa de yogurt, pechuga rellena de durazno natural

banado en salsa de yogurt , incluye dos acompaf”lamlentos m{as bebida

ACTIVIDAD

vaso de gaseosa de 7 onzas. Acompana/do de.02 ‘copas de vino blanco.
Linea de Intervencién Adultez 'S

Programa :Recreacién Depg};te ?\Cultl?lra

A, ‘%
En el marco de la celebracioh“del Amversano de la Policia Nacional, se
Hlevaran a cabo Ias slguvéntés actividades:

. "Fie/conommlento por participacién en el terreno montado,
segun modelo que sea entregado por el supervisor del
contrato.

e Suministro de alimentacion compuesto por: Porcién de
chicharrén, porcion de patacon, porcion de arepa y gaseosa de
300 mi marca reconocida.

2. TORNEO DE FUTBOL 05 DE LA ESCUELA NACIONAL DE
CARABINEROS “ALFONSO LOPEZ PUMAREJO”.

Desarrolio del campeonato para 100 funcionarios.

- Refrigerio.

ACTIVIDAD




- Hidratacién: 2.000 bolsas de agua x 360ml.

- Elementos deportivos.

- Animador del evento deportivo.

- Premiacion para los participantes y ganadores.

NOTA: La ejecucién del presente subitem se llevara a cabo en las
instalaciones de la Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lépez
Pumarejo”, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

3. ALMUERZO DE COMPANEROS
+ LOGISTICA

Almuerzo

+ Entrada: Sopa de ajiaco 120 gramos aproximadamente.

+ Fuerte: Pierna pernil bavaro (salsa criolla con cerveza) 250 grs aprox.
o costillitas de cerdo a la BBQ 250 grs, Arroz Blanco 50 grs , Torta de
queso 120 grs , Ensalada de Aguacate 100grs , papa al perejil 60 grs
aprox.

* Postre: Esponjado de fruta surtida 100 grs

+ Bebida: Jugo Natural de 250 a 350 ml)

El servicio incluye manteleria, loza en ceramica, cuberteria en metal

inoxidable y vaso de vidrio).

¢ LUGAR

El servicio se prestara en las instalaciones de la Escuela Nacmgpal de .

Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo”, previa coordlngclon conél
supervisor del contrato. 2

4. CICLOPASEO

*  Punto de hidratacion con suministro de bolsas de agua de 360
ml. 5 \\a
s Reconocimiento por pammpaelon .en | \el terreno montado,
segun modelo que sea entregado por el supervisor del
contrato. E L%
¢ Premiaciéon para los ganq\dores (pnmero segundo y tercer
puesto); la cual debera ser. prevuamente coordinada con el
supervisor del contiatol,
p Q\ /

AN
5. MISA CATEDRA DE FACATATIVA

. Arreglqs florales pon flores naturales, previa coordinacion con

el supervnsor del contrato.

Linea de Inte 'encion Adultez

Programa? ‘[3ecreacién Deporte y Cultura
Celebraciones especiales (Cumpleaiios) , 50 personas cada
evento:

Once entregas: Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre, octubre, noviembre y diciembre). ACTIVIDAD: Se llevara a
cabo la Celebracion de los cumpleanios del personal profesional de la
unidad, mediante un compartir, en presencia de la Direccion,
Subdireccion, capelldn de la unidad y representante de Apoyo
psicosocial, con el animo de celebrar esta fecha importante a los
funcionarios de la Escuela el cual se desarrollara en los meses de
Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre, octubre,
noviembre y diciembre.

ACTIVIDAD

11




* SERVICIO LOGISTICA <Celebraciones Especiales. *Torta tres
leches una libra decorada para cumpleafios 02 gaseosas 2,5 ml,
Un paquete vaso biodegradable 10 onzas paquete x 50 (mensual),
Plato pando de carton y/o biodegradable de 23 cros ,1 paquete x
24 unidades.

* LUGAR: El servicio se prestara en las instalaciones de la Escuela
nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo” ubicada en el
Kilémetro 4 Via Ecopetrol Hacienda Las Margaritas.

Linea de Intervenciéon Adultez

Programa: Recreacién

especiales.

Deporte y Cultura: Celebraciones

Cena navideiia ESCAR:

Actividad a realizarse con los integrantes del equipo de trabajo de la
Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo” para 150
personas la cual debe incluir, mesas y sillas con mantel y forros
blancos, tapa y fajon del color escogido segun coordinacion previa con
el supervisor de contrato, 01 grupo musical (minimo de 05 integrantes),
comida tipo para las 150 personas la cual debe contener: porcion de
250 grms de lechona marca reconocida en el mercado y gaseosa
minimo 400ml marca reconocida en el mercado postre: postre de natas.

ACTIVIDAD

Linea de Intervencion Aduitez

Programa: Recreacion

especiales.

Deporte y Cultura: Celebraciones

Ascensos:

Celebracion de ascensos para el personal de Oficiales que asmenden
en los meses de Junio y Diciembre y Mandos Ejecutivos ciue asévenden
en los meses de Marzo y Septiembre: Actividad consi &

HOMENAJE AL PERSONAL ASCENDIDO DEL NIVEL'EJECUTIVO Y
DIRECTIVO. ( 4 Eventos en el aiio con 50 funclonarlos cada uno),
los cuales deben constar de:

diferentes ritmos musicales Q}\;
SERVICIO DE MESEQQQ» '

P
15 meseros durante* todo el evento, ubicados en 2 puntos de
dnstnbucuon.ﬂ,,

AL
-50 Pla}bs 7
- 50 bebidas

TABLA DE QUESOS: de tres a siete tipos de quesos, frutas frescas,
panes neutros, galletas de sal, pan de campo o de semilla, de dos a
cinco tipos de jamén y variedad de salsas, para 260 personas.

LUGAR: La ejecucién del presente subitem se llevara a cabo en las
instalaciones de la Escuela nacional de Carabineros “Alfonso Lopez
Pumarejo”, previa coordinacidn con el supervisor del contrato.

ACTIVIDAD




Linea de Intervencion: Adultez
Programa: Recreacién Deporte y Cultura
Celebraciones Especiales: (Aniversario Institucional)

Actividades deportivas y culturales en el marco de la
conmemoracion del Aniversario ESCAR (500 participantes):

1. Celebracion de actividades deportivas:

Semana deportiva dirigida al personal perteneciente a la escuela
nacional de carabineros que incluya: trofeos primer, segundo y
tercer puesto en las categorias:

-Ciclomontanismo
-Futbol sala
-Paintball

Tenis de mesa.

7

° Puntos de hidratacién en cada actividad dirigidos a 500 personas. ACTNDAD’%
2. Almuerzo de compafieros:
En las instalaciones de la unidad, en el cual se ofrecera a todo el
equipo de trabajo de la unidad un espacio de integracion esta
importante fecha.
e Servicio logistica: Almuerzo * Entrada: Sopa de ajiaco | 120 rs
aprox. « Fuerte: Pierna pernil bavaro (salsa criolla con cerveza)
250 grs aprox. o costilitas de cerdo a la BBQ 250grs, ‘Arroz
Blanco 50 grs, Torta de queso 120 grs, Ensalada de Aguacate
100grs , papa al perejil 60 grs aprox » Postr
fruta surtida 100 grs * Bebida: Jugo Natural'dé"250 a 350 ml)
El servicio incluye manteleria, loza en ceramica, cuberteria
metal inoxidable y vaso de vidrio) ‘
{
e Lugar: El servicio se prestara teas mstajamones de la Escuela
nacional de Carabineros * Alfonso\l_opez Pumarejo” ubicada en
el Kilémetro 4 Via Ecopetrol Hamenda Las Margaritas.
Linea de Intervencion Adultez:
Programa: Recreacion Depg;:‘tey ultura
Celebraciones especiales
\\ N /
Novenas de agumaldos +
LN 5
10 | Actividad a realuzarse con los integrantes del equipo de trabajo de la | ACTIVIDAD 9 X

dias . 16 24 de~Diciembre de 2020 para 150 personas, suministrar
refrlgerlo toglos los dias a los participantes de la novena de aguinaldos
el cual debe contener (1. Sandwich, 2. Perro caliente, 3. Hamburguesa,
4, Presa de pollo apanado, 5. Empanada 02 unidades, 6.pincho de pollo
apanado, 7. Vaso de Helado 8. Hamburguesa, 9. Kit compuesto por dos
bufiuelos y 120 gr de natilla de arequipe, todos los dias debe estar
acompanado de vaso de gaseosa.

)
GRUPO 1 - ESGAC - PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA EN LAS LINEAS DE INTERVENCION DEFINIDAS PQR BIENESTAR SOCIAL PARA EL PERSONAL DE LA

UNIDAD

iTEM

DESCRIPCI()N

T UNIDAD DE

~ MEDIDA

CANTIDAD CUMPLE

NO
CUMPLE



Linea de Intervencién: Adultez
Programa Apoyo psicosocial.
Dia de la madre:

Alquiler de Instalaciones para llevar a cabo la actividad de bienestar el
cual debe contar con Zonas hiimedas (piscinas jacuzzi y sauna), para
veinte (20) personas y un refrigerio de (Copa de vino y bandeja de
frutas), Transporte del personal desde la Escuela Nacional de
Carabineros Alfonso Lépez Pumarejo hasta el sitio dispuesto por el
proveedor.

ACTIVIDAD

Linea de Intervencién : Adultez
Programa Apoyo psicosocial.
Encuentro de Familia:

Se llevara a cabo la actividad de bienestar el cual debe contar un lugar
para 80 personas con mesas v sillas para igual niimero de personas con
sus respectivo manteles de color blanco, musica de ambientacién
duracién del evento, Grupos musical (Parranda vallenata durante 1
hora) para 80 personas (carne a la llanera platano, papa, arroz y
guacamole) con gaseosa.

ACTIVIDAD

Linea de Intervencion: Nifiez - Apoyo psicosocial
Programa: Jugando Contigo y No Contra Ti

Dia internacién del niiio: e

1
Realiza una visita que permita afianzar los conoc1mlentos\\\7\ obré
ambientes diferentes y lugares de interés cultural, dirigidos : é l0§25 ninos
y nifias hasta 11 afios de edad, hijos de los Funcionarigs® > la Escuela
de Guias y Adiestramiento Canino, consistente en,un tividad que
debera realizarse en un sitio de interés, ya sea un ﬁ'\yseb: parque o
centro recreativo de facil acceso vehicular, suministro-de Refrigerio
(Sandwich de pollo 250 gr v jugo de caijita),

ACTIVIDAD

Linea de Intervencién: Adultez

Programa Apoyo psicosocial.

Dia de la mujer:

Se llevara a cabo una actwﬁ ia ‘de un desayuno de integracion,
proyectado para la celebracroh el dia de la mujer, de igual manera se
contara con musica de" ’mbuentécmn durante el evento, se entregara
ramo de rosas y. se\sumlnlstrara desayuno para 40 personas
compuesto de (caldOd é\bstllla chocolate jugo, pan, queso y fruta).

ACTIVIDAD

Linea de Intervencié

e

Encué tro de Parejas

Con el fin'de las fortalecer las relaciones familiares en especifico de las
parejas el encuentro estara guiado por un conferencista contratado en
las instalaciones oferente donde maneje tematicas como resiliencia,
comunicacion asertiva y educacion en el perdon, brindando a los
participantes un almuerzo compuesto por carne asada, pechuga asada,
patacén arroz almendrado, ensalada de aguacate, postre torta de
chocolate y limonada natural, dirigido a 20 parejas.

ACTIVIDAD

Linea de Intervencion: Nifiez - Apoyo psicosocial
Programa: Jugando Contigo y No Contra Ti

Vacaciones Recreativas

ACTIVIDAD




A través del fortalecimiento de las actividades recreativas y culturales,
la invitacién estara dada a los hijos de los funcionarios, a participar de
un parque tematico, donde se entregara boleterias para la utilizacion de
las atracciones mecanicas y visita a sitios de interés; asi mismo contara
con una cajita feliz con alimentacién saludable (sandwich de pollo, jugo
de caja y paquete de papas fritas) dirigido a 25 nifos.

OTRAS CONDICIONES GENERALES

ITEM

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLE

EXPERIENCIA PROPONENTE EN PRODUCIR O COMERCIALIZAR EL BIEN Y/O
SERVICIO A OFRECER:

Experiencia Proponente en producir o comercializar el bien y/o ofrecer el servicio:
Con el fin de garantizar la calidad de los servicios a contratar y evitar |ncumpI|m|ent0§ en,

objeto del presente estudio previo, tal acreditacion sera avalada con la presentacaon de log'
documentos que acrediten la realizacion de contratos celebrados y ejecutados. dg;an e,
afos 2018 y 2019 de proyectos iguales o similares al presente proceso cgnkactual cuya
suma supere eI cien por ¢ ciento (1 00%) del presupuesto aS|gnado al presente praceso, con

recepcion de los contratos. N
Nota: Si las certificaciones corresponden a una entidad pnvadg, eI oferente debera
presentar copia de las facturas correspondientes a los contratos:

ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al

CUMPLE

CUMPLE

CAPACIDAD LOGISTICA: El oferente deberda contar con un establecimiento propio,
convenio o filial abierto al piblico en el municipio de Facatativa (Cundinamarca), cuyo objeto
sea la prestacion de los servicios de bienestar social, con la finalidad de verificar por parte
del supervisor, las normas basicas de higiene y preparacion de alimentos, al igual, la entidad
busca obtener una respuesta oportuna a los diferentes requerimientos en cuanto a los
servicios solicitados a el oferente, para tal fin el oferente debera anexar copia de la camara
de comercio donde indique el establecimiento comercial abierto al publico en el municipio
de Facatativa, sede o sucursal o filial. Si el comité técnico io considera necesario hara visita
de verificacion a dicho establecimiento. Es de anotar que el oferente tenga un
establecimiento que funcione en el municipio de Facatativa (Cundinamarca) teniendo en
cuenta que por la diversidad de eventos desarrollados en la Escuela, es importante que los
alimentos a proporcionar sean preparados con maximo 2 horas de anticipacion con el fin de
que al ser servidos estén frescos y en Optimas condiciones para el consumo.

CUMPLE

El oferente debera presentar certificacion de concepto favorable de condiciones sanitarias

CUMPLE

expedido por la secretarla de salud publica municipal
Y

El oferente debera presentar certificacién escrita donde manifieste que cuenta con la

d|spon|b|I|daq del pe;sonal idéneo necesario para el desarrollo de las actividades descritas,

previa coordlnaclén con el supervisor del contrato, asi mismo debera certificar que el

mencuonado personal cuenta con un uniforme, de acuerdo a las normas técnicas vigentes.

CUMPLE

El persgnal encargado de la manipulacion de los alimentos y bebidas, deben estar
debidamente certificados, para tal fin el oferente anexara junto a la propuesta copia de las
cenrtificaciones donde se acredite la idoneidad de los mismos.

CUMPLE

El sitio para la realizacion del servicio debera estar en muy buena presentacién, previa
coordinacién con el supervisor del contrato.

CUMPLE

Oportunidad, puntualidad y prontitud en la respuesta a servicios requeridos.

CUMPLE

El oferente debe presentar con la propuesta un certificado bajo juramento que cuenta con
minimo diez (10) funcionarios vinculados laboralmente a la empresa, para lo cual debera
anexar planilla de aportes a seguridad social, con el fin de verificar la vinculacién a la
empresa.

CUMPLE




Planta de personal capacitado en servicio de alimentacion a la mesa de acuerdo a lo
requerido.

CUMPLE

10

Variedad de horarios y escenarios para la prestacion de las diferentes actividades
requeridas por la Escuela Nacional de Carabineros y Escuela de Guias y Adiestramiento
Canino.

CUMPLE

11

Excelente calidad en los productos y servicios solicitados y que atiendan las necesidades
especificas.

CUMPLE

12

El oferente debera certificar por escrito que esta en la plena disponibilidad de atender
servicios adicionales o improvistos cuando sea necesario, previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

CUMPLE

13

El oferente deberd certificar que dispone de meseros, utensilios, cuberteria, vaijilla,
cristaleria, manteles, faldones y transporte para la buena prestacién del servicio

CUMPLE |

14

CAPACIDAD OPERATIVA

De acuerdo a la experiencia, el oferente debe certificar por escrito en su oferta, que cuenta

con los medios logisticos necesarios para el traslado de los elementos necesarios para 8l,
servicio solicitado por la Policia Nacional de Colombia, es decir, debera certificar que fioéé“‘e ,
o alquilara por lo menos un (1) camién para cargar y descargar los elemen§6§\qu¢§f
conforman el servicio, ademas el contratista certificara que instalara comp}lei’a‘meﬁn;\té‘ el

.. . " .z g . s o A % gt g
servicio. Los costos que impliquen la contratacion, afiliacién al subsistema dq%glud Y. ﬁemas
requisitos legales de contratacién de estos funcionarios y medios c}lﬁgl‘Sticos"serén
responsabilidad Unica y exclusivamente del contratista. L ¢

o

X

)3
¥ CUMPLE

15

PRECIOS: El Contratista debera certificar por escrito que mantendra fijos los precios
durante la vigencia del contrato, por lo tanto, los precios pactados en el contrato no estaran
sujetos a reajuste alguno durante la ejecucion del mismo, en tal sentido el proponente
deberd tener en cuenta en el momento de la elaboracién de la oferta los posibles
incrementos, costos impuestos y demés erogaciones que se puedan presentar en la
contratacion.

G W &

CUMPLE

16

17

calendario, siguientes a la suscripcién del contrato.

GARANTIAS: En caso de adjudicéarsele el contrato, el contratista debera certificar por
escrito que constituird una péliza de garantia tnica expedida por Compafia de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia o en una Entidad Bancaria autorizada,
la cual debera ser entregada al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela Nacional de
Carabineros "Alfonso Lépez Pumarejo" o quien haga sus veces, dentro de los tres (03) dias

CUMPLE

CLAUSULAS AMBIENTALES

~ CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLE

NO
CUMPLE

Informar por escrito‘,xsi"la:;e}ﬁfbfeéa presenta sanciones vigentes en el Registro Unico de
Infractores Ambiqntéle§‘(5l]lA) del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible por
el concepto que se.va & contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina web de
la agencia najjgionaiybé’licencias ambientales ANLA www.anla.gov.co (link tramites y
sewicios)»~y~~-e\§\‘¢gg;e la opcién “RUIA VIRTUAL” y anexar el pantallazo.

CUMPLE

18

Ceriijica Por escrito que cualquier infraccién ambiental por omisién de permisos,
contesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del
inicio, “durante y al final del contrato, seran asumidas como responsabilidad del
Contratista.

CUMPLE

19

Si en la actividad de integracién se realiza algiin evento que requiera el uso de platos,
vasos, o elementos similares el contratista deberd garantizar que el material sea
reutilizable, biodegradable o reciclable (preferiblemente cartén o loza), en ningtn caso
se debera utilizar materiales como icopor o de sus derivados.

CUMPLE

20

El contratista se asegura que los residuos sélidos deberan disponerse adecuadamente
teniendo en cuenta su naturaleza, cuando se depositen dentro de la unidad, debe ser
un lugar aislado y seguro, en bolsas selladas para evitar roedores o insectos,
garantizando que los residuos se dispongan por separado, en las bolsas con los
colores distintivos para los diferentes aprovechamientos.

CUMPLE




21

En caso de una posible activacion del plan de respuesta a emergencias y
desastres o el plan defensa del complejo de la Escuela Nacional de Carabineros,
los funcionarios del presente objeto contractual que se encuentre realizando
actividades en las instalaciones del complejo deberan atender la indicaciones del
personal de brigadistas y coordinadores de emergencias de las escuelas.

CUMPLE

22

El oferente certificara por escrito que los alimentos perecederos a disposicion de
los servicios del personal de la Policia y sus beneficiarios presentan excelentes
condiciones organolépticas y cumplen con las normas y técnicas de preparacion
de alimentos exigidas por el Ministerio de Salud Nacional, para tal fin el oferente
deberéa certificar que presentara a la entidad alimentos en 6ptimas condiciones
para el consumo (alimentos frescos) y servira productos recién preparados
(maximo 2 horas de preparacion).

CUMPLE

P

23

El oferente deberd presentar certificacion de concepto favorable de condiciones
sanitarias expedido por la Secretaria de Salud Publica Municipal.

24

Diligenciar en su totalidad el Formulario No. 7 referente a los COMpromisos y

EN EL TRABAJO”.

aplicaciéon y compromisos “SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALU

4

%

NOTA: APOYO LOGISTICO (-Comprende todo lo concerniente a la pr%stézz nd
menaje, establecimiento”). Previa coordinacion con el supervisor deIg{cQ(r)tra*t%& =

OTRAS CONDICIONES TEG[\Q

El oferente debera anexar los siguientes documentos:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Certificado de la ARL y/o certificado del
Responsable de Seguridad y Salud en el
Trabajo o quien haga sus veces, firmado
con la respectiva licencia en salud

ocupacional segun su alcance, donde se”
y:

indique la implementacion
funcionamiento del Sistema de Gestion
en Seguridad y Salud en el Trabajo
(8ST), con expedicion no mayor a 30
dias, de acuerdo al numero de
empleados y fases establecidas en la
Resolucién 0312 de 2019. ™y

N T

Es de anotar que los profesionales en
Seguridad y Salud en el Trabajo,
profesionales con especializacion o
maestria en Seguridad y Salud en el
Trabajo, que cuenten con licencia en
salud ocupacional o en Seguridad y
Salud en el Trabajo vigente y el curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas, estan facultados para asesorar,
capacitar, ejecutar o disefiar el Sistema
de Gestidén en Seguridad y Salud en el
Trabajo, en cualquier empresa o0
entidad, sin importar la clase de riesgo,
numero de trabajadores o actividad
econdémica de la empresa.

Y
A
ff

N )
W

SN

~ SOPORTE REQUERIDO =

Un certificado de implementacion del
+SGSST, que contenga:

q. ﬁempo total de implementacion y
[vejecucion del SGSST en la empresa.

2. Cumplimiento de la Resolucién 0312
de 2019 “Estandares minimos del
SGSST” Fase | (Autoevaluacion del
Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo con el total del
porcentaje de cumplimiento), Fase i
(Plan de mejoramiento conforme a la
evaluacion inicial) y Fase Il (Ejecucion,
documento donde se evidencie el
desarrollo de las actividades del plan de
mejoramiento).

3. El certificado debera estar firmado
por el responsable SGSST o quien haga
sus veces, con el respectivo nimero de
Licencia en Salud Ocupacional o en
Seguridad y Salud en el Trabajo vigente
y anexar la respectiva resolucién de la
licencia.

el

CUMPLE

CUMPLE




El oferente deberd entregar el
Certificado de accidentalidad expedido
por la ARL vy/o certificado del
Responsable de Seguridad y Salud en el
Trabajo o quien haga sus veces, con la
respectiva licencia en salud ocupacional
segun su alcance, donde se evidencie el
reporte de accidentes presentados
durante el afio 2019.

Un Certificado expedido por la ARL y/o
por el Responsable de Seguridad y
Salud en el Trabajo o quien haga sus
veces (firmado y con el respectivo
nimero de Licencia en Salud
Ocupacional o en Seguridad y Salud en
el Trabajo vigente y anexar la respectiva
resolucion de la licencia), donde se
evidencie el reporte de accidentes
presentados durante el afio 2019.

CUMPLE

El oferente debera anexar la Matriz de
peligros, riesgos, amenazas Yy
vulnerabilidades, actualizada.

Una matriz de peligros, riesgos,
amenazas Yy wulnerabilidades, de
acuerdo al objeto contractual y/o bienes
y servicios a contratar, con fecha de
elaboracién y actualizacion. Esta matriz
debe estar firmada por el Gerente de la

el Trabajo vigente y anexar Ia respectlva
resolucion de la licencia.

empresa y el Responsable SGSST o_|
quien haga sus veces con el respectivo
numero de Licencia en Salud.| ,
Ocupacional o en Seguridad y Salud en,

El oferente debera anexar la Matriz Legal
actualizada.

Matriz legal del SGSST de empresa,
firmada por el Gerente y el Responsable
SGSST o quien haga sus veces con el
respectivo numero de Licencia en Salud
Ocupacional o en Seguridad y Salud en el
Trabajo vigente y anexar la respectiva
resolucion de la licencia.

CUMPLE

El oferente debera certificar que se
compromete a cumplir con las siguientes
obligaciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo, a
partlr de la firma del contrato y durante
la ejecucion del mismo, asi: Wy

e Entregar al supervisor del contrato,
los soportes que certifiquen la
realizacion de los examenes
medico ocupacionales de ingreso,
periédicos, cambio de ocupacion,
pos incapacidad, del personal bajo
su cargo, quienes desarrollaran el
objeto contractual en cumplimiento
con la Resolucién 2346 de 2007.

3

e Segin lo dispuesto en la
Resolucién 1401 de 2007 “Por la
cual se reglamenta la investigacién
de incidentes y accidentes de
trabajo”, en casc de presentarse un
accidente o incidente de trabajo,
corresponde al oferente realizar el
respectivo reporte e investigacion
dentro del tiempo reglamentario a
su ARL. Asi mismo, presentara una
copia de la documentacién al Grupo

Documento en el que el Representante
legal de la empresa se comprometa a
cumplir con las obligaciones
establecidas en la normatividad vigente
de SST, el cual debera estar firmado.

CUMPLE

¥



de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccién Nacional de
Escuelas, después de 48 horas de
ocurrido el hecho.

e Se compromete a cumplir con las
exigencias legales vigentes
aplicables al Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el trabajo y
a su actividad econdémica, normas
que lo reglamenten, adicionen,
modifiquen o sustituyan.

o El oferente es el responsable de
todas las acreencias laborales que
se generen con ocasion al contrato
de trabajo, la POLICIA NACIONAL
no tendra ningun vinculo laboral
con los trabajadores para el X
desarrollo del objeto contractual. AN

N

Que una vez verificados los requisitos de especificaciones tecnlca\gmmlmas se evidencia que el oferente
JOSE AMELIO ESQUIVEL VILLABONA / APARTA SUITE CONTINENTAL CUMPLE. De igual manera,
CUMPLE con los requisitos exigidos en OTRAS CONDICIONES TECNICAS GENERALES, por lo tanto es
apto para continuar con el proceso, de acuerdo al Decreto“i082/2015 y el Articulo 5 de la Ley 1882 /2018.

Atentamente,
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