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ACTA DE REUNIÓN 

Concepto: 

 

Contratar la adecuación de unidades sanitarias, 

cafetería, cubiertas y puntos presenciales de 

atención al ciudadano del centro de gestión de 

mercados logística y tecnologías de la información 

 

 

 

 

Acta No:    003 

Contrato N: C01 PCCNTR.5307477 

 

Fecha:  03 octubre 2023 

 

Lugar: Sena CGMLTI   Calle 52 13 – 65  Hora inicio:   02:00 PM            

Hora Fin:      04: 00 PM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORDEN DEL DIA 

1 Lectura del acta anterior  

2 Personal contractual vs personal actual 

3 Porcentaje programado vs porcentaje ejecutado 

4 Novedades SST 

5 Novedad ambiental 

6 Temas técnicos a resolver 

7 Plan de trabajo siguiente semana 

8 Otros 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

        Se da inicio comité por las dos partes SENA CGMLTI y CONSORCIO SEGAC. 

 

        Comentarios relevantes 

 

1. La entidad hace presentación del ingeniero que apoyara la supervisión del contrato 

de obra el Ing. Fabio   Ramírez. 

 

2.  La entidad   indica al contratista que no se podrá ejecutar las actividades del Grupo 

5 cubiertas piso 2 y 4.  

3. Se aprueba requerimiento oficio 006   

7.1 suministro e instalación de división para obra sanitarios en vidrio 5+5 laminado 

templado color opal institucional ya definido anterior con accesorios en acero 

inoxidable soporte de altura Max 1.80 en acero de alta calidad todos los accesorios 

del grupo 2 Aprendices, toda vez que no afecta la parte presupuestal del proyecto 

4. Se socializa los oficios enviados por el contratista  

-  Oficio 007 solicitud definiciones pendientes.  

- Oficio 008 Definición tipo de iluminación a utilizar.  

- El oficio 009 se informó que después del comité se radicaría, en donde se da 

respuesta a las observaciones de la revisión del APU Cielo raso super board.  

5. Se autoriza el inicio de actividades de los baños del auditorio a partir del día 06 de 

octubre para inicio de actividades de demolición. 

 

 

 

        Acciones acordadas: 

 

1. Radicar oficio que contenga todas las siguientes aclaraciones: 

 

➢ Justificación técnica de la elongación de la fibra de vidrio, solicitada por el 

supervisor Oficio No 002-02102023 

➢ Distribución de lámparas en cada baño de aprendices y cálculos de Lumens,  

 

2. Dentro del balance incluir las actividades y cantidades correspondientes a la 

adecuación de los baños faltantes correspondientes a instructores Baño 

administración, 101 y 105 y la impermeabilización de la terraza del gimnasio 7 

piso.  

 

3. Radicar respuesta a las observaciones del APU del cielo raso 6 piso. 
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4. Realizar balance del presupuesto incluyendo actividades no previstas con sus 

respectivos APU para esta forma generar el otrosí. Plazo de entrega lunes 09 

de septiembre del año en curso  

 

5. Solicitar al proveedor de DOCOL ficha técnica de la grifería que cumpla con 

las especificaciones solicitadas en el contrato  

 

 

 

 

 

 

 

          Se anexa presentación de información del proyecto. 

 

 

 
PROXIMA REUNION 

FECHA 13 octubre 2023 

HORA 09:00 AM a 10:00 AM 
 

Observaciones. 

 

 

                 

 

 

 

 


