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ESTUDIO DE NECESIDAD OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA -
PROCESO DE CONTRATACION PARA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Teniendo en cuenta lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el Articulo
22.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, me permito presentar el Estudio de Necesidad, Oportunidad y
Conveniencia para la contratacion de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EPIDEMIOLOGIA
PARA ADOPTAR LA GUIA METODOLOGICA PARA LA SEGUNDA FASE EN LA ACTUALIZACION DE LOS
DOCUMENTOS DE ANALISIS DE SITUACION DE SALUD "ASIS" DE COMPETENCIA TERRITORIAL PARA
EL MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR, CUNDINAMARCA, en los siguientes términos:

DETERMINACION DE LA NECESIDAD

El Municipio de Puerto Salgar (Cundinamarca) es un Ente Territorial y como tal, una entidad fundamental de la
division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites
que sefalen la Constitucion y la ley, y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion en su respectivo territorio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley 136
de 1994; en contexto con la Ley 715 de 2001, La Ley 1122 de 2007, Ley 1156 de 2007 que definen las
competencias del Municipio de Puerto Salgar ente responsable de la salud de la poblacion de su jurisdiccion y
por ende la correcta ejecucion de los recursos de salud en su municipio.

Dada la necesidad de contar con los servicios de una persona natural que apoye a la Alcaldia de Puerto Salgar
Cundinamarca, en temas profesionales en epidemiologia, razon por la cual se hace necesario adelantar el
proceso contractual tendiente a la suscripcion del correspondiente contrato en los términos establecidos para
tal efecto en la normatividad vigente, segtin la informacion relacionada a continuacion:

El Municipio de Puerto Salgar (Cundinamarca) es un Ente Territorial y como tal, una entidad fundamental de la
division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites
que sefialen la Constitucion y la ley, y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion en su respectivo territorio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley 136
(e 1994,

La Ley 80 de 1993, establece en el Articulo 3°- que los objetivos de la contratacion estatal buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios ptblicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Que al Municipio de Puerto Salgar (Cundinamarca) de conformidad con el articulo 311 de la Constitucion Politica
como entidad fundamental de la division politica administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

El analisis de situacion de salud (ASIS) es considerado como el insumo bésico para la toma de decisiones en

el sector salud. Conocer y comprender la complejidad en que se desarrollan los procesos de salud, enfermedad

y calidad de vida de las poblaciones, permite la adecuada y pertinente planeacion de intervenciones desde el

estado y la misma comunidad. ASIS recoge una serie de procesos sistematicos y analiticos que permiten

caracterizar, medir y explicar el proceso salud enfermedad del individuo, las familias y las comunidades. Es un
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instrumento que genera una mirada comprehensiva de las diversas dimensiones del proceso salud -
enfermedad en el municipio de Puerto Salgar, como insumo para orientar la construccion de politicas que se
desarrollan a través de acciones concretas con ordenadores definidos sectoriales e intersectoriales, que
contribuyen a modificar la situacion de salud de los individuos, familia y comunidad, traducido en bienestar.
Desde el enfoque de derechos y reconociendo que, tal como lo plantea el anélisis de determinantes sociales,
la salud es una produccion histérico social donde las enfermedades son el resultado de las interacciones
sociales, biologicas, culturales, historicas y politicas de los individuos y colectividades, el centro de analisis del
ASIS seran las personas que comparten un mismo territorio inmersas en unas dinamicas y posiciones sociales
que permiten expresar distintos grados de vulnerabilidad.
El fin Glimo de la intervencion social y de salud es el desarrollo de autonomia de las personas y colectivos,
luego de ubicar los diferentes territorios, el centro del analisis y de reconocimiento estara en las etapas del ciclo
vital, del conjunto de caracteristicas que los conforman (género/raza/etnia/clase social/capacidad mental, fisica,
/sexualidad) y realizar anélisis de equidad que puedan mostrar las desigualdades existentes o no por estas
condiciones.
En ese contexto, los sistemas de informacion deben de comportarse como sistemas abiertos que interacttan
constantemente con el comportamiento y las dindmicas humanas y sociales, a fin de poder permitir,
modificaciones que respondan a los minimos necesarios para caracterizar las condiciones de los colectivos en
los territorios, sus caracteristicas individuales y entreguen insumos que permitan construir un modelo explicativo
de la realidad.
El proposito es desarrollar el proceso de anélisis de situacion de salud a través de las dos fases metodoldgicas
determinadas asi: Primera Fase. Contenida en una introduccién, metodologia, agradecimientos y
reconocimientos institucionales, siglas, capitulo | (Configuracion del Territorio), capitulo Il (Procesos
econémicos y circunstancias de la vida social) y capitulo |1l (Desenlaces mérbidos y mortales), con designacion
de fecha de entrega el 22 de diciembre del afio 2023 y una Segunda Fase contenida con un documento de
ASIS con lenguaje sencillo y que evidencie las dinamicas territoriales y poblacionales, Cartografia Social,
Construccion de analisis mixto de informacion cualitativa y cuantitativa, Construccion del documento ASIS
participativo territorial en el marco de la Planeacion Territorial en Salud (2024-2027), y que permitan identificar
inequidades en salud y sus determinantes, como insumo para la construccion de intervenciones costo -
efectivas mas integrales, articuladas con otros sectores, que contribuya a mejorar las condiciones de salud y
de vida del individuo, |a familia y la comunidad.
También, busca identificar, analizar, comprender y medir los factores determinantes de la salud en el municipio
de Puerto Salgar, con el fin de avanzar en la reduccion de brechas y situaciones intolerables y aplicar con
equidad los recursos sociales que contribuyan a modificar las condiciones de vida de las poblaciones y fortalecer
el modo de gestion de los servicios de salud.
El objetivo fundamental del ASIS es estudiar la relacion de las condiciones de vida y el comportamiento
diferencial del proceso salud y enfermedad de los grupos humanos, en una unidad geogréfica—politica, dentro
de un contexto histdrico, geografico, ambiental, demogréafico, social, cultural, politico y de avance del
conocimiento cientifico-técnico en salud publica, con el objeto de alimentar la planificacion, ejecucion y
evaluacion de las politicas y programas de salud publica.
Se hace necesario afrontar los cambios normativos estipulados por el Ministerio de Salud y la Proteccion Social,
en el cual se brinde un abordaje integral de la salud, surge la necesidad de conocer el ASIS (Analisis de
Situacion en Salud) bajo los enfoques poblacionales, de derechos y diferencial, de acuerdo con el marco
conceptual de determinantes sociales de la salud. Su aplicacion permitira la identificacion de los principales
efectos de salud que aquejan a la poblacion y sus determinantes; el reconocimiento de brechas y situaciones
de inequidad en salud y el maximo aprovechamiento de la evidencia para la toma de decisiones gerenciales y
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administrativas, especialmente en la formulacion y direccionamiento de politicas pablicas y planes territoriales
de salud.

Para el cumplimiento a lo establecido en la resolucion 1536 del 11 de mayo de 2015, “por la cual se establecen
disposiciones sobre el proceso de planeacion integral para la salud”, especificamente en lo relacionado con la
adopcion de la “Guia conceptual y metodologica para la construccion participativa del ASIS en el territorio™ en
la que establece en su capitulo 1, articulos 8, 9, 10 y 11 las condiciones para la actualizacion, periodicidad y
responsabilidad en la construccion del ASIS, de igual manera describe que las entidades territoriales del nivel
municipal son las responsables de la elaboracion o actualizacion del Analisis de Situacion de Salud de su
municipio. Por lo que se genera la necesidad de realizar el documento de Analisis de la Situacion en Salud del
municipio de Puerto Salgar- Cundinamarca, dentro de contenidos que llevara dicho analisis se encuentran: |.
Caracterizacion de los contextos territorial y demografico, Configuracion del territorio. 2. Efectos sobre la salud
0 el dafio en salud, que involucran la morbilidad y la mortalidad de procesos econdmicos y circunstancias de la
vida social. 3. Determinantes en salud 4. Priorizacion de los factores de riesgo, desenlaces mérbidos y mortales.

En raz6n a que la Alcaldia de Puerto Salgar — Cundinamarca, no cuenta dentro de su planta de personal con
un profesional que tenga experiencia e idoneidad que solvente la necesidad planteada, se evidencia la
necesidad de que la Administracion Municipal cuente entre su personal directo o contratado un profesional
especialista en epidemiologia que actualice el analisis de la situacion en salud ASIS del municipio de Puerto
Salgar.

SOPORTE JURIDICO, TECNICO Y ECONOMICO

La contratacion que se pretende realizar sera a través de la modalidad de contratacion directa fundamentada
en el numeral 3ro, del Articulo 32 de la ley 80 de 1993; El literal h), del numeral 4to, del articulo 2do de la Ley
1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. Al respecto las normas:

e Literal h), del numeral 4to, del articulo 2do de la Ley 1150 de 2007:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..)
4, Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
Siguientes casos:

)
h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que sblo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

()"

e Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
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ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los setvicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

()"

 Numeral 3ro del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del gjercicio de la autonomia de la voluntad, asi
como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:

()

3o. Contrato de Prestacion de Servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de plantao requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.”

Las actividades que estaran a cargo del contratista, hacen parte del giro ordinario de la entidad contratante y
ademas de lo anterior, revisada la planta de personal se evidencia que el personal existente es insuficiente para
llevar a cabo dichas actividades.

kI perfil verificado presenta la idoneidad y experiencia requerida para llevar a cabo las actividades que seran
objeto del contrato a celebrar.

Dada la naturaleza y la cuantia del contrato a celebrar y la idoneidad de la persona a contratar, la fijacion del
presupuesto oficial tiene como origen la verificacion de precios del mercado y los servicios a contratar.

Es importante resaltar que, para la prestacion de servicios, la entidad estatal puede contratar directamente con
la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad relacionada con el area de que se trate, sin necedad de haber obtenida previamente varias ofertas.

REQUISITOS DE IDONEIDAD:

La entidad determind la necesidad de contratar un Profesional en ciencias de la salud con especializacion en
Epidemiologia, con minimo 6 meses de experiencia.

OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EPIDEMIOLOGIA PARA ADOPTAR
LA GUIA METODOLOGICA PARA LA SEGUNDA FASE EN LA ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE
ANALISIS DE SITUACION DE SALUD "ASIS" DE COMPETENCIA TERRITORIAL PARA EL MUNICIPIO DE
PUERTO SALGAR, CUNDINAMARCA.
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FUENTE DE FINANCIACION Y PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para la realizacion del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, es de
DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE, incluidos todos los impuestos que graven la actividad el
cual se imputara con cargo al presupuesto de ingresos y gastos de la Alcaldia de Puerto Salgar -
Cundinamarca, para la vigencia fiscal de 2024.

FORMA DE PAGO

El valor del contrato a celebrar, es la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE, incluidos
todos los impuestos que graven la actividad, los cuales se cancelaran en un solo pago, previa aprobacion por
parte del Supervisor del informe de actividades adelantadas por EL CONTRATISTA, junto con las copias de los
documentos que acrediten el pago mensual de sus obligaciones derivadas de la vinculacién al sistema de
seguridad social en salud y pensiones, conforme a Ley y disponibilidad del PAC.

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL

El término de ejecucion contractual sera contado a partir de la aprobacion en la plataforma del SECOP I, hasta
TRES (3) MESES, en los términos establecidos para tal efecto por la normatividad vigente.

ESTUDIO DEL SECTOR

Dando cumplimiento al estudio del sector que trata el articulo 2.2.1.2.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y de la
Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente
en los Procesos de Contratacion directa, donde indican que el analisis del sector depende del objeto del
contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica
que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto. Se advierte que para la ejecucion del objeto contractual
se requiere una persona natural que demuestre capacidad e idoneidad para la ejecucion del contrato que se
desprenda del presente estudio previo.

Quien suscribe los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato, particularmente las
condiciones del mismo, como los plazos y formas de entrega y de pago; lo cual permitié sustentar la decision
de hacer una contratacion directa desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

Se recomienda la contratacion directa bajo la causa de contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, debido a las calidades técnicas de la persona a contratar y por la especificidad de las
labores a realizar.

Demanda anterior del servicio o bien a contratar:

o) BE[Ho, FECHA DE| i T
RERlI0 CONTRATO | CONTRATO | cONTRATO | VALOR - | PLAZO
PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN | PRESTAGION DE
EPIDEMIOLOGIA PARA ADOPTAR LA GUIA|  SERVICIOS $5.000.000
METODOLOGICA PARA LA ACTUALIZACION DE | PROFESIONALES | 4123 | 202312115 GDWs
DOCUMENTOS DE ANALISIS DE SITUAGION DE | Y APOYO
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SALUD ASIS DE COMPETENCIA TERRITORIAL
| PARA EL MUNICIPIO DE PUERTO—SALGAR, s [ o
CUNDINAMARCA.

Asi mismo se indica que la remuneracion sera, previo analisis de la propuesta presentada, con un Unico pago
fijo que permite definir un valor exacto del contrato en la vigencia e impedir desequilibrios financieros en el
desarrollo del mismo, los cuales se efectuaran mes vencido en cumplimiento de las actividades realizadas,
previo visto bueno del supervisor del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1

=

10.
1.

Desarrollar los servicios profesionales en forma eficiente, oportuna y a cabalidad para el logro de los
objetivos propuestos por el Supervisor, ademas de atender de forma directa y personal los asuntos
contratados en el contrato.

Brindar apoyo profesional, dentro de los parametros establecidos por el Supervisor en tal sentido.
Presentar los informes que le sean solicitados por el Supervisor.

Describir las condiciones econdémicas sociales y de salud de la poblacion a través de la recoleccion de
informacién cuantitativa, cualitativa y espacial que incide en el proceso de salud enfermedad de la
poblacién.

Apoyar en el andlisis de la situacion de salud y calidad de vida, teniendo en cuenta las dimensiones
de persona, tiempo, espacio y ocurrencia, desde la perspectiva de determinantes sociales de salud,
articulado con el enfoque poblacional, diferencial, territorial y de derechos ordenados de acuerdo a las
etapas del ciclo vital.

Generar propuestas y posibles intervenciones orientadas al mejoramiento de la calidad de vida y salud,
basado en los modos, condiciones y estilos de vida que inciden en la comunidad, grupos e individuos
Hacer entrega de la Segunda Fase. Contenida con un documento de ASIS con lenguaje sencillo y que
evidencie las dinamicas territoriales y poblacionales, Cartografia Social, Construccion de analisis mixto
de informaci6n cualitativa y cuantitativa, Construccion del documento ASIS participativo territorial en
el marco de la Planeacion Territorial en Salud (2024-2027), y que permitan identificar inequidades en
salud y sus determinantes, como insumo para la construccion de intervenciones costo — efectivas mas
integrales, articuladas con otros sectores, que confribuya a mejorar las condiciones de salud y de vida
del individuo, la familia y la comunidad.

Entregar el documento del analisis de situacion en salud (ASIS), con los procedimientos y herramientas
definidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social utilizando la guia conceptual y metodolégica
para la construccion participativa del ASIS, teniendo en cuenta las lineas técnicas entregadas por la
Secretaria de Salud Departamental.

Entregar back up de la informacién manejada y conocida en la ejecucion contractual, a la terminacion
del contrato o cuando el Supervisor del contrato lo requiera.

El contratista debera hacer entrega previa de su plan de trabajo a ejecutar, este debe incluir
cronograma de actividades y debera tener aprobacion por parte del supervisor.

Tener disponibilidad para desplazarse fuera del domicilio contractual, en los eventos en que de comin
acuerdo convengan las partes para el cumplimiento de actividades relacionadas con el desarrollo
contractual.
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12. El contratista debera acreditar durante la ejecucion de objeto contractual, el pago de los aportes frente
al régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y
demas normas sobre la materia en especial de lo contenido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

13. Prestar sus servicios en el marco del objeto contractual de forma personal, directa, eficiente, eficaz,
oportuna, para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

14. Acompafiamiento a las auditorias que realicen los diferentes entes de control.

15. Tratar de manera respetuosa a los funcionarios de la Entidad, demas contratistas y pablico en general,
evitando malos tratos, gritos, groserias, desplantes.

16. Mantener estricta reservay confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion
del contrato, asi como respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

17. Entregar al contratante los documentos y asuntos que en razon a su actividad estuvieron a su cargo,
debidamente inventariados, una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato.

18. Abstenerse de realizar cualquier actividad externa que esté directa o indirectamente relacionada con
los procesos o competencias de la dependencia en la que ejecuta sus actividades contractuales, y en
general, de la administracién municipal, dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 734 de 2002,
“por el cual se expide el Codigo Disciplinario Unico”, respecto del régimen de inhabilidades,
impedimentos, incompatibilidades y confiicto de intereses.

19. Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato y/o aquellas sugeridas por el Supervisor del
Contrato.

PARAGRAFO: Las obligaciones contempladas anteriormente, se ejecutaran a demanda del supervisor, de
acuerdo con los lineamientos que este determine en tal sentido.
Obligaciones del Municipio de Puerto Salgar

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato, previa disponibilidad del PAC.

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

ANALISIS DE RIESGOS Y GARANTIAS

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, los riesgos derivados del mismo son los
relacionados a continuacion:

RIESGOS PREVISIBLES

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos previsibles del presente proceso de seleccion, se sujetara
a lo determinado en el presente documento.

Como factores precursores de eventos, se han tenido en cuenta los siguientes:

9.1.1 Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la ausencia del

presupuesto o del, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacion

y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.
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La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, tomando como guia el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011.

Descripcion

Consecuencia
de la ocurrencia
del evento

Probabilidad

Valoracién

Categoria

Cuando el
contratista aporta
documentos en la e
etapa Deficlencias en Rggsggg traFr,l?ge
precontractual o la calidad del da s documentss
contractual donde objeto del proceso de
=5 = | | seconsignan contractual, o | o = : S 5
| B § 518 erores que incumplimiento g |~ I E al ﬁg;aeﬁm%th n% 8 L% E
&| E| 3| § | sfectan obtencion | delcontratoyno | & | = B e 15 g <
| &| delobjeto | obtenciondelos | @ | < G| Yemaan o n % 8
contractual, sin finesy pr(rna? :‘e:ctzc)if;\u:ﬂte
que estos sean | propésitos de la conltrato do ser
consecuencia de contratacién ——
conductas dolosas
de alguna de las
partes.
Cuandoparala | Retrasosenla £ 8
gjecucion ejocucion | E Planeacion E
dependen de contractual, no | @ |5 il s 2| o 5
Blels ;CE_’ decisionesde | obtenciondel | § | & § srevﬁiﬁ?é:gset: 13; BB (:"
~ | 2| 3| 2|3 | obasentidades o objeto g|l&|w = fa:g fecartraoial | 51 8@ I
dld|2 & | empresasparael | contractual, | E | 2 cgnlractual e | E|= 2
adecuado incumplimientos | & ”}é f)c'm'n adeceds. Lo =
desarrollo del de obligaciones = i §
objeto contractual, legales 5 7]
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Planeacién,
Demora en el Retrasos en la revision, ajuste y
cumplimiento de €jecucion seguimientoen la
las actividades. | contractual, no fase precontractual
< | = | Demoraenla obtencion del | @ o | )y contractual de P
B|2|g|g| enegade los objeto AR L2 | fomaadecvada. | o | B |2
15|28 © |  productos o conractual, | B [ 8 £ | Revision mensual | ¢ | £ | @» | E
3| d iir | & | actividadesdel | incumplimientos | £ | o~ & | delsupervisorde |~ | e 8
© | objeto contractual, de los o~ las actividades
de acuerdo al propositos y contractuales a
plazo contractual metas del través de los
pactado. contrato. informes de
seguimiento.
Modificacion de
especificaciones
olljg:ilcci?;:s. 5 Revision rqensual
Canbika et[asos.en la del supervisor de
originados en la ejecucion % | lasactividades g
necesidad del | contractual, no E contractuales a B
= obtenciondel | @ | o 5 traves de los 5
8 = | B | contratante de . = 8 - 3
= | 8|38 | 8 |haceraustes alas Q0l6to 3 E >|  Infonmes de gl g T
~|g|s|3|8& secicadones contractual, 2= o seguimiento. e |S|w @ s
FIE| S| 8| #PF incumplimientos | E | = 2| Evaluecionde |~ | & g
@ técnicas u de los & | S| alteativas
032?]22%";8 propésitos y g optimas, E
contrato, sin que metas del 0 cencertacion y i
e contrato Planeacion
e5ic Gomblos adecuada
sean imputables a
la falta de
planeacion.
Orden publico.
Este riesgo se Elno |
presenta cuando | cumplimiento o |
poractodela | retraso de las | 3 8
cludadaniau otras | actividades | B | Adelantarlas B
_§ circunstancias de operativas, 2| o | g acciones o §
8 2| § |G| ordenpibico logisticas, 0 | 8 | B | .| necesariaspor | B | & 2
w|lgleld|s ajenasala asistenciales | € | 3 28| T | parte del municipio | € | & | = @@
8 b ir| S| voluntaddelas | quederivanen | £ | = | 7 | lascondiciones | £ | &~ ﬁ
8 partes, no el o~ | 'S | idoneasdeorden | o g
permiten el incumplimiento E publico. =
cumplimiento del | de las funciones | G i)
objeto contractual | de la entidad
enlaformay estatal.
plazos convenidos
PROBABILIDAD DEL RIESGO
Categoria Valoracion
- | Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1
©
2 | Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
-2 | Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
"8 | Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
8- Casi cierto (Ocurre en la mayoria de circunstancias) 5
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IMPACTO DE RIESGO

Calificacion Cualitativa

Calificacion Monetaria

1 -Insignificante

Obstruye la ejecucion del contrato de manera
intrascendente

Los sobrecostos no representan mas del uno por
ciento (1%) del valor del contrato

Dificulta la ejecucion del contrato de manera

Los sobrecostos no representan més del cinco por

consecucion del objeto contractual

2 - Menor I%??a-r i\lp;;aer,:g% orrirt]?a??uaasl minimas. Se: puede ciento (5%) del valor del contrato

3. Moderado Afecta la ejecucion del contrato sin alterar el | Genera unimpacto sobre el valor del contrato entre
beneficio para las partes el cinco (5%) y el quince por ciento (15%)
Obstruye la  ejecucion  del  contrato :

4 - Mayor sustancialmente pero aun asi permite Ia Incrementa el valor del contrato entre el quince

(15%) y el treinta por ciento (30%)

5 - Catastrofico

Perturba la ejecucion del contrato de manera
grave imposibilitando la consecucion del objeto
contractual

Impacto sobre el valor del contrato en mas del
treinta por ciento (30%)

CATEGORIA DEL RIESGO

Valoracion del Riesgo

Categoria
j Riesgo extremo
| Riesgo alto
Riesgo medio
Riesgo bajo

RIESGOS IMPREVISIBLES

Seran riesgos imprevisibles todas aquellas situaciones no pueden preverse por las partes y que afectan la
ejecucion del contrato. Para tratar este tipo de riesgos se acudira a la teoria de la imprevisién.

GARANTIAS

No obstante, lo anterior y teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 — no obligatoriedad de
garantias - del Decreto 1082 de 2015, la entidad NO requerira poliza por la modalidad y la forma de pago
establecida en este estudio, bajo el entendido de que cada pago se realizara previa verificacion de la ejecucion
de las obligaciones contractuales.

SUPERVISOR
OFICINA Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social
FUNCIONARIO RESPONSABLE Yesgleny Mufioz Bernal
CARGO Técnico Administrativo
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Los actos a celebrar se imputaran con cargo al presupuesto de ingresos y gastos de la Alcaldia de Puerto Salgar
- Cundinamarca, para la vigencia fiscal de 2024, a cargo de los rubros:

CODIGO PRESUPUESTAL | 23.2.02.02.009
FUENTE 1.2.1.0.00
SECTOR 19
PROGRAMA 1905
SUBPROGRAMA 0300
ELEMENTO CONSTITUTIVO | 19051

CODIGO DE PRODUCTO 1905019
CLASIFICADOR PRODUCTO | 91122

CODIGO BPIN 2020255720007
VALOR $10.000.000

Seglin certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria Administrativa y Financiera, por
valor de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE.

CAPACIDAD CONTRACTUAL
El Sefior alcalde, se encuentra debidamente autorizado para celebrar este tipo de contrato de conformidad con
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015.

SUJECION A TRATADOS DE LIBRE COMERCIO O ACUERDOS INTERNACIONALES
El presente proceso de seleccidén no esta cobijado por Tratado de Libre Comercio o Acuerdo Internacional
alguno en los términos de la Seccién Cuarta, Subseccion primera del Decreto 1082 de 2015.

Dado en Puerto Salgar — Cundinamarca, a los 19 dias del mes de enero de 2024.

ALCALDIA DE PERTO SALGAR - CUNDINAMARCA

Proyectd: Yesgleny Mufioz Bernal-Técnico adminisfratj ”
Revis: Rubiela Puerta Melo-secretaria de despach o
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