nN

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
ANGELINA GARZON ALVAREZ, se procede al andlisis y verificacion de los documentos

y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO
Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Antropologia, artes

FORMACION
ACADEMICA

liberales, o Filosofia, teologia y afines, o Educacion, o Sociologia, trabajo | cUMPLE

NO CUMPLE

social y afine, o Psicologia, o Administracidn. Tarjeta Profesional en los

Casos Exigidos por la Ley. X

Formacion del Postulante:
BACHILLER ACADEMICO X
PSICOLOGA TITULADA

EXPERIENCIA REQUERIDA
(AQUI SE TRANSCIBE LA EXPERIENCIA REQUERIDA EN EL ESTUDIO PREVIO)

Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en docencia o

instruccion

Experiencia del Postulante

POR FAVOR DILIGENCIE EN LAS CASILLAS EN LA PARTE INFERIOR SU EXPERIENCIA LABORAL

EMPEZANDO POR LA MAS RECIENTE A LA MAS ANTIGUA.

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser

verificada por el centro.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

ENTIDAD

CARGO /OBJETO DEL
CONTRATO O FUNCIONES
(SEGUN APLIQUE)

Fecha de
Ingreso
(DD/MM/A
AAA)

Fecha de
Retiro
(DD/MM/A
AAA)

Dia
Meses

Sl NO

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formacion profesional integral
titulada y/o Complementaria
presencial, asi como realizar
seguimiento a etapa
productiva de requerirse. Lo
anterior de acuerdo al proceso
SENA de gestion de formacion
profesional integral, en la
especialidad relacionada con el
perfil del instructor y de
acuerdo a  programacién
realizada por el Centro, en la
oferta del Programa de
Formacion Regular del en el
Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA Regional

1/02/2023 15/12/2023 10

17 X




/)
So
>

Putumayo, en los diferentes
municipios del departamento
del Putumayo.

N

SENA

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formaciéon profesional integral
titulada y/o Complementaria
presencial, asi como realizar
seguimiento a etapa
productiva de requerirse. Lo
anterior de acuerdo con el
proceso de gestiébn de
formacién profesional integral,
en la especialidad relacionada
con el perfil del instructor y de
acuerdo a  programacion
realizada por el Centro, en la
oferta del Programa de
Formacion Regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA Regional
Putumayo, de acuerdo a la
zona asignada en los diferentes
municipios del Departamento
del Putumayo.

24/01/2022

17/12/2022

10

27

SENA

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formaciéon profesional integral
titulada y/o complementaria,
en el proceso de gestion de
formacion profesional integral,
en la especialidad relacionada
con el perfil del instructor y de
acuerdo a requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacion Regular, asi como
realizar seguimiento a etapa
productiva de requerirse, en el
Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA Regional
Putumayo, en los diferentes
municipios del departamento
del Putumayo.

08/02/2021

18/12/2021

10

13

SENA

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formacién profesional integral
titulada y/o Complementaria,
en el Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del SENA
Regional Putumayo, en los
diferentes  municipios  del
Departamento del Putumayo,
en el proceso de gestion de
formacién profesional integral,

14/02/2020

12/12/2020

10
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en la especialidad relacionada
con el perfil del instructor y de
acuerdo a requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacion Regular.

N

SENA

Prestacién de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formaciéon profesional integral
titulada y/o Complementaria,
de la oferta regular FIC del
Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los diferentes
Municipios del departamento
del Putumayo, en el AREA DE
INTERACCION IDONEA.

14/02/2019

20/12/2019

10

HORIZONTES
FUNDACION

“Atender a nifios y nifas
menores de 5 afios, o hasta su
ingreso al grado de transicidn,
con el fin de promover el
desarrollo integral de |Ia
primera infancia con calidad,
de conformidad con los
lineamientos, manual
operativo, las directrices,
parametros y  estandares
establecidos por el ICBF, en el
marco de la politica de Estado
para el desarrollo integral de la
primera infancia de Cero a
Siempre”;

24/01/2018

31/07/2018

ESE HOSPITAL
SAN  GABRIEL
ARCANGEL

Prestacion de servicios
profesionales como psicéloga
del Hospital San Gabriel
Arcangel ESE para la ejecucién
de actividades de la estrategia
de salud mental del Municipio
de Villagarzon Putumayo, en el
desarrollo del contrato inter
administrativo No. 236 del 17
de julio del 2028 (Plan de salud
publica 2018) Suscrito entre el
Municipio de Villagarzon y el
Hospital San Gabriel Arcangel
E.S.E del Municipio de
Villagarzon Putumayo y demas
actividades de salud publica
que sean requeridas.

01/08/2018

31/12/2018

SENA

Prestar servicios personales de
caracter temporal, para
desarrollar formacion
profesional integral en los
programas de formaciéon FIC
del Centro Agroforestal vy
Acuicola Arapaima en los
diferentes  Municipios  del
Departamento del Putumayo

09/11/2018

15/12/2018




/)
So
>

en el area de INTERACCION
IDONEA.

N

ALCALDIA
MUNICIPAL
PUERTO
CAICEDO

Prestacidn de servicios
profesionales como psicéloga
para garantizar la atencion
oportuna y de calidad en la
oficina de comisaria de familia,
del Municipio de Puerto
Caicedo, Departamento del
Putumayo.

02/02/2017

05/09/2017

PASTORAL
SOCIAL

Apoyo implementacién del
componente de  Atencién
Psicosocial del programa de
atencién psicosocial y salud
integral a victimas (PAPSIVI), en
Puerto Asis Putumayo.

09/08/2017

30/11/2017

23

ICBF (Instituto
Colombiano de
Bienestar
familiar)

Prestar sus servicios
profesionales en el area de
psicologia al equipo técnico
interdisciplinario de la
defensoria de familia de
asuntos conciliables y no
conciliables, realizando
valoraciones, conceptos
periciales y seguimientos a
nifios, nifas y adolescentes.

04/02/2016

17/06/2016

14

SENA

Prestacidn de servicios
profesionales de caracter
temporal, como instructor de
formaciéon profesional integral
en el area de ética para los
programas de  formacion
titulada y complementaria que
ofrece el CENTRO
AGROFORESTAL Y ACUICOLA
ARAPAIMA en los diferentes
municipios del departamento
del putumayo.

26/07/2016

15/12/2016

22

ITP  (Instituto
Tecnoldgico del
Putumayo)

Prestacion del servicio personal
como docente hora catedra del
Instituto  Tecnoldgico  del
Putumayo  sede MOCOA,
orientando el (los) siguiente(s)
espacio(s) académico(s): PLAN
DE COMUNICACION
CORPORATIVA en TECNICO
PROFESIONAL EN OPERACION
DE PROYECTOS DE
BIOCOMERCIO

08/02/2016

15/06/2016

SENA

Prestacion de servicios
profesionales para apoyar el
desarrollo de  actividades
relacionadas con la atencién
preventiva en el area de
psicologia consejeria y
orientacion para los aprendices

27/01/2015

07/12/2015

10

14
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y sus familias en la Regional
Putumayo en la vigencia 2015.

N

SENA

Prestacion de servicios
profesionales de caracter
temporal, para garantizar la
gestion de la Regional en el
Cumplimiento de los
indicadores de medicién y
gestidon para la atencion a la
poblacién desplazada, por la
violencia, especialmente las de
orientacion ocupacional con
enfoque  diferencial, que
garantice las metas asignadas,
apoyo a la orientacién, gestion
cooperativa del servicio publico
de empleo SPE del Centro
Agroforestal y Acuicola
ARAPAIMA, asi como las
actividades de capacitacion y/o
auditoria para el sistema
integrado de Gestion de
Calidad del SENA que acuerden
las partes.

23/01/2014

31/12/2014

11

12

SENA

Prestacidn de servicios
profesionales de caracter
temporal, para garantizar la
gestion de la Regional en el
Cumplimiento de los
indicadores de medicién y
gestion para la atencion a la
poblacién desplazada, por la
violencia, especialmente las de
orientacion ocupacional con
enfoque  diferencial, que
garantice las metas asignadas,
apoyo a la orientacidn, gestion
cooperativa del servicio publico
de empleo SPE del Centro
Agroforestal y Acuicola
ARAPAIMA, asi como las
actividades de capacitacion y/o
auditoria para el sistema
integrado de Gestion de
Calidad del SENA que acuerden
las partes.

05/04/2013

31/12/2013

CORPROGRESO
(Corporacion
para la
investigacion el
desarrollo
sostenible y la
promocion
social)

Coordinadora local proyecto
“Red de la proteccién social
para la superacion de la
pobreza extrema” UNIDOS.
Municipios Puerto Caicedo-
Orito.

26/12/2011

31/03/2012

IPS LA
ORQUIDEA

Prestar servicios profesionales
como psicéloga del plan de
intervenciones colectivas 2012,

1/07/2012

30/09/2012




SENA

q F

desarrollando actividades de la ,A\

estrategia servicios amigables,

con nifnos, nifas, y

adolescentes del Municipio de

Puerto Asis.
VETRA
EXPLORACION Valoracion psicoldgica para el
Y PRODUCCION | personal del consorcio | 21/06/2012 15/11/2012 | 4 27 X
COLOMBIA Colombia energy.
S.A.S.

Prestacién de servicios al
ALCALDIA Mun'icipio de Puerto Caicgdo,
MUNICIPAL mediante decreto de libre

nombramiento y remocién No. | 01/02/2011 | 31/12/2011 11 3 X
PUERTO
CAICEDO 043 de fecha febrero 1 de 2011,

como SECRETARIA DE SALUD

EN LA ALALDIA MUNICIPAL.
ESE HOSPITAL Pr?stcacién de servicios como
ALCIDES psicologa en la ese hospital |, ae,5010 | 30/12/2010 | 7 2 | x
JIMENEZ Alcides Jiménez, mediante

contrato No. 224.
TERCERA . ..
BRIGADA- Prestacién de servicios como
EJERCITO psicologa en el distrito militar | 15/04/2007 | 15/04/2009 | 2 1 X
NACIONAL No. 3 BATALLON PICHINCHA.

CUMPLE NO CUMPLE
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 156 12 X
NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior Edinson
Fernando Guerrero Canamejoy, se procede al analisis y verificacibn de los
documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
FORMACION

Formacién académica: PROFESIONAL EN ARTES MUSICALES, MAESTRO EN ACADEMICA
ARTES MUSICALES, MAESTRO EN MUSICA, LICENCIADO EN MUSICA. CUMPLE | NO CUMPLE
Formacion del Postulante:

- Bachiller académico, institucion Educativa José Antonio Galdn. X

- Técnico Laboral en Musicas Tradicionales Colombianas.

- Licenciado en Educacién Artistica.

EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA MINIMA PEDAGOGICA: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
DOCENTE.EXPERIENCIA MINIMA TECNICA: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA
RELACIONADA EN ARTES MUSICALES. RELACIONADA
Experiencia del Postulante
CARGO /OBJETO DEL Fli‘;':zsie F;‘:;?r:e
ENTIDAD CONTRATO O Meses | Dias Sl NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ MA'\)"/ AAA (DDKXAA“)"/ A
APLIQUE)
SENA Instructor de musica | 06/07/2023 15/12/2023 | 5 9 X
Colegio Camilo C. | Docente de Mdsica 01/02/2023 11/09/2023 | 7 11 X
Comfamiliar Instructor de musica 24/03/2022 30/11/2022 | 7 5 X
Funacsep Instructor de musica | 01/02/2016 14/11/2022 | 77 X
Manglares Musico e Instructor 01/02/2019 30/04/2019 | 3 X
Manglares Musico e Instructor 01/03/2015 25/06/2015 | 3 25 X
Alcaldia Pto
Jsi 2 201 1 201

Caicedo Instructor de Mdusica | 02/03/2017 01/06/2017 | 3 X
Alcaldia Pt ..

caldia Fto Instructor de Mdsica | 24/02/2016 | 30/12/2016 | 10 X
Caicedo
Alcaldia Pto

Jsi 1 2012 19/10/2012 | 1
Caicedo Instructor de Mdusica 9/09/20 9/10/20 X
Raices de ..
Colombia Musico e Instructor 01/02/2012 25/08/2012 | 7 X
NO
CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 123 50 Sl

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
__Yobanis Antonio Montoya Paternina__, se procede al analisis y verificacion de los

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por Ingenieros De Diferentes Areas De Las Ciencias.
Y/O Administrador De Empresas.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

Carrera: Ingenieria Industrial
Posgrado: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Posgrado: ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO POR
COMPETENCIAS

X
Formacién del Postulante:
Estudios Primarios: Institucion educativa: Escuela Central de varones
Estudios Secundarios: BACHILLER ACADEMICO
Colegio Santa Teresa
Pregrado: INGENIERIA INDUSTRIAL
Universidad Distrital Francisco José de Caldas X

EXPERIENCIA REQUERIDA

Especialista En Sistemas De Gestion De La Calidad"

Experiencia Laboral Minimo 24 Meses De Vinculacién Laboral Con El Area De Su Profesién

Experiencia del Postulante 2,21, [dl)
POR FAVOR DILIGENCIE EN LAS CASILLAS EN LA PARTE INFERIOR SU EXPERIENCIA LABORAL A R
EMPEZANDO POR LA MAS RECIENTE A LA MAS ANTIGUA.
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de
ENTIDAD CONTRATO O Ingreso Retiro Meses | Dias S| NO
FUNCIONES (SEGUN (DD/M“)MAAAA (DDIKAA“;I/AA
APLIQUE)
SENA INSTRUCTOR SGI 10/02/2023 10/12/2023 10 0 X
SENA INSTRUCTOR SGlI 01/02/2022 16/12/2022 10 16 X
SENA INSTRUCTOR SGI 09/02/2021 12/12/2021 10 9 X
SENA INSTRUCTOR SGlI 10/02/2020 12/12/2020 10 2 X
SENA INSTRUCTOR SGI 05/02/2019 20/12/2019 10 14 X
SENA INSTRUCTOR SGlI 02/02/2018 15/12/2018 10 15 X
SENA INSTRUCTOR SGlI 08/02/2017 07/08/2017 6 0 X
SENA INSTRUCTOR SGI 09/07/2016 15/12/2016 5 6 X
SENA INSTRUCTOR SGlI 26/01/2016 25/06/2016 5 0 X
SENA INSTRUCTOR SGlI 28/01/2015 14/12/2015 10 16 X




SENA

uTt Asistente auditoria
AUDITORI 28/07/201 14/12/2014 4 16 X
A FORENSE
MONTAIJE | Supervisor HSEQ
S Y OBRAS | Industria Petrolera 01/08/2013 30/09/2014 14 0 X
CIVILES
CLINICA Coordinador
ANDINA Administrativo 16/01/2013 30/11/2014 15 15 X
EN SALUD
NO
CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 119 102 X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
ALBA LILIANA MAYA, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
"Requisitos académicos: opcion 1profesional en las areas de gastronomia, FORMACION
cocina, alta cocina, culinaria o gestidn hotelera. Opcion 2tecndlogo en las ACADEMICA
areas de cocina, gastronomia, culinaria, gestion hotelera o gestion de CUMPLE | NO CUMPLE

alimentos y bebidas. Opcidn 3técnico profesional en las areas de cocina,
gastronomia o culinaria. Opcién 4técnico en las areas de cocina,
gastronomia o culinaria.

Formacion del Postulante:
1. ESPECIALIZACION TECNOLOGICA
MANUFACTURA. (SENA)
2. TECNOLOGO EN GASTRONOMIA (SENA) X
3. BACHILLIER ACADEMICO (INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD
MOCOA)
4. BASICA PRIMARIA, INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA TEBAIDA.

BUENAS PRACTICAS DE

EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia laboral: minimo veinticuatro (24) meses en la preparacién de
alimentos para establecimientos gastronémicos adicionalmente, para todas las
opciones, certificar cursos de formacion en pedagogia de minimo 40 horas o
certificacion de competencia laboral vigente en orientacién de procesos
formativos presenciales"

Experiencia del Postulante

POR FAVOR DILIGENCIE EN LAS CASILLAS EN LA PARTE INFERIOR SU EXPERIENCIA LABORAL
EMPEZANDO POR LA MAS RECIENTE A LA MAS ANTIGUA.

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda
ser verificada por el centro.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Fecha de
Retiro
(DD/MM/AA
AA)

Fecha de
Ingreso
(DD/MM/AAA
A)

CARGO /OBJETO DEL
CONTRATO O FUNCIONES
(SEGUN APLIQUE)

ENTIDAD Meses | Dias

Sl NO

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para
desarrollar  formacion
profesional integral
titulada y/o
Complementaria

presencial, asi como
realizar seguimiento a
etapa productiva de
requerirse. Lo anterior

SENA 01/02/2023 15/12/2023 10 17

de acuerdo con el




proceso de gestién de
formacidon  profesional
integral, en la
especialidad relacionada
con el perfil del
instructor y de acuerdo
con programacion
realizada por el Centro,
en la oferta del
Programa de formacién
Regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA
Regional Putumayo, de
acuerdo con la zona
asignada en los
diferentes  municipios
del departamento del
Putumayo.

SENA

Prestacién de servicios
personales de caracter

temporal para
desarrollar  formacién
profesional integral
titulada y/o

Complementaria
presencial, asi como
realizar seguimiento a
etapa productiva de
requerirse. Lo anterior
de acuerdo con el
proceso de gestién de
formacién  profesional
integral, en la
especialidad relacionada
con el perfil del
instructor y de acuerdo
con programacion
realizada por el Centro,
en la oferta del
Programa de formacion
Regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA
Regional Putumayo, de
acuerdo con la zona
asignada en los
diferentes  municipios
del departamento del
Putumayo.

01/02/2022

16/12/2022

10

18




SENA

Prestar servicios
profesionales de caracter
temporal como instructor
técnico y apoyo a la gestion
del emprendimiento y/o la
empleabilidad rural, en la
modalidad presencial y/o a
distancia, enmarcada en
los lineamientos del
programa SENA Emprende
Rural SER, del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima.

31/03/2021

17/12/2021

18

SENA

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para
desarrollar  formacién
profesional integral
titulada y/o
Complementaria, en el
Centro Agroforestal vy
Acuicola Arapaima del
SENA Regional
Putumayo, en los
diferentes  municipios
del Departamento del
Putumayo, en el proceso
de gestidon de formacion
profesional integral, en
la especialidad
relacionada con el perfil
del instructor y de
acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacidén Regular.

10/02/2020

10/12/2020

10

SENA

Prestar los  servicios
personales de caracter
temporal, para
desarrollar formacion
profesional integral en los
programas de formacion
titulada y/o
complementaria de |la
oferta regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los
diferentes municipios del
departamento del
Putumayo en el drea de
COCINA.

16/08/2019

20/12/2019

SENA

Prestar los servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar

05/04/2018

15/12/2018

10




formacién profesional
integral en los programas
de formacion titulada y/o
complementaria de la
oferta regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los diferentes
municipios del
departamento del
Putumayo en el drea de
COCINA.

Funciones:

o Capacitacion al
personal en
manipulacion de
alimentos.

o Capacitacién en
servicio de etiqueta a
la mesa.

o Produccién de
alimentos segun

menus estipulados.
o Creaciény formulacién

RESTAURA de mendus, (Ciclicos, de
NTE carta y de eventos.)
MOFONG o Realizar 16/12/2017 04/04/2018 03 19
0] requerimientos de
alimentos y
provisiones.
o Calcular  costos vy
presupuestos de
Ingredientes y menus.
o Supervision al personal
de las diferentes
actividades para el
buen funcionamiento
del restaurante y sus
sucursales.
Prestar servicios
profesionales de caracter
temporal como instructor
técnico y apoyo a la gestion
del emprendimiento rural,
para crear unidades
productivas rurales,
fortalecer unidades
SENA productivas rurales, formar | 17/08/2017 15/12/2017 4 1

para la empleabilidad en
ocupaciones rurales del
area de Gastronomia vy
demas dreas de su
competencia, realizando
acciones de su formacién
en el marco de los
lineamientos del




programa SENA Emprende
Rural.

SENA

Prestar servicios
profesionales de caracter
temporal, como instructor
técnico y de apoyo a la
gestion de
emprendimiento rural,
para crear  unidades
productivas, fortalecer
unidades productivas
rurales, formar para la
empleabilidad en
ocupaciones rurales, en el
area : (agricola, pecuaria,
agroindustrial, turismo
rural, servicios rurales, etc;
de acuerdo al disefio
curricular), y demas areas
de su competencia,
realizando acciones de
formaciéon en el marco de
los lineamientos del
Programa SENA emprende.

09/02/2017

08/08/2017

06

RESTAURA
NTE
MOFONG
0

Funciones:

o Capacitacién al
personal en
manipulacién de
alimentos.

o Capacitacion en
servicio de etiqueta a
la mesa.

o Produccién de
alimentos segun
menus estipulados.

o Creaciény formulacién
de menus, (Ciclicos, de
carta y de eventos.)

o Realizar
requerimientos de
alimentos y
provisiones.

o Calcular  costos vy
presupuestos de
Ingredientes y menus.

o  Supervision al personal
de las  diferentes
actividades para el
buen funcionamiento
del restaurante y sus
sucursales.

08/07/2016

08/02/2017

07

SENA

Prestar servicios
profesionales de caracter
temporal, como instructor
técnico y de apoyo a la

02/02/2016

30/06/2016

29




gestion de
emprendimiento rural,
para crear unidades
productivas, fortalecer
unidades productivas
rurales, formar para la
empleabilidad en
ocupaciones rurales, en el
area : (agricola, pecuaria,
agroindustrial, turismo
rural, servicios rurales, etc;
de acuerdo al disefio
curricular), y demas areas
de su competencia,
realizando acciones de
formacion en el marco de
los lineamientos del
Programa SENA emprende.

Prestar servicios
profesionales de caracter
temporal como instructor
profesional y apoyo a la

gestion del
emprendimiento rural,
para crear y fortalecer
unidades productivas

rurales sostenibles en el
area: agricola, pecuaria,
agroindustrial, turismo
rural, servicios rurales, etc.
de acuerdo al disefio
curricular, y demas areas
de su competencia,
realizando acciones de
formacion y de
acompafamiento técnico
para el desarrollo
empresarial rural, en el
marco de los lineamientos
del Programa Jdévenes
Rurales  Emprendedores
(JRE).
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NTE
MOFONG
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Funciones:

o Capacitacion al
personal en
manipulacion de
alimentos.

o Capacitacién en
servicio de etiqueta a
la mesa.

o Produccion de
alimentos segln
menus estipulados.

24/09/2013

24/01/2015
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o Creaciény formulacién
de menus, (Ciclicos, de
carta y de eventos.)

o Realizar
requerimientos de
alimentos y
provisiones.

o Calcular  costos vy
presupuestos de

Ingredientes y menus.
o Supervision al personal
de las diferentes
actividades para el
buen funcionamiento
del restaurante y sus
sucursales.

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 103 15 X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO
CONTRATO.




