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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL
Instrucciones Especiales

: Enonundocmo&b&eoynmommm
sigulentes casos:
- Colebrar contratos con cualquier antidad pubdlica.
- ingresar a fa carrera administrativa
- Tomar posesion de cargos poblicos.
-mmmmw-«cumemma
oducacion superior

A Encmdocmmdonmu.dtlmmnpocido

de movilizacién, debe efectusr presentacién inmediats en Ia
unidad militar mas cercana al lugar de su residencia para

recibir instrucciones 3l respecto. (
283859

REPUBLICA DE COLOMBIA
PUERZAS MILITARES
arets Aerervala Segunds Clase
NUMERO 73005925
APELLIDOS Y NOMBRES
ROMERO MONTERO

ALEXANDER
PERTENECE AL EJERCITO DE
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PROFESION PSICOLOGO 4
recaCEEX?: 02 ACO-2008




Imigenes
&ladwlogla
Centro de Diagnostico

LA SUSCRITA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DE
IMAGENES & RADIOLOGIA LTDA
Nit: 806.013.944-8

CERTIFICA A QUIEN INTERESE QUE:

&mdmmﬂwwddlavﬂnb(zo)damdowdo
2015,

Atentamente,
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Vo ﬁt;£;§§§=='.
el HUMANGS

LAMBIS
Coordinadora de Recursos Humanos




Regional Bolivar- Grupo Juridico

FAMILTAR

Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Ia Fuente de Lleras &

LA SUSCRITA CCORDINADORA JURIDICA DE LA REGIONAL BOUVAR DEL (ICEF)
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO!ICONVENIO 0285-2014

* 7 TODOSPORUN
NUEVO PAIS

T

"NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

| ALEXANDER ROMERO MONTERO

NIT DE CONTRATISTA

"74.005.925

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
PSICOLOGO CON EL FIN DE APOYAR LOS
PROCLESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
¥ FINANCIEROS ENTRE OTROS, EN EL GRUPO
ASISTENCIA TECNICA DE LA REGIONAL BOLIVAR.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Realizar e monitorec del programa
Generaciones con Bienestar y de estrateglas
tales como la prevencion del embaraze
adolescents, acciones masivas de alto impacto
social, entre ofras, desda la Regional que Je
corrasponda  para  lo cual acatara  las
indicaciones que desde !a Direccion de Nifez y
Adolescencla se le impartan y presentard los
Informes qua se le raquisran.

2, Apoyar el procesc de planeacion en materia
precontractual, contracteal y pes contractual, y
en el seguimiento, ejacucidn y liquidacion de
contratos yfc convenios de la Direccion de
Nifiez y Adclescencia, que se ejecuten o se
hubiesen ejecutado en la Regional

3. Verificar la documentacién presentada en ka
regional Bollvar vy que tenga relacion direcla
con ka ejecucién de los programas y estrategias
de s Direccidn de Niflez y Adolescencia,
analizando el contendo y veracidad de &
misma, Informande inmedialamente cualquier
inconsistencia.

4. Implementar las estrategias propuesias por &
Direccién de Aseguramiento & la Calidad del
ICBF con base en ks informes de suparvision,
seguimientc y monitoreo de fa cperacién del
programa "Generaciones con Bienestar”,

5. Realizar seguimiento mensual la ejecucion de
las Metas Sociales y financieras del programa
Generaciones con Bienestar que adelanta i
regional en la cual desempefia sus funciones,
asi como de ofras estralegias que adelante la
Direccién de Nifiez y Adolescencia. Para eslo
se remilird ¢l formato habiltado para dichos
efectos, Indicando alarmas respectivas en Caso
de ser necosario.

6. Apoyar el desamollo de los procescs

;_atooedimientos y actividades presupyastales y
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Generaciones con Bienestar o eslrategias que
ejecute la Direccidn de Nifiez y Adclescencia en
la Regional para lograr acciones de
coordinacion interinstitucional que pemmitan al
mejoramiento continuo y el cumplimiento de sus
funciones.

8. Proyectar los informes, reportes, bolelines,
preseniacionas y diagnosticos que se requieran
para mantener informadas |as diferentes areas
del ICBF y entidades extemas respecto al
cdesarrollo del programa Generaclones con
Bienestar 0 estrategias que se implementen
pravia aprobaclén de la Direccién de Nifez y
Adolescensia

9. Apoyar el seguimiento y la evaluacién a Ia
ejecucion financiera de programas o estrategias
que fa Direccion de Niflez y Adolescencia
adelante en la regional a ftravés de las
siguientes acciones. analisis de los sakdos de
COP, PAC y de aprobacién, asi como el
seguimiento de los pagos en la regional para
que se adopten las medidas para ia Optima
ejecucidn de los recurso — andlisis financiero de
ta ragicnal.

10.Brindar acompafiamiento scbre las nuevas
estralegias que se despleguen por parte de Ia
Direccidn de Nifez y Adolescencia a la
Regional y a fas entidades operadoras del
programa Generaciones con Bienestar con
base en los lIneamientos técnico
administrativos del programa y las lineas gue
ge indiquen en todes aguelios aspectos
necesarics para el buen desamollc de las
iniciativas, de manera presencial o virtuai, de lo
cual presentaré los informes correspondientes.

11.Velar por el oportuno y comrecto registro y
cargue de [a Informacin requerikda en o
programa Generacionas con Dienestar. Este
registro debe hacerse en los sitemas de
Informacion desarroliades por la Sede Nacional
para tal fin, asi como de fo pertinente en la
ejecucidn de nuevas esirateglas que
implements 2 Direccidn de Nifiex vy
Adolescencia. Para lo cual presentara un
informe mensual dende se reglizaran las alertas
respectivas

12. Asegurar la implementacidn, mantenimiento y
mejora del sisterna Integrade de Gestion del
Programa Generaciones con Bienestar o
estrateglas qua adelante la Direccion de Nifiez
y Adolescendia en coordinacion con el Grupo
de Planeacion y Sstemas.

13, Alender ias peticicnes y consultas redacionadas
con asunics del programa Generaciones ¢on
Bienestar o las estrategias que se desarrolien
por parte de la Direccion de Nifiez Yy
Adolescencia, atendiendo  siempre  los
fineamientos  t&cnico  administrativos  del
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LA BUSCRITA COORIINADORA ARIDIZA DE LA REGIONAL BOLIVAR GEL (CII)

INSTITUTO COLOMBIAND Of MIFNESTAR FAMILIAR

GEGIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:
CONTRATOGONVENKD 0z16-2015
NOMBRE O RAZON SOCIAL
DEL CONTRATISTA ALEXANDER ROMERO MONTERO
NT DE GONTRATISTA 73005525

PHESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMD ENLACE REFERENTE DE
105 PROGRMAAS ¥ ESTRATEGIAS DE QUE ADELANTE LA DIRECCION DE NIREZ
Y ADOLESCENGIA EN LA REGIONAL BOLIVAR, PARA APOYAR |.OS PROCEGOS Y
DROCEDIMIENTOS TECNIGOS, ADMINISTRATIVOS Y FINARCIEROS ENTRE
OTa0S DE. FROGRAMA DE GENERACIONES CON  BIENESYAR, OE
ESTRATEGIAS TALES CONMO PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES.

1. Foslizar @ moniormo onl prograime GENemcknes con Blreslsl § 16 esvatoglas
talos como ks pravoncion del embarsro adokscante, acciones mathas oe ako
lmw‘omm,munawmqnbmnmmmwﬂ
scatar s Indicadonos que dasde fa Dbecddn de Nifex y Addlescencio zo o
impriian ¥ presentar Jos informes qua se le recuieran

2. Apoysr o procaso e panescidn en madara preconiraciual conbeciual y pos
cmm.ymmqmmqmymmammmmm
dohbhcﬁ:lammyumwgqmnwmoquanm
en ls Ragon

3. Verifcar k documenteciin praseniada en i regonat Boliver y quo tenga relacién
directa con [0 ajecuatn 48 4 DrogrRmas ¥ estrategias de lo Dirsccidn de Nifiez y
Aduescencia, analtzando @ cortemido ¥ verackdad e R mismo, infermande
inmediatamane cuaquie Inccasitercia

4, lwmmpwwumwmmmmw.h
Calidad gel ICBF con baoe en ks inkames de supendsiln, seguimients ¥ monforee
e i oparaciin del programa *Geveradiones con Blanesta:”.

8. Reafza: seguimienio mensunl (s ejacicisa de a5 Matas Soooles y Funcerss oo
programe Generacknes con (lenestsr qus adalarta la re en s cu
dessmpea als Junciones, as como ce olres axiraleglas que la Direccion
oe Nifiez y Adokeanca. Para esio se ramilird el formalo hadiltado pare dichos
wlecios, ndicando shrmes respectives en caso do ser necoslo.

6. Apoyar & dosarodo de ke procesas procedimianios y actvidades posspossiales i
mwm&mudommmmowdwhmtnhqw
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Ounaraciooes
Adolescancia on la Begional pard logre scoiones de coordinacicn interinsttucional
que parrilan al Mejoramiento continua ¥ ef cumpimianie 4a sus funclones.

5. Proyectar los infonres, nepocies, holefines, presentsdones y diagnéatoos quo ne
Wmmumwm-mmmmmmgmm
wxdamas respacio 2l desacrotla del programa  Generacianes oan ]
astratogias que se imple previn wpeobuacidn de % Obeccidn Ze Nifier y
Adoiesoencin.

0. Apoyer & seguiniento y I emiuncdn & la sjecud(n fivanciera de programas o
eatralngios qua s Direcgién do Nifez y Adclescencis sdasnle s 1a mgional a
Ewvés de las siguientes acciones: andliz de ca solios de CDP, PAC y de
sprckanidn, ssi coma o seguimionto de ios papos en ls regionsl peR que se
:.dophnhommmllmqmnhndommm-mmﬂmm

egiorsd,

0, Hrindir acompatamiselo scbre kas rusves esirulsgise que se desplegeen por porte
dn In Dirczion de Nifez y Adolascenco a kb Regicnal y & 6 entfdades cperadoras
dol programa Geneaclones con Diensstar con buse e lus ihcamenios técnko
pdminsiraivos del programia ¥ ke Tneds que s8 indissn 80 lodos aquellos
Aspecins Nacesyios pam of tuen deszrinlio de e hdellvas, do mangra prasaenclal
o virtual, 2 10 cusl presentacd bos Informes. cormesporcientes, {

11. Volar por ol opoduno ¥ cofradn regiske ¥ cague de B vomackin requerida en el
m. Gereeaciones con Biensatar. Sate regisine debe hacorse en oS sstermas

1 Sedts Nackorsd {al fin, as! como ce lo

12 Matena Edificie Concasa pha 15, 16y 17
Teldtana: GEA9IE2-6600015
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13, Akr Y ! das =on ssunicg dal programa
mmw&mauohwnﬂ::unde'mmwmdeh
Dieccidn dw Nifaz y Adokescenca, stendonco skiempre kot fneamientos tovco

pdrvnistratvee dal programa y Jes lineas que e indiquan, para o cual copiars of
mmmwmynumuhmmnm
nmmumummmnywwmm
para wiecios de ssguenienta al pr can B) y Dovar oy
dantas Gatiando irformar squebes sk apremiantes @ la
Coordinacidn dal

[rograme,
15, Aralizar y propane jos sfusies necesaros frenie o ios Eneasienios donicos y a e
miwins ce comraias dal prograem Gonaracionas con Dionester Sury « cesaeoll
del mismo.
1&Wdtup1hdabmmmbrdmhw&ummm
mmuﬁmmeccmmﬁmwem prograena
con B PAE o cunlqder o¥a estralegia de by Diteccidn de
anbeoces,

mahfuumummmwuwnummommbn
documental de 153 pOGIEMEaS 0 estrateging Que &9 Tl f Q%= a)

Sctuaiments.
11mumduwmm-umummu
de servicion & aclvicades propan de ko Dimccidn da Nifez y

mxh.
20.56r i enlace enve lon programes y estralegios de f Oieccidn do Nifier y
anbdmhmuehmnndmbcunm
24, 1a% demas inheremies © lu naturaieea, funciones del ICBF y soliciledas por &
rato,

FECHA SUSCRIPCION 13/00/201%
VALOR INICIAL $31150.755
o il il
VALDR TOTAL DEL CONTRATO | § 31 130,735
| FRORROGAT R Iuo ¥ lnzm
W o .8 bl
TECHA DE INCIO OA: 17 [V NIO: 2018
"FECHA DE TRRMNACION | Dk &1 WER T AN s
[FECHA OF LIGUTOACICN MO AEQUIERE
[ TELHA OE EXPEDICION Bk o7 =R Gz 2016
= 6A -u-svu

ELABAN RATHRLY M T,
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Twhifono: 5649382.6600035
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Repiblica de Colombia .
W Instituto Colomblano de Bienestar Familiar f’ - TODOSPORUN
Cecilia De la Fuenta de Lleras gmmls
m Regional Bolivar- Grupo Juridico NE (et

LA SUSCRITA COORDINADORA JURIDICA DE LA REGIONAL BOLIVAR DEL (ICBF)
INSTITUTO COLOMHIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:
RO vesiio 0355-2016
NOMEBRE O RAZON SOCIAL
o gprbedicar s ALEXANDER ROMERO MONTERQ
NIT DE CONTRATISTA - 73.005.9256

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE REFERENTE DE
LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE QUE ADELANTE LA DIRECCION DE NINEZ
OBJETO Y ADOLESCENCIA EN LA REGIONAL BOLIVAR, PARA APOYAR LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE
OTROS DEL PROGRAMA DE GENERACIONES CON BIENESTAR, DE
ESTRATEGIAS TALES COMO PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES.

1. Realizar & seguimianto y moniloreo del programa Generaciones con Bienestar y las
mmdemywmtammmmmmmmmm
Social, en la Reginal asignada,

2. Acater las indicaciones que desde la Direscion de Nifez y Adolescencla se impartan
referentes a todo &l programa de Generaciones con Blenestar.

3, Presentar los informes que se requieran por parte del supervisor referente a la ejecucion
del contrato.

4. Apoyar ol proceso pre-contractual, contractusl y post-confractual, y e sequimiento,
ejecucion y liquidacién de los contratos y/o convenios que se desarmofien desde la
Direccidn de Nifiez y adolescencia y 5= sjecuten o se hublesen ejecutado en la Regional.

5. Verificar la documentacion pressntada en !a Regional sobre la ejecucion de los
pmgmnsyestMasdalaMdeNiﬂszyMohscenda.maﬁzmdod
comuidoyvamddaddelamna.redizandobsrapmesmmbm
inmedistaments su estado o las inconsistencias identificadas.

6. Raaﬁzatedsegtummloyelmponemansuaienbsbnmmmblmadosparatalm,doh
ejecucion de las metas scciales y finencieras e indicadores del Programa "Generaciones
con Bienestar” de |a regional, asi como de las estralegias que adelante & Direccion de
Nifiez y Adolsscencia.

T prwddemndbdebawms.pmﬁvienbsyacﬁvﬁdadespmnmuy
financieras del Programa “Generaciones con Bienestar' o cuaiquier estrategia que

ACTIVIDADES sjecute la Direccién de Nifiez y Adolescencia en la Regional.

DESARROLLADAS 8 Raalizarelsegulmtm.aslmcmtodoslosdiagnésﬁcosyan&lsnsde!aiﬁomcﬁbndel
Pmmma'@nora&mcmmw’.wwmalmmmuqmmb
DiecdéndeNInezyAdoiesmmlaenlaRagbnapaaWrwmesdeowdinadbn
interinstituciong!.

9. Proyeciar los informes, repodes, bolelines, presentaciones y diagndsticos del desarmolio
ddmna%memmmw.mlwmdehsmmqwse
implementen de acverdo a los critenos y tiempo definidos para mantener informadas a
las diferentes Areas del IGBF y enfidades extemas sobre el avance de ks cbjetivos ¥
metas definidas, previa aprobacion de la Direccion de Nifiez y Adolescentia.

10, Apoyar el sequimiento y andlisis de la ejecucidn finenciera de Programas 0 estrategias
que la Direccién de Nifez y Adolescencia adeiante en la Regional & través de las
dgmnmamwisbdelossddosdecop,PACydeapmpiaciétgaslcomoe!
sogu&mntodebspagosenbmgimdpaaqwseadoptmlasmdldaspamhbpﬁma
ejecucion de los rocursos - anéfisis financiero de la Regional

11, Brindar acompafiamiento a ks centros zcnales y a las entidades operadoras de los
programas y estrategias de ia Direccidén de Nifiez y Adolescencia, con base en los
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; TODOSPORUN
NUEVO PAIS

I TRAmAR TaaCeiER

12,

13

14

15,

16.

17.

18.
18.
20.

.

Asegurar la implementacidn, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestidn
de! Programa “Generaciones con Bienestar” y de las  estrategies que adelante Ia
Direccion de Nifiez y Adolescencia, en coordinacion con el Crupo de Planegcion y
Sistemas.

Atender las peliclones y consulias relacionadas con asuntos del Programa
‘Generaciones con Bienestar y de las esiralegias que se desamollen por parde de ia
Direccibn de Nifiez y Adolescencia, alendlendo siempre los lineamientos técnico-
administrativos del Programa y las lineas que se indiguen, para lo cual copiara &
profesional de seguimiento, manitorec y control de la Sede Nacional respectiva,
Parficipar y gesSionar ¢l desamollo ds los Comités Técnico-Operativos conformados en ef
marco de la oparacion de ks programas y eslrategias de la Direccion de Nifiez y
Adolescencia llevando ks regisiros comespondientes y realizando los reportes peritdicos
que se saliciten,

Participar y gestionar & desarrollo de Jos ejercicios de participacion y control social
conformados en el marco de ka operacidn de los programas y estrategias de la Direccion
de Nifiez y Adolescencla levando ks registros correspondientes y realizando los
reportas pariddicos que se soficiten.

Analizar y proponer os ajustes necesaros frente & los lireamientos técnicos de la
operacion de los programas y estrategias de la Direccidn de Nifiez y Adolescencia,
Senvir como apoyu en e sjercick de la supenvision de ks contratos de s diferentes
modaldades del Programa *Generaciones con Bieneslar ylo en las estrategias que la
Direccion de Nifiez y Adolescencia desarrolle en 2 Reglonal,

Reslizar solamente acividades propias de la Direccién de Nifiez y Adolescencia en el
marco dol presente contrato de prestacion de servicios. .

Ser el enlace antre los Programas y estrateqlas de la Direccion de Néfiez y Adolescencia
con las demas dependencias de 13 Regional en 3a cual se encuentre.

Asisti & las reuniones Gue sean programadas o designadas pec el Supervisor del
Conlrato, y presentar el respectivo informe.

Presentar todos los informes requerides por el supendsar del contrato y que evidencien
el cmplimisnto de las cbligacicnes.

22. Apoyar la presentacion de los irformes correspondientes
23. Alender los demds requerimientos efectuados por ef supenvisor y que fengan refacion
con el cbjeio del contrato.
| FECHA SUSCRIPCION 02/02/2016
"VALOR INIGIAL §33.726.000
: ADICION {ES) Sl NO: | X | VALOR
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | § 33.726.000
PRORROGAS Sk ‘ NO: | X | TIEMPO
“PLAZO TOTAL 335 DIAS
| FECHA DE INICIO DIA: 02 T mESTG2 ANOC: 2018
| FECHA DE TERMINAGION Dif: 31 M ANO: 2016
FECHA DE LUQUIDACION | NO REQUIERE {f S |
~FECHA DEEXPEDIGION | DIATO7 I N MESFiZ I ARG 7076
\

n



|R10|3T3S B Op OLILIALI3S EUGUoY ugseInpg & .mba = A3
[13u0qre) Aiianayd pawbhiy ey

S uplg

"0T0¢ 3p 0jsobe ap saw fap $1 m_n a
"0 A°1°Q seipu] ap euabelie us opeay1ad ajuasadd |a apidxa as ‘ojf ap OlUOLWIISa] Ul

Seioy ()7 | ap PepISaiul BUN UO)

VII90T10DISd NOIDVNTVAT

ua opewojdiq |a ua odioijied

eJaNZaUdA 9P 90E L LSEL 7D
dAANVXFTV Od3LNOW OHIWOHY

:anb eoy14a)

BNUIIU0Y UgIoeonp3 A sopeihsod ap ojuaiueliedaq

<ZN¢<.-.N¢.O
VUNINHAVNAD,
A0 avaisya





































CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:39:15
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 218988035

Bogota DC, 20 de marzo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALEXANDER ROMERO MONTERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 73005925:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 20 de
marzo de 2023, a las 13:39:05, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 73005925
Caodigo de Verificacion 73005925230320133905

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Ji

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:41:18 PM horas del 20/03/2023, el ciudadano identificado con
Cédula de Ciudadania N° 73005925
Apellidos y Nombres: ROMERO MONTERO ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no regisiran antecedentes y para quienss la autonidad judicial competente haya decretado la extincion de
la candena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia



20/3/23, 13:50 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/03/2023 02:50:00 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 73005925 y Nombre:
ALEXANDER ROMERO MONTERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 56274287 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 73005925
NOMBRESY APELLIDOS Romero Montero,Alexander
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/02/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Romero Montero,Alexander , alos 20 dias del mes de marzo del afio
2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ROMERO MONTERO ALEXANDER identificado(a) con CC numero 73.005.925 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de octubre de 2021 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 20 de marzo de 2023.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



20/3/23, 13:47 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:47:40 horas del 20/03/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 73005925,
Apellidos y Nombres ROMERO MONTERO ALEXANDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa iderbol , con NIT 806005353-1 y su utilizaciéon es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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i‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
CeC|_I|a De la F,uente de Lleras »\y‘; El futuro
BIENESTAR Regional Bolivar = et detodos

FAMILIAR Grupo Administrativo - Gestion Humana

NIT 899999239-2

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES DE
COORDINADORA DEL GRUPO ADMINISTRATIVO DEL ICBF REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA

Que el (la) servidor(a) publico(a), ALEXANDER ROMERO MONTERO, identificado(a)
con la cédula de ciudadania No. 73.005.925, presta sus servicios a esta entidad desde el
trece (08) de octubre de 2019, en Provisionalidad y actualmente desempenfa el cargo de
Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 07, de la Planta Global del ICBF,
asignado(a) a la Regional Bolivar, ubicado(a) en el Centro Zonal Historico del Caribe
Norte.

A este cargo segun Resolucién No0.1818 del 13 de marzo de 2019, Rol Psicologia le
corresponden las siguientes funciones:

1.  Asistir a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales en la interaccion y
el desarrollo de politicas y lineamientos, planes y programas en materia de primera
infancia, nifiez y adolescencia, familia, poblaciones especiales, nutricion, medidas de
proteccion, sistema de responsabilidad penal para adolescentes, y en otros temas que le
sean asignados.

2.  Apoyar la operacion y funcionamiento de los servicios de atencion a la poblacion
victima del conflicto armado interno, en especial de las Unidades Mdviles en la atencién
humanitaria de emergencia, asi como hacer seguimiento y evaluacion.

3. Dar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en
la elaboracion de estudios y analisis para determinar las probleméticas en los diferentes
programas y proyectos que ofrece el ICBF.

4. Dar asistencia técnica a los Centros Zonales y Entidades Territoriales sobre los
lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas y
proyectos que ofrece el ICBF.

5.  Apoyar los procesos de contratacion y operacién de los programas de primera
infancia en los casos que se requiera.

6. Apoyar a los Centros Zonales en el desarrollo del modelo para la recoleccion de la
informacion de los usuarios atendidos en los programas que ofrece el ICBF.

7.  Apoyar el desarrollo en el territorio de jurisdiccion de la Regional y asesorar a los
Centros Zonales para la ejecucion de las campafas de prevencion de las problematicas

www.icbf.gov.co

£ ceFcolombia 2 @icBFcolombia [@ @icbfcolombiaoficial
Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Centro, calle. 32 # 82 _ 50 La Matuna Edf. Concasa 01 8000 91 8080

Teléfono: PBX 4377630



propias de los programas y proyectos que ofrece el ICBF, siguiendo directrices
establecidas por la Direccion General.

e
i‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
CeC|_I|a De la F}uente de Lleras ’(}7)5 El futuro
BIENESTAR Reglonal Bolivar = es de todos
FAMILIAR Grupo Administrativo - Gestion Humana

8. Hacer seguimiento al registro de beneficiarios y unidades de servicio de los
programas de nifiez y adolescencia a escala Regional en los sistemas de informacion
desarrollados por la Sede Nacional para tal fin.

9. Dar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en
la elaboracion de estudios y analisis para determinar las probleméaticas de vulneracion,
amenaza e inobservancia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

10. Apoyar a los Centros Zonales, entidades departamentales y Centros de Servicios
Judiciales, de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para
los programas y servicios de proteccion, en materia de restablecimiento de derechos y
adopciones.

11. Hacer seguimiento y velar por la ejecucién adecuada de los convenios suscritos por
cualquier instancia del ICBF para el fortalecimiento de la proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes y programas y proyectos.

12. Participar en el desarrollo y monitoreo de los Comités de Adopcién y
Restablecimiento de Derechos.

13. Apoyar la aplicacion de los criterios para evaluar a las familias solicitantes dentro
del proceso de adopciones y asegurar que éstos sean conocidos y aplicados por todos
los Centros Zonales y realizar el seguimiento de los nifios, nifias y adolescentes
adoptados y enviar reportes mensuales a la Subdireccién de Adopciones.

14. Apoyar la calidad y pertinencia de los programas de atencion especializada del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, segun los estandares del ICBF y los procesos
de marco pedagdgico definidos.

15. Dar asesoria para el fortalecimiento del componente pedagdégico en los centros de
proteccion y de atencion en los programas que ofrece el ICBF y de administracion de
justicia para adolescente en conflicto con la ley penal.

16. Las demas funciones que sean asignadas por la autoridad competente y que tengan
relacion directa con la naturaleza del cargo y el area de desempefio. Que el horario de

trabajo en el ICBF es de 8:00 am a 5:00 pm de lunes a viernes.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado(a), en la ciudad de Cartagena
de Indias, a los veintidos (22) dias del mes de julio del afio dos mil veintiuno (2021).

www.icbf.gov.co

£ ceFcolombia 2 @icBFcolombia [@ @icbfcolombiaoficial
Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Centro, calle. 32 # 82 _ 50 La Matuna Edf. Concasa 01 8000 91 8080

Teléfono: PBX 4377630
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FU | INTER CARTAGENA

NIT. 901.045.604
Personeria juridica del ICBF Resolucion No. 294 de 2017
Reconocimiento deportivo No. 022 Febrero 03 2017
Afiliada a la liga de futbol de Bolivar resolucion No.06-2017

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION INTER CARTAGENA
CERTIFICA QUE:

El sefior ALEXANDER ROMERO MONTERO identificado con cedula de ciudadania numero
73.005.925 de Cartagena. Estuvo vinculado laboralmente a nuestra institucién en el cargo
de Psicélogo durante el periodo de febrero 20 del 2017 a octubre 07 del 2019. Donde
cumplié con las siguientes funciones:

1. Generar procesos de investigacion a partir del estudio sociofamiliar, para identificar
la realidad social y familiar de las comunidades que eran intervenidas.

2. Dinamizar, promover y asesorar las estructuras de poder de la comunidad para
generar procesos de desarrollo social con el fin de contribuir al compromiso social
de la institucién en su contexto.

3. Generar espacios y procesos de crecimiento personal que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de vida de la familia.

4. Coordinar e identificar a los usuarios con alguna vulneracién de derecho, activar las
rutas para el restablecimiento de los mismos.

5. Realizar valoracion y diagnostico de los Nifios, nifias y adolescentes que hacen parte
de los programas de la fundacion.

6. Realizar las recomendaciones pertinentes tanto al medio familiar como asi mismo a
los equipos interdisciplinarios que influyen intervienen a los nifios, nifias y
adolescentes.

7. Preparar actividades que contribuyan a la exploracion vocacional y orientacion
profesional.

Email: intercartagenafutsal@gmail.com
Barrio Junin calle 1 de mayo manzana E lote 17 - Teléfono 3003474507 - 3012207150
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FUI )N INTER CARTAGENA

NIT. 901.045.604
Personeria juridica del ICBF Resolucion No. 294 de 2017
Reconocimiento deportivo No. 022 Febrero 03 2017
Afiliada a la liga de futbol de Bolivar resolucion No.06-2017

8. Trabajar interdisciplinariamente y transdisciplinariamente a favor de la poblacién.

9. Ejercer el autocontrol en las funciones asignadas.

10. Las demas que le asigne la autoridad competente acorde con la naturaleza del cargo
y el drea de desempefio.

Se certifica a los dos dias del mes de junio del | 2022

\osé David.Rivera Martinez
O 0K PRESIDENTE. (€ (¢q

Email: intercartagenafutsal@gmail.com
Barrio Junin calle 1 de mayo manzana E lote 17 - Teléfono 3003474507 - 3012207150
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