Alcaldia Distrital de
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CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

No. 500

LA SUSCRITA SECRETARIA DE TALENTO HUMANOQ DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
HACE CONSTAR

Que la planta de cargos de la Administracién Distrital es globalizada y se encuentra
contenida en los actos administrativos por medio de los cuales se han creado empleos de
carrera administrativa y empleos de libre nombramiento y remocion.

Que la Administracion Distrital cuenta con personal minimo de diferentes perfiles
ocupacionales siendo completamente insuficiente para suplir todos y cada uno de los
requerimientos efectuados para el afio 2024 por todas y cada una de las dependencias de
la Administracion Distrital para cumplir con los cometidos estatales.

Que no se cuenta con el perfil de un(a) CONTADORA PUBLICA ESPECIALISTA que
ejecute el objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMC CONTADORA
PUBLICA ESPECIALISTA PARA APOYAR EL AREA FINANCIERA DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION EN DESARROLLO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS  PARA  GARANTIZAR  EL  FUNCIONAMIENTO DE  LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA. SANTANDER

Se expide en la ciudad de Barrancabermeja, a los 15 dias del mes de enero de 2024
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