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MESES DIAS

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO
11 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 505.946.249

"Requisitos académicos: profesionales en las áreas de: ingenierías 

administración sector salud y social experiencia laboral: mínimo 24 

meses de experiencia laboral en salud ocupacionalespecialista en salud 

ocupacional, con licencia de prestación de servicios de salud 

ocupacional"

PRODUCCION DE MULTIMEDIA 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: ¿el programa requiere de un equipo de 

instructores con título de tecnólogo o cuatro (4) años de estudios 

universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formación, 

preferiblemente con certificación internacional en desarrollo de 

productos de multimedia sobre plataformas adobe, microsoft o corel. 

Experiencia laboral: ¿veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales 

dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 

labores de docencia"

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 3 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 137.985.341

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De 

Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En 

Alguna De Las Siguientes ÁreasCiencias De La Información, La 

Documentación O ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 

IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 

Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años Estudios 

Universitarios Enciencias De La Información Y La Documentación O 

Archivística, Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 

Estadística O Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 

(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información Y La 

Documentación O Archivística, Administración O Contaduría, Ingeniería 

Industrial, Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 

Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 1Veinticuatro 

(24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán 

Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La 

Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 

DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los 

Cuales Treinta (30) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La 

Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses 

En Labores De Docencia"

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

RECURSOS ASIGNADOS 2024  ELABORADO POR:   

PRIMERA OFERTA -   SEGUNDA OFERTA

PERIODO : AÑO 2024

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

VALOR CONTRATACION PROYECTADA 2024
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JAIME LEON VERGARA AREIZA 3137672290-  
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GESTIÓN EMPRESARIAL 6 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 275.970.681

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De 

Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En 

Alguna De Las Siguientes ÁreasCiencias Económicas O 

AfinesMercadeoIngeniería Industrial O AfinesLogística O 

AfinesAlternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años Estudios 

Universitarios Enciencias Económicas, Ingeniería Industrial, Mercadeo, 

Logística O Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres (3) 

Años Estudios Universitarios Enciencias Económicas, Mercadeo, 

Ingeniería Industrial, Logística O Afines. Experiencia Laboral 

Preferiblemente Con Especialización En Área Objeto De Conocimiento O 

En Docencia Y PedagogíaAlternativa 1Veinticuatro (24) Meses De 

ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados 

Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 

Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De DocenciaAlternativa 2Treinta 

Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses 

Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De 

La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia"

CONTABILIZACION DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS.
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un 

equipo de instructores para orientar la competencia conformado por 

profesionales de las siguientes áreas:  título profesional universitario en 

el núcleo básico de conocimiento de a. contaduría 

públicapreferiblemente con: oespecialización en tributaria, finanzas, 

costos, auditoria, tesorería y estándares internacionales (niifnic) o 

diplomado en estándares internacionales (niifnic) y manejo de paquete 

ofimática, excel, software contable, financiero y de nómina. 

Ocertificación de competencias laborales en normas técnicas y 

pedagógicas. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley b. 

economista y administrador de empresaspreferiblemente con: 

oactualización en niif y nic, (normas internaciones de información 

financiera y de contabilidad), o diplomado en estándares 

internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero 

y de nómina. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley 

alternativa 2: a. título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 

de contaduría pública; tecnólogo en contabilidad y finanzas o cuatro 

años de estudio aprobados en contaduría pública. Opreferiblemente con 

actualización en niif y nic, (normas internaciones de información 

financiera y de contabilidad), o diplomado en estándares 

internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero 

y de nómina. Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses 

de experiencia después de obtener título profesionalde los cuales doce 

(12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 

objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de 

docencia y con el programa de formación alternativa 2: treinta (30) 

meses de experiencia después de obtener el título o certificación de 

estudiosde los cuales dieciocho (18) meses, estarán relacionados con el 

ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de 

formación"
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ASESORIA COMERCIAL 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: alternativa 1. Título de tecnólogo en el núcleo 

básico de conocimiento deadministración; o economía; o ingeniería 

industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar asociados a los 

programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los 

títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de 

conocimientotecnólogos en mercadeo, gestión de mercados, gestión 

empresarial, gestión administrativa. Alternativa 2. Título profesional 

universitario en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento 

enadministración, economía o ingeniería industrial y afines. Estas 

profesiones deben estar asociadas a los programas de formación que 

impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos 

básicos de conocimiento y áreas de conocimientoingeniero de 

mercados, administración de empresas, mercadólogo, profesional en 

mercadeo y publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) 

meses de experiencia relacionada distribuida asídieciocho (18) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en 

docenciaalternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 

distribuida asídoce (12) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia"

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 10 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 459.951.135

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON 

CONOCIMIENTOS EN:*  SISTEMAS DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS.*  

LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA, 

JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).*  PLATAFORMAS DE DESARROLLO 

PARA MÓVILES.*  CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL 

SOFTWARE.*  CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD 

DE SOFTWARE.*  CONOCIMIENTO DE METODOLOGÍAS TRADICIONALES Y 

ÁGILES APLICADAS EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE.*  PRUEBAS DE 

SOFTWARE.*  FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-

END).*  CONOCIMIENTO DE TECNOLOGÍAS EMERGENTES Y DISRUPTIVAS 

(IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA, MACHINE LEARNING).PREFERIBLEMENTE 

CON CERTIFICACIONES INTERNACIONALES EN TECNOLOGÍAS APLICADAS 

AL DESARROLLO DE SOFTWARE.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 

RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 

DOCENCIA.

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

TÍTULO DE TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS O AFINES, CON 

CONOCIMIENTOS EN: *  ESTÁNDARES DE CALIDAD DE SOFTWARE*  

MODELOS DE CALIDAD*  DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE (PSP, 

TSP)*  METODOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO DE 

SOFTWARE.PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN PSP.-VEINTICUATRO 

(24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES 

ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 

OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES 

DE DOCENCIA.

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES.*  

CONOCIMIENTOS EN DISEÑO DE SOFTWARE, BASES DE DATOS, 

ARQUITECTURA DE SOFTWARE, PATRONES DE DISEÑO.*  

CONOCIMIENTOS EN DISEÑO DE INTERFACES DE USUARIO, DISEÑO 

GRÁFICO-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA, DE LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) MESES RELACIONADOS CON EL ÁREA DE DISEÑO DE 

SOFTWARE Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA EN EL 

ÁREA.CERTIFICACIÓN *  PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN EN 

ARQUITECTURA DE SOFTWARE Y EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS 

FORMATIVOS PRESENCIALES Y/O VIRTUALES.
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ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 1 8 9 1/04/2024 6/12/2024 4.465.545 37.064.024

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON 

CONOCIMIENTOS EN INGENIERÍA DE REQUISITOS, ELABORACIÓN Y 

APLICACIÓN DE INSTRUMENTOS PARA RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN, 

TRABAJO POR PROCESOS, ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA Y ELABORACIÓN DE 

INFORMES.-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE 

LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 

SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORES 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: ¿arquitecto especialista en iluminación, 

arquitecto especialista en escenografía, arquitecto especialista en 

diseño interior, diseñador industrial, diseñador de producto, licenciado 

en artes plásticas experiencia laboral: 24 meses"

GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN 

INDUSTRIAL
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos academicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo De 

Instructores Técnicos, Conformado Por Ingenieros Industriales Y/O 

Mecánicos Y/O Electrónicos, O Diseñador Industrial Experiencia Laboral 

¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral Con El Área De Su Profesión 

Especialista En Calidad Especialista En Automatización"

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS 

VISUALES
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: Título profesional, tecnólogo o técnico en 

disciplina académica en: diseñador gráfico, diseñador comunicador 

gráfico, diseñador visual, diseñador productor multimedia, diseñador 

gráfico publicitario, del núcleo básico del conocimiento en diseño. 

Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los 

cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 

labores de instructor o docente.

ANIMACION DIGITAL 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: profesional en diseño gráfico, diseñador visual 

artes plásticas, artes visuales, ing. Multimedia, tecnólogo animacion 

digital, animacion 3d, ilustración para producciones audiovisuales o 

carreras afines experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de 

experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

seis meses de labores de docencia

DESARROLLO PUBLICITARIO 1 8 9 1/04/2024 6/12/2024 4.465.545 37.064.024

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL 

NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: ARTES PLÁSTICAS, VISUALES Y 

AFINES, DISEÑO, PUBLICIDAD Y AFINES ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA O 

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES.ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR 

ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN QUE IMPARTIRÁ EN SU 

DESEMPEÑO Y SE CITAN LOS TÍTULOS OBTENIDOS, NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO Y ÁREAS DE CONOCIMIENTO: PUBLICISTA, 

DISEÑADOR GRÁFICO, DISEÑADOR INDUSTRIAL, INGENIERO DE 

MERCADOS, INGENIERO INDUSTRIAL, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 

MERCADÓLOGO, PROFESIONAL EN MERCADEO Y PUBLICIDAD.  

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DOCE (12) 

MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL ÁREA DE PUBLICIDAD, DISEÑO 

GRÁFICO, MERCADEO, VENTAS Y COMERCIALIZACIÓN, EN DESARROLLO 

DEL OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL A LA QUE SE DEDICA EL 

CARGO Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:NIVEL 

ACADÉMICOPROFESIONAL EN: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 

INGENIERÍA DE TRANSPORTE, INDUSTRIAL, DE PRODUCTIVIDAD Y 

CALIDAD.ALTERNATIVA 2:NIVEL ACADÉMICOTECNÓLOGO O (6) 

SEMESTRES EN GESTIÓN DEL TRANSPORTE, LOGÍSTICA DEL TRANSPORTE 

Y 3 AÑOS DE ESTUDIOS EN INGENIERÍA DE TRANSPORTE, INDUSTRIAL, 

DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS.ADICIONAL: -DEMOSTRAR FORMACIÓN EN OPERACIONES 

TRANSPORTE (PREPARACIÓN DE PEDIDOS, RECIBO Y DESPACHO DE 

MERCANCÍAS, PROGRAMACIÓN DE VEHÍCULOS). Experiencia 

Laboral;DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA DESEMPEÑÁNDOSE EN 

EMPRESAS DE TRANSPORTE Y/O OPERADORES LOGÍSTICOS EN 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON TRANSPORTE.UN (1) AÑO DE 

EXPERIENCIA IMPARTIENDO FORMACIÓN EN GESTIÓN DE TRANSPORTE 

DE CARGA O LOGÍSTICA DE TRANSPORTE."

SERVICIOS Y OPERACIONES 

MICROFINANCIERAS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN 

NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ ADMINISTRACIÓN; O 

NBC ¿ CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC ¿ ECONOMÍA; O INGENIERÍA 

INDUSTRIAL; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN 

CLASIFICAR. VER ANEXOS: (NBC - RED DE CONOCIMIENTO EN GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS SENA).ALTERNATIVA 

2:TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ ADMINISTRACIÓN; O NBC ¿ CONTADURÍA 

PÚBLICA; O NBC ¿ ECONOMÍA; O NBC ¿ EDUCACIÓN (LICENCIATURA EN 

COMERCIO Y CONTADURÍA); O INGENIERÍA INDUSTRIAL; O NBC ¿ 

INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR (RED DE 

CONOCIMIENTO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS 

FINANCIEROS SENA). VER ANEXO: (NBC - RED DE CONOCIMIENTO EN 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS SENA). 

Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1:TREINTA (30) MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 

DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS 

FINANCIEROS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 

2:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 

EL EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS Y DOCE (12) MESES EN 

DOCENCIA.PARA INSTRUCTORES VIRTUALES (ADICIONAL)- ACREDITAR 

CAPACITACIÓN RELACIONADA CON TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 

HORAS- EXPERIENCIA CERTIFICADA COMO MÍNIMO DE SEIS (6) MESES 

COMO TUTOR VIRTUAL- CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA 

GUÍA ORIENTACIÓN FORMACIÓN AMBIENTES VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE GPFI¿G¿014."
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SERVICIOS Y OPERACIONES 

MICROFINANCIERAS
1 8 9 1/04/2024 6/12/2024 4.465.545 37.064.024

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN 

NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ ADMINISTRACIÓN; O 

NBC ¿ CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC ¿ ECONOMÍA; O INGENIERÍA 

INDUSTRIAL; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN 

CLASIFICAR. VER ANEXOS: (NBC - RED DE CONOCIMIENTO EN GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS SENA).ALTERNATIVA 

2:TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ ADMINISTRACIÓN; O NBC ¿ CONTADURÍA 

PÚBLICA; O NBC ¿ ECONOMÍA; O NBC ¿ EDUCACIÓN (LICENCIATURA EN 

COMERCIO Y CONTADURÍA); O INGENIERÍA INDUSTRIAL; O NBC ¿ 

INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR (RED DE 

CONOCIMIENTO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS 

FINANCIEROS SENA). VER ANEXO: (NBC - RED DE CONOCIMIENTO EN 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS SENA). 

Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1:TREINTA (30) MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 

DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS 

FINANCIEROS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 

2:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 

EL EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS Y DOCE (12) MESES EN 

DOCENCIA.PARA INSTRUCTORES VIRTUALES (ADICIONAL)- ACREDITAR 

CAPACITACIÓN RELACIONADA CON TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 

HORAS- EXPERIENCIA CERTIFICADA COMO MÍNIMO DE SEIS (6) MESES 

COMO TUTOR VIRTUAL- CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA 

GUÍA ORIENTACIÓN FORMACIÓN AMBIENTES VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE GPFI¿G¿014."

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: profesional de salud o ingeniería o de ciencias 

sociales con especialización en seguridad y salud en el trabajo (salud 

ocupacional). Experiencia laboral: experiencia mínima de 24 meses en 

seguridad y salud en el trabajo (salud ocupacional) o riesgos laborales

PLANEACION DE LA INVESTIGACION DE 

MERCADOS DEL PROYECTO FORMATIVO
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: profesionales en ciencias económicas y 

administrativas e ingenierías, acreditando formación en mercadeo 

experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia en el 

ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

veinticuatro (24) meses en labores de docencia

PLANEACION DE LA INVESTIGACION DE 

MERCADOS DEL PROYECTO FORMATIVO
1 5 8 1/02/2024 8/07/2024 4.465.545 23.518.537

Requisitos académicos: profesionales en ciencias económicas y 

administrativas e ingenierías, acreditando formación en mercadeo 

experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia en el 

ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

veinticuatro (24) meses en labores de docencia

ENGLISH DOT WORKS 2 3 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 137.985.341

"Requisitos académicos: requisitos académicos profesional con título en 

licenciatura de idiomas o profesional en cualquier área de conocimiento 

con un nivel mínimo b2 de suficiencia en lengua extranjera, acreditado 

mediante una de las siguientes pruebas internacionales ¿fce (first 

certificate in english). ¿bec (business english certificate). ¿cae (certificate 

in advanced english). ¿cpe (certificate of proficiency). ¿ielts 

(international english language testing system). ¿ise (integrated skills in 

english). ¿toefl (paper based and internet based). ¿toeic (test of english 

for international communication). ¿bulats (business language testing 

system). Experiencia laboral: mínimo 12 meses en la orientación de 

procesos de capacitación o formación en lengua extranjera"

INTERACCION EN INGLES 1 5 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 229.975.568

Requisitos académicos: licenciado en lenguas modernas, profesional en 

educación en idiomas o profesional en educación con un alto nivel de 

suficiencia en inglés certificado. Experiencia laboral: mínima de seis 

meses en el área técnica, seis meses en el área pedagógica y experiencia 

de un año como instructor virtual
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EBANISTERIA. 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: alternativa 1. Título profesional en disciplina 

académica del núcleo básico de conocimiento eningenierías o ingeniería 

industrial y afines, o ingeniería forestal y afines, o diseño. Alternativa 2. 

Título de tecnólogo en procesos productivos de la madera o técnico 

profesional o técnico o c. A. P. En el área de madera o en disciplina 

académica del núcleo básico de conocimiento eningenierías o ingeniería 

industrial y afines, o ingeniería forestal y afines, o diseño. Experiencia 

laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales 

dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 

labores de docenciaalternativa 2treinta y seis (36) meses de 

experienciade los cuales veintiocho (28) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

ocho (8) meses en labores de docencia"

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO
2 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 91.990.227

"Requisitos académicos: profesionales en las áreas de: ingenierías 

administración sector salud y social experiencia laboral: mínimo 24 

meses de experiencia laboral en salud ocupacionalespecialista en salud 

ocupacional, con licencia de prestación de servicios de salud 

ocupacional"

COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERÍA 

INDUSTRIAL CON TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN :INGENIERÍA 

INDUSTRIAL, INGENIERÍA LOGÍSTICA, INGENIERÍA DE PRODUCTIVIDAD Y 

CALIDAD, INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN, INGENIERÍA DE PROCESOS, 

ECONOMÍA.NBC EN ADMINISTRACIÓN CON TÍTULO UNIVERSITARIO EN: 

ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA, ADMINISTRACIÓN EN LOGÍSTICA Y 

PRODUCCIÓN, ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, 

NEGOCIOS INTERNACIONALES, ADMINISTRACIÓN DE COMERCIO 

EXTERIOR, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.ALTERNATIVA 2:NBC EN 

ADMINISTRACIÓN CON TITULO DE TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN 

GESTIÓN LOGISTICA, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN PORTURIA, TECNOLOGÍA 

EN DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL, TECNOLOGÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN LOGÍSTICA 

PORTUARIA.NBC EN ECONOMÍA CON TÍTULO DE TECNÓLOGO EN: 

TECNOLOGÍA EN LOGÍSTICA.NBC EN INGENIERÍA INDUSTRIAL CON 

TÍTULO DE TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN INGENIERÍA INDUSTRIAL, 

TECNÓLOGO EN LOGÍSTICA DE OPERACIONES, TECNÓLOGO EN 

LOGÍSTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE.ADICIONAL:FORMACIÓN EN: 

LOGÍSTICA, LOGÍSTICA Y TRANSPORTE, OPERACIONES LOGÍSTICAS U 

OPERACIONES PORTUARIAS. Experiencia Laboral;- ALTERNATIVA 1: 

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 

ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 

DE OPERACIONES LOGÍSTICAS O TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y DOCE 

(12) MESES ORIENTANDO PROCESOS PEDAGÓGICOS.- ALTERNATIVA 2: 

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA OPERACIONES LOGÍSTICAS O 

TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y DOCE (12) MESES ORIENTANDO 

PROCESOS PEDAGÓGICOS."
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RECURSOS HUMANOS . 1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Formación académica: ALTERNATIVA 1: PSICÓLOGO, ADMINISTRADOR 

DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN AMINISTRACIÓNEMPRESARIAL, 

COMUNICADOR SOCIAL. PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICADO DE 

COMPETENCIASLABORALES EN: ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS 

PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DEFORMACIÓN 

CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA 

APRENDIZAJE DEACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A 

ORIENTAR.ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN GESTIÓN EMPRESARIAL, 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO O ÁREAS AFINES,O CUATRO (4) AÑOS 

DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONÓMICAS, INGENIERÍA, 

MERCADEO,LOGÍSTICA O ÁREAS AFINES. y Experiencia Laboral: 

REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORALALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 

(24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 

MESESESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U 

OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓNPROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 

LABORES DE DOCENCIAALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE LOS CUALES TREINTA (30) MESESESTARÁN 

RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO 

DE LA FORMACIÓNPROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 

DOCENCIA

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 3 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 137.985.341

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De 

Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En 

Alguna De Las Siguientes ÁreasCiencias De La Información, La 

Documentación O ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 

IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 

Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años Estudios 

Universitarios Enciencias De La Información Y La Documentación O 

Archivística, Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 

Estadística O Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 

(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información Y La 

Documentación O Archivística, Administración O Contaduría, Ingeniería 

Industrial, Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 

Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 1Veinticuatro 

(24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán 

Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La 

Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 

DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los 

Cuales Treinta (30) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La 

Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses 

En Labores De Docencia"
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COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS
2 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 91.990.227

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERÍA 

INDUSTRIAL CON TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN :INGENIERÍA 

INDUSTRIAL, INGENIERÍA LOGÍSTICA, INGENIERÍA DE PRODUCTIVIDAD Y 

CALIDAD, INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN, INGENIERÍA DE PROCESOS, 

ECONOMÍA.NBC EN ADMINISTRACIÓN CON TÍTULO UNIVERSITARIO EN: 

ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA, ADMINISTRACIÓN EN LOGÍSTICA Y 

PRODUCCIÓN, ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, 

NEGOCIOS INTERNACIONALES, ADMINISTRACIÓN DE COMERCIO 

EXTERIOR, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.ALTERNATIVA 2:NBC EN 

ADMINISTRACIÓN CON TÍTULO DE TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN 

GESTIÓN LOGÍSTICA, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN PORTUARIA, 

TECNOLOGÍA EN DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL, TECNOLOGÍA 

EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 

LOGÍSTICA PORTUARIA.NBC EN ECONOMÍA CON TÍTULO DE TECNÓLOGO 

EN: TECNOLOGÍA EN LOGÍSTICA.NBC EN INGENIERÍA INDUSTRIAL CON 

TÍTULO DE TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN INGENIERÍA INDUSTRIAL, 

TECNÓLOGO EN LOGÍSTICA DE OPERACIONES, TECNÓLOGO EN 

LOGÍSTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE.ADICIONAL:FORMACIÓN EN: 

LOGÍSTICA, LOGÍSTICA Y TRANSPORTE, OPERACIONES LOGÍSTICA U 

OPERACIONES PORTUARIAS. Experiencia Laboral;- ALTERNATIVA 1: 

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 

ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 

DE OPERACIONES LOGÍSTICAS O TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y DOCE 

(12) MESES ORIENTANDO PROCESOS PEDAGÓGICOS.- ALTERNATIVA 2: 

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA OPERACIONES LOGÍSTICAS O 

TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y DOCE (12) MESES ORIENTANDO 

PROCESOS PEDAGÓGICOS."

COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERÍA 

INDUSTRIAL CON TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN :INGENIERÍA 

INDUSTRIAL, INGENIERÍA LOGÍSTICA, INGENIERÍA DE PRODUCTIVIDAD Y 

CALIDAD, INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN, INGENIERÍA DE PROCESOS, 

ECONOMÍA.NBC EN ADMINISTRACIÓN CON TÍTULO UNIVERSITARIO EN: 

ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA, ADMINISTRACIÓN EN LOGÍSTICA Y 

PRODUCCIÓN, ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, 

NEGOCIOS INTERNACIONALES, ADMINISTRACIÓN DE COMERCIO 

EXTERIOR, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.ALTERNATIVA 2:NBC EN 

ADMINISTRACIÓN CON TÍTULO DE TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN 

GESTIÓN LOGÍSTICA, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN PORTUARIA, 

TECNOLOGÍA EN DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL, TECNOLOGÍA 

EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 

LOGÍSTICA PORTUARIA.NBC EN ECONOMÍA CON TÍTULO DE TECNÓLOGO 

EN: TECNOLOGÍA EN LOGÍSTICA.NBC EN INGENIERÍA INDUSTRIAL CON 

TÍTULO DE TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN INGENIERÍA INDUSTRIAL, 

TECNÓLOGO EN LOGÍSTICA DE OPERACIONES, TECNÓLOGO EN 

LOGÍSTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE.ADICIONAL:FORMACIÓN EN: 

LOGÍSTICA, LOGÍSTICA Y TRANSPORTE, OPERACIONES LOGÍSTICA U 

OPERACIONES PORTUARIAS. Experiencia Laboral;- ALTERNATIVA 1: 

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 

ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 

DE OPERACIONES LOGÍSTICAS O TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y DOCE 

(12) MESES ORIENTANDO PROCESOS PEDAGÓGICOS.- ALTERNATIVA 2: 

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA OPERACIONES LOGÍSTICAS O 

TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y DOCE (12) MESES ORIENTANDO 

PROCESOS PEDAGÓGICOS."
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COORDINACIÓN DE ESCUELAS DE 

MÚSICA
3 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 137.985.341

"Requisitos académicos: se requiere de un equipo de instructores 

técnicos, conformado por ¿maestro en música, o licenciado en música ó 

licenciado en pedagogía musical. ¿profesional en gestión y 

administración de proyectos ó tecnólogo en administración de 

proyectos educativos experiencia laboral: ¿para profesionalmínimo 

veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el objeto de 

formación profesional (músico o compositor y arreglista en prácticas 

musicales tradicionales populares y académicas ó director de 

agrupaciones musicales en prácticas musicales tradicionales populares y 

académicas) y mínimo seis (6) meses en experiencia en docencia o en 

procesos formativos para el trabajo y el desarrollo humano para 

tecnólogomínimo treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 

con el objeto de formación profesional (músico o compositor y arreglista 

en prácticas musicales tradicionales populares y académicas ó director 

de agrupaciones musicales en prácticas musicales tradicionales 

populares y académicas)í y mínimo seis (6) meses en experiencia en 

docencia o en procesos formativos para el trabajo y el desarrollo 

humano"

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO
2 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 91.990.227

Requisitos Académicos: Para el desarrollo integral de esta competencia 

se requiere la participación de diferentes profesionales asociados a 

perfiles académicos relacionados con los resultados de aprendizajes 

específicos, así: - Opción 1: Certificación en formación basada en 

competencias laborales y/o en aprendizaje por proyectos o 

relacionadas. - Opción 2: Profesional que tenga competencias 

humanísticas y formación en Ciencias Humanas. - Opción 3: Profesional 

educación física, recreación y deportes. - Opción 4: Profesional ciencias 

de la salud ocupacional. - Experiencia Laboral: - Tener experiencia 

mínima en procesos de formación o actividades laborales de 2 años en 

el área de desarrollo humano con el enfoque basado en competencias 

laborales. - Competencias: - Gestionar procesos de desarrollo humano 

según las particularidades de los contextos sociales y productivos.  - 

Interactuar idóneamente consigo mismo con los demás y con la 

naturaleza según los contextos sociales y productivos.  - Promover el 

desarrollo de las actividades físicas que posibiliten el desempeño laboral 

seguro y eficaz, un estilo de vida saludable y el mejoramiento de  la 

calidad de vida  - Trabajar interdisciplinariamente en la planeación - 

ejecución y evaluación y mejoramiento del proceso de inducción. - 

Propiciar la integración y participación de los aprendices en el proceso 

de aprendizaje. - Orientar las actividades de aprendizaje para el logro de 

los resultados de aprendizaje del proceso de inducción motivando la 

actuación protagónica de los aprendices. - Integrar a los procesos de la 

inducción los recursos tecnológicos disponibles.
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GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN 

INDUSTRIAL
2 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 91.990.227

Requisitos Académicos: Para el desarrollo integral de esta competencia 

se requiere la participación de diferentes profesionales asociados a 

perfiles académicos relacionados con los resultados de aprendizajes 

específicos, así: - Opción 1: Certificación en formación basada en 

competencias laborales y/o en aprendizaje por proyectos o 

relacionadas. - Opción 2: Profesional que tenga competencias 

humanísticas y formación en Ciencias Humanas. - Opción 3: Profesional 

educación física, recreación y deportes. - Opción 4: Profesional ciencias 

de la salud ocupacional. - Experiencia Laboral: - Tener experiencia 

mínima en procesos de formación o actividades laborales de 2 años en 

el área de desarrollo humano con el enfoque basado en competencias 

laborales. - Competencias: - Gestionar procesos de desarrollo humano 

según las particularidades de los contextos sociales y productivos.  - 

Interactuar idóneamente consigo mismo con los demás y con la 

naturaleza según los contextos sociales y productivos.  - Promover el 

desarrollo de las actividades físicas que posibiliten el desempeño laboral 

seguro y eficaz, un estilo de vida saludable y el mejoramiento de  la 

calidad de vida  - Trabajar interdisciplinariamente en la planeación - 

ejecución y evaluación y mejoramiento del proceso de inducción. - 

Propiciar la integración y participación de los aprendices en el proceso 

de aprendizaje. - Orientar las actividades de aprendizaje para el logro de 

los resultados de aprendizaje del proceso de inducción motivando la 

actuación protagónica de los aprendices. - Integrar a los procesos de la 

inducción los recursos tecnológicos disponibles.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 2 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 91.990.227

Requisitos Académicos: Para el desarrollo integral de esta competencia 

se requiere la participación de diferentes profesionales asociados a 

perfiles académicos relacionados con los resultados de aprendizajes 

específicos, así: - Opción 1: Certificación en formación basada en 

competencias laborales y/o en aprendizaje por proyectos o 

relacionadas. - Opción 2: Profesional que tenga competencias 

humanísticas y formación en Ciencias Humanas. - Opción 3: Profesional 

educación física, recreación y deportes. - Opción 4: Profesional ciencias 

de la salud ocupacional. - Experiencia Laboral: - Tener experiencia 

mínima en procesos de formación o actividades laborales de 2 años en 

el área de desarrollo humano con el enfoque basado en competencias 

laborales. - Competencias: - Gestionar procesos de desarrollo humano 

según las particularidades de los contextos sociales y productivos.  - 

Interactuar idóneamente consigo mismo con los demás y con la 

naturaleza según los contextos sociales y productivos.  - Promover el 

desarrollo de las actividades físicas que posibiliten el desempeño laboral 

seguro y eficaz, un estilo de vida saludable y el mejoramiento de  la 

calidad de vida  - Trabajar interdisciplinariamente en la planeación - 

ejecución y evaluación y mejoramiento del proceso de inducción. - 

Propiciar la integración y participación de los aprendices en el proceso 

de aprendizaje. - Orientar las actividades de aprendizaje para el logro de 

los resultados de aprendizaje del proceso de inducción motivando la 

actuación protagónica de los aprendices. - Integrar a los procesos de la 

inducción los recursos tecnológicos disponibles.

COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: Profesional en ciencias de la comunicación, 

periodismo, lingüística, filología, lenguas clásicas o modernas, español y 

literatura. Experiencia laboral: ¿ un (1) año de experiencia laboral en el 

área seis (6) meses de experiencia docente.
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COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: título profesional universitario el núcleo básico 

de conocimiento de educación;  profesional en química, ingeniería 

química, licenciado en química, química industrial y afines, o ingeniero 

físico, o licenciado en física, o físico, o licenciado en biología, o ecólogo, 

microbiología,  Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de 

experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses de experiencia 

relacionada con el ejercicio de la profesión aplicado en las áreas de 

ciencias naturalesfísica y doce (12) meses en docencia.

DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO 

Y DE INGENIERIA
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: Profesional en ciencias económicas o 

financieras, profesional en administración de empresas, profesional en 

mercadeo, contaduría pública, ingeniería administrativa y afines, 

profesional en ingeniería industrial o afines, profesional en filosofía, 

antropología, psicología, trabajo social, sociología o afines, profesional 

con estudios relacionados en ética, o bioética, o de ontología o 

humanismo, certificar cursos de formación en pedagogía de mínimo 40 

horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los 

cuales doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce (12) meses 

en labores de docencia."

COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos academicos: ¿TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN ÁREAS 

AFINES CON TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 

Experiencia Laboral;MÍNIMO, DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 

LABORAL, DE LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS 

CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA 

EN EL ÁREA"

COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional – SENA, o 

certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve áreas 

de desempeño de la CNO y en el nivel ocupacional 2,3 o 4 (Ver anexo C. 

N.O). Opción 1: Certificado de técnico, o certificado por autoridad 

competente en cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la CNO 

y en el nivel ocupacional 3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 2:  Título de 

Técnico Profesional en cualquiera de los 55 núcleos básicos de 

conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS 

SENA).  Opción 3: Título de Tecnólogo en cualquiera de los 55 núcleos 

básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), 

(TITULOS SENA).  Opción 4: Título Profesional universitario en cualquiera 

de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. 

(Ver anexo N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley    

Experiencia laboral:  Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia 

relacionada distribuida así:  Treinta y seis (36) meses de experiencia 

relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales 

del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por 

entidad legalmente reconocida.     Opción 1: Cuarenta y dos (42) meses 

de experiencia relacionada distribuida así:  Treinta (30) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 

fundamentales del trabajo y Doce (12) meses en docencia o instrucción 

certificada por entidad legalmente reconocida.   Opción 2: Treinta y seis 

(36) meses de experiencia relacionada distribuida así: Veinticuatro (24) 

meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos 

humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 

instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  Opción 3: 

Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así:  Dieciocho 

(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos 

humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 

instrucción certificada por entidad legalmente reconocida   Opción 4: 

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: Doce 

(12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos 

humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 

instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.    

Competencias:1. Crea espacios pedagógicos de reflexión y apropiación 

para la valoración de los derechos y deberes en el trabajo    2. Interpreta 
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ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL 

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: licenciados en educación o profesionales en 

cualquier área, con formación en el área pedagógica. Experiencia 

laboral: ¿1 año en el área técnica 1 año en el área pedagógica 6 meses 

en al área virtual"

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL 

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
1 5 8 1/02/2024 8/07/2024 4.465.545 23.518.537

"Requisitos académicos: licenciados en educación o profesionales en 

cualquier área, con formación en el área pedagógica. Experiencia 

laboral: ¿1 año en el área técnica 1 año en el área pedagógica 6 meses 

en al área virtual"

ADMINISTRACION DE RECURSOS 

HUMANOS
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: técnicos, tecnólogos o profesionales en áreas 

afines a las áreas administrativas comoeconomía, administración de 

empresas, mercadeo, entre otros con tarjeta profesional vigente. 

Experiencia laboral: 1 año de experiencia en el área de recursos 

humanos 6 meses de experiencia como tutor virtual 6 meses de 

experiencia en la docencia

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

"Requisitos académicos: profesionales en las áreas de: ingenierías 

administración sector salud y social experiencia laboral: mínimo 24 

meses de experiencia laboral en salud ocupacionalespecialista en salud 

ocupacional, con licencia de prestación de servicios de salud 

ocupacional"

ELABORACION DE ADORNOS 

NAVIDEÑOS.
2 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 91.990.227

"Requisitos académicos: formación académica título de técnico laboral 

en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento eningeniería 

industrial y afines, o diseño. Alternativa 1: título de técnico profesional 

en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento eningeniería 

industrial y afines, o diseño. Alternativa 2: título de tecnólogo en 

disciplina académica del núcleo básico de conocimiento eningeniería 

industrial y afines, o diseño alternativa 3: título profesional en disciplina 

académica del núcleo básico de conocimiento eningeniería industrial y 

afines; o diseño. Experiencia laboral: treinta y seis (36) meses de 

experienciade los cuales veintiocho (28) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

ocho (8) meses en labores de docenciaalternativa 1: treinta y seis (36) 

meses de experienciade los cuales veintiocho (28) meses estarán 

relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 

formación profesional y ocho (8) meses en labores de 

docenciaalternativa 2: treinta y seis (36) meses de experienciade los 

cuales veintiocho (28) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y ocho (8) meses 

en labores de docenciaalternativa 3:veinticuatro (24) meses de 

experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 

seis (6) meses en labores de docencia"
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COORDINADOR DE TRABAJO SEGURO EN 

ALTURAS.
3 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 137.985.341

"Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en salud 

ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas 

afines. Alternativa 2 profesional en salud ocupacional, seguridad y salud 

en el trabajo o profesional en cualquier área de conocimiento con 

posgrado (especialización, maestría y doctorado) en salud ocupacional, 

seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas afines. Requisitos 

adicionales para alternativas 1 y 2: licencia vigente en salud ocupacional 

o seguridad y salud en el trabajo. Certificado en el nivel de entrenador 

de trabajo seguro en alturas. Reentrenamiento de trabajo seguro en 

alturas ¿ avanzado vigente. Certificado en la norma competencia 

trabajar en alturas de acuerdo con la normativa en seguridad y salud en 

el trabajo o la norma controlar los riesgos de trabajos en alturas de 

acuerdo con la normativa de seguridad y salud en el trabajo certificado 

de formación en primeros auxilios, expedido por entidad de formación 

reconocida por autoridad competente con una intensidad minina de 20 

horas. Certificado de formación en armado de andamios, expedido en 

entidad, reconocida por autoridad competente o expedida por el 

fabricante o distribuidor autorizado. Certificado de formación en rescate 

en trabajo en alturas, con intensidad mínima de 24 horas. Certificado de 

curso de sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo con 

intensidad de cincuenta (50) horas. Certificado de persona avalada para 

inspección de equipos de protección individual emitido por un 

fabricante. Certificado de formación o competencia laboral relacionado 

con pedagogía. Experiencia laboral: alternativa 1tecnólogosexperiencia 

profesional certificada de treinta (30) meses de los cuales:seis (6) meses 

en actividades de higiene y seguridad o de medicina del trabajo o de 

diseño y ejecución del sistema de gestión de la seguridad y salud en el 

trabajo (sgsst), con aplicación del programa de protección contra 

caídasdoce (12) meses relacionada con trabajo seguro en 

alturasexperiencia laboral docente certificada de doce (12) 

mesesalternativa 2profesionales o profesionales con 

postgradoexperiencia profesional certificada de veinticuatro (24) meses 

de los cuales:seis (6) meses en actividades de higiene y seguridad o de 

medicina del trabajo o de diseño y ejecución del sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con aplicación del programa de 

protección contra caídasdoce (12) meses relacionada con trabajo seguro 

MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS 

OFIMATICAS I
1 10 9 1/02/2024 6/12/2024 4.465.545 45.995.114

Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opción 1) tecnólogo en 

sistemas (opción 2) experiencia laboral: ¿estar certificado en las 

unidades de competencia para docentes ¿administrar las actividades de 

enseñanza aprendizaje evaluación ¿planear la evaluación del 

aprendizaje ¿ejecutar la evaluación del aprendizaje ¿orientar los 

procesos educativos con base en los planes concertados ¿planear 

procesos formativos de acuerdo a parámetros institucionales ¿manejo 

de los procesos administrativos inherentes a la función docente 

¿capacidad para interpretar, argumentar y proponer alternativas en la 

solución de problemas ¿manejo de fuentes de informaciónsaber 

acceder, seleccionar, transferir y usar la información empleando 

herramientas informáticas (procesador de textos, hoja electrónica y uso 

del correo electrónico) ¿capacidad para la gestión, el seguimiento y la 

evaluación de las actividades inherentes a sus responsabilidades

90 4.067.813.792
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