SENA

N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
Francisco Javier Narvaez Carlosama, se procede al andlisis y verificacion de los

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO FORMACION
PREVIO ACADEMICA
"Requisitos académicos: éingeniero pesquero, bidlogos, bidlogo marino, | cUMPLE | NO CUMPLE
médico veterinario zootecnista, zootecnista, o tecndlogo acuicola
experiencia laboral X
Formacion del Postulante:
Bdsica primaria: Institucion Educativa Champagnat, Sibundoy — Putumayo
1998 —2003.
Estudios secundarios: Institucion Educativa Champagnat, Sibundoy -
Putumayo. Bachiller Académico 2004 — 2009.
Formacién técnica: Servicio nacional de aprendizaje SENA, Colén - X
Putumayo. Técnico auxiliar en sanidad animal 2011 — 2013.
Estudios superiores: Universidad de Narifio, San Juan de Pasto — Narifio.
Ingeniero en produccién acuicola 2013 — 2022.
EXPERIENCIA REQUERIDA
minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area de su profesion
EXPERIENCIA

Experiencia del Postulante

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser

verificada por el centro.

RELACIONADA

CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de
ENTIDAD CONTRATO O ob 'I'\'ng;:s:AAA DDR:;'I:: an | Meses | Dias I NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ )/ ( /AA)/
APLIQUE)
AQUASIBU
NDOY S.A | Capacitador técnico 13/06/2022 06/10/2023 15 27
E.S.P
C.
Piscicola Supervisor de produccién | 16/06/2022 16/07/2022 1 0
Botero S.A
Capacitador de
ELENDASC productores de especies | 01/03/2020 31/10/2021 19 30
menores
Asistente  técnico y
gCUIMAY coordinador de | 15/06/2015 15/06/2017 24 0
produccion




SENA

INTERNACI
ONAL
Finca Técnico de apoyo en
ganadera temas de sanidad en | 10/04/2013 10/04/2015 24 0
San José ganaderia de leche
NO
CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 83 57 X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) DAVID
SANTIAGO BONILLA RIVERA, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: opcidn 1 técnico: area ocupacional 22: ocupaciones
técnicas relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas grupo

FORMACION
ACADEMICA

ocupacional223: ocupaciones técnicas en construccion, mecanica y fabricacion | cUMPLE | NO CUMPLE

subgrupo 2232: técnicos en mecdnica y construccion mecanica darea
ocupacional 82contratistas y supervisores de oficios y de operadores de
equipos y transporte grupo 821 contratistas y supervisores de oficios vy
operacion de equipos. Subgrupo 8216 contratistas y supervisores de mecanica
area ocupacional 83 equipo y ocupaciones en transporte, operacién de equipo,
instalacion y mantenimiento grupo 838 mecanicos de vehiculos automotores.
Subgrupo 8381 mecanico de vehiculos automotores opcidén 2 tecndlogo: nbc
ingenieria mecanica y afines tecnologia en diagndstico y gestién automotriz
tecnologia en mecdnica automotriz tecnologia en mecanica automotriz diésel
tecnologia en mantenimiento mecatrénico opcién 3 profesional universitario:
nbc ingenieria mecanica y afines ingenieria mecanica ingenieria automotriz
certificacion en formacion complementaria: habilitacion eléctrica para
vehiculos de propulsion eléctrica e hibrida.

Formacion del Postulante:

Profesional en Ingenieria Mecanica: Universidad Nacional de Colombia-Sede X
Bogotd

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia laboral: opcidn 1cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida
asi treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de motocicletas y doce (12)
meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida opcion
2treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de motocicletas y doce (12) meses en docencia opcidon AT
3 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de GEEll
experiencia relacionada con el ejercicio de motocicletas y doce (12) meses en docencia.
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de

ENTIDAD CONTRATO O op 'I'\'ngl::s: AAA DDR‘:;'I:: an | Meses | Dias I NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ ) / ( /AA) /
APLIQUE)
Prestacidn de servicios
personales de caracter
SENA temporal para 01/02/2023 15/12/2023 | 10 15 X
desarrollar formacién
profesional integral
titulada y/o




o
SENA

N

Complementaria
presencial, asi como
realizar seguimiento a
etapa
productiva de
requerirse. Lo anterior
de acuerdo con el
proceso de gestion de
formacion profesional
integral, en la
especialidad
relacionada con el
perfil del instructor y
de acuerdo con
programacion
realizada por el Centro,
en la oferta del
Programa de
formacién Regular del
en el Centro
Agroforestal
y Acuicola Arapaima
del SENA Regional
Putumayo, de acuerdo
con la zona asignada
en los diferentes
municipios del
departamento del
Putumayo.

SENA

Prestacién de servicios
personales de caracter
temporal para
desarrollar formacion
profesional integral
titulada y/o
complementaria
presencial, asi como
realizar seguimiento a
etapa productiva de
requerirse. Lo anterior
de acuerdo con el
proceso de gestion de
formacién profesional
integralen la
especialidad
relacionada con el
perfil del instructor y
de acuerdo a
programacion
realizada por el Centro,
en la oferta del
Programa de
Formacién Regular del
Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del
SENA Regional
Putumayo, de acuerdo

01/02/2022

30/11/2022

10




o
SENA

N

a la zona asignada en
los diferentes
municipios del

departamento del
Putumayo.

SENA

Prestacidn de servicios
personales de caracter
temporal para
desarrollar formacidn
profesional integral
titulada y/o
complementaria, en el
proceso de gestion de
formacién profesional
integral, en la
especialidad
relacionada con el
perfil del instructor y
de acuerdo a
requerimientos del
centro en la oferta de
formacion regular, asi
como realizar
seguimiento a etapa
productiva de
requerirse en el Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA
Regional Putumayo, en
los diferentes
municipios del
departamento del
Putumayo.

08/02/2021

18/12/2021

10

SENA

Prestacidn de servicios
personales de caracter
temporal para
desarrollar formacion
profesional integral
titulada y/o
Complementaria, en el
Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del
SENA Regional
Putumayo, en los
diferentes municipios
del Departamento del
Putumayo, en el
proceso de gestion de
formacién profesional
integral, en la
especialidad
relacionada con el
perfil del instructor y
de acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacién Regular.

12/02/2020

12/12/2020

10




SENA

N

Prestar los servicios
personales de caracter
temporal, para
desarrollar formacién
profesional integral en
los programas de
formacion titulada y/o
complementaria de la

SENA oferta regular del 05/02/2019 20/12/2019 10 14 X
Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima en
los diferentes
municipios del
Putumayo, en el area
de Mantenimiento de
las Motocicletas.
Escuela
Nacional de Instructor de Mecanica
Automovilis . . 09/11/2017 12/11/2018 12 3 X
Basica Automotriz
mo del
Putumayo
ASIS OBRAS
Y SERVICIOS Ingeniero Mecanico 22/05/2018 25/08/2018 3 3 X
S.A.S.
HIDMEC
INGENIERIA | Asistente de Ingenieria 15/02/2016 15/12/2017 22 0 X
S.A.S.
Universidad
Nca;fr:ili:_e Asistente Docente 31/07/2017 29/11/2017 4 0 X
Sede Bogota
Universidad
NCaoCII:r:ili:-e Asistente Docente 30/01/2017 29/05/2017 4 0 X
Sede Bogotd
Universidad
Nca;fn:ﬂi:_e Asistente Docente 01/08/2016 | 30/11/2016 4 0 X
Sede Bogota
Universidad
Ncacfl';’;i'i:_e Asistente Docente 01/02/2016 31/05/2016 4 0 X
Sede Bogotd
NO
CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 104 14 Sl

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
MANUEL ANTONIO FUERTES FIGUEROA, se procede al analisis y verificacion de los

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Formacion académica: ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL FORMACION
EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: O INGENIERIA ELECTRICA Y ACADEMICA

AFINES; O INGENIERIA MECANICA Y AFINESALTERNATIVA 2: TITULO DE CUMPLE

NO CUMPLE

TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRICA Y AFINES; O INGENIERIA
MECANICA Y AFINES; U OTRAS INGENIERIAS. ALTERNATIVA 3: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO:
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRICA Y AFINES; O
INGENIERIA MECANICA Y AFINES; U OTRAS INGENIERIAS.

SI

Formacion del Postulante:

e Estudios superiores:

Especializacidon en Sistemas de Transmision y Distribucidn de Energia
Eléctrica, Universidad del Valle — Cali, (Valle del Cauca). Abril del
2021.

e Estudios superiores: Sl
Ingeniero Electricista, Universidad Nacional de Colombia - Sede
Medellin, (Antioguia). Marzo del 2012.

e Estudios secundarios:
Bachiller académico, Institucion Educativa San Luis Gonzaga -

TUquerres, (Narino). Julio del 2004.

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADADISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE REFRIGERACION,
VENTILACION Y CLIMATIZACION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE REFRIGERACION, VENTILACION Y
CLIMATIZACION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser

verificada por el centro.

EXPERIENCIA
RELACIONADA




SENA

\
ade | Fechade
CARGO /OBJETO DEL CONTRATO O Ingreso Retiro ,
ENTIDAD FUNCIONES (SEGUN APLIQUE) | (DD/MM | (DD/Mm | Meses | Dias Sl NO
J/AAAA) | /AAAA)
SERVICIO
NACIONAL Instructor formacion profesional 01-09- 15-12-
DE Integral — Area de Electricidad 2023 2023 3 = 8
APRENDIZAJ egra ea de Electricida
E SENA
ALCALDIA
MUNICIPAL . 10-06- 09-12-
DE PUERTO Profesional de Apoyo 2022 2022 6 0 Sl
ASIS
. L 01-04- 31-05-
RINEL S.A.S. Ingeniero de Disefio 2022 2023 13 29 Sl
CENTRO
EDUCATIVO Docepte educ.a.aon basica 01-12- 10-12-
RURAL LA secundaria / Servicios de Docente 5020 5021 12 8 Sl
INDEPENDE de Aula en el drea de Matematicas
NCIA
EMPRESA DE
ENERGIA Ingeniero Anallst§ ?Ianeauon y 11-05- 10-07-
DEL BAJO Expansion 2015 2020 62 0 Sl
PUTUMAYO
S.A.E.S.P.
CONSORCIO Ingeniero Residente 07-07- 31-12- 5 22 S|
INTERCAUCA 2014 2014
ELECTRICOS
Y REDES Director Unidad de Ingenieria 03-09- 30-06- 21 2 S|
INGENIERIA 2012 2014
S.A.S.
TODO - ., 27-03- 26-08-
ELECTRICOS Auxiliar de Ingenieria 2012 2012 5 0 Sl
NO
CUMPLE |\ \voiE
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 127 102 Sl

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior MISSEN IVAN
ORDONEZ GARCIA, identificada con cedula de ciudadania nimero 1123305766 expedida
en Puerto Asis, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se

certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: FORMACION
TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: ACADEMICA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA CUMPLE | NO CUMPLE

ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. ALTERNATIVA 2:TITULO
DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O X
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. TARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

Formacidn del Postulante:
e INGENIERO DE SISTEMAS
e TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
FORMACION

EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,

L ] EXPERIENCIA
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y | RELACIONADA
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.POR FAVOR DEJAR EN BLANCO - ESTE PASO LO
REALIZA EL AREA DE CONTRATACION.
Experiencia del Postulante
POR FAVOR DILIGENCIE EN LAS CASILLAS EN LA PARTE INFERIOR SU EXPERIENCIA LABORAL
EMPEZANDO POR LA MAS RECIENTE A LA MAS ANTIGUA.
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda
ser verificada por el centro.
CARGO /OBJETO ﬁi;t::sie Fecha de Retiro i NO
ENTIDAD DEL CONTRATO O (DD/MM/AAA (DD/MM/AAAA | Meses Dias | CUMPL | CUM
FU,NCIONES A) ) E PLE
(SEGUN APLIQUE)
IPS
HOSPITAL
DE ALTA Ingeniero de
COMPLEJIDA soporte 23/06/2023 9/11/2023 4,55 X
D DEL
PUTUMAYO




SENA

N

S.A.S
ZOMAC

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

1/02/2023

15/12/2023

10,45

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

24/01/2022

17/12/2022

10,24

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

5/02/2021

18/12/2021

10,42

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

10/02/2020

12/12/2020

10,06

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

6/02/2019

20/12/2019

10,45

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

2/02/2018

15/12/2018

10,42

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

10/08/2017

15/12/2017

4,16

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES

Instructor
informatica

10/02/2017

9/08/2017

5,97




SENA

N

TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

8/07/2016

15/12/2016

5,23

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

2/02/2016

25/06/2016

4,74

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

8/07/2014

15/12/2014

5,23

TELEPERFOR
MANCE

Documentador de
soluciones de Tl

9/09/2013

1/11/2013

1,74

CORPORACI
ON
AUTONOMA
DE NARINO

Documentador de
soluciones de Tl

31/01/2013

30/04/2013

2,97

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

10/08/2012

15/12/2012

4,16

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORES
TAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
informatica

13/03/2012

4/07/2012

3,71

NDT
ENGINEERIN
G LTDA

Dibujante
autocad

16/12/2009

6/01/2012

24,68

INSTITUCIO
N
EDUCATIVA
SAN
FRANCISCO
DE ASIS

Instructor
formacion para el
trabajo

21/09/2010

22/07/2011

10,03

INSTITUCIO
N

Técnico sistemas

21/09/2010

22/07/2011

10,03




SENA

N

EDUCATIVA
SAN
FRANCISCO
DE ASIS

EMPRESA DE
ENERGIA

DEL  BAJO
PUTUMAYO

Técnico sistemas 22/02/2010 21/08/2010 5,97 X

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 155.21 0 X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO
CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora Sara
Lucia Botina Botina, se procede al andlisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: instructor 1 (sordo) requisitos académicos| FORMACION ACADEMICA
formacidon en bdasica secundaria media, con formacién pedagdgica
) naaria y mecia, " PEagogica l cympLE |  NO CUMPLE
instructor 2 (oyente) requisitos académicos formacidon de pregrado en
licenciatura o en lingliistica con formacién pedagdgica.
Formacidn del Postulante:

e Educaciéon Media y Secundaria X

e Educacidn Superior — Licenciada en educacién basica con énfasis

en sociales.
EXPERIENCIA REQUERIDA
Instructor 1 (sordo) 12 meses de experiencia como modelo lingliistico en el contexto
educativo minimo 6 meses de experiencia docente instructor 2 (oyente) 12 meses de
EXPERIENCIA

experiencia en trabajo profesional minimo 6 meses de experiencia docente.

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

RELACIONADA

CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de
ENTIDAD CONTRATO O Ingreso Retiro Meses | Dias I NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ M“)"/ AAAA | (DD/ KAA“)"/ AA
APLIQUE)
Alcaldia de | Docente en Lengua de
Santiago Senias Colombiana 28/08/2023 28/10/2023 2 X
SENA Intérprete LSC/espafiol 17/08/2023 15/12/2023 3 15 X
U Mariana | Intérprete LSC/espafiol 03/08/2023 15/12/2023 3 15 X
FENASCOL | Intérprete LSC/espafiol 15/07/2022 31/12/2023 18 X
U Mariana | Intérprete LSC/espafiol 21/03/2023 15/07/2023 3 X
SED
$ L N 2 1/2022 1/11/2022 1
Putumayo Intérprete LSC/espafiol 8/01/20 31/11/20 0 X
SED Intérprete LSC/espafiol 17/08/2021 31/12/2021 5 X
Putumayo P P
Fundacién , o
Progresa Intérprete LSC/espafiol 28/05/2020 28/11/2020 6 X
Minuto de L .
Dios Asesor Pedagodgico 22/04/2019 22/09/2019 6 X
U CESMAG Docen.t,e Gestor de 16/01/2018 15/12/2018 11 X
Inclusién
U Narifio Intérprete LSC/espafiol 13/08/2009 22/09/2019 88 X
SEM Pasto | Intérprete LSC/espafiol 04/02/2013 26/06/2015 22 X
NO
CUMPLE CUMPLE




SENA

N

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 178 30 S

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO
CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
CARMEN ALICIA CERON CARDENAS, identificada con C.C No0.27.432.913 de
Sandona Narifio, se procede al andlisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
Opcién 1 Certificado de Aptitud Profesional en todas las Ocupaciones del FORMACION
nivel 2, 0 3, 0 4; opcién 2 Nivel Técnico en cualquiera de los nucleos basicos ACADEMICA
de conocimiento, opcién 3 Nivel Tecndlogo en cualquiera de los nucleos | cUMPLE | NO CUMPLE

basicos de conocimiento, opcién 4 Titulo Profesional en cualquiera de los
nucleos bdsicos de conocimiento y Tarjeta Profesional en los casos

X
estipulados por Ley.

Formacion del Postulante:

Institucion Ciudad Jardin-Basica Primaria 06 /1977

Colegio Santo Tomas de Aquino- Sandona Narino-Bachiller
Academico/07/1983 X

Universidad de la Amazonia-Florencia Caqueta —Zootecnista/12/1989
Universidad Abierta y a Distancia UNAD-Especialista en Pedagogia del
Aprendizaje Autonomo/04/2001

EXPERIENCIA REQUERIDA
Opcidn 1 Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia distribuida asi: Treinta y seis (36) meses de
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion, Opcidn 2 Cuarenta y
dos (42) meses de experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral relacionada
con el desemperio en el area de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO vy doce

(12) meses en docencia o instruccidn, Opcién 3 Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: | EXPERIENC
Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area de DERECHOS 1A
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion o | RELACION
instruccion, Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia ADA
laboral relacionada con el desempefio en el area de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion.
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
Fecha de Fecha de
CARGO /OBJETO DEL Ingreso Retiro ,
ENTIDAD | - oNTRATO O FUNCIONES | (DD/MM/A | (DD/MM/AAA | Meses | Dias St | NO
(SEGUN APLIQUE) AAA) A)

Servicio
Nacional de FPI-DFT 24/04/2023 | 15/12/2023 7.22 232 X
aprendizaje




SENA-Reg
Putumayo

SENA

Servicio
Nacional de
aprendizaje
SENA-Reg
Putumayo

FPI-DFT

1/02/2022

30/11/2022

10

300

Servicio
Nacional de
aprendizaje
SENA-Reg
Putumayo

FPI-DFT

4/02/2021

18/12/2021

10.14

314

Fundacion Luz
y Vida

Asesor Profesional-
Asesoria y capacitacion al
equipo tecnico de Ia
fundacion en temas
relacionados con Derechos
Humanos y laborales

1/01/2020

30/07/2021

18

540

Servicio
Nacional de
aprendizaje
SENA-Reg
Putumayo

Instructor

3/07/2007

30/12/2020

150.39

4.511,7

Departamento
Admnistrativo de
salud-DASALUD
Putumayo

Profesional Agropecuario

17/03/2004

30/06/2007

39.42

1.182.6

Ministerio del
Interior

Tecnico Administrativo

3/04/1998

3/04/1999

12

360

Servicio
Nacional de
aprendizaje
SENA-Reg
Putumayo

DOCENTE

1/12/1997

18/04/1999

15

450

Reinsercion

Delegada

1/06/1995

31/12/1997

30

900

PNR

Coordinadora

01705/1991

31/12/1994

43.97

1.319.1

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

336.14

10.084.2

CuU
MP
LE

NO
Cu
MP
LE

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
William German Pulido Aldana, se procede al analisis y verificacion de los documentos
y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO FORMACION
PREVIO ACADEMICA

"Requisitos académicos: CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL ¢SENA, | cUMPLE | NO CUMPLE

EN EL AREA OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS
EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE? GRUPO 524:
DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA
CUERO Y PIEL. (VER ANEXO C.N.O) ALTERNATIVA 1CERTIFICADO DE
TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y
ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO
524: DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE
TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO C.N.O) ALTERNATIVA 2TiTULO DE TECNICO
PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER
ANEXO N.B.C) ALTERNATIVA 3TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO (VER ANEXO N.B.C) ALTERNATIVA
ATITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO N.B.C)."

Formacidn del Postulante:
Bachiller Académico

Colegio Casa Académica Cultural
21/11/1992. X
Tecndlogo en Disefio para La Industria de la Moda
SENA, Centro Agroempresarial y Pecuario del Huila
20/12/2013.

EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia Laboral; CUARENTA'Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 1CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3TREINTA Y SEIS

EXPERIENCIA
RELACIONADA




SENA
— —

(36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA
LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 4VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

Experiencia del Postulante.
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda
ser verificada por el centro.

ENTIDAD

CARGO /OBJETO DEL
CONTRATO O FUNCIONES
(SEGUN APLIQUE)

Fecha de
Ingreso
(DD/MM/A
AAA)

Fecha de
Retiro
(DD/MM/A
AAA)

ses

Di
as

Sl

NO

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE

Prestacion de servicios
personales de caracter temporal
para desarrollar  formacién
profesional integral titulada y/o
Complementaria presencial, asi
como realizar seguimiento a
etapa productiva de requerirse.
Lo anterior de acuerdo con el
proceso de gestidon de formacién
profesional integral, en la
especialidad relacionada con el
perfil del instructor y de acuerdo
con programacion realizada por
el Centro, en la oferta del
Programa de formacién Regular
del Centro Agroforestal vy
Acuicola Arapaima del SENA
Regional Putumayo, de acuerdo
con la zona asignada en los
diferentes municipios del
departamento del Putumayo.

A cargo de la ficha (2773399)
Técnico en elaboracién de
prendas de vestir sobre medidas
en la cual se imparte formacion
para comprender y aplicar los
conceptos bdsicos de disefo,
patrones, técnicas de corte vy
confeccion, y técnicas de ajuste
de prendas de vestir.

11/10/2023

15/12/2023

ICCO
COOPERAT
ION

Contribuir con el fortalecimiento
de capacidades técnicas,
habilidades y destrezas técnico-
productivas y competencias, de
las mujeres que integran el
emprendimiento de
confecciones de la Junta de
Accidon Comunal Alameda en el
Municipio de Orito (Putumayo).

27/10/2022

26/2/2023




SENA

Ver detalle en el contrato
FY2022106.

Obligaciones:

. Capacitacion en el
manejo, mantenimiento y
operacion de maquinas de
coser, herramientas
de corte y confeccion.

. Definicion de lineas de
productos, disefio y
elaboracién de piezas
incluyendo técnicas de
corte, ensamble,
patronaje, confeccion:
elaboracion de moldes y
practicas de costura.

. Documento guia sobre el
manejo de
especificaciones técnicas
en produccioén de
confecciones
e implementacion de
practicas de control de la
calidad en la linea de
produccién y producto
terminado.

®  Innovacion en la
produccion de
confecciones (patronaje
digital, textiles
sostenibles).

e  Capacitacion y asesoria
en el manejo de maquilas

Prestar servicios como
Instructor  de disefio y
confeccion a las integrantes de
la Asociacion La Colmena

Asociacion | miembros del proyecto
La productivo  Confecciones La | 25/01/2022 | 11/06/2022 17
Colmena Hormiga. Donde se desarrolld
formacion en patronaje
femenino, masculino, desarrollo
de prendas y manejo de
magquinaria industrial.
Apoyo técnico para la
formulacion de dos planes de
Icco inversion e.n la linea p.ro.cl.uc.tiva
COOPERAT | U€ confecciones para iniciativas | 0, 5051 | 30/04/2021 24
ION econdmicas de organizaciones
de mujeres en el proyecto
mujeres  que  transforman
departamento del Putumayo.
L Prestar servicios como
Asociacién | . . N
lo Bello el | nstructoryasistenciatécnicaen | ,3,43,5071 | 19/03/2021 16
Arte las dreas de patronaje, corte y

escalado industrial.




SENA

GENVAL
SAS

Prestar los servicios en mejora
de produccién (disefio vy
desarrollo de producto)
programa de entrenamiento
practico y asistencia técnica en
procesos productivos desde la
planificacion hasta la entrega de
producto, en talleres de
confeccion de la  unidad
productiva y/o  asociativa.
(Etapas del disefio y desarrollo
de producto:

a. Disefio

b. Patronaje

c. Corte

d. Confeccidn

e. Control de calidad
Terminacion)

19/01/2021

31/07/2021

13

GEPETTOS
CREACION
ES

Instructor  de disefio vy
confeccion de prendas
femeninas y folclérica.
(Comprende areas de disefio,
corte, escalado, patronaje vy
confeccion)

01/02/2015

30/09/2015

ALMATEX

Prestar servicios como
instructor y asistencia técnica en
las areas de patronaje, corte y
escalado industrial, asesoria en
produccion.

22/01/2014

15/07/2014

24

FRANCE
JEANS
SPORT

Prestar servicios como trazador
y cortador de prendas de vestiry
operario de maquina de
confeccion. (Trazo de molde;
Ejercicio relacionado con el
patronaje)

01/02/1989

30/12/1997

107

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

137

X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a) Willian
Favian Gonzalez Ortegon, identificado con cedula de ciudadania numero 80724239
expedida en Bogot4 se procede al andlisis y verificacion de los documentos y en consecuencia
se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO FORMACION
PREVIO ACADEMICA

Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: TITULO DE | CUMPLE | NO CUMPLE

TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS
SENA)ALTERNATIVA 2:TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS X
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y
AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER
ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

Formacidn del Postulante:
Bachiller Académico
Tecndlogo en Sistemas
Ingeniero de Sistemas

EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia Laboral: EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA INFORMATICA, MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA EXPERIENCIA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, RELACIONADA
DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
Experiencia del Postulante
POR FAVOR DILIGENCIE EN LAS CASILLAS EN LA PARTE INFERIOR SU EXPERIENCIA LABORAL
EMPEZANDO POR LA MAS RECIENTE A LA MAS ANTIGUA.
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de
ENTIDAD CONTRATO O Ingreso Retiro Meses | Dias s "
runciones (segun | (PP 'V"‘)"/ AAAA (DD/:\AA“)MAA
APLIQUE)

Prestacién de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
SENA formacion profesional | 01/02/2023 15/12/2023 10 15 X
integral  titulada y/o
Complementaria

presencial, asi como




o
SENA

N

realizar seguimiento a
etapa productiva de
requerirse. Lo anterior de
acuerdo con el proceso
de gestion de formacion
profesional integral, en la
especialidad relacionada
con el perfil del instructor
y de acuerdo con
programacion realizada
por el Centro, en la oferta
del Programa de
formacion Regular del en
el Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del
SENA Regional
Putumayo, de acuerdo
con la zona asignada en
los diferentes municipios
del departamento del
Putumayo.

Prestacion de servicios
personales de caracter

temporal para
desarrollar formacion

profesional integral
titulada y/o

Complementaria
presencial, asi como
realizar seguimiento a
etapa

productiva de requerirse.
Lo anterior de acuerdo
con el proceso de gestion
de formacién profesional
integral, en la

SENA especialidad relacionada | 24/03/2022 16/12/2022 8 23
con el perfil del instructor
y de acuerdo a
programacion
realizada por el Centro,
en la oferta del Programa
de Formacién Regular del
Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del
SENA Regional
Putumayo, de acuerdo a
la zona asignada en los
diferentes
municipios del
Departamento del
Putumayo.
INSTRUCTOR/  Objeto:
Prestacién de servicios 02 de marzo de 18 de
SENA personales de caracter diciembre de | 9 16

temporal para desarrollar
formacion

2021.

2021.




o
SENA

N

profesional integral
titulada y/o
complementaria, en el
proceso de gestion de
formacién profesional
integral, en la
especialidad relacionada
con el perfil del instructor
y de acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta FIC,
asi como realizar
seguimiento a etapa
productiva de requerirse,
en el Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA
Regional Putumayo.

SENA

INSTRUCTOR/ Objeto:
Prestacién de servicios
profesionales para
orientar la formacidn
profesional integral
acompafnamiento técnico
pedagdgico a las
instituciones educativas y
seguimiento a etapa
productiva en formacion
titulada que oferta el
Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los
diferentes municipios de
influencia del SENA
Regional Putumayo,
mediante articulacién del
Sena con la educacién
media, de acuerdo con la
programacidon que para
ello se le efectué a través
del coordinador
académico, de acuerdo al
perfil del Instructor.

02 Marzo de
2020

12 de
diciembre de
2020

12

SENA

INSTRUCTOR/  Objeto:
Prestacién de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formacion

profesional integral en
los programas de
formacion titulada y/o
complementaria de la
oferta regular del Centro
Agroforestal Acuicola
Arapaima en los
diferentes municipios del
departamento del

06 de febrero de
2019

20 de
Diciembre de
2019

10

13




SENA

N

Putumayo en el drea de
Sistemas.

EURO

NETWORK

S

&

TECHNOL

OGIES
S.AS

La labor la realiza
mediante asignacion de
€asos ocasionales
contratados por la

cual se le paga un valor
acordado por cada
servicio que presta segun
su

disponibilidad de tiempo
y segun la labor a realizar.

20/02/2017

Actualmente

83

11

CONCEJO
MUNICIPA

L
YOPAL

DE

Prestar los servicios como
tecndlogo para el apoyo
en la administraciéon de la
pagina  Web, redes
sociales sistema
electrdénico de la
contratacion publica
SECOP vy vias moviles
concejo municipal de
Yopal.

24 de enero de
2014

31 de
Diciembre de
2014

11

SENA

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal (1) apoyo a la
administracion de los
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje (AVA) del
Centro  Nacional de
Hoteleria, Turismo y
Alimentos.

29/01/2013

31/12/2013

11

SENA

Contratar con caracter
temporal los servicios
personales de un
tecndlogo como
integrador virtual para
coordinar la
programacion de

la formacion de inglés,
gastronomia, y sistemas
gue se imparte
virtualmente, desarrollar
una vision modular que le
permita al centro

ofrecer soluciones
completas a los
aprendices inscritos vy
matriculados

en la plataforma
blackboard y moodle,
apoyar y orientar a los
aprendices e instructores
del centro en el manejoy
solucidn de

27/01/2012

29/06/2012




SENA

N

problemas que se
generan en la plataforma
blackboard y moodle,
generar estrategias para
dar cumplimiento a todas
las acciones que el
centro programe para la
ejecucién de la
Formaciéon  Profesional
titulada

y complementaria en los
ambientes virtuales de
aprendizaje para el
Centro  Nacional de
Hoteleria, Turismo vy
Alimentos SENA.

SENA

Contratar con caracter
temporal los servicios
personales de un

tecndlogo como
integrador virtual para
coordinar la

programacion de la
formacion de inglés,
gastronomia, y sistemas
que se imparte
virtualmente, desarrollar
una vision modular que le
permita al centro

ofrecer soluciones
completas a los
aprendices inscritos y
matriculados

en la plataforma
blackboard y moodle,
apoyar y orientar a los
aprendices

e instructores del centro
en el manejo y solucion
de problemas que se
generan en la plataforma
blackboard y moodle,
generar estrategias para
dar cumplimiento a todas
las acciones que el centro
programe para la

ejecucioén de la
Formaciéon  Profesional
titulada y

complementaria en los
ambientes virtuales de
aprendizaje para el
Centro  Nacional de
Hoteleria,

Turismo y Alimentos
SENA.

19/07/2011

30/12/2011

14




SENA

N

161

118

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




