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Apreciado doctor Freddy Armando Castaño Pineda

Teniendo en cuenta que El GIT de Gestión y Evaluación de la Información Entidades de
Gobierno, requiere adelantar el procesa de contratación cuyo objeto es: Prestar. sus
servicios profesionales, de manera autónoma e independiente a la U.A.E: Contaduria
General de la Nación, en el GIT de Gestión y Evaluación de la Información Entidades
de Gobierno. para la ejecución del pi'oyecto "MEJORAMIENTO DEL SISTEMA CONTABLE
PÚBLICO PAFÚ ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE LOS USUARIOS ESTRATÉGICOS oe
LA CONTADURIA GENERAL DE LA HACIAN NACIONAL", en et marco de lo establecido en
Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública, y demás normas que
Q modifiques, sustituyen y complementan y cuyo perfil requerido es; Profesional titulada
con experiencia relacionada de más de 24 meses

Que el artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 señala

Artículo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestación de servicios. Los
contratos de prestación de servicios con personas naturales a juridlcas, sólo se podrán
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad pan realizar las actividades
que se contratarán

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad. ente
público o persona jurídica, es imposible atender la actividad con personal de planta. porque
de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especialización que implica la contratación del servicio,
o cuando aun existiendo personal en la planta. éste no sea suficiente, la inexistencia de
persona[ suficiente deberá acreditarse por el jefe del respectivo organismo (-.)

Que, en el documento MANO1-FOR17 "Estudios previos contratación directa
las siguientes necesidades para la contratación por parte del área solicitante

se describen
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Que en et Gn' de Geshón y Evaluación de !a información - Entidades de Gebiemo

actualmente se encuentran vinculados tos siguientes servidores públicos: S cargos de }a
pianta de personal. de fas cuales 2 pertenecen a la carmen administrativa. 3 se
encuenUan en provisionatidad, quienes ejercen, 4 de profesionales y l de auxiliar
administrativo, encontrando que estos cargas son insufidentes para el cumplimiento de
las funciones asignadas

Que en consecuencia, la estructura arganizacionai dei GIT de Gestión y Evaluación de ta
{nformactón - Entidades de Gab emo se encuentra sopartada en cinco servidores
públicos de ia planta de personai, encantrándase que los cal'gos profesilnafes de esta
planta de pelscnal están asignados carl fundones y actividades diferentes a tas
requeridas en la contratación' solicitada. por tanta, las funtionaños vinculados a fa
enUdad resultan insuficientes para satisfacer fa demanda de actividades a desarroitar y
que justifican la presente contratación

2ue e! GIT de Gestión y Evaluación de ta !nformación - Entidades de Gobiema, presta
asesoría a más de 2.Q46 Entidades de Gobierno y adelanta un aproximada anual de
2S.Oa0 actividades de gestión can t s entidades a cargo.

Que conforme con la solicitud presentada por el área solicitaste de la contratación, y una
vez verificada ta planta de personal de la Entidad. el objeto contractual y las obligaciones
específicas a ser desarrolladas por el contratista, y de acuerdo con el Manual de.Especinlca
de Funciones y Competencias Laborales de la Unidad Administrativa Especial Contaduria
General de la Nación ajustado mediante Resolución No. 371 del 9 de noviembre de 2023,
qe certifica

C] De acuerdo con el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales. no
existe persona! que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestación del servicio.

[] El desarrollo de la actividad requiere un grado de especialización que implica ta
contratación del servicio

18) Aun existiendo personal en la planta, éste no es suficiente

Atentamente

cienCoordinadora GTT Talento Humano y restaciones faciales
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