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ESTUDIOS PREVIOS

Articulo 2!2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015
CONTRATACION DIRECTA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Que conforme al inciso segundo del articulo 2° de la Constitucion Politica, establece que las
autoridades de la Republlca estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su wd'az, honrfs\ bienes, creencias, v demas derechos y libertades,
asegurando el cump!|m1enf0 de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que el articulo 7 de la ley 769 de 2002, consagra que las autoridades de transito deben velar
por la seguridad de las pe#sonas )} las cosas en la via plblica y privadas abiertas al publico;
gue sus funciones deben ser de caracter regulatorio y sancionatorio, sus acciones deben ser
orientadas a la prevenclon y la asistencia técnica y humana a los usuarios de las vias.

Que la ley 1383 de 2010 jPor la cual se reforma la Ley 769 de 2002 - Cadige Nacional de
Transito, y se dictan otras Idlsposmlones en su articulo primero resalta que “En desarrollo de
lo dispuesto por el amculo 24 delfa Constitucicn Politica, todo colombiano tiene derecho a
circular libremente porel telrntono nacional, pero esté sujeto a la intervencion y reglamentacion
de las auforidades para garant;a de la seguridad y comodidad de los habitantes,
espec:almente de los peatones y de los discapacitados fisicos y mentales, para la
preservacion de un ambiente sano y la profeccién del uso comun def espacio puablico.”

Que el Decreto Municipal 149 del 29 de noviembre 2016, establece que son funciones de la
Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte, enire otras:

- Dirigir el transito, transporte y, la movilidad dentro de su jurisdiccién estableciendo y
liderando la formu!acnol e implementacion de las politicas del Sistema, como elemento
fundamental deniro delrdesarropo territorial de acuerdo a las competencias otorgadas por
el Codigo Nacional de Transito y Transporte Terrestre.

- Coordinar el disefio y ea]fecuc:ic')nl de las politicas sobre la gestion, regulacion y control del
transito, el transporte E)L’Jblico urbanc y rural en todas las modalidades, ademas del
mejoramiento de las condiciones de movilidad del Municipio.

i
- Asumir las funciones reguladoras y de control que sean iransferidas al Municipio por el
Gobierno Nacional en materia de transito.

- Asumir las funciones reguladoras y de control que sean {ransferidas al Municipio por el
Gobierno Nacional en materia de transito.

Que el Munlclplo de eranda Cauca requ1ere fortalecer las acciones de prevencién vial y
disminucién de riesgos de acc:dentalldad en el area urbana y rural, mediante el fortalecimiento
de recurso humano, qulénes estaran orientados a servir a |a comunidad como guias
pedagégicos para promox'/er el cumphmlento de las normas de transito en procura del
desarrolio de una conmenlma y cultura ciudadana en el buen uso de las vias vehiculares y
peatonales de los habitantes y wsnltantes con el objetivo de satisfacer [as necesidades como
conglomerado social y el mepramlento de la calidad de vida desde el componente de
movilidad urbana y transporte plblico.
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Teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente para la ejecucién de las
actividades anteriormente mencionadas, toda vez que la secretaria de Movilidad, Transito y
Transporte del Municipio de Miranda Cauca, solo cuenta con el apoyo de Dos (02) Agentes
de Transito, para todo el Municipio, incluido zona urbana y rural, es necesario, oportuno y
conveniente la contratacién de 4 técnicos laborales por competencia en transito y transporte
yl/o seguridades viales o afines, que apoyen de manera significativa en las actividades de
seguridad vial y operativos de control que adelanta nuestro Municipio.

1.1 JUSTIFICACION DEL PRESENTE PROCESO DESDE EL PLAN DE DESARROLLO
2020-2023.

Para la realizacidén de lo descrito anteriormente, la Administracion Municipal tiene previsto
dentro del presupuesto municipal de la vigencia 2024 los recursos provenientes del sector de
inversidn para la ejecucidn de proyectos de fortalecimiento institucional y apoyo logistico a las
dependencias enmarcados en el Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023:

Territorio y Habitat.

Operativos de control realizados

Ademds, se encuentra registrado en el Banco de proyectos del Municipio, bajo e! codigo BPIN
N° 2023194550044,

1.2 INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La contratacién por celebrar se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del
municipio en vigencia 2023, de la siguiente manera:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO REGULADOR DE
TRANSITO Y  TRANSPORTE DEL Inversién con
MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA) PARA LA

80111600 Recursos $21.560.000

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE .
propios

SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LAS
NORMAS DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON LAS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL. CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO.

Para satisfacer la necesidad antes planteada, el Municipio debera suscribir un CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, dejando constancia de que
no existe personal de planta suficiente para prestar los servicios requeridos, segin
comunicacion expedida por la Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano.
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2.2. OBJETO.

PRESTAR SERVICIOS DE AF’OYO A LA GESTION COMO REGULADOR DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL MUNICIP[O DE MIRANDA (CAUCA) PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE SENSIB]LIZAC]C)N Y PROMOCION DE LAS NORMAS DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL. |

2.3. ESPECIFICACIONES ESENCiiALES -ALCANCE DEL OBJETO.

A.

r @

M.
N.

3.

3.1. PERSPECTIVA LEGAL.

Brindar apoyo en la reallzacmn e implementacion de puestos de control para la revision
de documentacion de vehiculos y conductores, con el fin de verificar que los mismos
cumplan con las emgelnmas legales vigentes.

Apoyar en la regulacion de fréfico de los diferentes actores viales del Municipio de
Miranda Cauca. | |

Apoyar las jornadas de descongestton vehicular programadas en zonas de no parqueo,
con el fin de garantizar el corecto uso de los espacios publicos y el cumplimiento de la
legislacién vigente.

Brindar acompanamlelnto a la Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte, en la
gjecucion de controles waleslreailzadas en las diferentes vias y zonas de congestion
vehicular, plaza de mercado (Galeraa Municipal), vias de acceso, zonas escolares efc., a
fin de contribuir en una adecuada movilidad sobre estos sectores

Apoyar la realizacion campanas de seguridad vial y sensibilizaciéon que adelante la
Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte, a fin de contribuir a [a promocion de
practicas de conduccion segura y responsable de vehiculos y motocicletas en el Municipio
de Miranda Cauca.

Informar de manera mlmedlata a la Secretaria, sobre las anomallas encontradas en los
respectivos controles de la movilidad en el Municipio.

Proveer y portar los x'elementos de proteccion personal (EPP) que se requieran para
realizar las actividades contractuales, si es el caso.

Propender por el uso Eidecuado de los elementos suministrados para el cumplimiento de
las actividades del coqtrato

Mantener reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto contractual.

Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo preceptua el articulo
5° de la Ley 80 de 1993

Informar al superwsor sobre Ias circunstancias que afecten el desarrollo de las labores
contratadas. |

Cumplir con las obligaciones exigidas, asi mismo tener en cuenta las sugerencias gue le
imparta el supervisor [del confrato que se encuentren directamente relacionadas con el
objeto contractual.

Efectuar los informes y recomcl-:-ndacmnes que considere necesarios.

Desarrollar demas actlwdades que se le designen en cumplimiento del contrato que se
encuentren directamepte relamonadas con el objeto contractual.

|
ANALISIS DEL SECTOR. E

De acuerdo a los preceptms legales establecidos en la Ley 80 de 1993, en la L.ey 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, para satisfacer la necesidad, y por iratarse de una

Alcaldia de Miranda
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (802) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Mumcupal' Calle 6 #,5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactends@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca. Govico

At

PR
BE BRSAAINT LD £E0
TRFOQUL TERRITLRIAL



Codigo: RE-AP-CO-

MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA 22
NIT:891500841-6 Versién: 06
Fecha: 05-01-2024

Estudio Previo

Pagina 4 de 12

MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATACION DIRECTA, se requiere de una sola
oferta, de acuerdo a los siguientes fundamentos juridicos:

3.1.1. Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3: “Son contratos de prestacion de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contrafos sélo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades requieran conocimientos
especializados. ... estos conitratos... y se celebrarén por el término estrictamente
indispensable”. De acuerdo a fas normas citadas el medio idéneo de seleccion para
satfisfacer esta necesidad es fa Contratacién Directa por Prestacion de Servicios”.

3.1.2.Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4, literal h): “Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

3.1.3.Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9: “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a deferminada personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el drea de que
se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de los cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal; asi como los refacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a deferminadas personas naturales, debe justificar esta situacién en
los estudios y documentos previos.”

3.1.4. Decreto 1068 de 2015, articulo 2.8.4.4.5: que establecid las condiciones especificas
para la contratacion de prestacién de servicios, precisando que ésta solo se podra
realizar: ““cuandc no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se confrataran”, aclarando al respecto la misma norma en cita que este
requisito se suple en cualquiera de las siguientes circunstancias: 1) cuando de acuerdo
con los manuales especificos no existe en la plania de personal ninguna persona que
pueda desarrollar la actividad requerida, 2} cuando el desarroflo de la actividad a
contratar requiera de un grado de especializacion que implique fa contratacion def
servicio, o 3) cuando aun existiendo en la planta personas que puedan cumplir 1a labor
requerida estos resulte insuficiente.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién
expresa_del jefe_del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion
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estara precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar.

3.1.5.Sentencia_de Unificacion del 2 de diciembre de 2013. Exp 41.719. Consejo de
Estado. Seccion Tercera. Subseccién C, Contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion: Su objeto contractual participa de las caracteristicas encaminadas a
desarroliar actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su celebracién en
aquellos casos en donde las necesidades de la Administracion no demanden la
presencia de personal profesional. Aunque también se caracteriza por el desempeiio de
actividad intelectiva, ésta se enmarca en un saber propiamente técnico; igualmente
involucra actividades en donde prima el esfuerzo fisico o mecanico, donde no se
requiere de personal profesional. Dentro de su objeto, pueden tener lugar actividades
operativas, logisticas o asistenciales.

3.2. PERSPECTIVA TECNICA. fi

El Municipio de Miranda, requiere contratar cuatro (4) personas naturales con idoneidad o
experiencia para que realicen actividades operativas en nuestro municipio, con el fin de
fortalecer la operatividad de [a Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte; alcanzando los
objetivos mediante factores de cumplimiento, calidad, compromiso y responsabilidad.

3.2.1. OBJETIVO GENERAL DEL CONTRATO.

Mejorar la movilidad en el municipio, creando cultura ciudadana.

|
3.2.2. PERFIL DEL CONTRATISTA.

El contrato se suscribira con una persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, en razén de su perfil académico y/o laboral, para lo cual deberéd acreditar
idoneidad o experiencia.

3.2.3. IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA.

El proponente deberd demostrar ia idoneidad a través de un documento valido haber
culminado por lo minimo estud:os técnicos en competencias de transito, transporte y
seguridad vial o afines al objeto contractua]

El proponente debera acreditar exiperlenma en haber ejecutado contratos con similar objeto
con una duracién igual o mayor a Seis (06) meses, mediante la respectiva liquidacion y/o
certificaciones expedidas por eI respectivo contratante, o cualquier otro documento
contractual habil, que contenga informacion verificable en relacién a las especificaciones
técnicas a contratar. E

3.2.4. CLASIFICACION CC')DIGO.I

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

80111600 Servicios Temporales
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3.2.5. DOCUMENTOS HABILITANTES DEL PROPONENTE.

El proponente debera presentar para la suscripcion del contrato los siguientes documentos,
fotaimente legibles y en original (si aplica):

1.

2.
3.

<o

©oRNZ

10.

1.

12.
13.

Propuesta detallada, documento debidamente firmado debe contener como minimo:
Objeto, Actividades a realizar, plazo y Valor acorde al estudio previo.
Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Formato Unico de Hoja de Vida de la funcidén publica persona natural, totalmente
diligenciado y legible debidamente inscrita en el SIGEP Il.
Acreditar idoneidad
a. Profesion o conocimiento relacionado al objeto a través de:
i. diploma de estudios, o los términos exigidos en el numeral 3.2.3 del
presente estudio previo
ii. tarjeta profesional (cuando aplique),
iii. vigencias y antecedentes de la profesion (cuando aplique)

Acreditar experiencia (ejecucion de contratos directamente relacionados con el objeto
contractual).
Certificado de Antecedentes Fiscales, (Ultimo mes)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios {(lltimo mes)
Certificado de Antecedentes Judiciales (dltimo mes).
Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional (RNMC). (Ultimo
mes).
Certificado paz y salvo -Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (Gltimo
mes)
Autorizacién para consulta de Delitos Sexuales {para quienes vayan a realizar actividades
coirmenores de edad)
Acreditacion de afiliacion al sistema de seguridad social en Salud y Pension.
Acreditacion examen pre-ocupacional.

14. Certificado de definicion de situacién militar (Si es hombre menor de 50 afios).
15. Registro tnico tributario -RUT-,
16. Certificacion Bancaria reciente

3.2.6 CONDICIONES DE LA CONTRATACION.

3.2.6.1 PLAZO DE EJECUCION: El plazo para que el contratista cumpla con la obligacion

contractual serd HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 20624 plazo
que se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de |2 Ley 1150 de
2007.

3.2.6.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS

SESENTA Mil. PESOS ($21.560.000) M/CTE.

3.2.6.3 FORMA DE PAGO: La entidad contratante pagara al contratista el valor total del
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En caso de person A natural el contratista debera pagar la respectiva seguridad social
sin mora de acuergo al Decreto 1273 de 2018, sobre el 40% del valor del contrato,
durante la ejecucroln del contrato como independiente. En caso de persona juridica,
acreditacion de pago de aportes a la seguridad social del respectivo mes de la entidad
y soporte el pago de las personas que acompanan e! desarrolio del contrato. Por parte
del Supervisor: a) Iﬁrformeslparcrales y/o final (segln corresponda). b) Certificacion de
cumplimiento a satisfaccmn Una vez verificados los documentos aportados se
suscribirén las actas respectrvas El valor al que se refiere la presente sera cancelado
en la forma prevrsta mediante consignacién en la Cuenta Bancaria, de la cual es titular
el Contratista. El valor del pago se hara efectivo dentro de los ocho (08) dias habiles
siguienies a la fecha en que se radique en la Secretaria Financiera del Municipio.
PARAGRAFO PRIIl\ﬂERO EL CONTRATISTA solo tiene derechc a los emolumentos
expresamente pactados en esta cldusula, por lo tanto, no podra reclamar el pago de
prestaciones socidles por este concepto. PARAGRAFO SEGUNDO: Para la
realizacion de los p:agos EI_i CONTRATISTA debera acreditar que se encuenira al dia
en el pago de aportes relatrvos al Sistema de Seguridad Social (Salud, AFP, ARL),
conforme al arttculo 23 de Ila Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO TERCERO: En cuanio
al acta de pago y Iqu|dacron final del contrato se debera aportar el respectivo
certificado de paz y|salvo proporclonado por la Secretaria de Desarrolle Institucional y
Talento Humano del area de almacén. Cuando aplique.

3.2.6.4 LUGAR DE EJECUCION La ejecucion del objeto del contrato se llevara a cabo en el
municipio de Miranda (Cauca)

3.2.6.5 DOMICILIO CONT|IRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual
es el Municipio de Miranda I(Cauca)

|

3.2.6.6 SUPERVISION: Estara a;cargo del secretario de Despacho de la Secretaria de
Movilidad, Trans:tc:r| ¥y Transporte del municipio de Miranda (Cauca) 0 quien haga sus
veces 0 que por competencfla funcional le corresponda asumir la supervision.

3.3. PERSPECTIVA ECONOI\MCJ;&

El sector terciario o de serwcros Inc]uye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarlas para el funcionamiento de la economia. Como
e;emplos de ello tenemos el comerclo los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comumcacrones los servicios de educacidn, los servicios profesionales, el
Gobierno, etc. El tercer sector se| considera no productivo, puesto gue no produce bienes
tangibles, pero, sin embargo cont!rlbuye a la formacién del ingreso nacional y del producto
nacional'.

Para el caso particular se precisa que no existe un sector economico consolidado que abarque
la prestacidon de servicios profesmnales y de apoyo a la gestion, aunque si hay, de forma
individual diversidad de pe(sonas cl]ue pueden suministrar el servicio del objeto a contratar.

En el mercado hay personas naturales y juridicas que prestan los servicios del objeto a
contratar; el Municipio de eranda conoce el mercado y encontrd que los mas idoneos para
realizarlo son las personas naturales gue ofrecen servicio profesional, de apoyo institucional
operativo y o administrativ. !

i
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3.3.1 ;La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica?

En esta reflexion se cubren aspectos legales y organizacionales, anélisis de oferta, para lo
cual, el Municipio de Miranda establece que para la satisfaccion de |la necesidad que sustenta
la presente contratacion directa, es viable contar con los servicios de apoyo operativo a través
de una persona natural. En todo caso siendo viable la contratacion directa y no estando
obligado a hacer convocatoria ptblica se opta por seleccionar técnico en competencias de
transito, transporte y seguridad vial, por encontrar que los servicios que presta el mismo
permiten la efectiva satisfaccion de la necesidad.

3.3.2. ¢Cual es la experiencia que requiere quien présta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

En esta reflexidn se cubren aspectos comerciales, técnicos y de analisis de Riesgo, para lo
cual el municipio de Miranda, teniendo en cuenta la complejidad y el nivel de responsabilidad
de las actividades a ejecutar el contratista, se exige que tenga experiencia ya sea laboral o
contractual o profesional o de ofra cualquier indole que esté relacionada con el objeto
contractual; la cual se verificara en la hoja de vida y los documentos que acrediten la
experiencia, aportados por el proponente. Ademas, debe ser como minimo de seis meses,
dato estipulado, con base a los procesos contractuales celebrados por la administracién
anteriormente bajo caracteristicas similares al presente. Lo anterior con el fin de que vaya a
ver contratiempos en la ejecucion del contrato y el contratista ejecute las actividades de
manera responsable en los tiempos estimados, de acuerdo a las exigencias del mismo.

3.3.3. :Se ha contratado recientemente los servicios técnicos requeridos? ;Cual fue el
valor del contrato y la estructura dei contrato? ;La necesidad de la Entidad fue
satisfecha con los Procesos de Contratacion anteriores?

En esta reflexién se cubren aspectos legales, comerciales, financieros, organizacionales,
técnicos y de analisis de Riesgo.

Teniendo en cuenta la informacién que reposa en el SECOP, tanto del Municipio de Miranda
como ofras entidades publicas, se analiza los procesos de contratacion relacionados con
servicios personales de caracter temporal para brindar un apoyo a los procesos que tienen
refacion con {a regulacion del transito vehicular y peatonal, se evidencia contratos con
caracteristicas muy similares, los cuzles se ha obtenido buenos resultados en lo relativo a la
satisfaccion de la necesidad. A continuacion, se relacionan algunos contratos para tener como
base el valor y la estructura que han tenido dichos contratos, respecto al valor se evidencia
que se mantiene un promedio de acuerdo al estipulado en el presente estudio, y |a estructura
del contrato la entidad mantiene la misma estructura, el cual es muy similar a las de otras
entidades.

La siguiente tabla, resume los contratos identificados, suscritos por el municipio de Miranda
relacionados con los servicios requeridos:

1010-12-006-382-2023 | $3.600.000 2 MESES | $1.800.0
1010-12-006-022-2023 | $16.200.000 | ¢ MESES | $1.800.000
Alealdia de Miranda
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1010-12-006-085-2022 | $14.950.000 | 9 MESES | $1.650.000
1010-12-006-016-2022 | $14.950.000 { 9 MESES | $1.650.000
1010-12-006-269-2021 | $8.800.000 167 dias | $1.600.000
1010-12-006-284-2021 | $8.000.000 | 5 meses | $1.600.000
1010-12-006-026-2021 | $9.600.000 | 6 meses | $1.600.000

3.3.4. El tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objeto del
Proceso de Contratacién y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion
desde la economia, Ia eﬂc:encta'y la eficacia del Proceso de Contratacion.

Sobre este punto el Municipio de' Miranda establece que lo mas conveniente es pactar fa
remuneracion del apoyo por cuotas fijas, teniendo en cuenta que el servicio de
acompafiamiento Que se requaere implica pagos por productos o servicios prestados en un
contexto temporal fijo de 6 meses aproximadamente circunscrito a la autonomia de ejecucion
del contrato como tal

I

3.3.5 Analisis Que Soporta El \llalor Estimado Del Contrato.

A efectos de conocer y establecer un valor para la presente coniratacion, se tiene en cuenta:
1) el valor que ha pagadcw el mun1|0|p|0 y otras entidades del orden nacional y territorial por
servicios iguales y snmllares como se evidencia en el punto 3.3.3. 2). Los valores de
honorarios para servicios personales con nivel técnico en el mercado. 3) el valor propuesto en
Unica oferta presentada, en ausencia de otros proponentes:

CIOS |

PRESTAR ) APOYO A LA GESTION COM
REGULADOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL | HASTA EL
MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA) PARA LA |31 DE $21.560.000

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE | DICIEMBRE
SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LAS NORMAS DE | DE 2024
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Después de realizar el estudio de mercado, se concluye gue es viable para la Administracion
Municipal, en funcion del impacto administrativo, social, legal, financiero y econémico, asignar
para la ejecucion del objeto del futuro contrato la suma de: VEINTIUN MILLONES
QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS ($21.560.000) M/ICTE, Teniendo en cuenta que esta
dentro los rangos de pagar por esfe tipo de servicios, ademas se debe tener en cuenta que
cada contrato analizado tiene unas,exigencias diferentes, la competitividad y calidad esperada
varia.

4. IMPUTACION Al PRESUPUESTO MUNICIPAL: Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 90 del 22 de enero de 2024, conforme a continuacion se describe: RUBRO:
2.3.2.02.02.009.2409011.0.91134.16.58.1.2.1.0.00 NOMBRE: Servicio de Control a la
Seguridad Vial. FUENTE DEL RECURSOQ: SGP Libre Destinacion, CONCEPTO: Prestar
servicios de apoyo a la gestion como regulador de transito y transporte del municipio de
Miranda (Cauca) para la ejecucién de las actividades de sensibilizacién y promocién de las
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normas de transito y seguridad vial. VALOR: $21.560.000. VIGENCIA FISCAL: 2024
Expedido por la Secretaria Financiera del Municipio de Miranda.

5. ANALISIS DE RIESGOS.

El proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas
del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas
similares. Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podra consistir en la identificacién de
jos distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucién del contrato y su incorporacion
en una clase si ella existe. Para el analisis de riesgos se debera utilizar el método establecido
por el documento CONPES 3714 de 2011 y la Circular Externa N° 5 de 16/09/2013 manual
para la identificacion y Cobertura de Riesgo en los procesos de coniratacion de la Agencia

Nacional Colombia Compra Eficiente.

B pecifico Espec eneral General General Especifico
G oFNentai | interno Interno Externo Interno Interno Externo
VEUEESE S Elecucidn Ejecucidn Ejecucion Ejecucién Seleccidn Ejecucién
J . Operacional Ope;e:cmn Operacional Politicos Operacional | Operacional
Ocurrencia Cambios en las
Incumplimient da Mala calidad politicas Falta de
aen las accidentes economicas, . N .
g o de los . ; idoneidad Accidente
actividades en €l sitio servicios tributarias u del de transito
asignadas al en que se restados otra que contratista
contratista presta el P afecten ef valor
servicio. del contrato
Deficiente
Re“T:SC’S " Perfﬂli:is Incumplimient Inadecuada eje::';g:odd Parélisis en
Z‘:;,g:::: ejecucion o del objeto ejecucion del Feet:ii?és np;; la ejecucidn
del contractual contrato et del contrato
por el contrato actividades
contratante mal
realizadas.
Posible Improbable Improbahle Posible Posible Probable
hpacto sy sty Mayor Menar Catastréfico Moderado Moderado Mayor
i i 7 4 7 6 7 [+
Alta Bajo Alta Alta Alta Extremo
Contratista Municipio Contratista Municipio Confratista Contratista
Informacién
Replantear ni:oorir]r:zsla;ise
las Adelantar los Contratando | "o sito —
actividades Revisidn procesos Replanteamient | personal que Aconsefar
buscando de los administrativo o del valor del cumpla con ser !
mejoras para espacios s para dar por contrato - los estudios recavido al
el laborales terminado el ajuste y experiencia pm omento
cumplimiento contrato requeridos de
de las misma transportars
e
g@%%bl Raro Raro Raro Raro Raro improbable
2 Impactes Menor Menor Menor Menor Insignificante | Moderado
¢ Valordolan
. éﬁf?iwgg? 3 3 3 3 3 5
“té‘vari’a‘}?"’* Bajo Bajo Bajo Bajo Baja Medio
e Si No Si No si si
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6. GARANTIA - MECANISMO DE/COBERTURA

El CONTRATISTA, debera mantenfer libre al municipio de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de tercel[os y qu;e se deriven de sus actuaciones.

De conformidad con lo establecido| en el Articulo 2.2,1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015: No
obligatoriedad de garantla's Enla contratacmn directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente
decreto no es obllgatona ;y la Justlf icacion para exigirlas o no debe estar en [os estudios y
documentos previos. Consaderando que se frata de un contrato de prestacion de servicios el
cual se rige por contratacibn directa y las actividades no representan riesgos que deban ser
cubiertos a través de la garantlaE Unica, por lo cual el Municipio realizara el seguimiento
periodico a través de la superwsmn del contrato, para mitigar e! riesgo de incumplimiento y
calidad ;

7. PUBLICACION Y CONSULTA DE LOS ACTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA.

En virtud por lo dlspuezs’[c| en ios*iArtlcqus 221.1.23.1, 2212141 y 2.21.2.1.4.3. del
Decreio 1082 de 2015, tr tandose de la contratacion directa sefialada en el numeral 4° de!
articulo 2° de la Ley 1150 'de 2007 s6l0 se publicara el acto a que se refiere el articulo 75 del
referido decreto cuando ’ el mismo se requiera. Estudios previos, contrato, adiciones,
prorrogas, modificaciones o suspeﬁsiones cesiones del contrato previamente autorizadas por
la entidad contratante y la nformaclon sobre las sanciones ejecutoriadas que se profieran en
el curso de |a ejecucion cor"ﬂractuali o con posterioridad a esta y el acta de liguidacion de mutuo
acuerdo, o el acto adminisirativo de liquidacion unilateral cuando hubiere lugar a ella. Dichos
documentos  seran publlcados en el Portal Unico de Contratacién

hitp:/fwww. colombiacomptia.gov. co.

|
|
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8. APLICACION ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

De conformidad con la Seccién 4, “Aplicacion de Acuerdos Comerciales, incentivos,
contratacién en el exterior y con organismos de cooperacion”, Subseccion 1 “Acuerdos
Comerciales y {rato nacional® del Decreto 1082 de 2015, el objeto de la presente contratacion
no esta cobijado por los Acuerdos o Tratados de Libre Comercio Vigentes para el Estado
Colombiano.

Para constancia, se firma en Miranda Cauca, a los treinta y un (31) dias del mes enero del
afio Dos Mil Veinticuatro (2024).

1Y
O

BRANDON RAMOS GRAJALES
Secretario de Movilidad, Transito y Transporte

jLJ@ A owg
X

GESTION DOCUMENTAL:

Proyects: Brandon Ramos Grajales — Secretario de Despacho

Elaboré: Lina Vanessa Gémez Gomez - Profesional Universitario

Revisién Jurldica: Erlinton Pinchao — Profesional Universitario - Oficina Juridica y de Contratacién
QOriginal: Carpeta Contrato.
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o ALCALDIA MUNICIPA
Miranda Cauca, miércoles, 31 de enero de 2024. %@)ﬂ( R Ancmég??ﬁﬁefsﬂﬁ‘ﬁ&cm
-~ ADICA!
R
' o 3QENE 22 Lot
Doctora. Nt et ﬂ“k o
LEIDY ZAMARA PATINO ¥ ARTiN§Z ppENDENCIA ) A\Qa Can
Jefe Oficina Asesora Juridica — Contratacion U.ut - 2! %;iﬁ
Alcaldia - Miranda Cauca. : FIRMA H

Ref.- Enfrega de Documentes para proceso de Contratacion.
Cordial saludo,

Adjunto al presente remito la documentacion requerida para adelantar proceso de
contratacion, cuyo objeto es'| “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
REGULADOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA)
PARA LA EJECUCION DE L!%AS ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE
LAS NORMAS DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL” relacionados a continuacion:

- Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 90 del 22/01/2024
- Estudios previos | )
- Concepto de Viabilidad |

- Andlisis de planta ;

- Acta de verificacién ¢ ocumenital
- Propuesta )
- Documentos proponente — M!ARTHA ISABEL MINA CALAMBAS.

37 .
Dicha documentaciéon consta de _’_ folios. .

Cordialmente,

AT L ooe

8

BRANDON RAMOS GRAJA{LES ;
Secretario de Movilidad, Transito y Transporte

4
i

Gestion Documental:
Anexo: S/A

Capia: SIA

Archivado en segin TRD: Comunicacion interna
Proyecté y Elabard: Lina Vanessa Gomez Gomez,|Profesional Universitario
Revisd y Aprobd Brandon Ramos Grajales, Secretario de Despacho.
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AUTORIZACION PARA LII-\ CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES
EL ALCALDE :MUNICIPAL DE MIRANDA CAUCA

| CONSIDERANDO

Que para el mes de enero de la \ngencla 2024 desde la Secretaria de Movilidad, Transito y
Transporte del Municipio de M[randa Cauca, se justifico, a través de estudio previo, la
necesidad para contratar a cuatro (04) personas naturales por prestacién de servicios de apoyo
a la gestion para desarrollall' actividades encaminadas a PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION COMO REGULADOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE
MIRANDA (CAUCA) PARA!LA EJEpUC[ON DE LAS ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION
Y PROMOCION DE LAS NORMAS DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL cuyas actividades
son [as siguientes: |

A. Brindar apoyo en la realizacion|e implementacion de puestos de control para la revisién
de documentacion de vehiculos y conductores, con el fin de verificar que los mismos
cumplan con las exigencias legales vigentes.

B. Apoyaren la regulacionjde trafico de los diferentes actores viales del Municipio de Miranda
Cauca. {

C. Apoyar las jornadas de descongestion vehicular programadas en zonas de no parqueo,
con el fin de garantizarjel corrécto uso de los espacios publicos y el cumplimiento de la
legislacién vigente. ’

D. Brindar acompafiamiento a lal Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte, en la
gjecucion de controles| viales realizadas en las diferentes vias y zonas de congestion
vehicular, plaza de metcado (Galeria Municipal), vias de acceso, zonas escolares etc., a
fin de contribuir en unaadecuada movilidad sobre estos sectores.

E. Apoyar la realizacion campaﬁ‘as de seguridad vial y sensibilizacién que adelante la
Secretaria de Movilida]i:l Transito y Transporte, a fin de contribuir a la promocién de
practicas de conduccmn segura'y responsable de vehiculos y motocicletas en el Municipio
de Miranda Cauca.

F. Informar de manera inmediata 'a la Secretaria, sobre las anomalias encontradas en los
respectivos controles de la movilidad en el Municipio.

G. Proveer y portar los elementos de proteccion personal (EPF) que se requieran para
realizar las actl\ndades]contractuales si es el caso,

H. Propender por el use adecuado de los elementos suminisirados para eI cumplimiento de
las actividades del contrato.

. Mantener reserva soblﬂe la infermacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto contractual. l

i
]
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J. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo precepttia el articulo
5° de la Ley 80 de 1993.

K. Informar al supervisor sobre las circunstancias que afecten el desarrollo de las labores
contratadas.

L. Cumplir con tas obligaciones exigidas, asi mismo tener en cuenta las sugerencias que le
imparta el ‘supervisor del contrato que se encuentren directamente relacionadas con el
objeto coniractual.

M. Efectuar los informes y recomendaciones que considere necesarios.

N. Desarrollar demas actividades que se le designen en cumplimiento del contrato que se
encuentren directamente relacionadas con el objeto contractual,

Que en dicho estudio se indica gue no existe personal de planta suficiente para la ejecucion
de las actividades anteriormente mencionadas, toda vez que la secretaria de Movilidad,
Transito y Transporte del Municipio de Miranda Cauca, solo cuenta con el apoyo de Dos (02)
Agentes de Transito, para todo el Municipio, incluido zona urbana y rural, es necesario,
oportuno y conveniente la contratacion de 4 técnicos laborales por competencia en transito y
transporte y/o seguridades viales o afines, que apoyen de manera significativa en las
actividades de seguridad vial y operativos de control que adelanta nuestro Municipio

Que, dada la necesidad del servicio, se requiere de autorizacion para contratar personal con
objetos y actividades similares.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo
2.8.4.4.5.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por la Movilidad, Transito y Transporte del
Municipio de Miranda, Cauca, en los estudios previos, la asignacién presupuestal realizada
para ese fin por la secretaria financiera y el aval de la Oficina asesora juridica y de contratacion
es procedente otorgar la autorizacién solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP
No. 90 del 22 de enero de 2024,

En consecuencia, El alcalde Municipal ,
AUTORIZA

A la secretaria de Movilidad, Transito y Transporie, a contratar los servicios de apoyo a la
gestion de cuatro (04) personas naturales para desarrollar actividades encaminadas a
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|
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO I/ﬂ\ LA GESTION COMO REGULADOR DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DEL MUN]CIPIO DE MIRANDA (CAUCA) PARA LA EJECUCION DE LAS

ACTIVIDADES DE SENSIBI
SEGURIDAD VIAL.

Se firma en Miranda Cauca.c

LIZACION Y PROMOCION DE LAS NORMAS DE TRANSITO Y

3 los freinta y un (31) dias del mes de enero de 2024

LTERZUNIGAB RONA

GESTION DOCUMENTAL -"""’]
Elabord: Wilder Agredo Sarria —Secretario E
Proyectd - Revisd; Brandon Ramos Grajales—'
Aprobd: Walter Zdhiga Barona - Secretaria N
Original: Carpeta Contrato.

ecutivo del despacho

Alcalde Munici
I

Secretarie de Movllidad, transito y Transporte
ovilidad, Transltu y Transporte.

_{_/—
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