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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y 
protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido 
legalmente. 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   07      DEL 25 DE ENERO DEL AÑO 2024 

OBJETIVO (S) Realizar el proceso de selección de aspirantes para contratación de instructores 2024 

No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Ana Milena Sierra 
Rios   

32142363 X   Profesional 
Grado 2 

sierram@sena.e
du.co  

3006530003 N/A 
 

2 Andrea Cuartas 
Gordillo 

24335130 X   Profesional 
Grado 4 

acuartasg@sena
.edu.co  

3052500289 N/A 

  
3 William Muñoz 

Quintero 
15.436.362 X   Profesional 

Grado 2 
wmunoz@sena.
edu.co  

3006179816 N/A  

4 Luisa Fernanda 
Peláez Tamayo 

32296287 X   Instructor 
Grado 12   

lpelaez@sena.e
du.co  

3017914628 N/A  

5 Edward Abilio Luna 
Diaz 

91349337 X   Instructor 
Grado 19 

ealuna@sena.e
du.co  

3134953208 N/A    

6 Nayarit Castro 
Martínez 

43159672 X   Coordinadora 
académica 

ncastrom@sena
.edu.co  

3168100368 N/A  

7 María Victoria 
Giraldo 

43099670  X  Articulación 
con la Media 

mvgiraldo@sen
a.edu.co 

3002807848 N/A  

8 Paola Milena Ortiz 
Acevedo  

43759813 X   Instructor 
Grado 19 

portiz@sena.ed
u.co 

3206953368 N/A   

9 Rubén Darío García 
García  

71707279 x   Instructor 
Grado 13 

rgarciac@sena.e
du.co 

3117431057 N/A   

1
0 

Cesar Augusto 
Robledo García  

98771841 x   Instructor 
Grado 13  

crobledo@sena.
edu.co 

3015340271 N/A   
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ACTA No. 07 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ INTERNO DE VERIFICACIÓN DE 

REQUISITOS Y ESCOGENCIA DE ASPIRANTES PARA CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES 

2024. 

CIUDAD Y FECHA: 

Santa fe de Antioquia, 25 de enero de 2024 

HORA INICIO: 

9:00 a.m. 

HORA FIN: 

3:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Sala Coworking 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Complejo Tecnológico, Turístico y 

Agroindustrial del Occidente Antioqueño 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Selección de instructores aspirantes del Banco de Instructores 2024. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar el proceso de selección de aspirantes para contratación de instructores 2024. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Teniendo en cuenta las necesidades de contratación de instructores del centro de formación 
a partir de las fichas que pasan del 2023, las nuevas fichas proyectadas para el 2024 y las 
directrices y lineamientos emitidos en las circulares internas 3-2023-000229 del 27 de 
noviembre del 2023, 3-2023-000212 del 3 de noviembre del 2023, donde el comité de 
verificación de hojas de vida contempló de manera primordial el contenido del numeral 3 de 
la circular 212 para el proceso de contratación de servicios personales vigencia 2024, se realiza 
el proceso de verificación de los perfiles académicos y de experiencia laboral y docente 
asociados a los programas de formación que forman parte de las postulaciones disponibles 
en el Banco de Instructores dispuesto en el aplicativo de la Agencia Pública de Empleo del 
SENA.  
 

1. Validación de selección de instructores en estado “Preseleccionados” 
 
Atendiendo los lineamientos del Banco de Instructores SENA 2024 y los resultados 
obtenidos en la sesión anterior del comité de evaluación de hojas de vida de los postulantes, 
se procedió en su momento a registrar en plataforma el cambio de estado a 
“preseleccionado”, de los cuales, en revisión realizada en la fecha, se lleva a cabo la 
selección de los instructores para formación titulada, FIC, Articulación con la media, 
Desplazados, Ser y Campesena, como se evidencia respectivamente en las tablas 1, 2, 3, 4, 5 
y 6. 

 
Se estima dar inicio a la contratación de los instructores seleccionados a partir del 26 de 
enero, con fecha estimada de terminación al 17 de diciembre del 2024, de acuerdo con la 
programación y necesidades de formación proyectadas desde coordinación académica de 
centro. 
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Tabla 1. Relación de aspirantes seleccionados para formación TITULADA 
 

CODIGO INSCRIPCIÓN 
INSTRUCTOR 

SELECCIONADO 

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS CONFORME A PARÁMETROS DE 
CALIDAD Y RENTABILIDAD. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 003 DEL 

MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO) 

DIOMAR YONEDI QUINTERO 
BETANCUR 

ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE 
ACUERDO CON PRINCIPIOS ÉTICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ 

JOVANNY MILAN IBARGUEN 

 
 
Tabla 2. Relación de aspirantes seleccionados para formación FIC 
 

 
 
Tabla 3. Relación de aspirantes seleccionados para formación ARTICULACIÓN CON LA 
MEDIA. 
 

MUNICIPIO FORMACION INSTRUCTOR 

Anzá Técnico en Producción de Café 
JIMENA ALEJANDRA RODRIGUEZ 
TAMAYO 

San Jerónimo Técnico en Producción Agropecuaria 
JOHANA CATALINA CARVAJAL 
ESPINOSA 

Santafé de Antioquia Técnico en Conservación de recursos naturales LUIS ALFREDO ALVAREZ CARDONA 

Santafé de Antioquia Técnico en Producción Agropecuaria MARIA CLARA YEPES GOMEZ 

Liborina 
Contabilización de Operaciones Comerciales y 
Financieras 

YEIMIT JIMENEZ SEVERICHE 

Ebéjico  
desarrollar la solución de software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de desarrollo 

JHON JAIRO ALBA NORIEGA 

Medellín 
desarrollar la solución de software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de desarrollo 

JUANA VALENTINA JMÉNEZ 
FERNANDEZ 

Medellín 
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 
servicio y normativa 

ANA MARÍA ECHAVARRIA OCAMPO 

 Promotoría en Manejo Ambiental KAREN YULIETH RESTREPO ZAPATA 

Medellín  
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 
servicio y normativa 

NELIDA DEL CARMEN LOPEZ 
HERRERA 

Santa fe de Antioquia  
aplicar procesos de higienización para el 
procesamiento de alimentos según programa 
establecido y normatividad vigente 

OSCAR OMAR ORTIZ GALVIS 

 
 

CODIGO APE INSTRUCTOR 

INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO JORGE ENRIQUE SANCHEZ GRANADA 
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Tabla 4. Relación de aspirantes seleccionados para formación DESPLAZADOS 

 
 
Tabla 5. Relación de aspirantes seleccionados para formación SER. 
 

INSTRUCTOR 

MARIA EUCARIS ECHEVERRI BEDOYA 

MAGDA LORENA RAMIREZ GUTIERREZ 

JORGE LUIS CARRIZOSA ACOSTA 

JUAN DIEGO TOBON ACEVEDO 

HECTOR IVAN PATIÑO TIRIA 

GILDARDO ANTONIO HURTADO RUEDA 

YAZMINA ROSA VALENCIA LOPEZ 

RICARDO VELEZ ZULUAGA 

SANDRA ELIANA GOMEZ JIMENEZ 

HECTOR ENRIQUE ANGULO PASTRANA 

MARCO ANTONIO VIERA ARROYO 

CARLOS ENRRIQUE JULIO MARQUEZ 

JORGE IVAN PINO MACHADO 

JOHN HENRY SILVA LOPEZ 

AURA CECILIA CAMARGO MUÑOZ 

CARLOS IGNACIO URREGO SALAS 

WALTER CHARRY HOLGUIN 

SANDRA PATRICIA BERMUDEZ OROZCO 

 
 
 
 
 
 
 

CODIGO APE INSTRUCTOR 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE. ADRIANA MARIA AGUIRRE LOPEZ 

APLICAR TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS 
NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ARLES ASNEY VALOYES OBREGON 

INSEMINACIÓN NATURAL CARLOS JULIO RUBIO ESCOBAR 

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. GLORIA MILENA FLOREZ MARTINEZ 

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS CONFORME A 
PARÁMETROS DE CALIDAD Y RENTABILIDAD. (EQUIVALE A LA NORMA NTS 

USNA 003 DEL MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO) 
JUAN DIEGO MARIN ORTIZ 

FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGÚN HABILIDADES Y 
COMPETENCIAS PERSONALES 

JAIME ANDRES MIRA BURITICA 
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Tabla 6. Relación de aspirantes seleccionados para formación CAMPESENA. 
 

CODIGO APE INSTRUCTOR 

32890 ALEJANDRO OMAR CONTRERAS AVILA 

33722 BERTA TULIA PASTRANA MADERA 

33262 JULIO CESAR LONDOÑO HERNANDEZ 

33595 JULLY ANDREA RIOS  

30619 ARMANDO JOSE MELENDEZ CAMARGO 

33411 SARA MARIA BORJA CIFUENTES 

33406 YAIR ANTONIO MADERA MENDOZA 

33493 JHON ALEXANDER LEZCANO OQUENDO 

30784 SARA MARIA BETANCUR CARDONA 

 
 
2. Verificación de aspirantes en el Banco de Instructores SENA 2024 
 
2.1. Formación titulada  
 

 
 

 
 
 
2.2. Formación FIC 
 
 

 
 
 
2.3. Formación Articulación con la Media 
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2.4. Formación Desplazados  
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2.5. Formación SER 
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2.6. Formación CAMPESENA 
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CONCLUSIONES 

En cumplimiento a los lineamientos vigentes, el comité de evaluación de hojas de vida de 
aspirantes al Banco de Instructores 2024 efectúa para el ordenador del gasto la propuesta de 
selección de los aspirantes relacionados.  
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Modificar el estado “seleccionado” 

a los aspirantes relacionados en la 

plataforma APE 

Enero 

26 al 

31 

Nayarit Castro Martinez   

 

 

Notificar a los aspirantes 

seleccionados el envío de la 

documentación correspondiente. 

Enero 

26 al 

31 

William Muñoz Quintero   

 


