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San Miguel de Agreda de Mocoa, febrero de 2024.

Ingeniero ) a
CARLOS HUGO PIEDRAHITA PEREZ
Alcalde Municipio de Mocoa - Putumayo

Referencia: Propuesta para Prestacion de Servicios

Cordial saludo.

De acuerdo con las condiciones que se estipulan en la invitacion y estudios previos, hago la siguiente
propuesta seria e irrevocable para la contratacion cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
COMO INGENIERO AMBIENTAL PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS
DE USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA - PUEAA EN EL MUNICIPIO DE MOCOA”, y en caso
de que me sea aceptada por la Alcaldia Municipal, me comprometo a firmar el contrato
correspondiente.

Declaro asi mismo:
-. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al firmante de esta carta.
-. Que conozco y acepto las especificaciones contenidas en los estudios previos.

-. Que, si se me adjudica el contrato, me comprometo a cumplir todas las obligaciones estipuladas
tanto en los estudios previos, como las que indique en la minuta del contrato.

- Que me comprometo a prestar mis servicios durante un tiempo de CUATRO (4) MESES contados a
partir de la suscripcion del Acta de inicio, que se suscribira a la legalizacién del contrato, que se
entendera con la fecha de expedicion del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia.

- Que el valor de la propuesta es por la suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA' Y
SEIS MIL PESOS ($12.896.000) MDAICTE., el cual se cancelara de la siguiente forma: Un primer
pago correspondiente a los dias efectivamente ejecutados en el mes de febrero, tres pagos por un
valor de tres millones doscientos veinticuatro mil pesos ($3.224000) MDA/CTE y un ultimo pago
correspondiente a los dias efectivamente ejecutados en el mes de junio. El pago debera estar
acompaiiado de: a) Informe de las actividades ejecutadas del contrato; b). cuenta de cobro del periodo
ejecutado ¢) comprobante de pago de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) d)
Acta de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

- Que no me hallo incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Municipio,
segln las leyes colombianas.

En consecuencia, presento mi propuesta en cuanto a disposicion laboral, para llevar a cabo las
siguientes Obligaciones:

Especificas esenciales que regiran el contrato;



Apoyar en el seguimiento al Plan de uso eficiente y ahorro del agua PUEAA del acueducto de
Aguas Mocoa.

Apoyar en el seguimiento al Plan de uso eficiente y ahorro del agua PUEAA del acueducto
Barrios Unidos de Mocoa.

Apoyar en el seguimiento al Plan de uso eficiente y ahorro del agua PUEAA del acueducto de
la asociacion de usuarios del Acueducto comunitario rural de la vereda el pepino y planadas.

Apoyar la implantacién del PUEA en el programa de sensibilizacion a la comunidad para el uso
racionalizado y eficiente del recurso hidrico en el sector rural y urbano del municipio de Mocoa
con cobertura de los acueductos de Aguas Mocoa, Barrios Unidos, y de la Asociacion de
usuarios del Acueducto comunitario rural de la vereda el pepino y planadas.

Elaboracion de informe de avance de seguimiento a los PUEAA de los meses de enero a abril
del 2024.

Asistir cuando se le faculte, a los comités, reuniones y eventos en donde resulte abocada la
secretaria de turismo, ambiente y agropecuario.

Apoyo a la secretaria de de turismo, ambiente y agropecuario con el Comité Interinstitucional
de Educacion Ambiental — CIDEA, en el desarrollo de las convocatorias vy
actividades desarrolladas

Generales

&

Ejecutar de forma eficiente y oportuna las actividades y obligaciones que se generen por la
naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningin tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno con el municipio.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la firma
electronica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II.

Suscribir mensualmente de manera conjunta con el supervisor, en ei formato establecido, los
informes de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual, con los
anexos o evidencias correspondientes, y publicar de forma mensual, dentro de los (3) tres
dias siguientes a su expedicion, en la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion
Publica SECOP Il los informes y/o productos de ejecucion contractual, con los debidos
soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.




5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos reglamentarios.

6. Informar al municipio la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. No obstante, lo anterior, los términos aqui sefialados se adoptan en cumplimiento
de las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST, sin que esto desnaturalice la modalidad del presente contrato de
prestacion de servicios.

7. Mantener actualizada su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico (SIGEP II).

8. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion
del contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento.

9. Acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se establezcan por parte de
la secretaria administrativa y financiera para el tramite de pago de cuentas, segun el
procedimiento que para el efecto se establezca y cumpliendo los requisitos y fechas definidas
por la entidad.

10. Mantener en estricta confidencialidad, durante la vigencia de este contrato y dentro de los dos
(2) afios siguientes a su vencimiento, la informacion de propiedad del municipio, que haya
tenido o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion de este contrato.

11. Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucién del contrato EL
MUNICIPIO DE MOCOA le entregue o terceros le entreguen.

12. Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un
perjuicio a la Entidad o a terceros.

13. El contratista se obliga a afiliarse y realizar el pago oportuno al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales de conformidad con la normatividad vigente.

Atentamente,

\ldlepd 4npq2 @ -
VALERIA ENRIQUEZ CORONEL
C.C. No. 1010111260
Cel. 3134853597
Direccion: Barrio las Américas - Mocoa Putumayo
Correo electronico: valeria08enriquezc@gmail.com




Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Enriquez Coronel Valeria
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cec. CE. PAS No. 1010111260 F @ M O COL. (R) EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
A™-ua Vereda el Pepino
pia | o1 |mes [ o2 |afo [ 2001 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  PUTUMAYO
DEPTO PUTUMAYO MUNICIPIO MOCOA
MUNICIPIO MOCOA TELEFONO 3134853597 EMAIL ingvaleriaec@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° I 4° | 5° 6° | 7° I g° | 9° 10° e MES | 1 [ ANO | 2017

!ACA CION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DOC (DOCTORADO O

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

1-.cIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

UN (UNIVERSITARIA)

PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s/ NO MES ANO
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 12 2022 111021-0655206 NRN
TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO .
PREGRADO 6 X il g 12 2021 113956-0649054 NRN
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -

: MES ARO
VIRTUAL FUNDACION EDUCACION INFORMAL OBJETIVOS DE DESARROLLO 09 2022
UNIVERSITARIA DEL AREA SOSTENIBLE - UNA RUTA PARA LA

ANDINA TRANSFORMACION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE MOCOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3134853597 pia | 23 | mes| o6 | ado| 2023 pia | 22 [ mMes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNOLOGO AMBIENTAL AAMBIENTAL CALLE 7 6 42 Barrio Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE MOCOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84295967 pia | 15 | Mes| 02 | ado| 2023 pia | 14 | mes| o8 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNOLOGO AAMBIENTAL
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I Wes: I kﬁo: I Dia: l | Mes: l I Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION "
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
M
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 0 10

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __/ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento MD des) 1< enend 2@7/4
&) \legia fni ). (-

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

1 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADO{COMO

SOPORTE. N
4 . ; \ Ny
A e N — C / . L , N
Nocon [R=01 ~do2¢ (<. ccrde lopete UK
1
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PER’SONA’[/O DE CONTRATOS \

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co



. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
(") Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
i (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacién 2024-01-16 16:53
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
VALERIA ENRIQUEZ CORONEL
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1010111260
P
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA
Nombre de la entidad/organismo/instituciéon/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE MOCOA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA
Direccion | ["Carrrera 7 No. 6 - 42 \r\n'}
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacicnada con la prestacion
dei servicio publico.

ACION JURAMENTADA DE BIENES Y. RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a pubhcar y dlvulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gitimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $1.750.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $17.500.000,00
Otros ingresos y rentas $500.000,00

TOTAL $19.750.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.200.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a ia fecha son:

Concepto Saldo
PRESTAMO $2.000.000,00
COMPRA DE TELEFONO $1.400.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembio

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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Nombre corporacion,

soelatad o asoniate Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

=T

T 2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE P‘ARIENTES POR CONSANGU|NIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cdmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si

No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombiay en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si

No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

Versidn 4.2 - Noviembre 2023

Pagina4de5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

£\ Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

\\a\gma Taptaue  (opovéel .
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D IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

1. Afo |2 0|2 2

Espacio reservado para la DIAN

i

4. Numero de formulario

L1110

2117708191870

[T

20) 000211770819187 0

98

98

2. Cod. Contador D Firma

3. No. Tarjeta profesional l

dor 994. Con salvedads D

2 02 3-08-14/1 8:3 9:0 1

980. Pago total $

B2 | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.0V |7. Primer apelido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre -~ 0, Otros nombres 32.Cod. Direcc]
5 101011126 0| 2 |ENRIQUEZ |CORONEL VALERIA / -~ ll \\‘ 4 6
. Acti i ) i ladas afos
HINBG 3 B 1 1 Sl g BO4  Bppemw N T
Patrimonio | Total patrimonio bruto I 29' 24,360,000 IDeudas l 30 ] 18,764,000 [Tulal patrimonio I 31 I 5,596,0!
Conceptos/rentas Rentas de trabajo B e siae . Rentas dg. capvtal A / Rentas no laborales
Ingresos brutos 32 2,030,000 |43 2,200,000 |58 s sk e ) 11,382,010
Devoluciones, rebajas :
descuentos 2 75
Ingresos no constitutivos g \
Ingresce 33 66,000 | 44 0 39 % / 2 4 \ 0|76
Costos y deducciones { AR [
procede‘(es 45 0 :50 . A | 0|7 7,600,0
Y ., ¢
Renta liquida 34 1,964,000 | 46 2,200,000 | g1 Erie 0|78 3,782,01
Rentas liquidas pasivas - N "\
h |EeEe e 62 ~ N\ 0|79
g Aportes voluntarios . o
g AFC. FUPVIo AVC 35 0 |47 -0 | 5 i e 0 |80
s % §| Otras rentas exentas | 36 491,000 |48 e 0 [ea] ™ A 0 a1
8 |23 - A E
§» Total rentas exentas | 37 491,000 | 49 / il \\5 0 [es]| . 0|82
£ |8 4| Intereses de vivienda | 38 0 |s0 /S /Y FOTes 4 0 |83
3 oE Z e N
K Otras deducciones /A P \
o é 3|imputables 39 0|51 e iy =7 0 1) 0 |84
© E| Total deducciones \ sg |/
2 |imputables 40 0 |52 > S\ / 0 S8 085
Rentas exe Yo deduc. d % y
Imputables?Limrt as) 4 491,000 |s3 < N \\ ~ \/(),r 69 0 |86
Renta liquida ordinaria [ N 2 2,200,000/ 70 0 |s7 3.782.0(
del ejercicio AN RN '4\ / r !
Pérdida liquida del S
ejercicio k) | s e 0|71 0 |88
Compensaciones por ¥ / \ ”'\
pérdl%as 2 : 56 | 0|72 0 | g9
Renta liquida ordinaria 1,473,000 ] X 2 200 000 |73 0 |90 3,782,01
Ren. liquida Ren. ex. 1 . R. liq. ord. Comp. pérdidas
céd. ggn 9 7,946,000 ded. |mgyl| 92({ \ 491‘!009 céduia gen. | 93 7,455,000 ano p0p8 yant. 94
Comp. por exc Rentat \ N } R, lig. grav. i
r=n appr%sunlla 95 0 uables BN N ! /‘0 qlag en. |97 7,455,000 |Renia presuniiva_| 98
resos brutos por rentas de pensiones del pais /D / i b
e e P Palsy 1 o9 |, N\ B / 0 ales gr 116
© @ | Ingresos no constitutivos de renta 100 7 & Ry 5 0 » |Generaly de pensiones 117
v SN 3
é% Renta liquida A104 V4 0 4| Renta presuntiva y de pensiones 118
0§ Atds il oD
G 8 |Rentas exentas de pensiones A ML AR /> 0 g% Por dividendos y/o participaciones afio 2016 | 119
Naana | 7 0 82| Por dividendos y/o participaciones afio 2017
Renta liquida gravable cédula de pensiones 103 L o8 y siguientes, 1a. subcédula 120
= T ; e S o ©3{Por dividendos y/o participaciones afio 2017
\> Dividendos y participaciones 2016 y antenores(.()ywos - | 104 N 0 ég v siguientes, 2aysu cédula, y otros 121
é »» | Ingresos no constitutivos de renta 105 N 0 A ;?:ela""eps"“m sobre las ""““ liquidas | 157
o ey, \ . °
§ § |Renta liquida ordinaria afio 2016 y arteriores | | 106 Ofs § Imp. pagados | 123 O | ponaciones | 124
28 A=20 E
ig_ 1 a. SubEc_erdula afio 2017 y sngule.\tes numeralrii ar1 "l 107 y g 0 g- Otros 125 0 |Total des- | 426
) " ©
22 g; . ?u%ceﬁyl_lg afio 2017 y sngunemc.s para;,rafo 7 108 . 0 S |Impuesto neto de renta 127
25 B
g Rentalladida pasiva dividendos:- ECE Via "e"'b""’s‘ 109 0 3 |Impuesto de ganancias ocasionales 128
s -l | Descuento por impuestos pagados en el exterior
Rentas exentas de la casilla 109 410 0 por gananm%s oca‘l)sxona S had 129
Lnx ;enso?_s por ganancias ocasionales en el pais y del 111 0 Total impuesto a cargo 130
28 Sgg:gtsogesugg\r/e?{gglmen Ley 1116 de 2006, 112 0 Anticipo renta liquidado ario gravable anterior 131
e g Utilizacion pérdidas fiscales acumuladas (Inc. 2, art | 145 0 Saldo a favor del afio gravable anterior sin 132
8.2 |15 Decreto 772 de 2020) solicitud de devolucién y/o compensacion
o
© g | Costos por ganancias ocasionales 114 0 Pelencgnos arol %’S"ab'e & declagryéo(?gon}gg% 133 97,01
Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 115 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 134
Saldo a pagar . Total saldo Total saldo (
Saido apagar| 135 0 [sanciones [ 136 0 [gRtel satdes Feda | 0 [aiarasids gl 97,0
981. Cod. Representacion ‘ QBT:Sg:Q"da’an‘” 0 de quienfo 997. Espacio exclusivo para el sello de la entidad recaudadora g

996. Espacio para el

20231730179823

numero interno de la DIAN/ Adhesivo

91900031938997
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HONESTA

|

POR UNA COLOMEIA MAS

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 [ 2 | Actualizacion

14891178012

4. Nimero de formulario

AT

84(8020) 000001489117801 2

6. DV [ 12. Direccién seccional

12 6 02

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

101011

Impuestos y Aduanas de Puerto Asis

14. Buzén electronico
Vay

IDENTIFICACION KA

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1010111260 ) 20190211
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento e IJO »udad/h,'umcuplo
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8;"‘,6\ \ ‘Mocoa, J 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 3 g i 34‘1 wms nombres
ENRIQUEZ CORONEL VALERIA /)
35. Razén social NN -
36. Nombre comercial lB7 Slgn.f—?—f
AEENVIR NN
UBICACION,” .~
38. Pais 39. Departamento A~ b U 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo Yoy, 4 8 6 |Mocoa 001

41. Direccion principal AN

BRR LAS AMERICAS

42. Correo electronico valeria08enriquezc@gmail.com

43. Cadigo postal

31348535 9 7|45 Teléfono2

I 44. Teléfonoq

CLASIFICACION

Actnvuad ec.onémlca Ocupacion
Actividad principal Ach.ldddd cundaria Otras actividades 52. NI
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign - 49. Fechainicio sctivigad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establemmlentos
|390y|2022,12129||749g1202;ﬁ)1[2 |38 30[381 1] |2 2 1 3] l |
Ras..onsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 L) 9 N 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
., . | i
seeagola o | | | | oAb L
49 - No responsable de IVA . .
Obligacdos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I ’ | ‘ l I | ‘ l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo l57‘ Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1| | | | Lo cre |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

0w

Para uso exclusivo de [a DIAN

60. No. de Folios: El

61. Fecha |2023 -01-26/09:05: 46 J

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ENRIQUEZ CORONEL VALERIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2023 09:05:59AM
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15:48:08
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO el G401
GENERAL DE LA NACION No. 239083713

Bogota DC, 16 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) VALERIA ENRIQUEZ CORONEL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1010111260:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATARMDRAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 10 de
enero de 2024, a las 15:43:27, el numero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan@
No. Identificacion 1010111260 S
Caodigo de Verificacion 1010111260240110154327

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

=

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

o AR e

divo da

Verificacion pueds constatar la cute




10/1/24, 16:23 Policia Nacional de Colombia

@B OG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:23:00 PM horas del 10/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1010111260
Apellidos y Nombres: ENRIQUEZ CORONEL VALERIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotda D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

g} Portal Unico LREE) GOV.CO

Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.

la Republica



10/1/24, 16:25 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
~ RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/01/2024 04:25:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1010111260 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 81880487 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda ][ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia Eo(r)\:l:grnapiﬁ
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. gl
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| D A

Linea de atencién: 018000-910112

S SRS




1ES Vigllada por:
La educacion
@ es de todos Mineducaclon

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

Creado mediante Ley 65 de 1989 y redefinido segtin Resolucién No.4236 de 2007, emanada por el Ministerio de
Educacién Nacional

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 1929

En ¢l municipio de Mocoa, departamento del Putumayo, a los veinte (20) dias de enero de dos mil
veintitrés (2023), se reunieron en las instalaciones del Instituto Tecnoligico del Putumayo, el Rector,
Miguel Angel Canchala Delgado, la Vicerrectora Académica, Nilsa Andrea S. ilva, ¢l Coordinador
de Grupo Interno de Trabajo de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Bdsicas, MSc. Miller Obando
Rojas y la Coordinadora de Grupo Interno de Trabajo de la Facultad de Administracién Ciencias
Econdmicas y Contables, Mg. Adriana del Socorro Tharra Castillo, con el fin de formalizar la
graduacion de ENRIQUEZ CORONEL - VALERIA, identificado(a) con C.C. No.
1.010.111.260 de Mocoa , quien termin sus, estudios. ¢h:¢¥ segundo periodo academico de 2022 y
curmpli los requisitos exigidos por las normas legales:y [hstitucion, para optar el titulo de:

E! Rector procedié a tomar el juramento.de rigor ¢ hizo entrega del correspondiente diploma debidamente
firmado y sellado, asé como la presente acta con los sellos de la Institucion.

Es fiel copia tomada del Acta General No.259 del 20 de enero de 2023, qz;e consta de ciento cincuenta
y siete (157) estudiantes, inicia con el nombre de AGUINDA BUSTOS DLANA ISABEL de

Tecnologia en Gestion Contable y finaliza con SOLARTE RUANO LEONARDO JAVIER
de Especializacion Tecnoldgica en Evaluacion y Formulacion de Proyectos de Inversion.

Se expide en Mocoa, a Jos veinte (20) dias de enero de dos mil veintitrés (2023).

MIGUEL ANGEL CANCHALA DELGADO NH& ANDREA SILVA gA(;TILLO

Rector Viicerrectora Académica

“E] Saber Como Arma de Vida”



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

y en su nombre

EL INSTITUTO TECN OL()GICO DEL PUTUMAYO

Creado mediente Ley 65 de 1989 y redefinido segin Resolucién No. 4236 de 2007, emanado por el Ministerio de Educacién Nacional

ey

,ff_\v\DT mendo en ‘c’uenta \
: o Y ,/2«
?alerta @nrtqueg @annn |

. (J

Aprobé satisfactoriamente el plan d(. estudws u)rrespondlente y cumpllo los requisitos
exlgldos por l'l Ley y los ! Lgl.amentos, le confiere el Titulo de:

ﬂngﬁh&%ﬁf@’ntal

En testimonio de lo anterlor, se firma en Mocoa, Putumayo, a los veinte (20) dias
de enero de dos mil veintitres (2023).

El Saber como Arma de Vida

C

CHALA DELGADO NILSAMNDREA SILVA CASTILLO
Rector Vicerrectora Académica

NDO ROJAS Diploma No. 1929

de Facultad Libro No. 7
P Folio Ne. 229

Registro No. 1929
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de lng'an’ieriya

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2482545

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que VALERIA ENRIQUEZ CORONEL, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1010111260,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 111021-0655206 NRN desde el 14 de
Febrero de 2023, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional R2023005757.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en. todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a'los diez (10) dias del mes de Enero del
afno dos mil veinticuatro (2024).

;@&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

\ / (53»(@£(.C{ ?E\ﬂﬂfgﬁl a .

- Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento piblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WwWw.copnia.gov.co




ACTA DE GRADO

3

‘ \

Institucion Educativa
Simon Bolivar @

E[ Pepino ~ Mocoa — Putumayo

DANE No.: 286001000277

En la Inspeccién de El Pepino, municipio de Mocoa Putumayo a los Catorce (14) dias
del mes de Diciembre del afio 2017, se reunieron, con el fin de formalizar la
graduacién de los alumnos del tltimo grado, Los suscritos Rector y Secretaria en la
Rectoria de la Institucién Educativa Simén Bolivar, aprobada hasta nueva visita en
el nivel de Educacién Media Académica y autorizada por la Secretaria de Educacion
y Cultura Departamental para otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO, Segun'
Decreto No. 0200 del 17 de Febrero- de 2003 y Resolucxon No. 3400 de Noviembre
30 de 2009. .

Comprobada la situacién Legal y Academlca dc cada uno de los estudiantes que
cursaron y aprobaron los estudios corrcspondxentes al Nxvel de Educaciéon Media
Academlca, se procedlo a otorgar el Titulo de: - .

Al graduando cuyos nombres, apellidos y namero del documento de identificacion se
relaciona a continuacién:

- Yaleria Enrigues Covonel
T. T. N0. 1.010.111. 260 be ﬁlntua 3Butumayu

Es fiel copia tomada del Acta General de Graduacxon No. 22 del 14 de Diciembre de
2017, la cual consta de 25 estudiantes que comienza con el nombre de ROBER
ANDRES AROS PERENGUEZ y se cierra con el nombre de ROBINSON ALEXANDER
ZAPATA CORDOBA.

Firmada y sellada ;Sor el Esp. JOSE BERNARDO VIVAS CALVACHE (Rector) y
CLAUDIA PATRICIA ACOSTA PANTOJA (Secretaria)

Dada en El Pepino, Municipio de Mocoa - Putumayo, a los Catorce (14) dias del mes de Diciembre del

() el /ﬁw/ i

N
m{db Vivas 'vacﬁe Claudia ®Patricia Acosta Pantoja
C.C. Np. 12.986.512 de Pasto (N) C.C. No. 27.355.273 de Mocoa (P)

Rector Secretaria
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La Republica ve Colombia

y en su nombre, la

Institucion Educativa

Simon Wolibar
&1 Pepino - Mocoa - Putumapo '

_ Qi'imri;aﬁ:uﬂpnr la Secretaria be Cbuc_an‘éﬁ p Cultura Bepartamental
segiin Becreto Fo. 0200 de JFebrero 17.be 2003 p Resgolucion Fo. 3400 de -

# . “foviembre 300e 2000

- ~ w

L Confiere a:

. Haleria

Pt

@nrz’qae;,@m? nel a2

. T. Ro. 1.010.111.260 be fMocon - Putumapo

71 \ ¢l Z!Eitu[n' Dé;" :

;ﬁ [lex Aca D éll[l'tﬂ
Por bahér nli:but.';nbu y iprnbabn log estudios mrrtshnnbimm al ivel be Educacion MHledia
Hcabemica (ﬂrtituln 28_'!293 115 be 1994); p los planes p programas bigentes.

A: : b s o :
d¢ & i /
0 /ﬁézmﬂl%me/
Wruarho Pivas Eslhm_be_.
# Rertor :
ﬁauhia Batri\:ia HAcosta Pantoja
Secretaria

Znotado al Folio Fo. Libro de Registro No.
Bavdo en €l Pepino, Mocoa Putumapo, a log Catoree (14) biag del mes de Miciembre de 2017
o requiere registro, Becreto Fo. 921 bel 06 be Mapo be 1994, expebido por el M.E. 9.
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Al %

MUNICIPIO DE MOCOA :
NIT. 800102891-6 Wida

OFICINA DE CONTRATACION Alcaldia de Mocoa

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL
MUNICIPIO DE MOCOA -PUTUMAYO

HACE CONSTAR:

Que una vez revisade los archivos y las bases de datos de la Oficina de Contratacion del Municipio de Mocoa,
se encuentra que la sefiora: VALERIA ENRIQUEZ CORONEL, Identificada con la cédula de ciudadania
Numero: 1.010.111.260 de Mocoa — Putumayo, suscribié mediante modalidad de contraccion directa, el
siguiente contrato de prestacion de servicios:

No.y
FECHA OBJETO A J\E/ébgAI?DO TIEMPO
CONTRATO B

CUATRO  (04)
MESES

PRESTACION ~ DE  SERVICIOS ~ COMO FECHA DE INICIO:

D83DELTS | TECNOLOGO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL 1 o FEBREROIDE
D o | PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO AL | $7.000.000
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PUEAA
DE2023 | pEL MUNICIPIO DE MOCOA | FECHA DE
TERMINACION: 14

DE JUNIO DE 2023

LW

Obligaciones establecidas segun clausula segunda del contrato de mencion

1. Apoyar en el seguimiento al Plan de Uso Eficiente y Ahorro de Agua PUEAA del acueducto
de Aguas Mocoa.

2. Apoyar en el seguimiento al Plan de Uso Eficiente y Ahorro de Agua PUEAA del acueducto
de Barrios Unidos de Mocoa :

3. Apoyar en el seguimiento al Plan de Uso Eficiente y Ahorro de Agua PUEAA del acueducto
de la Asociacion de Usuarios del Acueducto Comunitario Rural de la Vereda Pepino y
Planadas.

4. Apoyar en la implantacion del PUEAA en el programa de sensibilizacion a la comunidad para

' el uso racionalizado y eficiente del recurso hidrico en el sector rural y urbano del municipio
de Mocoa con cobertura de los acueductos de Aguas Mocoa, Barrios Unidos y de la
Asociacion de Usuarios del Acueducto Comunitario Rural de la Vereda Pepino y Planadas.

5. Apoyo en la elaboracion de informe semestral de avance al seguimiento a los PUEAA.

6. Asistir cuando se le faculte, a los comités, reuniones y eventos en donde resulte abocado la
oficina de Agricultura, Medio Ambiente y Turismo.

7. Apoyo a la gestion de la administracion municipal sobre ‘la aplicacion de las politicas
publicas en torno al ambiente y espacio publico.

% -~ . MNenaalia. Malla TN~ O AN Dacan Canbea
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8. Apoyo al cumplimiento de las actividades inherentes -al cumplimiento de las metas e
indicadores del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023.

La presente se expide a solicitud del interesado.

Para constancia se firma en Mocoa, a los quince (15) dias del mes de junio de 2023.

ALCALDIA DE MOCOA ESTAPILLA
g . —PRORULTURA

Jefe Oficina d§ Contratacion Mupicipal B

ra, VLR,
Ariesano: LuisErazo

Elaboro: Zully Jurado A AZ B

= o) ®
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA
NIT 800102891-6

OFICINA DE CONTRATACION
LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL
MUNICIPIO DE MOCOA -PUTUMAYO

HACE CONSTAR:

Que una vez revisado los archivos y las bases de datos de la Oficina de Contratacion del Municipio de Mocoa,
se encuentra que la sefiora: VALERIA ENRIQUEZ CORONEL, Identificada con la cédula de ciudadania

numero: 1.010.111.260 De Mocoa-Putu mayo, suscribié mediante modalidad de contraccion directa, el siguiente

contrato de prestacion de servicios:

Obligaciones establecidas segun clausula seg

1. Apoyar en el seguimiento al Plar

Mocoa.

2. Apoyar en el seguimiento al PI

Unidos de Mocoa.

3. Apoyar en el seguimiento al PI
asociacion de usuarios del Acue
4. Apoyar la implantacion del PU
racionalizado y eficiente del rec
cobertura de los acueductos de

Acueducto comunitario rural de |
5. Elaboracion de informe de avance de seguimiento a los PUEAS de los meses de enero a abril del 2023

contratacion@macoa-putumayo.gov.co
CAddina Dackals QEOANAT |

’
]

unda del contrato de mencidn:

No. Y FECHA . VALOR
CONTRATO OBE EJECUTADO TIEWPO
PRESTACION  DE. SERVICIOS CUATRO (04) MESES
COMO  TECNOLOGO  EN
SANEAMIENTO AMBIENTAL PARA FECHA DE INICIO: 23
243DEL23DE | APOYAR EL FORTALECIMIENTO AL $.. | DE JUNIO DE 2023
JUNIO DE 2023. | SEGUIMIENTO Y |EVALUACION DE | 7-000.000,00 :
LOS PUEAA DEL MUNICIPIO DE FECHA DE
MOCOA TERMINACION: 22 DE
OCTUBRE DE 2023
PRESTACION' DE  SERVICIOS DOS (02) MESES
COMO TECNOLOGO EN _$
"ADICIONAL AL SANEAMIENTO AMBIENTAL PARA | FECHA DE INICIO: 23
CTON®243DEL | APOYAR ELFORTALECIMIENTOAL |  3500.000,00 | DE OCTUBRE DE 2023
23 DEJUNIODE | SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
2023, LOS ‘PUEAA DEL MUNICIPIO DE FECHA DE
MOCOA = | TERMINACION: 22 DE
| DICIEMBRE DE 2023

 de uso eficiente y ahorro del agua PUEAA del acueducto de Aguas

n de uso eficiente y ahorro del agua PUEAA del acueducto Barrios

n de uso eficiente y ahorro del agua PUEAA del acueducto de la
ucto comunitario rural de la vereda el pepino y planadas.

A en el programa de sensibilizacion a la comunidad para el uso
rso hidrico en el sector rural y urbano del municipio de Mocoa con

Aguas Mocoa, Barrios Unidos, y de la Asociacion de usuarios del
vereda el pepino y planadas.

_ girgcg_ié_r\: Ca!{e 7 No 6 - 42, Barrio Centro




DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA
NIT 800102891-6

OFICINA DE CONTRATACION

6. Asistir cuando se le faculte, a Igs comités, reuniones y eventos en donde resulte abocado la oficina De
Agricultura Medio Ambiente y turismo de la UPGE.

Se expide a solicitud del interesado, -

Para constancia se firma en Mocoa a los dieciséis (16) dias del mes de enero de 2024

Mga del O'X“’ Aq‘sg.k.
ANDREA DEL PILAR AGUILAR ARCOS

Jefe Oficina de Contratacion Municipal

Proyecto: Zlly Jurado

contratacion@mocoa-putumayo.gov.co Direccién: Calle 7 No 6 - 42, Barrio Centro
CAdina Dactals REROANM 7RI O A G




9./ COLOMBIA =
’ {& POTENCIA DE LA £

VIDA \

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1010111260 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/01/2024 11:34 AM

Cadigo Verificacion: FTN1TMRQ6P9
Valida hasta: 11/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




12/1/24, 11:36

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:36:22 horas del 12/01/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1010111260,
Apellidos y Nombres ENRIQUEZ CORONEL VALERIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Alcaldia de Mocoa, con NIT 800102891-6 y
su utilizaciéon es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley.
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




SOLUCIONES INTEGRALES EN GESTION OCUPACIONAL S.A.S

Av. San Francisco No 15 - 07 Teléfonos (8) 429 62 81 3209506624 Fax - Mocoa - Putumayo

Hora Ingreso: 09:21
Hora Egreso 09:44

PS

Sotuciones Integraizs on Bostion Ocepecionsd

Concepto Aptitud Ocupacional 15626

Dirccién del centro de trabahjo

B/CENTRO

CC 1010111260

EPS (A la que se encuentra afiliado)

NUEVA EPS

ijguedad en ol

SERVICIOS Y OTROS |carge actual (no

aplica para Ingreso)

utorizo al(ala a al pi pi

ha explicado la naturaleza y propdsito del examen médico y paraclinicos ocupacionales. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propésito, los beneficios, la
interpretacion, las limitaciones y riesgos del examen médicoy paraclinicos ocupacionales. A partir de la asesoria brindada antes de las respectivas toma de las pruebas. Entiendo
que la realizacion de esta(s) prueba(s) es voluntaria y tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento antes que se realizaran el (los) examen(es). Las respuestas dadas por mie
este(os) examen(es) estan completos y son veridicas. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido
completados antes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento

Apto Sin Patologlé Aparente

. Sospecha De Enfermedad Laboral

| Sistema Vigilancia Epidemioldgic Condicion de Salud - Otros
| \Z Capacitacion Seguin Matriz De Riesgos y Peligros SVE Salud Auditiva (Enfasis en proteccion Auditiva) ; .
«| Higiene Postural SVE Cardiovascular Pa |ent’e a arentemen'te sano, niega
Higiene Biomecanica Integral SVE Salud Visual tener sintomas de Covid 19 y contacto
| Pausas éggvas Laborales Correccién Optica Permanente con personas Covid+ confirmadas.
Uso De SVE Salud Respiratoria il ot y q At
2/ Cultura Del Autocuidado SVE Biomecanico (Eizzltl:gc(;(;nlad:'ln(;is'\aIirg:c?czleorzioﬁ':rt\g:
Médicas e ; ; =t L > !
1. Votoracin Por Ostometria Piorar Habitos y Estilos De Vida Saludable habitos nutricionales y estilo de vida
| ALt P Madiis Corerd £ 7 Elerciclo Fisico Regular 3 Veces por semana saludables, realizar actividad fisica 150
— a General EPS (Acondicionamiento fisico) : :
| Valoracién Por ARL ; gl minutos a la semana en periodos mayeres
[ 12 - /| Enfasis En Estiramientos Integrales 1 7 »
| —{ Valoracion Por Medicina Laboral EPS | Nutricion Balanceada a 30 minutos al dia. Pausas activas, uso
| - Velorsin Por Nutiiclonisty EFS | Cesacion De Tabaquismo de equipos de oficina y proteccién
 Capacitacion y Entrenamiento Reduccién Consumo de Alcohol personal de acuerdo a los procedimientos
! G Para trabajo en altura y/o espacios confinados y/o manipulacién de alimentos descritos en el SGSST de la empresa

\Ja\cw« Nyl <4 22 (.

\
|
|

| Nombre MOHAMED ENRIQUE RODRIGUEZ SALCEDO Noms  VALERIA ENRIQUEZ CORONEL E

Registro 44647/11 Documento - CC 101 01 1 1260

Notas: B *“
1) Archive este informe en la hoja de vida del trabajador en el rea de recursos humanos. |
2) El contenido de la historia clinica ocupacional tiene caracter confidencial y su custodia esta regulada por la resolucién 1918 del 05 de junio de 2009 del cual se transcriben a centinuacion algunnc apart
La custodia de las evaluaciones medicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del prestador de servicios de salud ocupacionai que la genero en el curso de la atencion, ‘
cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas legales vigentes para la historia clinica”.

“En ninguin caso los empleadores podran tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupaciorial a la hoja de vida del trabajador”
3) Este examen no reemplaza el realizado por Indumil para porte de armas.




DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO “ ;
MUNICIPIO DE MOCOA —.. ,
NIT B0O0102891-6 m

OFICINA DE RENTAS

GT-PSC-0036
LA SECRETARIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
GESTION TRIBUTARIA
HACE CONSTAR:

Qué revisadas las bases de datos del impuesto de industria y comercio y su
complementario de avisos y tableros e impuesto predial unificado, asi mismo
consultada la pagina del Sistema Integrado de informacion sobre multas y
sanciones por infracciones de transito — Simit, el (la) sefior(a) VALERIA
ENRIQUEZ CORONEL, 1dent1ﬁcado(a) con cedula de ciudadania
N°1010111260, registra la mgu;,ente mformaclon’

IMPUESTO DE INDUSTRIA“ ;'Y ENQ se cncuentra reglstrado como sujeto

COMERCIO X i - 8U | paswo
COMPLEMENTARIO DE AVIsos Y.
TABLEROS

, A f'Nb figura como propietario de ningun
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO | bien en el Municipio de Mocoa.

/| No posee a la fecha pendientes de pago
: registrados en por concepto de Multas y
SIMIT O | Sanciones_ por Infracciones de Transito,
en los Orgamsmos de Transito conectados

al Sistema

La presente se expide, a solicitud del interesado por los conceptos
anteriormente mencionados, sin perjuicio de ser requerido dentro del
proceso de Fiscalizacion.

Se expide en San Miguel Agreda de Mocoa, el primer ( 01 ) dia del mes de
febrero del ano Dos Mil Veinticuatro (2024).

DOLY YANETH DIAZ LASSO

P.U. Secretaria Financiera y Administrativa Municipal - Gestion Tributaria

Recibido:
Fecha:

me Dieccdn: Calle 7 No 6 - 42, Bardo Centio
Cadiao Postal: Edifice Palaco Municioal Maocos - Putumaun



