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TICMPO DC EJCCUCION: DESDE 8 PERFCCCIONAMIENTO ¥ LEGALIZAGION HASTA BL .

. . o 1) AERX 004 , .
JUSTIFICACION; n).Gus, mediante of Acuards No, 841 de 2016, emanade dal Conaojo de Bogold, D.C., sa efactud I reorganizacion el Sector Saiud en ¢ Distrito Copitel, dafinienda les ontidades y arganlemon que o confarman, para lo cual se daterming
1 fusién de aigunae entidodes nducritos a la Seoretsria Distrid da Salud de Bagota, ©.£., fuslonando ies Emprosas Sociales 2ol Extads dn eme, Nozareth, Vista Horeea, Tungallto, Meiskan iy El Tuns! an In Subred Integrada do Sorviclen de Salud Sur
E.5.E., prostadora de gericies Integrales de salud multinivel, an sdiculacion con i Subrodes de Salud None, Contro Oriente v Sur-ooei an la Red L] lot do Safud Distrital, b). Que, mediente Acuerdo 27 do 2017, te modifics af
Acuarcn 000 do 2017 y de adopts ol Ertatuto da contratagion go la Subred Sur ESE, astablesiondo la capacidud pate ¢ontrater do las parsonte censideradas como talus por lan dizposiolones leguies, of limite para contratar, las modalidades y mecanismes
de Lalgeion, of régimen de Inhabilidades @ ingompat|bllidsdes, conflict do Interds, } que g dap de serviclon prefosionsles ¥ de Bpoye a b gostidn te celabraran directomants, o). Qua medianto Reselucidn 887 dg 2010, e
adaplo el Manual de Contratacian confarme sl Estatute do Contrataclén Acuerde 027 dei 20 de soptiambre do 2017 do Ja Subrod intogruds do.Serviolog de Saiud Sur, ¢} Quo ton ls deblda antolaeion sa igors la Idad del objete & contratar,
conferme reposa en & Farmato Unico de Neceidader, e} . {ue, I Diroocion do Sestion do Talento Humans de LA SUBRED SUR « .85, vortiflod el cumplimients do i entablecide en articuio 2,8.4.4,5. dol Decrets 1028 de 2015 moglanta ol cusl e
ostableciaron |us i para is de ' da gorviclos, 1) cusndo da seuords: éon los manusies espacificss 2o axieta on fe planta de personal ninguna persana que pucda dosarralior fa actividad requonida, 2) eurndo al
dezarrollo dv la ootivicad @ gontrotar requlers de un grade da capecializacion tfue Imalique la centratacion def serviclo, o 3) cuando aun oxlstieads on o Planta perecnus que pusdan cumpllr 1 labor requerida aktos resulte (neuficionts. Cue la Direcalén de
Gostion de Telunte Humano certific quo la Subred sur EGE no cuenta con persenal de slanta sufictents, para ¢l devarrollo o Ins actividsden objato de la protents nacesidad, 1. Que por 1o axpussto es le contratar el o da aet)

<efaladon a cantinubelon, Porg realizar asto andllai utilics una de Ins rigulentae epclones, sagn sao of ase: -, A . . . . .

Cuands sun Blatiunda or a planta personas que pisdan sumpl Io'lnbor raqberida $4t6s resuiten nsuficients, - P AR S Ly
Law actwidadask o doeatrallnr no se ancuentren dantre do lat funclonos exignadsy ol area do origen dol partli oy ] don o lan actvi 'S debeti & &n cumpll

q plimiants & .la idad dol aorviclos, y oot asignadn B cargo(s) de
la planta de perkanal del argn,

Envctundo o tinsliars &6 oneluyd qus Ion sorvideres piblicos extatentas no dbn Euiclenios paira ntondar o Velition ¢ a5untos & cargn 2o sith depandencia’y on consecueAElt o5 hacessrio poyar le Tunidn con contratos da predtotian de carviclox. Las
actividates o desarrollar per la Subred Integradn de Sarvicicn .do Salud SurE.§.E. ve ancuentran. Incluldas on o Plon Anual do Adqulsiclon | a través do -l convenios contratucion conjunta o cyalquier clase do prayects gue pera tu desarallo sa
Tequlore ojecutario a travis de Contrato de F de- Serviclos Eap ; profosl Tastel Tecnicos ¥ spoys & I gestion anlstencinl y sdminintrativa, .

Una vaz revlasdes lok criterion Srltérios Gtablscidds b ias normas ¥ 1o Juhesrudendln vagionat Ghiterio Tunalanal,‘aritorio ds Itialdad, aiitarlo tamioral, o de o Rabfulida, 6 de la wb’n_tlaulddd;'y ¢ritorio do la excopsicnalidad, recogidon on |a Sontencia
C-G14 da 2008, con sl vhjete y lus aotividades del eontrite A colebrarno au canfigura la contretaalon de fuasiones permanentus a carga d4 sita dopendoncla, da sevords cén la Informaclén contenida on of Formato "Sollciud da gertlficagidn de insuficlancla
o Inoxlstencis de persenal* para cumplimir of ebjate misonal da I Subred integrda de saniclos de salud SUR ESE.

La nocomdnd controta qua LA SUBRED INT‘EGRADA CE SERVCIOS DE SALUD SUR E.SE protende ea nu:faé& o p&ﬂl |'e!la.\l|'do enla prcioma formats de dcusrdo ooh la Infnminclon ‘gontonida e'n of mismo.

(OB ACIANES ESPRCIFIGAS:

|1). Progtar somviclon de porili (ouxillar do enformarin) acorda con 1o Lex Artie, segun nocesldad do LA SUBRED SUR E.S.E. do acuerdo o o7 princlpios dol Sistema Gonernl de Seguridad Soclal (SGSS), Sieterna Qoligatario de Garantiy y
{Cnlidod (SOGC) y domae normag concordntes, .. . ETEE ' . T o Lo . R - . -
12}, Reslizor sethvidades de infarmacién, educacién, comunlencién, ancammiinadns o promovor y provenir in enfeimedad y 4l sltoguidacic de ta salud o nivél individual, familar y comunhtarin, © *

3), Regletrar an | histdrin ¢linica la informacion de b intervoncidn al pacionte, plan de culdndos do enfazmerla, eimultdnes o inmadi d 3 do 3u renlizacldn, con | Inlldad, racionalidad clontifica (logien,

clars, complota} y domas critorion que dafing of Ministario de Salud ¥ Proteccién Saclal o Entos competentes gua regulan la materia (Resolucion 1395:‘1 889, 83072017 notma quo Ia modifque sustituya), o Informar do forma oportuna o io
| enfermern ylo modics col sorviclo, los cambios en ol eetade o evolucién del poclonte, : : . !

fogicte encrito an o historia ¢linléa y o documentos destinados por la instituelén, -
|8) Qtrac ctividndes propias del porfil que fortalezcan el desarrallo ¢o lag actividades misionales. . -

- .

4, Apoyar la claborngién, flzacidn da fi tos, p , gulas, procadimiontos de anformaria y nsha[lrie alos miin'rr'\ou', Incluyendo ui'dlll_ lam} dal imionto Informadie on los casos pertinontes garantizando las
nermuc univercales de dlosogunidud, : . . - S e i . e, .
3) Apoyar el procoso de nlta temprone; fertaléelonde onecimisntes del pocionto ¥ fo familia on le promoicidn de hibitos aaludaliles; hutoculdad ¥ cuidad Iflsos de aguerde & ratamiento y recomondacionos médicas, dajando
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