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Universidad del Quindio
Acta de Grado

El Suscrito Secretario General de la Universidad del Quindio

CERTIFICA

Que en el libro de ACTAS DE GRADO de la Universidad, figura la siguiente
ACTA DE GRADO No. 399 , en la ciudad de Armenia,
Departamento del Quindio, Repuiblica de Colombia, alos( 29)  VEINTINUEVE
dias delmesde JULIO de mil novecientos NOVENTA Y TRES 1993,
se cumplié el acto de Graduacién de:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

C.C.18.494,279 Armenia (Q)
Presidié el acto el Doctor HENRY VALENCIA NARANJO Rector de la Uni-
versidad y actué como Secretario el Doctor FARIO ZAPATA BUSTAMANTE
quién informé que el aspirante terminé sus Estudios en el afio de 1995 v
que el Consejo Académico, mediante el acuerdo No. 018  del ( 29 )
de JULIO  demilnovecientos NOVENTA Y TRES le confirmd el Titulo de:

TECNOLOGO EN TOPOGRAFIA
Se autorizé este acto por haberse cumplido todos los requisitos exigidos por los

reglamentos de la UNIVERSIDAD. El sefior Presidente tomé el juramento al
Graduado v le hizo entrega del DIPLOMA que lo acredita como:
TECNOLOGO EX TOPOGRAFIA

De la UNIVERSIDAD DEL QUINDIO. Para constancia y validez se firma la
presente Acta.

HENRY VALENCIA NARANJO DIEGO GUERRERO CASTRO

El Rector (Fdo) El Decano (Fdo)

FAGIO ZAPATA BUSTAMANTE
El Secretario General (Fdo)

Es copia de su original fomada a los NEINTINCENE

de Mil Noveci
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Ministerio de Fducacion Nacional

Y

en su nomhbre

LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

I atencion i que

HFaryd Alonso Guevara Correa

Cédula de ciudadania mimero  18.494.279 de Armenia Quindio

Ha cursado y aprobado los estudios universitarios
estatuidos oficialmente, le expide ¢l presente

Diploma

Y lc conficre ¢l titulo de

Ingenicrn Cunl

I'n testimonio de cllo, lirma y sella el presente Diploma en la
ciudad de Armenia ¢l 16 de Diciembre del ano 2004

)
/ Registo No 9968 1ibro No S8
) \
Ay (F('('?'f(t"‘
{ ' i » 0."’_{'--.; Gu g-“-(—"g)mt.!-
[l Rectof de T Universidad I Dechno de 1a Facultad
. /
p [ /24 ' Y /
ey N s

171 fecretano Gieneral de B Ulniversidagd



UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

ACTADE GRADO

Fl Suscrito Secretanio General de 1a Universidad del Quindio

CERTIFICA

Que en el libro de ACTAS DE GRADO de Ia Universidad, figurael ACTA DE GRADONo. 252 3

expedida en lu ciudad de Armenia, Departamento del Quindio, Republica de Colombia, a los ( ¥ )
DIECISEIS dias del mes de PICIEMBRE del 204 Fecha en la cual se cumplié el

acto de Graduacion de: )
FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

18.494.279
Presidio dicho #acto el Doctor RAFAEL FERNANDOD PARRA CARDONA Rector de la Universidad
y actug como Secretario General el Doctor (a)  ANA MILFNA RAMIREZ JARAMILLO quien
informo que el aspirante termind sus estudios en ‘el afio de 2004 . ¥ que el Consejo
Académico, mediante el acuerdo No, 952 Diploma No. % el( ' ) del mes de
DICIEMBRE 1o confirié el Titulo de:
INGENIERO CIVIL

Il Acto se amorizo después de que ¢l estudiante cumplio con 1odos los requisitos exigidos por los
reglamentos de la Universidad. Para tal efecto, el sefior Decano tomé el juramento al Graduando y le
hizo entrega del DIPLOMA que lo acredita como:

INGENIERO CIVIL

Para constancia y vélidez se firma este documento.

RAFAFL FERNANDO PARRA CARDONA ORLANDO SALAZAR SALAZAR

Il Rector (IFdo) El Decano (I'do)

ANA MILENA RAMIREZ JARAMILLO

Il Seeretario General (Fdo)

Es copin de su original tomada a los  pieciseIs (19 dias del mes de DICIEMBRE 2004

Codigo 27328
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNICA EN
INTERVENTORIA DE OBRASCIVILESY EDIFICACIONES

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en Armenia,
alossiete (7) dias del mes de mayo de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

4575 - 2010/05/07
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 92310028534CC18494279C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

U

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Lrrea medinnss Unbmanss nomern 000 e smagu 21 ile 104 do la Ndaimiliin Taepariamziral dil Tolesa

OTORGA EL TITULO DE

Lspercialista en Gerencia de Proyectos
A

Faryd Alonso Guevara Correa

C0 No IBASMITA  upedidaen SNPIIENIR
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la ciudad de lhague. a flayn 10 de 2004
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UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
Facultad de Educacion Abierta y a Distancia

Hace constar

-
QUE FARID GUEVARA CORREA
ASISTIOAL
CURSO DE CAPACITACION DE TUTORES CON VIDEOS
Realizado en esta cindad del L% -9 al XII-2 de 1995 Conintensidad horariade 45 horas

Armenia yrr_15 de _j1q95

-
duve/]
QLA Ggper: -
losé LRiner Goimez Arismendi Luz 3..&\3@5:& Marin
Decano F. E. A. D Secretario General
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% UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
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Instituto de Educacién a Distancia

IDEAD

HACE CONSTAR

FARID ALONSO GUEVARA CORREA
Que = -

u ASISTIO AL

CURSO DEL TUTOR NIVEL I

1 III 27 1V 995
Realizado en esta ciudad del |_ T all sttt de 199

—Con una intensidad horaria gmmm HORAS

IV 27 1995
— Armenia-Quindio-Colombia, _ __

JOSE HEINERfGOMEZ ARISMENDI  “~i'i ™2 ABIO ZARA NTE !
U: fctor Educacidén a Distancia %mnqm:*_.c General




CERTIFICA QUE

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

CC.18.494.279

APROBO EL CURSO

AUTOCAD BASICO
DURACION 40 HORAS

I 2

SUBDIRECTOR DE CENTRO

Armenia, 18 de Abril de 2005
CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION

CENTRO TERRITORIAL PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO SGC2005AP00085 18/04/2005
DE LA CONSTRUCCION PARA EL EJE CAFETERO No Y FECHA DE REGISTRO
CENTRO DE FORMACION
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EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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CERTIFICA QUE

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

CC.18.494.279

APROBO EL CURSO

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

DURACION 90 HORAS

\&\\ AL

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SUBDIRECTOR DE CENTRO

Armenia, 18 de Abril de 2005
CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION

w pmmmwmm 4
E
w s CENTRO TERRITORIAL PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO SGC2005AP00083 18/04/2005

3 DE LA CONSTRUCCION PARA EL EJE CAFETERO No Y FECHA DE REGISTRO

CENTRO DE FORMACION
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Cursé y aprobé la accidn de Formacion

FUNDAMENTOS ISO 9000 - GESTION DE LA CALIDAD

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio s__.. E c- ior, se firma :_ Any ..:E a los Tres (3) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Cinco (2005)

Ers 30

SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO Om TERRITORIAL DE LA CONSTRUCCION SGC2005AP0O3OT 03/12/2005
REGIONAL QUINDIO No Y FECHA DE REGISTRO




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARID ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Cursé y aprobd la accién de Formacién

EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN FORMACION POR COMPETENCIAS

Con una duracion de 100 Horas

En testimonio de lo anterior, se firma en Armenia a los Diez (10) dias del mes de Enero de Dos Mil Seis (2006)

~
EL ARBELAEZ ZLLETA

SUBDIRECTOR CENTRO MULTISECTORIAL SGC2006AP00058 10/01/2006
REGIONAL QUINDIO Ne Y FECHA DE REGISTRO




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que
FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Participd en el evento

METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO PARA LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL POR COMPETENCIAS

Con una duracién de |6 Horas

En testimonio de lo anterior, se firma en Armenia a los Catorce (14) dias del mes de Febrero de Dos Mil Seis (2006)

ARHORIAL DEAA CONSTRUCCION 1 SGC2006CPO0Q15 14/02/2006

COORDINADORA
REGIONAL QUIRDIO No Y FECHA DE REGISTRO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Cursé y aprob la accion de Formacidn

METODOLOGIA PARA FORMACION PROFESIONAL
 INTEGRAL

Con una duracién de 80 Horas

En testimonio de lo anterior, se firma en i !os .Vefntﬂ_re,s (23) dias del mes de Marzo de Dos Mil Seis (20086)
OH w il o '
ANA SABEL JARAMILEO MEJIA ¥

SUBDIREC TORA CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL QUINDIO ! SGEI00TAPO0 124 08/03,2006
REGIONAL QUINDIO No ¥ FECHA DE REGKTRO

FUNDAMENTACION Y
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Linea Construccion TEJAS LIBRES
Liviana en Seco D asaceTo OO

L4 sl ian gansbrnprivg

ey en Colombia

COLOMBIT S.A.
Certifica que:

FARID A. GUEVARA

Identificado con C.C. No. /8494 279.

Asisti6 a la jornada técnica de “Capacitacion en el uso de Soluciones Constructivas Livianas en Seco
con placa de fibrocemento SUPERBOARD® y placa de yeso GYPLAC® ”,
con una intensidad horaria de 8 horas.

Se expide en

@% ._ L
CARLOS ARTURO SALAZAR MEJIA z>%o VILLEGAS MARTINEZ

Director Comercial Gerente Comercial
COLOMEIT Sistemas Constructivos Livianos en Seco

Armena alos 8 dias del mes de x\mﬁw\ﬁ de 2006

PLAGAS DEf FIBROCEMENTO
i o e ety

s
PLACAS DE YESO :

A“.Mn_nmq inastic
Superboard

an Etex croup % compal

| GyaLac |

Superboard

Iory sk ey CTWESTRLNTT R




__#.?\\3 gy Pontificia Universidad

Ez, ,,_._ _><mw_>z> Tt
CERTIFICA
Ocm‘lﬂa:&\ Alonso Guevara Correa  Asisti6 al

SEMINARIO
INTERVENTORIA PARA LA OBRA PUBLICA

Celebrado en la ciudad de Armenia entre los dias 2 al 10
Junio de 2006, con una duracion veinte (20) horas.

\!
\J_\ . 7
e e . Mﬁ 4
~ Director Regional SENA Quindio Director m.c.:?, maccmnm&_m Continua Presidenty Ejecutiva CAMA(

Pontificia Universidad Javeriana




 SEGURDAD PARASLS CLEIE )

GASES DEL ﬁv
QUINDIO S.A. E.S.P | |-

s DEGESTION
’ DF LA CALIDAD

El gas natural, te cambia la vida

Certifica que:

.{\m__h._\ o/ ._w._____ha.xn i ..'_.n.».\h.m.q._h\._. A %M 2 VHE‘M.

| o

Asisti6 al Taller de Actualizacion sobre normatividad vigente en la construccion de instalaciones
internas, ventilacion, materiales, mano de obra e instalacion de gasodomesticos.

A.ES.P Hnmﬁ.ﬁmﬁow

Qmiswm Gases mw_mwcm.nmo S. B,
Shacural - A




ELPUBLICA DI COLOMIMA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARID ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Curso y aprobé la accion de Formacion

TUTORIA EN EL AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAJE BLACKBOARD

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia a los Catorce (14) dias del mes de Octubre de Dos Mil Seis (2006)

L L L

CQ> QUINTERO OCAMPO
SUBDI Nmﬁ.Om CENTRO TERRITORIAL DE LA CONSTRUCCION SGC2006V052048 14/10/2006
REGIONAL QUINDIO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
Resolucidn 000484 del 06 de Marzo de 2006
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley |19 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Cursé y aprobd la accién de mo::an_o:

EVALUADORES EN COMPETENCIAS LABORALES

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de n Ar, os, Siete (7) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Seis (2006)

OLGA L
SUBDIRECTORA DEL CENTR m_nn_:un_»r DE LA CONSTRUCCION
REGIONAL QUINDIO

SGCI00GAPO03 16 13/10/2006
No Y FECHA DE REGISTRO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley |19 de 1994

Hace Constar que
FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.27¢

Curso y aprobo la accion de Formacion

CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE UNO Y DOS PI5OS EN BAHAREQUE
ENCEMENTADO

Con una duracion de 80 Horas

Fn testimonio de lo antgsor, Aoir@ Y Un (3 1) dias del mes de Enero de Dos Mil Siete (2007)
-

SUBDIRECTORA DEL CENTROZERRITORIAL DF: LA CONSTRUCCION SGCIQOTAPDOOOE 31 Q1 2007
REGIONAL QUINDIO Mo Y HECHA DE REGISTRO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Participé en el evento

ACTUALIZACION EN EL PROCEDIMIENTO PARA EVALUAR LAS
COMPETENCIAS LABORALES

Con una duracién de 8 Horas
Enmstimogigde Jo gaterior se figm
1077/

ANA ISABEL JARAMILLO ML
SUBDIRLCTORA AGROINDUSTRIAL SGL2007CPO0I 1 11/05:2007
REGIONAL QUINDIO “a Y FECHA DE REGISTRO

menia a los Once (1 1) dias de! mes de Mayo de Dos Mil Siete (2007)



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

tn Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARID ALONSO GUEVARA CORREA
Con CEDULA DE CILIDADANIA No. 18494279

Cursé y aprobé la accién de Formacién
TRABAJANDO, APRENDIENDO Y GANANDO CON LAS TIC

Con una duracién de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota d. ¢. a los Dieciseis (| 6) dias del mes de Mayo de Dos Mil Ocho (2008)

T
i T
LI
GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS i
SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD SGCV2008573942 16/05/2008
REGIONAL BOGOTA Na. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para verificar Iy validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu. co

Resolucién 000484 del 06 de Marzo de 2008



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Cursd y aprobd la accién de Formacion

EDICION DE VIDEOS

Con una duracién de 20 Horas

En tesgpmonio de _o.\:ﬁ:‘oﬁ se firma en Armenia a los Veintisiete (27) dias del mes de Mayo de Dos Mil Ocho (2008)

L ]
GA LUCIA QUI MNK

SUBDIRECTORACENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA SGC2008APO0O102 27/05/2008
CONSTRUCCION No Y FECHA DE REGISTRO

REGIONAL QUINDIO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Participé en el evento

>hq:>_._N>QOz EVALUADOR DE COMPETENCIA LABORAL

Con una duracién de 20 Horas

En testimonio d se firma en Armenia a los Catorce (14) dias del mes de Julio de Dos Mil Ocho (2008)
ORLANDO OBANDO HURTADO
COORDINADOR ACADEMICO CENTRO AGROINDUSTRIAL SGC2008CPOOI26 11/06/2008

REGIONAL QUINDIO No Y FECHA DE REGISTRO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Cursé y aprobd la accién de Formacion

FUNDAMENTOS CONSTRUCTIVOS DEL SISTEMA LIVIANO

Con una duracion de 30 Horas

En tesisonio de lo .\:3:.9. se firma en Armenia a los Veintinueve (29) dias del mes de Julio de Dos Mil Ocho (2008)

[ ]
LGA LUCIA QU mK\

SUBDIRECTORA CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA SGCA008APOQI 54 29/07/2008
CONSTRUCCION No Y FECHA DE REGISTRO
REGIONAL QLINDIO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARID ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18.494,279

Cursé y aprobé la accion de Formacion

ACTUALIZACION PEDAGOGICA PARA EL PROCESO DE CERTIFICACION
INSTRUCTORES SENA

Con una duracién de GO Horas

En testimonio 1“ m__a___’r. gma en Armenia a los Veintinueve (29) dias del mes de Agosto de Des M Oche (2008)

05 ALBERTO AGLIRRE PEREZ
SHBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA 'Y TURISMO SGCIZOOSAMO0334 28,08/2008
REGIONAL GUINDIO Mo Y FECHA DF REGISTRO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No, 18.494.279

Cursd y aprobé la accién de Formacion

AUDITORIA INTERNA COMBINADA NTCGP 1000:2004/MECI 1000:2005

Con una duracién de 16 Horas

En testimonio @ . anterior g firma en Manizales a los Tres (3) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Ocho (2008)
g

SUBDIRECTOR CPNTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCI00BAPO0484 03/09/2008
R No Y FECHA DE REGISTRO
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CERTIFICA QUE

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Partlclpf: en el “Primer Seminario de Construccién Er.ulﬂgll:a"
realizado los dias 10, 11 y 12 de Junio de 2009 en la
ciudad de Bucaramanga, Colombia

JH j,ﬂui.

a!u:ll:llfu Leén Arenas Landinez José Miguel Higuera Marin
Descano de | Facullad de Ingenierins Fislcomechnicas DHrector dé In Escuela de Dizeho Industrial

i gl



G

ELITE TRAINING

Certifica que:

FARYD &ALONSO GUEVARA CORREA

Participé en el curso

TCTITIANAAC MTI DI rin A f“‘l(:'\!\l Y TN A f’“lf“\l\lE(“‘ i’ AC NT AT I AT
AL L LIV L0 INLA U LGNNI N L L L NI N LY 1745 %) AN LU I L
Dictado en Bogota D.C - Colombia, por el Ingeniero Alberto Lara,
con una intensidad de 16 horas, en julio 2 y 3 de 2009

A

/ L A\
A, S s
——— — {

—

NN <
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadanfa No. 18 494.279

Cursé y aprobé la accion de Formacion

METODOLOGIA DE APRENDIZAJE FORMACION POR PROYECTOS

Con una duracién de 20 Horas

loanterior se firma gn Armenia a los Treinta Y Un (3 1) dias del mes de Agosto de Dos Mil Nueve (2009)

_),F_\& CAMPO I\.

SUBDIRECTORA rmz_ PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA 31/08/2000
CONSTRUCCION Fecha Registro
REGIONAL QUINDIO

En testimonio
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SENA RS "‘_J—JJ_ ‘.-I_:_. I o i1 : b 1 Wl LUY S
N B L8s]
SERVICIO NACIONAL Cultura y Spatenibilidad
DE APRENDIZAJE .
' e t:.n_wj‘m.lg_ CANACCH
g —&"T'v * 2tE
Octubre 28 al 30 de 2009
Certifican que:
Asistio a BIOCASA 2009: Habitat y Desarrolio Sostenible, con una intensidad de 24 horas.
Firmado en Santiage de Call - Colombia, a los 30 dias del mes de octubre da 2009,
2 "/é 4 h ; ;
Dra. Sonia Fabiola Amaya Montoya Alexandra Sofia Canas Mejia
Presidente Jurta Directiva Camacal Valle Gerente Camacaol Vaila

“Este Certificado se Expide en el Marco del Convenio 230 de 2009, Celebrado entre el Sena y Camacol”




El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
FARID ALONSO GUEVARA CORREA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 18494279

~ Cursé y aprobo la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia a los Trece (1 3) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Nueve (2009)

g L P A
GA LUCIA QUINTERO OCAMPO SO0 P17

SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO TEC NOLOGICO DE (A CONSTRUCCION
REGIONAL QUINDIO

SGCV2009 1741296 13/11,2009
No. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para verilicar la validez de este Certificado consulte la paging hiip: //5is senay irtual educo

Resalucion Q00 184 del 06 de Marzade 2006
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

| Hace Constar que
FARID ALONSO GUEVARA CORREA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 18494279

Curso y aprobo la accion de Formacion
ENGLISH DISCOVERIES - BASICO |

Con tina duracion de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia a dos Veintimeve (29) dias dol mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2009)
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Gl VT

HUTA QUINTERD OCANMPO

SUBIMREC TOR CENTRO PARN B MESARROLLO TECNOLOGICDE LA CONSTRLICT 1N, CTTOs S InC 165 T Jodli ™ T U R I e 1 T
REGICSAL QUMDY Nov  PECHN DY REGISIERO
Paracenipivay v vadice s e esteenhoado consulle lagpagmbops= senavitealimdaen

Rekiipirom, QORI fol O g Morze i 2008



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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Hace Conste e
FARYD ALONSOQ GUEVARA CORREA
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iInaANent

internationale Weiterbilduna  Capacity Bullding
und Entwicklung gGmbH  International, Germany

CERTIFICADO

de Asistencia

iINWEnt gGmbH, Capacilacion y Desarrollo Internacional, Alemania.

certifica que

Farid Alonso Guevara

ha asistido al taller

Titulo del taller: ldentificacion de necesidades «Construccion sostenibles
Numero del taller. C7002-00608

Lugar del taller: Medellin / Colombia

Datos del taller: 22.-25.03.2010

Duracion del taller: 32 horas en total

Marzo del 2010

InWEN! - Internationale Waiterbildung und Entwicklung gGmbH
Capacilacion y Desamollo Internacional, Alemania
Division 4.01 - Cooperacion Tecnoldgica, Desarollo de Sistemas y Seslion en fa Formacion Profesional
Kathe Mollwitz-Str. 15, 68169 Mannheim. Alemania. tveti@inwent.org

INWEnt — internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbiH
Ftindrich-Ebert-Allee 40, 53113 Bonn, Registergericht: Amisganicht Boon, HRB 9842
Vertrelungsherechliote Geschaftsfohrer. D Szbaslian Paust (Hauplgeschafisiuhrer), Bemd Schieich
Vorsitzender des Aufsichisrals: Hans-dirgen Beerfeltz

www.inwenl.org



evolucion | RO =,
ducaftiva - nisterio de i

Colbmbia dovenis Educacion Nacional $=#
P Republica de Colombia

Libatiad'y Drdan
El Ministerio de Educacion Nacional

Certifica que:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

C.C.No. 18,494,279

Participé en la Capacitacion de Pares Productivos
Realizado enla ciudad de Bogota.

Dado en la ciudad de Bogota, a los 3 dias del mes de Mayo de 2010

77 < B
A e /C /7/

Aﬂ{(fu MARIA BOTERO PATING/
Subdirectora’de Agbguramiento para la Calidad de la Educacion Superior




Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald

Certificado

El Sr. Faryd Alonso Guevara Correa

ha participado con éxito en el Seminario

“Sistemas de generacion de energia
fotovoltaica”

(16 horas lectivas)

del 29.06.2010 - 30.06.2010.

Mannheim, 30.06.2010

£ de la Formacion /] Decente (S
s
(T Jl
L1195 o Gy 84




iaANent

Intermationale Weiterbildung  Capacity Building

und Entwicklung aGmbH  international, Germany

CERTIFICADO

Por el presente certificado se deja constancia que el

Sr. Faryd Alonso Guevara Correa / Colombia

participo con exito en el seminario
" Transferencia de tecnologia en el area de construccion sostenible”
14.06. - 02.07.2010 en Alemania (120 horas lectivas)

Conlenidos:

o El Sislema de Formacion Profesional en Alemania

o Soslenibilidad en la planificacion y construccion de urbanizaciones y de edificios

o Teécnicas de construccion, materiales, energias renovables, calefaccion y climatizacion como
componentes de construccion sostenible

o Maneras tradicionales y modernas en la construccion sostenible, Reciclaje de materiales

o Presentacion del curso de perfeccionamiento profesional Especialisia en Energias Renovables”

o Aspeclos melodologicos en la transferencia de conocimienteos en el area de construccion
sostenible: 1a proleccion del medio ambiente y el desarrollo sostenible, métodos y ejercicios para
la enseranza en energias renovables relacionadas a Ia conslruccion sostenible

o Proyectos de transferencia y multiplicacion

o Preparacion de una publicacion sobre los proyectos de transferencia en Colombia

Visitas feécnicas.

o Ceritro de Famento y de Formacion Prafesional de la Camara Artesanal de Hannover
o Urbanizacidn ecologica y sostenible Hannover-Kronsberg
o Escuelas de Formacion Profesional 3 y ME de la Region Hannover
o Centro de Industrias Ecolbgicas, Linden
Nueva Casa Regional, Hannover
Centro para Comunicacion Medipambiental (ZUK) de la Fundacion Alermana pata el Medio
Ambiente (DBU), Osnabriick '
o Cenlro de Compelencias para la Conslruccion con recursos renovables de la Camara Artesanal de
Miinster
Empresa REMONDIS Pro Terra GmbH, Munster
o Cenlro-Medios-Construccion, Diren
Escuela de Formacion Profesional y de Técnicos. Butzbach
Cenlro de Competencias de Construcciones de Madera y de la Construccion, Biberach an der Riss
Academia de Capacitacion de la Camara Artesanal de Mannheim Rhein Neckar Odenwald (BiA),
Mannheim

a

o090

El programa fue fomentado por el Gobierno de la Republica Federal de Alemania, representado por el
Ministerio Federal de Relaciones Exteriores.

Mannheim, 2 de Juiio de 2010

INWEnt - Seccion Cooperacion Tecnoldgica, Desarollo
de Sistemas y Geslion en la Formaci innal
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

hace constar que:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

con'documento de identificacion No. CC 18494279

Curs6 y aprobd la accién de Formacion de

DIBUJO TOPOGRAFICO EN AUTOCAD CIVIL 3D LAND

Caon una duracion de 20 horas

Entestimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, a los 21 dias del mes de Oclubre de: 2010

SUBDIRECTOR(A) CENT 0 FPARA EL. DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA 2112095 1510/2010

REGIONAL QUINDIO Numera y Fecha Registro
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‘ " EL CAMINO PARA LA PROSPERIDAD

Libertad y Orden

EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Certifica que:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

C.C. No. 18.494.279
Particip en el Taller de Capacitacién de Procesos de Aseguramiento de la Calidad en Educacién .
Superior 2010

. g
“Radicacidn de solicitudes asociadas al Registro Calificado, visitas, evaluacion, %
notificacién y consulta de actos administrativos”,

Con una duracién de 10 horas ‘E.‘%
Dado en la ciudad de Bogotd a los 03 dias del mes de Diciembre de 2010 .
na Maria B{temﬁatiﬂo
Subgirectora de Aseguramiento de la Calidad
iceministerio de Educacién Superior

Ministerio de Educacién Naclonal i E I l.




inyNent

Internationale Weiterbildung  Capacity Building
und Entwickiung gGmbH International, German

CERTIFICADO

de Asistencia

INWEnt gGmbH, Capacitacion y Desarrollo Internacional, Alemania,

certifica que

Sr. Faryd Alonso Guevara

ha asistido al talier

Titulo del taller: Preparacion de publicacion sobre «Energias renovables»

Numero del taller: C7002-00608-2

Lugar del taller: Bogota / Colombia
Datos del taller; 29.11. - 01.12.2010 (Construccion sostenible)
Duracién del taller: 20 horas en total

Stefan Krauth
Jefe de proyecto

1 de Diciembre de 2010

InWEnt - Internationale Welterbildung und Entwicklung gGmbH
Capacitacion y Desarrollo Intemacional, Alemania
Divisién 4.01 - Cooperacion Tecnolugica, Desarollo de Sistemas y Geslion en la Formacién Profesional
Kathe-Kollwitz-Str. 15, 88168 Mannheim, Alemania, tvel@inwent.org

INWER! - Internationaie Welterbildung und Entwicklung gGmbH
Friedrich-Ebert-Allee 40, 53113 Bonn; Registergericht: Amtsgericht Bonn, HRB 5542
Vertretungsherechtigte GeschafisfGhrer: Dr. Sebastian Paust (Hauptgeschaftsfihrer), Bernd Schileich
Vorsizender des Aufsichisrats: Hans-Jlrgan Beerfelz

b www.inwenl.org



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

hace constar que:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

con documento de identificacion No. CC.18494279
Cursoé y aprobo la accion de Formacion de

INMERSION A MOODLE

Con una duracién de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, a los 04 dias del mes de Enero de 2011

4
OL(%UC‘AQ NTERO OCAMPO

SUBDIRECTOR(A) CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA 3930374 04/01/2011

REGIONAL QUINDIO Numero y Fecha Registro









Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cédula de Ciudadania No. 18.494.279

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION EN DESARROLLO CURRICULAR

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veintitres (23) dias del mes de diciembre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR 7700393 - 23/12/2011
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100311623CC18494279C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Curso y aprobo la accién de Formacion

PLANEACION ESTRATEGICA DE PROYECTOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veintisiete (27) dias del mes de febrero de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR 11571052 - 27/02/2013
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100469215CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veinte (20) dias del mes de septiembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTORA 13462337 - 20/09/2013
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100526597CC18494279C.
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Certifica que:

Faryd Alonso Guevara Correa
C.C. 18.494.279 de Armenia

Realizo el curso Disefio de Estructuras Metdlicas en Bogotd entre
Septiembre 16 y 20 de 2013 cuya intensidad fue 40 horas.

_
Zulma S. Pardo V.
Gerente

Avenida Caracas No. 49-55 Of.514. Telefax 57-1-2454077 Cel. 57-310-2525292. Bogotd D.C. (Colombia)
www.zjltda.com




IV SEMINARIO DE TOPOGRAFIA
Una Mirada a la Legalidad de la Profesion

Consejo Profesional
Nacional de Topografia
CPNT

El Consejo Profesional Nacional de Topografia CPNT | y el
SENA Centro para‘el Desarrollo Tecnolégico
_~de la.Construccién y la Industria

ol i ;-C_ertifica”n .Cll-leI: .'
THPU0 A0 Guefes (Oreeq

Asisti6 al Cuarto Seminario de Topografia: =~
~ - " Una mirada a la Legalidad de la profesion” -
Armenia - Quindio.
23 de mayo de 2014
Con una duracion de 10 horas.

L Atz ﬂ " genen
R‘%ﬁa Agudelo ol ia Aﬂ?ﬂpo
Presidente

Subdirectora
CPNT SENA - QUINDIO
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IE"E_: Universidad A

- Piloto de Colombia

I =7 al ¥ } 1 SOC|
(Rc.iurr=|:‘r'ui=a/\ UN ESPACIO PARA LA EVYOLUCION EMEE‘EELEE

= ———— CURSO
EFICIENCIA ENERGETICA APLICADA A LA CONTRUCCION

El programa de Arquitectura de la Universidad Piloto de Cotombia
y Lo Sociedad Colombiana de Arquitectos SCA.

CERTIFICA QUE:

Faryd Alonso Guevara Correa

Documento de Identificacion N°: 18.494.279

Asistié y aprobd satisfactoriamente el curso:
Eficiencia Energética Aplicada a la Construccion
realizado del 26 de Mayo al 31 de Mayo de 2014 con una infesidad de 41 horas.

Como constancia. se expide en la Universidad Riloto de Colombio
a los 31 dias del mes de Mayo de 2014.

Dr. Edgar Camacho Camagho Dr. Rodrigo Carrizosa Rlcuune
Decano Académico Presidenta
Facuitad de Arquilectura y Artes Sociedod Colombiona de mquﬂectos SCA

Universidod Plloto de Colombia Bogota y Cundinamarca




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica

EL APRENDIZAJE COMO DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
con una duracion de 16 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Cali, a los catorce (14) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

ALEX AMED VALENCIA ROJAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALEX AMED VALENCIA ROJAS 2534715 - 14/10/2014
SUBDIRECTOR DE CENTRO GRADO 02 CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 92290061301CC18494279C.



Certifica que:

Faryd Alonso Guevara Correa
C.C. 18.494.279 de Armenia

Asistio y aprobd el curso Disefio de Estructuras Metdlicas Il en Bogotd
entre Julio 14 y 18 de 2014 cuya intensidad fue 40 horas.

.«/

Zulma S. Pardo V.
Gerente

Avenida Caracas No. 49-55 Of.514. Telefax 57-1-2454077 Cel. 57-310-2525292. Bogota D.C. (Colombia)
www.zjltda.com




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Curso y aprobo la accién de Formacion

ADMINISTRATIVO PARA JEFESDE AREA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veintiocho (28) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
LEONARDO TAFUR CALDERON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LEONARDO TAFUR CALDERON
SUBDIRECTOR 33346236 - 28/12/2015
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001122447CC18494279C.



‘,J ElettronicaVeneta

\
Certifica Que:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
C.C.18.494.279

Asistio y Aprobo :

“Curso de biomasa f
Solar fotovoltaico - Introduccién y disefio
Instalacion y disefio de solar térmico
Energia edlica”

Con una intensidad horaria de 80 Horas, desde el 16 hasta el 27 de Mayo 2016, en la ciudad de Bogoti

INSTRUE_Q/?%TTRONICA VENETA
Phd. Aymeric Girard




POLITECNICO @
DITORNO gENA

N

ANAS S.p.A. y ANAS International Enterprise

DAN FE

que el Sefior Guevara Correa FarYd Alonso

ha participado en el Curso de Formacion:

“ESTRUCTURAS DE PROTECCION CONTRA LA CAIDA DE ROCAS”

desarrollado en colaboracién con el "Politecnico” Universidad de Torino,

Departamento de Ingenieria Ambiental, Territorio e Infraestructuras

El cual se recibido en Medellin en octubre de 2016.

Duracion: 42 horas de formacion

Dr. Alessandro Rusciano Dr. Stefano Granati

f: /-‘n.

Director Recursos Humanos y Organizacion Presidente

ANAS S.p.A. ¢ g ANAS Int WWe
Dr. Juap' P ,b;‘oQ{{ :

Director de Promocion y Relaciones Corporativas
Relaciones Internacionales
SENA




SENA Eco

FERIA FORMULA.",itms il SR

CERTIFICAN QUE:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Participé como asistente en el Il Congreso Internacional de Energias
Renovables .- ,

- Realizado los dias 9, 10 y 11 de noviembre de 2016.
Riohacha, La Guajira, Colombia.

Aol Vo b I~ jl/;;f

” LINDA TROMP VILLAREAL CARLOS ROBLES PALOMINO

Directora Regional Guajira Subdirector Centro Industrial y de energias Alternativas
Servicio Nacional de Aprendizaje Servicio Nacional de Aprendizaje



N Republica de Colombia
"N, CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE TOPOGRAFIA
Ley 70/ 79

El Consejo P‘rofes ional Nacional de Topograﬁa certiﬁca que el
Ingeniero FARYD ALONSO GUEVARA, particip6 en el Encuentro
Nacional de Coordinadores de Programas Académicos de Topbgmﬁa

realizado los dias 17y 18 de noviembre de 2016 en la ciudad de

Bogoté.
RAUL ORLANDO PATINO PEREZ HENRY |SA|AS)CARR|LLO RODRIGUEZ

Presidente (E) Director Ejecutivo
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Curso y aprobo la accion de Formacion

COCINA BASICA 1

con una duracion de 56 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintiseis (26) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO
Subdirector (E) 60328523 - 26/08/2019
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001892566CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Curso y aprobo la accion de Formacion
INCORPORACION DE ACTIVIDADES STEAM COMO APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los diez (10) dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘
Autenticidad del Documento | ) \ )
Bogoté - Colombia S .

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO
Subdirector (E) 63098645 - 10/09/2019

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001962420CC18494279C.



SENA ok

¥
7 ‘ +
A Universidad del

Rosario
LA UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

LA ESCUELA DE ADMINISTRACION
LA FACULTAD DE JURISPRUDENCIA
Y EDUCACION CONTINUA

Otorgan el presente

Certificado a:

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

C.C.No. 18494279

Por su asistencia y participacion en el PROGRAMA VIRTUAL ESPECIALIZADO EN GESTION PUBLICA, realizado entre el
7 de octubre y el 2 de diciembre de dos mil diecisiete (2017), con una intensidad de sesenta (60) horas académicas.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., Republica de Colombia, a los dos (2) dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete

)

\
CAROL VANEGAS SALINAS

Gerente
Educacion Continua

Real Cédula del 31 de diciembre de 1651 - Resolucion 58 del 16 de septiembre de 1895
Vigilada por el Ministerio de Educacién Nacional
Codigo 2911-415



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica

PROCEDIMIENTOSADMINISTRACION EDUCATIVA APLICATIVO SOFIA PLUS
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veintiseis (26) dias del mes de agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 4036525 - 26/08/2017
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800109824CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica
PRIMERA FERIA DE LA CONSTRUCCION TALENTO HUMANO E INNOVACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los cinco (5) dias del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO 4081020 - 05/10/2017
SUBDIRECTORA CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO

REGIONAL QUINDIO

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100111934CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Curso y aprobo la accién de Formacion

DIMENSIONAMIENTO DE SISTEMAS SOLARESFOTOVOLTAICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Riohacha, a lostres (3) dias del mes de agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTORA 46464793 - 03/08/2017
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9231001495165CC18494279C.



El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacidon y Gestion

Hace constar que:

Faryd Alonso Guevara Correa

C.C 18.494.279

Participo y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 22 de febrero 2019

Ma%ﬁélez

Directora de Gestion y Desempefio Institucional

Cadigo: 7629958206

Modulos Q@ 2 ¥ie @ El/\/ ﬁ nim

modelo integrado
de planeacién
ygestidn

i Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluocion de Infermacion Gestion del
C urso Virtu al' Generales Hurmana estiatégico perel restitados resultades mmurﬂéocld':; conacimisnte




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Curso y aprobo la accion de Formacion

PLANEACION PEDAGOGICA PARA LA FORMACION DUAL EN EL CONTEXTO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los cuatro (4) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
Subdirector 62095381 - 04/10/2019
CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9229001951905CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Curso y aprobo la accion de Formacion

ORIENTACION EN LA METODOLOGIA ONE VILLAGE ONE PRODUCT-OVOP COLOMBIA
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los nueve (9) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO
Subdirector (E) 63845026 - 09/10/2019

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001986931CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Curso y aprobo la accion de Formacion

METODOLOGIA PARA EL MODELADO DE LA INFORMACION (BIM)

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veintiun (21) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

XIOMARA POSADA ZULUAGA
Subdirectora (E) 69598420 - 21/10/2020
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO

REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9203002167990CC18494279C.



El servicio publico | Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Faryd Alonso Guevara Correa

C.C 18.494.279

Participé y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 11 de agosto 2021

4
G 0

Adriana Vargas Tamayo Cédigo: 76839217000
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18.494.279

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica

AUTOMATIZACION PROCESO INFORME DE NOVEDADES ACADEMICASY DISCIPLINARIAS
con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los treinta (30) dias del mes de marzo de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO 3347019 - 30/03/2016
SUBDIRECTORA CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO

REGIONAL QUINDIO

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 92310083346CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica

| CONGRESO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO REGIONAL QUI NDIO
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los quince (15) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 4408646 - 15/08/2018
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800126582CC18494279C.



)|
] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion

II CONGRESO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO REGIONAL QUINDiO

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

EE
o SeeEil
JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 4902183 - 07/10/2019
Subdirector (E) FECHA REGISTRO

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

. REGIONAL QUINDIO . . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800149422CC18494279C.



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion

IIT CONGRESO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO VIRTUAL

con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 5920470 - 24/09/2020
Subdirector (E) FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO R . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100171326CC18494279C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

PRIMER ENCUENTRO DE INNOVACION EN ACABADOS Y TENDENCIAS CONSTRUCTIVAS CONTEMPORANEAS
con una duracion de 8 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los nueve (9) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

REGIONAL QUINDIO 6407759 - 09/09/2021

FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100208966CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Particip6 en el evento de Divulgacion Tecnol6gica

IV CONGRESO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
con una duracion de 8 horas
En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Armenia. a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

REGIONAL QUINDIO 6430300 - 29/09/2021

FECHA REGISTRO

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100211787CC18494279C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

ACERCATE A LA METODOLOGIA BIM
con una duracion de 8 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

REGIONAL QUINDIO 6521533 - 24/11/2021

FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100216589CC18494279C.



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cedula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion
SOCIALIZACION DE LA RESOLUCION 4272 - POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS REQUISITOS MINIMOS DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO EN ALTURAS
con una duracion de 3 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los doce (12) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 6777483 - 12/09/2022
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO R . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100250970CC18494279C.



TARYD ALONSO
GUSYARA CORREA




. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion
LA TECNOLOGIA DE PROYECCION DE MORTEROS COMO UN AVANCE HACIA LA INDUSTRIALIZACION DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 6859142 - 17/11/2022
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO R . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100257787CC18494279C.



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion
IMPORTANCIA DE LA METODOLOGIA BIM, EN EL TRABAJO DE LOS TECNICOS Y MAESTROS DE OBRA.
con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiseis (26) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7058940 - 26/07/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO R . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100280447CC18494279C.



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion

ACTUALIZACION DE NORMATIVA EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiseis (26) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7060162 - 26/07/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO R . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100280308CC18494279C.



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion
EL HOY Y MANANA DE LA CADENA PRODUCTIVA DE LA GUADUA EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION.
con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiocho (28) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7061687 - 28/07/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO X . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100280469CC18494279C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Curso y aprobo la accion de Formacion

REVIT BASICO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los once (11) dias del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

R

WILLIAM DARIO RIANO BARON

Subdirector 93372091 - 11/09/2023

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9209002836053CC18494279C.



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion

GAMIFICACION COMO ESTRATEGIA DE PRACTICA EN EL APRENDIZAJE DEL INGLES

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7125403 - 28/09/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO X . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100288527CC18494279C.



. Libertad orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
Con Cédula de Ciudadania No. 18494279

Participo en la accion de Formacion

EVENTO DE APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO SSITU FESTIVAL OCTUBRE 2023

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiseis (26) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7170746 - 26/10/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO X . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100293730CC18494279C.



FERTECHICA S.A.
INGENIEROS CONMTRATISTAS
L/T 230 IV L& NESA-NIROLINDO

CONMNSTANCIA DE TRAEBAJO

Certificamos gque el Sefor: GUEVARA CORREA FARYD ALONSO
identificade con C.C. No. 18.494.279 expedida en el
municipia de: ARMENIA (QUINDIO)

Presto sus servicios en 1a obra LINEA DE TRAMSMISION

A 230 KV. LA MESA - MIROLINDOD.

Desde: 03 DE ABOSTOD DEL 93 Hasta: 04 DE MOVIEWBRE DEL 93
Desemperando el cargo de: TOPOGRAFO

Con una asignacidn mensual de:

SUELDO ) 132,000
VIATICO DE OBRA : 60,000

Su contratoc de trabajo en la obra fe cancelado por:
TERMINACION DE LABOR CONTRATADA

Se expide tal certificacidn para dar cumplimiento a
1o ordenado en el Régimen Laboral Colomsbiano, el dia

04 DE NOVIEMBRE DEL 93

MARTIM DARIO LOPEZ
Fersonal obra

Fertdcnica 5.4, Calle 195 4 55-85 Swplafé de Jogetd
Teléfonos 6741411-6713798-6741506-4741430



: 0 IER IEBHIGA S.A.

INGENIEROS CONTRATISTAS

CONSTRUCTION ¥ ASESOALA £N INGEMIERIA CIVE, - BLECTRICA ¥ MECANCA
WONTAJES ExECTROMECANICOS

CONSTANCIA

Por medio de la presente hago constar gue el sefior
PARYD ALONSO GUEVA RA CORREA identificado con cédu
la de ciudadanfa No. 18.494.279 de Armenia, presto
Sus servicios a esta compaiiia, desempefiando el cargo
de Topografo en el periodo que comprende del 1lo de
Noviembre de 1.993 al 31 de Enero de 1.994., mostran
do un comportamiento y desemperno excelente.

Para constancia se firma a los cuatro (4) dias del
?esgde)Febrero de mil novecientos noventa y cuatro
1.994 '

dministrativo

C.c. hoja de vida.

CALLE 195 No. 55-85 - CONMUTADOR: 674 1566 - FAX: 2369909 - TELEX: 41436 FERTECO
APARTADO AEREO 26883 - SANTAFE DE BOGOTA, D.C. - COLOMBIA



m SOCIEDAD CONSTRUCTORA DE OCCIDENTE LTDA.

URBANIZACION *MERCEDES DEL NORTE"

CERTIFICO:

Que el senor FARYD ALONSO GUEVARA CORREA identificado con C.C.
18,494,279 de Armenia, realizd los trabajos de topografia correspon-—

dientes a la Etapa V de la Urbanizacidn Mercedes del Norte.

Para constancia se firma a los 3 dias del mes de marzo de 1994,

CAMPAMENTO URBANIZACION MERCEDES DEL NORTE - TELEFONOS: 453805 - 462051 - AA. 1591 - ARMENIA - QUINDIO



m SOCIEDAD CONSTRUCTORA DE OCCIDENTE LTDA.

URBANIZACION *MERCEDES DEL NORTE®

HACO CONSTAR:

Que el sefior FARYD ALONSQ GUEVARA, identificado con C.C. 18,494,270 de

Armenia, realizd los trabajos de topografia em nuestra empresa,

Para constancia se firma a los 15 dias del mes de abril de 1994,

CAMPAMENTO URBANIZACION MERCEDES DEL NORTE - TELEFONOS: 453805 - 462051 - AA 1591 - ARMENIA - QUINDIO



Bl suseritc Gerente de 1s socisdad CONSTRUCTORA 2.0CC Ltda

HACE CONSTAR QUE

El sefior FARIDP ALOWNSO GUEVARA CORREA oOn Cuce
18,494,279 de Amienia, labord desds el dfa 15 de marzo hasts el dfa 30 de
noviembre del presente miio en este compaiifa desarrollando los proyectos de
la Urbanizacién le Heeiends y Condominio Resldenclal La Fraders, obras ubd-
cadas en el munieipio de La Tebaida.

El sr. Guevara Correa prestd sus servicios camo Topdgrafo y durante su es-

tadfa demostrd honestided y cumplimiento en su trabajo.

fara constancia, se firms en La Tebaida & los cuairo dfas de enero de mil
novecientos noventa y cinco.

Gerente y Hep. legal



CONSTANCTIA

Yo Mario Tobon Ocampo, Ingeniero Civil y Gerente do la
Constructora " Villa Lola " . Hago constar que =21 Sre

Faryd Alonso Guevara Correa. identificado con CC Noe 1844944279
de Armenia (Q), labora para dicha Empresa desde sl Mes de DI -
ciembre de 14994 hasts Marzo desempefiando 21 cargo de topo-

grafo.

Dado en Armenia, a los cuatro dias del mes d= Ab¥LY ds 1.995

Ategtama nts,

C Noe 705170454 Arm (Q).



REPUBLICA DE COLOMBIA
B PLANEACION Y DESARROLLO
LA TEBAIDA QUINDIO

LA OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO DE LA TEBAIDA QUINDIO

HACE CONSTAR:

Que el sefior FARYD ALONSO GUEVARA CORREA Topogréfo Identificad con la cédula de
ciudadanfa Nro 18.494.279 de Armenia Quindfo, realizd el levantamiento topogrifico
de la CIUDADELA DEPORTIVA de esta localidad desde el 1 al 13 de Junio de 1.995.

Para constancia se firma y se sella en La Tebaida Quindfo, a los veintisiete dfas
del mes de Julio de mil novecientos noventa y cinco.




JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL
SALENTO QUINDIO

LA SUSCRITA JUEZ PROMISCUO MUNICIPAL DE SALENTO QUINDIO, A
PETICION VERBAL DEL INTERESADO Y PARA EFECTOS DE ADJUNTAR
DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION COMO AUXILIAR DE LA JUSTICIA
ANTE LA OFICINA JUDICIAL DE LA DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE ARMENIA, QUINDIO,

HACE CONSTAR:

Que el sefior FARID ALONSO GUEVARA CORREA, portador de 1la
cédula de ciudadania nimero 18°494.279 de Armenia, Quindio, y
de la Licencia Profesional Nro. 00-2955 expedida por el
consejo Profesional Nacional de Topografia, se viene
desempeflando como AUXILIAR DE LA JUSTICIA en este despacho
judicial, desde el wveintiocho (28) de Abril de mil
novecientos noventa y cuatro (1994) como SECUESTRE, PERITO
AVALUADOR Y AGRIMENSOR.

Dada en Salento, Quindio, a los veinticinco (25) dias del mes
de Octubre del afio dos mil dos (2002).

]

IBIGADD PROMISCU® MPAL

Salento Quindie
juesz

&Z:mm

Juez.,



a4

JUZGADC PROMISCUOC MUNICIPAL
Salente Quindfo

CONSTANCTIA

LA SUSCRITA JUSZ PROMISCUC MUNICTPAL DE SALENTO QUINDIO, A PRTICTON
VERBAL DEIL INTERESADO,

HACE CONSTAR:

Que el sefior FARID ALONSO GUEVARA CORREA, pertador
de la Cédula de ciudadanfa Nro 18'494.279 de Armenia y de 1la Licencia —
Profesional Nro 00-2955 expedida per el Consejo Profesional Nacional de-
Topografia, actué dentro del proceso POSESORIO de Laura Calderdn Canda—
mil contra Ligia Arias de Calderdén y Lilidn Calderdn Arias, seguido en -
éste Jusgado, como PERITO TOPOGRAFO , cuya diligencia se realizé el dfa
3 de febrero de 1995 y dentro de la misma se le concedié un plago de —-
diez (10) dfas hdbiles para rendir el dictamen a &1 encomendado, el cual
rindié el dfa diecisiete (17) del mismo mes de febrero de 1995,

En constancia de lo anterior, se firma y sella la
presente certificacién en Salento Quindfo, hoy veintiuno (21} de marze -
de mil noveciente® no t!\f einco (1995),

(\ Jues,
_ JUZGADO PROMISCUOQ MPAL.

Salento Quindfo
JUEZ

LUCELLY VALENCTA GALVIS




JUZGADO PROMISCUO MUNICIFAL
FILANDIA QUINDIO

— R

EL SUSCRITO JUEZ PROMISCUO MUNICIPAL RADICADO EN FILAN
DIA QUINDIO,

Caeartil ftdes st

Que el sefior FARDD ALONSP GUEVARA, titular de la cédu-
la de ciudadanfa nimero 18,494,279 expedidz en Armenia
Quindfo, actualmente es perito auxiliar de la Justicia
de este Despacho Judicial y que en desempefio de sus -=
funciones actud dentro de las diligencias extraproceso-
radicadas al nimero 004 del L.R, promovidas por el se=-
fior Israel Romén Peliez, en contra del sefior José Roge
lio Arbeldez Giraldo.

Para los efectos anteriores se realizd diligencia de -
inspeccidn judicial el dfa diecisiete de mayo del pre=-
sente afio en el predio denominado " La Congoja " de la
vereda La Palmers de este municipio y se le concedid -
término para rendir su dictamen pericial,

Para certificacidén se firma y sella en Filandia Quin -
dfo hoy treints ( 30 ) de junio de mil novecientos no=-
venta y cinco ( 1995 ).

/ wig EVELIP OSPINA ROMAN @
[ / JAEZ JUEZ



UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

CONSTANCIA

EL JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que el senor FARYD ALONSO GUEVARA C,, identificado con cédula de ciudadania
No, 18'494.279 de Armenia, estuvo vinculado a esta institucidn como tutor en
en el programa de Tecnologia en obras civiles en los siguientes perfodos :

I semestre de 1996

IT semestre de 1996
I semestre de 1997

La presente se expide a solicitud del interesado,

Armenia, mayo 26 de 1998.

Nadesda Amparo H.

Avenida Bolivar Calle 12 Norte Conmutador 4500 99 A_A. 450 Armenia Quindio Colombia
www. uniquandio #du.ce - Correo Electronico - ua@umguindio edu co



Carrera 52 No. 10-131 l ELECTRICAS DE MEDELLIN LTDA. OFICINA MEDELLIN
CONMUTADOR : INGENIEROS CONTRATISTAS

Medellin, 1 de Marzo de 1999.

A quien corresponda:

La empresa Electricas de Medellin hace constar que el sefior FARID GUEVARA.
Laboro con nosotros desde noviembre de 1998 a marzo de 1999 en el cargo de
topografo de replanteo proyecto la Alianza fase |l interconexion Popayan — Neiva
- Ibague — Bogota con un salario mensual de $900.000.00 (NOVECIENTOS MIL
PESOS M/L).

Durante su desempefic cumpli6 cabalmente con su labor mostrando
responsabilidad y eficiencia, su labor termino debido a que fue contratado
exclusivamente para el replanteo de dicho proyecto.

Atento a cualquier inquietud.

Cordial Saludo,

Administrador

MATERIALES ELECTRICOS - LINEAS DE TRANSMISION - REDES ELECTRICAS - MONTAJES ELECTROMECANICOS - OBRAS CIVILES



Armenia, Julio 26 de 1995,

Yo, Aldemar Giraldo Castro con cedula de ciudadania No. 6.112,351 de
Armenia certifico gque el sefior Faryd Alonso Guevara Correa con cedula
de ciudadania No, 18,494,279 de Armenia de profesibn Topografo com li-
cencia profesional 00-2955 expedida por el Comsejo Profesional Nacicmal
de Topografia labor® en predio denominado Finca La Islita de mi prepie-
dad entre los dfas 26 de junio y 25 de julio realizando trabajos de pla-
nimetrfa y altimetrfa, demostrando honestidad y cumplimiento em su tra-
bajo.

Para constancia se rma en Armenia a los veintiseis dias del mes de

CeC 6,112,351 de Armenia.



Armenia, Octubre 18 de 2003

A quien corresponda:

La Sefiora Amanda Correa de Guevara hace constar que FARYD ALONSO
GUEVARA CORREA, identificado con cedula de ciudadania No.18'494.279 de
Armenia, desempefio labores de Auxiliar de Ingenieria en remodelacion de
vivienda de 72 m’, ubicada en el barrio 25 de Mayo Mz P #02, del 14 de Agosto al
18 de Octubre de 2003.

nw\mv\r)a LO‘HCC«AC 3

AMANDA CORREA DE GUEVARA
C.C. No.24'306.974 Manizales




Armenia, Mayo 31 de 2004

Que el sefor FARYD ALONSO GUEVARA CORREAR, identificado con
cedula de ciudadania No.18'494.279 de Armenia, laboro del 1
de Marzo al 31 de Mayoc de 2004, como Ingeniero Residente en
la Remodelacién y Ampliacidon de la casa de 90 m’ ubicada en

la calle 48* #20-24 de Armenia, Quindio.

Cordialmente

CLAUDIA PATRICIA MARIN MARIN

C.C. No.24'810.667 Montenegrc
Teléfono 300 790 8248



Salento, Noviembre 06 de 2004

HACE CONSTAR

Que el sefior FARYD ALINSO GUEVARA CORREA, identificado con cedula de
ciudadania No.18'494.279 de Armenia, desempeno labores de Ingeniero Civil y
Topografo, en el Levantamiento, Evaluacion y Optimizacion de la Red del
Acueducto Rural San Juan de Carolina, con una longitud de 3265.22 m, entre el
27 de Agosto al 6 de Noviembre de 2004.

La presente se expide a solicitud del interesado

‘:QG\DL (—\nG_QL Swnas Q

MIGUEL ANGEL ROJAS A
Presidente Junta Administradora Acueducto
Rural San Juan de Carolina.

Teléfono 749 39 94 Ammenia




Corporacion de educacion técnica a nivel nacional

Politécnico e L | |
c t I Con Aprobacion Oficial Segln Resoluciones No. 0360 de Abril 26 de 1994, No. 0764 de Julio
entra 06 de 1995, No. 0628 de Noviembre 08 de 2001.

De la Secretaria de Educacion Departamental y Municipal del Quindio.

HACE CONSTAR

Que, FARYD ALONSO GUEVARA CORREA, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 18.494.279 de Armenia, labora en nuestra Institucion como

.

Docente en el area de TOPOGRAFIA JUDICIAL en el Programa de

K TECNICO EN INVESTIGACION JUDICIAL Y CRIMINALISTICA, desde
febrero de 2005 a la fecha.

Se expide para documentacion en Armenia, marzo 30 de 2005

Atentamente,

Sede Armenia Carera 14 No. 4-29 - Tel: 7456397
Armenia - Quindio



4 A A
e COOTRASEN

aEL N

Armenia, julio 13 de 2005

EL GERENTE DE LA COOOPERATIVA DEL SENA “COOTRASENA"
ENTE PROMOTOR DE COOTRASEP

CERTIFICA:

Que el trabajador asociado FARYD ALONSO GUEVARA CORREA identificado
con cédula de ciudadania No. 18.494.279 expedida en Armenia, tuvo compromisos
contractuales asociativos con nuestra entidad precooperativa durante el periodo
comprendido entre el 11 de abril de 2005 al 31 de mayo de 2005; desempefiando el
cargo de Docente en el servicio Nacional de Aprendizaje “SENA Regional Quindio”
Impartiendo formacién profesional en las areas de BASICO DE INSTALACIONES
HIDRAULICAS Y SANITARIAS, PROYECTO DE GRADO (TECNOLOGO),
ADMINISTRACION TECNOLOGO EN CONSTRUCCION. (195 HORAS).

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.

FERNANDO SERRATO SUAREZ
Gerente

Ciana Carclina M

Centro_Agfpindustrial SENA - vereda San Juan



W _servicol sa

EMPLEADOS TEMPORALES

NIT. 800.248.170-1

SERVICIOS DE COLOMBIA S.A.
SERVICOL S.A.

Nit 800.248.170-1
ARMENIA

CERTIFICA

Que el sefior (a) FARYD ALONSO GUEVARA CORREA, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 78.494. 274 |abora en nuestra empresa como empleado en Mision. Sus
contratos son los siguientes:

Contrato de trabajo por DURACION DE UNA OBRA O LABOR CONTRATADA, desde el 16
de junio de 2005 hasta el 31 de octubre de 2005, desempefando el cargo de
INSTRUCTOR, en la Empresa Usuaria SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA” en
la ciudad de ARMENIA,

HORAS: 323

VALOR: $11.608

Contrato de trabajo por DURACION DE UNA OBRA O LABOR CONTRATADA, desde el 01
de noviembre de 2005 hasta el 12 de diciembre de 2005, desempenando el cargo de
INSTRUCTOR, en la Empresa Usuaria SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA" en
la ciudad de ARMENIA,

HORAS: 310

VALOR: $11.784

Contrato de trabajo por DURACION DE UNA OBRA O LABOR CONTRATADA, desde el 01
de enero de 2006 hasta el 14 de abril de 2006, desempenando el cargo de INSTRUCTOR,
en la Empresa Usuaria SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA" en la ciudad de
ARMENIA,

HORAS: 352

VALOR: $11.784

Este certificado se expide a solicitud del interesado en la ciudad de ARMENIA, el 12 de
junio de 2006.

LOPEZ/NANCIRLEY.
JEFE DE PERSONAL. SERVICOL S.A. ARMENIA
ELABORADO: DANIEL DAVID RUBIANO



Nit. 801.003.550 - 9

ASTI DE COLOMBIA LTDA

NIT.801.004.763-5

CERTIFICA QUE:

El sefior, FARYD ALONSO GUEVARA CORREA identificado con cedula de
ciudadania No.18.494 279 de Armenia, labora por medio de ASTI DE COLOMBIA
LTDA desde el 17 de Abril de 2006 hasta al 17 de diciembre de 2.006, y de 09 de febrero
de 2.007 actualmente desempefiando el cargo de INSTRUCTOR en la empresa usuaria
SENA REGIONAL QUINDIO.

Con un total de 1.244 horas ejecutadas en el afio 2.006

Con un total de 1.179 horas ejecutadas desde el mes de febrero de 2.007 hasta el 31 de
Agosto de 2.007.

Para constancia se firma a los 03 dias del mes de Septiembre de 2007

Atentamente,

Jefe d

Calle 21 No. 16-46 oficina 605 Edificio Torre Colseguros
Telefax: (0_6) 741 07 21 - (0_ 6) 741 03 67
e-mail:



SENA

N

Regional Quindio

Armenia, 17 de septiembre de 2012

LA COORDINADORA DEL GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO DEL
SENA REGIONAL QUINDIO

HACE CONSTAR:

Que el sefior FARID ALONSO GUEVARA CORREA, identificado con cédula de
ciudadania numero 18.494.279 de Armenia, prestdé sus servicios como Instructor
Grado 16 a esta Entidad, desde el 05 de septiembre de 2007 hasta el 10 de
septiembre de 2012.

Que el sefior GUEVARA CORREA desempefid funciones de Coordinador
Académico asi:

(Resolucion No.986 del 25 de mayo de 2007).

- Gestionar los recursos educativos requeridos segun el desarrollo de los
procesos formativos.

- Programar acciones de Formacion Profesional segun las Politicas, Plan
Estratégico y metas establecidas.

- Planificar la Formacion y Capacitacion del personal a su cargo de acuerdo
con las necesidades identificadas.

- Asesorar pedagogica y administrativamente al personal docente en la
gjecucion de los programas y acciones segun lo establecido en los planes
operativos.

SENA: “UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL"

Ministerio de la Proteccién Social > ¥
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Avenida Centenario 42N-02 - Telefax; 749 85 77

NIT 899.999.034-1
ARMENIA — QUINDIO -~ COLOMBIA



D
SENA

Regional Quindio

Constancia Laboral Faryd Alonso Guevara Correa 2

Evaluar los procesos académicos y administrativos del area a su cargo con
base en la normatividad institucional vigente.

Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area del desempeno del empleo.

Segun Resolucion No. 04016 del 17 de diciembre de 2009

1.

PROCESO PLANEACION ESTRATEGICA: En este procesos, el
Coordinador Académico participé en la PROGRAMACION ESPECIFICA con
las siguientes funciones:

Asignar y programar de manera eficiente los recursos fisicos (ambientes de
aprendizaje y materiales de formacion), humanos y tecnologicos (equipos,
herramientas, etc.), de acuerdo con la planeacion operativa, para los
procesos de ejecucibn de Ila formacién, ejecucion de servicios
complementarios, Normalizacion, Certificacion de Competencias Laborales,
Administracion Educativa y Disefio Curricular.

. PROCESO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL: Dentro de

este proceso el Coordinador Académico participd en los procedimientos de
INDUCCION, DESARROLLO CURRICULAR Y GESTION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE, con las siguientes funciones:

Apoyar el proceso de induccién de los aprendices, garantizando los recursos
necesarios para desarrollar y lograr los resultados establecidos en las
tematicas definidas para la induccion.

SENA: “UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL"
Ministerio de la Proteccion Social %&\-

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Avenida Centenario 42N-02 - Telefax: 749 85 77

NIT 899.999.034-1
ARMENIA — QUINDIO — COLOMBIA



.
SENA

N

Regional Quindio

Constancia Laboral Faryd Alonso Guevara Correa 3

Liderar con los equipos de desarrollo curricular la formulacion de proyectos
para la ejecucion de los programas de formacion.

Disenar actividades de aprendizaje con base en técnicas didacticas activas,
promoviendo el acceso a diversas fuentes de conocimiento.

Elaborar instrumentos de evaluacion y garantizar la formulacion e ingreso de
proyectos en el banco nacional de proyectos.

Garantizar que a todos los aprendices de formacion titulada se le defina su
ruta de aprendizaje para alcanzar las competencias establecidas en el
programa.

Asignar o reasignar ambientes de formacion, recursos fisicos y materiales de
formacion, de acuerdo con las solicitudes de los equipos ejecutores de los
proyectos de formacion y los aprendices.

Velar por el oportuno registro de la evaluacion de los aprendices, novedades
y demas actos académicos propios del proceso de formacion.

Realizar acompanamiento pedagogico y metodoldgico a los Instructores.
Realizar el seguimiento y evaluacion a todo el proceso de ejecucion
de la formacion en interaccion con los equipos de desarrollo curricular, el
(los) equipo (s) ejecutor (es) de proyecto (s) y el Comité de Evaluacion y
Seguimiento.

Proponer y validar alternativas para la realizacion de la etapa practica por
parte de los aprendices de formacién titulada, en interaccion con los equipos
de desarrollo curricular.

. PROCESO DE MEJORA CONTINUA: En este proceso, el Coordinar
Académico particip6 en los procedimientos de MEDICION DE LA
SATISFACCION DEL CLIENTE, ACCIONES PREVENTIVAS Y
CORRECTIVAS Y CONTROL DE LOS ASPECTOS QUE AFECTAN LA
CALIDAD DEL SERVICIO, con las siguientes funciones:

Apoyar al Coordinar Misional en la realizacion de evaluaciones del grado de
satisfaccion de empresarios y aprendices, respecto a los servicios prestados

SENA: “UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL"

Ministerio de la Proteccidon Social %
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Avenida Centenario 42N-02 - Telefax: 749 85 77

NIT 899.989.034-1
ARMENIA —- QUINDIO — COLOMBIA



D
SENA

Regional Quindio

Constancia Laboral Faryd Alonso Guevara Correa 4

por el Centro en términos de calidad, pertinencia y oportunidad, y establecer
los respectivos planes de mejoramiento continuo.

- Apoyar al Subdirector del Centro en la implementacion del plan de
mejoramiento continuo y minimizar la materializacion de riesgos en la
operacion del proceso de ejecucion de la formacion profesional en el Centro.

- ldentificar, registrar, analizar y controlar los aspectos que afectan la calidad
de los servicios ofrecidos por el Centro.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado.

S

ISABEL CRISTINA CARDONA OSORIO

Gracieta QucroV.

SENA: “UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL"

Ministerio de la Proteccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Avenida Centenario 42N-02 - Telefax: 749 85 77

NIT 899.999.034-1
ARMENIA — QUINDIO — COLOMBIA
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SENA

/Ny

Armenia, 27 de mayo de 2013

LA COORDINADORA DEL GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO DEL

SENA REGIONAL QUINDIO
HACE CONSTAR:

Que el sefior FARID ALONSO GUEVARA CORREA, identificado con cédula
de ciudadania nimero 18.494.279 de Armenia, labora al servicio de la Entidad
desde el 01 de febrero de 2013 con Nombramiento Provisional con Vinculacion
en Planta y en la actualidad se desempefa en el cargo de Instructor Grado
14, con una asignacion mensual de $2.648.144,00 mas $117.900,00 por
Subsidio de Alimentacion.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado con destino a la Comision
Nacional del Servicio Civil.

s

ISABEL CRISTINA CARDONA OSORIO

Graciela Cuervo V. v

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Quindio

Direccian Regional Teléfonos: 7495410 — 7494999 ext. 62807
www.sena.edu.co — Linea gratuita nacional: 018000810270
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SENA

REGIONAL QUINDIO

CERTIFICA:

Que FARYD ALONSO GUEVARA CORREA identificado con cédula de ciudadania
namero 18.494.279 de Armenia (Quindio), estd vinculado a la Entidad (NIT:899.999.034-1)
desde el 01 de febrero de 2013 a la fecha, segun informacidn relacionada a continuacion:

El sefor Faryd Alonso tuvo una vinculacion anterior segun informacion relacionada a
continuacion en las siguientes fechas:

» Cargo:
Grados Promocion SSEMI
Nombramiento:
Dependencia:

Fecha de nombramiento:
Asignacion funciones:

Novedad:

~ Cargo:
Grados Promocion SSEMI
Nombramiento:
Dependencia:

Fecha de nombramiento;
Asignacion funciones:

Instructor

12 al 16

Provisional

Centro para el Desarrolo Tecnologico de la
Construccion y la Industria — Regional Quindio

05 de septiembre de 2007

Coordinador Académico Resolucion 142 de 06 de abril
de 2010.

Terminacion nombramiento Provisional

09 de septiembre de 2012

Instructor

14 al 17

Provisional

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria — Regional Quindio

01 de Febrero de 2013 a la fecha

Coordinador Academico Resolucion 0303 de 30 de
abril de 2013.

Que mediante Decreto 1424 de 1998 se establecid el Sistema Salarial de Evaluacién
por méritos para los Instructores del Servicio Nacional de Aprendizaje-Sena (SSEMI).

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL OE APRENDIZAJE
Regional Quindio/ Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Avenida centetario Carrera 6 44 N 15, Armenia (Quindio). - PBX 749 4043
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02 Pag# 1
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Certificacion No. 0314

SENA

N

Faryd Alonso Guevara Correa

Que anualmente los Instructores son promovidos en grado y salario de acuerdo con los
requisitos establecidos en el Decreto 1424 de 1998, sin que ello genere cambios en las
funciones estipuladas en los Manuales establecidos por la entidad a través de los anos.

Funciones desempenadas como Instructor, en las fechas sefaladas conforme a la
Resolucion 0986 del 25 de mayo de 2007, “Por la cual se adopta el Manual Especifico
de Funciones, Requisitos Minimos y Competencias Laborales para los empleos
publicos de la Planta de Personal del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA”:

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar procesos de Formacion Profesional de conformidad con las Politicas
Institucionales, la Normatividad vigente y la Programacion de la Oferta Educativa.

Il DESCRIPCION DE FUNCIONES PRINCIPALES
INSTRUCTOR:

1. Seleccionar estrategias de ensenanza - aprendizaje — evaluacion segun el
programa de formacion profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.

2. Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en los resultados propuestos y en
las caracteristicas y requerimientos de los aprendices.

3. Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los
procesos de evaluacion, metodologias de aprendizaje y programas curriculares
vigentes. Cetticado Mo

4. Programar las actividades de ensefnanza — aprendizaje — evaluacién de St
conformidad con los modulos de formacion y el calendario institucional y el manual
de procedimientos para la ejecucion de acciones de formacion profesional. R INet =

5. Reportar informacion académica y administrativa segun las responsabilidades W
institucionales asignadas. v

6. Evaluar la formacién de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo  cosccersise
con el manual de evaluacién vigente.

7. Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area del empleo.

Ceruhcudo No
GI* CER3396849
Ministerio de Trabajo &
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE

Regional Quindio/ Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Avenida centetario Carrera & 44 N 15, Armenia {Quindio}. - PBX 749 4043
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02 Pag # 2
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Faryd Alonso Guevara Correa

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO

1. Gestionar los recursos educativos requeridos segun el desarrollo de los procesos
formativos.

2. Programar acciones de Formacion Profesional segun las Politicas, Plan
Estratégico y metas establecidas.

3. Planificar 1a Fermacion y capacitacion del persenal a su cargo de acuerdo con 1as
necesidades identificadas.

4. Asesorar pedagdgica y administrativamente al personal docente en la ejecucién de
los programas y acciones segun lo establecido en los planes operativos.

5. Evaluar los procesos académices y administrativos del area a su cargo coen base
en [a normatividad institucional vigente.

6. Las demas que le sean asignadas por Ja autoridad cempetente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area del desempeno del empleo,

Que mediante Resolucion No 0142 del 06 de Abril de 2010, se designd como
Coordinador académice en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccidn y la
Industria del SENA Regional Quindio, se le asignaron las funciones establecidas en la
Resolucion 4016 del 07 de diciembre de 2009.

Que el funcionario fue nuevamente nombrado provisionalmente el 01 de febrero de 2013 y
mediante Resolucion N°0303 del 30 de abril de 2013 se designd como Coordinador
académico en el Centro para el Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la Industria
del SENA Regional Quindio.

Que el Articulo Segundo de la Resolucién No. 04016 de 07 de diciembre de 2009
establece las siguientes funciones como Coordinador Académico

1. PROCESO PLANEACION ESTRAT?GICA: En este proceso, el Coordinador
Académice participara en la PROGRAMACION ESPECIFICA, con las siguientes funciones;
Asignar y programar de manera eficiente los recursos fisicos (ambientes de aprendizaje y
materiales de formacion), humanos y tecnclogices (equipos, herramientas, etc.), de
acuerdo con la planeacion operativa, para los procesos de ejecucion de a formacién,
gjecucion de servicios complementarios, Normalizacion, Certificacion de competencias
laborales, Administracién educativa y diseno curricular.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Quindio/ Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Avenida centetario Carrera 6 44 N 15, Armenia (Quindio). - PBX 749 4043
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V02 Pag# 3
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Faryd Alonso Guevara Correa

2. PROCESOQ EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL: Dentro de este proceso
el Coordinador Académico participa en los procedimientos de INDUCCION, DESARROLLO
CURRICULAR Y GESTION DE PROYECTOS DE APRENDIZAJE, con las siguientes
funciones:

2.1. Apoyar el proceso de induccion de los aprendices, garantizando los recursos
necesarios para desarrollar y lograr los resultados establecidos en las teméticas definidas
para la induccion;

2.2, Liderar con los equipos de desarrollo curricular la formulacion de proyectos para la
ejecuciéon de los programas de formacion;

2.3. Disenar actividades de aprendizaje con base en técnicas didacticas activas,
promoviendo el acceso a diversas fuentes de conocimiento;

2.4. Elaborar instrumentos de evaluacion, y garantizar la formulacién e ingreso de
proyectos en el banco nacional de proyectos;

2.5. Garantizar que a todos los aprendices de formacion titulada se le defina su ruta de
aprendizaje para alcanzar las competencias establecidas en el programa;

2.6. Asignar o reasignar ambientes de formacidn, recursos fisicos y materiales de
formacién, de acuerdo con las solicitudes de los equipos ejecutores de los proyectos de
formacidn y los aprendices;

2.7. Velar por el oportuno registro de la evaluacion de aprendices, novedades y demas
actos académicos propios del proceso de formacion;

2.8. Realizar acompanamiento pedagdgico y metodolégico a los Instructores;

2.9. Realizar el seguimiento y evaluacion a lodo el proceso de ejecucion de la formacion en
interaccion con los equipos de desarrollo curricular, el(los) equipo(s) ejecutor(es) de
proyecto(s) y el Comité de Evaluacion y Seguimiento;

2.10. Proponer y validar alternativas para la realizacién de la etapa practica por parte de
los aprendices de formacién titulada, en interaccion con los equipos de desarrollo
curricular.

3. PROCESQ DE MEJORA CONTINUA: En este proceso, el Coordinador Académico
participara en los procedimientos de MEDICION DE LA SATISFACCION DEL CLIENTE,
ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS y CONTROL DE LOS ASPECTOS QUE
AFECTAN LA CALIDAD DEL SERVICIQ, con las siguientes funciones:

3.1. Apoyar al Coordinador Misional en la realizacién de evaluaciones del grado de
satisfaccién de empresarios y aprendices, respecto a los servicios prestados por el Centro,
en términos de calidad, pertinencia y oportunidad, y establecer los respectivos planes de
mejoramiento continuo,;

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Regienal Quindio/ Grupo de Apoyo Administrative Mixto
Avenida centetario Carrera 6 44 N 15, Armenia {Quindio}. - PBX 749 4043
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Faryd Alonso Guevara Correa

3.2. Apoyar al subdirector del Centro en la implementacion del plan de mejoramiento
continuo y minimizar la materializacion de riesgos en la operacion del proceso de ejecucion
de la formacién profesional en el Centro;

3.3. Identificar, registrar, analizar y controlar los aspectos que afectan la calidad de los
servicios ofrecidos por el Centro.

Que la sede de trabajo esta ubicada en la avenida Centenario Carrera 6 N°47N-15 Vereda
San Juan, con nimeros telefénicos 7494043, de la ciudad de Armenia; y cuya jornada
laboral es de lunes a viernes de 7:30 AM a 12:.00 M y de 2:00 PM a 6:00 PM.

La presente cerlificacién se expide en la ciudad de Armenia Quindio, a solicitud del

interesado, el 1 2 OCT 2017

ANDRES CARDENAS

Elabord: Jeison Andrés Martinez — Conltratista, jemartinezri@sena edu.co ,4{;:,_/
IP 62750 )

Revisé: Sandra Yaneth Echeverri B - Oficinista G 04, syecheverni@sena edu.co )Q
1P 62834

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Quindio/ Grupo de Apoyo Administrative Mixto
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_ NS0 08228 rome
EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefor{a) FARYD ALONSO GUEVARA CORREA identificado{a) con la
Cedula de Ciudadania. No. 18.494.279 de Armenia Quindio, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, e! (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 63-00531 del 19 de Marzo de 2019

Objeto: Prestacién de servicios personales de caracter temporal, para
impartir formacion profesional integral mediante el desarrollo de
procesos de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacién, basados en
Competencias Laborales y Aprendizaje por Proyectos en los
programas de formacidn titulada y/o complementaria asociados
al area de la construccion y la infraestructura y/o acciones de
formaciéon afines de acuerdo a los requerimientos del sector
productivo y/o demanda social.

Plazo de ejecucion: Desde el 21 de Marzo de 2019 hasta el 18 de Diciembre de 2019
Fecha de Inicic de Ejecucién: 21 de Marzo t;le 2019

-Fecha de Terminacion de Contrato: 18 de Di‘ciembre de 2019

Término de Ejecucion: ocho (08) meses y veintiocho (28) dias

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Mantener su autonomia e independencia en la
ejecucidon del contrato, desde el punto de vista técnico y cientifico,
sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos inciuidos en los
programas de formacién, el calendario académico de la vigencia
contratada, la programacién de las sesiones de formacién, los
objetivos misionales y las normas y directrices institucionales. 2.
Vigilar y salvaguardar los bienes y/o elementos que le sean
encomendados y cuidar que sean utilizados racionalmente para
tos fines que le fueron entregados, de conformidad con el objeto
del contrato suscrito. 3. Desarrollar las actividades adicionales

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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w

que se requieran para la ejecucidon del contrato, tales como
ajustarse a las politicas de comunicacion institucional del SENA,
aplicacion de las TIC {(Manejo de los sitios WEB oficiales,
utilizacion adecuada de {a cuenta de correo electrénice) y velar
por la correcta utilizacidn de la imagen institucional. 4. Informar al
Centro de formacion dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho (s} y circunstancia (s), que
puedan incidir en la oportuna o debida ejecucion del contrato o
que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA. 5.
Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones
del SENA y en los lugares donde desarrolle el objeto contractual,
asi como impartir formacién con la ropa de trabajo adecuada para
el ambiente de aprendizaje, identificada con el logo SENA cuando
asi sea necesario. 6. Velar por el cabal cumplimiento del
Reglamento de aprendices del SENA, en toda la comunidad
educativa del centro. 7. Promover en los aprendices y velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud
ocupacional, al igual que las normas ambientales y otras que sean
de cumplimiento y referencia. 8. Efectuar y demostrar el oportuno
y correcto registro de evaluaciones y demas novedades
académicas y disciplinarias de los aprendices en las
correspondientes acciones de formacién en que sea programado,
en los respectivos aplicatives con que cuenta el SENA para tal fin,
asi como diligenciar y presentar oportuna y correctamente los
formatos del Sistema Integrade de Gestidon y Autocontrol de
acuerdo a los disposiciones normativas y directrices internas que
regulen estos aspectos. 9. Conformar y participar activamente en
los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para
garantizar la integralidad de la formulacién de los proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje en pro de
fortalecer el banco de actividades de los programas de formacion,
la elaboracién de guias de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion, entre otras. 10. Reportar mensualmente en el
aplicativo SOFIA PLUS, todas las actividades en los plazos
establecidos por los procesos y las directrices institucionales que
esten asociados al rol de instructor, garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos, creacién de rutas de aprendizaje,
asociacion de aprendices a dichas rutas, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos que se
ejecuten segun necesidades del servicio; comunicar de manera
oportuna al coordinador académico que corresponda las
anomalias, inconsistencias, novedades y hallazgos en el registro
de la informacion. 11. El instructor solo podra reportar un maximo
de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas

Ministerio de Trabajo
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‘académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades

académicas adicionales como lo son el acompafiamiento y
seguimiento a la ejecucion de los proyectos de formacion o
conjunto de proyectos por redes tecnolégicas que garanticen la
integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje. 12.
Capturar en el aplicativo SOFIA PLUS dentro de los términos
estipulados por la coordinacion académica, los proyectos de
formacién que de acuerdo a las necesidades de la planeacion y
programacién del centro le sean asignados para su formulacién.
13. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdirectora del Cenfro, Coordinador (es)
Académico (s) yfo Supervisor de Contratos que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de la ejecuciéon del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de formacién. 14.
Conocer y aplicar el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
de ia Entidad, en acciones tales como: Sensibilizacion,
capacitacién, actualizacion y/o auditorias aplicadas de manera
interna y externa al centro o cualquier otra actividad reglamentada
con este sistema. 15. Participar en las actividades de
transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA y/o
el centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento de
habilidades pedagégicas, metodolégicas y transversales, asi
como las acciones de certificacidon de competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempefio como instructor. 16, Utilizar y
promover en los aprendices el uso de la plataforma de ambientes
vituales de aprendizaje, como herramienta de apoyo a la

formacion que se imparte en el centrc, mediante la utilizaciéon de
‘anuncios, material de apoyo, foros temdticos, centro de

calificaciones y demés acciones necesarias para un adecuado
uso de esta plataforma. 17. Acompanar, cuando sea necesario,
los procesos de alistamiento relacionados con las actividades de
preparacion documental requerida para los procesos de compra
de materiales de formacion y/o equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con elaboracién de fichas técnicas y
formatos de solicitud dé materiales de formacién. 18. Proponer y
fiderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades académicas
complementarias como giras y visitas técnicas, entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de competencias
por parte de los aprendices del centro. 19. Ejecutar las acciones
correspondientes para el alistamiento, ejecucion, seguimiento y
cierre de las acciones de formacion. 20. Desarrollar acciones
propias del proceso de induccion, cuando asi se requiera a los
aprendices del centro y cuando estas le sean asignadas por la
coordinaciébn académica del centro de formacion yfo el equipo
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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ejecutor del proceso de induccién. 21. Apoyar la ejecucion de las
acciones de conhvocatoria de poblacién objetivo para la
conformacién de los grupos de formacién segin orientaciones del
Centro de Formacién. 22. Promover la conformacion de semilleros
de Investigacion y la identificacién y formulacion de proyectos
para las convocatorias que se hagan a través de la politica de
SENNOVA. 23. Brindar colaboracién de manera oportuna en la
organizacion y conformacion de grupos de acciones de formacién
complementaria.

Valor; El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fij6 en la suma de TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
QUINCE MIL CUARENTA Y OCHO PESOS ML/CTE
($31.915.048 ML/CTE) Con pagos mensuales
correspondientes a) Un primer pago por valor de UN MILLON
CIENTO NOVENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS
ML/CTE ($1.190.860 ML/CTE), correspondiente al mes de
Marzo de 2019, b). Ocho (08) pagos iguales por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MiL
QUINIENTOS OCHENTA PESOS ML/CTE
($3.572.580 ML/CTE). Correspondientes a los meses de Abril
a Noviembre de 2019 ¢). Y Un (1) Ultimo pago por valor de DOS
MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ML/CTE (3$2.143.548 ML/CTE),
correspondiente al mes de Diciembre de 2019.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada en el
sistema ON BASE det SENA 63-1-2020-000506 a los veintinueve dias del mes de Enero de
2020.

Anstrong Alberto t-u__:'. Rios
Subdirector (E) AN
Centro para el Desgrrojfo Tecnolégico De la

Construccion y la Indugtria

Proyectd: José W%ﬂpm
Cargo: Apoyo Administrativo-Contratacién de Servicios Personales

Ministerio de Trabajo :
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
Avenida Centenario Carrera 6 No. 47N-15- Teléfonos: 7498118 — 7494999 ext. 62853
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 910270 GTH-F-131V03 Pag4




SENA - CFP-639231
Armenia, 29 de Enero de 2020 y Qad:;%acmn Rec%bzda s
No263=1-2020-000504
SSQL/200 03225106 Pewe

Deztinatarias £3%23%

Ingeniero VUL 2090 -O3~00TO33

Anstrong Alberto Gomez rios
Subdirector

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria

SENA Regional Quindio

Ciudad.

Asunto: Certificado de Contratos No 00531 de
2019 suscritos con el Centro.

Respetada Ingeniero Gomez:
Amablemente me permito solicitarle un Certificado del contrato suscritos con el
Centro en la vigencia 2019, con sus respectivas obligaciones especificas de

contrato.

Agradezco su amable Colaboracién

Cordialmente,

Armenia, Quindio
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) FARYD ALONSO GUEVARA CORREA identificado(a) con la
Cédula de Ciudadania. No. 18.494.279 de Armenia, Quindio, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

1. Numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR.1327079 del 30 de Enero de
2020

Objeto. Prestar los servicios personales de caracter temporal
para planear, ejecutar y orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en la
modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro para el
Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la
Industria, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 03 de Febrero de 2020 hasta el 16 de Diciembre de 2020
Fecha de Inicio de Ejecucién: 03 de Febrero de 2020
Fecha de Terminacion de Contrato: 16 de Diciembre de 2020

Término de Ejecucion: Diez (10) meses y Catorce (14) dias

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnhologico de la Construcciony la
Industria
Avenida Centenario Calle 47 N - 15, Armenia. — Telefono 7498118
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Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su
perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE
para la conformacion del Banco de Instructores del
SENA 2020°. 2. Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacién
Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas con su perfil.
3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes
a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo con el disefio
curricular y proyecto formativo de los programas
relacionados con su perfil. 5. Aplicar segun la
modalidad y niveles, estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo a
los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad. 6. Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagogica para fortalecer el proceso de formacion
de las areas relacionadas con su perfil. 7. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas
que la entidad defina. 8. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa
de formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria. 9. Registrar, verificar y
hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad
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de los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion. 10.
Participar cuando el centro lo requiera en el proceso
de seleccion, disefo de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices. 11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion. 12. Apoyar procesos de
Registro calificado para los programas en nivel
tecnologo de las areas relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera. 13. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el
Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias que el centro programa. 14.
Apoyar al centro de formacion cuando este lo
requiera, en la promocién del portafolio de servicios.
15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera. 16. Responder por los
bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 17.
Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia ‘ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de
la inscripciéon efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2020. 18. Acompanar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyar y
acompafar los procesos de autoevaluacién de
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programas de formacion en nivel tecnologo del Centro
de Formacion. 20. Apoyar y acompafar los planes
tecnologicos “ Prospectiva del centro”. 21. Mantener
su autonomia e independencia en la ejecucion del
contrato, desde el punto de vista técnico y cientifico,
sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los programas de formacion, el
calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las normas vy directrices
institucionales. 22. Informar al Centro de formacion
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que
puedan incidir en la oportuna o debida ejecucion del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA. 23. Permanecer identificado con
su carné dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle el objeto contractual,
asi como impartir formacion con los elementos de
proteccibn adecuados para el ambiente de
aprendizaje. 24. Promover en los aprendices y velar
por el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que las normas
ambientales y otras que sean de cumplimiento y
referencia. 25. Atender oportunamente las solicitudes
y requerimientos hechos por la Subdireccion del
Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén directamente relacionadas
con el objeto contractual y presentar informes
mensuales y/o periddicos de la ejecucidn del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de
formacion. 26. Participar en las actividades de
transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que
el SENA y/o el centro de formacion desarrolle para el
fortalecimiento de  habilidades  pedagdgicas,
metodoldgicas y transversales, asi como las acciones
de certificacion de competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempefo como instructor.
27. Acompaniar, cuando sea necesario, los procesos
de alistamiento relacionados con las actividades de
preparacion documental requerida para los procesos
de compra de materiales de formacion y/o equipos y
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herramientas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud
de materiales de formacion. 28. Proponer y liderar,
cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades
académicas complementarias como giras y visitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicion de competencias por
parte de los aprendices del centro. 29. El instructor
solo podra reportar un maximo de ciento sesenta
(160) horas mes conforme a las horas académicas
impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades
académicas adicionales como lo son: el
acompafamiento y seguimiento a la ejecucion de los
proyectos de formacion o conjunto de proyectos por
redes de conocimiento que garanticen la integralidad
en la ejecucioén del proceso de aprendizaje.

Se fija como valor total para el contrato la suma de
TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y SIETE
PESOS ML/CTE ($38.726.667 ML/CTE). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un Primer pago en el mes de febrero por
valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y CUATRO PESOS ML/CTE ($3.453.334 ML/CTE),
b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de Marzo
a noviembre por valor de Tres Millones Setecientos
Mil Pesos MI/Cte ($ 3.700.000 ML/CTE).c) un ultimo
pago por valor de UN MILLON NOVECIENTOS
SETENTA 'Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y
TRES PESOS ML/CTE ($ 1.973.333 ML/CTE).

2. Numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR.2161461 del 22 de Enero de

2021

Objeto.

Prestacion de servicios para orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en la
modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro para el
Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la
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Industria, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 26 de Enero de 2021 hasta el 18 de Diciembre de 2021
Fecha de Inicio de Ejecucién: 26 de Enero de 2021

Fecha de Terminacion de Contrato: 18 de Diciembre de 2021

Término de Ejecucion: Diez (10) meses y Veintitres (23) dias.

Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su
perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE
para la conformacion del Banco de Instructores del
SENA 2021”. 2. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnologicas que la entidad defina. 3. Ejecutar la
formacion profesional integral de acuerdo con el
disefio curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil. 4. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas
que la entidad defina. 5. Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacién
Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas con su perfil.
6. Aplicar segun la modalidad y nivel de formacion,
estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad. 7.
Participar cuando el centro de formacion lo requiera,
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagogica
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para fortalecer el proceso de formacion de las areas
relacionadas con su perfil. 8. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa
de formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefo curricular, cuando ejecute
formacion complementaria. 9. Registrar, verificar y
hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad
de los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c¢). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion. 10.
Participar cuando el centro lo requiera en el proceso
de seleccién, disefo de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccidn de
aprendices. 11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de convivencia del
Centro de Formacion. 12. Documentar condiciones de
calidad para la obtencion y/o renovacion de
Registros calificados para los programas en nivel
tecnologo de las areas relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera. 13. Apoyar y acompanar
los procesos de autoevaluacion de programas de
formacion en nivel tecndlogo del Centro de
Formacion. 14. Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que
el centro programa. 15. Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio
de servicios. 16. Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que le sean asignados,
cuando el centro de formacion lo requiera. 17.
Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposiciéon para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almaceén. 18. Aplicar al proceso de certificacion
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de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion. ‘ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en
su defecto debera aplicar al proceso de certificacion
de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2021. 19. Acompafnar a los
aprendices en las actividades que se desarrollen por
parte del equipo de Bienestar al Aprendiz. 20. Apoyar
y acompafar los planes tecnolégicos “ Prospectiva
del centro’. 21. Mantener su autonomia e
independencia en la ejecucion del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la
garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos
incluidos en los programas de formacion, el
calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las normas vy directrices
institucionales. 22. Informar al Centro de formacion
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que
puedan incidir en la oportuna o debida ejecuciéon del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA. 23. Permanecer identificado con
su carné dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi
como impartir formacién con los elementos de
proteccion adecuados para el ambiente de
aprendizaje. 24. Promover en los aprendices y velar
por el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que de las
normas ambientales y otras que sean de
cumplimiento y referencia. 25. Atender
oportunamente las solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o peridédicos de la
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ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad
o el centro de formacién. 26. Participar en las
actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacion
desarrolle para el fortalecimiento de habilidades
pedagogicas, metodologicas y transversales, asi
como las acciones de certificacion de competencias
genéricas y/o técnicas que validen el desempeno
como instructor. 27. Acompafar, cuando sea
necesario, los procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparacion documental
requerida para los procesos de compra de materiales
de formacién y/o equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con elaboracién de fichas
técnicas y formatos de solicitud de materiales de
formacion. 28. Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades
académicas complementarias como giras y visitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicion de competencias por
parte de los aprendices del centro. 29. El instructor
solo podra reportar un maximo de ciento sesenta
(160) horas mes conforme a las horas académicas
impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades
académicas adicionales como lo son: el
acompafiamiento y seguimiento a la ejecucion de los
proyectos de formacion o conjunto de proyectos por
redes de conocimiento que garanticen la integralidad
en la ejecucién del proceso de aprendizaje.

El valor total del presente contrato es maximo de
CUARENTA'Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y OCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($
41.158.800 MCTE). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un
primer pago por valor de SETECIENTOS SESENTA
Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($762.200
M/CTE) correspondiente al mes de enero de 2021. b)
Diez (10) pagos iguales por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS
M/CTE ($3.811.000 M/CTE) correspondiente a los
meses de febrero a noviembre de 2021.c) Un ultimo
pago por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS
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M/CTE ($2.286.600 M/CTE) correspondiente al mes
de diciembre de 2021.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en
el aplicativo ON BASE del SENA con radicado No. 63-1-2021-002471 a los dieciséis
(16) dias del mes de Septiembre de 2021.

Anstrong Alberto Gomez Rios

Subdirector

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
/ De la Construccion y la Industria

L
Proyecto: Leyla Edeana Pachén Bonilla
Cargo: Técnico G02 (e)
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Revis6: José Luis Yepes Quintero
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

MINISTERIO DEL TRABAJO

CERTIFICA:

Que el (Ia) sefior(a) FARYD ALONSO GUEVARA CORREA identificado(a) con la
Cédula de Ciudadania. No. 18.494.279 de Armenia, Quindio, celebr6 con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1. numeroy Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 3383372 del 22 de enero de
2022

Objeto. Prestacion de servicios para orientar la formacion
profesional integral titulada y/o complementaria en
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para
El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria del SENA Regional Quindio atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente.

Plazo de ejecucién: Desde el 01 de febrero 2022 hasta el 17 de diciembre de 2022
Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de febrero 2022

Fecha de Terminacion de Contrato: 17 de diciembre de 2022

Término de Ejecucién: Diez (10) meses y diecisiete (17) Dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:
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1. Participar en la planeacibn de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su
perfil. 2. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos y herramientas
tecnolbgicas que la entidad defina. 3. Ejecutar la
formacion profesional integral de acuerdo con el
disefio curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil. 4. Emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas
gue la entidad defina. 5. Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas con su perfil.
6. Aplicar segun la modalidad y nivel de formacion,
estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad. 7.
Participar cuando el centro de formacion lo requiera,
en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formaciéon
de las areas relacionadas con su perfil. 8. Entregar
los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informacién
gue la entidad defina para la Gestién de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro
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de la informacién. 10. Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices. 11. Aplicar
y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del Centro de
Formacion.12. Documentar condiciones de calidad
para la obtencion y/o renovacibn de Registros
calificados para los programas en nivel tecnélogo de
las areas relacionadas con su perfil, cuando el centro
lo requiera. 13. Apoyar y acompafar los procesos de
autoevaluacién de programas de formacion en nivel
tecndlogo del Centro de Formacion. 14. Acatar los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias que el centro programa. 15.
Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo
requiera, en la promocién del portafolio de servicios.
16. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera. 17. Responder por los
bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.18.
Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “‘ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia
de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2022. 19. Acompafiar a los aprendices en las
actividades que se desarrollen por parte del equipo
de Bienestar al Aprendiz. 20. Apoyar y acompafar
los planes tecnoldgicos “Prospectiva del centro”. 21.
Mantener su autonomia e independencia en la
ejecucion del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en
los programas de formacién, el calendario
académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los
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objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales. 22. Informar al Centro de formacion
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que
puedan incidir en la oportuna o debida ejecucion del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA. 23. Permanecer identificado con
su carné dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi
como impartir formacion con los elementos de
proteccion adecuados para el ambiente de
aprendizaje. 24. Promover en los aprendices y velar
por el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que de las
normas ambientales y otras que sean de
cumplimiento y  referencia. 25. Atender
oportunamente las solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual
y presentar informes mensuales y/o periodicos de la
ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad
o el centro de formacién. 26. Participar en las
actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacion
desarrolle para el fortalecimiento de habilidades
pedagdgicas, metodoldgicas y transversales, asi
como las acciones de certificacion de competencias
genéricas y/o técnicas que validen el desempefio
como instructor. 27. Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparacion documental
requerida para los procesos de compra de materiales
de formacién y/o equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con elaboracién de fichas
técnicas y formatos de solicitud de materiales de
formacion. 28. Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades
académicas complementarias como giras y visitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicibn de competencias
por parte de los aprendices del centro. 29. El
instructor solo podré reportar un maximo de ciento
sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de
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actividades académicas adicionales como lo son: el
acompafiamiento y seguimiento a la ejecucion de los
proyectos de formacién o conjunto de proyectos por
redes de conocimiento que garanticen la integralidad
en la ejecucion del proceso de aprendizaje

Se fija un valor para el contrato de TREINTA Y
SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA' Y OCHO
MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS ML/CTE
($37.188.125ML/CTE) Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
(01) primer pago por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CIENTO
VEINTICINCO PESOS M/CTE ($3.778.125 M/CTE)
correspondiente al mes de marzo de 2022 b) ocho
(08) pagos iguales por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000
M/CTE )correspondiente a los meses de abril a
noviembre 2022.c) Un (01) ultimo pago por valor
DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS
M/CTE. ($2.210.000 M/CTE) correspondiente al
mes de diciembre de 2022.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en
el aplicativo ONBASE del SENA 63-1-2022-004125 a los ocho (08) dias del mes de

diciembre de 2022.

Proyect6: Donovan Danilo Arango Paramo

Cargo: Apoyo Administrativo =" "
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Revis6: José Luis Yepes Quintero
Cargo: Apoyo Administrativo

Anstrong Alberto Gomez Rios
Subdirector

Centro para el Desarrollo Tecnologico
De la Construccién y la Industria
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