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CLASE DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION

AREA DE ORIGEN |Direccion Fondo de Bienestar Social y de Capacitacion.

CONTRATISTA LAURA CRISTINA ESTRADA MARTINEZ

IDENTIFICACION 1.090.370.464 de Cucuta

DIRECCION Conjunto Cerrado Verona Casa 17

TELEFONO 3102541393

Entre los suscritos, a saber: EDUARDO ANTONIO RODRIGUEZ SILVA, mayor de edad con domicilio
en San José de Cucuta, quien se identifica con la cédula de ciudadania 13.470.110 de Cdcuta, en su
condicion de Director del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL Y DE CAPACITACION DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, cargo para el cual se
ostenta una designacién legal emanada de la Ordenanza No. 0012 de 27 de julio de 2004, que en su
Articulo Quinto establece que dicha dignidad recaera en el Contralor Auxiliar del Departamento,
denominacion del cargo que fue sustituida por el de Subcontralor mediante Ordenanza No. 015 de 7 de
Diciembre de 2016 adoptada mediante Resolucion No. 526 de 29 de Diciembre de 2016 de la
Contraloria General del Departamento Norte de Santander, y para el cual tomd posesion segun Acta No.
0042 del 18 de Mayo de 2020, en observancia a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional No. 1082 de
2015 y las demas disposiciones vigentes que regulan la contratacién de la administracién publica, asi
como en uso de sus atribuciones legales y debidamente facultado para la celebracion del presente
contrato a nombre del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL Y DE CAPACITACION DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, establecimiento publico
del orden departamental, creado por la Ordenanza No. 0012 de 27 de Julio de 2004, cuyo
funcionamiento se encuentra estatuido a través del Acuerdo No. 001 de 20 de Octubre de 200 emanado
de la Junta Directiva, el cual en adelante se denominara FONDO DE BIENESTAR SOCIAL Y DE
CAPACITACION DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO NORTE DE
SANTANDER y/o EL FONDO, con NIT. 900.003.576-9, por una parte, y por la otra, LAURA CRISTINA
ESTRADA MARTINEZ, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.090.370.464 de Cucuta, quien
en adelante se denominara LA CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de conformidad con los estudios,
documentos previos y con base en las siguientes CONSIDERACIONES: A) JUSTIFICACION.- El Fondo
de Bienestar Social y de Capacitacion de la Contraloria General del Departamento Norte de Santander,
es una entidad Publica del Orden Departamental con personeria juridica, autonomia administrativa y
presupuesto propio, adscrito a la Contraloria General del Departamento Norte de Santander. Los
objetivos en que se cimenta el desarrollo de su accionar son: 1) Contribuir con la soluciéon de las
necesidades basicas atinentes al Bienestar Social en las areas de salud , educacion y recreacion de los
empleados de la Contraloria General del Departamento, 2) Contribuir con el fortalecimiento institucional,
la adecuacion de las instalaciones del lugar habitual de trabajo, mobiliarios, asi como en la adquisicion
de equipos de sistemas apropiados, entre otras necesidades que se diagnostiquen para mejorar el
ambiente laboral, 3) Desarrollar planes especiales de capacitacion a los clientes internos y externos de
la Contraloria Departamental, entendiendo entre estos a los funcionarios de la entidad de control
territorial, asi como los servicios que se llegaren a prestar a los empleados de las entidades sujetas del
control fiscal. Tiene origen legal mediante la Ordenanza No. 0012 del 27 de julio de 2004 expedida por la
Asamblea Departamental del Norte de Santander, y de funcionamiento estatutario a través del Acuerdo
No. 001 de 20 de octubre de 2004 expedido por la Junta Directiva, los cuales en sus articulos Tercero y
5° respectivamente, establecen sus funciones, de las que se deben destacar como sustento a la
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presente necesidad la de “Organizar, dirigir y administrar los programas y proyectos que, en materia y
cumplimiento de sus objetivos, disefie y ejecute de acuerdo a su plan de accion...” y el de “Promover,
‘planear, organizar, ejecutar y evaluar los programas de asistencia social en las areas de salud y
educacion para los empleados de la Contraloria General del Departamento y sus familias”, las cuales se
constituyen en el soporte de la presente contratacion, pues se fundamenta en el cumplimiento de la
normatividad vigente en materia del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
la cual a través del Decreto 1072 de 2015 establece la obligatoriedad de todas las entidades publicas
de realizar la evaluacion inicial del SG-SST asi mismo de implementarlo de acuerdo a los estandares y
en las fechas determinadas por el Ministerio del Trabajo; directrices que se establecieron mediante la
Resolucion 1111 de 27 de marzo de 2017 expedida por dicha Entidad, la cual en su articulo 10 define
las fases de adecuacion, transicion y aplicacion del SG-SST que deben cumplirse, encontrandose el de
la Entidad en la fase 5 asi: Fase 5 — Inspeccion, Vigilancia y Control. En atencion a ello resulta
necesario desarrollar las actividades propias de la fase 5 del SG-SST que se encuentra en
implementacion en la Contraloria General del Departamento Norte de Santander, dentro de las cuales
esta el realizar las actividades que se establezcan en el plan de trabajo anual 2024. Mediante la
Resolucion 0312 de 27 de marzo de 2019 se definieron los estandares minimos del sistema de gestién
de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST asi “conjunto de normas, requisitos y procedimientos de
obligatorio cumplimiento de los empleadores y contratantes, mediante los cuales se establecen, verifican
y controlan las condiciones bésicas de capacidad técnico-administrativa y de suficiencia patrimonial y
financiera indispensables para el funcionamiento, ejercicio y desarrollo de actividades en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”, y atendiendo a este estandar, se tiene que para una
Entidad con mas de 50 funcionarios, como es el caso de la Contraloria Departamental del Norte de
Santander, este ejercicio podra ser realizado por profesionales en SST, profesionales con posgrado en
SST; que cuenten con licencia en SST vigente y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas
en SST, quienes igualmente estan facultados para asesorar, capacitar, ejecutar o disefiar el Sistema de
Gestion de SST en cualquier empresa o entidad, sin importar la clase de riesgo, numero de trabajadores
o actividad econdémica. Ahora, en lo que respecta al plazo de ejecucion del contrato, este fue
determinado, teniendo en cuenta que segun el articulo 26 de la Resolucion en mencién, desde enero del
ano 2020, los Sistemas de Gestion de SST se ejecutaran anualmente de enero a diciembre o
en cualquier fraccion del afo si la empresa o entidad es creada durante el respectivo afo. Que por las
razones expuestas y teniendo en cuenta que en el momento el Fondo de Bienestar Social y de
Capacitacion de la Contraloria General del Departamento Norte de Santander no cuenta con suficiente
personal para el apoyo a estas actividades propias de acuerdo a sus objetivos institucionales en pro del
fortalecimiento institucional de la Contraloria General del Departamento Norte de Santander, resulta
pertinente la vinculacion de una persona que apoye las fases de Seguimiento y Plan de Mejora e
Inspeccion, Vigilancia y Control del SG-SST de dicha Entidad. Tal situacion ha sido certificada por el
ordenador del gasto. B) CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION.- Que teniendo en cuenta que EL
FONDO, en cabeza de la Junta Directiva y su Director, requiere contratar personal suficiente para
apoyar las actividades inherentes al cumplimiento de sus funciones, asi como las que deriven de los
Planes de Accion suscritos para la vigencia fiscal 2024 y asumidos por EL FONDO para dar
cumplimiento a los lineamientos establecidos en los mismos. Razén por lo cual, se hace necesario
contar con apoyo para desarrollar actividades materia de las obligaciones del contrato, garantizando el
servicio de manera eficaz y eficiente. En virtud de lo expuesto, el presente contrato se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO.- Prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion en las labores inherentes a las fases de seguimiento, inspeccion, vigilancia y control
del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la Contraloria General del
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Departamento Norte de Santander, direccionadas hacia la ejecucién del plan de trabajo establecido para
vigencia 2024. CLAUSULA SEGUNDA.- LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO.-
Para la ejecucién de las obligaciones derivadas de este contrato, se acuerda como lugar de
cumplimiento el siguiente: Cucuta, Sede de la Contraloria General del Departamento Norte de
Santander, ubicada en la Av. 5 No. 11-20 pisos 2 y 3 antiguo edificio del Banco de la Republica, o en el
lugar que le indique el supervisor del mismo. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES GENERALES
DEL _CONTRATISTA.- Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la
naturaleza del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, le corresponden al CONTRATISTA la observancia de las
siguientes: OBLIGACIONES GENERALES.- 1) Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo
con los términos y condiciones pactadas, las cuales solamente podran ser modificadas previo
cumplimiento del tramite establecido para tal fin por EL FONDO y con fundamento en los respectivos
soportes. 2) Acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad
con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo pactado en las Clausulas Vigesimoquinta y
Vigesimoséptima, para cada uno de los respectivos pagos que se estipulen en el presente contrato. 3)
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar. 4) Presentar la respectiva factura o su
documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al
objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de
las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN, requisitos
sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
Contrato; por lo tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a
generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado. 5) En concordancia con lo
pactado en la Clausula Vigesimotercera, mantener indemne a EL FONDO frente a cualquier
reclamacion, dafo o perjuicio originado con ocasion de la ejecucién del contrato, en los términos alli
establecidos. 6) Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen a
EL CONTRATISTA, quedaran bajo la responsabilidad de éste, quien debera conservarlos y usarlos
adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o pérdida Imputables al mismo.
Igualmente, EL CONTRATISTA debera, a la terminacién del contrato, efectuar la devolucion de los
documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfaccion del
area de EL FONDO que corresponda, documento que tendra que anexarse al informe de finalizacion del
contrato. 7) Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos, cuando asi se requiera. 8) Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL FONDO a través del supervisor
del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 9) Ejecutar las demas
actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance vy las
obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento,
siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato. 10) Presentar un
informe de las actividades realizadas para cada pago mensual, el cual debe acompafiar la factura o
cuenta de cobro mencionada en la obligacion general No. 4. 11) Guardar absoluta reserva en relaciéon
con la informacién a la que tenga acceso, en los términos de la Clausula Vigesimocuarta. 12) Mantener
correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion o herramientas software que
maneje en desarrollo de su actividad. CLAUSULA CUARTA.-OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL

CONTRATISTA.- Ademas de las obligaciones generales, y de conformidad con lo establecido en los
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estudios y documentos previos y en la respectiva solicitud de ordenacion contractual, le corresponde a
EL CONTRATISTA el cumplimiento de las siguientes obligaciones especificas: 1. Aplicar todos los
conocimientos e idoneidad durante el desarrollo del objeto contractual. 2. Realizar la Evaluacion inicial
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo correspondiente a la vigencia 2024. 3.
Ejecutar el plan de trabajo anual 2024 de acuerdo al cronograma establecido para el mismo. 4. Realizar
capacitacion, seguimiento y verificacion del cumplimiento del plan de capacitacion 2024. 5. Realizar
seguimiento al cumplimiento de las funciones y Reuniones del Comité Paritario de Seguridad y Salud en
el Trabajo. 6. Solicitar acompanamiento de la ARL Positiva en los casos que se requiera, para que se
realicen las acciones necesarias que conduzcan a la efectiva ejecucion del SG-SST. 7. Realizar una
revision del documento de las brigadas de emergencias y su formacién para la atencion de un posible
evento real. 8. Realizar seguimiento y apoyo al funcionamiento de las brigadas de emergencia y
primeros auxilios conformadas en la Entidad. 9. Realizar el seguimiento al cumplimiento de afiliacion de
todos los empleados, contratistas, pasantes, practicantes y cualquier otro personal que realice
actividades en la entidad, al sistema de Riesgos Profesionales. 10. Realizar las orientaciones pertinentes
para la realizacion de las auditorias internas al SG-SST en la entidad, con el fin de que se defina de
parte de la Direccion el profesional externo que las realizara. 11. Realizar planificacion de la auditoria
interna al SG-SST con el COPASST. 12. Capacitar a todos los miembros del COPASST, por medio de
jornadas de capacitacion programadas con la ARL, gestionando la inscripcion al curso de 50 horas sobre
el SGSST. 13. Revisar los informes de los Analisis y Evaluaciones de los puestos de trabajo realizados
durante la vigencia 2023 y presentar a la Direccion un informe como soporte a la toma de decisiones. 14.
Promover, liderar y supervisar las capacitaciones en diferentes temas con la caja de compensacion a
que se encuentren afiliados los funcionarios de la entidad. 15. Realizar la actualizacion de la matriz de
responsabilidades. 16. Revisar y actualizar el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial. 17.
Organizar la semana de la salud y proponer a la Direccion el cronograma de actividades a desarrollar en
ella. 18. Realizar seguimiento a los casos especiales de enfermedades comunes. 19. Liderar y organizar
los simulacros a que haya lugar en materia de atencion de emergencias. 20. Revisar y hacer
seguimiento a la implementacion del PESV en compafiia del lider para la vigencia 2024 21. Realizar los
ajustes que se requieran en materias propias Plan de Trabajo establecido para la vigencia 2024 y
cualquier otro documento establecido para el SG-SST, previa evaluacién del estado actual y aprobacion
de la Direccién. 22. Realizar el reporte de los estandares minimos en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Trabajo y la plataforma de la ARL Positiva (Alissta). 23. Las demas actividades inherentes
a las fases de Seguimiento y Plan de Mejora e Inspeccion, Vigilancia y Control del SG-SST de la
Contraloria General del Departamento Norte de Santander. PARAGRAFO PRIMERO.- Si para la
ejecucion del contrato EL CONTRATISTA requiriese de elementos de caracter devolutivo, el supervisor
podra hacerle entrega de ellos, para lo cual se suscribira un acta de inventario y entrega firmada con el
supervisor, indicando la obligacién de su devolucion al terminar el contrato en las mismas condiciones
en que fueron recibidos, salvo el deterioro normal por su uso, de lo cual se dejara constancia en los
informes de actividades. El mal uso de tales elementos o el dafio que sufran por causas imputables a EL
CONTRATISTA dara derecho a EL FONDO para imponer multas sucesivas en los términos de la
Clausula Decimocuarta o declarar la caducidad y terminar de manera unilateral el presente contrato, sin
perjuicio de las demas acciones a que haya lugar por los dafios sufridos. PARAGRAFO SEGUNDO.-
Terminado el contrato por cualquier causa y como requisito para efectuar el pago de los honorarios
pendientes de pago a EL CONTRATISTA, se debera anexar al informe de actividades un acta de
devolucion de los elementos o vehiculos facilitados a EL CONTRATISTA, suscrita entre este ultimo y el
supervisor del contrato, dejando constancia del estado en que son devueltos. CLAUSULA QUINTA.-
OBLIGACIONES DE EL FONDO.- 1) Realizar los pagos en la forma y montos estipulados. 2) Permitir la
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adecuada ejecucion del objeto contractual. 3) Velar por el cumplimiento de las clausulas contractuales y
exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. 4) Adelantar las gestiones
necesarias para los reconocimientos que se generen con ocasion de sanciones si a ello hubiere lugar,
asi como las acciones conducentes a obtener indemnizaciones correspondientes, si fuere del caso. 5)
Efectuar la supervision y seguimiento a la ejecucion del presente contrato. 6) Cumplir con las demas
sefialadas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y otras normas concordantes y pertinentes. CLAUSULA
SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION.- El plazo del contrato sera de SEIS (6) MESES, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos establecidos para la legalizacién y ejecucion del mismo. En ningun caso
el plazo de ejecucién superara la presente vigencia fiscal. CLAUSULA SEPTIMA.- VIGENCIA DEL
CONTRATO.-Para los efectos legales a que haya lugar, se entiende como vigencia del contrato el plazo
de ejecucién pactado en la clausula anterior._CLAUSULA OCTAVA.- VALOR.- El valor total del
presente contrato se pacta en la suma de VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000), pagaderos
en SEIS (6) mensualidades vencidas de TRES MILLONES QUINIENTOS DE PESOS ($3.500.000).
CLAUSULA NOVENA.- FORMA DE PAGO.- EL FONDO se compromete a cancelar el valor del
correspondiente contrato, previa certificacion del supervisor que indique el recibo a satisfacciéon de cada
una de las actividades desarrolladas por el contratista relacionadas en su informe de actividades. Dichos
pagos se efectuaran de la siguiente forma: a) 6 PAGOS IGUALES, por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS DE PESOS ($3.500.000), siendo el primer pago desde el cumplimiento de los requisitos
de ejecucion, previo su perfeccionamiento y legalizacion (expedicién del registro presupuestal y
aprobacion de la garantia unica), hasta el dia 30 del respectivo mes, y asi sucesivamente cada mes
hasta cumplir la vigencia del contrato. Lo anterior, en atencion al acta de inicio y al plazo de ejecucion
del contrato, a través de la Tesoreria de la Entidad, acorde con las directrices establecidas por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de
la factura o cuenta de cobro respectiva con el cumplimiento de los requisitos administrativos, fiscales y
parafiscales y acta de recibido a satisfaccion por parte del Supervisor. PARAGRAFO PRIMERO.-
Finalmente, para la realizacion del respectivo pago, el contratista favorecido con la adjudicacion del
contrato debera allegar la(s) certificacion(es) expedida(s) por el(los) revisor(es) fiscal(es) si el(los)
mismo(s) se requiere(n) legalmente o por el representante legal, segun corresponda, en la(s) que conste
que el contratista o sus integrantes si es un consorcio o uniéon temporal durante el periodo de ejecucién
contractual respectivo ha(n) efectuado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social
(salud, pensiones, riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF Y
SENA), de acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003 y lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas que lo
adicionen, modifiquen o complementen. PARAGRAFO SEGUNDO .-En caso de suspensién de ejecucion
del contrato, el tiempo suspendido no ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a
exigir honorarios, indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes de los
pactados en el contrato. CLAUSULA DECIMA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.-E| presente
contrato, se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) 003 del 29 de enero
de 2024, expedido por la El Director de la entidad. CLAUSULA UNDECIMA.- SUPERVISION DEL
CONTRATO.- EL FONDO ejercera la supervision del presente contrato por intermedio de un Profesional
de la Contraloria General del Departamento Norte de Santander designado para apoyo a las labores de
la Oficina de Talento Humano, quien haga sus veces o por quien se designe para el efecto por el
Director de la Entidad, quien velara por los intereses de |la Entidad y porque el contrato se cumpla en un
todo de acuerdo con las estipulaciones contractuales y lo establecido en el numeral 1° del articulo 4 y
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, al capitulo VIl de la ley 1474 de 2011 de demas normas
que las modifiguen, adicionen o sustituyan, quien cumple el perfil para desempefar dicha labor.
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CLAUSULA DUODECIMA.- GARANTIAS.- No se solicitaran garantias al contratista. CLAUSULA
DECIMOTERCERA.- CESION.- EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar a persona natural o
juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa
autorizacion expresa y por escrito por parte de EL FONDO. CLAUSULA DECIMOCUARTA.- MULTAS.-
En caso de incumplimiento parcial por parte de EL CONTRATISTA de una o varias de las obligaciones
contenidas en este contrato, incluyendo las descritas en los documentos que hacen parte integral del
mismo y en tanto no se constituya causal de incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria o declarar caducidad del contrato de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la
Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas aplicables, EL FONDO podra conminar al cumplimiento, mediante acto administrativo motivado,
imponer multas sucesivas o puntuales a EL CONTRATISTA equivalentes al 1% del valor total del
contrato por cada evento de incumplimiento, sin superar el 10% del valor total del mismo. PARAGRAFO
PRIMERO.- El CONTRATISTA y EL FONDO acuerdan que las multas se haran efectivas del saldo a
favor de EL CONTRATISTA. Si no hay tal saldo, se efectuara la respectiva reclamacion ante EL
CONTRATISTA. La ocurrencia del siniestro y la determinacién del valor a pagar se acreditaran ante EL
CONTRATISTA mediante comunicacién escrita, previo agotamiento del procedimiento de imposicion de
multas que legalmente corresponda. PARAGRAFO SEGUNDO.- Sin perijuicio de lo anterior, EI| FONDO
adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asi se
requiera. PARAGRAFO TERCERO.- Las multas aqui pactadas se impondran sin que por ello EL
FONDO pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento
que dio lugar a la aplicacién de la multa. CLAUSULA DECIMOQUINTA.- PENAL PECUNIARIA.- En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones derivadas del contrato, EL
CONTRATISTA pagara a EL FONDO, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente hasta
del diez por ciento (10%) del valor total del contrato, sin que ello impida que EL FONDO pueda solicitar a
EL CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. EI CONTRATISTA, con la firma del presente documento, autoriza a que EL
FONDO descuente de las sumas que le adeuden los valores correspondientes a las sanciones
impuestas y que se encuentren en firme. PARAGRAFO PRIMERO.- La clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO.-
La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones
impuestas a EL CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato. CLAUSULA DECIMOSEXTA.-
LIQUIDACION.- Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del presente contrato, la estructura prevista
para su desarrollo, el esquema de pagos y las herramientas de control de la ejecucién, no sera
obligatoria la liquidacion del contrato de conformidad con lo dispuesto en Articulo 217 del Decreto Ley
0019 del 10 de enero de 2012, sin perjuicio de los casos en los cuales, por virtud de la ley, se imponga
la liquidaciéon o cuando la entidad estime necesario realizarla. CLAUSULA DECIMOSEPTIMA.-
INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERALES Y CADUCIDAD.- Son
aplicables al presente contrato el sometimiento a las leyes nacionales, la terminacion, modificacion,
interpretacion unilaterales y caducidad, en los términos establecidos en la normatividad vigente, en
especial en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMOCTAVA.-
SUSPENSION.- El plazo de ejecucion del presente contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: 1) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para EL FONDO. 3) Cuando EL CONTRATISTA deba
ausentarse del lugar de ejecucion pactado en la Clausula Segunda, por un periodo superior a cinco (05)
dias habiles. 4) Por parte de EL FONDO, de manera unilateral, previo concepto emitido por el
Supervisor, cuando surjan hechos o circunstancias que pongan en riesgo su ejecuciéon, a lo cual
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consiente expresamente el contratista con la firma del presente documento. PARAGRAFO PRIMERO.-
La suspensién se hard constaren acta motivada, suscrita entre el Supervisor del contrato y EL
CONTRATISTA, o mediante acto administrativo debidamente motivado, segun sea bilateral o unilateral.
PARAGRAFO SEGUNDO.- El plazo de suspensién no ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni
dara derecho a exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes de los
pactados en el contrato. CLAUSULA DECIMONOVENA.-TERMINACION.- Este contrato se dara por
terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que
con ello no se causen perjuicios a EL FONDO, previa certificacion expedida por el supervisor del
contrato. 2) Por declaracion de caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos en los
articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 4) Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion. CLAUSULA VIGESIMA.-
SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes
a la aplicaciéon de la clausula de caducidad, terminacién, modificacion e interpretacion unilateral, con
ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacion del contrato, seran dirimidas
mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales
como, la conciliacién, la amigable composicion y la transaccion, de conformidad con lo establecido en
las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar
sus diferencias a través de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, contados a partir de la
fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido, término que podra ser prorrogado de
comin acuerdo. CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA.- AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- El
presente contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en
desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre EL FONDO y EL CONTRATISTA o
sus dependientes, subcontratistas o cualquier otro tipo de personal a su cargo. CLAUSULA
VIGESIMOSEGUNDA.- PROPIEDAD DE LA INFORMACION.- Los documentos que surjan en
desarrollo del presente contrato seran propiedad de EL FONDO, de acuerdo con lo consagrado en el
articulo 28 de la ley 1450 de 2011, que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de
un contrato de prestacién de servicios. CLAUSULA VIGESIMOTERCERA.- INDEMNIDAD DEL
FONDO.- Sera obligacion de EL CONTRATISTA mantener indemne a EL FONDO ante cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de EL CONTRATISTA, sus
dependientes o subcontratistas. En consecuencia, EL CONTRATISTA respondera por todo reclamo,
demanda, accion legal o costo que pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o
propiedades de terceros, incluido el personal de EL FONDO, ocasionados por EL CONTRATISTA o por
sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales. CLAUSULA VIGESIMOCUARTA.- CONFIDENCIALIDAD.- EL CONTRATISTA se
abstendra de divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros, la informacion,
documentos o fotografias, relacionados o que conozca con ocasion de la ejecucion o por virtud del
presente contrato o por cualquier otra causa. Para estos efectos, las partes convienen que toda
informacién que reciba EL CONTRATISTA para la ejecucion del presente contrato, se considera
importante y confidencial y, divulgarla y/o transmitirla, puede lesionar los intereses publicos del FONDO
DE BIENESTAR SOCIAL Y DE CAPACITACION DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, asi como los correspondientes derechos de autor. El
incumplimiento de lo establecido en esta clausula dara lugar a la aplicacion de la clausula penal
pecuniaria sin necesidad de reconvencion judicial, previo procedimiento que garantice el derecho al
debido proceso de EL CONTRATISTA, en observancia a lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas que la aclaren, modifiquen o sustituyan, asi como las disposiciones que sobre la
materia estén vigentes en EL FONDO. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de
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ella ni durante la ejecucién del contrato ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA.-
OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.- EL CONTRATISTA,
en cumplimiento a lo dispuesto por Decreto 723 de 2013 compilado en el Decreto Unico Reglamentario
1072 de 2015 del Sector Trabajo, el cual establece la afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las
personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a
una Administradora de Riesgos Laborales y presentar los soportes de dicha afiliacion. CLAUSULA
VIGESIMOSEXTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA FRENTE AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES.- EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial las siguientes: 1) Procurar el cuidado integral de su salud.2) Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira
su costo. 3) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. 4) Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6) Informar oportunamente a los contratantes
toda novedad derivada del contrato. 7) Practicarse el examen de salud ocupacional de que trata el
Decreto 723 de 2013 y demas normas que lo modifiquen adicionen o que el sistema normativo imponga.
CLAUSULA VIGESIMOSEPTIMA.- CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES.- De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002,
Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera
indispensable para que se efectue el pago del valor pactado en la Clausula Octava por parte de EL
FONDO. CLAUSULA VIGESIMOOCTAVA.- DOCUMENTOS.- Hacen parte del presente contrato el
estudio previo, los anexos del mismo y todos aquellos expedidos con ocasion de la ejecucion del
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMANOVENA.- DOMICILIO.- Para todos los efectos legales,
contractuales y fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio el lugar de
ejecucion del contrato, donde para constancia y de conformidad con su contenido lo suscriben.
CLAUSULA TRIGESIMA.- INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES Y
DECLARACION ESPECIAL.- EL CONTRATISTA, con la firma del presente contrato, declara no haber
presentado documentacion falsa ni encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion establecida en la Ley y, en general, en el marco normativo vigente.
CLAUSULA TRIGESIMOPRIMERA.- GASTOS.- Los gastos en que se deba incurrir por concepto de
impuestos y demas gastos del contrato correran por cuenta de EL CONTRATISTA. CLAUSULA
TRIGESIMOSEGUNDA.- COMPROMISO.-EL CONTRATISTA acepta con la firma del presente
documento que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte
integral del contrato. CLAUSULA TRIGESIMOTERCERA.-REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION.- El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; para su legal
ejecucion requiere la expedicion del registro presupuestal, y la entrega del soporte de afiliacion a la ARL
de acuerdo a lo establecido en la clausula Vigésimo Quinta.

Para constancia se firma en San José de Cucuta, febrero 5 de 2024

EL FONDO EL CONTRATISTA
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EDUARDO ANTONIO RODRIGUEZ SILVA LAURA CRISTINA ESTRADA MARTINEZ

Director.

Proyectado por: Alix Natalia Reyes
Abogada Contratista




