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CONTRATO No. 180-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEL

PERIODC CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 l

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT}I

FLORENCIA - GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a \a coordinacién del Grupo Tenitoral de ta ARN, r2specto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoye y de contratistas con otros roles en relacidn con el acompafiamiento y gestién de beneficios socioecondmicos para la poblacién objeto de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATQ

1. Desarrollar las aclividades, acciones y metodologias definidas por ta ARN
para promover ol desamolle de capacidades y cubfir las necesidades ¢
intereses de la poblacidn objeio de Ia ARN.

Con ¢l fin de implementar medidas de satisfaccidn para las victimas det conflicto armado, la Unidad para las Victimas ha
dosarrcllade una estrategia para enaltecer Ja dignidad y memoria las personas que sufrieron violaciones a los derechos
humanos ylo infracciones al derecho internacional humanitario en el marco dal conflicto armado inlerno como una medidal
da reparacibn simbélica, esta estrategia se denomina DIME (Dignidad y Memotia), para eslo se coording con articutacion,
Territorial 8 desamrollo de taller con 30 personas desvinculadas del GT Caguets, para el 22 y 23 de noviembre inic almente,
pero por agandas estas jomadas fucron aplazodas, 8l momento estamos a la espera da raconfimacion de fechas pam
realizar nugvamente la convocsatoria,

Teniendo en cuenta el avance que tenemos en el componente educativo en los procesos de gest:dn para el acceso.
parmanencia, seguimienio y avance de fa poblacitn objeto de la ARN en Reintegracidn, Reincorporacion, y Justicia y Paz,
se hizo necesario identificar las necesidades de Is poblacién en cusnta a oferta educativa se refiere para analizar y
formular allemativas que parmitan dar respuesla a estas necasidadas en el marco dol decreto 899 de 2017 con pr':yeccnﬁn
2020 para eslo 5o entrega a Guadatupe Guerrero el formato Excel con 1as Cifras proyectivas 2020 en educacidn !

2. Qrientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de apoyo y|
contratistas con otros roles en relacién con e acompafamiento y gastién de

k ios socioecondmices para la poblacidn abjeto de la ARN,

Se reitera la consulia a irevés da correo elecirénico a la subdireccidn de seguimiento dudas son relacidn a la atencion a
parsonas en procaso de reincorporacion y el acceso a los benaficios astablecidos en 18 Res. 2536 {asignacidn basica) y los
deméis sefalades en el Dio, 8932017,
En ase sentide tenemos las siguigntes inquistudes:
1. En ol caso de un PER que se encuentra en calidad de sindicado {no condanado) por delilp posterior al 01-12-2016,
privado <o [a fibartad con detencién domiciliaria, gozando de bensficio de perrriso pare trabajar. Esta persona podria ser|
objelo de atencidn por parie de los facilitadores, que beneficios tendrian acceso deniro del proceso ¢ Deberia lirma
planilla? — En ¢aso en que no reciba atencién deberiamos registrarie en planilla como o asisid?
2. En el caso de un PER que se encuenira en calidad de sindicado {no condenado) por delita posteriar a) 01.12.2016,
privado de Ia libertad con detencidn domiciliaria, es susceptivle de atencidn por parte del fawlitador a través de visda
domiciliaria. ;Deberia firna planilla? — En caso en que no reciba alencién deberiamas regrsirardo en planilla como ne
asislio?
3. En el caso de un PER que s8 encuenira en calidad dc sindicado (no condenado) por delio posterior a) 01-52-2016,
privado e la libertad en establecimiento carcalario ¢ penitenciario. Se deberia atender en ol cenlro carcelano? ;Daberia
firma planilla? - En caso en que no reciba atencién debarlamos registrarie an planilla como no asistid™
4. En ol caso de PER que se encuentran estudiando fuera del pais {cuba). pero cue estdn asignadas 8 (acilitadores dal GT,
No raciben atencién presencial, por ende no puaden suscribir la planifta. (debariamos registrarlo en planilla como no|
asislio? — ;30 habilita la atencidn a través del contacto leletdnico?
5. Pera las personas que se encuentran asignadas a faciliiadores del GT. pero a 1a fecha no se ha tenido contacto ¥ no han
side ubicadas. ; deberiamos registrarie en planilla como no asistid?
6. Para las personas que fueron contactadas en alguna eportunidad, recibieron atencidn por parte de los laciltadores del
GT, pero en determinado momento se perdid el conlacto y ubicacién y a la fechs se dasconcee su paradero ¢ deberiamos)
registrario en planilla como no asistio?
Teniando en cuenta la creacion de matriculas de las personas qua 50 @ncuenira en Arando ta Educacién en el marco del
Convenio 183 de 2019 (MEN-NRC) se anviaron las siguientes orientaciones a los facilitadores de los antiguos ETCR:

Las personas que no cuantan con cerlificado del afo anterior para el Maxamo Nivel FA, crear ia mayicula en SIR sin
e maximo nived,

Las personas que ‘engan certificado del ciclo antarior, cargar el centificado en el madule Maxime Nivel FA y crear ta
matricula que cormesponda.

Tengan en cuenta que las personas de Arando en su gran mayoria no cuentan con certificados, por lo tanto, procedan
con la creacion de 1a matricuta y el cargue de asistencias de acuerdo a los lineamientos enviados el maries 12 de
noviembre desde el corred do Articulacidn Tarritorial,

3. Realizar seguimientc a la implemeantacitn por parte de los profasionates de
apoyo y contratistas con olros roles en refacidn con el ecompafiamiento y
gestion da baneficios socicecondmicos para la poblacién objeto de ta ARN.

Se identificd en el SIR un faltante de 1.245 atenciones da RNR perwlientes por registrer a la Actividad dea Rula
corraspondientes. A fin de dar ceferidad con la actualizacidn de esta informacion, La subdireccién de seguimiento ha venido
desarrollanto un gjercicio de depuracitn y organizacitn y de la informacidn para efectuar un cargue masive en el sistema,
no obstante, las reglas de validacién incorporadas an él, impiden efeciuar esta actualizacién masiva en 277 regisiros, parg)
esto 5o realizd la revisién de |as bases para que se realicen los cargues a los que haya lugar, con fecha maxma de registio
15 de noviernbre,

Se envid a trasvés da corren electrénico a los profesionales facilitadores tas planilas de asistencia con reporia de porsonas|
que participan del precaso de maestro itinerante en los diferentes municipios donde se desarrola esta astralegia Esto con
ol fin que se tenga un seguimiento an cuanto a la fidefizacién y permanecia en al croceso

Sa envla a los profasionales facilitadores el procesos y protocolo definido para realizar el procedimianto para cergue de las)
fichas de seguimiento da las personas que estan en la esirategia camino diferencial de vida.

Sa envid a través a correo electrénico a todos los facilitadores el formato de seguimiento a Ia atencidn del mes de octubre|
RAP, para que se realice |a revisién de fidelizacion de la poblacién asignada a caca profesionat,

Cargue de asistencias proyecto arando la educacidn; para contar con el registro da este proceso, el cual hace parte integral
de 1a ruta educativa en reincorporacidn, desde ef Grupo de Articulacidn Teniterial se coording en l0s meses de septiembie v,
octubre Ias acciones reguendas para |a remisién formal da los listades de asistencia por parte del Ministerio de Educacion,
asi como el manejo del repositorio documental de eslos documenios soporte, @ partir de lo antarior se cuenta con un
esquama definido para adelentar desde ol mes da noviembre y mes a mes esie p'oceso de recepcion, archvo y carguo de
los listados de asistencia, este proceso se fealizd con el apoyo det técnico Il del GT Caquotd.

"Toda impresion fisica de ¢ste documente se considera Documento no Controlado. La versitn vigenta se encuentra en el software SIGER.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacidn del Grupo Termtorial de la ARN, respecto al seguimiento y edentacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacidn con ef acompafamiento y gestidn de beneficios socioecondmicas para la pablacidn objeto de la ARN.

4 Promover y fomeniar e! acceso de la poblacidn objelo de la ARN junte con
su grupo familiar, a tos Gierentes servicios ofertados por 1a ARN, entidades
publicas, enidades privadas, academia, tercer sector y olrgs, en el marco de
la estrategia de corresponsabilidad, que fatiliten &) desarrollo de 1as acciones
y cumphimiento de los Procesos y Frogramas implementados por la ARN.

A lravés de comeo electrdnico 88 solicitd al orientador del GT Huila la finalizacién de la matricula FA de los siguienies
participantes para proceder al registro de asiste wias del proyecto arando la educacion;
LUIS FERNANDO GUTIERREZ CC.1236438219 Y DARIO YATACUE CAMPO CC. 1007145009. Teniendo en cuenta que

lastos participantes actualmente estan inscritos en el proyecto *Arando |a educacidn” en el ETCR Agua Bonita del Municipiol

de la Montafiita - Caquetd y a la vas aparecen en el SIR con matricuta no finalizada en GT Huila, debido a esto no se ha
podide realizar |a inseripeidn correspondienta en el proyectd mencionado.

Se realiza la solcito al orieniador del GT Huila para que coordine con su equipe la finalizacion de la matricula FA de las
siguientas personas:

LUIS FERNANDO GUTIERREZ CC.1236438219 Y DARIO YATACUE CAMPO CC, 1007145009. Teniendo en cusnta que
estos panticipantes actualments estén inscritos en el proyecto "Arando la educacién™ en el ETCR Agua Bonita del Municipio
de ta Montafita - Caqueta y a la ves aparecan en el SIR con matricula no finalizada an GT Huila, debido a esto no se ha
podide realizar la inscripcién comespendianta en el proyecto mencionado.

§ Faclitar ¢l acceso y permanencia de las personas en fos diferentes
Procesoes y Programas imptementados por 1a ARN, y sus grupos familiares, a
tas dilerentas aclividades, acorde con sus potencialidades, compatancias, su
coniexio sociceconomico v [a nomativa vigente.

Uno da los temas tratados an el comité de reincorporacidn fue continuar con & acompafamiento al madelo educativo por|
parate de los facilitadores, se sigue con los acompafiamientos programasdas para noviembre:

Fecha: NOVIEMBRE

Mas Dia Profesional

Meviembre 3 Claudia Bemio

Noviembra 10 Josa Rojas

Noviembre 17 Kelly Sal

Noviembre 24 Kelly Salazar

6 Apostar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacion de esirategias
terntonatas de convivencia y reconciliacidn, asi como en los diferentes
Proceses y proyectos da la ARN incluyendo los comuniiarios, a partir da las
necesidades prionzadas de ta poblacién objeto de la ARN, su grupo famitiar y
ta comunidad focas, teniendo en cuenia los lingamientos nacionales y las
necesidades de carécter institucional.

Debide 8 que la poblacidn an proceso da reinsorporacidn individual se encuentra dispersa y aun se estd en procesos de
trénsito para generar confianza con la comunidad en esie periodo no se han reslizado esiratepgias do convivencia o
reconciliacién comunitaria.

7 Partcipar de |a gestién permanenta con instiluciones en el dmbito municipal
y departamental para faciiar el desarrollo de los diferentes Procesos y
Programas implementados por la ARN.

Con reportes enviados por la UARIV se realizd seguimiento y acompafiamiento al proceso de entrega de ayudas
humanitarias para dos personas gue hacen parte del enfoque diferencial de camine diferencial de vida,

Se informa a los lacililadores de 1as zonas relacionadas que el acompafiamianto cel Fondo Nacional del Ahorro, se
astablecié el siguiente cronograma:

Municipio da Cartagena del Chaira, el dia martes 3 de diciembre do 2019 a las 03:30 a.m., sads instalaciones de la Casa de
ta Cultura,

Municipio de San Vicente dal Caguédn, al dia m.ércolas 4 de diciembre de 2019 a las B:30 a.m., sads Biblioteca Municipal.

& Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes Procesos y
Programas implemantados por ta ARN, conservando el principic de la
mniegralidad.

Se envid correo etacirénico a MARCELA FARIETA URIBE

Coordinadara Grups de Andlisis de Proceso de Subdirectidn de Seguimianto con 1as siguientes consulias relacionadas con|
el cargue de RNR, que no hicieron parte del cargue masivo;

« El cargue da asistencias saris atamparal, do ta forma en que si una RNR se aplicd en el mes da atwil, se carga en SiR con
fecha actual?

» Se debe ragistrar |a aclividad, en planilla de asistencia vigente {IR-F-89, v¥3)?

« Se debe realizar el cargue an SIR, y no es necasario la planilla porque existe ya un archivo digital entregade?

9 Reahzar el registro de la informacién reguerida por la ARN de forma
oporiuna, confiabla, y veraz, an lo referente a los diferentes Procesos y
Programas y procesos implemenlados por la ARN, y registro de la gestién de
cofresponsatilidad con actores extemos, rendir en forma oportuna los
informas que ke sean solicitados y panicipar en la elaboracién de aquellas)
informes que por su contenide y naluralaza estén dantro del Ambito del objato)
contratado, asi como parlicipar en los diferentes espacios do trabajo que)
astablezea el Supervisor ded contrato,

So solicitd a través de correo electrénico se haga entrega 8 | asistents de archivo del comprobanie do recibido de dos
PQRS de dos personas en proceso de reintegracidn (Dair Giraldo - Elver Laverde) asignados a tos facilitadores Pabio
Castro y Casar Trjilfo.

En aste periedo con relacions a Seguimiento a las Acciones do Plangs de Mejoramiento

1) Se reatizard conlrotas bimestrales a los registros documentalas fisicos qua se generen como soporte de 1as actividades
realizadas en cada rol de los Asesores y Orientadores antes do ser entregados al téenico de archiva para surir
procadimiento de gastion documantal.

Evidencia o producto; minima Tres {3) documnentos Excel de ravisidn.

Se ha realizado e ejercicio mes a mes {so tienen los archivos Excel y los documentos), en la dindmica se han detectado
algunas planiflas mal difigenciadas o a las cue les falla algunas (irmas por lo que sa ha realizado la devolucitn a los|
faciltadores, estén pendientes solo la coreccidn de tres planillas de zonas rurales por 1o que no ha sido 1an facil ia
comeccitn.

En este periodo se envib &l asistente de atencién listado base con informacién de las personas que asian asignadas al
municipio o Puerto Rico ¢on el fin de qua s realice la reasignacion de facilitadoer, debido e (a solicitud anticipada de une|
de los contratisias.

*Toda impresién lisica de este documento se considera Documento no Contrelado. La versién vigente se encuentra en &) software SIGER.”
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LUGAR DE EJECUCION [CiUDAD-GT)l FLORENCIA - GT CAQUETA ]

OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios prafesionales para apoyar a la coordinacidn del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y arientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacidn con et acompafamiento y gestidn de beneficios socioecondmicos para la potlacién objeto de la ARN,

10. Dasarrollar las deméas aclividades que le sean asignadas de acuerdo al El dia 7 de noviembre se llevé a cabo ef comité de reincorporacién donde se abordaron los siguientes lemas; - semalorg)
objeto del presente contrato, archive no alendidas - PORSD - BEPS - Colpensiones - reprogramacién y ajusies - prolocolos de seguridad — casos de
riesgo - aclualizecitn informacion sir fichas seguimiento cdv — graduacibn proceso maestro Hinerante - eurse da lenguaje
clare - jomadas cuidado del cuidador - jornadas de transferancia BIE programa enciéndete. (17 ~ 18 de octubie)

El gia vienas 22 do noviembre se participé de la jornada de pausas activas organizada por la ARL

Durante al mes de noviembre se reakiza la revision de ka justificacion y objetivo de solicitud de expensas de los facitiladores,
que aliendan poblacidn dispersa an los diferentes murdcipios ded departaments dal Caquetd buscande qua las contenidos
sean pertinentes da acuerdo a la solicitud.

Se roalizb la revisién de los contsnidos de 10 informes de honorarios corespendientes a facilitadores que atierdden
poblacitn dispersa del proceso de reincorporacién,

Duranie el mes de noviembre de 2019 se desarrolid 1a sequnda jornada de cuidado del cuidador jomadas que se estén
adalantando para algunos GT del pais, esto es un proceso pilolo en convenio OIM-ARN teniendo en cuenta lo anterior:

+ Se realizaron tes jornades donde se dividid e GT en 3 grupos aproximadamente de 15 personas en ires fechas)
diferentas.

» La aclividad luvo una duracion de dia y medio donde, se contara con almuerze y un refrigerio en cada dia.

« Las actividades se realizaron en un lugar externo o 1a oficina,

Como parte del proceso de formacitin académica maesire itinerante, la LUNAD salicita nuesiro apoyo con las cereronias de;
clausura de los ciclas académicos y grados de bachilleres dei Convenio 1114 de 2019 *Maestro lineranta”™ Para podar
apoyar astos eventos es netesario que se pusda gestionar los espacias para las clausuras y graduacionas, la ambientacidn
y decoracién del espacio acorde a la celebsacion, recursaos como video bear. y sonido, eslo se esld coordinade con el
encargado da |a zona 4 representante de UNAD, se proyacta la ceremonia para el dia 2 de diciembre en ¢! auditario de la
Universidad de la Amazonia.

Se realizd y se revisé el formato de tabulacitn de asistencia de los 3 grupos dal proyacto de cuxdade al cuktador, con los
cargos de los participantes,

Sa envid al coordinador del GT propuesta para asignacibn de personas en preceso de reincorporacion para ef afio 2020,
teniendo en cuenta el perfil profesional de las facilitadores y las necesidades pa-ticulares de cada zona en el depanamenta
det Caquetd,

Duranie este periedo se realizé el curso virtual de fenguaje claro, dicho curse fus aprobado con éxito, ef centificado segun,
las indicaciones fue enviado a Marcela Pinada de nivel central.

Sa realizd la oxpensa respondiendo a fa Invitacién Encuentro para ransferencia de la esirategia de cuidado al curdador en
la ciudad de Bogotd, para los dias 27, 28 y 29 de noviembre,

Se envid al coordinador dal GT y al coordinader de zona 4 UNAD (maestro ilinaranie) la propuesta para la ceremonia de
clauswra da ciclos académicos y grade de bachilteres del convenio 1114 de 2019

Se realizd la cotizacion y solicitud a nivel central para el payo de togas para 15 personas en proceso de reincar2oracion
que terminaran su procaso acadeémico gradudndose come bachilleres, en el procaess de maesiro itinerante.

Con la profesionat fecililadora Natalia Puyo se reslizd la proyettion de reconogmientos a docentas y adminisirat vos que
apoyaron el proceso académico de maestro itinerante,

Cumplimiento de 1as obligacionss generales contenidas e¢n el contrato, Se cumplieron con las obligaciones ganerales y demas contenidas en el corlrato en especial con los numerales 13)
Aplicacidn instructivos de Seguridad Integral, 19) organizacidn y uso de la informacfon institucional, 21) uso de los
sistenas de informacion asignades, 22) Aplicacion da! Sisiema de Gestion de 1a Seguridad y Salud en el Trabaje (5G-55T)

y 25) Seguridda y proteccion de laW
fa

\}'E‘r:tb‘raue'no SGnewisorIe.s.l diliqenciai manugl):

oy W/ /.G_J__..-‘-?L‘E- e

ANDRES MERA GIRON

“E! registro do datos perscnales en este formato, autoriza a la ARN para 1a recoleccion, aimacenanvienio y y usc de los mismos, En gumptimiento o ta Ley 15§1/12 y el Decrelo 1377713 y lagfiemas nomas quo modifrguen,
adicionan o complementen. Conozea 1o politica de tratamiento de los datos personales de 13 ARN o través del siguiegla link: hitp:/Avww, ? idn/Paginss/paliticas asps”

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado, La versién vigente se encuenira en al software SIGER *




