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CONTRATO No. 197-2019

PERIODC O PAGO QUE CUBRE EL INFDRMEl DEL 01

AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[

CUCUTA GT NORTE DE SANTANDER l

OBJETO DEL CONTRATO:

OBLIGACIONES

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de

profesionales de apoyo y de coniratistas con ofros roles en relacidn con el acompafamiento

estién de beneficios socioecondmicos para la poblacién objeto de la ARN.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1, Desarrofiar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las

necesidades & e intereses de |a poblacién abjeto de la ARN.

acomlt:::fam PR Activos Moml:z::? on el Acoﬁp?::miem Pendlentes
DISPERSOS 560 0 0% 560
ETCR 74 0 0% 74
TOTAL ACTIVOS 834 0 0% 834

.

Actualmente el grupo territorial cuenta con 634 Ex combatientes aclivos, 74 de ellos
residen en el antiguo ETCR cafie El Indie. Con corte a 271172019, la informacion de
atencidn $e encuentra en proceso de cargue desde el drea de digitacidn,

Se desarrollaren actividades de acompafiamients, acceso a oferta local y gestionada
por la ARN,

Ohservaciones

2, Qrientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de
apoyo y conlratistas con oiros roles en relacidn con el acompaiamiento
y gestién de beneficios socioecondmicos para la poblacién objeto de la
ARN,

Se orientd y entreno de manera permanente a los profesionales de apoyo y contratistas en relacion con el
acompafiamiento a la poblacidn objeto, a saber:

De manera semanal se mantuvo actualizada la informacion de asignacién de la poblacitn al equipe facilitador,
asi como las estadisticas relacionadas con el acompafamiento, vinculacién a ofenas de formacion académica y
para el trabajo, proyectos productives, estados de los proyectos, afiliacién a salud, bancarizacién entre otros,
Se genard una base de Excel’que es enviada af equipo para mantener fide izada la informacién. Igualmente se
orientd las actividades desarrolladas por et equipo facifitador durante sus desplazamientos a los territarios,
Burante este periodo se realizd seguimiento al proceso desarrolfado en los municipios de Abrego, Ocana y El
Carmen.

Observaciones

|Ninguna.

3, Realizar seguimienio a la implementacién por parte de los
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacién con el
acompafiamiento y gestibn de beneficios socioecondmicos para la
poblaci6n objeto de ta ARM.

Durante el desarrofio del periodo contractual se articuld con les companeres Juan Caros Camelo orientador de
comesponsabilidad, Ik Rico ofientadora de productividad, Dina Sola asesora de Ruta, Mario Arteaga Profesional
de seguimiento, Omar Ramirez {Comunidades), Maglioni Betello (Comunicaciones) y Anderson Varon
profesional en salud; los temas relacionados con la logistica que permitié desarroltar la planeacion de las
actividades en terreno, durante los desplazamientos del 05 al 08 y del 18 a' 22 de Noviembre de 2019, Esla
planeacitn permilid origntar las actividades del equipe facillador oblenienda log siguientes resultados: |
* Realizar el seguimiento via planillas de asistencias a 247 personas en reincorporacion vinculadas formaciones
académicas, para su posterior cargue en ¢l sistena de informacién SIR.

« Anticular con |3 utores UNAD para generar articular el desarrollo de las ceremonias de clausura de Ciclos
educativos entre el 18 y 22 de noviembre de 2013,

= Articular con el equipo de trabajo en &) marco det convenio ARN SENA, Iz proyeccién 2020 en FPT asi como
la Proyeccion 2020 de FA. £l ejercicio fue terminado y enviado sede centrzl el dia 26/11/2019.

* 4 de los 6 ex combatientes postuladeos para los entornos productivos, fue on aceptadas y confirman su
participacidn, inician e/ 9 de diciembre en Quimbaya.

- Quedaron aprobados para 2020 522 cupos de formacién para el trabajo via convenio ARN SENA.,

* Se apoyd los espacios que permitieron la construccién de los informes de percepcidn a cargo del compahero
Mario Arteaga.

+ Se promovid la identificaciér. de actividades para ser visualizados en las notas de |as redes sociales de la
agendla, clausuras de ciclos modelo maestio itinerante.

« Seguimiento y cargue de fichas de los jévenes desvinculados.

- Entrega de proyectos produclivos, seguimiento a proyectos productivos, articulacién con proveedores y
entidades estatales a cargo de temas agropecuarios, ambientales y cAmaras de comercio.

Observaciones Ninguna

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacidn objeto de la ARN
junto con su grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten
el desarrollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y
Programas implementadas por la ARN.

Durante el periodo contractual se promovid el acceso y permanencia de 247 personas en proceso de
Reincorporacién mediante el seguimiento a la formacion académica y articutacidn para el desarrollo de las
dlausuras de ciclos en los diferentes municipios del Catatumbo, Igualmente se brindé acompanamiento gracias a
la articulacién ARN, Paso Colombia, ex combatientes y ONU. a la escuela rural alternativa ~ERA- que se
desarrolla en el municipio del Tarra donde participan 26 ex combatientes. Se focalizo a 5 ex combatientes para
acceso a oferta de educadién superior y 4 para entornes productivos en Q.imbaya. Se gestion6 ante las
directivas del SENA la consecucién del combustible para dar continuidad z la fermacién en maquinaria pesada
que se desarrolla en la ciudad de Clcuta, en la fase su fase practica,

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documants no Controlado, La version vigente sa encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I CUCUTA GT NORTE DE SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Srupo Temitorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de

profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompafamiento y gestion de beneficios secioecondmicos para la poblacién objeto de la ARN.

Qbservaciones Ninguna.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos
familiares, a las diferentes actividades, acorde can sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normaliva vigente.

Durante el periodo contractual se promovie el acceso y permanencia de 634 personas en proceso de
reincorporacién mediante dos acompafiamientos quincenales a los territorios dende residen, asi como la
disponibilidad en el Grupo Temitorial para la poblacién de Cicula y su 4rea metropolitana, En el marco de este
acompafiamiento se logrd la vinculacion de 4 personas para un entorno productive agricola, la focalizacién de 5
personas para la oferta de educacidn superior, la permanencia de 222 de 247 personas vinculadas al modelo
flexible Maesiro tinerante, la solicitud de 522 cupo de formacién para el afo 2020 via convenio ARN SENA.

Asi mismo se solicitd la asistencia téenica para 15 proyectos productivos desembotsados los cuales fueron
incluidos en la planeacién 2020 convenio SENA ARN.

Observaciones Ninguna

6, Aponar, geslionar, liderar y sistematizar la implementacidn de
estrategias terrtoriales de convivencia y reconciliacion, asi come en los

Aporté durante el periodo contractual, a la implementacidn de estrategias terriloriales de convivenda,
reconciliacion, de la siguiente manera:

a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
{lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitaries,|

Fecha Estrategla Temiterial apoyada Actividad
Se induy:’!-d_e-n_t_rg del_a pleﬁeacién del trabajo en|Las actividades fueron desarrolladas en los
territonios, las actividades de evaluacién del concurse]municipios de Teorama y el Tarra.
de arte; perddn reconciliacién y paz en los municipios
owﬂer;me del Catatumbo, y el desamdilo de los MFC en sus.

lases de sociglizacidn y dos encuentros con la
comunidad en articulacién co el Operador Banca de|
proyecios,

Observaciones Ninguna

7. Participar de la gestidon permanente con instiiuciones en el Ambito
municipal y depantamental para facilitar el desarrollo de los diferentes]

Se participo de las siguintes gestiones con insiituciones, para faciliar el desarrollo de los diferentes Procesos y
Programas implemeniados por la ARN.,

Procesos y Programas implementados por la ARN,

Fecha PR/ Actor Extorno TEMA

Se particip6 de ta reunibn "Como Vamas”,
en €l cual se evalia la articulacién para la
ejecucidn del convenio 1114 maestro
itinerante en el territorio y revisan
puntualmente los compromisos ARN
UNAD de acuerdo a la competencia, sobre

Vi2018 | Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

anuallne focme da sacne dao

172019 Puntualmente en esta sesion se abordo el
tema de Tierras para eslablecer proyeclos
productivos, mantenimienio de vias de
acceso a ¢cafo indio. Se establecieron

compromisos de articulacién.

Antiguo ETCR Cefo €l Indio.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el softwara SIGER.”
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CUCUTA GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Tarritorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
rofesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompafamiento y gestién de beneficios socioeconémicos para la poblazidn abjeto de la ARN.

6/11/201%

8112019 Intituto Geografico Agustin Codazzi

Los siguientes son los compromisos
adquiridos durante la sub mesa generada
a parir de la sesion 22 del CTR en cafio
indio.

ARN: Generar un correo en el cual solicita
ala ANT y al IGAC la siguiente
informacién;

ANT: Enviar poligono de las terrenos
priorizados actualizados incluyendo la
escuela,

' IGAC: Remitir fichas reales, histésicas v
actuales para titular terrenos priorizados y
adicionalmente los terrenos donde esta la
escuela.

ARN: Generar un correo con la anterior
informacion a la ANT solicitando el Estudio
pertirente para poner en consideracidn los
predios segun la normatividad para el
proximo comité.

La idea es que en el CTR se definan los
predios, y el compromiso debe ser comprar
o legalizar,

Reurédn de planeacibén 2020 donde se
concertd las metas [as metas del préximo
afo cue seradn trabajadas en el marco del
convenio ARN SENA. Las lineas son
formacién, asisiencia técnica, acreditacion
de esperiencia y generacién de empleo,

SERVICO NACIONAL DE APREDIZAJE SENA

Observacicnes

18. Apoyar la coordinacién de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARMN, conservando el
principio de fa integralidad.

Se apeyé la coordinacion durante el periodo de la oferta relacionada con;

Se apoyt la coordinacion de la oferta en 1a cual se encuentra la poblacidn ex combatiente en Norte de Santander
via convenios SENA y UNAD, desde el apoyo logistico en la ejecucidn de las fermaciones (¢cronogramas, fechas,
acciones de mejora, informes) y también en las proyecciones 2020 teniendo en cuenta la dindmica del afio 2019.
lgualmente se orienté as actividades de! equipo facilitador teniendo en cuenta los objetives del area de
productividad, comunidades, corresponsabilidad, seguimiento, comunicaciones y salud,

9. Reafizar el registro de la informacién requerida por la ARN de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos v
Programas y procesos implementados por la ARN, y registro de la
gestion de corresponsabilidad con acteres extemos, rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicilados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro de! ambilo de! objeto contratado, asl como participar en
los diferentes espacios de trabajo que esiablezea el Supervisor del
contrato,

Se reatiz6 el registro de la informacidn requerida por la ARN de forma opartuna, confiable y veraz en relacidn a
las ofertas a las cuales se encuentra vinculada la poblacidn en reincorporacién en el departamento:

De acuerdo al periodo de cargue de informacién van 0 (0%) personas con aclividades SIR cargadas en
Noviembre de 2019, 254(41%) personas registran al menos 1 maximo rivel registrado en SIR, 7 instituciones
educativas aglomeran 327(52%) personas en formacidén académica, 247(40%) de ellas pertenecientes al
modelo flexible operado por la UNAD modelo maestro itinerante,

174(27%) personas registran formaciones para el trabajo en proceso ey lemas agropecuarios, mecanics de
motos, contabitidad, mercadeo y ventas.

5 jévenes desvinculados cuentan con las fichas de reincorporacion en SIR actualizadas y se encuentran en
acompafiamiento en los municipios de Ocafia, el tarra, Sardinata y Hacari.

606(36%) RNR han sido aplicados con corte a 27 de Noviembre 2019, se adelanta una estrategia de
fidefizacion de la infermacién que incluye el cargue def codigo en SIR y Ja verificacidn de! archivo digital de la
encuesia,

10. Desarollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo ai objeto del presente contrats,

Por indicaciones del Coordinador se apoyd la construccién de las fichas de reincorporacidn del Grupo Territorial,
para el antiguo ETCR y poblacién dispersa, los informes de participaciét de la Agencia en la estrateg a carpa
azul, se apoyd la construccidn de los informes de percepcién y movilidad, a partir de reuniones con el equipo de
trabajo una vez finalizan los desplazamientos.

Se generaron consulias a nivel ceniral al 4rea financiera para tramitar el acceso de la poblacion a los beneficios|
econdmicos, acceso a entomos productivos y educacidn superior, estos dos dltimos en fase de focalizacion,
Participe de las jomadas de cuidado al cuidador operadas por OIM en las instalaciones del hotel Botivar,

"Toda impresion {isica de este documento se considera Documento no Controlato, La version viganie se ancuentra en i softwarz SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (c:quo-cn[ CUCUTA GT NORTE DE SANTANDER —|

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autenomia téenica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionates de apoyo y de contratisias can otros roles en relacidn con el acompafamiento y gestién de beneficios socioeconémicos para la poblacién objeto de la ARN.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en ef contrate. |Cumpli durante el periodo del informe con 'as obligaciones generales contemdas en el contrato, y los items 23)

aclividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrats, 25)

esiratégicas de la Agencia,

Presenlar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe enconirarse avatado por
el supervisor del contrato, 24) Entregar el acta de asignacion yfo devolucién de bienes, & informe final de

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccidn de la informacién, a
través de la gesiion segura de los activos de informacidn, que contibuya al cumplimiento de las metas

{Visto Bueno Supervisor{es) (diligenci

gcl\lf-oﬂ ,‘\ . @JN aa 8 . ?NOMBRE(S): LUIS AR

EDISON ADRIAN GARCIA ESCALANTE i
+Fecha VoBo: '}0 “”"»’.ﬁ

"El registro de calos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccitn, almacenamiento y uso de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377113 y las demas
normas gue modifiquen, adicionen o complementen, Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:/Mwvew_reincorporacion.gov. co/esl/atencibn/Paginas/politicas.aspx”

DO CARRENO ONATE

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”



