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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacion de hojas de vida a postulados al “Banco de
Instructores 2024” Area de Administracion

CIUDAD Y FECHA: Duitama, 18 de diciembre de 2023 HORA INICIO: 08:00 | HORA FIN:
horas 10:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO DESARROLLO
Ambiente 19 Centro CEDEAGRO AGROPECUARIO Y
Plataforma TEAMS AGROINDUSTRIAL SENA REGIONAL
https://acortar.link/qtuZRF BOYACA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.Consolidar las necesidades de contratacidn de instructores del drea de administracion, registradas por
el Centro de Formacidn para la vigencia 2024.

2.Revisar las hojas de vida de los aspirantes al “Banco de Instructores 2024” del area de administracion.
3.Remitir a Subdireccion del Centro de Formacidn los resultados de la verificacion. :

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la
_circular 3-2023-000212 del /11/2023, para el banco de instructores 2024 del drea de administracion

DESARROLLO DE LA REUNION

Los integrantes del comité dan inicio a la reuniéon que tiene por objetivo “Verificar y acreditar el
cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2023-000212 del /11/2023, para el banco de
instructores 2024 del drea de Administracion” y segtin lo establecido en las funciones del comité de la
misma circular con la siguiente agenda:

1.Consolidar las necesidades de contratacion de instructores del area de administracion, registradas
por el Centro de Formacidn para la vigencia 2024.

El Centro de Formacion para cubrir las necesidades de formacién del area de administracion para la
vigencia 2024, y segln informacién entregada por coordinacion académica y verificada en el aplicativo
de la agencia publica del SENA, registro las siguientes necesidades de contratacion de instructores para
el area mencionada.

NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES
NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS
FORTALECIMIENTO EN
COMERCIALIZACION DE
1 7
e PRODUCTOS Y SERVICIOS
RURALES
SISTEMAS AGROPECUARIOS
1
21983 ECOLOGICOS. v
COMPORTAMIENTO
2 48
ner EMPRENDEDOR r
32817 OPERACIONES COMERCIALES 2 5
32815 - PUERTO BOYACA| OPERACIONES COMERCIALES 1 0
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PROYECTOS
2310 AGROPECUARIOS. ? i
32795 GESTION AGROEMPRESARIAL 2 1
FORMULACION Y
R2R%R EVALUACION DE PROYECTOS ! B
GESTION DE EMPRESAS
i AGROPECUARIAS i -

Fuente: Coordinacion académica

2.Revisar las hojas de vida de los aspirantes al “Banco de Instructores 2024” del area de
administracién.

‘Una vez se tiene el consolidado de necesidades de contratacion de instructores y teniendo en cuenta los
criterios objetivos (Evaluacion y Certificacion de competencias Laborales; Experiencia Laboral o
Profesional Relacionada

adicional de acuerdo al perfil solicitado relacionado con el cargo; Experiencia Docente adicional al perfil
solicitado relacionado con el cargo; Educacién formal adicional al perfil solicitado relacionado con el
cargo), definidos por el comité en acta uno del 4 de diciembre de 2023, se procede a revisar las hojas de
vida de los aspirantes registrados en el aplicativo de la agencia publica del SENA de la siguiente manera:
1.

NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES
NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS
FORTALECIMIENTO EN
COMERCIALIZACION DE
31 1 7
363 PRODUCTOS Y SERVICIOS .
RURALES

Fuente: Coordinacion académica

Perfil requerido: "Requisitos académicos: ALTERNATIVA 1. TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES.ALTERNATIVA
2.TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1.
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION DE MERCADOS Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2.VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION DE MERCADOS Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA." '

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informacién de los
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La
informacion se presenta en orden de postulacién a la convocatoria, en el aplicativo de la agencia publica
del SENA.

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

NOMBRE TITULO OBSERVACION EN CASO DE NO
No. IDENTIFICACION PLE PERFIL
g 0. ASPIRANTE PROFESIONAL ol CUMPLIR PERFIL
ARMANDO i
ALONSO Administrador El aspirante no subié los documentos
1 74378253 de Empresas NO CUMPLE soportes de la hoja de vida en el
PACHECO Agropecuarias aplicativo de la APE.
JAIME
YEIMY
ROCIO Administradora
2 40046909 CUMPLE
DURAN de empresas
PEREZ
: No cumple con los requisitos
académicos. "Requisitos académicos:
ALTERNATIVA 1. TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
FABIAN e O INGENIERIA INDUSTRIE&LY
AFINES.ALTERNATIVA 2. TITULO
3 1052410579 VARGAS Agrénomo NO CUMPLE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL
ARAQUE NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE: ADMINISTRACION; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN
CLASIFICAR
No relaciona experiencia laboral.
No relaciona experiencia docente.
No cumple con los requisitos
académicos. "Requisitos académicos:
ALTERNATIVA 1. TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
[::;K%T | i GONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ngeniero O INGENIERIA INDUSTRIAL Y
4 6762703 PULIDO Agrénomo NO CUMPLE AFINES.ALTERNATIVA 2. TITULO
5 PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL
UMANA NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE: ADMINISTRACION; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN
CLASIFICAR
LUISA Y
FERNANDA Administrador
No registra: Alternativas 1y 2: DOCE
5 46450800 PEREZ de Empresas | NO CUMPLE (12) MESES EN DOCENCIA.
Agropecuarias
LASSO &op
No cumple con los requisitos
académicos. "Requisitos académicos:
ALTERNATIVA 1, TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
GERMAN . CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
6 7229906 EDUARDO Ingeniero NO CUMPLE O INGENIERIA INDUSTRIAL Y
HUERTAS Agrénomo AFINES.ALTERNATIVA 2. TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL
BECERRA NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE: ADMINISTRACION; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN
CLASIFICAR
SANDRA Dty ; .
MILENA | Administracion P S .
relacionada con gestion e mercados,
7 23325024 LOPEZ Industrial NO CUMPLE segln lo establece y solicita el perfil de
MORA la convocatoria

Fuente: Comité de verificacion.

Para esta convocatoria la necesidad de contrataciéon es de 1 instructor; se postularon 7 aspirantes, de
los cuales 1 cumple el perfil.
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NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES

NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS

SISTEMAS AGROPECUARIOS
31083 ECOLOGICOS. 1 .

Fuente: Coordinacion académica

Perfil requerido: "Requisitos académicos: profesional universitario en administracién de empresas,
economia, tecndlogo en dreas afines y/o con especializacion en mercadeo. Experiencia laboral:
demostrar vinculacion laboral de dos afios en el desarrollo de actividades relacionadas con la
administracion, costos y presupuesto, asesorias empresariales ¢experiencia docente minima de 12
meses"

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informacién de los
.aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La
informacion se presenta en orden de postulacion a la convocatoria, en el aplicativo de la agencia publica
del SENA.

NOMBRE TiTULO OBSERVACION EN CASO DE NO
Ne: IOENTIFICACION ASPIRANTE PROFESIONAL CHMPLE PERELL CUMPLIR PERFIL
JESSIKA " o F—
o cumple con requisitos académicos:
1 1052397746 LUCIA INGENIERA NO CUMPLE profesional un‘lvers'rtair'toten a:lministra‘cién de
BECERRA AGROPECUARIA empresas, economia, tecnélogo en dreas
ABRIL afines y/o con especializacién en mercadeo.

Fuente: Comité de verificacion.

.Para esta convocatoria la necesidad de contratacion es de 1 instructor, se postuld 1 aspirante y no
cumple el perfil.

3

NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES

NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS

COMPORTAMIENTO
48
21670 EMPRENDEDOR 2

Fuente: Coordinacion académica

Perfil requerido: "Requisitos académicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. Experiencia Laboral; VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informacién de los
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno vy las observaciones correspondientes: La
informacién se presenta en orden de postulacion a la convocatoria, en el aplicativo de la agencia publica
del SENA.
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OBSERVACION

No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL c;’:;:ltE EN CASO DE NO
: CUMPLIR PERFIL
EDER ADMNISTRADOR
3 HOLZ229 FERNEY GUERRERO HIGUERA DE EMPRESAS CUMPLE
ADMNISTRADOR
2 9529351 MAURICIO AFANADOR GUTIERREZ DE EMPRESAS CUMPLE
3 20994714 QLORIA A{['))IE,I :ET\;ISIJRRE@?\E)R CUMPLE
INES CARDENAS CASTANEDA AGROPECUAIRAS
i ADMINISTRADOR
4 7228857 GUILLERMO PRIETO MONTANEZ DE EMPRESAS CUMPLE
5 1056868038 HECTOR A%?E&?ISEP&DA(S)R CUMPLE
ALFONSO SANDOVAL ACERO AGROPECUAIRAS
ADMINISTRAD No cumple con el
ADRIANA CONSTANZA LOPEZ OR NO requisito de
6 46452774 RINCON DE EMPRESAS CUMPLE experiencia
AGROPECUAIRAS docente
JOSUE ADMINISTRADOR
/ 72 IReN ANGEL CRISTIANO CARRENO DE EMPRESAS CUBIFLE
ADMINISTRADOR
8 40017024 MARIA ZITA SAENZ PUENTES DE EMPRSAS CUMPLE
HELMER ADMINISTRADOR
2 e RICARDO BARRERA CARRENO DE EMPRESAS e
ADMINISTRADOR
10 6762419 ROBERTO GRANADOS GONZALEZ DE EMPRESAS CUMPLE
No cumple con el
SANDRA MARCELA ADMINISTRADORA NO requisito de
1 ThsigsaTL SAENZ CARDENAS DE EMPRESAS | CUMPLE |  experiencia
4 docente
No cumple con el
ANGELA NO requisito de
1= 4a381520 JOHANA MARCILLO TAPIA ECONOMISTA CUMPLE experiencia
docente
No cumple con el
GABRIEL ADMINISTRADOR NO requisito de
.- AR e ALEXANDER ALVAREZ ROZO DE EMPRESAS CUMPLE e’:jperiencia
ocente
ADMINISTRADOR
14 JOHN FREDY ALVAREZ CHAPARRO DE EMPRESAS CUMPLE
CAMILO ADMINISTRADOR
= i ANDRES ANGARITA FERNANDEZ DEEMPRESAS EURIPEE
No cumple con el
MARIA ADMNISTRADOR NO requisito de
48 1035615024 FERNANDA BARRETO CORREALE DE EMPRESAS CUMPLE e:;perienc‘la
ocente
DALIA
17 40011921 CECILIA BECERRA GONZALEZ ECONOMISTA CUMPLE
ADMINISTRADOR
18 40016300 TERESA PEREZ GARCIA DE EMPRESAS CUMPLE

AGROPECUAIRAS
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ADMINISTARDOR

19 74371730 HELVER URIEL ESPEJO AMADO DE EMPRESAS CUMPLE
AGROPECUARIaS
ADMINISTRADOR
20 52108203 BLANCA JULIANA VIDAL VELEZ DE EMPRESAS CUMPLE
21 40043837 | NELLY YADIRA CEPEDA MORA | Administradorde | .\, \p
Empresas
Administrador de
22 1052380437 BRHTARTURG COLMENARES Empresas CUMPLE
LEON :
Agropecuarias
23 13741225 | NELSON ROMAN REYES CASTRO L sl CUMPLE
Financiero
Administrador de
24 46367617 RIUIENEE T RS RRATAD Empresas CUMPLE
ACOSTA ;
Agropecuarias
Relaciona solo 3
meses de
experiencia
relacionada con el
ejercicio de la
actividad
A e dord emprendedora.
i 1052410331 |  UZETH NATALIA SUPELANO dmé:':stfsazr | NO | seginelperi
SALAZAR Presas | cyMPLE | requerido no
Agropecuarias cumple con DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA
26 46380011 | SANDRA MILENA CUTA DELGADO Ingeniero CUMPLE
Industrial
27 23554956 | ALBA ESTELA HERRERA CUspa | Administradorde | .0
Empresas
Administrador de
FABIO LEONARDO JORDAN
E CUMPLE
28 74186224 RODRIGUEZ mpresas-
Agropecuarias
Administrador de
29 7225170 FABIO ROGER TORRES PACHECO ¥ CUMPLE
Empresas
30 46372073 | MARY ELIZABETH AGUIRRE LEON | Administradorde | ;00
Empresas
Segun el perfil de
la convocatoria
no se cumple con
el requisito
CLAUDIA PATRICIA MONGUA : NG . | mibimo " BOCE
31 52390639 Economista (12) MESES DE
RODRIGUEZ CUMPLE | experiEncIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA
——
32 7179775 | JOSE ALEJANDRO GUZMAN AviLa | Mercadotecnista | oy, ¢
Agroindustrial
CARLOS ALBERTO PATINO ) N ;| Hesublo sopories
de la Hoja de Vid
33 1052394516 HIGUERA No se pudo validar CUMPLE e la Hoja de Vida

en el aplicativo de
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la agencia publica
de empleo.

34

33702992

CARMEN DAMARIS CASALLAS
RIVERA

Administrador de
Empresas

NO
CUMPLE

Segun el perfil de
la convocatoria
no se cumple con
el requisito
minimo “: DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO,
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA
Y DOCE (12)
MESES EN
DOCENCIA."

35

1049608875

LUIS GEOVANNY OCHOA GARCIA

Administrador de
Empresas

NO
CUMPLE

Segun el perfil de
la convocatoria
no se cumple con
el requisito
minimo “: DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA’
Y DOCE (12)
MESES EN
DOCENCIA."

36

1055272781

DIANA MILENA REYES GARCIA

Administrador
Industrial

NO
CUMPLE

Segun el perfil de
la convocatoria
no se cumple con
el requisito
minimo “: DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA
Y DOCE (12)
MESES EN
DOCENCIA."

37

74360890

JOSE ALEJANDRO ROSAS
FONSECA

Administrador de
Empresas

CUMPLE

38

46455488

FLOR MARLEN AVILA GUERRERO

Administrador
Industrial

NO
CUMPLE

Segun el perfil de
la convocatoria
no se cumple con
el requisito
minimo “: DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA"
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1015409985

KAREN JOHANA TORRES PEREZ

Administrador de
Empresas

NO
CUMPLE

Segun el perfil de
la convocatoria
no se cumple con
el requisito
minimo “: DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA
Y DOCE (12)
MESES EN
DOCENCIA."

40

1118548581

CRISTIAN JAVIER CARRENO ROJAS

Ingeniero Civil

NO
CUMPLE

El perfil requerido
es para orientar la
competencia
"Fomentar
cultura
emprendedora
segun habilidades
y competencias
personales” El
candidato es
ingeniero civil con
experiencia en el
4rea, pero no
soporta DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA

41

1052412653

OSCAR ADOLFO ACEVEDO LOPEZ

Ingeniero
Industrial

NO
CUMPLE

La experiencia
que registra no
esta relacionada
con "DOCE (12)
MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA"

42

7228592

MARLON ALBERTO MANRIQUE
ALBARRACIN

Administrador de
Empresas

NO
CUMPLE

Las certificaciones
labores no
soportan 12
meses de
experiencia
relacionada con el
ejercicio de la
actividad
emprendedora y
las certificaciones
de docencia no
cumple con lo
establecido en el
decreto 1083 de
2015.

43

91519828

DIEGO FABIAN ARAQUE GARCIA

Ingeniero
Industrial

NO
CUMPLE

La experiencia
relacionada que
registra no
cumple con
"DOCE (12)
MESES DE
EXPERIENCIA
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RELACIONADA
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA"

44 4053126

JAIRO IGNACIO PERICO PINTO

Ingeniero

CUMPLE
Industrial

45 1038112451

DAVER ALONSO CARCAMO
MARENCO

NO

Contador Publico CUMPLE

La experiencia
relacionada que
registra no
cumple con
"DOCE (12)
MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL EJERCICIOf
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA"
No registra y
tampoco soporta
"DOCE (12)
MESES EN
DOCENCIA."

46 1055312393

ADOLFO MARINO LEON

NO
CUMPLE

Administrador de
Empresas

La experiencia
relacionada que
registra no
cumple con
"DOCE (12)
MESES DE
EXPERIENCIA

RELACIONADA -
CON EL EJERCICIO
DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDQRA"

El registro de la

experiencia
docente no
cumple con
“DOCE (12)
MESES EN
DOCENCIA."

47 23574358

CARMEN YANETH CELY RINCON

Administrador de
Empresas
Agropecuarias

CUMPLE

48 9526341

CARLOS ALBERTO MONTARNEZ

CONTRERAS

Administrador de

CUMPLE
Empresas

Fuente: Comité de verificacidn.

Para esta convocatoria la necesidad de contratacion es de 27 instructores, se postularon 48 aspirantes,
de los cuales 29 cumplen el perfil

4

NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES

NUMERO DE CONVOCATORIA |  PROGRAMA DE FORMACION A CORERATAR POSTULADOS
32817 OPERACIONES COMERCIALES 2 5

Fuente: Coordinacion académica
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Perfil requerido: "Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Integrado Por: Técnico En Operaciones Comerciales. Tecnélogos Y/O Profesionales En Programas De
Formacion Relacionados Con Procesos De Preparar LaExhibicién De Productos Y Servicios, Teniendo En
Cuenta Sus Caracteristicas Y El Estilo De Exhibicién, Y/OOperaciones Comerciales, Tales Comoeconomia,
Administracion De Empresas, Mercadeo, Logistica, Ingenieria Industrial Y Ciencias Afines. Experiencia
Laboral En El Caso De Los TécnicosCon Experiencia Laboral En El Desarrollo De Actividades Relacionadas
Con Operaciones Comerciales, Minimo De Treinta Y Seis (36) Meses En El Caso De Los Tecnélogos Y/O
Profesionales Con Experiencia Laboral En El Desarrollo De Actividades Relacionadas Con Operaciones
Comerciales, Minimo De Veinticuatro (24) Meses"

‘Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informacién de los
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La
informacion se presenta en orden de postulacién a la convocatoria en el aplicativo de la agencia publica
del SENA

OBSERVACION
TITULO CUMPLE EN CASO DE
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE PROFESIONAL PERFIL NO CUMPLIR
PERFIL
1 46452442 | DORIS ELENA MEJIA VARGAS Mereadea CUMPLE
Agroindustrial
YURY ADMINISTRADOR
5 1057591287 | |\ spREIDY MONTARA BARRERA | DE EMPRESAS | COMPLE
CONTADOR NO No alcanza el
S
3 1049605248 | DIEGO EDSON VANEGAS ACERO PUBLIGO CUMPLE | 4 siariancin.
GLORIA INES CARDENAS | ADMINISTRADOR
3 2iganan RODRIGUEZ DE EMPRESAs | CUMPLE
ANDREA INGENIERO NO No alcanza el
oot
2 1057590409 | - \ROLINA VARGAS SANDOVAL | INDUSTRIAL | CUMPLE 1 g

Fuente: Comité de verificacion.

Para esta convocatoria la necesidad de contratacion es de 2 instructores, se postularon 5 aspirantes,
de los cuales 3 cumplen el perfil.

5

NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES

NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS

32815 - PUERTO BOYACA | OPERACIONES COMERCIALES 1 0

Fuente: Coordinaciéon académica
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Perfil requerido: "Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Integrado Por: Técnico En Operaciones Comerciales. Tecnélogos Y/O Profesionales En Programas De
Formacién Relacionados Con Procesos De Preparar La Exhibicion De Productos Y Servicios, Teniendo En
Cuenta Sus Caracteristicas Y El Estilo De Exhibicidn, Y/O Operaciones Comerciales, Tales Como economia,
Administraciéon De Empresas, Mercadeo, Logistica, Ingenieria Industrial Y Ciencias Afines. Experiencia
Laboral En El Caso De Los Técnicos Con Experiencia Laboral En El Desarrollo De Actividades Relacionadas
Con Operaciones Comerciales, Minimo De Treinta Y Seis (36) Meses En El Caso De Los Tecnélogos Y/O

Profesionales Con Experiencia Laboral En El Desarrollo De Actividades Relacionadas Con Operaciones
Comerciales, Minimo De Veinticuatro (24) Meses"

Para esta convocatoria no hubo postulacién de aspirantes, como se puede evidenciar en pantallazo
‘tomado al aplicativo de la agencia publica del SENA.

Archve  Editar Ver Higtorial  Marcadores  Henamientas  Ayuda

= o X
B | @ Coneo: Luishberto Cardenaz X B () VinatsApp X | SenaAPE s =3 ¥
€« C @ O B hip/iapesenaeduco/sps et oria/praseleccon-insty a1 2D aH =
o« mpr.rmn territoriol.. %) Comenzar a usar Firefox [ Otros marcadares|
@ ge Tvicio sema  Agencia Publica ¥ Trabaio
e /A DEEMPLEO o T
/\ Vi
© Iral portal # Inicio Directono aficinas = 2 Usuang -
Preseleccidn
Listado de perfiles
Por favor selaccione un perfil de la siguiente 1abla
ot N Buscar: | 37815
: . icipio de "
Contratacion Nombre del perfil Regional Centro Departamento Municipio Cobertura perfil
No se encontraron resultados
Mastrando registras del 0 al 0 de un total de 0 registros {filtrado d2 un total de B9 registros) Aterior Siguiente
Descripcion estados
Nembre estado Deseripeitn
e Siminifica que @] Centro de Formacidn selecciona una H-'a de Vida pata set verificada, =
. - 119,
= PBuscar E Bs @ @ = i 6‘5 i G 1v?"t=':’5-nq'°&lm;?ﬁ";%
Fuente: APE SENA.

6

" NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES
NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS

PROYECTOS
2
s AGROPECUARIOS. : .

Fuente: Coordinacion académica

Perfil requerido: Requisitos académicos: PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y/O
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS AGROPECUARIAS Y/O INGENIERO INDUSTRIAL Experiencia Laboral;
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA; DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
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Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informacion de los
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La
informacidn se presenta en orden de postulacidn a la convocatoria, en el aplicativo de la agencia publica

del SENA.
NOMBRE TITULO OBSERVACION EN CASO DE NO CUMPLIR
No. IDENTIFICACION | 0 o NTE PROFESIONAL | CUMPLE PERFIL BEREIL
JULIA PAOLA e Ay v ]
0 5ublo soportes de la Hoja de Vida en e
1 46664377 RINCON NO CUMPLE aplicativo de la agencia publica de empleo.
VARGAS
S::ONEI;A Administrador
4 CUMPLE
P | e s | deemers
MORENO | 8P
DIEGO :
FEm
3 1052386540 ALEANDRD ddengrrEStrr:sizr CUMPLE
MBIl agro eguarias
MERCHAN | %8P
No cumple con Experiencia Laboral;
4 1052414797 ORTIZ de empresas | NO CUMPLE | \1eces e ExpERIENCIA LABORAL RELACIONADA;
agropecuarias DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
RODRIGUEZ
JORGE LUIS | Administrador
5 74373976 SANTOS de empresas CUMPLE
TORRES agropecuarias
I-:EF}:ENTN AUmAIsEEgor Ne I iencia de DOCE (12) MESES
6 74374902 ToRREs | deempresas | NO CUMPLE B ey
LOAIZA agropecuarias
SONIA . Los certificados laborales no muestran funciones,
PATRICIA Administrador segun lo establecido en el decreto 1083 de 2015,
7 1057410953 de empresas | NO CUMPLE | porlo que no cumple con experiencia Laboral;
LOPEZ i . DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL
: MARTINEZ RRvipEChdnac RELACIONADA.
OLGA
YANETH Administrador
CUMPLE
8 51630159 MANTA de empresas
PADILLA
Camilo | Adminitrador SRR R
aboral;
9 1056868250 HIGUERA de empresas | NO CUMPLE | |, a0paL RELACIONADA; DOCE (12) MESES EN
HIGUERA agropecuarias DOCENCIA."
MI?\ERIISS\:)L Atiministrador N I iencia de DOCE (12) MESES
il e
10 1053610521 i de empresas | NO CUMPLE | e oo o encia.
FONSECA agropecuarias
PEDRO No cumple con el requisito académico:
ALEJANDRO Ingeniero PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
11 13716147 CHONA Ele?:trénico NO CUMPLE Y/O ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
BOLIVAR AGROPECUARIAS Y/O INGENIERO INDUSTRIAL
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DANIEL Administrador : . -
No cumple con experiencia de DOCE (12) MESES
12 80101179 POBLADOR | de empresas | NO CUMPLE Er DOCENGIA.

RIANO agropecuarias

Fuente: Comité de verificacion.

Para esta convocatoria la necesidad de contratacion es de 4 instructores, se postularon 12 aspirantes,
'de los cuales 4 cumplen el perfil.

7

NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES

NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS

32795 GESTION AGROEMPRESARIAL 2 ik

Fuente: Coordinacion académica

Perfil requerido: Requisitos académicos: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA
ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACION Y AREAS CONTABLES.
Experiencia Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DOCE MESES (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informaciéon de los
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La
informacion se presenta en orden de postulacion a la convocatoria, en el aplicativo de la agencia plblica
del SENA. '

NOMBRE TITULO OBSERVACION EN CASO DE NO
Ko, IRENTIFICACION ASPIRANTE PROFESIONAL LUMBLEFEREIL CUMPLIR PERFIL
BLANCA
XIMENA Contado
MPLE
: 45373254 MORENO Pdblico e
DUENAS

Fuente: Comité de verificacion.

Para esta convocatoria la necesidad de contratacién es de 2 instructores, la aspirante que se postuld
cumple con el perfil.

8

NECESIDAD DE INSTRUCTORES ASPIRANTES

NUMERO DE CONVOCATORIA PROGRAMA DE FORMACION A CONTRATAR POSTULADOS

FORMULACION Y EVALAUCION
598 DE PROYECTOS : it

Fuente: Coordinacion académica

GD-F-007 V04



®
SENA

N

Perfil requerido: Alternativa 1profesional en ciencias econdmicas y administrativas, alternativa
2tecndlogo en mercadeo, tecndlogo en ventas, tecndlogo en administracion. Experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experiencia de los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién
u oficio objeto de la formacidn profesional y doce (12) meses en labores de docencia

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informacion de los
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La
informacidn se presenta en orden de postulacion a la convocatoria, en el aplicativo de la agencia publica

del SENA.
OBSERVACION
CUMPLE EN CASO DE
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL PERFIL NO CUMPLIR
PERFIL
ADMINISTRADOR
1| aosaaousaa | Yesscacaroma | OIS | e
AGROPECUARIAAS
2 24038034 GARMEN RUBIELAMENA ECONOMIA CUMPLE
MEZA
ADMINISTARDOR
3 23753719 | LEONOR SOLER BARRETO keEvmreene | CUMPLE
OLGA LUCIA GOMEZ ADMINISTRADOR
- MPLE
o e VILLALOBOS DEEMPRESAS | U
CLAUDIA ADMINISTRADORA | NO No alcanza el
isito minimi
> 1096947508 | v\ NETH CHANAGA MARTINEZ PUBLICA CUMPLE | S aacenca
ADMINISTRADOR
ARLEY ? NO No alcanza el
6 74379574 DE EMPRESA requisito minimo
ARCESIO MESA CORREDOR | oo (00 o | CUMPLE | e experienca

Fuente: Comité de verificacion.

Para esta convocatoria la necesidad de contratacién es de 1 instructor, se postularon 6 aspirantes, de
los cuales 4 cumplen el perfil.

9

NUMERO DE CONVOCATORIA

PROGRAMA DE FORMACION

NECESIDAD DE INSTRUCTORES
A CONTRATAR

ASPIRANTES
POSTULADOS
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GESTION DE EMPRESAS
fa18 AGROPECUARIAS 2 2

Fuente: Coordinacidn académica

Perfil requerido: "Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores
Conformado Por: Administrador De Empresas Enfasis Agropecuario. Contador Enfasis Agropecuario
Ingenieros Agricolas O Ingenieros Ambientales Economista Enfasis Agropecuario Ingenieros Agrénomos
Médico Veterinario O Zootecnista Tecndlogo En Administracion Agropecuaria, En Produccién Agricola O
En Produccién Pecuaria. Experiencia Laboral éMinimo 24 Meses De Vinculacién Laboral Con El Area De
Su Profesion"

Una vez revisada la convocatoria, el comité presenta en la siguiente tabla, la informacién de los
aspirantes, el estado de CUMPLE o No CUMPLE de cada uno y las observaciones correspondientes: La
informacion se presenta en orden de postulacién a la convocatoria, en el aplicativo de la agencia publica

del SENA.

NOMBRE TITULO OBSERVACION EN CASO DE NO
i IDENTIEICACION ASPIRANTE PROFESIONAL CLMRLERERFIL CUMPLIR PERFIL
EDWIN
ALBERTO Administrador
1 1052382894 RAMIREZ ad?:rr;zzsr?ass CUMPLE
SALCEDO | 28™P
;ﬂiﬂ:ﬁ Administrador
B 1057595558 BARINAS de empres.as NO CUMPLE No cumple con la Experiencia Laboral
agropecuarias ¢Minimo 24 Meses De Vinculacién
CARDOZO OE Laboral Con El Area De Su Profesién”
LAURA et
JIMENA Administrador La fecha del titulo profesional es del
3 1052416398 de empresas | NO CUMPLE | 31 de mayo de 2023. No cumple con
CARO agropecuarias la experiencia de 24 meses
CASTILLO
MARIA
No subid soportes de la Hoja de Vida
4 28076845 MARGARITA NO CUMPLE | enelaplicativo de la agencia publica
BERNAL de empleo.
BARAJAS
VIVIANA
No soporta estudios ni experiencias
5 1057580020 | MARYURY | Contador | o cij\ipie | enelagropecuris. i perti require
TEJEDOR publico "Contador con Enfasis Agropecuario”
GUTIERREZ
JUSTO
PASTOR Ingeniero
. 6796142 VALBUENA Agrénomo CUMPLE
BAEZ
LEIDY -
YOLANDA AdmmlStrador No registra, ni soporta experiencia
7 46454357 de empresas NO CUMPLE | laboral en el aplicativo de la agencia
AVILA agropecuarias publica de empleo SENA.
GUERRERO
OMAR
FRANCISCO No subié soportes de la Hoja de Vida
8 7169422 NO CUMPLE | en elaplicativo de la agencia publica
CEPEDA de empleo.
AMADO
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CARLOS
EFABIAN No subid soportes de la Hoja de Vida
9 1057577683 CHAPARRO NO CUMPLE | enel apiicati:: ::ntrl::fencia publica
BARRERA

Fuente: Comité de verificacion.

Para esta convocatoria la necesidad de contratacién es de 2 instructores, se postularon 9 aspirantes,
de los cuales 2 cumplen el perfil.

Los estados “CUMPLE”, “PRESELECCIONADO” y “SELECCIONADO” en el mdédulo web Banco de
Instructores no generan para el SENA la obligacion de contratar al respectivo inscrito, ni le dan un
derecho adquirido a esa persona para ser contratado(a), toda vez que el Banco de Instructores es un
repositorio de hojas de vida, pero la suscripcién del contrato depende que se cumplan los siguientes
requisitos: i) que el Centro de Formacién cuente en la vigencia 2024 con la disponibilidad presupuestal
‘de recursos; ii) que subsista durante el 2024 la necesidad de contratacion que planeo el Centro, de
acuerdo con la ejecucion de metas durante el afio; iii) que la necesidad de contratacidn esté incluida en
el Plan Anual de Adquisiciones 2024 o en su(s) actualizacion(es); iv) que se cumplan las restricciones de
austeridad del gasto y los lineamientos del gobierno nacional que estén vigentes al momento de la
contratacién.

3.Remitir a Subdireccién del Centro de Formacién los resultados de la verificacion.

La presente acta se remite a subdireccion y se anexa el formato en Excel (formato aprobado por comité
para revisién de hojas de vida), en el que se detalla la revisiéon de cada hoja de vida para tramites
siguientes respectivos segln lo establece la circular 3-2023-000212 del /11/2023, para el banco de
instructores 2024.

EL comité autoriza que en el caso de presentarse que un aspirante sea seleccionado en una
convocatoria, y no acepte, y, después de realizado el debido proceso se tome el siguiente aspirante de
la lista de la misma convocatoria que CUMPLE con el perfil requerido por el programa de formacién.
Una vez agotado el listado de aspirantes se proceda a realizar la blisqueda segln lo establecido en
“Ampliacién de Inscritos para preseleccién” de la circular 3-2023-000212 del /11/2023.

CONCLUSIONES

Una vez revisada la informacién de las convocatorias del drea de administracion, el comité remite a
subdireccion los resultados de verificacion y escogencia de personas a contratar.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
* Enviar acta a subdireccion. Comité de Hojas de Inmediato
Vida -

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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