ALCAL DDA MOYOR

DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituta Distntal de Recreacidn y Deporte

MEMORANDO % 7 FL> 2019

Radicado IDRD No 20195100066503

AT TR VAT AR

Bogota D.C, 04/02/2019

PARA.: JHAIR FERNANDO ORREGO PEREIRA
Subdirector de Contratacion

DE: Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes

ASUNTO: Solicitud elaboracion Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdireccién Técnica de Recreacién y Deportes, se requiere contratar la prestacion de
servicios, a través de la modalidad de contratacion directa de la persona relacionada a
continuacion, para lo cual remito la documentacion necesaria para la elaboracion del
respectivo contrato:

Linea del Plan Anual [Objeto Nombre Identificacion
He Adquisiciones

PProfesional Articulador ’
[STRD 120 Fscenarios DOMINGUEZ MENDEZ LAUREANO [72.097.555

)

. L 7
JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO \F’
Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes

Cordiaimente,

Anexos: Una (1) carpeta y un (1) CD

Proyectd: Alegjandro Lépez Abrew — Contratista Apoyo Juridico TE.C.
Revist: Maryid Castaiieda — Contratista ST.R.D.

Calle 63 No. 59A -0€
Tel: 660 54 0C
www.idrd.govoo

Info: Linea 195
Cédigo Postal: 111221
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Sgas, 05 19172018 e M.O‘-{éo

[ DEPENDENCIA SOLICITANTE  (hscctirs v ot J SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION ¥ DEPORTES ]

"HUMAND
TiPO BE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES [;~ ] RECURSOHUMANO s |
QOBJETO CONTRATO

Prastar sus senvicion profesionzies coma ARTICULADOR OPERATIVO DE ESCENARIQS, pisnsando y programando ta disponibllidad de jos Nalzos ros pars In e} ion do

tas sesiones de clase de ot difsrentes centros<de intarés sn deporte del proyecta da Inverskin Tempo Escolar Complemantanio. -

{4} CONTRATOS

f ! . CONVENENGIA R 1
vi -

Dentro del plan de Accida 2019 del proyecio Tiempe Eacclar Complementaro s4 sncusnion maticulada y sprobada la aciividad “Apoyo w ls Goslién™, iguskmenta dento det plan de|
adquisicionas 2019 sa encuentre se encusiins proyectada ta contraiacikén de profesionsles pera reslizar 8 cansecucion, contret y seguimiente sstadistico a los sscenarios utitzadon pare of
desarrolios de ies sasiones de clases en los diferentes centros de interés, coadyuvendo al desamolio y ejecucidn de ias sesiones de clases y evertos deporivos, que iguaimente
contribuyan af cumplmiento do las metas swtablecidss por of proyecio en ouanto o (s aiancién de los centros de (nterés en loy diferentes IED esignados por o proyecto,

L T T e PORTONIDAD T ]

La axigancia pefmaneria de ks nmlhmlqueuwsu con la del proy Tiempo Escolsr Complementaric, hace oportunas la contrataciin de profesionsies que

raaficen el seguim y cor 4n de rios para ¢ d ko de las sexiones de clases y sventos deportivos reallzados en las centros da intends asignadas.

| - T FARTFICRRION ,

El proyecto Tlempo Escolar Compiementaria timne coms objatva prmordial, "Ofertar shematives de doporle y sctividad fisica a los e lay Instiuci Educstives Dhtritales, a

Irovés de los centros de interks, con el propésiio de contribulr a la formackin integrel ¥ a cembios comportamentales de los mismas®, para der cumplimiento 2 este obialivo, se roquion s
4n del talento qua realice I8 contecucion de ascenarios. offezcs una programacidn y registro de su utiizacidn y coadyuve 8l nomal ¥ stdecusdo desarrotio de Las

sesiones da clases en o cumplimiento de lossobjstivos prop , por ko anterior sa justifice la én de 85108 p y& que permitird coadyuvar 8 cumplmianto de Las

metas esiabiacidas por el proyocw Lo amerar tenlnndo on r.uanu qm en la plania da persorisl de la entidad no exdsien los cargos y los suficienies funcionarios Gue sicancen a suplir ests
necasiiad.

{  rrazooeescucion OMCE {11) MEBEN ./
NOMBREY | = . - T T CLASIFIGACION DE LAS FUENTES DE FINANGIACION -
COD, Y NOMBRE DEL | PORCENTAJE DE LA CLASIFICACIKON DEL . -
RUBROG PROYECTO | AGTMIDAD DEL | GASTODEINVERSION | .. FUENTE DETALLE PUENTE - | DEVALLE FUENTE - VALOR
e ani | PROYECTO QUESE (hdceirs ety . et e HACIENDA 1ORD
AFECTApmucyy’ N . (el | Beemenm
ort / mmﬁ%ﬁ AR APOYAR
1077 MO CacoLAR 4 1300%) O AoaDes s o | <01~ TECURBOS OEL | 13 o1ROS DISTRITOS o T $231.440.000 /'
DEPORTES
ToTAL § 259.440.000

Certifico que las fuentea de financiacion asigradas on este esludio de conveniencia para financiar &f objeto contractual a realizarse, sstan de acusrdo con las normat vigentsa spicables

ot

Jovd J i Baena Moo ©.C. #1.425 59
Nombre y Firma del Ordenador del Gasto y N de Cedula.

i - ESPACK) PARA SER DILIGENCIADO POR LA OFICINA ASESORA DE PLANERGION " -

La viabiied sxpedida por la Oficing Asesare de
Plansaciin 54 refiere B b cohaesncle del obieto
E] mm:whmwmn

APRoaADOEQ DEVUELTO
FECHA DE INGRESO - J 0 ENE 20]9
'3°g EHE 2009

FECHA DE SALIDA

AQUBICIONDEBIENES Y seRvicios Vit |
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CULTURA RCCRCACHON ¥ DCPOHTE

frtorcs Pliiok o Bovomemant § HRpeehs

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.I.T. 860.081.099-1

SUBDIRECCIAN ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No, 581
FECHA : 30/0172018 - COoDIGO ; 211
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a1 fecha los registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente saldo de Apropiacion.

SALOC APROPIACION GENERAL RUBRO 3311801111077 29,925 000.000.00
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE CONCEPTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL GASTO
3311501111077 A-Tiempo Escolar Complementario ~— 1101012 5103040075 — 231,440,000.00

Se expute esta Certificacidn a salicitud de:
= JOSE JOAGUIN SAENZ MORENO .~

COMPROMISO: Q’PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARTICULADOR OPERATIVO DE ESCENARIOS PLANEANDO ¥
PROGRAMANDO LA DISPONIBILIDAD DE ESPACIOS FISICOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS SESIONES DE
CLASE DE LOS DIFERENTES CENTROS DE INTERES £EN DEPORTE OEL PROYECTO DE INVERSION TEC

~. VALORDE: $ 231,440,000.00—
DOCUMENTO SOPORTE No.: 190430 _

Sobre esta misma apropiacion se han expedido 2 la fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de
$95640.612.440.00 -  los cuales no han sido reservados ni anulados

DISPONIBILIDAD NETA S 20,052,947,560.00

Este Certificado tiene una vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2018

BERT: NANOEZ

PROFESIONAL ESPECI FRADO 10
Liberacion parcial por vabr §, Saldo §
Sohctado; No,
Fecha. Flrma:

Pagma 1

Piogeama SPGMPRES
Usuaro GLADYSRIVERA

ety . wn MtOrmGelang! — T
Calle 83 No. 59A 06 / Tel 8005400 / www.idrd,gov.co
SEVER - Presumanto 8 Gobiarne (PG - Digial Ware Lide.
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS PRESTALIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ APOYO A LA GESTIGN O PARA LA EJECUCIDN DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOL0
PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES
FEGHA DE SoLleTub ~~BEFENGENCIA SOLUCTTANTE
i|_1|_L : SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTE - AREA DE DEPORTES - TEC

1,DESCRIPCION DF LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROGESO DE CONTRATAGION:

£! IDRD en cumpimienta de sus objetives misionales, cuenta entre giras con la freccion Técnica da Recreacidn y Deporte, en adelants STRD, como de disefiar, coardinar y ejecutar
de ala in Msica, al deporte y Iz recreacion, con ef fin d= contibuir 31 mejoramiznio fisico y mental te Jos hlbit:mzs del Disirdc Capiial. Para ef cumplimianta de este objethio, la STRO, cuenta
con fas Proyectos de Inversidn “Deporte Mejor Para Todis®, Rengimiento Departive al 400 x 100, “Tiempo Escolar £ tn~TEC™y ign Activa 3657,

E! proyecto Tiempo Eseolar G ic fiene jetr ! “Certar Ivas e deporte y actvidad £sica a los de lzs |nsif Distr , @ iravés de los cemiros de interés, con
L] pfnpOSito de ednlibuir a la formasién integral y a'cambias comportamentales de los mismos”, para dar cumplimiento a este objetiva. se requiere la contratacitn del talemto humano que realice fa consecution de
escenarips, ofiercy una programacién y registro de su ilzzcidn ¥ Y al normzl y ad de las sesiones de clases en el cumplimiento de los objetives propuestos, por lo anterior as justifiea ta
contraiacién de cuatro (4) p i ya que i al i de las metas establecidas por el proyecte. Lo anterior tenfende en cuenta que en la planta de personal ce la entidad no existen 1os|
carges y tos suficientes hincionarios que alcancen a suplin esta necesidad. Cabe aclarar que esta confratacién s& encusntra incluida dentra del plan de Adquisici 2018y dentro de (2 actr "Apoyo a fa|
Gestidn®.

En esie orden de ideas y con el dsito de dar limierto 3 tas de las di que s& enlos ., 32 hace i Y opoaruno ieaizar (3 presents|
contratacion,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES (51 & requiere)

Prestar sus servicios prefesionales come ARTICULADOR OPERATIVO DE ESCENARIOS, planeande y programando la disponibilidad de espacios fisicos necesarios para la ejecusion dg
ias sesiones de clase de los diferentes centros de interés £n deporte del proyecto de inversian Tiempo Escolar Complementario.

2.1 TIPO DEL CONTRATO A CONTRATO DE PRESTACKSN DE CONTRATO DE PRESTAGION DE
CELEBRAR SERMICIOS PROFESIONALES Dsm\mm G5 APOYO A LA GESTION DHECUUO» DE TRABAIOS ARTISTIGOS

2.2 OBLIGACIONES Las obli que regiran =! conirale sern a5 establecidas en & documents “Clovsulas Genera‘es Contratos Presiacion de Servicios”, «f cual hace parte
Inlegral del procesa contratiual X

1. Realzar & e Utzacién de para la ajecucidn Ins sctividades reakzadas por w prayactn, y suministrar iformecin estadlsion que permin permis of adeeusde
du:rruudslcmtreﬂbmh 2 Reglizar lu articulecidn con W Subdineccidn Thonies de Parques ¢ TEC, mnwmhmhhmmud—mnﬂ-u-nimnd-:humlmlvwn:
establecidos en cada una de los excenarnioy dei Disiritn Sapital en B zona ssignada y ssegura: b rexerva da estos parm de eventos 3 Mantere L idm con et #H s
<t kos macyramics deporivos y b5 Taae G dains de ks eapacion iiZados en ol proyscio en o Sistema de Infermacion Misions!, 4, Preporr as pars ol uso de 0 1 chadad, del
acuwrda & ko3 incamiznios dal proyectn. 5. Presentar mermuaiments un INFORME TEENICO con e andisis de utizaciin de los sscenarios ¥ proporer scciones. 2! reapects, 6. Reafizar minima dox (2) visitea|
ﬁhlhmm de cuerda con I progremacion de actividades, de los centros da interds, dichss viste debarin quede coneignEdEs en ietics quo doben sor anskdas at idorme menaul del

2.3 CBLIGACIGNES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA problemas de

cly o evanits depotivos, tlmmWW(wmumldsuwwuﬂwm Mhmmm,*m con minima ocho (3) diss de entitacién, 2 suspension!

¥ anplncidn de sunpomitn del contrain de acuento con B3 cauozies vigants ¥ ds la antidad. Encmdaqnhmﬂﬂluswuﬂnmmrﬂhh

mimmmuﬁMmmmammm:mmuswﬂmulmmm

SECOP Il y varificar wu publicacidn. 13. Eacnnﬂuprnnﬂummmm

s citigaciones.
a0 a3 hctwes wstiblecides m of risme. 16, Rdudm-hsmmmm;-m-hqwnmuMnMsucmwmoﬂthnnﬂwwm
S acusrdo con &l plan de trabeic therico, sdministrativo y franciero que e ses remitico.

UCA L i o, itm, 0 departe, & Beidn deporiva, o tienthas h
Eo clen contaduria 4 afines y tiulo de postgrado.

2.4 PERFIL DEL CONTRATISTA FORMACIEN No aplica.

EXPERIENCLA Doce {12) meses de

2.5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO : ONCE {11) MESES - —

2.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO - INSTITUTO BISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE  AREA DE DEPORTES / BOGOTA D. C.

2.7 VALOR ESTIMAGO DEL ESTE VALOR INCLUYE TODGS LOS IMPUESTDS, TASAS Y
CONTRATO $57.860:000,00 GCONTRIBUGIONES: sl No

2.8 NOMERG /
PRESUPLERTR | UC QISPANIEILIDAD 581 del 30 de 2nem de 2018

ATIOUISICION DE BIENES Y-SERVICIOS, V-5




© Jekiebek canimctos e preataciin e sandcion KU EMAGAN pit ahito e sjecucks duatingces 2 mander

El presente contrato serd pagaco por el IDRD en mensualidages vencidas, cada una por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS
{35 260.000) M/Cte.. previa certificacién expedida por el supervisor tel contrato que acredite & recibo a =atiefaceidn da los servicios ¥ ung vez presentado por
parte del contratista # informe de las activ i &n plimienio del contrato, en todo caso, ¢ada pago estard sujeto a la eprobacitn del
PAC. Paragrafa Primeso: EI priter pago se efectuard por el periodo comprendido entre la fecha de Ia suscripcion del acta de inicio y el dia 25 fel msmo mes.
Del segundo page en adelante se sealizard por periodo vencido desde el dia 26 del respacthve mes hasta ef 25 del mes siguiente y 251 consecutivamente. Ejf
2.9 FORMA DE PAGO Ghime pago ae realizard una vez terminado e contrato, previa i idn del supervizor sobre &l imi 2 sati KN de aste.

agH §
Para efects de los desembaisos, =1 contratista debard acredhar (@ afiliacion y pago al sistema de seguridad sorial, de conformidad con la ley 100 de 5883 y)
sus Decretos reglamentarios.

Nota. Para el primer pago, e! contratista ceberd entregar, en los casos en los que sea necesatio, el [ izacidn {Os Aar yio|
Visiometrla) del examen preccupacional, de acuendo con lo sefialado en ol memorando N* 20193120004573 de! 08 de enefc o 20619,

2.10 SUPERVISIGN (Nombre y Carge dul Supervisor) h

Técnico de ¥ Deportes 0 quien este designs,
1 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION {incluyendo los fund juridicos).
\as wrtitacdes vinias pusean cortra: b W modabaad de wa e ¥ Go poys 8 e qeaBn con 8 parscrm rrbral § KIGkcs qoe S35 wh Capacid g ecotar o ob] T Ty

requarica y riaclor: € droa $4 s 4 e, Enwata £a30, 10 s e qus b sdied sstacat faym ebtwido previements varkes ofartes, da o cusl ol ordanados del gests debe dejar constancie evcria,

Las aerviclos protsalonahss e muye.s In peatin comaponcan & el g6 Nt Sz kdekechusl ionpted § Jos s coraulork daci #a bes hmcionms e bu anlidad estais! as] coma los relackmarion cwn actividaces opariihen, jeghlicns, & Einecia,
Elwsﬁ-“kll.ﬂdl-I.I'N.lim.wwmm“m“mhh“mhmmmhmm L] o n antidad . Exine contretws 3k pededn: colebrerse con
paraones neturaies cuands dches Séiividad parsnal de p - Parm an ingiin s i conkreios ganeren retacitn faior! o prestacionas 38¢HieS ¥ 3u calsbrin por . lrmins stictaments idhpaneit,
v Kt manera al Rtara! h) ¢l aticulo Lagiwice 34 4 Ly 1150 7007 carmn mocaidad da nabecchin de cormmiacién dinmta s contraton de prastacitn ¥ 0 118 Qustion. w perx la ejecucién de Intnjec wifstices que 3dio pusdin sncomenderse 3
utmrirdedas pecronaes naturste.
Ruchenesmimts o trwws de i xpeciidn dl Ducrate 102 20 an s Brtcub 2.2.1.2 1.4.8 wetisbuce won bes Entidaden Extrizins puaden conracs bufs deacta o o sandcks [ - =
mimiﬂmw,whmEmmhwlwm,mmd‘l‘lhq-llmAmul-_n.ﬁHMMlﬁmm.
EllnRD.n-v-Hdnmmnm-mnzmmm-hmummdtmﬂmm—nﬁ-hhun.mmamf = ¥ de Parqums y pany. Todn, Y
s pamues. Espacics da Vi, Recticin Activa D85, oo ln Gation e In Chudwdenia, ¥ tacnologhas on la 2 Efslncie.

Tﬁﬁhﬂ-‘hwmmcmbnh‘hhﬂﬂlhdunmnm,mnmmwmwﬂmhmm

Lm Viechurie Distrital mesiante Clrculer No_ 012 ow 3012 wn g cual acoge i Sentencie C-514 de 2009 de In Carts Camytitucionsl, conmind & brs Entidedes del Diatits & bt atet t iifericy sastonciy. ps] Eomo 4l pronunciamients 4 h Conirlors Ganera! de I8 Repltiics sn W ventide de ne

dhu i Eneidates ¥ qui dichin COntritos canfiguren e la realdad, un refeckin lbom! propiaminte dehe,

Ls rvla/ida Serlenchs, estabiackt pardmeiros pars decamion o 54 antiend gar haeione prrraneniss, pars ko cusl bt bifiems 2 ko3 tiguienies erierios: funcional, da iguatdad) tampenal s da b

nlcamc ede ol cusl 19 describe "si i banen acordade
COTRSPONCS & e iividuces nuevan® y ks na pusden sae con ol por p # 18 repienn de srividaces qua, dy muners fremkode, dfsiribu por labwinl pers of parsorl da perta, pusde srudicn a b|
joantratacin plica (...} an aimesh. uns de by parmitn dierencier un confrats de b 23 of ajarcichs du'n lnbor contrrtmts. puss 1ato 1 hace pmtte de eltes 19 Pusdan SAcULILe can amplandos de plerts ¢ FeqUiReen e
mmnm.plml'lmmtmmﬁuﬂﬁﬂ‘ﬁhﬂﬂm.MWMMIhMﬁMMMthrmmmmﬁﬂam Secshin Saguada, sntancia s 21 e fubr s 2002 & que
3 ha beche referencha)’.

Mlmummeummmuwmmmmmmamﬂwuwunm-hsmhc—suazuns‘nmnmmymu.uma"m..imammm

tmnmhﬂnsmmh-ﬁmu-mm;mmhmamnmu:mmmnmhuwvwm 0 3 HIRTUNOR. 1afiiiedcr wn b lry 80 e 1933 y dentro du L AR Gi b moavcan,
reghemmnten o comphimantsn,

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADD DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION,

Por |a naturaleza cel nbjeic a contratar coresponde la contrateeidn de los servicios pr tanto por como par
que les parmite desarrollar sus actividades. Dentro de Las distintas alemativas Gue s& presentan &0 el Sector,
en el campo materia del contrato, que
3 tos valores de i

juricicas y, &n los dos cascs. cuentan con la oranizacion y la farmacian
el Instivic conskiera que K mas conveniente ¢ cortratar @ una persona natural con la expatientia = idoneidad
permita satstacer I3 necesidad que origino fa contratacien. Los honoraries del presente proceso de contratacidn el IDRD toma como referencta la Resslution 022 de 2019, “Por 1a cual

i 4@ los Coniraios. de F in de ios F i ¥ de Agoyo 3 la Gestion £n & Institito Disttal de Recreacian y Ceponte y se dictan otras dispasiciones™,

5.ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO,
Enexario).

{ Diligenciar Iz matriz de identificacion, svaluacién y tratamiento de rlesgos para procesos contractuates. Par favor, diligenciare y

6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATAGION. [Arlculo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015). En caso de exigirse
geranifas o no, se debe justificar de acusndo @ articula 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1052 de 2015,

1SE REQUIEREN GARANTIAS?: : sul:l NDE'

JUSTIFICACION:

Una vez realizado el andlisis té¢nico de los posibles riesqos en 1a efecucién del contrate v tomanda en cuenta los diferentes sucesos en ¢l desarrolio
del mismo, se determind que no existe rfiesgo previsible gue involuere [a constitucién de garantias, teniendo en cuenta el objeto a contratar ys gue se
cancelardn Jos servicios gue realmente se presten, previo visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterior se establece en el articulo
2.2.1.2.1.4.5. dol Decreto 1082 de 2015: “No obligatortedad do garantias, en la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en fa Seccién
3, que comprende los articulos 2.2.1,2.3.4.1 al 2.2.4.2 3.5 1.del presente decreto no es obilgato, Ia Justificacién para exigirias o no debe estar en los
estudios y documentos previes,

CONTRATACION DIRECTA (Decreto 1082 de 2015)

NOTA 1: Para coniratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la Gestion, s» deberd solicilar al Arsa de Talento Humane I3 *Certificacion” sobre la inexistencia de personal en |a Plantz
de Perscnal.

NOTA 2: Para de P de 8 P a de Apoyo a la Gestlon, 4l Ordenador del gasto debard suscribir ta ia de id el o exy ia del il |
los formates Entrevista de habilidades p s-Nivel de P Técnico o Asistencial® y Verifieacion perfil personas naturales”, los cuales se encuentran en el
hl 1SQlucion.

NOTA 3: En los casos que apiique, para de Pr f. de Servicigs Profes| ©de Apaya & |a Gestion del Proceso da Fomento al Deporte se deberdn diligenciar y anexar al presente
documento el formata "RELACION NECESIDAD CONTRM\&CION F RES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES"s) ¢ual se encuantra en el aplicativo 1S0lucion.

Fima Fima

CLAUBIA YOLANDA MOLINA GAITAN JOSE JOAQUIN SAENZ MERENO ’?/
Nombre del Jefe qua salicha 1a cantratacidn Nombre Qrdenzdar dei Gasto
Profesional Espac:alizads Grado 11 - Area de Depores Subdirector Técnico d= Recreacidn y Depories
Camgo Carge

Germén E. Becera Méndez
Elaboraco por:

Contratista - Cordinadar Financisrs
Carga:
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CULTURA, RECREACION ¥ DEPDRTE
IESERS Distrisl 8 Renredoide ¥ Depdrle

Bogotd D.C lunes, 21 de enero de 2019 Certificado TH 2013- 823

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222-11
DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE;

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de la Entidad, se constatd que & la fecha esinsuficiente o
no existe personal sufidente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Subdireccion Téenica de Recreacion y Deportes

Memuorandao 22523  Fecha viernes, 18 de enero de 2019

Obijeto

Prestar sus servicios profesionales comao ARTICULADOR OPERATIVO DE ESCENARIOS, planeando y programando

la disponibilidad de espacios fisicos necesarios para fa ejecucién de fas sesiones de clase de los diferentes
- centros de interés en deporte det prayecto de inversidn Tiempo Escolar Camplementario. |

~ Obligaciones

1. Realizar fa recoleccidn de informacidn de utilizacion de escenarios deportivas para la ejecucidn las
actividades realizadas por el proyecto, y suministrar informacién estadistica que permita permits ¢l adecuado
desarroilo del centro de interés. 2. Realizar la articulacidn con la Subdireccién Técnica de Parques v TEC, para
programar |a utilizacién de los espacios para el desarrollo de {as sesiones de clase en los horarios estzhlecidos |
en cada uno de los escenarios del Distrito Capitai en la zona asignada y asegurar la reserva de estes para el 1
desarrolic de eventos deportivos. 3. Mantener actualizada la informacidn con respecto al uso de los escenarios ‘
deportivos y ta base de datos de los espacios utilizados en el proyecto en el Sistema de Informacién Bisional.
4. Proponer estratagias para el uso de escenarios disponibles en la ciudadg, de acuerdo alos lineamientos del ‘ ‘
proyecto. 5. Presentar mensuaimente un INFORME TECNICO con el analisis de utilizacidn de los escenarios y |
proponer acciones.al respecto. 6. Realizar minimo dos (2) visitay diarias a los escenarios deportivos, de.acuerdo ‘
con {a programacion de actividades de los centros de interés, dichas visitas deberan quedar consigradas en |
actas que deben ser anexadas al informe mensual dei contratista. 7. Realizar un cronograma de utilizacidn de ‘
cada escenarfo por centro de interés, para evitar gue se supere la capacidad instalada de! mismo. 8 Realizar
estrategias que permitan la utilizacidn de escenarios recreodeportivos privados y buscar su utilizacion segin
ios centros de interés asignados por ef proyecto. 9. Desarrollar la articulacion necesaria con fos profesionaies
operativos, pedagdgicos y profesionales de gestion IED para generar una mayor cobertura de escenarios. 10.
Realizar la articulacién necesaria entre el IDRD y las autoridades que parmitan el acompafiamiento de los
estudiantes a {0s escenarios donde se presente problemas de seguridad. 11, Reportar a {os profesionales de
gestion IED todas las eventualidades que se puedan presentar en los escenarios, que afecten el desarrallo de
sesiones de clase © eventos deportives, 12. Solicitar de manera formal (correo electrénico u oficio) al
Supervisor del contrato, indicando la fecha de inicio y de terminacién, con minimo ocho {8) dias de antelacion,
ia suspension y ampliacion de suspensidn del contrato de acuerdo con las causales establecidas por la
normatividad vigente y jos lineamientos de la entidad. En caso de que la causal de suspensidn ne permita |a

&/ antelacion establecida, el contratista debers solicitar dicha suspensién de forma inmediata mediante correo
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efectronico af Supervisor del contrato; asl misto deberd realizar oportunamente la transaccion de suspensién,
ampliacidon de suspensidn y reinicio en la plataforma SECQP It y verificar su publicacién, 13. En caso de
presentarse una terminacién anticipada realizar oportunamente la transaccién y verificar su publicacion en la
plataforma transaccional SECOP 1I. 14. Registrar en ef informe mensual de actividades, la gestion adelantada
referente a los documentos asignados en el Sistema de Gestién Documental OREEQ. 15. Elaborar y cargar
mensualmente a fa plataforma SECOP i, el informe de ejecucion de ia gestidn adelantada debidamente
firmado por el supervisar, que evidencie el cumplimiento de {as cbligaciones pactadas en el contrato, en [as
fechas establecidas en el misma. 16. Realizar ef apoyo a la Supervision: vigilancia, control y seguimiento 3 la
ejecucién, de los contratos o convenios suscritos par el IDRD que le sean designados por escrito, de acuerdo
ton el plan de trabajo técnico, administrativo v financiers que {e sea remitido.

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en st Decreto 1737 del 21 de agosto de 1938, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi{ coma del Procedimiento de Contratos de
Prestacion de Servicios y de Apoyo a la Gestidn, establecido en el Subsistema Gestion de Calidad del IDRD, en e
cuat se seflala como requisito previo para ia celebracion de contratos de prestacién de servicies profesionales v
de apoyo a la gestidn, la certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Profesional
Especiatizada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacion tiene vigencia de noventa dias {90} a partir de la fecha de expedicion. De no ser
utilizada perderd su validez v debera solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

S REO o
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