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Secetaia deSalus CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO UJ ORDEN
!H Subred Invegrada de Servicios de Salu¢|  DE PRESTAGION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE  {Fechace

Sur Occidenta E.5.E. PAGO PCR TESORERIA

151022018

aprabaciin ALCALSlAMAYOR

DE BOGUTAD.C.
cédiga: 04.02-FO-0002 T AR
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CIFUENTES GUTIERREZ SANDRA ISABEL
TIPO DE DOCUMENTO: cc | x| ce | NO. 52,050,562
CORREOQO ELECTRON!CO: valusay@gemail.com CELULAR: 312 457 59 34
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: UNIDAD DE KENNEDY
UBICACION DEL SERVICIO:; IMAGENES DIAGNOSTICAS SEDE: KENNEDY
Centro d o Centro de Centro de Cenlre d Centro d o
CENTRO DE COSTOS: Genlra da costo % cogin ° % e::rasln % costo % Ecrtli\::o ¢ * em:u ‘ %
" KE10LGZ 100 |ketoLos| 50
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO BOGOTA TIPO DE CUENTA: AHORROS

NUMERC DE CUENTA BANCARIA 380121673

PENSIONADO  |NO

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMEROC DE CONTRATO Y VIGENCIA: 2793-2019 No. DE PAGOS DEL CONTRATO 8deg N
NUMERQ DE CDP 1174 FECHA 28/08/201% NUMERO DE CRP 39380 - FECHA 31/08/2019
OBJETOQ DEL GONTRATC: TECNICO EN RX
DIA MES ANO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE . HASTA
1 Septiembre] 2019 30 Septlembre] 2019
VALOR HONORARICS MENSUALES: $1.085.736
TIPO DE SERVICIOS ASISTENCIAL RESERVA DE GLOSA 2%
30
QOBSERVACIONES:
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $15.885.888
VALOR EJECUTADO $15.885.888
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.985.736
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de |os aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios

inferiores a $ 2.070.290, el valor para IBC debe ser sobre un salaric minimo legal vigente.

Niimero de Planilla IBC DE COTIZACION AposzsEn/flgg"UD PEQZ%TEW NA‘;'IE_L ATR'T_TE TOTAL APORTES
1000000645 : $82 $103.515 $132.499 0 FALSC $236.013

Dado en Bogotéd glos () dias d
Cordialmente,

&

es de Sgptiembre Jdel afio Dos Mil Dlez y Nueve (2019). Lo anterior para que surta el pago perinente.

Q

N’

DANIEL IRIBAR PAYRRES [LEHENA
REFERENTE IMAGBONQLJGIA

T
IFUENTES GUTIERREZ SANDRA [SABEL
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i Version 2
! e INFORME DE ACTIVIDADES PORORDEN DE  [rom;
H - o
!r Subredml.ugraﬁa de Senvicios de Salud PRESTACION DE SERVICIOS a:;:a:_;n 03042018
Sur Cecidente E.S.E. ALGALDe MATOR
Cédigo: 04-02-FO0003 (T3 Bmﬂnc,
Ukicacion del Servicio: Imégenes Diagnosticas Sede; Unidad de Kennedy
No. DE GONTRATO: 27932018 Periodo certificado desde el Dia | Mes | Afio |, | Dla | Mes | Aflo
1 Septismbre | 2019 30 Septiembre | 2019
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CIFUENTES GUTIERREZ SANDRA 1SABEL C.C. 52.059.592 |DE Bogota

OBJETO DEL CONTRATO: El Contralista a nombre propio y de manera independiente, sin que exista subordinacién ni relacidn laboral alguna, prestara sus servicios y
conocimientos como TECNICO EN RX de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

El resultado del cumplimiente del contrate es: Productas @ 8l NO Servicios: 81 _X__ NO

OBLIGAGIONES CONTRACTUALES PROGRAMADD ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1.) Reallzar las actvidades y procedimientos diagnosticos y 100% Brindar una atencidn perscnalizada | segdn normas de humanizacién A llamar al paciente para la toma de estudios
terapéuticos sefislados para & mansjc de patologias establecidos radiolégicos, brindarle una atencién adecuads, oporuna,
dentra del plan integral de su especialidad. eficiente, eficaz, amable y de méxima calidad al paciente,

evitando la insatisfaccion.

2) Cumgplir con las exigencias legales y &ticas para el adecuado 100% Al memento de tomar el estudio radiolbgico, aplicar las normas de Bioseguridad. Al lzmar al paciente para |a toma de estudios

mane|o de la historia clinica de los pacientes radioldgicos, brindarle una atencion adecuadsa, oporiuna,
eficiente, eficaz, amable y de méxima calidad al padients,
evitando la insatisfaccion.

3) Llevar registro de |a atencion de los procedimientos, actividades 100% Tamar y marcar estudios de acuardo 2 al protocolo e ingresarios al aplicativo Notificacidn en el Aplicativo toma de estudios

& Intervenclones, asl como mantener actualizados los informes
estadistices definidos por Ja Subred v todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los proceses de costos y

facturacién

4) Participar en la programacidn de actividades del area. 100% Asistencla 2 las capacditaciones programadas en la USSK Formato de asistencia de capacitacién cuando se
requiera

5) Reportar los eventos de nofificacisn obligatoria con la oportunidad 100% [Reporte Suceso de seguridad ) Motificacién Cportuna

establecida en la normatividad vigente.

6) Notificar las fallas de calidad que se presanten en el senvicio, 100% Notificacion en la Mesa de ayuda cada vez que sea requerido Notificaeién Cportuna

participar en los andfisis a los que sea convocado e implementar lag

acciones de mejora definidas para €l servicio.

) Impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos 100% Dil iami del Cansentimiento informado y encuesta Aplicande los correctos al momento ¢ la toma del

ordenados al paciente. estudio

8) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentes 100% Dil iamiento del Censentimiento infarmadeo y encussta Aplicande los comectos al momento ¢ la toma del

propios de su actuar can criterios de legibilidad, oportunidad e estudio

Integralidad.

9) Diligenciar &l censentimiento infermado acorde ¢l procedimiento. 100% FAplicar los al de el diligenciamiento del C i \pfi los correctos al memento al momento del

informado diligenciamiento.

10) Practicar el seguimiento y control 2 paclentes en los que se 100% Aplicar log al de el diligenciamiento def C imi i los correctos al momento al momenta del

requiera su participacion, informado diligenciamiente.

11) Informar a! paciente y su familia sobre su condicidn, plan de 100% Infermar al pacients acerca del estudic a realizar Aplicando los correctos al momento de la toma dal

manejo y atencidn. estudio

12) Emltir conceptos médicos que se le requieran. 100% Informar al medica tratante del estudio tomade Diligenciar toma del estudio en el aplicativa

13) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio 100% Al momento de tomar ef estudio radicldgico, aplicar las narmas de Bieseguridad. | Formalte de asistencia de capacitacion

de Garantla d¢ la Calldad segin requerimientos de la Subred,

14) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus 100% Estudio realizado inclufrio en el aplicative Registro er el aplicativo toma de estudio

actividades y enfregarlas al supenvisor del contrate para fa
cerfificacidn de cumplimienta del contrato.

15} R der por [os er para el d Yo 100% Diligenciar &l formate de éntrega de turno Entrega de tume
de la actividades asignadas y enfregarlos a la persoha encargada
en casa de terminacion del contrato.

18) Participar en las jomadas de itacién, ind.reeién, reuni 100% Aslstencia a las capacitaciones programadas en fa USSK Formato de asistencia de capacitacién
y evanios a los cuales sea canveca Participar en las jomadas de
capacitacién, induceidn, equipos de mejoramiento de acreditacion,
reuniones ¥ eventos a los cuales sea convocado.

17) Canocer vy dar 1o & los pr imi blecid: 100% Asistencie & las capacitaciones programadas en la USSK Formato de asistencia de capacitacion
por la Subred, ademés de apoyar la implementacién de los mismos.

18) Apoyar a |2 Subred en las actividades que demande segin 100% Asistencia a las capacifaciones programadas en la USSK Formato de asistencia de capacitacion
reguerimientos i i 1ales y exira institucional

19) Ragistrar |as actividad I ionadas con la 100% Ingresar al aplicativo para la toma de estudios Registrar la toma del estudio
orestacion del servicio, de acusrdo con &l slsterna de Infarmacion de
la Subred.

20) Particip en las igaci que se adel enla 100% Aslstencia a las capacitaciones programadas en la USSK Formato de asistencla de capacitacian

Subred que pemitan canocer y plantear nuevas alternativas de
dizgnéstico e intervencion de los usuarios.

21} Realfizer supervisién dz los confrates para los que sea 100% Asistencia a |as capacitaciones pragramadas en la USSKC Formato de asistencia de capacitacion
designado

22) Entreger la censtancia de afiiacidny el pago al sistema de 100% Entregar el page de aportes Entrega actividades al finalizar &l mes
seguridad sodial en salud, pensianes y fesgos prefeslonales

mensualimente e

OBSERVACIONES:

/]

TES GUTIERREZ SANDRA ISABEL
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Sefor(es):  SANDRA ISABEL CIFUENTES GUTIERREZ

Nit: CC 52059592
Direccién: cll 29 bis # 26b 79 sur
Teléfono: 5627150 Fax:
Ciudad: BOGOTA, D.C.

Respetado(s) sefior{es)

Con atente saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion preceso el si
nor medio de: ‘

compensar | miplanilla.com

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn
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T i’2019

*E INDUCCION GENERAL 2019 : Vlsta"'m

»Jsuario

Warning: Activity deletion in progress! Some grades are about to be removed.

Cailf“cacmnes Vlsta 3

Usuario - SANDRA ISABEL CIFUENTES

(”'UTIERREZ

informe general Usuario

Peso
item de calificacién calculado

#§RE INDUCCION GENERAL 2019

Hrema 1. 10.00 %

Nuestra plataforma
estratégica y sus
elementos mas
importantes

1AipIC, Gestién del  10.00 %
riesgo Individual y

Servicio al
Ciudadano

¥ Gesti6n de la 10.00 %
Calidad

L Oficina de 10.00 %
gestion del
conocimiento,

docencia e
investigacion

¥ Gestion del 10.00 %
Talento Humano

12 Gestion 10.00 %
ambiental y gestién

da la ternnlnnia

Calificacién

000

0.00

0,00

G.00

0.00

0.00

Rango

0-100

0-100

0-100

6-100

¢-100

0.00% o 0.00 %

Aporta

al total

‘ del .. |
Porcenta]e Retroalimentacion curso‘

0.00 % ' 0.00 %
0.00% 0.00 %
e o MM """"" -
0.00 % 0.00 % *
0.00 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %




ftem de calificacién

[l Recordemos
comoe gestionamos
la tecnologia de las
TIC s vy los
documentos en la
institucién

il siguiendo las
reglas

2 Oficina de

Comunicaciones

| Cuanto
aprendiste??,

Desarrollemos esta
actividad y
evaluemos cuanto
apropiamos el
contenido??

\f Cuanto
aprendiste??,
Desarrollemos esta
actividad y
evaluemos cuante
apropiamos el
contenido

W/ Cuanto

aprendiste??.
Desarrollemos esta
actividad v
evaluemos cuanto
apropiamos el
contenido

+ Cuanto
aprendiste??.
Desarrollemos esta
actividad y
evaluemos cuanto
apropiamos el
contenido

Peso
calculado Calificacién

10.00 % 0.00

10.00 %  0.00
10.00 %  0.00
1.00 % 10.00
1.00 % 8.00
1.00 % 8.00
1.00 % 10.00

Rango

e |

-100

0-100

0-100

0-10.

0-10

0-10

Porcentaje Retroalimentacién

0.00.%

0.00 %
0.00 %

100.00 %

80.00-%

PR

80.00 %

100.00 %

1.00 %

Aporta .

al total ¢
del

curso
0.00% |

i
i
;
i
.
H
i
P

0.80 % |




item de calificacién

i

& Cuanto
aprendiste??.
Desarrcllemos esta
actividad vy
evaluermnos cuanto
apropiamos el
éontenido

éef Cuanto
aprendiste??.
Desarrollemos esta
actividad y
evaluemos cuantoc
apropiamos el
contenido

#i Cuanto
aprendiste??.
Desarrollermos esta
actividad y
evaluemos cuanto
apropiamos el
contenido

'&f Cuanto
aprendiste??.
Desarrollemos esta
actividad v
evaluemos cuanto
apropiamos el
contenido

aprendiste??.
Desarrollemos esta
actividad y
evaluemos cuanto
apropiamos el
contenido

pretest v evaluemos
en forma rapida
cuante conocemos
nuestra Subred

Peso

calculado Calificacién

1.00 % 10,00

1.00 % 10.00
1.00 % 10.00
1.00 % 10.00

1.00 % 8.00

«/ Realicemos este  1.00 % 10.00

Rango

0-10

G6-10

0-10

0-10

0-10

0-10

100.00 %

Porcentaje Retroalimentacion

100.00 %

100.00 %

100.00 %

80.C0 %

100.00 %

Aporta
al total
del
curso

1.00 %

1.00 %

1.00 %

1.00 %

0.80 %

1.00 %

£
‘
i
i
‘
;







