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Ciudad y Fecha: Bogota D.C.,

Sefior coronel ;
QUILIAN WILFREDO NOVOA PINEROS
Director de Educacion Policial (E)
Transversal 33 No 47 A 35 Sur

Bogota D.C.

ASUNTOC:  Informe de interventoria No. 4. Contrato 80-8-10091-23

No. Comunicacion Oficial de nombramiento: GS-2023-009682-DIEPQ, Comunicacién Oficial No,
G5-2023-012038-DIEPO supervisor juridico,

No. Comunicacion Oficial de encargo: GS-2023-011876-DIEPQ, supervisor ambiental

Objeto: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE
LAS INSTALACIONES POLICIALES DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL DE LA
POLICIA NACIONAL Y ESCUELAS ADSCRITAS A LA MISMA, CON EJECUCION POR
TRACTO SUCESIVO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE PARA EL
LOTE 1 CONFORMADO POR DIEPO, ESTIC, ESPRO, ESMEB, ESCIC, ESINC, ESEVI
BOGOTA, ESEVI TUNJA Y ESAND”.

Contratista: CONSORCIO PA.

Fecha de iniciacién:  03/10/2023 Fecha Terminacion: 29/02/2024

Prorroga N° 1: hasta el 30 de enero del 2024
Prorroga N° 2: hasta el 29 de febrero del 2024

VERIFICACION Y CONDICIONES DEL DESARROLLO DEL CONTRATO

DE CARACTER ADMINISTRATIVO:

1. Personal de la Obra {(cumplimiento geo numérico segun contrato y propuesta).

» Elconsorcio presento la documentacién de los profesionales, cumpliendo con lo solicitado
en el apendice técnico del presente proceso y dando cumplimiento a las diferentes
comunicaciones oficiales GS-2023-010153-DIEPO del 09/10/2023, GS-2023-010740-
DIEPO del 19/10/2023 y GS-2023-011593-DIEPO del 05/11/2023 asi:

Documento Cargo
{dentidad
Ingeniero  Civil  JOSE  MIGUEL 1.105.677.192 Residente de Obra
MORENQ NUNEZ
BLADIMIR DIAZ CHAVEZ 1.105.682.860 Tecndlogo en gestion de la
construccion

Nombre
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INFORME DE INTERVENTORIA A CONTRATO DE CERA

@

POLICIA NACIONAL

KAREN VIVIANA POLANIA LOZANO
Profesional en Salud Ocupacional

52.751.320 Responsbale del SGSST

CONSORCIO P.A,

2. Verificacion cumplimiento Programa de Calidad (segun contrato).

» Se realiza constantemente, la revisidn de los componentes de calidad de los materiales y
elementos a instalar, por ende, se dejd relacionado mediante acta que tfrata de la
verificacion del componente técnico y cumplimiento de calidad, lo que se registré como
novedad gue €l componente de aparatos sanitarios a instalar en los bafios, no cumplia
con la ficha, las especificaciones y normatividad técnica minima y exigida, por ende, no
se autoriza su instalacion.

3. Seguimiento de la Programacién de Obra, (Atrasos, Indicadores, causas).

o De acuerdo a lo establecide en la clausula decima — obligaciones del contratista, el mismo
se encuenira en la etapa de gjecucion.

4, Seguridad Industrial (cumplimientc segun contrato y normas legales).

Comunicacion oficial GS-2024-002119-DIEPO del 6/2/2024 “Informe supervisién contrato Nro.
PN DIEPQ 80-6-10091-23 Componente Seguridad y Salud en el Trabajo”.

5. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales (caja de compensacion familiar, Sena e ICBF) por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es indispensable para la realizacion de cualquier pago”,

El CONSORCIO P.A. el dia 5/1/2024 realizd el pago de la seguridad social y administradora de

riesgos laborales de los trabajadores, evidenciandose en el comunicado oficial Nro. GE-2024-
000013- DIEPO del 5/1/2024.

=
]

APELLIDO NOMBRE CEDULA EPS ARL
1 NOGUERA CARRILLG MARLON HERNAN 1.101.178.701 Si St
2 POLANIA LOZAND KAREN 82.751.320 Si Si
3 CULMA CRISTIAN 1.800.929.685 Sl Si
4 CULMA HBECTOR 1.000.930.397 Si Sl
5 FERRER LUIS 1.042.352.085 §i Sl
g MOLINA OSORID JAIR 79.984.724 51 St
7 MORENQD HAROLD 1.010.012.260 Sl St
8 SUAREZ GOMEZ AMADO JOSE 78.747.416 sl St
9 UBAQUE EDGAR ALFREDO 3.165.411 Sl St
10 NOYA BARRERA JOSE JULIAN 91.445.554 Sl St
11 BIAZ JEISON 1.122.678.102 Sl St
12 CORTES LUIS 79.643.878 Sl St
13 GARZON WINSTON 3.109.367 Sl Si
14 DAZA GOMEZ PAULA ANDREA 1.031.177.003 St Si
15 HERRERA PALACIOS JULIAN 1.437.195.515 Si Si
16 PRADA CHIQUIZA ANGIE LCRENA 1.033.885.068 St Si
17 PRIETO RIVEROS JORGE HERNANDO 79.240.173 Sk S
18 ARIZA LUIS ANGEL 80.001.773 Si S8l
19 ARREDONDO FRANCO MAYA 53.008.528 Si Si
29 BARON JOSE HUMBERTQ 4.042.057 St Sl
21 CRISTANCHO PABLO 80.003.330 Si Sl
22 CRISTANCHO FELIPE 1.007.453.977 51 Sl
23 CHITIVA RODRIGUEZ JUAN MANUEL 1.033.678.030 Si Sl
24 DIAZ VARGAS REINALDO SEGUNDO 6.876.849 5] Sl
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25 HERAZO LUNA MEDARDO ENRIQUE 80.026.460 Sk St
26 | GUAYAMBUCO MONTERD ALEXANDER 1.022.861.334 Sl Si
27 | GUAYAMBUCGC MONTERQO QSCAR DAVID 1.022.975.304 St Si
28 BOLAGAY ROMERO WILLIAM VEADIMIR 50.257.571 Si St
29 | CASTELLANO CANON MARISOL 1012350722 Sl St
30 DUQUE SiLVA CARLOS ANDRES 80122068 Si Sl
31 FARFAN MERGHAN JHON FREDY 1012395283 Si Si
32 PEREZ CASALLAS JAIRO ALFONSQ 1072961157 Sl Sl
33 QUIMBAYOQ PEREZ EDWIN ALFONSC 1.110.452. 958 Si Sl
34 RIANG BONILLA OMAR SANTIAGO 1023535263 si Si

“8. Cumplir con la implementacion def sistema de Gestion de Seguridad y Salud en ef trabajo, de
acuerdo a lo establecido en el Decrefo 1072 de 20158, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo y dernas normas que lo complementen”.

Por parte de la Responsable del SGSST del Consorcio PA, KAREN VIVIANA POLANIA LOZANO
Profesional en Salud Ocupacional, el dia 11/01/2024 realizé la entrega de certificado y documento
firmado por el representante legal, mediante comunicacién oficial Nro. GE-2024-000020-DIEPO
del 11/1/2024.

B} CONSURCIC F.A
6@ - 2024~00002 O-D&@N"’ NT901.739.105-6

-B._ \;_: A BwpcianDe.
ogetd 0.5, 10 do eners do 2024 e
som, R, EPeada — "‘ ,‘“‘
PATRULLERA PR AL
JENIFFER BERNAL AMADO GAPALID PARALA RESCUESTA D TRAMITE
Rasponsable dol SGEST HIEPO oo, Yepel, Sntss:
oy

Rol. CONTRATO DE OBRA N° CTO 80.610091-23 LOTE 1 "MANTENIMIENTO
PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE LAS
INSTALACIONES DE LA DIRECCION DE EDUGACION POLICIAL DE LA
POLICIA NACIONAL ¥ £SCUELAS ADSCRITAS A LA MISHMA.

ABUNTO: ENTREGA DE DOCUMENTOS SGSST CONSORCIC PA

Cardis! saludo,
For medit de la presente hogo sntrega de ls siguiente documentacin:

1. Certificade da implementacidn del Sisienn de Gestidn de Seguridad y Salud en el
‘Trabaje det o{wer}ts, axpecido por profesional en Seguridad ¥ Salud en el Trabajs,
©on 4 respectivy lisencia en Seguridad y Satud en o Trabajo del CONSORCIO P.A

E)

% Dosumenta frmato por Reprasentartie Legal (cornprormisos)

‘Literal B. Especificas: Entregar hojas de vida del grupo de trabajo, que cumplan con la
experiencia minima exigida, el dia de la suscripcion def presente contrato”.

En el mes de enero de 2024, el CONSORCIO P.A. realizo la entrega de las hojas de vida del
personal y se encuentran soportadas en la AZ.

E_I dia 01 de febrero de 2024 por parte det CONSORCIO P.A,, radico y entregé nuevas hojas de
vida de trabajadores y se encuentran en la AZ con todas las hojas de vidas del personal activo,
como se evidencia a continuacion.
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CONSOR
N.LT. No. 901.739.105

et
FORICIA M FH02E ],
DIRECCEN HE ELRITAS 0 POGTH

AL
: "3} VENTAtILLA GRIGA

: Y ¥ pe COMRESPOMDENGIAY FADICACH
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Bogota D.C, 01 de febraro de 2023 LMQO PAFA LA RESPUESTAC TRAMIE
! %, Rad, SeHa;

Seficres _ Dramaals

DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL ]

Cludad 6E’2024—ﬂ00065 -

Ref. CONTRATO DE OBRA N° CTO 30-640091-23 LOTE 1 “MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y/0 MEJORAS LOCATIVAS DE LAS
INSTALACIONES DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL DE LA
POLICIA NACIONAL Y ESCUELAS ADSCRITAS A LA MISMA.

ASUNTO: Entrega de hojas de vida personal consorclo PA.
Cordia} saludo, '

Por medio de fa prasente, se hace entrega formal de las hojas de vida del personal det
consorcio PA.

"Literal D: matriz de identificacion de peligros, evaluacion, valoracion de fos riesgos”.

El dia 11 de enero de 2024, por parte de la sefiorita KAREN VIVIANA POLANIA LOZANO
Profesionat en Salud Ocupacional Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo del CONSORCIO P.A,, realizé la revision del programa en alturas en atencién a la
resolucion 4272 de 2021 y la matriz de peligros del Consorcio PA, la cual da el aval
correspondiente de dichos documentos mediante correo electronico.

Aval documentos Consorcio PA

e Viviang Poianfa 10£an0 <karenilpol
TIEPG 6

PAUS prngreena sibaiag

3

Cordis} salude,

Pando respuesta a su selicitud y de acuerdo a la conversaciin con iz Seficrita Partrutlera Jeanifer Bernal Amado Responsable del SGSSTy
postesiar revisidn gel programa de afturas bajo 1 reselucion 4272 de 2021 v de la matriz de identificacién de peligres, evaluacidn valoracidn y
pastidn de los resgos. Me parmito infarmar que dichs infermacion def consarcio cumple con la requanido an la normatividad y por consiguiente
e day aval o estos documentos.

beradeice la atencidn prestada.

prentaments,

AREN VIVIANA POLANIA LOZANG
Profesional 55T

Literal E: "Presentar el pian de protocolo de seguridad sanitario para la obra PAPSQO”.
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El CONSORCIO P.A. realiza certificado de acuerdo a la Resolucion 2121 de 2023 firmada por el
representante soportado mediante comunicacion oficial Nro. GE-2024-000070-DIEPO  del
3/2/2024

CONSORCIOP A
N.LT. No. 901.739.165

Bogotd D.C, 02 da febrero de 2024

Seforas
DIRECCHON DE EDUCACION POLICIAL
Ciugad

Ref. CONTRATO DE OBRA N° CTO B0-5100%1-23 LOTE 1 “MANTENIMIENTO
PREVENTIVD Y CORRECTIVO Y/O MEJORAS LOCATIVAS DE LAS
INSTALACIONES DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL DE LA
POLICIA NACIONAL Y ESCUELAS ADSCRITAS A LA MISMA,

ASUNTO: Certificado reaolucién 2121 de 2023
Cordial saludo,
or medie da la presante, certificamos al sompromise del Consorclo PA compromelida 2

Ias nuevas disposiciones Jegales en cuante a salud piblica en pravencidn, contencién ¥
mifigacian del Covid 18 en Colombla, donde se eatablece o sigulante:

Asi mismo, en atencién a la comunicacion GS-2023-009682-DIEPO se di¢ cumplimiento a los
siguientes numerales: '

“8. Cumplimiento sobre la utilizacién del equipo de proteccién personal (trabajo en alfuras) de los
funcionarios en obra y elementos de proteccién personal (casco, overol, botas punta de acero,
monogafas, proteccion auditiva, etc.) conforme los lineamientos de salud y seguridad en el
trabajo”.

1. Soporte de entrega de elementos de proteccién personal a los trabajadores.




GS-2024-002194-DIEPO

Pagina & de 24 FROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION ¥ LIQUIDAGION DE
Cédigo, 2BS-FR-0075 CONTRATOS

Pacha: 19-08-2015 INFORME DE INTERVENTORIA A CONTRATG DE OBRA
Version: 2

2. Soportes de entrega de equipo de proteccién individual contra caldas discriminado por cada
elemento.
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3. Soporte de induccion donde se dé a conocer los riesgos vy peligros asociados a su trabajo, a fin de

prevenir accidentes y/o lesiones.

CODIGY: SEYFUT-0E

VERSION: I
R AT
HEARA RICH: 3 w0y .
AL BT,
Qﬁdtn o dadinio voeth, - m' :
g - e win: oot " JFEO gtz
T Touu P o W
S MO COTRRN L [ oy HOUGRE © ... . CARGO : .\F;:fg"
Bnei? 6761 Sote Ao Gt Gua | OUaiofe] 23
3%’?2” Mﬁfr/}imw.? aYVerupBdd b et

}}.'Sm.&ﬂu% et Pnoamendaln ; Ry
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:

El dia 11 de enero de 2024 y el dia 01 de febrero de 2024 mediante correo electrénico se envid
soporte de la capacitacién a los trabajadores de que realiza labores de alturas.

Eigigluini~in

Asi mismo, el dia 01 de febrero de 2024 se realiz6 induccion y reinduccion al personal de la obra
del CONSORCIO PA, en cuanto a Seguridad y Salud en el trabajo.

WINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIOHAL :
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL
GRUPO $E TALENTD HUMANG

[Fecha: Bogota . C.,
Hera da intcios E0 horas | Hara de finalizacts 1 10:30 horas
Lugars ~ ] Complelo Educativo del Sur "Ennqun Sanlos Castiio”
AGTA Nro: SUEPG - GUTAH~ 2.25

QUE TRATA DE LA INDUCCION Y REINDUCCION DE LAS GENERALIDADES DEL SISTEMA

UE GESTHON DE LA SEGURIDAT ¥ SALUD BN EL TRABAJO AL PERSONAL CONTRATISTA
DE LA DIRECEION DE EBUCACION POLICIAL,

ORDEN DEL ik

1. Verilfcacitn de asistentas.

2. ‘erificocidn de lox compromiacs.

3. Temasatratan

3.1, Que es of sistema de geslion de la segunidad v saiud en ef trabais.

3.2, Politica y objetives del sistema de gestisn dp la seguridad y sofud en ol iratiais,

3.3. Definicion de accidente de rabaja, Inckiente de trabajo, anfarmedad fabaral, paligro, res,
pestion de pafigros y fesges,

3.4. Pars faner on cuenia 9ol SGEST.

3.5, Pian de emeargencia DIERD,

4, Compromisos.

5. Convotatotia,

DESARRCLLO

tg\r&ﬁe‘ﬁur “Erifgis Senlos Cagtic”, el dia 01 de febrere
= ghid oo Shain [EEPT oo at nor ailets

ral Aoptea

1. VERIFICACION DE ASISTENTES:
En las instalaciones del Complejo Ed
d_en cnilon pl Smnn dn Sp

4. Soporte del permiso de trabajo en alturas de acuerdo a la Resolucién Nro. 4272 de 2021, cada vez

gue un funcionario realice trabajo en alturas.
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PERRIA AETARAID LN ALTURAS
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Por parte de la sefiorita KAREN VIVIANA POLANIA LOZANO Profesional en Salud Ccupacional
Responsabie del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del CONSORCIO P.A., envio los
soportes de actividades en alturas realizadas, al correo DIEPO GUTAH-SST como se evidencia a
continuacion:
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¢« B & T & O2 G § D T o
Actividades on aluras = & m
fans RIS LETING S i e ST T = PR Y
« m 9 B s B R o - T 3
Actividades de frabaje on altures D & @
st Pofipnle LORI0g -ros Tpnavns Ty e Lo o ad & o+

-Listado del personal contratista que realizd labores en alturas.

Nombres y apellidos Cédula entf;’;ffl::;z g‘; :;iz?;tz‘;:‘;‘l‘txm Certificado de aptitud médico
Karen Viviana Polania Lozano | 52751320 Sl Si
Reinaldo Diaz 95876849 Sl Sl
Medardo Herazo 80026460 Sl 8l
Winston Garzon 3108387 Sl Si
Alexander Guayambuco 1022161334 Sl Sl
Oscar Guayambuco 1022975304 Sl Sl
Esneider Contreras 1078347911 Sl Sl
5. Compromisos pendientes del contratista y supervisor.
. Fecha de
Actividad Responsable entrega
Mantener el nimero de personal que labora en la obra y en
diferentes frentes de trabajo, para evitar el incumplimiento de la | Contratista 29/02/2024
ejecucion del contrato en el tiempo pactado.
De ser necesario disponer de mas jornadas de trabajc en los
frentes de obra, para evitar el incumplimiento de Ia ejecucion del | Contratista 29/02/2024
contrato en el tiempo pactado.
Entregar dotacion de invierno a los trabajadores Contratista 29/02/2024
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Mantener en buenas condiciones de asec las zonas a intervenir

ya que se encontré acumulacion de escombro en varios lugares. Contrafigte 29/02/2024
Planilia(s) integrada(s) de liquidacion de aportes, con la afiliacion
vigente de los trabajadores a (E.P.S., AF.P., ARL, C.C.F)de Contratista 07/02/2024

acuerdo al nivel de riesgo durante la ejecucién del contrato
{Riesgo V).

Durante la ejecucidn contractual cumplira las respeonsabilidades
establecidas en el Articulo No. 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de
2015 “Responsabilidades de los trabajadores” 1. Procurar el
cuidado integral de su salud; 2. Suministrar informacion clara,
veraz y completa sobre su estado de salud; 3. Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en &l Trabajo de la empresa; 4. Informar |  Contratista Permanente
oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros
y riesgos latentes en su sitic de frabajo; 5. Participar en ias
actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacién del SG-8ST; y 6. Participar y
contribuir al cumplimiento de los obietivos del Sisterna de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Si la actividad esta relacionada con actividades reglamentadas
para el SG-S8T, (alturas, eléctrico, etc) la persona debera
presentar licencia vigente que contemple habilitacién para el
desempefio de la tarea. Fotocopia de licencia y/o certificado |  Contratista Permanente
vigente del personal que realizara actividades reglamentadas
para el SG-SST (alturas, elécirico, espacios confinados, entre
otras).

8 Actas parciales de Obra (relacionar las generalidades),

ACTA No. VALOR ($) ACUMULADOQ

Corte N° 1 $ 540.029.080,71 $ 840.028.080,71

Corte N° 2 $ 945.622.346,69 $1.785.651.430,40
TOTAL, ACTAS TRAMITADAS $1.785.651.430,40

RELACION DE ACTIVIDADES:

¢ Se recopilé la documentacién producida en la etapa previa al contrato, con el propésito
de contar con la mayor informacién sobre el origen del mismo.

» Se efectua el acompafiamiento al contratista, en todos aguellos aspectos que dependan
de la entidad, sirviéndole de canal de comunicacion con las dependencias, evitando que
sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones y actividades del contratista.

* Se exige al contratista la ejecucién oportuna e idénea del objeto contratado.

* Se realizo solicitud al contratista mediante comunicacién oficial GS-2024-000111-DIEPO
del 03/01/2024 y enviada al correo electrénico asirconltda3@yahoo.com solicitandole el
cumplimiento de seguimiento al contrato de obra y de los espacios a entregar segin la
programacion de obra asi mismo, recomendandole a tomar acciones para atacar las rutas
criticas y poder entregar dentro del plazo contractual.

» Se realizo solicitud al contratista mediante comunicacién oficial GS-2024- 000157-DIEPO

del 04/01/2024 y enviada al correo electronico asirconitda3@yahoe.com solicitandole
subsanacion de novedades del personal profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo

y el personal de obra con las inconsistencias presentadas en las actividades de
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mantenimiento que quedaron suspendidas, en pro de salvaguardar la integridad de los
operarios

¢ Se realizo solicitud al contratista mediante correo electronico asirconitda3@yahoo.com
del 12/01/2024 realizando la segunda solicitud del cumplimiento de seguimiento al
contrato de obra y de los espacios a entregar segun la programacion de obra asi mismo,
recomendandole a tomar acciones para atacar las rutas criticas y poder entregar dentro
del plazo contractual.

» Se realizo la verificacion de los compromisos ambientales al contratista mediante correo
no. 0057 / diepo-plane del dia 12/01/2024, correo no. 0067 / diepo-plane del dia
15/01/2024, correo no. 074 / diepo — plane del dia 16/01/2024, correo no. 0089/ diepo —
plane del dia 17/01/2024 y correo no. 0098 / diepo - plane del dia 18/01/2024 enviados a
asirconltda3@yahoo.com realizando la solicitud del cumplimiento en la evacuacion de los
residuos de escombros, el certificado de disposicién final de los mismos, el cual debe
indicar el nombre de la empresa recolectora, la hora y fecha de la recoleccién. Asi mismo,
el cumplimiento a la sefalizacion de los puntos de disposicion, de acuerdo a los
lineamientos dados por la supervision previa donde se indica que todo el material de
residuos debe ir sin sobrepasar la cinta de sefializacion y evitar colocar los residuos sobre
el césped ya gue genera deterioro del mismo.

s Se realizo la verificacién de los compromisos ambientales al contratista mediante correo
no. 0208 / diepo-plane del dia 30/01/2024 y correo no. 0219 / diepo-plane del dia
31/01/2024 enviados a asirconltda3@yahoo.com realizando la solicitud del cumplimiento
de la evacuacion de la TOTALIDAD de los residuos de escombros y el certificado de
disposicion final de los mismos. Asi mismo, se recordd que todo el material de residuos
debe ir sin sobrepasar el perimetro de la cinta de sefializacion y evitar colocar los residuos
sobre el césped ya que genera deterioro del mismo.

» Serealizo la entrega de la clave ventanilla virtual SDA para tramites ambientales mediante
comunicacion oficial GS-2024-001093-DIEPO el dia 19 de enero 2024,

RESULTADO APLICACION INDICADOR

De acuerdo con los rangos establecidos en el indicador, y teniendo en cuenta que la cantidad de
obras, se definen los proyectos u obras que con su porcentaje de ejecucién se ubican en un
semaforo, lo que permite establecer el grado de alerta, frente al cronograma de obra aprobado
y/o proceso de entregas parciales a la Direccion de Educacién Policial - DIEPO, respecto al
cronograma del contrato, se encuentra al momento en etapa de ejecucién.

EN SEMAFORO VERDE: Refleja una alerta temprana, por cuanto su avance muestra un atraso
entre el O y el 5% frente a lo programado. Respecto a la programacion del contrato, el mismo se
encuentra con una ejecucion de obra del 56,77% aproximadamente.

Cl=0OBRAS SIN PROBLEMA = X <= 5%
OBRAS EN CURSO X

SEMAFORO ROJO: Refleja incumplimiento frente a lo programado con un porcentaje superior al
5%, donde se debe analizar las causas individualmente cada una de las obras y los posibles
riesgos las acciones adelantadas por el coordinador, con el propésito de efectuar los
requerimientos correctivos a la unidad contratante de manera oportuna.

Ci=OBRAS CON PROBLEMA = X >5%
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OBRAS EN CURSO X

Respecto a la programacion del contrato, el mismo se encuentra con una gjecucion de obra del
56,77% aproximadamente.

RECOMENDACIONES Y/O CONCLUSIONES

» El contrato se ejecuta en el plazo de ejecucién previsto y de acuerdo a lo contratado.

s Respectc a la programacion del contrato, el mismo se encuentra con una ejecucion de
obra del 56,77% aproximadamente.

o E] equipo de supervisores ha recomendado al contratista, implementar medias de
contingencia para cumplir con el objeto contractual.

DE CARACTER TECNICO:

1. Cumplimiento de Especificaciones técnicas, Disefios, Normas técnicas, cantidades, segin
contrato (resumido).

« [l contrato se encuenira en etapa de ejecucion.

Periodo del informe

01/01/2024

| 31/01/2024 |

2. Acciones adelantadas por el contratista y supervisor ante el cumplimiento al Caracter Técnico.

Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos v de Se verifict y aprob6 en el lugar de I

1. sus condiciones técnicas para iniciar y desarroliar €l el
contrato
Verificar que el contratista suministre y mantenga el
2 persenal o equipo ofrecido, con las condiciones e El contratista CUMPLE con el
' idoneidad pactadas y exigir su reemplazo cuando se personal minino.
gstime necesario
3 Estudiar y analizar los requerimientos de caracter Se ha dado respuesta a inguietudes

técnico que no impliquen modificaciones al contrato | del contratista en el lugar de la cbra

Controlar &l avance del contrato con base en e
4. | cronograma previsto y recomendar los ajustes que se |  Se lleva un control en este informe
considere pertinentes

Centrolar e inspeccionar permanentemente la calidad Se realizan inspecciones
5. de |a obra, equipos materiales, bienas, insumos y ocasionales para verificar la calidad
productos de la obra
Verificar, cuando sea del caso, al reintegro a la
6 entidad de los equipos, elementos y documentos N/A
' suministrados por ella, constatando su estado y
cantidad

Se ha cumplide de acuerdo a las

Certificar el cumplimiento del contrato en sus T .
7. condiciones establecidas en el

diferentes etapas de ejecucion

contrato
Exigir gyue los bienes, servicics u obras coniratados
8 se ajusten a los requisitos previsios en las normas Se ha realizado seguimiento en ia
: técnicas obligatorias y a las especificaciones y gjecucion

caracleristicas consignadas en el respectivo contrato.
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Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios

de conformidad con las estipulaciones contractuales, Se ha cumplido de acuerdo a ias
8. suscribiendo el acta de recibo correspondiente o condiciones establecidas en el
expidiendo las constancias de prestacion del servicio contrato

a satisfaccion.

3. Calidad de la Obra, Equipos, Bienes, Insumos, Ensayos o Pruebas.
+ Se realiza constantemente, la revision de los componentes de calidad de los materiales
y elementos a instalar, por ende, se dejo relacionado mediante acta que trata de la
verificacidn del componente técnico y cumplimiento de calidad, lo que se registro como
novedad que el componente de aparatos sanitarios a instalar en los bafios, no cumplia
con la ficha, las especificaciones y normatividad técnica minima y exigida, por ende, no
se autoriza su instalacion
4. Novedades, observaciones y recomendaciones de caracter técnico.
» El contrato se estd ejecutando de acuerdo a las condiciones establecidas en este.

5. Se debe anexar las memorias de cantidades de obra ejecutada.

» Se han presentado dos cortes de obra los cuales se anexaron las memorias de cantidades
de obra ejecutadas.

6. Informacion generalizada de la entrega fisica de los bienes, servicios u obras.

* Se realizaran, de ser necesarias, una vez finalizadas las actividades correspondientes a
la ejecucién del contrato.

DE CARACTER FINANCIERO:

1. Valor inicial del contrato.

 TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO DE PESOS
($3.545.463.595,00) moneda legal colombiana, incluida la administracién, imprevistos vy
utiidad (A.1.U.), valor del IVA sobre la utilidad, y demas impuestos y tributos legales
necesarios para la ejecucion del contrato.

+ Reduccion del presupuesto de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS (5

400.000.000.00)
2. Adiciones al contrato.

s No aplica.

3. Control en la ejecucion del Anticipo (Programa de inversidn del anticipo en cumplimiento al
contrato).

s ki contrato no contempla pago de anticipo.
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Varsién: 2

4. Relacion de Pagos al 'Contratista, Deducciones y Ajustes. (Novedades que inciden ¢ alteran
el equilibrio econémice o financiero del contrato).
[ 2

ACTA No. VALOR ($) ACTA VALOR [$) CAUSADQ | DEDUCCIONES {$) | ORDEN DE PAGO No.
CORTE PARCIAL N° 1 $ 840.029.080,71
CORTE PARCIAL N° 2 $ 945.622.349,69
TOTAL $1.785.651.430,40

5. Relacion y Revision de Precios en nuevos APU'S, de acuerdo al requerimiento del contratista
y concepto de viabilidad del supervisor para la autorizacion del ordenador del gasto.

* No se han presentado nuevas actividades adicionales gue requieran en nuevos APU’S.

6. Informe generalizado del balance financiero. Anexar cuando se requiera el balance parcial y
en la entrega final se anexa el balance final.

« El confrato se esta ejecutandc de acuerdo a las condiciones establecidas en el mismo, no
se ha presentado corte de obra se encuentra en revision de cantidades de obra ejecutadas
por parte de la supervision técnica para pago.

7. Entrada de los bienes a los estados contables (si aplica, Ultimos informes).

s No aplica. <
DE CARACTER LEGAL:

1. Confirmacion o verificacion de Polizas segun contrato.

Pdliza de seguro de cumplimiento

. VIGENCIA (DIA-MES-ANO)

AMPARO VALOR ASEGURADO % CESDE AT
CUMPLIMIENTO $ 709.092.791.80 20 03/10/2023 | 30/01/2025
PRESTACIONES SOCIALES $177.272.197,95 B 03/10/2023_| 15/102/2027
CALIDAD DEL SERVICIO $1.772.731.879,50 30 15/02/2024 | 15/02/20289
ESTABILIDAD DE LA OBRA $ 1.063.539.187,70 30 15/02/2024 | 15/02/2029

Poliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual

VIGENCIA (DIA-MES-ANO}

AMPAROC VALOR ASEGURADO SMMLY DESDE HASTA
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL $ 464.000.000 200 03/10/2023 | 30/01/2024
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE §$ 464.000.000 &0 03/10/2023 | 30/01/2024
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES § 464.000.000 60 03/10/2023 | 30/01/2024

2. Confirmacion o verificacion en el Cumplimiento de Obligaciones Laborales (Pagos de
personal, Aportes al Sistema de Seguridad Social, Aportes Parafiscales).

ANTECEDENT | 1DT-FR- .

N° | NOMBRES | APELLIDOS CEBULA CARGO ES POLICIA 0018 EPS ARL PENSION
JOSE MORENC 11086771 | RESIDENTE FAMISANA

1 MIGUEL NUNEZ g2 DE OBRA SIN NOVEDAD Si R SURA PORVENIR

11056828 FAMISANA

2 ; BLADIMIR | DIAZ CHAVES B0 INGENIERD | SIN NOVEDAD SI R SURA NO
ANGIE 10244965 | RECIDENTE COMPENSA

3 LIZETH VEGA VEGA 21 HCI SiN NOVEDAD Sl R SURA COLFONDOS
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ELVER | CONTRERAS | 10783479
4 | ESNEIDER | CASTILLO 11 PINTOR | SINNOVEDAD | S SANITAS SURA PROTECCION
EDISON RIARO 10770882
5 | DUBAN | VILLAMARIN 38 PINTOR | SINNOVEDAD | I SANITAS SURA PROTECCION
PEDRC | BECERRA | 10495038 | ELECTRICIST COMPENSA
6 | FABIAN | RODRIGUEZ 27 A SIN NOVEDAD | I R SURA COLFONDOS
DONALDO AYOS SALUD
7 | SEGUNDO | CARRILLO | 8731501 | SOLDADOR | SINNOVEDAD |  sI TOTAL SURA | COLPENSIONES
RIOS 11433383 SALUD
3 | ARNALDO | CARABALLO 75 PLOMERC | SIN NOVEDAD | s TOTAL SURA PORVENIR
JOSE
ALEJANDR | RODRIGUEZ
9 0 GOMEZ | 79616417 | MAESTRC | SINNOVEDAD | 8l SURA SURA | COLPENSIONES
JOSE FORERG CARPITENTE
10 | DANIEL LEON 19429633 RO SINNOVEDAD | &I SANITAS SURA | COLPENSIONES
CRISTIAN
ALEJANDR | RODRIGUEZ | 10224294 FAMISANA
11 o MARQUES 78 PINTOR | SINNOVEDAD | Si R SURA PORVENIR
CRISTIAN | CANTOR | t0142282 FAMISANA
12 | CAMILO PARRA 21 OPERARIO | SiN NOVEDAD | sl R SURA PORVENIR
DIEGO | ROMEROGAR | 11212184 FAMISANA
13 | ANDRES cla 37 OPERARIO | SIN NOVEDAD | s R SURA PROTECCION
LUIS | BADELOLIVA | 10482838 COMPENSA
14 | MIGUEL RES 74 OPERARIO | SIN NOVEDAD | SI R SURA | COLPENSIONES
MILTON | VASQUEZ | 10749284 FAMISANA
15 | YiovANY | GAITAN a7 OPERARIO | SiN NOVEDAD | s R SURA PORVENIR
DEIVER SANTOS | 10230358 FAMISANA
16 | STIVEN | SABOGAL 59 OPERARIO | SiNNOVEDAD | I R SURA PROTECCICN
RUBEN | RODRIGUEZ COMPENSA
17 | DARID MENDGZA | 79138176 | CPERARIO | SINNOVEDAD |  SI R SURA | COLPENSIONES
JOSE | ZAMBRANO :
18 | ISRAEL AYURE 7150216 | OPERARIO | SINNOVEDAD |  SI SANITAS SURA PORVENIR
8405424
MARIA SILVA VENEZUE | SERVICIOS CAPITAL
19 | ANGEL | CASTELO LA | GENERALES | SINNOVEDAD |  Si SALUD SURA PORVENIR
2690474
YACKELIN | RAUSEC | VENEZUE | SERVICIOS
20 E MARTINEZ LA | GENERALES | SINNOVEDAD |  SI | COOSALUD |  SURA PORVENIR
LuIS VEGA SALUD
21 | ALFREDO | NEMEGUEN | 79815672 | CPERARIO | SINNOVEDAD | I TOTAL SURA PORVENIR
SUAREZ | 10485357 SALUD
22 | EMER FUENTES 80 CPERARIO | SINNOVEDAD | s TOTAL SURA | COLPENSIONES
JOSE NOYA
23 | JULIAN BARRERA | 91445894 | OPERARIO | SIN NOVEDAD | s SANITAS SURA | COLPENSIONES
GARGIA NUEVA
24 | JOSELUIS | LEGUIZAMON | 7181103 | OPERARIO | SINNOVEDAD | s EPS SURA PORVENIR
LEMUS | 10628777
25 | ESNEIDER | GARCIA 26 OPERARIO | SINNOVEDAD | S| | NUEVAEPS | SURA PORVENIR
JHON TABARES | 10011963 SALUD
26 | JARD RIOS 88 OPERARIO | SIN NOVEDAD | I TOTAL SURA PORVENIR
RAMON MEZA SALUD
27 | AUGUSTO | ROMERQ | 15046601 | OPERARIC | SINNOVEDAD | &I TOTAL SURA PORVENIR
5436456
LOZANO | VENEZUE SALUD :
28 | BILIVARDO | MONTIEL LA OPERARIO | SINNOVEDAD | $1 TOTAL SURA PORVENIR
NAFER PEREZ NUEVA _
29 | MIGUEL REALES | 78079877 | OPERARIO | SINNOVEDAD | St EPS COLMENA |  PORVENIR
JORGE | CASTIBLANC COMPENSA
30 | ORLANDO | OALFARO | 80129317 | OPERARIO | SINNOVEDAD | S R SURA PORVENIR
12400084 SALUD
31 | JOSELUIS | JUSAYU 9 OPERAIO | SIN NOVEDAD | St TOTAL SURA PORVENIR
MEJIA SALUD
32 | EUGENIO | CARDOZA | 10770815 | OPERARIC | SINNOVEDAD | i TOTAL SURA PROTECCION
JORGE TORRES SALUD
33§ LS RODRIGUEZ | 13569668 | OPERARIC | SIN NOVEDAD | & TOTAL SURA PROTECCION
JEFRINDE | ZURIGA | 10021063 SALUD
34 | JESUS LOPEZ 36 OPERARIO | SINNOVEDAD | Si TOTAL SURA PORVENIR
DIEGO CHAGON | 10040946
35 | ERNESTO | ROMERO 10 OPERARIO | SINNOVEDAD | S| | NUEVAEPS | SURA | COLPENSIONES
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LUIS MELO FAMISANA
36 | ALBERTO | MARTINEZ | 19445176 | |OPERARIO | SINNQVEDAD | I R SURA | COLPENSIONES
WILDER | AMARIS | 10507827 FAMISANA
37 | SAMUEL | AMARIS 83 OPERARIO | SINNOVEDAD | sl R POSITIVA_ |  PROTECCION
DIEGO | HERRERA | 10006031 SALUD
38 | ANDRES CANO 70 OPERARIC | SINNOVEDAD | S TOTAL | POSITIVA | PORVENIR
ESFINOSA SALUD
39 | EDWIN MUROZ | 80262366 | OPERARIO | SINNOVEDAD | s TOTAL SURA PROTECCION
SALUD
40 | EDERMAN | JARABA DIAZ | 73000401 | OPERARIO | SINNOVEDAD | i TOTAL | POSITIVA | PORVENIR
ROMULO
FERNAND | MENDOZA SALUD
a1 0 ROMERO | 92033140 | OPERARIO | SINNOVEDAD | I TOTAL | POSITIVA | PROTECGION
JORGE | TORDECILLA | 10678916 SALUD
42 | ARMANDO | ORTIZ 20 OPERARIO | SINNOVEDAD | S TOTAL SURA PROTECCION
MORA FAMISANA
43 | ANYELO | NARANJO | 91264251 | OPRARIC | SINNOVEDAD | I R SURA PORVENIR
CRISTIAN
ALEJANDR | RODRIGUEZ | 10224204 FAMISANA
44 0 MARQUEZ 78 OPERARIO | SIN NOVEDAD { 8l R SURA PGRVENIR
NESTOR | CONTERAS | 10783485 COMPENSA
45 | JAVIER | GASTILLO 62 OPERARIO | SINNOVEDAD | 5 R SURA PROTECCION
LUIS
FERNAND | CORTES CAPITAL
45 o GUTIERREZ | 79643879 | OPERARIO | SINNOVEDAD | sl SALUD SURA PROTECCION
GARZON
47 | WISTON | BENAVIDES | 3109367 | OPERARIO | SINNOVEDAD | Si | NUEVAEPS|  SURA COLFONDOS
GIOVANNI | TAPIERO | 10697409 FAMISANA
43 | ALEXANER | GONZALEZ 0 OPERARIO | SINNOVEDAD | s R SURA PORVENIR
MAICOL | FORERO | 1069713
a9 | FABIAN | PARRADO 02 OPERARIO | SINNOVEDAD | S | NUEVAEPS|  SURA PORVENIR
BELTRAN FAMISANA
50 | ANATOLIO | PERALTA | 11382815 | OPERARIO | SINNOVEDAD | i R SURA | COLPENSIONES
ESABRAIN PENA FAMISANA
51 | VICENTE | QUINTERO | 80854373 | OPERARIO | SINNOVEDAD |  8I R SURA COLFONDOS
CRISTRIA 10134249 SALUD
52 | NGAMILG | ANGULO 93 OPERARIC | SINNOVEDAD | S TOTAL SURA PROTECGION
RUBEN 10736885 COMPENSA
53 | DARIO RIPPE o7 OPERARIO | SINNOVEDAD | S R SURA PORVENIR
JORGE ] COMPENSA
54 | ANDRES | PERADIAZ | 80257237 | OPERARIC | SINNOVEDAD | i R SURA PORVENIR
408 PALMA FAMISANA
55 | GRICARDO | CARDENAL | 79379269 | OPERARIO | SINNOVEDAD | i R POSITIVA_ | PROTECCION
SERGIO PINTO | 10245151
56 | ANDRES | BUITRAGO 38 OPERARIO | SINNOVEDAD | i SANITAS SURA PROTECGION
GARLOS LEAL CAPITAL
57 | ALBERTO | RALIREZ | 93340615 | OPERARIO | SINNOVEDAD | I SALUD SURA PROTECCION
ROJAS SALUD
55 | WILSON RAMOS | 12402350 | OPERARIO | SINNOVEDAD | gl TOTAL SURA | COLPENSIONES
DIAZ 11226791
59 | JEISSON | ROMERO 02 OPERARIO | SINNOVEDAD | 51 | NUEVAEPS|  SURA PORVENIR
JHONATA | RODRIGUEZ | 10220512
60 | NDENVITH | HERRERA 51 OPERARIO | SINNOVEDAD | 81 |NUEVAEPS|  SURA PORVENIR
SAMPAYO CAPITAL
51 | ADAR SANGHEZ | 85271546 | OPERARIO | SIN NOVEDAD | st SALUD SURA | COLPENSIONES
SANGCHEZ CAPITAL
62 | WILSON | SALCEDO | 80441084 | OPERARIO | SINNOVEDAD | _ si SALUD SURA | COLPENSIONES
EDGAR FAMISANA
83 | ALFREDO | UBAQUE ROA | 3155411 | OPERARIO | SINNOVEDAD | i R SURA PROTECCION
BRANDON
SEBASTIA | ARANGO | 10245672 COMPENSA
84 N OSCRIO 2 OPERARIO | SINNOVEDAD | S R SURA PROTECCION
JUAN VILLEGAS | 10822475 FAMISANA
85 | CARLOS | ROJANO 31 OPERARIO | SINNOVEDAD |  §i R SURA | COLPENSIONES
SINDY
KATHERIN MERDOZA 10024585
66 £ RUBIO 80 OPERARIO | SINNOVEDAD | i SANITAS SURA PROTECGION
JEFERSON | MONDRAGON | 10703308 SALUD
67 { MAURICIO | CARDENAS a7 OPERARIO | SINNOVEDAD |  SI TOTAL SURA PORVENIR
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VICTOR FAMISANA
68 HUGC PEREZ ARIAS | 7711680 OPERARIO | SIN NOVEDAD St R SURA PORVENIR
LUIS CORREA COMPENSA
69 HERNMNAN JARAMILLO 80871579 OPERARIO | SIN NOVEDAD St R SURA COLPENEIONES
JULIAN 10101678 SALUD
79 | RICARDG ANGULO 30 OPERARIQ | SIN NOVEDAD 5l TOTAL SURA PORVENIR
61168502
NELSON MARIN VENEZUE
71 RAFAEL CORDOBA LA OPERARIQ | SIN NOVEDAD Si NUEVA EPS SURA FORVERIR
DANIEL 10238707 |
72 | ARMANDO DELGADC 18 OPERARIQ | SiN NOVEDAD Sl SANITAS SURA PORVENIR
FALLA 11218087 SALUD
73 CLINTON HERNANDEZ 11 QPERARIO | SIN NOVEDAD Sl TOTAL SURA PROTECCICN
EDWIN QUIMBAYD 1110452¢ SALUD
74 | ALFONSQO PEREZ 59 OPERARIC | SIN NOVEDAD Sl TOTAL SURA PORVENIR
CARLOS CAPITAL
75 | ANDRES | DUQUE SILVA | 80122068 | OPERARIC | SIN NOVEDAD Sl SALUD SURA PROTECCION
JAMITH SALUD
76 | SEGUNDQ | LARA FLOREZ | 92130697 OPERARIC | SIN NOVEDAD St TOTAL SURA PROTECCION
HELBERT
HERNAND PANCHALO
77 Q NARVAEZ 5998639 OPERARIO | SIN NOVEDAD 5i NUEWVA EPS SURA PROTECCION
OMAR RIANO 10239350 FAMISANA
78 | SANTIAGO BONILLA 53 OPERARIO | SIN NOVEDAD Si R SURA PORVENIR
RIARO 10136911 FAMISANA
79 JOHBAN BONILLA o0 OPERARIO | SIN NOVEDAD Si R SURA PORVENIR
JHON FARFAM 10123852
80 FREDY MERCHAN 83 OPERARIO | SIN NOVEDAD 5l SANITAS SURA PROTECCION
WILLIAM BOLAGAY COMPENSA
81 | VLADIMIR ROMERO 80257571 OPERARIO | SIN NOVEDAD Sl R SURA PORVENIR
CASTELLANC | 10123507 COMPENSA :
82 | MARISOL S CANON 22 OPERARIQ | SIN NOVEDAD Sl R SURA PORVENIR
JORGE GARCIA 10018874
83 RAFAEL MARTINEZ 10 GPERARIO | SIN NOVEDAD 8l CAJA COoP! SURA PORVENIR
EDWIN QUIMBAYO 11104529 SALUD
84 | ALFONSO PEREZ 58 QPERARIQ | SIN NOVEDAD Sl TOTAL SURA PORVENIR
QUEJADA 10750883 SALUD
85 EDUAR IZQUERDO 97 OPERARIO | SIN NOVEDAD St TOTAL SURA PROTECCION
JOSE
GREGOR! RAMIREZ COMPENSA
86 8] RAMITREZ 4522869 CPERARIQ | SiN NOVEDAD Si R SURA PORVENIR
JAIRO PEREZ 10729611 FAMISANA
87 | ALFONSO CABALLAS 57 OPERARIO | SIN NOVEDAD Sl R SURA PORVENIR
JOSE FORERO
88 DANIEL LEON 18428633 OPERARIO | SIN NOVEDAD Sl SANITAS SURA COLPENSIONES
BLANCO 10238838 COMPENSA
89 LIBARDO MENDEZ 52 QPERARIO | SIN NOVEDAD Sl R SURA PROTECCION
HENGER 10023683
a0 ESTIBEL | PINILLA VEGA 44 OPERARIO | SIN NOVEDAD Sl COOS5ALUD SURA PORVENIR
3. Reclamaciones del Contratista y Recomendaciones. (si aplica)
Se le ha recomendado al contratista tomar acciones para atacar las rutas criticas y poder entregar
dentro del plazo contractual el cual segin prorroga aprobada, de todas las actividades de
mantenimiento aprobadas y que son objeto de intervencion. Por lo cual se le sugirid considerar
fo siguiente:
1. Incrementar los frentes de trabajo (adicionales a los frentes obligatorios segin contrato)
2. Realizar Iabores en horario noctumos, domingos vy festivos (solicitando las autorizaciones
debidas y cumpliendo toda la normatividad en materia de seguridad).
3. lograr la adquisicién de material con anticipacién para realizar trabajos de manera continua y
gue no se generen retrasos por no tener el material en obra.
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4. Liquidacién del Contrato. Debe realizarse dentro de los cuatro meses siguientes a la
ejecucion del contrato.

» El confrato se encuentra en ejecucion hasta el 29/02/2024.

5. Se han enviado correos al consorcio con el fin de solicitar informacién de prorroga con el
fin de adecuar la péliza de lo cual no se ha obtenido respuesta alguna.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

» Asistir a los comités de obra quincenales para analizar el avance normal de las diferentes
actividades segun programacion de obra, presentando informe de porcentaje programado
sobre porcentaje de obra ejecutado.

» EICONSORCIO P.A. debera presentar y tener en cuenta las siguientes recomendaciones:
v La factura debe contener la informacién explicita conforme a la normatividad vigente

enmarcada en el articulo 6817 del estatuto tributario y subsiguientes.

Resolucién de facturacién actualizada.

La cuenta corriente debe estar activa para el abono en cuenta de los recursos.

RUT de la empresa actualizado.

Certificacion de seguridad social y parafiscales.

Planilla aportes salud mes actual.

Tarjeta profesional contador publico.

Certificacion emitida por la junta central de contadores menor a 90 dias.

AN N NN

+ Cumplir con la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
segun el Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo v demas
normas complementarias.

« El Representante legal debera entregar el siguiente documento, firmado por su parte, donde
se compromete a cumplir con los siguientes criterios, asf:

a. Durante la ejecucion confractual cumplira fas responsabilidades establecidas en el
Articufo No. 2.2.4.6.10, def Decrefo 1072 de 2015.

‘Responsabilidades de los trabajadores. 1. Procurar el cuidado integral de su salud: 2. Suministrar
informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud; 3. Cumplir fas normas, reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa; 4.
Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en
su sitic de trabajo; 5. Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de capacitacion def SG~SST; y 6. Participar y contribuir al cumplimiento
de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”.

a. Mantener la afiliacion vigente a EPS, AFP, ARL dicha afiliacién y alcance de

cubrimiento del nivel de riesgo de exposicién, durante toda la ejecucién de las
actividades objeto del contrato.
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b. Si la actividad estd relacionada con actividades reglamentadas para el SG-SST,
(alturas, eléctrico, espacio confinados elc.) la persona que realizara la actividad debera
presentar licencia vigente que contemnple habilitacion para el desempefio de la tarea.

c. Tenencia de Elementos de Proteccion Personal acorde a las necesidades de la tarea y
segun los riesgos de cada tarea a gjecutar.

Desarrofiar las actividades necesarias para dar cumplimiento de ilas obligaciones del
SGSST, que fas normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el
contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratistas a los riesgos encontrados,
en el centro de trabajo donde desarrolia la actividad.

Participar en todas las actividades del plan de emergencias que se programen por el
contratante para el area donde desarrollara las tareas.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo, o el diagnostico de actividades laborales, asi comno las condiciones de
peligro que detecte durante la efecucion de la actividad a contratada.

Entregar al contratante, los documentos que evidencien objetivamente los aportes al
Sistema de Seguridad Social integral, segin los requisitos legales y las obligaciones como
contratista.

El contratista debera dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, libro 2, parte 2, titulo 4,
capitulo 6 “SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, en

todas las actividades que realice dentro del sitio objeto de estudio y/o los demas que
demande.

El contratista deberé dar cumplimienfo a la Resolucién 4272 de 2021 “Por la cual se
establecen los requisitos minimos de seguridad para ef desarrofio de trabajo en alturas”.
Ademas, aplicar medidas de autocuidado, prevencién y proteccidn en fodas las actividades
dentro del sitio objeto de estudio y/0 los demas que demande.

Presentar un informe escrito al supervisor del contrato donde evidencia documentalmente ¢l
cumplimiento de las responsabilidades asignadas como contratista o subcontratista, en
materia de aseguramiento en SST y permita evidenciar su participacion en las actividades de
promocién y prevencion y conforme a los parametros adoptados en el Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo implementado por la empresa contratista.

Se debe realizar fa recoleccion de residuos para evitar la acumulacion de estos,
facilitar el transporte y evitar la presencia de roedores.

Se recuerda que, una vez transportados estos residuos por la empresa recolectora,
acreditada por la entidad ambiental competente, se debe entregar el respectivo certificado de
disposicion final.

Cumplir de manera estricta el Plan de Manejo Ambiental "PMA” en cada una de las etapas
del proyecto, diligenciando los formatos alli escritos, con el aval de supervision y cumpliendo
con toda la normatividad vigente en materia ambiental colombiana de acuerdo a la autoridad
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ambiental competente en cada regién asociada a la identificacién de los impactos y aspectos
ambientales propios del proyecto.

Anexo: Registro fotografico
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El  coniratista Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplio con io
cumplid con lo s establecido en las clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha
establecido en —— | 0 fechas establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soporte
las  clausulas (técnico§ obligatorios esta_blecidos en las espgciﬂcaciones técnicas, incluyendo

contractuales las ambientales, de seguridad y salud ocupacional y otros)
NO En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informd mediante
— | comunicacion oficial No. Del , dirigida al

ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.
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Nota: Una vez finalizada |a ejecucion del conirato, se debe diligenciar el Anexo No. 2 “Informe de Re-
evaluacion de Proveedores”, del formato 2BS-FR-0019 v anexarlo al informe final,

Atentamente, -
4\\-.

Capitan SEGUNDO | m\ DORADG MENESES
Supervisor Econdmico Conlralo H cf PN DIEPO No 80*;»10691'23

1
Intendente JOSE OSWALI ;‘/j iﬁxms RAMIREZ
Supervisor Tecnice Contratdobra NAPN r_};gpo Mo 80-6-10001-23
J‘I{

x’!f%

7 ';j
7 REENDa
Subintendente EDER Lga RDC LOZAND CASTRO
Supenisor Juridico Contrato obra No. PN DIEPO No 80-8-10001-22

Subintendente CAM?LO AND BELTRAN MALAGON
Apoye Administrative Contrate obra l\.o PN DIEPO No 80-8-10091-23

Af'—*"'v"- @ Davnd
Firma '
Patrullers JENNIFER DANIELA BERNAL AMADO
Apoyo ala Supenisidn en o Componente de Salud v Seguridade en Trabajo

Contsato obrs No, PN DIEPO No 80-6-10091-273

7 Firma
ADS-12 LAURA VALENTINA PEDRAZA PERALTA
Apoye a la Supervisisn en ¢ Componente Ambiental
Contrato obra No. PN DIEPO No 80-8-100081-23




