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1. INFORMACION GENERAL

'CIUDAD Y FECHA: TUNJA, ENERO DE 2024
REGISTRO B'y PIN No: 2024 00415 0009

NOMBRE DE PROYECTO: “FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD VIAL PARA
PROTEGER LA VIDA DE LOS ACTORES VIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA” '

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA
DEPENDENCIA: SUBGERENCIA OPERATIVA
DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN
LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS RELACIONADAS
CON LA PROMOCION DE LA SEGURIDAD VIAL, EN CUMPLIMIENTQ DEL
PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD VIAL PARA.
PROTEGER LA VIDA DE LOS ACTORES VIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”. ITEM 1.02

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: FREDY MANUEL HIGUERA
-MEDINA- SUBGERENTE OPERATIVO.

2 DE‘SC'R_IPCI'('_)N’DE. LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

lL.a dependencia de Subgerencia Operativa del Instituto de Transito de Boyaca —
[TBOY, presenta el siguiente estudio para la celebracién de un contrato de
prestacion de senvicios de apoyo a la gestion, el cual encuentra fundamentado y
soportado-en la siguiente necesidad.

Que conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia,
soh fines esenciales del Estado servir a la comunidad promover la. prosperidad
general y garantizar la efectividad de los-principios s y deberes de consagrados en
la Constitucion. Las autoridades de la Republica estan para proteger a todas las
personas residentes en Colombia.

Que la mision del instituto de Transito de Boyaca esta enmarcada en coordinar la
seguridad y movilidad vial en el area de influencia del Instituto en el departamento
de Boyaca y administrar el registro de transito, con personal calificado y
comprometldo con la institucién y puntos de atencion autorizados por el Ministerio
de Transporte, para contribuir con el incremento. de la calidad de vida de los
actores viales e intereses de los usuarios.

Que actualmente fa entidad cuenta con el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD VIAL PARA PROTEGER LA VIDA DE LOS AUTORES
VIALES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, técnicamente viabilizado y registrado en
el Banco de Proyectos de la Gobernacién del Departamento de Boyaca, con
validez hasta el 31 de diciembre de 2024,
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de inversién denominado “FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD VIAL PARA PROTEGER
LA VIDA DE LOS ACTORES VIALES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, se requiere la

estrategias pedagdgicas en seguridad vial, tal como lo establece EL {TEM 1.02

Proyecto que se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
lnversién del Departamento de Boyaca No. 2024 00415 0008, del 22 de enero de
2024, para la vigencia fiscal 2024 y Plan Departamental de Desarrollo 2020 - 2023
“Pacto. Social por Boyaca - Tiefra que sigue avanzando” asi: '

Linza Estratégica CONECTIVIDAD Y TRANSPORTE

Companente e _| SEGURIDAD.VIAL ' _ ) .

Programa ‘Boyach Avanza en ta-Segurigad Vial y ol Registro de Transic en el Depariaments

. . de Boyacd . .

Subprograma Boyscd avanza con Segundad Viai parafa Moviiidad _ N

Objetivo subprograma T Redocic las muenies por accidentes de transilo en las vias depariamentles. fertianias
' ¥ runicipal de fos 116 municipios de Boyacd sin Secretaria ge Transith-al finalizat &

cualilenio para apenar a los indicadores de reduceidn de 1 nacion

827 | Realizar 500 controles operativas y vigiantia en fa via en el cualrienio

825 | Reslizar en 186.000 persoras procesos G Sensibiizacion en segunidad viai, en el cuatienio

Meta 823 | Reaiizar la.inscrpeidn de 15 convenias con entidades publicas yio privadas para mejorar i
| seguridad vial, en el cuainenio . e . .
825 | Reatizar 4 campafias a melogiclistas en seguridad vial. én el cuatrienic

SECTOR _ TRANSPORTE
PROGRAMA 1 2402 | Sequridad de ransporte.

Que el peffil con el que se pretende satisfacer por parte de la entidad y para dar
cumplimiento a la contratacion de! persenal o.talento humano reguerido dentro del
proyecto de seguridad vial con un plazo de once (11) meses, el cual se encuentra
| debidamente viabilizado por el departamento de Boyaca, esta entre otros la de
contratar un profesional en seguridad vial con mas de’3 a 5 meses de experiencia
laboral, con el fin de apoyar en la sensibilizacion en seguridad. vial y campafias

desarrollo 2020- 2023, bajo el proyecto de seguridad vial. denominado
“FORTALECIMIENTO EN SEGURIDAD VIAL PARA PROTEGER LA VIDA DE LOS ACTORES
VIALES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA™

Que las actividades a establecer dentio del presente estudio a la fecha no pueden
sef cumplidas por parte de los servidores publicos que laboran en el Instituto de
Transito de Boyaca; debido a ia insuficiencia de los mismo en cuanto al nimero de
personal existente, tazén por la cual, se expone la necesidad de contratdr a un
profesional docente o psicopedagoge / ingeniero civil con Titulo de formacién
profesional con experiencia de 3 a 5 meses que permita garantizar el cabal
i cumplimiento de las metas ‘establecidas en el plan de desarrollo 2020-2023 en
tema de seguridad vial.

Revisada la planta de personal, se encuentra. que no hay personal idoneo y
suficiente, para apoyar y dar continuidad a las metas y estrategias establecidas
para. el instituto. |

Con el fin de dar continuidad a las metas y estrategias establecidas en el Proyecto-

contratacion de un (1) profesional como apoyo en la implementacion de

pedagégicas que. genere subgerencia ‘operativa en desarrolio del plan de
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Es por esto que la subgerencia operativa, certifica que realizé el debido Estudio y
Analisis Previo de manera rigurosa y detallada, referente a gue esta necesidad a
contratar no-Constituye Gasto Suntuario ni contradice las directrices de Austeridad
en €l Gasto Publico que refiere el Articulo 3 del Decreto N. 397 del 17 de marzo de
2022,

En ‘este sentido y con el objeto de satisfacer la necesidad antes descrita se
identifica la conveniencia y oportunidad de contratar un profesional docente o
psicopedagogo / .ingeniero civil con Titulo de formacion profesional con
experiencia de 3 a 5 meses, con amplia experiencia, idoneidad, que: perm|ta-.
garantizar el cabal cumplimiento de las funciones y obligaciones propias del
Instituto.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

3.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES: COMO APOYO
EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS  PEDAGOGICAS
RELACIONADAS CON LA PROMOCION DE LA SEGURIDAD VIAL, EN
CUMPLIMIENTQ DEL PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO EN
SEGURIDAD VIAL PARA PROTEGER LA VIDA DE LOS ACTORES VIALES EN
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”. ITEM 1.02

3.2. IDENTIFICACION DENTRQ DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS - CODIGO UNSPSC

Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Version 14
del UNSPSC) contenido en ia direccion.
hitp:/iwww.colombiacompra.gov.co/Clasificacién, el objeto contractual se enmarca
en el siguiente cédigo Clasificador de Bienes y Servicios:

El cddigo-asighade para la presente coniratacion es:

GRUPQO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F-Servicios 80000000 80110000 80111600* N/A
Servicios de Servicios. de Servicios de
Gestion, recursos personal
Servicios humanos temporal

Profesionales
de Empresa y
Servicios
Administrativos
*Este codigo aplica para todos los titulos y/o perfiles,

3.3, IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIC A CELEBRAR:

EI tipo de confrato a celebrarsé corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

_ C'O'ntratante: fnstituto de transito NIT 891.801.069-8

R

et
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'C_o'nt_raj_ti_s_t-é: Per..sfd_na Natural - Profesional.

1.5, ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:

3.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

2, Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion d_e'E

3.

10.

1.

Dar cumplimiente a los detechos y deberes consagrados en el articulo 5°.de

la Ley 80 de 1993.

Calidad del. Instituto de trénsito-de Boyacé y aplicar los procedimientos con

sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la

actualizacién de procedimientos del sistema segun asignacion.

Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor

designado y radicar el documento original en. la oficina de contratacion del |

ITBOY dentro de los tres (3) dias calendario siguiente para efectos de
publicacién y reporte a-entes de control,

Mantener estricta reserva y confidericialidad sobre la informacian gue
conozca por causa o con ocasién de la ejecucion det contrato. '

Informar al Supervisor las novedades gue se presenten refacionadas con

el cumplimiento-de las actividades del objeto contractual.

Responder ante las autoridades competentes por los actos. u omisiones
que ejecute en desarroilo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio
a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley
80 de 1893,

Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales de |

conformidad con el Decreto 1072 de 2015, Articulo 2.24.22.16.

Utilizar de manera racional los recursos (_papel_‘, agua, energia, &tc.) asf
- como manejar adecuadamente materiales, residuos solidos y desechos:
que se generen en gjercicio de las actividades derivadas de la gjecucion

del contrato.

Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en los eventos, que |
se adicione el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen ¢

sus condiciones (si aplica). EL CONTRATISTA, repondra las garantias

cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De

lo anterior, EL CONTRATISTA comunicaré a la aseguradora (si aplica).

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica,

administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por io tanto, no existe ni

existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno. de EL(LA)
CONTRATISTA con EL INSTITUTO, ni (si aplica) del ITBOY con las
personas que vincule EL(LA) CONTRATISTA para la ejecucion del
contrato. : I

Tratar con respeto y cordialidad, dentro de los margenes de la sana
convivencia y buenas maneras al resto de ‘personal, .- incluyendo

fun_ciona_rios_-, demas (_:Qr_\’ttatjista's‘_ ciudadanos externds y en general a !

!

H
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cualquier-persona con quien se relacione en el INSTITUTO DE TRANSITO
DE BOYACA —~ITBOY

12. Informar al(la) Supervisor(a) de forma inmediata y por escrito, en caso de
sobrevenir durante la ejecucion ‘del contrato, inhabilidad yio
incompatibilidad preceptuada en la Constitucion yen la ley, en especial las
instituidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y
Ley 1952 de 2019, asi como las que las modifiquen, adicionan o
susfituyan, tal cwcunstanma

13.Ejaborary entregar, de manera oportuna y en el lugar-indicado, los informes
de actividades relacionadas con el cumplimiento del contrato solicitados-per
el(la) supervisor(a), en los formatos aprobados para tal fin.

14.Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el
supervisor del contrato.

15.8eg uir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

16.0brar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
‘evitando dilataciones.

17.Mantener la reserva sobre la informacion que e sea suministrada para el
desarrello del objeto del contrato.

18.El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos,; suministres, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su- disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

19.CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva
de teda la informacion que sea de propiedad del INSTITUTO DE
TRANSITO DE BOYACA o conozca en desarrollo del contrato, en especial
cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, el
CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documeritos,
correspondencia, publicaciones, tiles 'y demas bienes de propiedad del
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA relacionados con el objeto del
presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En
consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga. a: A. Proteger la informacion
confidencial que el INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA comparta o
suministre; B. Seguir los procedimientos establecidos en & manual de
politicas, de seguridad de la informacién el cual se encuentra en el sistema
integrado de- gestion; €. No dar a conocer a terceros la informacion
confidencial, 'sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda
perjudicar al INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA; D. No dar a la
informacién confidencial un uso distinto para el cual fue compartida ©
suministrada, salvo previa autorizacion por escritc del INSTITUTO DE
TRANSITO DE- BOYACA; E. Devoiver y entregar toda la informacion
archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion documental:
F. No podra realizar la interceptacion de la red de transmisién dé datos en
concordancia con la ley 1273 de 2008. H. Indemnizacién: EL
CONTRATISTA se obliga a resarcir los peijuicios, por dafio émergente y
lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacién
de la inforinacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea
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por mera negligencia ¢ de forma dolosa.

20.Todas las demas inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucion del
objeto contractual _ '

3.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyo en la implementacién y seguimiento del plan estratégico de seguridad
vial. - . .

2. Apoyo a la Coordinacion y planificacion de las acciones a desarroltar por el
grupo de pedagogia de seguridad vial, para el cumplimento de fas metas del
plan de desarrello.

3. Prestar apoyo profesional en la elaboracién y/o consolidacion de informes,
bases de datos, construccién de los indicadores del area y gestionar y
coordinar todo lo pertinente a su estructuracion.

4. Realizar capacitaciones establecidas por subgerencia operativa para
empresas, instituciones educativas publicas y/o privadas fortaleciendo y
sensihilizando en temas de seguridad vial.

5. Realizar campafia de sensibilizacion en seguridad vial y realizar el
acompafamiento de los controles &n las vias de jurisdiccion del ITBOY, de
acuerdo al cronograma semanal de actividades establecidas por subgerencia
operativa,

6. Entrega mensual de evide‘hcias-_fi_sicas de las actividades ejecutadas de |
acuerdo a los parametros de gestion documental del Instituto de transito de !
Boyaca ITBOY.

7. Demas actividades designadas lp':or.e_l supervisor.

3.5.3 OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA:

11, La colaboracién necesaria para el desarroilo del presente contrato colocando a
disposicion dei__C-'O_N'T_RAT]S'TA,_ con oportunidad, toda la informacién requerida
i para el desarrolio de sus-actividades.

2. lmpartiy instrucciones para la gjecucion de los servicios coniratados.

| 3. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista la ejecucion idonea,

eficiente, eficaz y oportuna del objeto contractual y verificar la totalidad del

cumplimiento del objeto contractual.

{

4. Cumplir' y hacer c_ump'lir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que forman parte del mismo.

5. EI ITBOY se compromete a pagar dentro de los diez (10) dias siguientes al
vencimiento de cada page, siempre y cuando la radicacion de cuentas réuna el ;
lleno de requisitos establecidos en la éntidad. i

| 6. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasién a la suseripcion del
. __coentrato y sus modificaciones: (si aplica).
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7. Designar un Supervisor para vigilar -el cumplimiento dei objeto contractual
dentro del término de ejecuciony demas: condiciones establecidas.

8. Suministrar al contratista la. informacién requerida para la ejecucion del objeto
contractual.

9. Supervisar la ejecucién del contrato. En desarrollo del principio de |

coordinacion, el INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA — ITBOY podra
efectuar requerimientos escritos al contratista. tendientes a lograr una
adecuada. e idonea ejecucion del objeto contractual, sin que por esta
circunstancia sea posible predicar la existencia de subordinacion laboral
alguna, bajo el entendido que la Administracion tiene la responsabilidad de
coordinar la prestacion de los servicios en aras de garantizar-el cumplimiento
adecuado y oportunoe del objeto contractual.

10. Verificar a través del Supervisor del contrato que EL(LA) CONTRATISTA
realice la novedad al Sistema General de Riesgos laborales cuando se
suscriban prérrogas, cesiones, suspensiones y en el evento de ‘terminacion
anticipada del contrato.

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR:
N.A
4, FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Conforme a lo establecido enla Ley 1150 de. 2007, articulo 2, nuimeral 4, literal h),
el cual consagra que “(...) la modalidad de sefecc;on de contratac:on directa,
solamente procederé en los siguientes casos: {...) Para la prestacion de servicios.
profesionales y de apoyo a la gestion {...)", y lo sefialado en el Decreto 1082 de.
2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, en el que establece que se puede contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la “(...) prestacién de. servicios profesionales y.
de.apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique Ia idoneidad o experiencia.requerida y relacionada con el

area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquelfos de naturaleza intelectual diferentes a los de consuiforia
que se:derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)"
-(subrayado fuera de texto), la presente contratacion se adelantard bajo la
modalidad de contrataciéon directa, toda vez que los servicios deberan ser
prestados por una persona natural o juridica que, en atencién a su idoneidad v
experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

Es de anotar que el contrato a celebrar tendr4 las siguientes caracteristicas:

! #“Por'medio-de |a cual se introducén medidas para la eficiendia y la transparencia.en la Ley 80 de. 1993 y se
dictan otras disposiciones.generales §obre la contratacidn con Redursos Publicos™.

v
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- La prestacion de servicios versara sobre las obligaciones y en cumplimiento del
hacer, para la ejecucion de labores de acuerdo con la idoneidad y/6 experiencia
exigida.

« Existira autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista
téchico y administrative para |a ejecucion del contrato.

5. ASPECTOS GENERALES - ANALISIS DEL SECTOR
5.1. ANALISIS ECONOMICO Y TECNICO.

La Gerencia General del ITBOY, no cuenta con personal de planta para adelantar
las actividades que se requieren. para satisfacer la. necesidad senalada en este
documento; en tal sentido el objeto del contrato puede ser desarrollade por
personas naturales con titulo profesional, tecnélogo, técnico, bachiller o educacion
‘media y basica y experiencia profesional o laboral, asi como fambién por personas
juridicas. Asi las cosas, el valor aprobado en el Plan de Adquisiciones de la
Entidad v con fundamento en los principios de eficiencia, eficacia y economia, se
debe proceder a la contratacion de servicios profesionales'y de apoyo a la gestion,
con personas. naturales o juridicas por un valor total de TREINTA Y SEIS
MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS ($ 36.399.000.00)
M/CTE. INCLUIDO IVA (si aplica), incluidos impuestos y demas tasas, gastos y
‘deducciones a que haya lugar, con el fin de apoyar a Subgerencia operativa del
ITBOY: en las actividades que comprenden el desarrollo del objeto contractual.

5.2. ANALISIS REGULATORIO.

El proceso que se surtira sera el de contratacién directa de conformidad con el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, modificado por el literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2:1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un conirato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto:

Se contrata directamente con una persona natural o juridica: que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y/o
experiencia requerida para la presente contratacion, entendiéndose como tales los
servicios de naturaleza intelectual diferentes a la. consultoria que se derivan del
cumplimiento. de las funciones de la entidad.

5.3. ANALISIS DEL SECTOR.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015y cumplir con la Guia para la elaboracion de estudios del sector
expedida por la Agencia Nacional dé Contratacién Colombia Compra Eficiente; se
identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta
integrado’ por el conjunto de personas naturales gue prestan sus servicios. en
entidades publicas y privadas.

En consecuencia, la contratacion de este servicio no estd sujeta a Tequisitos
particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio de su actividad, por lo
tanto, la determinacion del perfil y del posible contratista y de quien.lo cumple esta
relacionado con el conocimiento y acreditacion de estudios y/o experiencia; y
certificaciones de los cargos ocupados y contratos ejecutados por el futuro
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contratista.
5.4. ESTUDIO DE LA OFERTA (CRITERIO PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE)

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
en la contratacién directa ne se utilizan factores de escogencia y calificacion, por
cuanto la seleccion de la persona (natural o juridica) se realiza en atencidn a su
idoneidad y/o experiencia para ejecutar el objeto contractual.

De acuerdo con lo anterior, para- el desarrollo del contrato que se suscriba como

consecuencia del presente estudio previo, se requiere contratar una persona.

natural que acredite y relna los siguientes requisitos:

[doneidad. _
Académicos: Profesional docente o psicopedagogo / ingeniero civil con

Experiencia:

Experiencia profesional de 3 a 5 meses.

ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION

Revisados los archivos documentales de la Entidad se pudo constatar que la
demanda de la entidad en este objeto contractual para las vigencias fiscales de
los afios 2021, 2022 y 2023 asi:

CORIGO DEL T
CLASIFICADOR _ FECHA DE VALOR | CONTRATANTE
DE BIENES Y OBJETO DEL CONTRATO INICIO (SECTOR
SERVICIOS DE PUBRLICO O
LAS NACIONES PRIVADO)
UNJDAS
‘PRESTACION  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO. CIVIL ESPECIALIZADO. |
80111600 PARA EL APQYO DE ACTIVIDADES | 11/05/2023 | '$.26.467.:000. PUBLICO
o EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO:

"DESARROLLO DE ACCIONES EN
‘PREVENCION PARA MITIGAR LOS
SINIESTROS  VIALES. BOYACA,
ACTIVIDAD 2.3.1
PRESTACION.  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO o o
80111500 DE  ACTIVIDADES = EN  EL | 15/09/2022 | $10.264.195 PUBLICO
S DESARROLLO DEL PROYECTO '
DENOMINADO: IMPLEMENTAGION
DE ACCIONES. DE- PREVENCION
PARA FORTALECER LA
SEGURIDAD'  VIAL EN  EL
DEPARTAMENTO. DE BOYACA.
ACTIVIDAD 1.14
PRESTACION  DE. -SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APQYO:
DE -ACTIVIDADES EN EL
DESARROLLO DEL PRQYEQ{':[;O:
: DENOMINADO: IMPLEMENTACION | g7/10/2022 "7.820.340" PUBLICO
80111600 DE ACCIONES: DE PREVENCION 711or0 $7.820.340
PARA FORTALECER LA
SEGURIDAD VIAL EN  EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA,
ACTIVIDAD 1.13
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6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De canformidad:con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2:1.2.1.4.9
no és necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual la ordenadora del gasto debe dejar constancia escrita; el valor del
contrato, asciende a la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS ($ 36.399.000.00) M/CTE:INCLUIDO VA (si
aplica),con honorarios mensuales de TRES MILLONES TRECIENTOS NUEVE
MIL PESOS ($ 3.309.000. oo) MICTE (si aplica), derivados de las actividades vy
plazo -de ejecucion para el cumpllmlento del objeto contractual, valor gue en
proporcion al plaze. de ejecumon del contrato no excede la remuneracién total
mensual establecida para la Directora General del INSTITUTO DE TRANSITO DE
BOYACA — ITBOY de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.6. del
Decreto 1068 de 2015 y la Ordenanza No. 010 del 17 de julio de 2023 y adoptada
por el Instituto-mediante Acuerdo No. 006 del 16 de agosto de 2023.

6.1 PRESUPUESTO ESTIMADO.

El presupuesto estimado para esta contratacion asciende a la suma de TREINTA
Y SEIS MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS ($
36.399.000.00) M/CTE. INCLUIDO IVA {si aplica), incluidos: impuestos. y demés
tasas, gastos y deducciones a que haya lugar. Dicho valor se encuentra amparado
por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Subgerente
General administrativo y financiero (E ) del ITBOY de acuerdo con la necesidad
prevista.

'l Plan Anual de Adquisiciones (PAA) Certificado de Disponibilidad Presupuestal i
i | - (CDP) - |
5 80111600 00000033 del 23 de enero 2024, rubro |

presupuestal 2.3.2.02.02.008.01 |
! denominado “HONORARIOS™ |

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION,
EVALUACION, CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
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8. INDICACION SI EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De conformidad con el Manual para el manejo. de los Acuerdos Comerciales ‘en
Procesos de Contratacién, CCE-EICP- MA03 V1.24/11/2021, publicado por
Colombia Compra Eficiente, este andlisis no se efectia para 105 procesos de
contratacion-adelantados por la modalidad de seleccion de contratacion directa 2

9. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL. CONTRATO

El presente contrato se perfecciona con ia acept'acit')n' y aprobacion de las partes
en la plataforma transaccional SECOP Il. Para su ejecucion se requerird de la
expedlcmn del registro presupuestal, acta de inicio y afifiacién a la ARL.

9.1 PLAZO DE EJECUCION: E! contrato se ejecutard en un plazo de: ONCE {11)
MESES, sin exceder el 31 de diciembre de 2024, contados a partir del
perfeccienamientc de este, expedicion del registro presupuestal e inicio dé
: cobertura de la ARL..

9.2 LUGAR DE EJECUCION: El Objetc del contrato debera ser gjecutado por el

2 .. 22 - s, 3.0 .%o . . P N . rs N F s |
“hitps:#colombincompira.gov,co/sitesiece_public/filesfcce_documents/cee inanval_acuerdos._comereiales.pdf
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contratista en la sede administrativa det Instituto de Transito de Boyaca Ubicada en
la Av. Los Muiscas #72-43, Tunja, Boyacd, excepcionaimente fuera de. ella cuando
la necesidad del cumplimiento del objeto del contrato asi lo exija.

9.3 FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se cancelara al contratista
de la siguiente forma mediante Once (11) Pericdos fijos ménsuales por valor de

TRES MILLONES TRECIENTOS NUEVE MIL PESOS ($ 3.309.000.00) M/CTE
cada uno, valores gue incluyen IVA (si aplica), impuestos y demas costos. directos

e indirectos a que haya lugar. El pago se acreditara con la entrega de informes
parciales mensuales, suscripcion del acta de recibo a satisfaccion. por parte del

supervisor que para el efecto designara el ITBOY, cuenta de cobro o factura segtin

sea el caso, ¥ un informe consolidado de las actividades ejecutadas en el plazo del
contrato como requisito para el pago final.

Previa verificacion de la prestacion de servicios a entera satisfaccién, entrega del
informe de actividades desarrolladas en el formato establecido por el Sistema

Integrado de Gestién de Calidad, acta -expedida por el supervisor del contrato,
constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en
salud, pensiones.y riesgos profesionales.

Una vez reunidos dichos documentos deben ser radicados en la Oficina de:

Correspondencia del ITBOY para generar el derecho al turno, de que trata el
articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 1: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion
originales, deberan adjuntarse a la carpeta del contrato gue reposa en la oficina de.

Cantratacion’

PARAGRAFOQ 2: E! (Ia) contratista debe aportar certificacion de cuenta de ahorros.

en donde se consignara el respéctivo pago.

PARAGRAFO 3: EL(LA). CONTRAT]STA entregara el soporte-de pago del aporte

al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y-riesgos laborales,

asi como de aportes parafiscales (si aplica), para el trémite de los pagos que se

deriven de la ejecucion del contrato, hasta tantc el Ministerio de Salud vy.
Proteccién Social ponga a disposicion la herramienta. tecnolégica y se adopten los

procedimientos establecidos por la Entidad para la verificacion del pago de aportes

al Sistema General de Seguridad Social de conformidad con lo establecido en el

Decreto 2106 de 2019, articulo 24.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Teniendo en cuenta. que el valor del contrato es inferior al diez por ciento (10%) de.

la menor cuantia del INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBQY, asi como la
naturateza, forma de pagdo, el plazo de gjecucion, la prevision  por parte de la
Corporacion de herramientas de seguimiento y control a la ejecucion y ta inclusion
de clausulas de conminacion y excepcionales; se cohsidera que no es necesario

exigir garantias de tal manera que se dard aplicacion a lo dispuesto en el inciso 5°

del articule 7° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2,1.2.1.4.5. del Decreto 1082
de 2015.

11, DESIGNACI@N DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

Con el fin que se cumpla cabalmente lo pactado por las partes contratantes y se
desarrolie optimamente el objeto del contrato, la vigilancia y control de este, se
designa a la Subgerencia general del area de operativa, cargo codigo 084, grado
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05 del INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBOY, mediante el presente
contrato, quien la ejercera y representara al ITBOY ante EL{LA) CONTRATISTA
para efectos del presente contrate. En caso de su ausencia absoluta o temporal,
las furiciones asignadas al Supervisor, las asumira EL ENCARGO o su reempiazo.

El(la) Supervisor(a) debera cumplir las funciones previstas para el efecto en la ley
y demas normas concordantes en la materia, los estudios previes, como en los
Manuales de Contratacion y de Interveritoria y Supervisién, adoptadoes por el
ITBOY y en general las que de conformidad con la Ley considere necesarias
desplegar para el cabal cumplimiento-del contrato.

Ademas de todas las obligaciones inherentes a la ejecucién del contrato, el
Supervisor debe:

1. Enviar a la Contratacién previa revisién la cual se allega Tesoreria, los informes
de supervisién y actas parciales de avance, los cuales deben ser generados a
‘través de la herramienta del sistema de gestion de calidad Formato FRGEJ13 y
FRGEJ15 y publicarles en ia plataforma transaccional SECOP H.

2. Verificar &l pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en
salud;, pensién y ARL, efectuado por EL CONTRATISTA, quien remitira con el
informe de ejecucion contractual las constancias de pago de las pla_n_l_llas
respectivas. al INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBQOY. El Supervisor
debera constatar cada mes que ¢l pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral corresponde a los porcentajes establecidos por la Ley.

3. Informar a la Oficina de Talento Humano, los .accidentes de trabajo ocurridos
durante la ejecucion del contrato bajo Supervisién o las enfermedades de. origen
comun o laboral.

4. Velar porgue se cumplan los principios de ftransparencia, economia,
responsabilidad, equilibrio econémico y objetividad por las partes involucradas en
el contrato. _

5. Velar de manera impardcial, por el cabal cumplimientc de las obligaciones
pactadas en el contrato.

6. Informar oportunamente a las partes del contrate sobre Ias fallas que se
presenten en su ejecucion.

7. Exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oporturio del objeto del contrato.

8. Absolver pronta y eficaziiente las consultas ‘que se le formulen ya sea en
relacion con el contrato como €n su ejecucion.

9. Remitir oportunamente el informe correspondiente: al presunto incumplimiento
de las obligacicnes contractuales por parte de EL(LA) CONTRATISTA; de
conformidad con lo pre\nsto en la ley y en el Manual de Contratacion del
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBOY, a fin de adoptar las medidas
legales pertinentes e imponer por parte del funcionario competente, si es el caso,
las sanciones a que haya lugar. '

10. En caso de incumplimiento debera dar cumplimiento al articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, cuantificando los perjuicios del incumplimiento; para imponer las
multas y sanciones. pactadas en el contrate, y hacer efectiva la clausula penal.

11. Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten en ia
ejecucion del contrato, concretando en cada caso en gué consisten, e.informar de
tal situacion en forma inmediata a fa Oficina Asesora Juridica, con el fin de
adoptar las medidas legales pertinentes.

12. Proteger y hacer respetar por EL(LA) CONTRATISTA, los derechos del
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBQOY.

13. Solicitar a EL(LA) CONTRATISTA los informes qué ‘sean necesarios para la
| adecuada vigilancia del desarrolio del contrato.
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14. Realizar y suscribir las actas de suspension, reinicio, terminacion anticipada
del contrato y las demas que surjan en desarrollo de la actividad contractual y
remitirlas a la: Oficina de Talento Hurmano de manera inmediata.

15. Adelantar revisiones periddicas de la gjecucion del contrato, con &l objeto de
verificar que se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.

16. En el evento de requerirse la entrega de elementos por EL INSTITUTO DE
TRANSITO DE. BOYACA-ITBOY, para la ejecucién del objeto pactado, el
Supervisor debera suscribir junto con EL(LA) CONTRATISTA un acta de entrega-
de elementos, en la que se describa el estado de su entrega, y-dejara constancia
de que el contratista respondera por su conservacion.

17. Solicitar ante la Oficina Asesora Juridica, las modificaciones pertinentes.

11.LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el
presente contrato no serd objeto de liquidacion. Sih embargo, procedera su
liquidacion cuando se presente cualquiera de los siguientes eventos: a) Muerte del
contratista. b) [ncapacidad permanente del contratista. ¢) Incapacidad temporal del
contratista que afecte la ejecucién adecuada del objeto contractual. d) Cuando
haya procedido la aplicacion de la potestad excepcional de terminacion unilateral.
e) Cuando se haya declarado el incumplimiento total o parcial del contrato. f)
Cuando exista saldo presupuestal para cualquiera de las partes producte de Iz
terminacion anticipada. g) Cuando producto del cambio de reclasificacion de |
régimen tributario (responsable .0 no responsable del IVA) ante la DIAN existan
saldos a favor del EL INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBOY.

PARAGRAFO 1: En caso de no existir reconocimientos para las partes, al finalizar
el plazc de ejecucion, el Supervisor del contrato debera remitir a la Oficina
Asesora Juridica, el Informe Final de Supervision, certificacion de saldos
actualizada de la Subgerencia -Administrativa- y Financiera y los demias
documentos que se requieran,

PARAGRAFO 2. En los eventos sefialados la liquidacion procedera de
conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, ‘modificado
por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 y el articulo 11'de la Ley 1150 de 2007.
La liquidacion por mutuo acuerdo podra efectuarse dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de terminacion del contrato. En aquellos casos en que el
contratista no ‘se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que
haga el ITBOY, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido; EL
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA-ITBOY, tendra la facultad de liquidar en
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo
dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso |
Administrativo. ' i

¢

3
FREDY MANUEL HIGUERA MEDINA

-SUBGERENTE GENERAL- AREA DE OPERATIVA

Proyeccidn " Revision, .
“Firma Firma N.A,
Nombre Completd, Lina Ximena Echeverria Reyés Nombre Compileto N.A,
Cargo: Contratista ) Cargo: ) N.A.
Dependencia: ITBOY Depandencia: N.A.
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