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CONTRATO N.° CO1.PCCNTR.5867504 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, SUSCRITO
ENTRE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA - IMEBU Y CHRISTIAN ISMAEL VASQUEZ ZAMBRANO.

Los suscritos ALFONSO PRIETO GARCIA, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania N° 13.842.144
de Bucaramanga, en su condicion de Director General, seglin Decreto N.° 009 de 2024 y Acta de Posesion N.°
0080 del 18 de enero de 2024, INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - IMEBU, debidamente facultado para contratar, segun Acuerdo Municipal No.
030 de Diciembre 19 de 2002 y de conformidad con lo dispuesto en el Art. 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de mayo
26 de 2015 y quien para efectos del presente contrato se denominara el IMEBU/CONTRATANTE, y por otra parte,
CHRISTIAN ISMAEL VASQUEZ ZAMBRANO, mayor de edad y con domicilio en Bucaramanga, identificado con
la cédula de ciudadania N.° 91.516.509 expedida en Bucaramanga (Santander), quien obra en nombre propio y
en adelante se denominard el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previa las siguientes consideraciones: 1) Que el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, estipula que para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 2) Que los contratos
de prestacion de servicios, tal como lo consagra el decreto en mencién, no requieren la elaboracién de pliegos de
condiciones ni convocatoria publica a presentar ofertas, asi como tampoco acto administrativo de justificacion de
la contratacion. 3) Que el IMEBU elaboro el Informe de Conveniencia y Oportunidad (Estudios Previos), los cuales
constaran en el expediente de la respectiva contratacion. 4) Que se cuenta con certificacion expedida por el
Subdirector Administrativo y Financiero, en donde se certifica que la planta de funcionarios del Instituto no cuenta
con personal para desarrollar el objeto contractual que se pretende contratar. 5) Que el Proceso de Contratacion
se encuentra incluido en el Plan Anual de Adgquisiciones. Por las anteriores consideraciones se suscribe el
presente Contrato de Prestacion de Servicios, que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA - IMEBU EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE PROCEDIMIENTOS PRESUPUESTALES Y
FINANCIEROS". Los Documentos del Proceso forman parte del presente contrato y definen igualmente sus
actividades, alcance y obligaciones. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Brindar apoyo a la subdireccion
administrativa y financiera en la formulacién de planes, politicas y procedimientos para la administracion de los
recursos humanos y fisicos. 2) Asesorar en la elaboracion de presupuestos y ejecuciones financieras a la Entidad.
3) Preparar en coordinacion con la subdireccion administrativa y financiera los informes de gestion y demés que
correspondan a la respectiva area de trabajo. 4) Apoyar en la planeacion y ejecucion de las diferentes actividades
que se llevan a cabo en la subdireccién administrativa y financiera. 5) Asistir a las reuniones que le sean
programadas y designadas por el supervisor (a). 6) Las demas que sean asignadas en cumplimiento de su objeto
contractual, en concordancia con la naturaleza de la experiencia y del objeto a desarrollar. CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL IMEBU: 1) Proveer la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto
contractual. 2) Pagar al contratista el valor del contrato de prestacién de servicios de conformidad con lo
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establecido en la forma de pago, consignandole en la cuenta que para el efecto suministre. 3) Exigir al contratista
la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 4) Adelantar revisiones periddicas sobre la ejecucion del
contrato con el fin de verificar que se cumpla el objeto y las obligaciones pactadas. CLAUSULA TERCERA.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Desarrollar con autonomia e independencia el objeto
contractual y sus obligaciones especificas. 2) Prestar sus servicios cuando por motivos del objeto contractual el
IMEBU lo requiera. 3) Cumplir a cabalidad con las obligaciones especificas del presente contrato. 4) Dedicar toda
su capacidad al cumplimiento de sus obligaciones. 5) Prestar apoyo en el buen desarrollo de los programas y
metodologias implantadas con el proposito de agilizar los tramites y procesos para el cumplimiento de los fines
misionales del IMEBU. 6) El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador,
administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber
de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 7) El contratista en comun acuerdo con el supervisor desarrollara
las actividades que requiera en cumplimiento de su objeto contractual. CLAUSULA CUARTA. DURACION: El
presente contrato tendra una duracion de TRES (3) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de ejecucion. CLAUSULA QUINTA. VALOR: El valor del presente contrato es la suma de CATORCE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($14.400.000) COP. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: El IMEBU pagara
al contratista el valor total del presente contrato de la siguiente manera: Un primer pago proporcional a los dias de
actividades ejecutadas, contabilizados desde la suscripcién del Acta de Inicio y hasta el dltimo dia del mes en que
haya dado inicio a sus actividades; lo siguientes pagos se realizaran por MENSUALIDADES O FRACCIONES
VENCIDAS, cada uno por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4.800.000) COP. y un
Gltimo pago por el saldo, a la terminacién del plazo del contrato. Para cada pago el contratista debera, previamente,
presentar los respectivos informes de ejecucion de actividades, cuenta de cobro y evidencias de las actividades
ejecutadas. Para el ltimo pago a la terminacién del plazo contractual se requiere el informe final de ejecucion
contractual con sus respectivas evidencias, informe de supervision final, acta de terminacién del contrato y demas
documentacién que el supervisor en su criterio considere necesario para la satisfaccion de la ejecucion contractual
del IMEBU vy visto bueno del supervisor. Los dias de cobro se entienden son de treinta (30) por mes.
PARAGRAFO. DESCUENTOS: El contratista autoriza al IMEBU para que del pago realizado a su favor, se efectie
el descuento de los siguientes gravdmenes que seran consignados o transferidos al fondo u organismo
correspondiente de la siguiente manera: Por concepto de Estampillas Departamentales de conformidad con las
facultades otorgadas por el Estatuto Tributario Departamental Ordenanza 077 del 2014: Pro UIS: 2% del valor de
cada acta de pago, Pro Hospital: 2% del valor de cada acta de pago, Ordenanza: El 10% del valor pagado por
concepto de Estampillas Departamentales correspondiente a la Ordenanza 012, se hace efectiva mediante
descuento directo en las cuentas de cobro. Por concepto de Estampillas Municipales de conformidad en lo
dispuesto en el Acuerdo 017 del 18 de junio de 2019 por medio del cual se actualiza el régimen de estampillas
municipales previstas en el Acuerdo Municipal 044 de 2008 ante las modificaciones introducidas por leyes que
entraron en vigencia con posterioridad a su expedicion: Pro-Bienestar del adulto mayor: 2% del valor del
contrato. Pro Cultura: 2% del valor del contrato (mayores o igual a 15 SMMLV). Se hacen efectivas mediante
descuento directo en las cuentas de cobro. NOTA: LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DEPARTAMENTAL
DEL 2,00% a la fecha esta suspendida de manera provisional en atencién a lo expresado mediante Circular N.°
019 de fecha 31 de agosto de 2018 expedida por parte de la Secretaria de Hacienda Departamental, si esta
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restriccién prospera favorable al Departamento debera ser descontada por el IMEBU al contratista. CLAUSULA
SEPTIMA. GARANTIAS: El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor
del Municipio de Floridablanca con ocasién de la ejecucion del contrato; la garantia de cobertura del riesgo es
indivisible, en virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.3. del Decreto 1082 de 2015, de manera que el Contratista con el fin
de asegurar el cumplimiento de sus obligaciones constituird las garantias solicitadas, mediante alguna de las
siguientes formas: 1) Contrato de seguro contenido en una péliza. I1) Patrimonio auténomo. Ill) Garantia Bancaria;
las cuales, deberan cumplir con los siguientes amparos y vigencias: 1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: En
virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, este amparo cubre a la Entidad Estatal Contratante de
los perjuicios derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista; b) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; ¢) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé
entregas parciales; y; d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. 1.1) SUFICIENCIA:
Esta garantia debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta garantia debe ser
del diez por ciento (10%) del valor del contrato y debera estar vigente por el termino de ejecucién del contrato y
cuatro (4) meses mas. 1.2) EXCLUSIONES: La Entidad Estatal Contratante solamente admitira, considerando el
articulo 2.2.1.2.3.2.3. del Decreto 1082 de 2015, las siguientes exclusiones en el contrato de seguro que ampara
el cumplimiento de los contratos que suscriba y cualquier otra estipulacién que introduzca expresa o tacitamente
exclusiones distintas a estas, no producira efecto alguno: a) Causa extrafa, esto es la fuerza mayor o caso fortuito,
el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la victima. b) Dafios causados por el contratista a los bienes de la
Entidad Estatal Contratante no destinados al contrato. ¢) Uso indebido o inadecuado o falta de mantenimiento
preventivo al que esta obligada la Entidad Estatal. d) El deterioro normal que sufran los bienes entregados con
ocasién del contrato garantizado como consecuencia del transcurso del tiempo. PARAGRAFO PRIMERO:
Indivisibilidad de |a garantia. En aplicacién del articulo 2.2.1.2.3.1.3. del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
cobertura del Riesgo es indivisible. De manera que, antes del vencimiento de cada etapa del contrato o cada
periodo contractual, el Contratista esta obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus
obligaciones para la etapa del contrato o periodo contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas
previstas para el restablecimiento de la garantia. Si el garante de una etapa del contrato o un periodo contractual
decide no continuar garantizando la etapa del contrato o periodo contractual subsiguiente, debe informar su
decision por escrito a la Entidad Estatal Contratante garantizada, seis (6) meses antes del vencimiento del plazo
de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de |a etapa contractual o periodo contractual en ejecucion. Si el
garante no da el aviso con la anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda
obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente. PARAGRAFO SEGUNDO:
Restablecimiento o ampliacion de la garantia. Conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015,
cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Contratante, el valor de la garantia se reduce,
la Entidad Contratante solicitara al Contratista restablecer el valor inicial de la garantia. Cuando el contrato es
modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Contratante exigira al Contratista ampliar el
valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. La Entidad Contratante determiné como
mecanismo para restablecer la garantia, cuando el Contratista incumpla su obligacion de obtenerla, ampliarla o
adicionarla; proceder a la retencion de los pagos al Contratista y abstencién por parte del (los) supervisor(es) de
contrato de emitir el acta de inicio o cualquier constancia de cumplimiento del contrato, hasta tanto no constituya
0 actualice las garantias respectivas bajo las condiciones solicitadas por el Contratante, en el supuesto de
presentarse tal renuencia después de haberse realizado los pagos, se requerira al contratista y se presentara la
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inconformidad, dejando constancia de tal situacién con miras a constituir el incumplimiento del Contratista y tomar
las medidas o acciones pertinentes para exigir el cumplimiento. PARAGRAFO TERCERO: Inaplicabilidad de la
clausula de proporcionalidad. En virtud del articulo 2.2.1.2.3.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en el contrato de
seguro que ampara el cumplimiento, la compafiia de seguros no puede incluir la clausula de proporcionalidad y
tampoco otra clausula similar en el sentido de que el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del
incumplimiento total del contrato garantizado, pero frente a un incumplimiento parcial, la compafiia de seguros
solamente paga los perjuicios causados en proporcion al incumplimiento parcial de la obligacién garantizada. La
inclusion de una clausula en ese sentido no producira efecto alguno. PARAGRAFO CUARTO: Improcedencia
de la terminacién automatica y de |a facultad de revocacién del sequro. Segin el articulo 2.2.1.2.3.2.5. del
Decreto 1082 de 2015, la garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de Entidades Estatales no expirara por
falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente. PARAGRAFO QUINTO: Inoponibilidad de
excepciones de la compaiiia de sequros. Bajo lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.3.2.6. del Decreto 1082 de
2015, la compafiia de seguros no puede oponerse o defenderse de las reclamaciones que presente la Entidad
Estatal alegando la conducta del tomador del seguro, en especial las inexactitudes o reticencias en que este
hubiere incurrido con ocasion de |a contratacion del seguro o cualquier otra excepcion que tenga el asegurador
en contra del contratista. CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista
afirma bajo juramento que no se encuentra incurso en los casos de inhabilidad e incompatibilidad consagrada en
la Constitucién Politica de Colombia, Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes o
reglamentarias, en cualquier disposicion del Orden Nacional, Departamental o Municipal. En caso de existir
inhabilidad o incompatibilidad éste respondera plenamente por dicha circunstancia. CLAUSULA NOVENA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato sera cancelado con recursos de la vigencia fiscal
2024, segun certificado disponibilidad presupuestal N° CDP 24-00006 del 30 de enero de 2024, por |a Fuente de
Financiacién: “R001 Ingresos Corrientes de Libre Destinacion”, Rubro Presupuestal 2.1.2.02.02.009.01: “Servicios
para la comunidad, sociales y personales’, “Funcionamiento.” CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: La
ejecucion y cumplimiento del objeto de este contrato se verificara por parte del supervisor designado por el IMEBU
quien para el efecto cumplira sus funciones de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N.° 032 de mayo 11 de
2022 en lo que trata de la supervisién e interventoria y en especial ejercera las siguientes actividades: 1. Elaborar
el Acta de Inicio de labores contractuales. 2. Exigir el cumplimiento del objeto contratado, asi como sus
obligaciones especificas. 3. Exigir al Contratista los informes que requiera en desarrollo del Contrato de Prestacion
de Servicios. 4. Presentar Actas de ejecucidn, terminacion y liquidacion del Contrato. 5. Verificara y Certificara que
el contratista se encuentre al dia con Ias obligaciones relacionadas con el Sistema General de Pensiones y con el
Sistema General de Salud, comprobando que el ingreso base de cotizacion es el equivalente al 40% del valor
bruto facturado en forma mensual. CLASULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD: E! IMEBU podra declarar la
caducidad administrativa del contrato cuando se presente alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se
evidencie que pueda conducir a su paralizacion. La forma y procedimiento para su declaratoria y sus efectos se
regiran por lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad del contrato, el IMEBU impondra como sancion penal
pecuniaria y hara efectiva, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de
indemnizacion parcial pero definitiva del valor de los perjuicios sufridos por el IMEBU. Esta cuantia podra ser
deducida de las sumas que por cualquier concepto se deba al contratista. PARAGRAFO. MULTAS Y
SANCIONES: El IMEBU impondra al contratista por incumplimiento parcial de las obligaciones generadas de la
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relacion contractual, multas hasta por el cinco por ciento (5%) del valor fiscal del contrato. Asimismo, impondra
multas en caso de incumplimiento de sus obligaciones con el Sistema General de Pensiones y con el sistema
General de Seguridad social, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradora, CLAUSULA DECIMA TERCERA. PROHIBICION DE CESION: El contratista no podra ceder los
derechos y obligaciones emanados del presente contrato, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin
el consentimiento previo y expreso del IMEBU, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
cesion. CLAUSULA DECIMA CUARTA. RELACION LABORAL: EL IMEBU no adquiere ninguna relacion de tipo
laboral con el contratista, ni con su personal o las personas que éste contrate para la ejecucion del objeto de este
contrato. En consecuencia, el contratista se obliga a cancelar directamente a ese personal, los emolumentos en
la forma convenida, sin que el IMEBU adquiera alguna responsabilidad por este hecho. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al IMEBU de
conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de |a Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los
trabajos y servicios prestados al IMEBU por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. PRINCIPIO DE TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION: El presente contrato
se regira por los principios de terminacién, modificacion e interpretacion unilateral consagrados en la Ley 80 de
1993, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos de este contrato las partes acuerdan
fijar como domicilio la ciudad de Bucaramanga y se entiende celebrado con sujecion a la Ley Colombiana y a la
jurisdiccion de los Tribunales Colombianos. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucion
requiere el registro presupuestal, afiliacion al sistema de seguridad social integral y suscripcién de Acta de Inicio.
Para constancia se firma en Bucaramanga, a los 9 ~ )
05/02/24

POR EL IMEBU POR EL CONTRATISTA

/

o —
= h T~ —
A - N

= e msica=="7" i
ALFONSO PRIETO GARCIA CHRISTIAN ISMAEL VASQUEZ ZAMBRANO
Director Gefieral e C.C. N.° 91.516.509 de-Bucaramanga
Instituto Municipal de/£mpleo y Fomento Empresarial Contratista
el Municipio de Bucgramanga. /

Proyecto Y revisé aspectos juridicos: Ana Maria Vargas Asesor Juridico.
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