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INVITACIÓN PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. CHQ-MC-003 -2024 
 

Adquisición de Bienes, Servicios y Obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la 
menor cuantía establecida para la entidad contratante. 
 
El MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRÁ invita a las personas naturales, jurídicas, de forma individual 
o en Consorcio o Unión Temporal, legalmente capaces a presentar oferta en el presente proceso 
de selección, el cual se rige exclusivamente por lo establecido en el artículo 2° de la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 
 
1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitación Pública, los documentos que hacen 

parte de la misma, sus formularios y anexos y las normas que regulan la contratación con 
entidades del Estado, así como la asignación de riesgos establecidos.  

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad general ni especial o prohibiciones para contratar.  

3. Los Proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo cual 
en caso de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra 
Eficiente. 

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta 
en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente 
singular y presentar documentos como proponente plural, so pena que su propuesta sea 
rechazada. 

5. Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en la presente Invitación 
Pública.  

6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de 
aquella que la requiera.  

7. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe 
allegar con la propuesta y verifique que contienen la información completa que acredite el 
cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en la presente Invitación Pública. 

8. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los 
plazos exigidos en la Invitación Pública.  

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.  
10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de 

su propuesta.  
11. Tenga presente la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el cierre del proceso 

y recuerde que la única forma en que los proponentes pueden presentar sus ofertas es por 
medio de la plataforma transaccional SECOP II. El Municipio de Chiquinquirá no recibirá ni 
dará trámite a propuestas fuera del plazo establecido para el presente proceso de selección.  

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de selección deberá formularse a 
través de la plataforma transaccional SECOP II, de acuerdo a los procedimientos 
establecidos en las Guías de Colombia Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no 
atenderá consultas personales ni telefónicas. Ningún acuerdo verbal con funcionarios o 
contratistas de la Secretaría, antes o después de la entrega de la propuesta o firma del 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/


  

 
891800475-0 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRÁ - BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO  

DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

FM-118 

Versión: 4.0 

INVITACIÓN PÚBLICA 
Fecha: 05-01-2024 

Página 2 de 49 

 

 

 
Alcaldía Municipal de Chiquinquirá Calle 17 # 7A – 48 CAM 

Código Dane 15176  Código Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/ 

contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones estipulados en la 
Invitación Pública o en los documentos asociados al proceso de selección. 

13. Recuerde que, en su condición de proponente, con la sola presentación de su propuesta, 
autoriza a la Entidad a verificar toda la información que en ella suministre.  

14. Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de 
reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación 
expresa de tal circunstancia en la carta de presentación de la oferta soportándolo 
legalmente. En caso de no hacerlo se entenderá que toda la información allí contenida es 
pública. La misma situación se aplicará con relación a los mensajes, que por regla general 
serán públicos, salvo manifestación expresa de reserva. 

15. La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se 
estudiaron completamente las especificaciones, formularios y demás documentos; que 
recibió las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y 
que ha aceptado que esta Invitación Pública es completa, compatible y adecuada para 
identificar el alcance de lo requerido por el Municipio de Chiquinquirá, y que ha tenido en 
cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y 
eventual contrato que se celebre. 

16. Todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta serán a cargo del 
proponente. 

17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la 
calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función 
social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
La Constitución Política prevé en el Artículo 2º que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los 
afectan en la vida económica, política, administrativa y cultural de la nación…”. Las autoridades 
de la República están instituidas para proteger y brindar apoyo, a todas las personas residentes 
en Colombia y en sus diferentes entes territoriales, en su vida, honra, bienes, creencias, y 
demás derechos y libertades, para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado 
y de los particulares. 
 
Dentro de los fines de la contratación estatal señalados en el artículo 3º de la Ley 80 de 1993 
(…) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente 
prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los 
administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines. 
Que la ley 136 de 1994 establece en su artículo 2 que corresponde al municipio “Administrar los 
asuntos municipales y prestar los servicios públicos que determine la ley (…)”. 
 
La Ley 1098 del 8 de noviembre de 2006 expide el Código de la infancia y la adolescencia con Ia 
finalidad de garantizar a los niños, niñas y adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para 
que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y 
comprensión. En su artículo 57. La ley establece; el hogar de paso como la medida de ubicación 
inmediata y provisional para un niño, niña y adolescente. Cuando no aparecen sus padres, 
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parientes o personas responsables de su cuidado y atención. Con el fin de ajustarse a estos 
requerimientos y brindar protección integral a niños, niñas y adolescentes Chiquinquireños 
vulnerados mientras se adelantan las diligencias pertinentes para tomar otras medidas de 
restablecimiento de derechos, El  municipio de Chiquinquirá ve la necesidad  de contratar la  
PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS  PARA LA PROTECCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL  A NIÑOS 
, NIÑAS   Y ADOLESCENTES EN PROCESO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS EN 
HOGARES DE PASO EN LA SUBMODALIDAD DE FAMILIA PARA EL MUNICIPIO DE 
CHIQUINQUIRÁ, ya que en la actualidad el Municipio de Chiquinquirá no cuenta con la 
infraestructura ni con el personal disponible para suplir los cargos que se necesitan para ejecutar 
el objeto de dicho contrato. 
 
La ubicación en hogar de paso es una medida transitoria y su duración no podrá exceder de 
ocho (8) días hábiles, término en el cual la autoridad competente debe decretar otra medida de 
protección (Ley 1098 Art. 57). Estos hogares se conforman con familias que pertenecen a la Red 
de hogares de Paso que son “el grupo de familias registradas en el programa de protección de 
los niños, niñas y adolescentes que estén dispuestos a acogerlos, de manera voluntaria y 
subsidiada por el estado, en forma inmediata, para brindarles el cuidado y atención necesarios. 
(Artículo 58, Ley 1098 de 2006). 
 
Por tal razón como en el municipio no se cuenta con una entidad en la modalidad Casa Hogar se 
procede a utilizar la modalidad Familia,  que según el artículo 1° de la Resolución 900 de marzo 
del 2012 emitida por el ICBF: “consiste en una familia que debidamente seleccionada acoge 
provisionalmente y en forma voluntaria a niños, niñas o adolescentes en situación de amenaza o 
vulneración de derechos brindándoles un ambiente efectivo y las condiciones para la restitución 
y garantía de sus derechos. En esta modalidad se podrá recibir de uno (1) a máximo cuatro (4) 
niños, niñas y adolescentes, previa ubicación de la entidad competente, sin separar los grupos 
de hermanos. La cantidad de cupos por familia podrá ser variable dependiendo el tamaño de la 
vivienda de tal manera que podrá haber menos de cuatro cupos, si las áreas de los dormitorios 
no lo permiten”.  
 
En virtud de lo expuesto el Municipio con la orientación del ICBF adelantó la convocatoria para 
las familias interesadas en conformar la red de hogares de paso, y luego de una evaluación, 
seguimiento y selección el ICBF y la alcaldía municipal aprobaron cuatro (4) familias del 
Municipio de Chiquinquirá para que prestaran sus servicios como hogar de paso, sub Modalidad 
Familia, según consta en las actas de aprobación del ICBF. 
 
Además, teniendo en cuenta que:  

a) Por solicitud de los interesados, la Alcaldía Municipal se inscribió en el proceso de 
selección establecido para adquirir la calidad de Hogar de Paso, 

b) Que los solicitantes participaron de las diferentes etapas del proceso de selección 
cumpliendo con los documentos y requisitos exigidos,  

c) Que se realizaron los estudios sociales y psicológicos correspondientes por parte del 
equipo interdisciplinario  de profesionales determinado por la misma autoridad a través de 
la Comisaría de familia y se llevaron a cabo los talleres de inducción y pedagógico, 
recibiendo concepto favorable en todos los casos, para que en la vivienda determinada, 
las personas que participaron del proceso de selección presten el servicio público de 
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bienestar familiar establecido en los artículos 57 y 58 de la Ley 1098  con la 
denominación de Hogar de Paso, 

d) Que de acuerdo con los criterios de selección y el estudio de los documentos que 
certifican los antecedentes penales y de violencia intrafamiliar, no existe información que 
indique la inconveniencia o la existencia de riesgos para los niños, niñas y adolescentes 
que se envíen a este hogar en cumplimiento de las medidas de restablecimiento de 
derechos ordenadas por la autoridad competente. 
 

Por lo expuesto y en cumplimiento de la Ley 1098 de Infancia y Adolescencia se requiere 
contratar una de las familias seleccionadas para la prestación del servicio de Hogar de Paso 
para los niños, niñas y adolescentes del Municipio de Chiquinquirá bajo los lineamientos técnicos 
administrativos del ICBF. 
 
Que en la actualidad en la Alcaldía Municipal no existe el personal, ni las instalaciones locativas 
ni el apoyo logístico necesario para facilitar el desarrollo directo y adecuado de las actividades 
correspondientes a la ejecución del contrato. 
 
Por tanto, desde la Dirección de Programas Sociales y Grupos Poblacionales, a través de la 
Comisaria de Familia y demás autoridades, se busca dar soluciones a los eventos esporádicos 
de violencia, abandono, maltrato y diversas situaciones que amenazan y ponen a los menores 
de edad en situación de vulnerabilidad. Es importante precisar que algunas de estas situaciones 
requieren que las autoridades adopten medidas tendientes a la reubicación del menor en un 
entorno favorable para sus derechos, el cual muchas veces debe ser diferente al familiar, 
biológico o legal. Es así, como el Hogar de Paso se convierte en una medida de protección 
transitoria y su duración no podrá exceder ocho (08) días hábiles, termino en el cual la autoridad 
competente debe decretar una medida de protección (Ley 1098 de 2006) cuya función primordial 
es la de acoger de manera voluntaria y subsidiada por el Estado, en forma inmediata, para 
brindarles el cuidado y atención necesarios en el proceso de restablecimiento de derechos a los 
niños, niñas y adolescentes que así lo requieran.  
 
Por lo anterior, el Municipio de Chiquinquirá, requiere celebrar un contrato con una persona 
natural o jurídica con la experiencia y la idoneidad requerida, que preste los servicios de Hogar 
de Paso en el evento que sea solicitado, para aquellos menores de edad que en Chiquinquirá se 
encuentren en un estado de vulnerabilidad y requieran ser ubicados en un hogar que preste este 
servicio en cumplimiento de la Ley 1098 de Infancia y Adolescencia y atendido a que en la 
Alcaldía Municipal no existe el personal, ni las instalaciones locativas ni el apoyo logístico 
necesario para facilitar el desarrollo directo y adecuado de las actividades correspondientes a la 
ejecución del contrato bajo los lineamientos técnicos administrativos del ICBF. 
 
De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de celebrar el contrato de 
Prestación de servicios. Por monto agotable, cuyo objeto es: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PARA LA PROTECCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN 
PROCESO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS EN HOGAR DE PASO EN LA 
SUBMODALIDAD DE FAMILIA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRÁ BOYACÁ.”  
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2. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del objeto a contratar la modalidad de selección que 
adelanta EL MUNICIPIO corresponde a una “mínima cuantía”, de acuerdo con el procedimiento 
establecido en el numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Libro 2, Parte 2, Titulo 
1, Capitulo 2, Sección 1, Subsección 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 
1860 de 2021.  
  

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se 
justifica en atención al valor del presupuesto oficial.  

El valor de la mínima cuantía se determina de la siguiente manera:  

La mínima cuantía es el valor equivalente al diez por ciento (10%) de la menor cuantía de una 
Entidad Estatal. El procedimiento para establecer la menor cuantía está descrito en el literal (b) 
del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 que sirve de guía para determinar la menor y la mínima 
cuantía de una Entidad Estatal.  

Considerando que se trata de un proceso de mínima cuantía y que van a participar diferentes 
oferentes, la propuesta más favorable a los intereses de la entidad y a los fines que ella busca, 
será la más económica y la que cumpla con los requisitos habilitantes.  

Vale la pena resaltar, que para que el oferente quede plenamente habilitado para participar en 
el presente proceso debe demostrar que, al momento de la presentación de la oferta, cuenta  

3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, El Municipio de 
Chiquinquirá invita a los ciudadanos, Veedurías Ciudadanas, a las asociaciones cívicas, 
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, establecidas de conformidad con 
la ley, interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación a que presenten 
las recomendaciones que consideren convenientes y a que consulten los Documentos del 
Proceso en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, plataforma transaccional 
SECOP II (https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii). 
 

4. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA 
LA PROTECCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN 
PROCESO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS EN HOGAR DE PASO EN LA 
SUBMODALIDAD DE FAMILIA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRÁ BOYACÁ.” 
 

5. CONDICIONES TÉCNICAS 

 
De conformidad con lo establecido en el Memorando Radicado No. 202420100000001713 de 
fecha 11 de enero de 2024, expedido por el ICBF, la proyección de la beca para el año 2024 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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será 10% sobre el SMLMV del año 2023 y el aumento de este fue del 12,07% quedando, 
entonces, un 2.07% a cubrir.  
 
Así las cosas, se da a conocer que el HOGAR DE PASO del Municipio de Chiquinquirá, cuenta 
con cuatro (04) cupos activos para el año 2024, que son de uso de las Entidades Municipales, 
ICBF, y de acuerdo al Memorando en mención se tienen los siguientes costos para la presente 
vigencia: 

 
Por otra parte, y teniendo en cuenta la importancia de que todas las madres sustitutas cuenten 
con los recursos para el pago del aporte al SGSSS, conforme lo establece la Resolución N° 2388 
del 2016, debe tenerse presente que, si no tienen ubicación de beneficiarios durante el mes, el 
valor a entregar corresponde a: 
 

Reconocimiento Resolución N° 3444 del 2016 
 

Reconocimiento de la beca en Hogares sin ubicación de beneficiarios durante el mes 

Modalidad Beca Se reconoce 

Hogar sustituto 
SI 

5 días del SMLMV 
$ 216.666,67 Hogar Sustituto Tutor 

 
Nota 1: Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las 
obligaciones se va sucediendo de manera escalonada en el tiempo, se verificará su 
cumplimiento total hasta el vencimiento del término previsto para su ejecución, pero, el 
cumplimiento parcial de las obligaciones se verificará de acuerdo con los informes periódicos de 
cumplimiento presentados por supervisor del contrato. 
Nota 2: Se debe contar con el acta de aprobación por la cual se adquiere la calidad de Hogar 
de Paso. 
Nota 3: Las cantidades de los suministros y servicios requeridos consignados en el cuadro 
anterior son aproximados y por tanto el Municipio podrá a su juicio y para evitar la paralización 
o afectación grave del servicio público que se pretende satisfacer con el objeto contratado 
disponer sobre la interpretación del contrato y la realización de modificaciones a las mismas u 
ordenar la ejecución de servicios no previstas (ITEMS) pero comprendidas dentro de su objeto, 
conforme al procedimiento previsto para la interpretación y modificación unilaterales de los 
contratos estatales de la ley 80 de 1993, artículos 15 y 16, o suscribir contratos adicionales 
cuando dichas modificaciones impliquen variación al plazo o valor convenido de conformidad 
con lo dispuesto en el  parágrafo del artículo 40 de la ley 80 de 1993. 
 
 

Modalidad 

Beca o salario 
por cupo para la 

Madre 
Cuidadora del 

Hogar 

Emergencias 
(salud, 

educación, 
transporte, otro) 

Cuota 
Sostenimiento 
(alimentación 

hospedaje) 
Valor Mensual 

Dotación que 
se brinda al 

niñ@  

Vulneración $ 433.333,33 $ 105.446,00 $ 815.000,00 $ 188.000,00 

Discapacidad $ 650.000,00 $ 150.086,00 $ 965.000,00 $ 225.000,00 
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891800475-0 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRÁ - BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO  

DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

FM-118 

Versión: 4.0 

INVITACIÓN PÚBLICA 
Fecha: 05-01-2024 

Página 7 de 49 

 

 

 
Alcaldía Municipal de Chiquinquirá Calle 17 # 7A – 48 CAM 

Código Dane 15176  Código Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/ 

6. CLASIFICACIÓN DEL OBJETO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y 
SERVICIOS. 

 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:   
  

CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS – UNSPSC 

Código 
Segmento 

Código Familia Código Clase Código 
Producto 

Nombre 

93000000 93140000 93141500 93141506 
Servicios comunitarios y 

sociales 

 
 
 

7. TIPO DE CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN, 
FORMA DE PAGO Y PLAZO DEL CONTRATO. 

 

7.1. TIPO DE CONTRATO 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las 
modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las 
disposiciones civiles y comerciales.  
 

7.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 

El valor del contrato será VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000) A 
MONTO AGOTABLE y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que 
hubiere lugar y que se causen con la ejecución del contrato de la vigencia fiscal 2024, respetando 
los valores unitarios ofrecidos por el proponente que resulte adjudicado en la presente 
convocatoria.  
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 el 
municipio se procede hacer análisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto 
del proceso de contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, 
técnica, y análisis de riesgo. 
 
El municipio a través de la Dirección de Programas Sociales y Grupos Poblacionales, establece 
que para la satisfacción de la necesidad que sustenta la presente contratación es necesario 
contratar persona natural o jurídica con la experiencia y la idoneidad requerida, que preste los 
servicios de Hogar de Paso en el evento que sea solicitado. 
 
El valor estimado del contrato a suscribir es de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. 
($25.000.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar, el cual fue obtenido analizando 
los precios de referencia que se ejecutaron en la vigencia inmediatamente anterior.  
 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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De conformidad con lo establecido en el Memorando Radicado No. 202420100000001713 de 
fecha 11 de enero de 2024, expedido por el ICBF, la proyección de la beca para el año 2024 
será 10% sobre el SMLMV del año 2023 y el aumento de este fue del 12,07% quedando, 
entonces, un 2.07% a cubrir. Así las cosas, se da a conocer que el HOGAR DE PASO del 
Municipio de Chiquinquirá, cuenta con cuatro (04) cupos activos para el año 2024, que son de 
uso de las Entidades Municipales, ICBF, y de acuerdo al Memorando en mención se tienen los 
siguientes costos para la presente vigencia: 
 

Modalidad 

Beca o salario por 
cupo para la 

Madre Cuidadora 
del Hogar 

Emergencias 
(salud, educación, 
transporte, otro) 

Cuota 
Sostenimiento 
(alimentación 

hospedaje) Valor 
Mensual 

Dotación que 
se brinda al 

niñ@  

Vulneración $ 433.333,33 $ 105.446,00 $ 815.000,00 $ 188.000,00 

Discapacidad $ 650.000,00 $ 150.086,00 $ 965.000,00 $ 225.000,00 

 
COSTOS Y PAGOS DE LA MADRE CUIDADORA (BECA HOGAR DE PASO 2024) 

MODALIDAD CUPOS CUPO COMPLETO POR DIA CUPO MENSUAL 

VULNERACIÓN 
CUPO TOTAL 
$ 433.333,33 

1 $ 14.444,44 $ 433.333,33 

2 $ 28,888.89 $ 866,666.66 

3 $ 43,333.33 $ 1,299,999.99 

4 $ 57,777.78 $ 1,733,333.32 

DISCAPACIDAD 
CUPO TOTAL 
$ 650.000,00 

1 $ 21,666.67 $ 650,000.00 

2 $ 43,333.33 $ 1,300,000.00 

 
Los costos para pago de dotación y emergencia son independientes del tiempo, pero son 
variables en cuanto dependen del número de menores de edad atendidos. La cuota de 
sostenimiento será fija y se pagará por día de cupo usado.  Estos costos se cubrirán en 
proporción al número de niños, niñas y adolescentes atendidos en el mes. 
 
 

GASTOS POR CUPO 

MODALIDAD 
CUOTA DE 

SOSTENIMIENTO FIJA 
POR DIA DE CUPO 

DOTACIÓN 
(VARIABLE) 

GASTOS Y 
EMERGENCIAS 

(VARIABLE) 

VULNERABILIDAD $ 27.166.67 $188.000 $ 105.446,00 

DISCAPACIDAD $ 32.166.67 $ 225.000 $ 150.085,00 

 
Por otra parte, y teniendo en cuenta la importancia de que todas las madres sustitutas cuenten 
con los recursos para el pago del aporte al SGSSS, conforme lo establece la Resolución 2388 
de 2016, debe tenerse presenta que, si no tienen ubicación de beneficiarios durante el mes, el 
valor a entregar corresponde a:  
 
 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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Reconocimiento Resolución N° 3444 del 2016 
Reconocimiento de la beca en Hogares sin ubicación de beneficiarios durante el mes 

Modalidad Beca Se reconoce 

Hogar sustituto 
SI 

5 días del SMLMV 
$ 216.666,67 Hogar Sustituto Tutor 

 
El contrato se adjudicará por la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000) 
M/CTE. IVA incluido y demás impuestos y costos, valor que será agotado de acuerdo a la 
necesidad del servicio y teniendo en cuenta los valores fijados mediante el Memorando 
Radicado No. 202420100000001713 de fecha 11 de enero de 2024, expedido por el ICBF. 
 
7.3 FORMA DE PAGO 
 

El Municipio de CHIQUINQUIRÁ, cancelara el valor del presente contrato de la siguiente forma:  

El desembolso de los recursos para sostenimiento se hará mes vencido, usando como criterios 
de valores, por cupo efectivamente utilizado o por evento ocurrido para los costos variados. Se 
cancelará como cupo utilizado parcialmente, en este caso el valor a pagar será el valor del 
cupo dividido entre 4 por día; aclarando que un (1) niño con discapacidad equivale a dos (2) de 
vulnerabilidad se realizará el pago por día y multiplicado por él número de días realmente 
utilizados.  

COSTOS Y PAGOS DE LA MADRE CUIDADORA (BECA HOGAR DE PASO 2024) 

MODALIDAD CUPOS CUPO COMPLETO POR DIA CUPO MENSUAL 

VULNERACIÓN 
CUPO TOTAL 
$ 433.333,33 

1 $ 14.444,44 $ 433.333,33 

2 $ 28,888.89 $ 866,666.66 

3 $ 43,333.33 $ 1,299,999.99 

4 $ 57,777.78 $ 1,733,333.32 

DISCAPACIDAD 
CUPO TOTAL 
$ 650.000,00 

1 $ 21,666.67 $ 650,000.00 

2 $ 43,333.33 $ 1,300,000.00 

 
Los costos para pago de dotación y emergencia son independientes del tiempo, pero son 
variables en cuanto dependen del número de menores de edad atendidos. La cuota de 
sostenimiento será fija y se pagará por día de cupo usado.  Estos costos se cubrirán en 
proporción al número de niños, niñas y adolescentes atendidos en el mes. 
 
 
 
 
 
 
 
Por otra parte, y teniendo en cuenta la importancia de que todas las madres sustitutas cuenten 
con los recursos para el pago del aporte al SGSSS, conforme lo establece la Resolución 2388 

GASTOS POR CUPO 

MODALIDAD 
CUOTA DE 

SOSTENIMIENTO FIJA 
POR DIA DE CUPO 

DOTACIÓN 
(VARIABLE) 

GASTOS Y 
EMERGENCIAS 

(VARIABLE) 

VULNERABILIDAD $ 27.166.67 $188.000 $ 105.446,00 

DISCAPACIDAD $ 32.166.67 $ 225.000 $ 150.085,00 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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de 2016, debe tenerse presenta que, si no tienen ubicación de beneficiarios durante el mes, el 
valor a entregar corresponde a: reconocimiento Resolución N° 3444 del 2016: 
 

Reconocimiento de la beca en Hogares sin ubicación de beneficiarios 
durante el mes 

Modalidad Beca Se reconoce 

Hogar sustituto 
SI 

5 días del SMLMV 
$ 216.666,67 Hogar Sustituto Tutor 

 Además de lo anterior, la cuenta deberá estar acompañada de: 
 
- Acta de recibo a satisfacción de los servicios efectivamente prestados. 
- Presentar la respectiva factura y/ cuenta de cobro debidamente soportada con los servicios 
de impresión y fotocopiado efectivamente prestados. 
- Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 
1993 – modificado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se encuentra al día en 
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar–ICBF y las cajas de compensación familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la 
realización de cada pago derivado del contrato, de conformidad con lo estipulado en el 
parágrafo 1º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007, el Contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes que 
le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral. Cuando la contratación se 
realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a 
los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. 
- Copia de la planilla de pago de los aportes al sistema de seguridad social, para el periodo 
cobrado, en proporción al valor total del contrato, cuando se trate de personas naturales. 

Todo pago será realizado previa presentación del Certificado de Cumplimiento expedido por el 
Supervisor del Contrato. El supervisor del contrato verificará el cumplimiento del pago de los 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral que incluye el ámbito de riesgos laborales. De 
los soportes de tales pagos se deberá adjuntar fotocopia, para el correspondiente desembolso.  

El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha de radicación 
correcta de los documentos antes mencionados junto con de la factura respectiva 

Será causal de terminación unilateral del contrato cuando se compruebe la evasión en el pago 
total o parcial de estos aportes por parte del contratista, durante la ejecución del mismo. Cuando 
sea una sociedad con revisoría fiscal, la certificación deberá ser expedida por el revisor fiscal. 

En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unión Temporal, para efectos del pago, 
éste deberá informar el número del NIT, a nombre del Consorcio o Unión Temporal, así como 
efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o 
Unión Temporal. 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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El Municipio de CHIQUINQUIRÁ sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el 
proceso de selección y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos 
requeridos para el pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en 
que se presenten en debida forma o se haya aportado el último de los documentos exigidos en 
este pliego de condiciones. 

Los retardos que se presenten por este concepto será responsabilidad del contratista y éste no 
tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

PARÁGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto 
al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido 
contemplado en el valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste deberá asumir 
dicha obligación con cargo al valor del contrato y en consecuencia estará obligado a presentar la 
respectiva factura o su documento equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.   

PARÁGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su 
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen 
tributario aplicable, el MUNICIPIO no lo tramitará mientras no se cumpla la obligación por parte 
del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta 
circunstancia, no generará interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.  

PARÁGRAFO TERCERO: Los pagos estarán sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja 
– P.A.C., sin generar intereses moratorios.  
PARÁGRAFO CUARTO: En el evento de que algún pago llegare a tener la condición de Pasivo 
Exigible, no se ocasionará responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se tramitará 
con base en el marco normativo vigente. 
 
 
7.4 LOCALIZACIÓN O LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 

La ejecución del objeto del presente proceso será realizada en Perímetro Urbano del Municipio 
de Chiquinquirá, para lo cual la supervisión realizará visita al hogar de paso seleccionado para 
constatar que sea el autorizado por el ICBF y el acorde a los documentos entregados por el 
futuro contratista. 
 
 
7.5 PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 
El plazo del contrato es HASTA EL 31 DE DICIEMBRE Y/O HASTA AGOTAR EL VALOR DEL 
CONTRATO, LO QUE PRIMERO OCURRA, contados a partir de la fecha del acta de inicio, 
suscrita entre el supervisor del contrato designado Y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de 
los requisitos de ejecución.  
  
El contrato puede iniciar su ejecución una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, 
ejecución y legalización y se haya suscrito el acta de inicio.  

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
 
8.1 GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 
1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 de 
1993. 
2. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los 
estudios previos, las cláusulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que 
no se opongan a los mismos. 
3. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del 
contrato. 
4. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomía técnica y administrativa y 
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni 
vínculo laboral alguno del contratista con el Municipio de Chiquinquirá. 
5. Atender las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito. 
6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y 
en trabamientos.  
7. Constituir las garantías a que haya lugar, si así se hubiere pactado en el contrato. 
8. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 
1993 – modificado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se encuentra al día en 
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar–
ICBF y las cajas de compensación familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realización 
de cada pago derivado del contrato, de conformidad especialmente con el parágrafo 1º del 
artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el 
Contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes que le 
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral.  
9. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato cuando a esta hubiere lugar. 
10. El objeto del presente CONTRATO no podrá ser subcontratado. 
11. El presente CONTRATO no podrá ser cedido por el Contratista, salvo que medie 
autorización previa, escrita y expresa del Municipio de Chiquinquirá, cuyo otorgamiento es 
discrecional. En caso de que se autorice la cesión el cesionario, deberá acreditar los mismos 
requisitos que se exigieron al contratista para la suscripción del contrato. 
12. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido 
de la información que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el 
contrato, además el contratista se compromete a garantizar la reserva legal de la información. 
13. Obtener y presentar para su aprobación las garantías en las condiciones, plazos y con el 
objeto y montos establecido en el contrato, así como mantener vigentes sus amparos y 
prorrogarlos en los términos señalados, cuando corresponda. 
14. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de 
acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompañada de los documentos 
soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el 
Registro Único Tributario (RUT) expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podrá tramitar el 
respectivo pago. Es obligación del contratista conocer y presupuestar todos los gravámenes de 
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los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumirá la 
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud 
de la información fiscal que se haya entregado.  
15. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier daño o perjuicio 
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA 
mantendrá indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que 
pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el 
personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o 
dependientes (si fueren autorizados) en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales.  
16. En el evento que el objeto contratado involucre la asignación de bienes devolutivos al 
Contratista, éste deberá conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligación de responder 
por su deterioro o pérdida imputables al contratista. Así mismo, el Contratista deberá a la 
terminación del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que 
para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminación del contrato, el 
contratista debe efectuar la devolución de los bienes entregados para el desarrollo del mismo y 
obtener el certificado de recibo a satisfacción del área del MUNICIPIO encargada del almacén o 
de la administración de los bienes, que deberá anexarse al informe de finalización del contrato; 
de lo contrario, se deberá dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y 
jurídicas a que haya lugar. 
17. Los documentos y expedientes que para la ejecución del objeto pactado se entreguen al 
Contratista, quedarán bajo la responsabilidad de este, quien deberá conservarlos y usarlos 
adecuadamente con la obligación de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. 
Igualmente, el Contratista deberá a la terminación del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO 
dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la 
terminación del contrato, el contratista debe efectuar la devolución de los documentos y 
expedientes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfacción del área 
del MUNICIPIO que corresponda, que tendrá que anexarse al informe de finalización del 
contrato.  
18. Mantener actualizado su lugar de notificación durante la vigencia del contrato y cuatro 
meses más, y presentarse a la Administración Municipal, en el momento que sea requerido por 
la misma para la suscripción de la correspondiente acta de liquidación, cuando a ello hubiere 
lugar. 
19. El contratista asumirá cualquier obligación que pudiere serle impuesta al Municipio de 
Chiquinquirá por cualquier violación de la ley en la ejecución del contrato. 
20. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de 
autoridad nacional o Municipal vigente que tenga relación con el objeto del presente contrato. En 
caso de que cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o 
costos no previstos, éstos serán a cargo de EL CONTRATISTA. 
21. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del 
contrato y de la oferta de prestación de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte 
integral del contrato, siempre que no se oponga a sus cláusulas. 
22. Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el 
Supervisor. 
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8.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Llevar en forma clara, metódica y ordenada el libro de registro de ingreso y egreso de 
niños, niñas y adolescentes del Hogar de Paso;  

2. Registrar   conforme a los lineamientos técnicos del ICBF los soportes de remisiones y 
retiros de los niños, niñas y adolescentes del hogar de paso de la autoridad administrativa 
que autoriza el trámite o diligencia correspondiente.  

3. Informar de forma inmediata a la autoridad competente bajo cuya responsabilidad se adelante el 
proceso administrativo de restablecimiento de derechos, cualquier novedad acerca de la evolución y 
estado general del niño, niña o adolescente; o cualquier circunstancia que afecte la prestación del 
servicio y ponga en riesgo la integridad física o emocional de los niños, niñas y adolescentes a su 
cuidado. 

4. Evitar a los niños, niñas y adolescentes cualquier situación de inobservancia, amenaza o 
vulneración de derechos por su parte y/o por personas con las cuales convivan o se relacionen. 

5. Solicitar previamente autorización a la autoridad competente para trasladar al niño, niña o 
adolescente de forma temporal fuera de la ciudad. 

6. Permitir la supervisión y el seguimiento y asumir las recomendaciones dadas por los servidores 
públicos del ICBF o la autoridad competente o entidad contratista para la atención brindada a los 
niños, niñas y adolescentes ubicados en el Hogar de Paso. 

7. Utilizar los recursos en dinero o especie asignados por el ente territorial exclusivamente para la 
destinación especificada en cada caso.  

8. Recibir de los servidores públicos del ICBF, autoridad competente o entidad contratista, la 
capacitación, formación y asesoría para la mejor prestación del servicio y atención de los niños, 
niñas y adolescentes ubicados en el Hogar de Paso. 

9. Participar en las diferentes actividades a las cuales sea convocado (a) por el ICBF, autoridad 
competente o entidad contratista, en representación del Hogar de Paso, y con los miembros del 
grupo familiar si es del caso.  

10. Facilitar la participación de los niños, niñas o adolescentes a su cargo, en actividades   programadas 
por el ICBF, autoridad competente, entidades del Sistema Nacional de Bienestar familiar, o entidad 
contratista, a las cuales sea (n) citados (a) en forma individual o colectiva. 

11. Cumplir con las citaciones programadas para la realización de las visitas o encuentros de los niños, 
niñas o adolescentes con sus familias de origen o extensa, en la Seccional, Centro Zonal, Comisaría 
de Familia o Inspección de Policía o en el lugar que disponga o autorice el (la) Defensor (a) de 
Familia o la autoridad competente. 

12. Entregar al niño, niña o adolescente, en el momento en que la autoridad competente así lo ordene, 
con los respectivos documentos con los cuales fue recibido (a) o adquirió durante el tránsito por el 
Hogar de Paso (documentos de identificación, carnés, certificados médicos y otros), los elementos 
de dotación personal (vestuario, etc.). 

13. Dar aviso a la autoridad bajo cuya medida de restablecimiento de derechos se encuentre un menor 
de edad entregado a su cuidado, dentro de las 24 horas siguientes a la ocurrencia de los hechos, de 
cualquier situación de fuerza mayor inoponible, desastre natural o de orden público que obligue a la 
familia a cambiar provisional o definitivamente el lugar de residencia.  

14. Cumplir con las demás obligaciones estipuladas en los lineamientos técnico- administrativos de 
Hogares de paso 

15. Cumplir con los lineamientos técnicos - administrativos del Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar I.C.B.F., para de Hogares de paso en la modalidad de familia, junto con sus anexos, versión 
2.0 del 30 de mayo del 2008: Funcionamiento de hogares de paso en la submodalidad Familia 

16. Realizar las actividades y procedimientos de acuerdo a la ley 1098 del 2006, así como los formatos 
que deban diligenciarse.  

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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17. Cumplir con los siguientes componentes en la atención: 

 ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN: Suministrar las 3 comidas principales e intermediarias, 
según minuta patrón para los servicios de protección y acorde con el desarrollo y 
condiciones nutricionales de cada menor, al igual que formación en hábitos de 
alimentación. 

 SALUD: Realizar la gestión para la atención ante las entidades como los hospitales y/o 
las diferentes E.P.S. a las cuales pertenezcan los niños, en salud física, odontológica (No 
se cubre costos en fármacos de ninguna índole) y psicológica de forma oportuna, a la 
llegada y durante la estadía en el servicio a los niños, niñas y adolescentes que lo 
requieran y formación en hábitos de higiene y salud cotidianos. 

 RECREATIVO, DEPORTIVO, CULTURAL Y ARTÍSTICO: El contratista organizará 
actividades cotidianas que permitan la ocupación del tiempo libre teniendo en cuenta los 
intereses, habilidades y edad de cada menor, de igual manera se gestionará la 
vinculación a programas comunitarios o institucionales. 

 VIDA COTIDIANA: Ofrecer un ambiente socio familiar afectuoso, respetuoso, con 
adecuadas relaciones familiares, comunicación asertiva, acogimiento e inclusión como 
parte de una familia. Se implementará con ellos el desarrollo de pautas de convivencia 
pacífica y armoniosa, así como acciones de socialización e integración mediante 
actividades cotidianas orientadas al conocimiento e integración grupal. 

 POBLACIÓN A ATENDER: De acuerdo a los estándares establecidos en el Código de 
Infancia y Adolescencia se pueden atender hasta 4 niños, niñas y/o adolescentes, en 
habitaciones  para dos niños c/u. brindándoles toda la atención necesaria para el: 
restablecimiento de sus derechos durante las 24 horas del día y durante su permanencia 
en la familia, permanencia que según establece el nuevo Código debe ser de 8   días 
hábiles máximo los cuales podrán ser prorrogables teniendo en cuenta las necesidades y 
la situación de cada menor. 

 RECURSOS FÍSICOS Garantizar que el hogar cuente con condiciones locativas 
adecuadas para la óptima atención de los niños. La familia tiene áreas dispuestas y 
dotadas para el funcionamiento de dormitorios para niños, niñas y adolescentes, baños, 
duchas y lavamanos en proporción adecuada al número de niños, cocina, 
almacenamiento de alimentos, zona de lavandería. 

 COSTOS DEL SERVICIO La atención integral brindada a cada niño, niña y adolescente 
tiene un valor de acuerdo al Valor cupo establecido para los hogares Sustitutos Vigencia 
2024, El cual se encuentra relacionado en la Tabla 1 del presente Estudio. En cuanto a la 
dotación de vestuario, ésta tendrá un valor adicional de $ 111.575 (Vulneración) y $ 
142.126 (Discapacidad), que cubren un pantalón, camisas, ropa interior y un par de 
zapatos ó zapatillas, siempre y cuando sea necesario y según los días que necesite. 
 

Obligaciones del Contratista con los NNA: 
1. Absténgase de castigar a los niños, niñas y adolescentes, comunicando a la 

autoridad competente de cualquier comportamiento que requiera el abordaje del 
equipo interdisciplinario, según lo estipulado en el artículo 18 y subsiguientes del 
Código de infancia y Adolescencia.  

2. Tener respeto y reserva por la historia de vida de los NNA bajo su cargo. 
3. Tener en cuenta las recomendaciones especiales que sean dadas por la Comisaria 

de Familia y/o el ICBF. 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/


  

 
891800475-0 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRÁ - BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO  

DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

FM-118 

Versión: 4.0 

INVITACIÓN PÚBLICA 
Fecha: 05-01-2024 

Página 16 de 49 

 

 

 
Alcaldía Municipal de Chiquinquirá Calle 17 # 7A – 48 CAM 

Código Dane 15176  Código Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/ 

Cumplir con las demás obligaciones estipuladas en los lineamientos técnicos de hogares de 
paso. 
 
 
8.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera 

para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y 

aportes parafiscales (ICBF, SENA y cajas de compensación familiar), cuando a ello haya 
lugar, en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las 
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica 
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la 
ciudad (cuando haya lugar). 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las 
obligaciones establecidas en el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la 
vinculación del porcentaje mínimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad 
económica del contrato (cuando aplique). 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 

 
El Municipio de Chiquinquirá rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 
 
a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ó 

incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 
b) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
c) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma 

individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 
d) Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y 

condiciones previstas en la invitación, o presente condicionamiento para la adjudicación.  
e) Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar y hora 

establecida en la invitación. 
f) Cuando el Municipio de Chiquinquirá comprobare la violación por parte del proponente, de 

sus empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los 
compromisos anticorrupción asumidos por el proponente. 

g) Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma los requerimientos 
realizados por la Entidad respecto a los requisitos habilitantes previstos en la invitación 
pública, una vez vencido el término establecido en el cronograma del proceso para ello. 

h) Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el 
valor de una oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su 
propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.  

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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i) Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del 
proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea consorcio o unión temporal) no se 
ajusta a lo exigido en la invitación. 

j) Cuando la actividad económica del proponente (persona natural) no se ajusta a lo exigido en 
la invitación. 

k) Cuando se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se 
encuentra al día, durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los 
aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los 
aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el 
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia  al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
“el Proponente y el Contratista deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios 
del Sena, ICBF, y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.  Parágrafo 1. El 
requisito establecido en la parte final del inciso segundo de este articulo, deberá acreditarse 
para la realización de cada pago derivado del contrato estatal….” En caso que el proponente 
sea persona natural, la no acreditación del pago en seguridad social del mes inmediatamente 
anterior al cierre del proceso. 

l) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, durante 
el término otorgado para subsanar las ofertas. 

m) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente 
o apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no 
presente los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado 
dispone de las facultades necesarias. 

n) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona 
jurídica o con certificación juramentada proveniente del representante legal del proponente, 
se determine que la duración de la persona jurídica no es igual a la del plazo para la 
ejecución del contrato y un (1) año más. 

o) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta 
con la capacidad jurídica y demás requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las 
cumpla.  

p) Cuando el Municipio de Chiquinquirá haya solicitado al proponente cualquier aclaración, y el 
mismo no dé respuesta al requerimiento que le haga la entidad para subsanarla dentro del 
término previsto en la invitación o en la solicitud. 

q) Cuando se presenten inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por 
el proponente o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, teniendo 
en cuenta lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 
de la Ley 1474 de 2011. 

r) Cuando de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y 
representación legal, la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el 
representante legal principal y su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite 
con la suscripción de los documentos que integran la propuesta.  

s) Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales uno, alguno o todos sus 
integrantes de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y 
representación legal, disponga que la representación legal deba ser ejercida de manera 
conjunta por el representante legal principal y su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación 
no se acredite con la suscripción del documento de constitución y/o con los documentos que 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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integran la propuesta. 
t) Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos mínimos requeridos 

en la invitación y/o estudio previo.  
u) Cuando el valor de la propuesta económica sobrepase el valor del presupuesto oficial 

asignado al presente proceso de selección. 
v) Cuando el valor ofertado sobrepase el valor promedio tope establecido en el estudio de 

mercado para los ítems que conforma la oferta económica (Cuando aplique). 
w) La no presentación de la propuesta económica en el formato solicitado por la entidad o su 

modificación o su diligenciamiento incompleto. 
x) Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta. (Cuando Aplique). 
y) Cuando el proponente plural no se inscriba ni presente la oferta a través la plataforma del 

SECOP II. 
 

10. CRONOGRAMA                                                                                                               

 

ETAPA FECHA Y HORA LUGAR 

Publicación de la invitación 07/02/2024 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Publicación de estudios 
previos 

07/02/2024 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Plazo para presentar 
observaciones a la 
invitación pública y solicitar 
la limitación del proceso a 
Mipymes 

Hasta el 08/02/2024, 
hasta las 04:00 p.m. 

Se presentan a través de la plataforma 
SECOP II 

Publicación de Aviso de 
limitación o no del proceso 
a Mipymes 

08/02/2024, hasta las 
04:30 p.m. 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Respuesta a 
observaciones a la 
invitación 

08/02/2024, hasta las 
05:30 p.m. 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Expedición de Adendas 
08/02/2024, hasta las 

05:00 p.m. 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Presentación de ofertas 
09/02/2024 hasta las 

05:00 p.m. 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Apertura de sobres 
09/02/2024 hasta las 

05:02 p.m. 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Informe de presentación de 
ofertas 

12/02/2024 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Verificación de requisitos 
habilitantes y evaluación de 
la oferta económica. 

12/02/2024 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Publicación del informe de 
evaluación de las ofertas 

12/02/2024 a las 
04:00 p.m. 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 
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Presentación de 
observaciones al informe 
de evaluación 

Hasta las 04:00 p.m. 
del 13/02/2024 

Se presentan a través de la plataforma 
SECOP II 

Respuesta observaciones 
al informe de evaluación y 
oportunidad para subsanar 
o presentar las 
aclaraciones solicitadas a 
la oferta. 

Hasta las 09:00 a.m. 
del 14/02/2024 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Aceptación de oferta 
14/02/2024 a las 

09:30 a.m. 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Entrega de las garantías de 
ejecución del contrato 

Dentro de los tres 
días siguientes al 

plazo anterior 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Aprobación de las 
garantías de ejecución del 
contrato 

Dentro de los tres 
días siguientes al 

plazo anterior 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

 
 

11. VALIDEZ MÍNIMA DE LAS OFERTAS 

 
Con la presentación de las propuestas se entenderá por parte del Municipio de Chiquinquirá, que 
las mismas tienen una validez mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de la 
fecha establecida en el cronograma del proceso de selección para la entrega de las mismas o 
del vencimiento de su prórroga, si la hubiere. 
 

12. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS. 

 
Los interesados en el proceso de selección podrán consultar los documentos relacionados con el 
mismo, en la página web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el 
cronograma establecido en el numeral 10 de la presente invitación pública. 
 
En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con el 
protocolo indicado por Colombia compra eficiente. 
 
Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos 
consignados en este documento, podrá a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar las observaciones o las aclaraciones y/o 
modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo establecido en el cronograma. 
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13. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  

 
Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte de la Dirección de 
Contratación del Municipio de Chiquinquirá de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al 
cuestionario establecido en la plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma. 
 
13.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 
 
13.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer 
obligaciones, en cuyo caso y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna 
inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades. 
 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015, la entidad verificará en cada oferta el cumplimiento de los requisitos jurídicos, los cuales 
tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos 
mínimos exigidos. Esta verificación no da puntaje, solo habilita para la evaluación. 

Para el presente proceso de selección se verificará la capacidad jurídica del proponente con la 
presentación de los siguientes documentos:  

A. Carta de presentación de la propuesta (Formato No. 1)  

Este documento debe venir firmado por la persona natural, por el representante legal de la 
sociedad, si se trata de una persona jurídica, o por el representante legal del consorcio o unión 
temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad asociativa.  

El proponente deberá presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la 
Entidad. Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá:   
 
a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad 

expresa de actuar en nombre y representación del mismo. En este último caso, la facultad de 

representación debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de 

resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del 

deber establecido en el numeral 7° del artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente 

individual o el integrante de la propuesta conjunta deberá, además, allegar autorización de la 

junta de socios o asamblea general de accionistas, según corresponda.  

b) En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del 
consorcio o unión temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación de este. 
Tal facultad de representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el 
contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.  
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B.  Acreditación de existencia y representación legal.  

Las personas jurídicas, que presenten propuesta para participar en el presente proceso de 
selección, deberán acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos:  

Deberá presentar certificado de existencia y representación legal, emitido por la cámara de 
comercio de su domicilio en el cual conste: inscripción, matrícula, objeto social, el cual deberá 
ser acorde con el objeto de la presente contratación y facultades del representante legal. El 
certificado no podrá ser anterior a treinta (30) días calendario de la fecha de cierre del proceso 
de selección y en el mismo se acreditará que la duración de la empresa no será inferior al plazo 
de duración del contrato y un (1) año más.   

Si la persona jurídica al momento de presentar la propuesta tiene alguna incapacidad legal para 
desarrollar el objeto del contrato, o si el representante legal tiene incapacidad para 
comprometerla y cuando la vigencia de la persona jurídica sea inferior a la exigida en la 
invitación pública, dará lugar a que la propuesta sea RECHAZADA JURÍDICAMENTE.   
 
Los proponentes deberán acreditar su existencia legal anexando los siguientes documentos:   

a. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Superintendencia 

Financiera de Colombia: Con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 

anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.  

b. Certificado expedido por la Cámara de Comercio, con fecha de expedición no mayor a 

treinta (30) días calendario anteriores a la fecha presentación de la oferta, en el que conste que 

su objeto social corresponde al objeto del presente proceso.   

En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiquen las facultades del 
representante legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de 
los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por 
parte de la Entidad, estos aspectos.   

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, estos documentos deben ser 
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.   
 
La capacidad de la persona jurídica oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad 
prevista en su objeto social, el cual deberá contemplar la celebración de contratos de seguros, 
lo cual se verificará en el Certificado de Existencia y Representación Legal o en los estatutos de 
la sociedad. Para proponentes que sean consorcio o unión temporal, todos sus miembros deben 
cumplir con este requisito.   

En caso de que la persona jurídica sea una entidad sin Ánimo de Lucro, ésta deberá aportar el 
documento de inspección, vigilancia y control de la Entidad Competente, con fecha de 
expedición de la presente vigencia.  

Tener en cuenta personas naturales. El proponente persona natural, deberá allegar el registro 
mercantil con el fin de acreditar la calidad de comerciante.   
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No estar inscrito en el registro mercantil al momento del cierre, dará lugar a que la propuesta 
sea declarada como RECHAZADA JURÍDICAMENTE.  
  
C. Certificación de pagos al Sistema General de Seguridad Social y aportes parafiscales. 

(Formato 4. Pagos de seguridad social).   

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, “(…) El proponente y el contratista 
deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al 
sistema de seguridad social integral, así como los propios del Sena, ICBF y cajas de 
compensación familiar, cuando corresponda.” en concordancia con lo señalado en el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentación de su oferta debe acreditar que 
se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda.   

El proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificación en la cual se acredite el pago 
de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva 
de cierre del presente proceso de selección a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos 
Laborales, Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.   

Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de 
acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el 
Representante Legal de la sociedad proponente.   

Si el proponente es persona natural, debe presentar la certificación de afiliación o el último pago 
realizado como independiente, al sistema de seguridad social en salud y pensiones.   

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos 
sean personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente 
dicha certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según 
corresponda.   

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio.   
 
D. Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal - Conformación de 
proponente plural (FORMATO No. 9 PARA CONSORCIO Y FORMATO 10 PARA UNIÓN 
TEMPORAL)   

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el 
documento de constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su 
conformación, las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de 
tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7o. de la ley 
80 de 1993, según formato del pliego, donde se debe:  

a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal.  
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b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del 

documento de identidad y domicilio.  

c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión 

temporal. Deberán constar su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la 

de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, 

modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la 

totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.  

d. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la 

ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.  

e. Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y 

extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.  

f. Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del 

plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más.   

En caso de requerir aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de 
conformación del consorcio o unión temporal, la Entidad requerirá al proponente y le fijará el 
plazo dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del 
plazo establecido, la oferta será rechazada.  

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en 
relación con la facturación deben manifestar:   

1. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, 

caso en el cual debe informar el número del NIT de quien factura.  

2. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del 

consorcio o la unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno 

de ellos y la participación de cada uno en el valor del contrato.  

3. Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe 

indicar el número.  

  

Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 
integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos.   
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los 
miembros que integren el consorcio.  

Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita 
de la Entidad.  

E. Pacto de Probidad (Formato No. 2)  

El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 2 (Pacto de Probidad), 
debidamente diligenciado.  
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En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada 
uno de los integrantes que lo conforman.  

F. Autorización de Tratamiento de Datos Personales (FORMATO No. 11)  

El oferente deberá diligenciar el formato de autorización para el tratamiento de datos 
personales.  

G. Compromiso Anticorrupción (Formato No. 5)   

El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 5 (Compromiso de 
Anticorrupción), debidamente diligenciado.   

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada 
uno de los integrantes que lo conforman.  

H. Declaración de actividades legales (Formato No. 3)   

El oferente deberá diligenciar el formato de declaración de actividades legales.   

I. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y RNMC – Consulta de inhabilidades 

por delitos sexuales contra menores.   

• Verificación de no inclusión en el Boletín de Responsables Fiscales   

El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos 
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito 
indispensable para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, 
verificar que la correspondiente persona natural o jurídica según se trate, no se encuentra 
reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General de la 
República con periodicidad trimestral.   

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación, el Municipio De Chiquinquirá 
verificará en el último Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de 
la República que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho Boletín.  
• Verificación del Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad 

(SIRI) de la Procuraduría General de la Nación   

De conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar 
los antecedentes disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo 
sea un consorcio o una unión temporal, toda vez que de las sanciones disciplinarias también se 
desprenden inhabilidades, el Municipio De Chiquinquirá realizará la consulta de los 
antecedentes disciplinarios a través de la página web de la Procuraduría General de la Nación.   

• Verificación de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional   
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De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de 
verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de 
persona jurídica o consorcio o unión temporal), el Municipio De Chiquinquirá realizará la 
consulta de los antecedentes judiciales a través de la página web de la Policía Nacional.   

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del 
consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en 
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones 
públicas, la propuesta será rechazada.   

• Verificación de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía 

Nacional  

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y con el fin de verificar el 
pago de multas del proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o 
consorcio o unión temporal), la entidad realizará la consulta correspondiente en el Sistema de 
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional.   

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del 
consorcio o unión temporal, según el caso, registre multas pendientes de pago, según lo 
establecido en el 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía, la propuesta será 
rechazada.   

• Certificado de consulta de inhabilidades de delitos sexuales contra menores.  

Se realizará consulta de inhabilidades por delitos sexuales a efectos de dar cumplimiento a lo 
estipulado en la Ley 1918 de 2021.  

J. Inhabilidades e incompatibilidades.   

Los oferentes no deberán estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para contratar 
con la Entidad, de conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Orgánico del Sistema 
Financiero y demás normas concordantes, ni estar registrados en el boletín expedido por la 
Contraloría General de la República como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la 
oferta.  

En el caso de consorcios o uniones temporales, ninguno de los integrantes podrá estar incurso 
en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el 
boletín expedido por la Contraloría General de la República como responsables fiscales, so 
pena de RECHAZO de la oferta.   
 
K. Copia del Registro Único Tributario – RUT.  

Los proponentes deberán adjuntar junto con su propuesta el Registro único tributario emitido por 
la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN debidamente actualizado de acuerdo 
con lo señalado en la Resolución No. 000114 del 21 de diciembre de 2020, “mediante la cual 
adopta la Clasificación de Actividades Económicas CIIU Rev. 4 A.C. (2020) y sus notas 
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explicativas, del Departamento Administrativo Nacional de Estadística -DANE, y se establecen 
otras clasificaciones propias de su competencia.  

L. Documento de identidad.   

Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en caso de 
consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes anexará copia de su respectiva cédula 
de ciudadanía.   

M. Certificación Bancaria.   

Se deberá presentar certificación bancaria del proponente, con fecha de expedición no mayor a 
3 meses   

a.  PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA  

Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento 
legalmente expedido, con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está 
expresamente facultado para presentar propuesta, así como para asistir y participar durante 
todo el proceso de selección. Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin 
domicilio o sucursal en Colombia, deberán además acreditar un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y 
realizar las declaraciones que se requieran, así como notificarse, suministrar la información que 
le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la convocatoria pública. presentar la 
oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los términos 
legales para el efecto, El Municipio de Chiquinquirá le solicitará aclaración para que dentro del 
plazo que señale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.   

 
13.2  REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 6º de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso 
podrán participar las personas (naturales o jurídicas) consideradas legalmente capaces de 
conformidad con las disposiciones legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les 
permita desarrollar el objeto del presente proceso.  

De conformidad con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la ley 1150 de 2007 que 
establece la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia de los proponentes, estos 
criterios serán objeto de verificación de cumplimiento como requisito habilitante para la 
participación en el proceso de selección. 
   
NOTA 1. El proponente interesado en participar en el presente proceso deberá presentar una 
única propuesta, la cual contendrá los requisitos jurídicos, técnicos y económicos aquí descritos. 
Formato N° 12. 
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13.2.1 EXPERIENCIA DEL OFERENTE 
 
Certificaciones de contratos ejecutados y liquidados, los cuales atiendan a las siguientes 
características:   

 El proponente debe acreditar la experiencia presentando dos (2) certificaciones o copia de 
contrato celebrado, ejecutado y liquidado con empresa pública y/o privada, cuyo objeto sea 
prestación de servicios para la protección y atención integral a niños, niñas y adolescentes en 
proceso de restablecimiento de derechos en hogar de paso en la submodalidad de familia, cuya 
sumatoria sea igual o superior al presupuesto del oficial, dicha experiencia deberá estar 
señalada en el FORMATO No. 6 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.  
 
Para efectos de la acreditación de la experiencia específica del proponente, NO se aceptarán 
subcontratos.  

El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un consorcio, unión 
temporal, sociedad de objeto único, empresa unipersonal o sociedades en general, debe tomar 
para estos efectos, solo el porcentaje del valor del contrato que él ejecutó.  

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia se establecerá sumando la 
experiencia de sus miembros, de manera proporcional a su participación en el mismo, 
relacionada con el objeto del presente proceso.  

En caso de presentar certificaciones de contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, 
será tenida en cuenta la experiencia específica del proponente en el porcentaje de participación 
del consorciado, para lo cual se deberá adjuntar el documento de conformación del consorcio o 
unión temporal y la certificación correspondiente de la entidad contratante.  

No serán evaluadas auto certificaciones de experiencia del proponente, salvo que se presenten 
para acreditar la experiencia de su propio equipo de trabajo, para lo cual deberán allegar con su 
propuesta el(los) contrato(s) suscrito(s) que apoye(n) la(s) pretendida(s) certificación(es).  

Con el fin de acreditar la experiencia en la ejecución de contratos, el proponente deberá anexar 
a su propuesta la relación de experiencia, lo cual no excluye las certificaciones físicas 
mencionadas antes.  

La certificación deberá contener de manera clara la siguiente información:  

·        Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono.  

·        Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación  

·        Objeto del contrato.  
·        Tipo de contrato (para contratos de asociación debe especificarse porcentaje de 
participación)  

·        Valor total del contrato.  

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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·        Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de 
participación.  

·        Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato.  

·        Plazo de ejecución y/o fecha de terminación  

·        Nombre del representante legal y firma de la persona que expide la certificación.   

Las certificaciones que no cumplan con los requerimientos antes enunciados o no contengan la 
totalidad de la información requerida no se tendrá en cuenta para efecto de verificar la 
experiencia mínima del proponente.   

El Municipio de Chiquinquirá, se reserva el derecho de solicitar aclaraciones y/o soportes 
adicionales de información que se anexe para acreditar la experiencia.  

En el evento que se presente un número superior de certificaciones a las exigidas, la Entidad 
tendrá en cuenta la primera de las certificaciones que se encuentre foliada en estricto de 
foliación.  

LAS CERTIFICACIONES O ACTAS DE LIQUIDACIÓN QUE CONTENGAN OBSERVACIONES 
DE INSATISFACCIÓN EN EL CONTRATO EJECUTADO O CALIFICATIVOS DEL SERVICIO 
COMO REGULAR O MALO, NO SE TENDRÁ EN CUENTA PARA LA VERIFICACIÓN DE 
EXPERIENCIA EL PROPONENTE.  

13.2.1.1. EXPERIENCIA MIPYMES CRITERIO DIFERENCIADOR PARA EMPRENDIMIENTOS 

Y EMPRESAS DE MUJERES:   

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, se establece el 
siguiente criterio de experiencia diferenciador para los proponentes que acrediten su condición 
de Emprendimientos y Empresas de Mujeres: Teniendo en cuenta el numeral 2. “Número de 
contratos para la acreditación de la experiencia” del artículo 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS 
DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA 
DE COMPRAS PÚBLICAS del Decreto 1860 de 2021, para el presente proceso se tendrá en 
cuenta como criterio diferencial habilitante para Emprendimientos y Empresas de Mujeres, el 
siguiente: El proponente deberá acreditar la experiencia relacionada con el objeto del contrato a 
suscribir, mediante la presentación de mínimo uno (1) y máximo cuatro (4) certificaciones de 
contratos terminados y ejecutados, cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por 
ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente contratación. El anterior criterio diferencial 
será aplicado únicamente a los proponentes que se acrediten como Emprendimientos y 
Empresas de Mujeres de acuerdo con los criterios de clasificación empresarial definidos en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. Nota: Para ser válido el 
criterio diferencial de experiencia aportado por Emprendimientos y Empresas de Mujeres es 
necesario.  
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13.2.1.1.1 CRITERIO DIFERENCIADOR PARA PROPONENTES PLURALES CON 

PARTICIPACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:    

De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 2.2.1.2.4.2.15.del Decreto 1860 de 2021, para el 
caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos 
en el artículo precedente y que tiene una   participación igual o superior al diez por ciento (10%) 
en el consorcio o la unión temporal, acreditando la experiencia relacionada con el objeto del 
contrato a suscribir, mediante la presentación de mínimo uno (1) máximo cuatro (4) 
certificaciones de contratos terminados y liquidados, cuya sumatoria de valores sea igual o 
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente contratación.   

13.2.1.2. EXPERIENCIA MIPYMES CRITERIO DIFERENCIADOR PARA MIPYME:   

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, se establece el 
siguiente criterio de experiencia diferenciador para los proponentes que acrediten su condición 
de MiPymes: Teniendo en cuenta el numeral 2. “Número de contratos para la acreditación de la 
experiencia” del artículo 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS del Decreto 1860 de 2021, para el presente proceso se 
tendrá en cuenta como criterio diferencial habilitante para Mipymes, el siguiente: El proponente 
deberá acreditar la experiencia relacionada con el objeto del contrato a suscribir, mediante la 
presentación de mínimo uno (1) y máximo cuatro (4) certificaciones de contratos terminados y 
ejecutados, cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del 
presupuesto oficial de la presente contratación. El anterior criterio diferencial será aplicado 
únicamente a los proponentes que se acrediten como MiPymes de acuerdo con los criterios de 
clasificación empresarial definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue 
o sustituya. Nota: Para ser válido el criterio diferencial de experiencia aportado por una 
MiPymes es necesario. 
  
Acreditar los requisitos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 
adicionado por el Decreto 1860 de 2021.  

13.2.1.2.1 CRITERIO DIFERENCIADOR PARA PROPONENTES PLURALES CON 

PARTICIPACIÓN DE MIPYME:   

De conformidad con el parágrafo 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1860 de 2021, para el 
caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme con una participación igual o superior al diez por 
ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal, acreditando la experiencia relacionada con el 
objeto del contrato a suscribir, mediante la presentación de mínimo uno (1) máximo cuatro (4) 
certificaciones de contratos terminados y liquidados, cuya sumatoria de valores sea igual o 
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente contratación.   

13.2.1.2.2 ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA EN CASO DE UNIONES TEMPORALES Y  
CONSORCIOS  
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En el caso del proponente plural tales como, consorcios o uniones temporales la experiencia en 
proyectos similares al objeto de este proceso de selección, se acreditará con la sumatoria de la 
experiencia de sus miembros, y conforme al porcentaje de participación en cada contrato. Cada 
uno de los contratos que sean seleccionados para acreditar la experiencia deberá reunir todas 
las características exigidas para aquellos oferentes individuales. En todo caso se aclara que 
cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal debe acreditar un contrato que 
cumpla con todos los requisitos señalados en el presente numeral. Si se trata de un Consorcio o 
de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo integran y anexar el 
documento de conformación para efectos de confirmar el porcentaje de participación. 
Adicionalmente se deberán tener en cuenta que las certificaciones ilegibles, borrosas y/o que no 
contengan la información solicitada, no serán tenidas en cuenta. No obstante, la Entidad podrá 
solicitar en cualquier momento aclaraciones sobre las mismas. Los aspectos que no sean 
incorporados en las certificaciones aportadas, podrán ser objeto de aclaración por parte del 
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRÁ, las cuales según el caso deberán ser soportadas con 
documentos legales de carácter contractual que permitan tal cometido, tales como copia de 
actas de recibo a satisfacción, actas de liquidación, copias de contratos, facturas u otros 
documentos expedidos por la Entidad contratante en donde consten los requisitos establecidos. 
No serán válidas auto certificaciones.  
 
13.2.2 El oferente debe contar con el acta de aprobación por la cual se adquiere la calidad de 
Hogar de Paso. 
 
13.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
El Municipio de Chiquinquirá no verificará la capacidad financiera teniendo en cuenta el numeral 
2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.    
 

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
14.1 MENOR PRECIO 
 
La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, 
siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. 
En caso que este no cumpliese con los requisitos habilitantes, se procederá a verificar los 
requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el precio más bajo y así sucesivamente. 
 
Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la 
exención, exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 
 
Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la 
evaluación económica y en observancia del principio de igualdad y del deber de selección 
objetiva, la evaluación de las propuestas económicas se realiza sobre el precio real ofrecido por 
cada proponente, esto es, con la inclusión de los impuestos, que se entienden parte del precio.  
Así las cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado, la 
ponderación se hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan otros 
oferentes que no son responsables de este impuesto. 
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La propuesta económica deberá presentarse a través de la plataforma SECOP II, conforme a las 
indicaciones allí establecidas. Formato 7.   
 
Cuando se tenga certeza de las cantidades, los requerimientos y valores ofrecidos en la 
propuesta económica, y el proponente cometa errores al realizar las respectivas operaciones 
matemáticas, la entidad podrá efectuar las correcciones a que haya lugar sobre los precios 
cotizados, las cuales serán de forzosa aceptación por parte del proponente y sus resultados se 
tendrán como los precios definitivos para el proceso de selección. La corrección la realizará la 
Entidad una vez se abran los sobres que contienen la oferta inicial de precio de los proponentes 
habilitados.  
 
Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida 
operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. La 
entidad aproximará los precios cotizados al peso siguiente si el valor correspondiente es igualo 
mayor a 0,51 centavos. Si el precio con centavos es menor a 0.51 centavos, dejará el valor 
entero ofrecido sin centavos. 
 
En relación con las propuestas económicas, la Entidad observará el procedimiento establecido 
en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con relación a la propuesta de menor 
precio cuando se dé la hipótesis establecida en dicha disposición. 
 
La adjudicación que resulte del presente proceso de selección se hará teniendo en cuenta lo 
determinado en los literales c y d del numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y los numerales 7 y 9 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. Por lo anterior, el 
Municipio de Chiquinquirá, aceptará la oferta del proponente que presente la propuesta con el 
menor precio y cumpla con la totalidad de las condiciones exigidas en esta invitación pública. 
 
Si sólo se presenta una oferta, se le adjudicará el proceso siempre y cuando la misma cumpla 
con los requisitos habilitantes y la propuesta económica se ajuste al presupuesto oficial. 
 
14.2 EMPATE DE PROPUESTAS  
 
De conformidad con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total 
de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, 
los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su 
régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las 
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 
 
Regla 

No. 
CRITERIO DE 
DESEMPATE 

ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 
Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 

 Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
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oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Para acreditar este 
factor de desempate 
se tendrán en cuenta 
las definiciones de 
que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
del Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional en 
los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la 
definición de 
Servicios Nacionales 
establecida en el 
artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

mercantil en caso que aplique.  
 

 Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y 
representación legal de conformidad con 
la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015.  
 

 Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se 
constate participación junto con el 
certificado de existencia y 
representación legal de sus miembros 
persona jurídica o documento de 
identificación en caso de persona natural 
y registro mercantil en caso que aplique. 
 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: 
Se otorgará tratamiento de bienes y 
servicios nacionales a aquellos bienes y 
servicios originarios de los países con 
los que Colombia ha negociado trato 
nacional en materia de compras 
estatales y de aquellos países en los 
cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo 
tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso se 
demostrará con informe de la respectiva 
Misión Diplomática Colombiana, que se 
acompañará a la documentación que se 
presente.) 

oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia 
y representación, o para 
el caso de personas 
plurales mediante acta 
de constitución en que 
se constate la 
participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se 
enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 
1 de la Ley 816 de 
2003. 

2 

Preferir la propuesta 
de la mujer cabeza 
de familia, mujeres 
víctimas de la 
violencia intrafamiliar 
o de la persona 
jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
mujeres cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 

 Proponente Mujer cabeza de 
familia:  

 
Se acreditará con Declaración ante 
notario y copia de documento de 
identidad (Artículo 2 Ley 82 de 1993)  
 

 Proponente Mujer víctimas de 
violencia intrafamiliar:  
 

De conformidad con el artículo 21 de la 
Ley 1257 de 2008, se acreditará dicha 
condición, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir el 

De no concurrir el 
primer criterio de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por madre cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, 
mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar 
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participen 
mayoritariamente. 

comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, 
del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. No 
basta la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 
de 2008)  
 

 Proponente Persona Jurídica:  
 

Se preferirá a aquellas en las que 
participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredite, 
bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando 
los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con señalado en los dos incisos 
anteriores.  
 

 Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos 
anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

3 
Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en la cual 
se corrobore el porcentaje de 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá 
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en las condiciones 
establecidas en la 
ley que por lo menos 
el diez por ciento 
(10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad a la 
que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la 
oferta es presentada 
por un proponente 
plural, el integrante 
del oferente que 
acredite que el diez 
por ciento (10%) de 
su nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del 
presente numeral, 
debe tener una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el 
consorcio, unión 
temporal o promesa 
de sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta. 

trabajadores de su nómina en condición 
de discapacidad, que hayan sido 
contratados por lo menos un (1) año 
antes a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y 
que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del 
contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite en las 
condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición de 
discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener 
una participación de por 
lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
consorcio, unión 
temporal o promesa de 
sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

4 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores 
que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 

 Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas 
vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de 
la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite la vinculación 
en mayor proporción de 
personas mayores que 
no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
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en la Ley. de aquellas personas que se encuentren 
en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 
a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica. El tiempo de 
vinculación en la planta referida, de que 
trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, 
cuando su conformación es inferior a un 
(1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.  
 

 Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el 
número de trabajadores vinculados que 
son personas mayores no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del 
proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos 
supuestos anteriores, para el 
otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del 
trabajador que lo firma. La mayor 
proporción se definirá en relación con el 
número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor 

pensión establecido en 
la Ley; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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proporción se definirá con la sumatoria 
de trabajadores vinculados en la planta 
de personal de cada uno de sus 
integrantes 

5 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la 
ley, que por lo 
menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

 Proponente singular:  

 
La persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas 
que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación en la 
planta referida, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social 
del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. Además, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 

 Proponente Plural: 

 
En el caso de los proponentes plurales, 
el representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredite que 
por lo menos diez por ciento (10%) del 
total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, rom 
o gitanas; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de 
la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior, en 
la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 
o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
Nota: Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, 
se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso 
de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

6 

Preferir la propuesta 
de personas 
naturales en proceso 
de reintegración o 
reincorporación o de 
la persona jurídica 
en la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
personas en proceso 
de reincorporación, 
y/o personas 
jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

 Proponente Persona Natural 
 
Acreditar alguno de los siguientes 
documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia 
para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración. iv) 
Cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley.  

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de 
personas naturales en 
proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
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Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o 
reincorporación.  
 

 Proponente Persona Jurídica: 
 

En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite 
bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50%) de la 
composición accionaria o cuotas partes 
de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los 
certificados señalados anteriormente, 
junto con los documentos de 
identificación de cada una de las 
personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 

 Proponente Plural: 

 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados 
señalados anteriormente, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si 
está obligado a tenerlo, acreditará tal 
situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, 
se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las 
personas en proceso de reincorporación 

participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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o reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de 
esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate. 

7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
madre cabeza de 
familia y/o una 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza 
de familia, la persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la madre 
cabeza de familia o 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 

 Proponente plural que dentro de 
su conformación tenga personas 
naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, se realizará de 
conformidad con lo previsto en la Regla 
No. 2 (Proponente madre cabeza de 
hogar) y en la Regla No. 6 (Proponente 
Persona Natural). 
 

 Proponente plural que dentro de 
su conformación tenga personas 
jurídicas:  

 
El representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, presentarán 
un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en el inciso 
anterior.  
Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. El integrante del 
proponente plural de que trata el anterior 
numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por un proponente 
plural siempre que: (a) 
Esté conformado por al 
menos una madre 
cabeza de familia y/o 
una persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la madre cabeza 
de familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural, 
situación que deberá 
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accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

 
Ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el presente 
requisito, lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la 
persona jurídica.  
 
Nota: Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información 
de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

 Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que 
el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios 
de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 

 Proponente Plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en el inciso 
anterior. En el evento en que el empate 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por una Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
o un proponente plural 
constituido por 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/


  

 
891800475-0 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRÁ - BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO  

DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

FM-118 

Versión: 4.0 

INVITACIÓN PÚBLICA 
Fecha: 05-01-2024 

Página 41 de 49 

 

 

 
Alcaldía Municipal de Chiquinquirá Calle 17 # 7A – 48 CAM 

Código Dane 15176  Código Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/ 

se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña 
empresa se verificará en los términos 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1860 del 2021, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. La condición de 
cooperativa o asociación mutual se 
acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 

10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo 
menos el veinticinco 

 Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y 
contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la 
persona jurídica y contador público, 
según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta del 
oferente persona 
natural o jurídica que 
acredite de acuerdo con 
sus estados financieros 
o información contable 
con corte a 31 de 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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por ciento (25%) del 
total de pagos 
realizados a 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales por 
concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

juramento, en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales.  
 

 Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este 
siempre que:  
 
1. Esté conformado por al menos una 

Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural, 
para lo cual se presentará el 
documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos establecidos 
en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales 
sean empleados, socios o 
accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por 
la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, 
que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales 

diciembre del año 
anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) del total de 
pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales por concepto 
de proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año anterior; 
o, la oferta presentada 
por un proponente 
plural siempre que:  
(a) Esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual que 
tenga una participación 
de por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios 
o representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural; 
requisitos que deberán 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento 
MIPYMES. 

Certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad en el 
que conste que reúne los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la 
norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos establecidos en 
la Regla No. 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de esta 
Regla. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de las 
empresas reconocidas 
y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el 
oferente, método que 
deberá haber sido 
previsto previamente 
en los Documentos 
del Proceso. 

En el último criterio de desempate se 
aplicarán las siguientes reglas:   
Se insertará en una bolsa, un número de 
balotas de iguales características, 
marcadas con números consecutivos, en 
forma ascendente de acuerdo con la 
cantidad de proponentes empatados.   
1. Los proponentes, o sus delegados 

debidamente facultados, o quienes 
designe el Municipio de 
Chiquinquirá, en ausencia de los 
proponentes o representantes 
autorizados, procederán a sacar una 
de las balotas de acuerdo con el 
orden de presentación de las 
propuestas en la Plataforma de 
SECOP II. 

2. El proceso se adjudicará al 
proponente que saque la balota con 
el número mayor y cuyo resultado 
debe ser aceptado de antemano por 
los proponentes involucrados en el 
empate sin lugar a reclamación 
alguna.  
 

Nota: De todo lo anterior, el Municipio 
de Chiquinquirá, dejará constancia 
escrita en acta que será publicada en el 
Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.col

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios de 
desempate anteriores, 
se utilizará el método 
aleatorio señalado en la 
columna de 
acreditación. 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Nota 1: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el 
proponente deberá allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones 
junto con su propuesta al momento del cierre del proceso de selección.  
 
Nota 2: La omisión de la información requerida en los literales antes referidos desde la 
presentación de la oferta, no será subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo 
caso, su no presentación no restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de 
la propuesta. 
 
Nota 3: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, 
diligencie el Formato 8 – FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le 
permitan acreditar los requisitos establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de 
requisitos indicados por factor, no se tendrá en cuenta para acreditar el mismo. El municipio de 
Chiquinquirá únicamente verificará la documentación de los factores de desempate que sean 
indicados en el Formato 8, por lo que es indispensable que el Proponente aporte el mismo.  
 
14.3 DOCUMENTOS QUE DEBERÁ PRESENTAR EL ADJUDICATARIO, PREVIO A LA 

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 
 
El ADJUDICATARIO que resulte favorecido, deberá allegar previo a la Comunicación de 
Aceptación de Oferta, los siguientes documentos: 
 
a) CERTIFICACIÓN BANCARIA 

  
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir certificación 
bancaria en la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna Entidad 
Financiera afiliada al Sistema Automático de Pagos SAP; dicho documento deberá indicar el 
nombre del titular, el número, tipo de cuenta y el nombre de la entidad financiera.  
 
b) DECLARACIÓN DE BIENES, RENTA Y EL REGISTRO DE LOS CONFLICTOS DE 

INTERÉS 

El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá diligenciar la 

Declaración de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés registrando la información a 

través de la plataforma del Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – SIGEP 

(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013), anexando los 

documentos que correspondan. 

 

La Entidad verificará que la información se encuentre registrada previo a la Comunicación de 
Aceptación de Oferta. 
 
Lo anterior en virtud de lo dispuesto en literal g, del artículo 2 de la Ley 2013 de 2019 el cual 
establece: “Artículo 2o. ÁMBITO DE APLICACIÓN: La publicación y divulgación de la declaración 
de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaración del impuesto sobre la 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013
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renta y complementarios, serán aplicables a las siguientes personas en calidad de sujetos 
obligados: […] g) Las personas naturales y jurídicas, públicas o privadas que administren, 
celebren contratos y ejecuten bienes o recursos públicos respecto de la información 
directamente relacionada con el desempeño de su función. (…)” 
 
 

15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME  

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por 
el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se 
podrá limitar a mipymes, siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios:  
 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con 
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo. 
 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual.  
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre 
que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las 
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo.” 

 
1.1. Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a 

MIPYME asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES 

DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 

($457.297.264) M/CTE, según lo dispuesto por la Agencia Nacional de Contratación Pública 

- Colombia Compra Eficiente - en el Portal de Contratación SECOP II, y teniendo en cuenta 

que el presupuesto oficial del presente asciende a la suma de VEINTICINCO MILLONES 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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DE PESOS (25.000.000) M/CTE incluido IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y 

gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecución del 

contrato, se concluye que el presente proceso de selección ES SUSCEPTIBLE DE 

LIMITARSE A MIPYMES. 

 
Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 
Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de 
diciembre de 2021 y atendiendo el cronograma establecido en el presente proceso de selección, 
se requiere recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria, por lo que deberán acreditar que tienen el tamaño empresarial establecido por la 
ley aportando los siguientes documentos:  
 

“(…) 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil.  
 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación.  
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia 
del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro 
Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una 
fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma 
del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada.  
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme.  
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de 
este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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(…)” 

 
Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 
4 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, 
dentro del cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados 
presenten solicitud de limitar la convocatoria a Mipymes colombianas por lo cual el Municipio de 
Chiquinquirá convoca a las mipymes nacionales a participar del presente Proceso de Selección y 
realizar su solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en mención. 
 
 

16. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 

 
El Municipio de Chiquinquirá, podrá declarar desierto este proceso de selección, en los 
siguientes casos:  
 
a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.  
b. Cuando no se presente propuesta alguna.  
c. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los 

requisitos habilitantes.  
d. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitación 

pública, o en general cuando falte voluntad de participación. 
 
 

17. GARANTÍAS  

 
El presente Contrato NO requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 
de 2015.  
  

No se solicitara el otorgamiento de garantías, teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 7 
de la Ley 1150 de 2007, el cual textualmente señala: Las garantías nos serán obligatorias en los 
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo 
valor sea inferior al 10% de la menor cuantía a que se refiere esta ley, caso en el cual 
corresponderá a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del 
objeto del contrato y a la forma de pago, así como en los demás que señale el reglamento. 
Igualmente, el artículo 2.2.1.2.1.5.4 el Decreto 1082 de 2015 establece que la entidad estatal es 
Libre de exigir o no garantías en el proceso de selección de mínima cuantía. 
 
 

18. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: 

 
De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar al 
Municipio de Chiquinquirá una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato, a título de tasación anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de 
caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: 
El valor de la cláusula penal pecuniaria ingresará al Tesoro Municipal de Chiquinquirá. EL 

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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CONTRATISTA autoriza con la presentación de la propuesta al Municipio de Chiquinquirá para 
que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del 
CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida, y si esto no fuere posible, se 
cobrará por la jurisdicción competente. 
 
 

19. MULTAS 

 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o 
incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto de la 
presente invitación, el CONTRATISTA pagará al Municipio de Chiquinquirá multas diarias y 
sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas 
supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicación de la cláusula penal. 
PARÁGRAFO ÚNICO: El valor de las multas ingresará a la Tesorería Municipal de Chiquinquirá. 
EL CONTRATISTA autoriza con la presentación de la propuesta al Municipio de Chiquinquirá 
para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a 
favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía constituida y si esto no fuere posible, se 
cobrará por la jurisdicción competente. 
 

20. SUPERVISIÓN  

 
La supervisión del contrato será ejercida por el servidor público que el ordenador del gasto 
designe para tal fin, el cual deberá de contar con la experiencia y el conocimiento relacionado 
con el objeto contractual, la designación se supervisión se hará de manera individual para cada 
contrato. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación 
e Interventoría del Municipio, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del 
objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, 
financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con 
el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las 
demás normas concordantes vigentes. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 

21. LIQUIDACIÓN   

 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.   
  

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la 
Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.   

http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se 
podrá efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los 
términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) 
tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la 
liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de 
acuerdo.  
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