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TERMINOS DE REFERENCIA

PROCESO COMPETITIVO DIRIGIDO A ESAL

MT-ESAL-001-2020

OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
ORGANIZACION, PROGRAMACION Y EJECUCION DE LOS EVENTOS “CUMPLEANOS 476 DEL
MUNICIPIO DE TOCAIMA™ ¥ 1° FESTIVAL AFICIONADO DE MUSICA VALLENATA PROVINCIA
ALTO MAGDALENA DURANTE EL MES DE MARZO DE 2020, EN TOCAIMA - CUNDINAMARCA”.

TOCAIMA, CUNDINAMARCA,

FEBRERO DE 2020

Pagina 1 de 2§

FUTURD EM MARCHA




2

REPUBLICA D COLOMBIA
DEPARTAMENS [0 DE CLUNDINARMATLC A
AL ICEFI TER A
W07 mE s |

INFORMACION GENERAL
CAPITULO |

1.1.CONTRATANTE

El Municipio de Tocaima con NIT 800.093.439-1, legalmente representado por el Alcalde Municipal, quien
se denominara el MUNICIPIO

1.2 NORMATIVIDAD APLICABLE.
Constitucion Politica de Colombia.

Articulo 70 () El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombiancs
en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica
artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identdad nacional. lgualimente
establece que, el Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores
culiurales de la Nacion

Articule 355 [ ] El Gobierno, en los niveles nacional. departamental. distntal y municipal pedra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin anime de lucre y
de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el
plan nacional y los planes seccionales de desarrolio.

LEY 4839 DE 1998

Articulo 96 () Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con
la observacion de los principios sefialados en el articule 208 de la Constitucion, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunio de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna a aquélias la lay

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica. en ellos se determinara con precision su objeto,
término. obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y tedos aquellos aspectos gue se consideren
pertinentes

LEY 397 DE 1897 "Por la cual se desarrollan los articulos 70 71 y 72 y demas articulos concordanies de
la Constitucion Palitica y se dictan normas sobre patnmonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura. se
crea el Ministerio de la Cultura y se frasladan algunas dependencias.”

DECRETO NACIONAL 092 DE 2017 “For el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin
amimo de lucro a a gue hace referencia el inciso 2o del articulo 355 de la Constitucion Polltica”

Guia para la contratacion con entidades privadas sin ammo de lucro y de reconocida idoneidad
httos /fwww colombiacompra.gov colsites/cce public/files/cce documents/cce guia esal pdf

La modalidad de seleccion partinente para ésta contratacion, corresponde a un procese competitivo, el cual
finalizara con |a adjudicacion y posteriormente con la suscripcion de un Convenio de Asociacion, regulado por
el articulo 355 de la Constitucion Politica, desarroliado por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto
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082 de 2017 mediante los cuales las entidades publicas se asocian con entidades sin animo de lucro para el
desarrollo, conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aguellas la Ley

El citado articulo 96 establece que los convenios de asociacion se celebraran de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de ia Constitucién Politica y en ellos se determinara con precision su objeto, término
cbligaciones de las partes. aportes. coordinacion y todos aguelios aspeclos que se consideren perinentes,

Lo anterior, tenienda en cuenta gue el Estado para la satisfaccion de los intereses y necesidades colectvas,
requiere &l aprovisionamiento de bienes y servicios y la ejecucion de cbras, lo cual obtiene mediante la
contratacién de los particulares o de las entidades que lo integran. es decir. el contrato o convenio celebrado
por las entidades publicas se fundamenta en el inleres general. pues s un medio o instrumenta al que
recurren éstas en aras de conseguir sus objetivos institucionales, desarrollar sus funciones y cumplir la mision
gue dentro del Estado y la ESAL les ha sido confiada

-
Por ello. el contrato o convenio estatal es una forma de actividad administrativa, dado que tiene por objeto |a
adquisicion de bienes, obras ylo servicios tendientes a lograr los fines del Estado, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos, en armonia con los derechos e intereses de los administrados que
colabaran can 2sta para su logro

En consecuencia. &l constituyente en el articulo 355 de la Carta Paolitica determind que el Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recurscs de los respectives presupuestos,
celebrar contratos con entidades sin animo de lugro y de reconocida doneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés plblico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de
Desarrollo.

Como se puede apreciar de la redaccion de la norma en referencia. estos acuerdos de voluntades no
constituyen simples contratos estatales, en los cuales existe un colaberador de la administracion que obliene
un lucro por la prestacion de servicios, suministro de bienes u obras, agul existe un interes comun de las
partes gue concurren a la celebracion del negocio juridico

Este interés comun a fas partes se encuentra estructurado para ser un vehiculo contractual, financiero y
iécnico a través del cual se cumplen objetivos claramente delimitados, tanto para la entidad estatal (Plan de
Desarrollo) como para la Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL (objeto social e idoneidad)

Estas circunstancias claramente definen los aspectos diferenciadores de este tipo de acuerdo de voluntades
de otros sometidos al sefialado Estatuto Contractual. siendo una de sus principales aristas el tema lucrativo

En estos contratos no debe existir lucro para las ESAL gque contribuyen a la gjecucion de actividades que e
aportan a su labor o giro ordinario, en otras palabras, en |a ejecucion del objeto acordada en el contrato, de
una parte, se encuentran haciendo actividades para las cuales han sido concebidas en su creacion, pero
ademas de ello, contribuyen al cumplimiento de los fines y metas fijadas en el respectivo Plan de Desarrolio

Dada esta argumentacion y os recursos dispuestos por una entidad publica al suscribir estos acuerdos de
voluntades y bajo el entendimiento de gue na constituyen contratos que persigan un fin de lucro. resulta
entendibie y apropiado que estos sean invertidos directamente en 1as actividades y bajo los costos y rubros
establecidos por las partes al momento de planear su celebracian

Tomando en consideracion que los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran
armonicamente para |a realizacion de sus fines, de conformidad con lo establecido en los articulos 113 y 209
de la Constitucian Paolitica, la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
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con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad. imparcialidad y
publicidad, debiendo coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado

La jurisprudencia constitucional en |la Sentencia C-671 de 1999, al hacer el analisis de constitucionalidad del
articulo 96 de la ley 488 de 1998, indicod que &l propdsito pnimordial de este tipo de relaciones contractuales
es el impulso de programas y actividades de interés publico gue se encueniren establecidos en los respectivos
planes de desarrollo del nivel al que pertenezca |2 entidad contratante. En tal sentido, e regimen especial de
este tipo de contratos sefialados en esta norma no vulnera los prncipios establecidos en la Carta Politica,
maxime si se trata de un mstrumento legal que busca el beneficio celectivo

El Municipio publicara la Invitacion Publica en la pagina web hitp:iwww.colombiacompra.gov.col

1.3 CORRESPONDENCIA

Para efectos del presente proceso selectivo se establece fa  plataforma de SECOP I

hitp:/iwww.colombiacompra.gov.col

Sclamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanes, anexos o cualquier
otro documento. en forma digital a través de la plataforma del SECOP I, unico medio que canalizara
cualguier tipo de comunicacién entre los proponentes y €l municipio y las solicitudes se responderan
mediante comunicacian escrita por la misma plataforma.

1.4 CRONOGRAMA, FECHAS IMPORTANTES DEL PROCESO

El cronograma de la presente invitacion publica esta determinado directamente a través de |a plataforma
SECOP 1

Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, el MUNICIPIO lo
comunicara a traves de la plataforma SECOP |l a traves de adendas

1.5 CONDICIONES Y ENTREGA DE PROPUESTAS

La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos contemplados en la invitacion Su
presentacion implica que el proponente ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y requisitos de este
documento y que acepta todas las condiciones v cbligaciones establecidas en las normas vigenles y en este
dacumento

Seran de cargo de la ESAL todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta, el
MUNICIPIO. en ningun caso sera responsable de los mismos

La propuesta debera esta escrita en castellano, en caso contrano no se tendra en cuenta para efectos de
evaluacion

Los documentos soporte de |a propuesta gue se encuentren en dioma extranjero, deberan acompanarse
de una traduccian al castellano. Para efectos de interpretacion de la propuesta prevalecera el texto en
castellano. Encaso de no estar traducidos no seran tenides en cuenta para efectos de evaluacion

Desde la fecha prevista en el cronograma, los proponentes podran allegar su propuesta a traves de la
plataforma SECOP |l https.//www colombiacompra gov.co/secop-il.
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No se aceptan propuestas presentadas por otros canales distintos al indicade anteriormente. De suceder
este evento, los sobres respectivos seran devueltos al proponente sin abrir.

1.6 ACTO DE CIERRE

El proponente debera elaborar y presentar su propuesta de acuerdo con lo establecido la invitacion plblica y anexar
la documentacion exigida.

La ESAL inleresada debera presentar las propuestas de acuerdo a los parametros establecido en [a plataforma
de SECOP I, registrando cada uno de los documentos requeridos y registrando su oferta, previo al vencimiente
del término establecido

Mo se aceptaran propuestas en fisico de confarmidad con la con |o definide en la plataforma SECOF ||

Las ofertas que se presenien postenores al vencimiento de hora para el cierre del proceso, estaran incursas en
causal de rechazo y @n consecuancia no sera objeto de evaluacion. En igual causal estaran las ofertas radicadas
en fisico o las gue sean allegadas por correo. fax o correa electrénico

1.7 ANALISIS DE LAS PROPUESTAS

q Dentro del término fijado en el cronograma de la Invitacidn, se verificaran los requisitos habilitantes detipo
|uridica. experiencia y t&cnice de las propuestas presentadas de acuerdo con el Decreto 092 de 2017 yias
exigenclas de estos terminos

El MUNICIPIO podra solicitar a las entidades, las aclaraciones o explicaciones gue se estimen
Indispensables, sin que per ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su propuesta,
ni el Municipio solicitar variacion alguna a los términos de estas:

1.8 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

En la fecha y hora establecida en el cronograma de estos terminos, se pondra a disposicion de las
entidades, gl informe de venficacion y evaluacion de las propuestas en la plataforma SECOCP |l

Durante el traslado de |las evaluaciones, la ESAL no podra completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas y unicamente podra entregar soportes o aclaraciones que sustentes el ofrecimiento realizado
NDTA IMPORTANTE: EI MUNICIPIO publicara el informe de evaluacion por el término indicado en el
| cronograma, el cual sera de minimo un dia habil, término dentro del cual, el o los proponentes, deberan
| revisar sus evaluacignes verficar el motive de sus no habilitaciones o rechazos y subsanar o presentar las
observaciones del caso. en el terming in mdlcadu por la entidad. so pena de rechazo.

N | g o el o e .

1.9 SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE ASOCIACION

El Municipio suscribira el Convenio con la ESAL gue habiendo demostrado su reconecida idoneidad cumpla
con los requisitos Juridicos, tecnicos y haya obtenido el maximo puntaje.
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CAPITULO 2
CONDICIONES ESPECIFICAS DE EJECUCION DEL CONVENIO
2.1 JUSTIFICACION DEL CONVENIO A SUSCRIBIR.

El Municipio de Tocaima adelanta acciones de participacion en proyectos y actividades culturates
deportivas y turisticas, gque le permitan la promocién. difusién y reconocimiento de la diversidad y la
integracion con otro municipio de la region a través de actividades folcléricas, deportivas. turisticas y
culturales

La Administracion Municipal en los Ultimos afios ha venido realizando este tipo de eventos culturales,
deportive y turistico. de magnitud municipal y regional. entre elios los juegos escolares y los juegos supérate

OBJETO DEL CONVENIO

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA

ORGANIZACION, PROGRAMACION Y EJECUCION DE LOS EVENTOS “CUMPLEANOS 476 DEL

MUNICIPIO DE TOCAIMA" Y 1° FESTIVAL AFICIONADO DE MUSICA VALLENATA PROVINCIA
™ ALTO MAGDALENA DURANTE EL MES DE MARZO DE 2020, EN TOCAIMA — CUNDINAMARCA"

2.2 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor total del convenio sera la sumatoria del aporie efectuado por el MUNICIPIO DE TOCAIMA que
corresponce a CIEN MILLONES DE PESOS ($ 100,000.000) MCTE INCLUIDO IVA y el valor de los aportes
ofrecidos por la entidad sin animo de lucro (ESAL) seleccionada en aplicacion al procesa competitivo
establecido por el Decreto 092 de 2017,

El MUNICIPIO DE TOCAIMA cuenta con un Presupuesto Oficial para atender el gasto gue demande el
convenic a desarroliar, equivalente a la suma de CIEN MILLONES DE PESOS (S 100.000.000) MCTE
INCLUIDO IVA. La presente contratacion se financia con recursos pravenientes del Presupuesto Municipal

para la Vigencia Fiscal 2020 con cargo al Certificado de disponibilidad Presupuestal 2020000152 de 10
febrero de 2020

Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el cooperante para el cumplimiento del objeto del
presente proceso selectivo y el pago de los impuestos y descuentos de ley @ que haya lugar

2.3 PLAZO DE EJECUCION

™ A partir de la firma del acta de inicio previe cumplimiento de |os requisitos de perfeccionamiento, hasta el
25 de marzo de 2020.

2.4 ENTREGA DE APORTES:
El MUNICIPIO girara su aporte previa disponibilidad de PAC, de la siguiente manera asi-
a Un unico desembalso correspondiente al 100% a la finalizacién. previa entrega de informe final de

actividades, financiero con soportes y acta de liquidacion. Todos los giros estipulados estan subordinados
a la aprobacion del programa Anual de Caja
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Los recursos aportados por el Municipio debergn, ser gt;s'ﬂnfdnﬁ estrictamente a cubrir los cosios y gastos
generados por las actividades de interes publico pactadas en el objeto y obligaciones del presente convenio
y realizadas dentro del término duracion de esle

Los rendimientos financieros de los recursos aportados por el Municipio, si los hubiere, deberan ser
raintegrados en la cuenta gue le indigue |2 Secretaria de Hacienda, dentro de los primeros cinco dias del
mes siquiente al que se generaron y remitir copia del comprobante de consignacion al Municipio, con el fin
de realizar los registros contables a que haya lugar

EL MUMNICIPIO reconocerd unicamente aquellos gastos gue estén contemplados en la propuesta
presentada. En caso de presentarse una variacion en la gjecucion de las actividades programadas, |os
gastos deberan ser autorizados previamente por el Comite operativo si lo hay o en su defecto por el
Supervisor del Convenio. en ambos casos por escrito y con sus respectivas soportes y justificacian y en
todo caso el SUPERVISOR del presente convenio sera el responsable por las modificaciones que se
llegaren a presentar

Para efectos de los desambelsos, &l MUNICIPIO girara la suma dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a su causacion, previa presentacion del informe de actividades y certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato

Para efectos del unico pago el MUNICIPIO desembolsara la suma, previa presentacion del informe de
actividades y financiero con soportes, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
convenia radicacion de dicho informe al Grupo de Contratos y Convenios y el Acta de Liquidacion del
convenio correspondiente

2.5 GARANTIAS EXIGIDAS

La ESAL adjudicatana se obliga a constituir a faver del MUNICIPIO DE TOCAIMA. una garantia que avalara
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una Compania de Seguros establecida
legalmente en Colombia. debiendo incluir coma rigsgos amparados

a. Cumplimiento del convenio: para garantizar el cumglimiento general del mismo. el paga de multas, de la
pena pecuniana y demas sanciones, en cuantia eguivalente al diez por ciento (10%) del aporte del Municipio y
con una vigencia igual a |a duracion del convenio y cuatro {4} meses mas

b. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en clantia equivalente al cinco por ciento (5%) del
aporte del Municipio y con una vigencia lgual a la duracién de este y tres (3) afics mas

C. Responsabilidad civil extracontractual Para garantizar |2 responsabilidad civil frente a terceros, derivada
de la ejecucion del convenio, en cuantia equivalente al 5% del valor del convenio, en tedo caso fa cuantia no
sera inferior a DOSCIENTOS (200 SMMLV). que cubra los siguientes amparos predios y operaciones, gastos
médicos inmediatos. responsabilidad patronal y de contratistas, y con una vigencia igual a la del plazo del
contrato y cuatro [4) meses mas)

Esta poliza debera cumplir como minimo con los siguientes requisitos, en virtud de lo establecido en el articulo
2212318 del Decreto 1082 de 2015,

a) Amparc Basico Predios y operaciones,

b) Responsabilidad Civil Patronal

¢y Contratistas y Subcontratistas,
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d) Responsabilidad Civil Cruzada,
g) Gasto Medicos Inmediatos y
fi Dafios a cables, tuberias e instalaciones subterraneas,

MODALIDAD E INTERVIMNIENTES MODALIDAD DE OCURRENCIA ASEGURADOS MUNICIPIO DE
TOCAIMA Y CONTRATISTA, BENEFICIARIOS: TANTO EL MUNICIPIO DE TOCAIMA COMO LOS
TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL
DEL CONTRATISTA O SUS SUBCONTRATISTAS. Mecanismos de participacién de la perdida por parte de la
entidad asegurada Deducible con tope maxime del diez por cienta (10%) del valor de cada perdida sin que en
ningan caso puedan ser superiores a dos mil salarios minimos legales mensuales vigentes (2 000 smiv). Las
franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion gue conlleven asuncion de parte de la
perdida por la entidad aseguradora no seran admisibles

2.6 SUPERVISOR

De conformidad con &l articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 |a supervisién sera realizada por quign designe el
ordenador del gasto en &l convenio, para que disponga e informe sobre la inherente al convenio, ejercera &l

control y vigilancia de la ejecucion del convenio, quien tendra ademas de las funciones gue por la indole y
naturaleza del contrato le sean propias, 1as siguientes;

a) Conocer a cabalidad la propuesta presentada por la ESAL

b) Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones
y caracteristicas exigidas y publicario en el SIEMPRE;

c) Autorizar y refrendar con su firma las cuentas que la ESAL presente al MUNICIPIO.
d) Levantar y firmar las aclas respectivas;

e) Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre el desarrolio del convenio y sobre cualguier incumplimiento en
que Incurra la ESAL,

f) Informar y solicitar eportunamente a la Oficina de Contratacion la prorroga al contrato, o su adicion ©
modificacion o terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenaments justificados;

g) Impartir |as érdenes y sugerencias por escrito y formular las cbservacionss que estime conveniente sobre el
desarrollo del contrato

h) Verificar como reguisito para los desembolsos, que la ESAL esté al dia en el pago de sus aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Pension y Salud y Riesgos Profesionales v Aportes Parafiscales. cuando ello
hubiera lugar

i) Todas las demas atribuciones que en el presente convenio que se contemplen y que correspondan
directamente a la supervision,
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CAPITULO I

3. 1DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA - REQUISITOS HABILITANTES

Las entidades sin animo de lucro interesadas deberan cumplir con fa documentacion exigida en este capitulo,
para que el MUNICIPIO pueda realizar los andlisis y verificaciones correspondientes,

3.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO
3.2 1Participantes

Pedran presentar propuestas las entidades sin animeo de lucro, cuyo objeto contemple actividades gue
constituyen el objeto del presente proceso de competitividad, capaces de ejercer derechos y contraer
obligaciones, gue no se encuentren incursas en causal de impedimento o inhabilidad para contratar y gue
esten en condicionas de cumplir con los requisitos exigidos en estos términos.

3.2.2Carta de presentacion (Anexo 1)

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por la entidad en el FORMULARIO No. 1 "“CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA" y los requisitos establecidos en la Invitacion Publica,

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el Representante Legal de la ESAL
o por el representante designado en el documento de constitucién, indicando su nombre, documento
de identidad

El anexo No 1 "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA" adjunte a Invitacion Publica, es
un modelo que contiene todas las declaraciones gue debe realizar | proponente. Por lo tanto, el
proponente podra transcrbirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que
presente el proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas.

3.2.3Documento de ldentificacién del Representante Legal del Proponerite

Los proponentes deberan allegar con su propuesta fotocopia de la Cédula de Ciudadania del
representante legal

3.2.4Certificados de Existencia y Representacion Legal
Las entidades sin animo de |ucre deberan acreditar su exisiencia y representacion legal vigente, medijante
la presentacion del certificado correspondiente, otorgado por la Camara de Comerclo o por la entidad
competente

Fecha De Expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30} dias
calendano, anteriores a la fecha de cierre de la invitacion,

Vigencia: El término de duracion de ESAL no debe ser inferior al del plazo de ejecucion y liquidacion
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del contrato y un (1) afio mas, salvo que el proponente aporte el documento del érgano social o
institucional competente. que demuestre su intencion de prorrogar la existencia de la persona
juridica.

3.2.50bjeto Social

El objeto social de la ESAL debera tener relacion directa con el objeto a contratar y con el alcance
del mismo gue le permita adelantar las actividades del proceso de contratacion, bien por ser parte
de su objeto social principal o ser una actividad conexa con este

3.2.6Autorizacion de la Junta Directiva u Organo Social Competente

Debe permitir comprometer al participante, en especial por la cuantia a contratar, establecida la
presents invitacion.

Cuando el representante legal de la entidad sin animo de lucro tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera adjuntar el documento de Autorizacion Expresa del Organo
Social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la propuesta y firmar &l convenio
hasta por el valor del Presupuesto oficial del presente procesa incluyendo sus aportes

3.2.7Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona juridica (Anexo
N.° 2 y 2A).

De conformidad con Io sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 el proponente gue sea perscna juridica, debera entregar una certificacion de cumplimiento de sus
cbligaciones con los sistemas de salud, rlesgos profesionales, pensiones y apories a las Cajas de
Compensacion Familiar |nstitute Colombianc de Bienestar Familiar ¥ Serviclo Nacional de Aprendizaje y
cualguier otro aparte parafiscal necesario | para lo cual debera tener en cuenta 1o siguiente;

El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los reguerimientos de fa ley o por determinacion estatutaria, o por el representante legal
cuando no se requiera revisor fiscal Para esto el proponents podra hacer uso del modelo que se adjunta
en el FORMULARIO No. 2A “CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES"

El documento debeara certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, la ESAL ha realizado el
page de los aportes carrespondientes a la nomina de los Gltimos seis (B) meses, contados retroactivamente
a partir de la fecha del cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos,
adicional deberd anexarse las planillas. comao minima la del ultimo mes cancelado.

Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion

Se verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacidn de |a propuesta,
sin penuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera hacer de
conformidad con lo esiablecido en el Decreto 2236 de 1999 v las demas normas que 1o regulen

En caso de presentar acuerdo de pago con |as entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerda y que se encuentra al

Pagmna 10 5 26
%h_(u’.t B aemene R Tocginvna

| etining ertefiine | ERA00 T Cos 105
HETT R THRE T !n.--.l ey ki ..I._ ailremeed dos ou ‘u,ru“u“ rlfhy

b L BT A T T G



ﬁ

LIPS 1 L

REFUALIC S 1 T LA CRELA
DEPAR TAMENTO TE CLINDENANTARS A
SUMICTIMD TOUAIMA
AT RO oA g1

dia en el cumplimienio de este.

En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo. o por cualguier motivo no esté cbligade al
pago de aportes de seguridad social y parafiscal. asi debera manifestarlo.

Adicionalmente, la entidad adjudicataria debera presentar para la suscripcidn del respectivo convenio la
certificacion donde se acredite el pago correspondiente. a la fecha de suscripcién de este.

3.2.8Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 80 Ley 610 de 2000 y el paragrafo pnmero del articulo 38
de la Ley 734 de 2002, ningun proponente, podra estar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Replblica vigenie a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
la entidad realizara verificacion correspondiente.

3.2.9 Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion

Ninguna entidad asi como sus representantes legales podran presentar antecedentes disciplinarios
vigentes que impliguen inhabilidad para contratar con el Estado a la fecha establecida para el cierre del
prasente proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008, la entidad
realizara venficacion correspondiente

3.2.10Certificado de Antecedentes Judiciales Vigente

Ninguna entidad ni sus representantes podran presentar Antecedentes Judiciales vigentes que impliquen
inhabilidad para contratar con el estado. la entidad realizara verificacion correspondiente.

3.2.11Certificado de no encontrarse reportado en el registro nacional de medidas correctivas RNMC

A partir de lo reglado en el articulo 182 de la citada norma, |a entidad realizara la respectiva consulla en el sistema
de registro nacional de medidas correctivas, con ia finalidad de verficar que el propanente en caso de perscnas
naturales, o los representantes legales en caso de personas juridicas, o el representante y sus integrantes en caso
de propuestas plurales no se encuentran incursos en inhabilidad de conformidad can lo precedente, la entidad

realizara verificacian correspondiente
3.2.12 Registro Unico Tributarioc R.U.T.

El proponente debera presentar el certificado de Registro Unico Tributario - RUT ACTUALIZADO,
expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Macionales DIAN.

3.2.13 Certificacion Bancaria

El proponente debe anexar certificacion bancaria, expedida dentro de los ultimos seis (6) meses anteriores
a la fecha de cierre del proceso.

3.2.14Hoja de Vida de la Funcion Publica Persona Juridica

El proponente debera anexar la hoja de vida debidamente diligenciada, segun formato de la Funcion
Publica para persona jurldica, segun sea el caso,

3.2.15Certificado sobre la existencia de Multas y sanciones
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Declaracion bajo la gravedad de juramento que no han side sancionades o multados mediante acto
administrativo gjecutoriado por ninguna entidad oficial. con ocasion de celebracion y ejecucion de contratos
dentro de los ultimos cinco (5) afos anteriores a la fecha de cierre de presente proceso, o en su defecto
informar la multa o sancion, con las entidades respectivas’ (indicar el nombre de cada entidad) (En caso
de consorcios o unones temporales este requisitc debe ser cumplido por todos y cada uno de los
integrantes)

3.2.16Certificacion sobre Inhabilidades Incompatibilidades y conflicto de intereses

No encontrarse bajo las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en el articulo 8° y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias, para tal fin deberan presentar
declaracion bajo la gravedad de juramento de no encontrase en tal situacion En el caso de Consorcios o
Uniones Temporaies cada uno de sus integrantes debera declarar la misma situacion. Cualguier
contravencion a lo expresado faculta al Municipio a rechazar la propuesta, sin incurnr en ninguna
responsabilidad

3.2.17Compromiso de transparencia - Anticorrupcion
El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el respective anexo o formato

:"’"\ 3.2.18Informe de Verificacion de Capacidad Juridica.

El informe juridico no tiene ponderacion; se trata de un estudio que s& realiza para determinar si la entidad
se ajusta a los requenmientos de los presentes terminos.

3.3. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO
3.3.1 Indicadores de la eficiencia de la organizacion

Requisitos de capacidad financiera para entidades sin animo de lucro
Los ingresos de |as entidades sin animo de |ucro estan destinados a cumplir su funcion
social

« Para la verificacion de la capacidad financiera, las entidades deberan aportar los estados
financieros clasificados. con corte 31 de diciembre de 2018, certificados y dictaminados.

Indicadores de capacidad financiera:

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos
= financieros:

i_Ca_r.nta'Imué ;l:FE.IbEJJEI { Active Comente — Pasivo = 100% Iﬁfesunu&stu Oficial

LCurrlente] - B I

| Indice de Liquidez [ Activo Corriente | Pagivo =3
Corrienie) |
Indice de Endeudamiento (Pasivo (| <20

| Totall Activo Total)
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| Operacional! Gastos De Intereses)

Rentabilidad Del Patrimonio (Utilidad
| Operacional | Patrimonio)

Rentabilidad Del Activo (Utilidad Operacional /

Activo Total) -

= a: .10 o su equivalente en porcentaje

"= a 0100 su equivalente en porcentaje

Cuando la entidad ne cumpla con alguno de los indicadores de |a capacidad financiera, la propuesta
sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto no continua en el proceso de seleccidn.

3.3.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

El proponente debera aportar propuesta técnica la cual debera cumplir con |as siguientes especificaciones

tecnicas

3.3.2.1 La celebracion del convenio a suscribir comprende [a ejecuclon siguientes actividades y el cumplimiento de
los sigulentes requisitos tecnicos

Sub-actividad

UNIDAD

CANTIDADES |

DESFILE DE
CELEBRACION
DEL
CUMPLEANOS 20
DE MARZO 2020

REFRIGERIO: Cumpleafos del mumcipio - Personas pamicipantes en el
desfile - viernes 20 de marzo 2020

Opcion 1. Tipo sandwichas de Poilo y Verduras, pan de molde o pan largo
y fruia empacado 2n reciplente ecolégico blodegradable y bebida
gasenss, ugo caja y'o botella - 200 c.o

Opclén 2. Empanada de polio o came 80gr y fruta empacado en UND
regipiente ecoldgico biodegradable y bebida gasecsa, jugo caja y'o botela
=200 c.c.

Opcidn 3 Hojaldre de pollo 125 gr y frute empacado en recipients
ecoltgico bladegradabie y bebida gaseosa, jugo caja y'o botella - 200 cc

400

ODRENDA FLORAL' Tipg corona para el buste del fundador Hernan

Yenegas Camilio en el pamue prmcipal UND

|
HIDRATACION: Agua en Bosa ¥ 200 C C Cada Boisa - Refrigarada UND

3030

PASTEL DE CUMPLEANOS: Cumpleafios con los logas del municipio y
la ceigbracion de los 478 afics del municipio (2000 porciones de 50 gr por LIND
porcien ncluidos los desechables para su consumo)

| RECONOCIMIENTOS: Recordalonos tipo placas de metal en refablo de
| madera a full color cqn loges institucionales medidas (Alto16 Alta - Anchio UMD
18 |

MONTAJE ¥ DECORACION DE ESCENARIO: Concha Cullura,

Ambientacion alusiva al compleanos al municipie la cual sera deccrada an
| actos prolocolarios en la celebracion del cumpleafios del municipio la cual

debe incluir coma minima {Decoracidn masa principal v sillas vestidas, UND
' mameles y tapas para manteles, bombas minime 300, cuatro (4) Tomes de

pombas, lelas decoralivas an colorés blancas; verdes, emarilias para el
I ascenario principal)

mi SEGOB
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PRESENTACIONES
ARTISTICAS ¥
GRUPOS
MUSICALES - 1°
FESTIVAL
AFICIONADO DE
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* 20 Madulos Actives DV Technologies DVA T 12 de 1500 Watts tiu
+ 08 Bajos dobles Electro=voice 3000 Watts clu

* 01 Maxer Digital Atert & Heath T 112 con IDR estage box de 48
entradas y 24 anyios

« 0% Consola Digital YAMAMHA LS32 canales

+ 01 Controlador digial para el sistema de sudio de 5 entradas y 16
| sahdas FA/Man

« D2 Snake spliter para 48 canales y 24 envios minimo

« 12 Cajas direclas

+ 04 Subsnake 24 canales

* 01 PCocon softwar smatlive softwar para control remote del sistema de
audio

+ 01 Puents o truss en aluminio certificada de 12 m para mantaje
| RACK DE AMPLIFICADORES PARA SISTEMA PA.
*1 Amplificadores lab gruppen fp 14.000 Watts c/u
1 Amplificagores Crest Audio QSC 5050
SISTEMA BDE MONITORED STAGE
= B Maonitoras Actvos FBT Mius de 1000 Watts oy
+ 2 Monittares Aotivos DV Technologes Opers 915 Dw de 500 Watts o
+ 8 Modulos para Side fill
+ 2 bajos dobles RCF de 3200 Watts cfu
SIETEMA DE SONIDO PARA RELEVO
+ 15 Madulos LA 210
= 08 Bajos dobles Electro-voice 3.000 watts. ciu
BACK LINE
* 1 egupo amplificader para bajo Ampeg 10X8.
= 1 eguipo amplificador para guitarra Marshall de 120 walts
[+1 equipo para piano Ampeg de 120 walls
MICROFONOS
« 10 Microfono vocales AE B35 Sennheiser
= 10 Micréfones: SHURE SM5S.
* 10 Micréfonos SHURE SMET
+ 04 Micrefonos SHURE SMET Beta
» 2 Wits para bateria de 7 plezas
+ B iticrsfonos inaldmbricos de Diadema SHURE SMS8
+ 2 Micrdfonos inalambricos SENNHEISER ew 135 g3
+ 20 cables sepeclales para linea, plug.de 174
+ B0 cables XLR palanceados
+ 38 cgjas directas
SISTEMA DE ILUMINACION ¥ EFECTOS
a0 pates LED de 2 y Bwalls
| = 10 cabezas Bam chauvet inimidator spol ge 350
« 02 Miniprulus
» 04 cabezas Movies 575
« 01 Consoclas para luminacion
+ 02 Camara de humo Etation
- 02 camaras de papel tipo Ventury
SISTEMA DE CORRIENTE
* 1 isinbuidores de cornignts con Wolalizador de 100 amperios
* 1 parcial de 3 faces y 50 metros
PANTALLA LED (1)
Pianta Electnoa para-&l perfecio funncionamiento del sanido durante Ios
dos digs

SISTEMA DE SONIDO PA. DIGITAL VERTICAL ARRAY 35.000 WATTS.

UMD i

Presentacion artistica. cultural y musical de una orquesta con
recongeimento nacional. compuesta minima por 10 integrantes entre
mugicos, cantanies. ballarines. utilern y direclor, |a cual realizara 4 sat
musicales cada uno de 50 minutos el dia 21 de marze de 2020 en tarma
prncipal a partir delas 9:00 pom
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MUSICA )
| VALLENATA Presentacicn artistica, cullural y musical de una orquesta con
PROVINGCIA ALTO | recanocimients nacional, compuesta minime per 10 integrantes entra
MAGDALENA musicos, canlantes, bailarines, utifero y director. fa cusl realizara 4 sat LUND 1
musicales cada uno de 60 minutos el dia 22 de marzo de 2020 en tarima
principal a partir de las :00 p.m
Show Principal Presentacian artistica, culiural y musical de dos (2) |
agrupaciones vallenatas en (3 cual paricipe como acordeonerd un Ray o
Yirrey Vallenato, que naya obtenidc su titulo &n el Festivai da La Leyanda | UND 2
“allenata an Valledupar v tenga reconagimignto an al genero musical
cada uno debe realizal un set musical de 45 minutos el dia 22 de marzo
de 2020 en tarima principal a partir de las 11:00 pm.
' Praserigcitn antistica; cultural ¥ musical compuesta por d) animadar y |
presentador durante los diss 21 y 22 de marzo de 2020, en tarima UND 2
principal realizando diariamente 2 sef musicaies cada uno de 45 minutos I
(2 dias}
| PERSONAL TECNICO -
1* FESTIVAL Ingluye lres jusces de reconocida trayectoria nacional expenas en los UMD 3
AFICIONADQ DE | ares o ritmos vallenatos: puya, merengue, 540 y paseo, quien se I
MUSICA | encargaran de |3 evaluacion de los grupas vallenatos
VALLENATA - R 1 ]
PROVINCIA ALTO | PREMIACION: Premizcion en efectivo para una unica categoria para los UND 1
MAGDALENA participantes al festival (1. puesto, 2 pussto y tercer puests)
| Afiches Medio pliego en propaleote a full coler Medidas 35 ancho x 50 de LIND 400 |
alto. 150 ar - Incluye Dsefio |
PUBLICIDAD f e -
Programacionss tips abanicos en propaicols 2 full cokyr de 300gr impresos UMD 2000
por dos caras ensanduchados plastificades v trogueladas, ncluye disefio
BANDS (4] Baftos poranles disponibies por tras (3} dias, garantizando el UND i '
PORTATILES mantanimiento, sseo y presiacion del servicio durante los dias sefalado [ |
COSTOS
OPERATIVOS COSTOS CPERATIVDS UND ‘ 1.00 ‘

3.3.2.2 .COMPROMISOS GENERALES

1. Cumplir con el objeto del convenie en la forma y tiempo pactados

2. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa @ con

ocasion de la ejecucian del contrato durante y posterior a su vigencia contractual. dicha informacion

no debera ser revelada por ningun medio electrénico, verbal, escrito u otro, ni total ni parcialmente.

s5in contar con pravia autorizacion del MUNICIPIO.

Brindar un buen trato y respeto a los funcionarios del MUNICIPIO, asi como a las personas externas.

Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones dernvadas de| contrato,

como por los nechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o perjuicio a la entidad de

acuerdo con el articulo 52 de la ley B0 de 1983

5 Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1983 y sus decretos
reglamentarios. la Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de 2002 y ¢! Decreto reglamentario 510 de marzo
06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y sumimistrar al supervisor del contrato lo pertinente.

6 Asistir a las reuniones, inducciones o entrenamientos gue realice el MUNICIPIO a los contratistas,

para el adecuado desarrolio del objeto del conven:g

En caso de ser necesano, conocer y dar aplicacian al Sistema de Gestion de Calidad, MECI, Sistemas

de Informacion y otros aspectos relevantes del MUNICIPIO, para cumplir 3 cabalidad con las

obligaciones pactadas

B
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8. En caso de aplicar, al finalizar & cantram entregar en medic magnetico, ! inventario documental
generado en el desarrollo del convenio,

9  Toda informacion interna y externa, verbal, fisica o electrénica, deberd ser procesada y entregada o
transmitida integralmente, coherentemente, exclusivamente a las personas correspondientes y a
través de los medios correspondientes, sin modificaciones ni alteraciones, salvo gue asl io determinen
las personas autonzadas o responsables de dicha informacién.

10. Constituir y entregar las pdlizas de calidad y cumplimiento y demas requendas

3.3.2.3, COMPROMISOS ESPECIALES DE LA ESAL ADJUDICATARIA DEL CONVENIO

1. Una vez suscrito gl convenio, el cooperante debera ajustar y actualizar el Plan de Contingencia presentado
en la propuesta, de conformidad con lo autorizado por el Comite de Gestién del Riesgo del Municipio,

2. el cooperante debera asistir a la reunion que se cite con ocasion de la aprobacion del Plan de Contingencia
y efectuar los ajustes que sa requiaran al mismo.

3. el cooperante debera adelantar las wisitas a que haya |lugar para establecer los requerimientos tecnicos y
logistices necesarios para |a realizacion del evento

4. el cooperante debera adeiantar y llevar a cabo los procesos de coniratacion de los bienes y servicios
requerigdes para el desarrollo del evento

6. Elcooperante debera efectuar oportunamente los pagos que sean requendas, segun s cCompromisos

6. El contratista se compromete a suscribir los contrates y/o vinculaciones con los artistas ofertados en la
propuesta, atendiende los requerimientos técnicos para su dptima participacion en el evento.

7. Elcooperante debera coordinar el desarrollo de las actividades propias de la preproduccion y produccion del
evento, incluldo el tramite de permisos y autorizaciones requeridas para la realizacion de este evento,

B. Elcooperante debera garantizar el transporte aéreo o terrestre de los musices, artistas y demas personal
gue se requiera para |la celebracion del evento.

9. Elcooperante se compromete a garantizar el equipamiento técnico para el espacio donde sa llevara @ cabe
el evento, asi como la oportuna prestacion de los servicios logisticos exigides para la atencion del publico al
mismo

10. El cooperante debera coordinar y garantizar |las condicicnes cperativas y logisticas para 2l desplazamiento
de los artistas al sitio donde tendrd lugar el evento,

11. El cooperante debera coordinar y garantizar la produccidn radial del evento, dichatransmisién se hard a través
de las emisoras conceriadas por la Entidad, deberd entregar en madio magnético (CD} con el contenido de
la curia radial y la certificacion de la emisora por |a cual fue transmitida,

12. El cooperante debera gestionar y obtener autorizacién respecto de todos los derechos de autor a gue haya
a lugar para la realizacion y transmision del evento, para lo cual con antelacion a la ejecucion de las
actividades debera aporar el recibo de cancelacion y la correspendiente autorizacién

13. El cooperante debera garantizar la instalacion y amplificacion del somdo con las caracteristicas exigidas en
el anexo tecnico

14. El cooparante debera realizar la mstalacion eléctrica en la larima, acorde con la necesidad dal servicio,

16. El cooperante debera realizar la Coordinacion y Logistica del Evento.

16. El cooperante debera acreditar la implementacion del plan de contingencia aprobado por el Municipio

17. El cooperante debera acreditar antes del Inicio de cada evenlo gue cuenta con el apoyo del Cuerpo de
bomberos. para la realizacién de cada una de las actividades, para lo cual debera presentar certificacion
emitida por &l representante legal del cuerpo de Bombero Voluntarios de Tocaima

18. El cooperante debera acreditar antes del inicio de cada evento que cuenta con el apoyo de ia Policla
Nacional para |z realizacion de las actividades, para lo cual deberd presentar certificacion emitida por el
representante en el Municiplo de Tocaima.

19. El cooperante debera acreditar que todo el personal logistico se encuentra debidamente identificado,
uniformado, gue se encueniran al dia en los pages de segundad social y que cuentan con los elementos de
proteccion personal requeridos para la actividad a ejecutar y cerificar que la ESAL tiene implementado el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en &l Trabajo
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20. El coogperante debera con antelacién al inicio de las actividades debera presentar la relacién del personal
logistico que hara parte del evento, en &l caso de gque S& requiera mayor personal o cambio del personal
propuesto y presentado con la oferta se debera aportar la misma documentacién soporie requenda en los
términos de referencia, la cual debe ser aprobada previamente por el Municipio

21. De requenrse mayor personal en &l evento, el municipio no reconocera gastos que se generen con ocasion
de tal situacién, los mismos cormerdn a cargo de la ESAL selecclonada

22. El cooperante debera efectuar la entrega del registro fotografico, planillas. y demas mecanismos de control
de ingreso. asistencia y premiacion de |as aclividades realizadas

3.3.2.4 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA

Ls entidad sin animo de lucre interesada debe acreditar experigncia en la produccion u organizacion de eventos
de las artes escénicas en el campo de la musica, Teatro y Circo y Danza en sitios abiertos con asistencia masiva
de publico y diversidad de artistas y/o festivales culturales, recreativos y turisticos y actividades deportivas,

Para acreditar ia experiancia el oferente debera relacionar MAXIMO TRES (3) CONTRATOS O CONVENIOS
TERMINADOS. en los ultimos cinco afios y anexar las respectivas certificaciones y/o actas de liguidacion
correspondientes, cuya sumatoria sea igual o superior al dos veces (2) el presupuesto de la Entidad.

3.3.2.5 Estructura organizacional

La entidad sin animo de lucro debera acreditar que tieng una estructura organizacional solida, con organos
de administracién activas, que cuenta con estados financieros debidamente certificadas y dictaminados, que
se encuentra al dia en el registro ante la Camara de Comercio o ante |as entidaces gue lienen a cargo su
vigilancia y contral

POR LO ANTERIOR LA ENTIDAD DEBERA ANEXAR EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL VIGENTE Y LOS ESTATUTOS.

3.3.2.6 Equipo de Trabajo de minimo requerido

La entidad debera acraditar que cuenta con gl equipo misional, técnico y administrativo necesano para
curmplir con el objeto del proyecto

El equipo minime requendo debe estar conformado de la siguiente manera:

1. Uncoordinador del proyecto. Profesional o técnico de cualquier area con una experencia especifica
de minimo dos (2) proyectos, en los cuales haya desarrollado la actividad de coordinacion de
proyectos en eventos de espectaculos de |as artes escenicas en sitios abiertos y de asistencia masiva

2. Un contador Profesional de contaduria publica con por lo menos un (1) afilo de experiencia general
en la planeacion. seguimiento y contral de informacién financiera, contable y con experiencia
especifica en eventos de espectaculos de las artes escénicas en sitios abiertos y de asistencia
masiva

3 Un abogado. Profesional con minime un (1) afio de experiencia general y con experiencia especifica
en asesoria a Entidades sin anima de lucro.

4. Una persona que efectie el apoyo logistico en campo. Bachiller, Técnico, Tecndlogo o profesional
de cualquier area con experiencia acreditada en labores de apoyo y/o coordinacian en campo en al
menos dos (2} proyectos que comprendan la produccion u organizacion de eventos de las artes
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esceénicas en el campe de la musica o danza o teatro en sitios abiertos con asistencia masiva de publico
y diversidad de artistas y/o festivales culturales, recreativos y turisticos, y actvidades deportivas

3.3.2.7 Documentacion que debe aportarse para cada uno de los perfiles ofrecidos

Hoja de Vida con scportes

Planilla de pago al sistema de Seguridad Social y ARL (vigente)

Carta de Disponibilidad suscrita por el persanal ofrecido

Certificaciones de experiencia especifica solicitada deben contener como minimo ia siguiente
informacion. Contemdo minime para certificaciones de Experiancia

La entidad sin animo de lucro debera presentar las certificaciones de labores desarrolladas, de su equipo
minimo requerido, expedidas por el contratante donde se demuestre la participacion en proyectos de
acuerdo con el perfil solicitado, Las certificaciones gque se presenten como soporte de la experiencia
especifica solicitada deben contener como minimao |a siguiente informacion

1. Cargo desempenado

2. Fecha de imiciacion y terminacian del respectivo contrato
3. Entidad contratante, teléfono y direccion

4, Firma de la persona competente que certifica.

En caso de que la certificacion no contenga la informacion anteriormente solicitada no se tendra
en cuenta para efectos del calculo de la experiencia especifica del profesional y su calificacion.

Para efectos del calcule de la duracion de los trabgjos. cuando la informacion suministrada en las
certificaciones de expenencia no indique la duracion de estos, pero sl sus fechas de Inicio y terminacion y
a su vez estas fechas solo indiquen el mes y afo (sin sefialar el dia), se contara desde el mes siguiente al
establecido como inicia y hasta el mes anterior al sefialado como terminacion

Asl mismo, si las fechas de inicio y terminacion, solo indican el afio, se contara desde el afo siguiente al
establecido como inicio y hasta el afio anterior al sefialado come terminacin. El MUNICIPIO contabilizara
s6lo una vez el tiempo. cuando se acrediten trabajos gue se traslapen en un mismo periodo.

Se determinara el plazo en afios, meses y dias, de cada trabajo realizado por el personal profesional,
utilizando para su conversion, cuando ello se requiera. meses de 30 dias y afos de 360 dias y se efectuara
la sumatonia total de los mismos

. En caso de presentarse certificaciones que acrediten experiencia en la gjecucion de actividades
diferentes a |las solicitadas para el equipo propuesto, el Municipio Unicamente tendra en cuenta las
actividades, los valores y tiempo de aquellas actividades que se refieran exclusivamente a la experiencia
solicitada De esta manera, en la certificacién se debera discriminar el tiempo y valor ejecutado en este tipo
de actividades

. Sila ESAL es el mismo que certifica al personal, ademas de la certificacion, debe presentar la copia
del respectivo contrato suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante, en caso contrario, esta
certificacién no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia especifica solicitada,

NOTA Siel ofrecimiento de ia ESAL que corresponda a Bienes y Servicios Incluye personal debera aportar
con la oferta, soportes asi
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Hoja de Vida con scpories

Planilla de pago al sistema de Segundad Social y ARL (vigente)

Carta de Disponibilidad suscnita por el personal ofrecide

Certificaciones de experiencia especifica solicitada deben contener como minime la siguiente
infarmacion

Cargo desempefiado

Fecha de iniclacion y terminacion del respectivo contrato

Entidad contratante, teléfono y direceion

Firma de la persona competente gue certifica

3.3.2.8 DOCUMENTOS ADICIONALES DE CARACTER HABILITANTE QUE DEBERAN PRESENTARSE
CON LA PROPUESTA

Asi mismo la ESAL interesada en la presente invitacion publica, debera entregar con su propuesta los

siguientes

3.3.2.8.1 Metodologia concurso

3.3.28.2

33283,

El proponente debera adjuntar a su oferta &l proyecto o metodologla del 1° FESTIVAL AFICIONADD
DE MUSICA VALLENATA PROVINCIA ALTO MAGDALENA, el cual sera una herramienta
fundamental para llevar a cabo dicho concurso

Biografia y autorizaciones
El proponente debera adjuntar a su oferta la biografia del Rey o Virrey Vallenato, gue haya obtenido
su titulo en el Festival de La Leyenda Vallenata en Valledupar, con |a respectiva autorizacion de la
utilizacion de su Imagen en los afiches. programacian y mensajes de radiodifusion

Certificacion apoyo Cuerpo de Bomberos
El Proponente debera presentar certificacion de compromiso en la cual conste gue una vez suscrito

al contrato y para la ejecucion del evento en todas sus actividades, se contara por cuenta de la ESAL,
con el apoyo del cuerpo de Bomberes de Tocaima

3.3.2.8.4 Certificacion de compromiso apoyo Policia Nacional

3.3.285

El Praponente debera presentar certificacién de compromiso en |2 cual conste gue una vez suscrito
el contrato y para la ejecucion del evento en todas sus actividades, se contara con gl apoyo de la
POLICIA NACIONAL

Certificacion de compromiso Grupo de Apoyo Logistico
El propanente debera aportar la certificacian de compromiso relacicnando &l grupo (s) apoyo
logistico ofrecido, el cual debe incluir las fechas y horarios para el desarrollo del evenio, esta

certificacion debe ir suscrita por el presentante de la ESAL

En caso de ser aceptados por la Entidad, una vez se adjudique el proceso, se debera aportar carta
suscrita por el representante y/o grupo indicanda que cuenta con disponibilidad 100% de fecha y

Ao Loy

Pagina 18 de 26

: Tu G mﬁ{{-

PR RERE T el T
o ot § FUTURO EN MARCHA




W T TR

REM L DA DE COLOMELA
DEPARTAMENTO DE CUNDIN AM AR A
SALINICTPIC TOC ATV,

BN O BN

hora para la realizacién de los eventos en el municipio de Tocaima, Cundinamarca.

3.3.2.8.6 Certificacion de compromisos grupos musicales

El proponente debera aportar certificacion de compromiso relacionando los grupos musicales
ofrecidos, el cual debe incluir las fechas y horarios para los cuales se presentaran de acuerdo a los
requermientos técnicos del anexo. esta certificacion debe ir suscrita por el presentante de la ESAL.

En casc de ser aceptados por la entidad, una vez se adjudique. se debera aportar carta suscnia

por el representante de fa orguesta y/o grupo indicado que cuenta con disponibilidad 100% de
fecha y hora para la presentacion en el municipio de Tocaima Cundinamarca

CAPITULD IV
4 CRITERIOS DE EVALUACION

El MUNICIPIO realizara la ponderacion de la propuesta en los siguientes aspectos scbre los cuales se

obtendra un maximo de 1100 puntos asi

- Criterios de Evaluacion Puntaje max.
Experiencia Especifica Adicional de la ESAL 400
Experiencia Adicional del Coordinador del Proyecto 400
| Plan de Contingencia B - B 100
| Personal Adicional ofertado B B 100
Propuesta Economica - B 100 |
. Costos Operativos 50 |
IS Apartes - 50 |
"TOTAL - - ; 1100 |

4.1 Asignacion de Puntaje por Experiencia Especifica Adicional presentada por la ESAL -
Maximo 400 Puntos.

La entidad asignara puntaje a |a experiencia especifica adicional presentada por la ESAL, &l MUNICIPIO
asignara hasta un maxmo de 400 puntos aplicando |a siguiente tabla:

" PORCENTAJES EQUIVALENTES DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DELA | =7
ENTIDAD CON RESPECTO AL PRESUPUESTO OFICIAL PUNTAE
SUPERIOR HASTA
A
200% B 1 —— 250% 100 puntos
. o aow 200 puntos
! = o A - 400 puntos

Para otorgar el puniaje referido en el cuadro anterior se tendra en cuenta el presupuesto oficial del Municipio

4.2 Asignacion de Puntaje por experiencia adicional del Coordinador del Proyecto — (400 puntos)
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El MUNICIPIO asignara puntaje a la experiencia adicional presentada por el Coordinador del Proyecto de
acuerdo con la informacién consignada en los respectivos ANEXOS y sus soportes.

Por la experiencia adicional a la experiencia minima solicitada para el Coordinador del Proyecto de ics
presentes términos. e MUNICIPIO asignara hasta un maximo de 400 puntos aplicando |a siguiente tabla:

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL COORDINADOR DE EJECUCION DE
PROYECTOS
. ol PUNTAJE
SUPERIOR A HASTA
R 2 PROYECTOS ~ 4PROYECTOS 50 PUNTOS
4 PROYECTOS L § PROYECTOS 150 PUNTOS
— B PROYECTCS = % 200 PUNTOS

4.3 Asignacion de Puntaje por Plan de Contingencia — (100 puntos)

El proponente debera adjuntar a su oferta el proyecto de plan de Contingencia para ser aplicado al evento de
asistencia masiva a realizarse en el Municipio de Tocaima, en el cual debera incluir el cronograma de
actividades durante las celebraciones de! CUMPLEANOS 476 DEL MUNICIPIO DE TOCAIMA™ Y el 1°
FESTIVAL AFICIDNADD DE MUSICA VALLENATA PROVINCIA ALTO MAGDALENA,

4.4 Asignacion de Puntaje por presentacion de personal adicional - (100 puntos)

EI MUNICIPIO asignara puntaje a la ESAL que oferte personal adicional al minimo requerido en los siguientes
terminos;

1 Un coordinador de logistica con el siguiente perfil: Una persona natural que cuente con estudios
superiores como minimo 8 semestre, el cual acredite experiencia en la ejecucion de un (1) proyecto
que comprendan la produccion u organizacidn de eventos de |as artes escénicas en el campo de la
musica o danza en sitios abiertos con asistencia masiva de publico y diversidad de artistas y/o
festivales culturales. recrealivos y uristicos.

4.5.Propuesta Econémica

Para para efectos de presentar la propuesta economica, la ESAL debera expresar en el formulario
establecido. en los sitios dispuestos para cada uno de los conceptos. el valor de los costos operativos
ofertados v €l valor de los aportes al convenio.

Adicionalmente e! proponente debera diligenciar y presentar el Anexo correspondiente a la PROPUESTA
ECONOMICA, en el formato (Excel} suministrado por el MUNICIPIO, con los valores expresados en
Meneda Legal Colombiana (sin centavos)

E| oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, &l MUNICIPIO aproximara los
precios, asl” cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso. En &l
evento en que el Municipio deba efectuar el mencionade redondeo y alguno o algunos de los precics
propuestos con decimales asl redondeados. excedan los [Imites astablecidos. se procedera al rechazo de
la oferta y no se tendrd &n cuenta para ningun efeclo

Pégina 21 de 26

% Tocaivne

FUTURD EN MARCHA

SEGOB




HEFLRL I A Y Ly E AR
CEFART AMENTO D CLUMOINAMARL A
BAURICIPED TOC ATA A
MAT W00 03,4351

Cualquier error en la determinacion de los valores ofertados en el ANEXO PROPUESTA ECONOMICAno
dara lugar a su modificacién, con excepcion de |as aproximaciones (redondeo) que realice el MUNICIPIO

y la ESAL debera asumir los precios asi corregidos como el valor de la oferta final, valores que se integraran
al convenio que se suscriba

Si existiere discrepancia entre cifras, prevaleceran |as correcciones aritméticas que haga el MUNICIPIO.
4.6 Asignacion de Puntaje por los Costos Operativos. 50 puntos
Para |a ejecucion de este proyecto el Municipio ha dispuesto la suma de CINCO MILLONES DE PESOS
($5.000.000) MICTE IVA INCLUIDO, para cubrir los costos operativos del proyecto, los cuales cubren entre
otros, los sigulentes rubros
1. Gravamen de los movimientos financieros
2. Costode las polizas de cumplimiento gue constituya la entidad

3. Pago de honoranos al equipo de trabajo.
4. Impuestos

La propuesta economica sobre les costos operativos debera ser igual o menor al 100% del dichos costos
y mayar o igual al 70% de los mismos

Para |a asignacion del puntaje (50 PUNTOS), se aplicara la siguiente farmula:

Daonde \ /]
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Calificacion.

menor Costo Operative Propuesto
Mayor Costo Operativo Propuesto
Costo Operativo en evaluacion,
Funtaje Maximo en este aspecto (50)

I

TXT <)
Inom

La calificacién se asignara con valores redondeados a dos decimales por defecto

4.7 Asignacion de Puntaje por los aportes propuestos por la ESAL. 50 puntos
La ESAL interesada debera efectuar un aperte al proyecto que debe ser mayor ¢ igual a DIEZ MILLONES
DE PESOS ($10.000.000) MICTE IVAINCLUIDO. &l cual podra hacerse en dinerc o en especie. En &l caso
gue el aporte se realice en dinero, el mismo se ulilizara para |as actividades previstas en el presupuesto
del proyecto

Si el aporte se realiza en especie, debera estar discnminado y valarado en una suma no infenor a la ya
sefialada

En caso de hacerlo en especie debe contemplar minimo la gjgcucién de las siguientes actividades:

Actividades de divulgacion del proyvecto a través de |as redes sociales. (Facebook, WhatsApp,
Instagram) una publicacion diaria en cada red soclal durante 10 dias

Actividades de apoyo para la convocatoria de asistentes (Divulgacion en municipios aledafios
2 {8 Municipios) Divulgacion puerta a puerta en el municipio de Tocaima con afiches, abanicos y
programaciones)

Registro de las actividades por medios digitales. (10 Cufias Radiales diaras en 2 emisoras de

3 ) z
injerencia regional, durante 15 dias) €n horario Premium

4 Backing (Fondo Visual) en tarima principal en banner de 15 onz a full color con Medidas 3
metros de alto x 2 de'ancho (1)

5 Paszacalles en Banner en gramaje de 15 onz con medida 6 metros de ancho x 1 alto con logos o

imagenes del evento, Incluye disefio {2)

Tres (3) personal apoya logistico, las cuales deberan con una experiencia especifica en la
G realizacron de minimo dos (2) provectos en eventos culturales y recreativos en sitios ablertos
¥ de asistencia masiva.

Persana de apoyo logistica en la preparacion de alimentos, debera aportar certificacion de
7 experiencia en la realizacion de eventos de apoyo logistico para actividades de afluencia
masiva, acreditar el certificado de manipulacidn de alimentos vigente.

Nota: Las Hejas de vida del equipe minimo requerido se deberan presentarse juntocon la propuesta de la
ESAL

Su valoracion total debe consignarse en el Anexo Propuesta Econémica, en las celdas dispuestas para
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Donde:
- Calificacian

Menar Aporte Propuesto.

Mayor Aporte Propuesto,

= Aporte 2n evaluacian,

= Puntaje Maximo en este aspecto
(50).

XM= O
|

La calificacion se asignara con valores redondeados a dos decimales por defecto

Se establecera el orden de elegibilidad en forma descendente, siendo el proponente ganador en este
aspecto. aqueila ESAL gue obtenga el mayor numero de puntos

4.8 Factores de desempate,

Para el caso de empale entre varias propuestas gue se encuentren en lgualdad en &l puntaje total, se
tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate:

Factores de desempate En caso de empate en el puntgje total de dos o mas ofertas. el MUNICIPIO
escogera a |a entidad aue tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los presentes términos de referencia Si persiste el empate. esceogera a la entidad que
tenga el mayor puntaje en el sequndo de los factores de escogencia y calificacion establecidos y asi
suceslvamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencla y calificacion establecidos en los
pliegos de condiciones

5i persiste el empate se utilizara un métode aleatono para selecclonar a la entidad ganadora.
Para dar aplicacion al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas,

para lo cusl en Audiencia los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas
gscogeran las balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el numere mayor.

4.9 Causales de rechazo de las Propuestas.

1. Cuando se presenten dos o mas propuestas por la misma entidad, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes para el presente praceso,

2. Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.

3. La Entidad o su represeniante legal s encuentre registrados en el boletin expedido por la
Contraloria General de la Republica como responsables fiscales

4. No aportar la carta de presentacion de la propuesta, o no gportarla debidamente suscrita o suscrita
por persena diferente del representante legal, sin que medie autorizacion alguna.

5 Cuando el objeto social de la Entidad no guarde relacion con el objeto del convenio.
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6. Cuando la entidad no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, de capacidad juridica. o
capacidad financiera

7. Cuando la entidad no curnpla con los reguisitos minimos exigidos para la propuesta

Cuando no se presente la propuesta economica en la oportunidad senalada

9. Cuando la oferta de los costos operativas sea mayer al 100% del valor del costo operative oficial o
cuando sea infenor al 70% del mismo

10. Cuando la oferta de aportes (dinero o especie) sea inferior al 10% del presupuesto total oficial del
proyecto

11. Cuando la entidad o su representante legal se encuentre en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad o conflicto de intereses:

12. Cuando la oferta econgmica para la ejecucion del convenio supere e presupuesto oficial
establecido para el evento

w
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