Secretaria do Saluc
Subrec lmer,raca de Servicios de Salud

Centro Onem ESE.

L Eoy
o

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO ~ GESTION DE CONTRATAUON

-

CODIGO: AP-IA-FT-0L4

MES DE CUENTA

T e 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO.
No. CONTRATO - OPS: ‘PS 1806 2023 (:.1}?. Nos 115 :Z:’fw:(’, “l‘l';:f::;‘:“‘m ;’g&ﬁ:ﬁz Yot
Unidad a fa que pertencce: [UMHES SANTA CLARA B
Nombre del Contratista: [ JAVIER FRANCISCO ESTARITA - ] c.C. [8.486.662 ] [BARRANQUILLA ]
) Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: @m "Vznlor Menstal: Valor 2 collmr:1$ 6.720.828 ;]

“'FECHA DE PAGO
: A PLANILLA
[ $ 2.000.000 1061 [2023-04-21 , |2023-0520 | _|[ENERO $4.314.630 $ 1,916,200 60701664 12/02/2023
2 $12.000.000 {1535  |2023-05-21 |2023-06-05 2 |FEBRERO $9.041.358 $1.916.200 61809329 3/0372023
3 $2.000.000 2105 [2023-06-06  [2023-07-05 3 |MARZO $9.134.466 $ 1,916,200 61809686 510472023
4 $6.112.006 . |2351  12023-08-06  |2023-08-20 4 |ABRIL $3.771.278 $1.916.200 62511077 2/05/2023
s $7.8387.984 . 2690  |2023-08-21 .[2023-08-31 5 |MAYO $ 15.413.566 1.916.200 + 894,200 63036227 - 63977491 |(5/06/2023)(14/06/2023
.6 $11.938.240  [2790 . |2023-09-01 12023-09-30 ¢ |JUNIO $9.034.498 $1.916.200 63784286 40773023 |
7 $12.000.000 3372 |2023-10-01  |2023-10-31 7 [JULIO . $12.268.496 $1.916.200 64330152 5. 2/08/2023
3 $12.000.000. 3998  |2023-11-01  |2023-11-30 8 |AGOSTO $11.907.574 $1,916.200 64950302 470972023
9 $9.000.000,,  [4126  |2023-12-01  [2023-12-31 9 |SEPTIEMBRE $11.456.927 $1.916.200 66043432 371072023
10 $ 18.721.892, 2024-01-01  |2024-01-20 10 |OCTUBRE $ 12.499.626 $1.916,200 66707453 371172023
11 : 11~ {NOVIEMBRE | $ 4.260.000 $ 1,916,200 67321727 - 1200172023
12 12 |NOVIEMBRE 2 $4.048.108 $1.916.200 67321727 12/01/2023
13 |DICIEMBRE $ 6.720.828 $1.916.200 67322589 4/01/2024
Resumen de (| VALOR IN]CIAL ‘“VALOR TOTAL ,
c‘onlrnlu DE = DEL CONTRATO SR RECEHONAT 3 g
5 36.000.000 $129.660.132 $ 113,871,355 $ 15,788.777

INFORME DE ACT: IDADES REALIZADAS Y:AVANCE EN' CUMPLIM]ENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

" OBJETO DEL. CONTRATO

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO GASTROENTEROLOGO PARA DESAR'ROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPIT/ ALARIOS DE LA SUBRED

Desde: 2023-12-01

Retacion de actividades para el periodo:

Hasta:}  2023-12-31

. dculm del p]un de
< mancjo. con un ulto nivel clcnllﬁco. ético y humano, de una manera oportuna y pertincute , €n
casrespondencin con las neeesidades de los pacientes, y tenicndo on cuenta que todas las-decis

Realizé dentro del plan do mencjo, con un
alto nivel cientifico, ético y humano, de una mancra oportuna y pertinente , en correspondencia con las necesidudes do
fos pacientes, y teniendo en centa que todas lus decisiones clinicas gencradas en fu atencién médica, procurardn ol

Brindar una atencion cn salud buscando fos mejores estindares de oporunidad, imtegridad, saficiencia,
continuidad y pertinencia, e un umbicnte de atencién o

Brmdé oy ateneion en salud buscanda los mcjores estandares de opartunidad, integridad, suficicocia, continuidad y|

y
<+ principia de eqbidad y con énfasis en actividades, procedimicntos, protocolos, intervenciones y guias de
atencion, de acuerdo o los estindares de hubilitacion y acreditucion.

e un ambiente de aencion personulizada y humanizada, cumpliendo of principio de wquidad y con énfasis
en uctividad i protocolos, i ¥ gulas de atencion, de acuerdo a los cstindarcs dg|

habilitacion v acreditacion.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERFNCIAL

s+| Prestas sus servicios
triiclura organica
dircetrices institucionules

In autonomia i de la SUBRED, su vision, mision,
tenicos, vientificos y disciplinarios, scogiendo las

Prestd sus sorvicios la autonomia i 1 do lu SUBRED. su visién. wision, estructura
orginica replamentos administrativos, técnicos, ciewtificos y disciplinarios, acogicndo lus dircctrices institusionales

EVIDENCIA EN DINAMICA G

*| con el proceso de atencidn.

¢ |Rsulizar s uctividodes sogin las necesidades de b subred dando cubertura Gn (wdas las unidades cn Realizd las uctividades scgin las necesidades de la subred dando cubertura cn todas (us wnidades en donde se ofortd of| EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
donde se oferta ¢l servicio y sea requerido. servicio
.| wfornar al paciente y s fumilia sabre Ta_condicin ciaica. plan de maneio, atencién ¥ recomendacionss | Informss of pacicnts y su lsmilia sabre fa_condicién eliiea, plan de wuneo, atenion y recomendasiones da egreso, 3| EVIDENCIA EN DINAMICA GE
5 |de creso, canocer el grado de satisfocciun sobre los servicios presiados ¥ resolva i con f proceso.de atencion.

* [Ldevar registro de fas . as] como mantener actualizados [os
mlumm cstaditicos definidos por la nu.llhlcmn y todos nqunllua registrus iecesarios paru ¢l

Liovd_regisir

de fus e i asi como muntuvo sctualizidos los informes
estadisticos detinidos por Ja institucion y todus uqucllos registyos necesarios para of cumplimiento de Jos procesos dc|

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

de os p de costos y costos y facluracion, 7_,/
T g Tor Gereeos Bl prvieteaumpTe o 56 dhgs de G midhery s Gmpesietoey ounion RespetéIos dercchos dcl pacisnte, umplid of sodigo de dica médicn v 145 disposisiones logales perlinentes propins de| EVIDENCIA EN DINAMICA GIRT
-7 | pestinentes propias d los sorvieios en donde se preste la atoucion Tos scrvicios en donde s prestd lu atencion

A Ru\ll/.lr «f seguimientd y control a pacicnics en 10s que se requiera su purtivipacion e impitic

aF equiipo de salud sobre los opdenados.

Realizo ¢l scguimicntoy conrol o pacicules en 105 que particips ¢ impartio iistruccioncs al cquipo de salud sobre los
procedimientos ordenados.

EVIDENCIA EN DINAMICA G|

" Emitir coliceptos mcduus que se le requicran, reulizar resimenes de historia clinics, epicrisis u otras
oadmi ivos que sean solicitados.

Emito conceplos médicos que se fe requirieron, realizd restinenes de historia clinica, epicrisis u atros documentos|
asistenciales o udministrativos que se solicitaron.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

i
it

Diligenciar en forma complets, gportuna, sistematizada y legible Ja historin clinica del paciente (en los
casos en yue se presenten fallns del sistema. los formatos) , consentimiento informado, repurtes de
< estudios y demds registros propios de su actuar, de acuerdo o lo establecido en In normatividad vigente,
tos procedimientos de unditoria y demis directrices relucionadas con ef manejo de historias clinicas y
sespaldando lodas Jas acluaciones realizadas ot pacicte con firma v sello,

Diligencié en forma completa, oportuna, sistematizada y logible ln historia clinica del puciente {en los casos en que sef
presentaron fullas del sistema, fos formates) , consentimicnto informado, reportes de cmdms ¥ demés registros propios|
de su actuar, de acuerdo a lo ido cn la i vigente, los de auditorfa y demds
directrices relacionadas con ef mancjo de historiag clinicgh y respaldando todas lns actuaciones realizados al paciente
con lirna y scllo,

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

7| Garantizar ln debida reserva de [u inforntacion del paciente v de los registeos clinicos.

Garantizé la debida reserva de L infermacion del paciente y de los registros clinicos.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

| Garantizar Iz micgridad y adccuado Tuncionamiento de los cquipas, clementos ¢ instalacionos, st como In
Hunilizacion racional de los reeursos que fa Subred aporte af desarsoflo de las actividades contratadas y

- |responder por st reposicion o repurncion cunnda los dafes sc ocasionen por negligencia o inadecuada

| maniputacion de los mismos.

Gurntizs fe integridod y adecusdo funcionamiento de los eyvipos. clementos ¢ instalaciones, asi come la utilizacion|
racional de los recursos que o Subred aportc ul desarrollo de las setividades contratadas .

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

| Reportar al drea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedud del
« | contrutista, que se destine n lns actividades asisiencialcs.

Reporto af drea de Recurs

icos — Actives Fijos de la SUBRED, los equipos de propicdad del contratista. que se|
destine a las i .

Reportes

ma integrado de gestién, acreditacion, seguridad dcl paciente y demas actividodes cunmnndm dentro)
" 1 del sistensa obligatorio de garantiu dé ln colidad.

74 |ELcontratista deierd velur por In seguridad y nbienintiento e los uqulpbs que s¢ cucuentun bujo El contratista veld por lus scguridud de tos cquipus gue se encuentran bajo custodia del servicio. ¥ [EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
? ia del seivicio.
Parlicipar en el desarrollo, i de las politicas institucionales, I’lrucmé activamente en cl desarrollo, i de Jas politicas i sistema is VIDENCIA EN DINAMICA GERE

y
de gostion, wereditacion, seguridad del paciente ¥ demis actividades enmarcudas dentro del sistema obligatorio de|
garantia de lu calidad.

o Tener lu di on de actividad

&n de participar en Ia del servicio.

participd on la programacion de actividades del servicio.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Participar en la dl

| procedimientos v protocalos

de guias, manwales,

rupliquen al servicio,

Participé en o
protocalos que apliquen 1l servicio.

rT— Sy adh

de guios. manuales, procedimientos y(E

-| Apoyur a ta Entidad e las m.llvldudcs que demnnde segiin requerimicntos interinstiticionales y extra
- |institucionales.

Aoy « In Entidad cn las actividades que sc realizaron segiin ¥ exira i

| Purticipar cn lu claboracion de respuestis  FeclMAGIONES ¥ Tequerimientos qUe ¢ presenten o desurrollo
e o wtencién ghic se obligy a prestar o los usuarios o pacientes que demandsn of servicio.

Participé en lu eloboracion de respucstas o que s¢

; o dosarrollo de la
atencin gue sc obliga a prestar a los usuarivs o pacjentes que densanden el servicio.

Prestar ol apoyo necesario para dar fospucsia 8 objecioncs
Definitiva o procesos de Concifibcion por parte de EP

iciales evitando asi que ¢ genere Glows
P,

Peesl6 ol apoyo*necssario para dar respieais a ubjesions inicialos ovilundo asi que s¢ gencraron Glosa Definiliva o
procesos de Conciliacidn por parte de EPS-S-EARB,




[ Norificur los sucesas de seguridag que s presenicn duramt cf procoso de atencion, partici

undlisis o Jos que sea convocudo’e implementar las acciones de mejora definidas para ol serv

Notities los sucesos de seguridad que se presenten durante ¢l proceso do atencion, participar cn los analisis a los quel
sea convocudo ¢ intplementar las veciones de mejora definidas para ef servicio.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

7‘2 Reportar los oventos d i6n obligatoria con Ia enla vigente, | Reports los eventos e nofificacion obligatoria con la id nla Vigenic. EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAT,
Diligenciar y reportar Tos dos d vitales'de cuerdo o lu normatividud | Diligoncib y reportd Tos certi de estadisticas vitales e acuerdo a Ia normatividad vigente, EVIDENCIA EN DINAMICA GERE|
vigente, . . '
+| Desarrollur aciividades de docencia de servicio on ln revista médica u otra espacio dinigidas o los Desarrolld octivi -

vidades de docencia de servicio eit In revista médica u otro cspacio dirigidus a los estudiantes y/o personal

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

¥fo personal def servicio. para ol dosarollo y foroacién del recurso humano en sulud. s apliea |del servivio, para el desarrolio y formacion del recurso humano en salud. si aplica
Instrwir a la conunidnd sobre In prevencion de Ias enfermedades propias de su expecilidad, Insteuyé a ln sabre lu n de las ropias de su especiatid EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
25 p propi peci [2
5| Poricipar on las jomadas de capacitacion. induscid, reuniones, comités y”eventos alos cuales sea | Partcipd en las jormadas de capacitacion, HJUGEION, eunionss. Comites y oventos a los cuaies sea comvouado. EVIDENCIA EN DINAMICA GERGNCIAL
« Paoronar al supervisor del contrato evalquier novedad que afecte of cumpilimicnto de sus obligaciones, En [Informo al supervisor del contrato cualquier novedad que afectc of cmmplintionto dv sus obligacionss. EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
: p q q i g P ! q p e
27 fouso de presentarse novedades, informar con anicipucién dichs situacién a su supervisor para cfectos de

tomur lus medidas necesurias,

Observaciones:

Nota: Fs.

deber contractual anexar la centifiencion del pago e Salud, pen

manera vencida de acuerdo con lag feehas estublecidas en el Decreto 1990 de 2016,

61t ¥ ARL, En caso de tener contralo nuevo)
adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Sulud como cotizante y afiliacién a:
pensién., Tenicido ch cuenta que con la implementaeidiy del Decreto 1273 de 2018 ef pugo de aportes se huee de

N /?Vﬁ’ﬂ, Gmm

Firma del Contratista

. c.C. 8.486.662 de BARRANQUILLA .

T

VIS’I‘O BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.1: I I R : VISTO BUENQ .SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2 -
MAURICIO %RZON GRANADOS T s DAVID PARANMO HERNANDEZ

SUPERVISOR DE GASTROENTEROLOGIA MD

SPECIALISTA

-

-
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JAVIER FRANCISCO ESTARITA %-'?'?‘-' e i
GUERRERO EEry

Dr. Javier Es-tarita
. ristoga

NIT 8.486.662-0

Factura electréonica de venta

;,g'% % '2%27(232)33012901.661 - (031)
ST IR @8 0gots - Colombia '
{% jfestaritag@gmail.co+

.
N°: JE 394

i

Fecha y hora Factura

Cliente: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E, } Generacién
Nit: 900.959.051-7 ' _ - Expedicién
Teléfono: (031) 3444484 Vencimiento
' Vendedor

Direccidn: Dg 34 5-43
Ciudad: Bogotd - Colombia

- : / Cotizacién
Correo: radicacionfacturaelectronica@subredcentrooriente.gov.co
~ 1
item Codigo ' Descripcion . Cantidad Vr. Unitario
1 GASTRO-01 Servicios de Gastroenterologia - Diciembre 2023 1.00
7
]
o/
~ 1
Total items: 1
Valor en Letras:
Seis millones setecientos veinte mil achocientos veintiocho pesos m/cte
Condiciones de Pago:
Crédito Clientes - Cuota No. 001 vence-el 2024-02-18 por $ -//6,720,828.00
Observaciones: ) Total Bruto

Informo que a partir del 01 de enero de 2023 pertenezco al REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION. Por lo cual solicito NO

REALIZAR RETENCION DE FUENTE EN RENTA NI EN ICA, con base al articulo 911 del Estatuto Tributario «Los Total a Pagar

contribuyentes del impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién - SIMPLE no estaran sujetos a retencidén en
la fuente y tampoco estarén obligados a practicar retenciones ¥ autorretenciones en la fuente», Adicional y por mi
actividad, NO soy Responsable de IVA, ,

B Actividades de la practica médica, excluidas de IVA articulo 10 de la ley 1943 de 2018.

Consignar a cuenta de ahorros Bancolombia No.77536811845 a Nombre de Javier Estarita Guerrero, cualquier inquietud
se podra contactar al 3012901661 o al correo jfestaritag@gmail.com.

~ : t
. . 1
A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo
. 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancfas o prestacién de servicios descritos en este titulo -

Centro de costo

6,720,828.00 6,720,828.00

19/01/2024, 08:00
19/01/2024, 08:00

18/02/2024

JAVIER ESTARITA

0

el

Vr. Bruto

5
&
£

1

t

6,720,828.00 l/

6,720,828.00

Valor. NUmero Autorizacién 18764063634025 aprobado en 20240112
prefijo JE desde el nimero 392 al 1500 Vigencia: 6 Meses
Régimen simple de tributacién - Actividad Econdmica 8621 Actividades de la
. practica médica, sin internacién Tarifa 9.66

CUFE:

Elaborado por

f2ee4<:1083159dd700cb589761bcf4d90223a80b7199cbede2ée82082d65019a568e/blc2d4e9bd944_a7cé22007cdac4c "/

Firma recibido
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: * \
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

‘Bogota D.C.; 16 de Enero de 2024
CCXP/213/024

‘Doctora _

JOHANNA RODRIGUEZ
Subgerente Corporativo (E)
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E
Avenida Caracas No. 33%11

ASUNTO AUDITORIA FACTURACION Dr. JAVIER FRANCISCO
ESTARITA GUERRERO

Reciba un cordial saludo, Por medio de la presénte me permito remitir a su dependencia la
respectiva auditoria (relacion-anexa) realizada a la facturacién del Dr. Javier Francisco |
Estarita Guerrero correspondiente 'al periodo de Diciembre de 2023.

.El Dr. Javier Francisco Estarita Guerrero pres;nta cuenta de cobro por concepto de
honorarios profesionales (gastroenter6logo), segun contrato PS 1806 2023 de prestacion de
servicios por valor de $6.720.828, generando una glosa aceptada de $0, quedando un total
para pago de $6.720.828..

i

Adjunto fisico solicitado por supervisor del contrato.

Agradezco la verificacion correspondiente por su departamento.

e

Cordialmente,

i

DR. MAURICIQ/GARZON GRANADOS
; Director d ospltahzacmn (E) ‘
Subred Integrada de S vicios de Salud Centro Oriente ESE

Elabor6: Ruth Mérida Peralta Varén - Auxiliar Cuentas por Pagar@/&%
_Revisd: Marysol Parra Hernandez — Referente Cuentas Médicas Por "lgar 4

Aprobo David Paramo - Supervisor del Contrato -

W
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