SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
AP

0YO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

JA-FT-014
12-27

SERFSRY

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS:

PS 1800 2023 C.D.P. No.:

Proceso que pertencee: GESTION HOSPITALAIZACION

Servicio al que pertencee: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

Unidad a la que pertencce: VICTORIA Y MATERNO INAFANTIL

Nombre del Contratista: [

JULIETH LORENA HEREDIA MOLANQ ]

cc [1.023.962374

] de: [BOGO!

TA

Fecha Terminacion imiciul:

Feeha Inicio:

2023-04-20

Valor Mensual: Valor

$ 7.680.00C

a cobrar: {§ 5.501.652

ADICION/ VALOR CchpP FECHA DE FECHA DE N MES DE CUENTA VALOR A PAGAR ‘;AAIE;OOR NUMERO DE FECHA DE PAGO

OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRQ SEGURIDAD PLANILLA PLANILLA
1 $474.899 860 2023-04-01  [2023-04-20 1 ENERO 2023 £2.768.640 $ 1.052.400 £456941 | 6/01/2023
2 $ 7.486.062 1061 2023-04-21 |2023-05-20 2 FEBRERO 2023 $7.514.880 $979.000 65519312 14/02/2023
3 $6.270.4601 1535 2023-05-21  [2023-06-05 2 MARZQ 2023 $3.141.120 $930.100 65964871 7/03/2023
4 $6.771.200 2105 2023-06-06 |2023-07-05 4 ABRIL 2023 $8.252.478 $1.007.600 67046505 13/04/2023
5 $8.957.818 2114 2023-07-06 (2023-08-05 5 MAYO 202. $8.575.682 $1.021.400 67756651 10/05/2023
6 $4.240.857 2351 2023-08-06 [2023-08-20 6 JUNIO 2023 $8.710.949 $1.073.700 68496493 9/06/2023
7 $3.094.679 - 2690 2023-08-21 j2023-08-31 7 JULIO 2023 $8.252.478 $1.078.600 |69394455-69498706]17/07/2023-24/07/2023
8 $7.829.274 2790 2023-09-01 [2023-09-30 8 AGOSTO 2023 $8.710.949 $1.021.400 69854285 15/08/2023
9 $8.675.682 3372 2023-10-01  {2023-10-31 9 SEPTIEMBRE $7.829.274 $1.078.100 70805680 11/09/2023
10 $8.282.478 3998 2023-11-01 [2023-11-30 16 OCTUBRE 2023 $8.675.682 $970.100 71771621 19/10/2023
1 $ 8.464.080 4126 2023-12-01  |2023-12-31 11 NOVIEMBRE $8.252.478 $ 1.073 700 72492235 16/11/2023
12 $5.531.652 2024-01-01 [2024-01-20 12 |DICIEMBRE 2023 $4.008.118 $ 1.077.000 72996978 22/12/2023
13 13 [DICIEMBRE 2023 $4.455.962 $1.077.000 72596978 22/12/2023
14 4 ENERO 2024 $5.501.652 $1.052.500 74125328 23/01/2024
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL PAGOS
R‘:_:’::":ﬂdc DEL CONTRATO CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO 4020438
523,731,200 5 99.810.342 $ 99,750,392 $60.000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PR()l ESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES ENLA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRQ ORIENTE E.S.E.

ién de actividades para el periodo: Desde:

2024-01-01 ~

Hasta: ] 2024-01-20

OBLIGACIONES ESPEC(FICAS

(1.as estipuladas en b mita)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADQS EN E

PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUTO O EVIDENCIA

Realizar las actividades, p dimi 2no ¥
determinados dentro del plan de mancjo de su especialidad, con un alto nivel
cientifico, ético y humano, dc una mancra oportuna y pertinente, en

dercia con ias idades de los paci
todas las decisiones clinicas gencradas cn Ia atencion médica procurardn ¢l
mgjoramicnto de la satud del pacicnte

y teniendo en cuenita que

Realiza actividades asistenciales cn servicio de hospitalizacion de la UMHES la

Victoria y Materno Infantil, sigmendo protocolos y guias de practica clinica denro
del plan de mancjo de su especialidad, con un allo nivel cientifico, ético y humano,

de una mancra oportuna y p:
pacientes.

,en de los

I

ia con las

Proceso misional arca asistencial servicio de

I\ospnlahmclon se realiza un promedio de 25

i | y obstetricas

cn cousulla extoma , ¢n un tiempo promedio de

20 minutos, rcposa informacion cn plataforma
- .

fdad [

Brindar una atencién en salud con of integridad, iay
pertinencia, cn un ambicnic de atencion pursonalizada y humanizada,
ulmplncndo ¢l principio de cquidud y con énfasis on actividades,

5 | llllu v guias de atencién, de acucrdo a
dc habilitacion y

w

los cstand

Realiza actividades asistenciales én scrvicio de hospitalizacion de la UMHES la
Victoria y Matemo Infantil, siguiendo protocolos y guias de practica clinica denro
del plan dc mancjo de su cspccnhdnd con un alto nivel cientifico, ético ¥ humano,

y el principio de cquida,

Asiste a reunion del servicio de ginccologia
donde sc socializa guias de prastica . clinica v
protocolos de atencion, asi como las politicas
institucionales.

Realizar las actividades scgin las nccesidades de la subred dando cubertura en
todas las Unidades cn donde se prosta el servicio y sea requerido.

' (T c o,

Realiza activid dando a las

Victoria y Materno Infantil.

de la]
Subred cubricndo los scrvicios de consulta extema pucrperio en la UMHES de la

s¢ en los
clinicos de la plataforma dinamica gerencial

Informar al paciente y sn familia sobre la condicién clinica, plan de mancjo,

Tnformar al paclcmc y su familia sobre la condicién clinica, plan de mancjo,

Informacion 3 los pacienlcs y sus familias al
traves de consentimineto informado ¢l cual

atencidn y nmes de egreso, do un alto grado de alencién y de. cgreso, | do un 11\0 grado de satisfaccion X . L .
4 . N . LT . B . reposa en las ‘hiastorias clinicas manuales asi
sobre los servicios p . resolviendo inq concl sobre los servicios | resolviendo ing con cl proceso| . P
L i como referencia cn la plataforma de dinamical
proceso de atencion de atencion. .
o gerencial
Diligenciar los registros de las ai ¢ d dades ¢ leera el de parto b d clinica - salud sexual y . .
. . . : A < . Informacion que sc encucntra en actas de analisis
inlervenciones, que permiia mantener actualizados los informes estadistico! va pl de It Voluntaria del Embnra/o IVE, Enfenncdadcs IR
H . o X . N " N del arca de cpidemiologia, coves de SDS|
definidos por la nonnatividad vigenic y todos aquellos registros necesarios transmisibles, para lo cual sc mancjan los datos ¥y distica interma de la subred
. - inf subred.
para ¢l cumplimignto de los proccsos de costos y f{acluracion registros.
- . o . s . Informacion que reposa cn actas de reunion con|
. . . o . Cumple con el codigo de ética médica y las disposiciones legales propias del . i . . .
Respetar los derechos del pacicate, cumplir ¢l codigo de ética médica y las . . > s . e . L equipo de trabajo del servicio de ginceologia y|
A . . . servicio de ginccologia y obstetricia, asi como la socializacion y cumplimicnto en L . I -
6 |disposiciones fegales pertinentes propias de los scrvicios ¢n donde sc preste la " . R . . obsletricia, asi como en las historias clinicas de
. la divulgacion de deberes y deréchos institucionales a cliente intemo y externo de N . .
alencion R - las p en la
1a institucion.
Realizar el scguimicnlo y control a pacicntes cn los que s¢ requicra su . .. . . . . .
RN o N . Realiza ¢l seguimicnto y control a pacientes cn los que sc requicra su par cion que sc en las actas de
7 |participacién ¢ impartir insirucciones al equipo de salud sobre los . M . . . . L.
L . ¢ impartir instrucciones al cquipo de salud sobre los proccdimicnios ordenados. reunion convocada por ¢l area solicitante.
procedimicntos ordenados
Emitir conceplos médicos que sc req de conformidad a su lidad, [Entrega en los ticmpos requeridos de los documentos, informes y- resumen de .
. . Sy Do L - . . . . ... [Informacion reposa cn las actas desarrolladas en|
8 |realizar resimencs de historia clinica, epicrisis u otros documentos historias clinicas para los analisis previos y con la SDS de pacicntes con sifilis

asistenciales o administrativos que scan solicitados

geslacional, VI, mortalidad matema , morbiliiidad matema extrema.

¢l arca de cpidemiologia y SDS.




en forma

Toili oportuna, da y legible {en Tos casos
en que se presentm fallas del sistema), los formatos, Ia historias clinicas, ad \
informad L . {Informacion que puede scr consultada cn las
reportes de estudios y demds registros propios de su Mancjo oportuno de de plan de lizado a todo ¢l equipol e i q Pd v o]
9 |actuar, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los de ginceologia v obstetricia y aplicados en Ia consulta N lSIOnE'lS clinicas de la plataforma din 4
p imi de auditoria y demds directrices relacionadas con ¢l mancjo de ° N gerencial.
historias clinicas y Idando todas las lizadas al paciente con
Ia firma
. . . " . X . i Informacion que puede scr consultada en las
10 Gf"fm tizar iz debida reserva de Ia informacién del paciento y de los registros Garantiza la reserva y la custodio de los documentos de las pacientes. historias clinicas de la plataforma dinamical
clinicos. . ial
gerencial.
Utilizar de manera adecuada los equipos, elementos ¢ instalaciones y los Equipos, " y los
i decuad ; ¢ ¢ instal , :
11 [recursos aue la Suhrad'aponc al deszutrollo de las actividades contratadas y Utilizo de manera los equipos, ¢ c y los recursos que que la Subred apor rte se encuentran en buen|
ponder por su rep [ én cuando los dafios se ocasionen por la Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas. estado,
ligencia o idecuad: pul de los mismos ?
. . " El 4rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, tienc el reporte los| .., . - . -
Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los cquipos, que s destinan a las actividades :sistencialcs del servicio do Ginego logia y El érea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de lal
i i i i ivi L. N >, 5|SUBRED cuentan con el inventario de cadal
1z cquipos d ‘;' propiedad del contratista, que se destinc a las actividades obstetricia los cuales se encuentran a nombre de cada referente y lider de la unidad unidad i
asistenciales donde se preste el servicio
. . . . . . . . . .[El drea de Recursos Fisicos — Activos Fijé:s de lal
3 El contratista ficbcra n:sp:_mder por la seguridad de los equipos que s¢ Slumpl:e he respondido por la scguridad de los equipos que se cncueatren bajo mi SUBRED cuentan con ¢l inventario de cadal
encucntren bajo st custodia custodia N
unidad
Vi lab 1 1 imi .. N . . .
Apo)atr a & 1l d: la atencié 2 bli ": yre:xeru:nem:s;xix: ¢ Bl referente del servicio de ginecologia y obstetricia siempre nos da ha conocer las|La oficina de atencion al usmario cuenta con laj
14 P res.en‘zn en desarrolio de la atencion que se obliga a prostar a los usuarios o quejas o requeriminctos de las p para proy las resp ¥ mejs la|trazabilidada de respuestas oportunas que cl
pacientes - calidada de vida de nuestras pacientes. servicio proyecta a las usuarias y entes externos
que demanden el servicio
. - s P . A . La oficina de atencion al usuario cucnta con lal
Prestar ¢l apoyo necesario para dar a iniciales asi [Se presta en todo momento el apoyo clinico cicntifico en las aclaraciones y| L
15 Glosa Definiti sos de Conciliacid ric de EAPB  |solictudes de las EAPB frente a ka atencion de nussiras pacientos frazabilidada do respucsias oportunas que cl
que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de solictudes 5 Tente a fa atencion de m p servicio proyecta a las usuarias y entes externos
. . La persona encargada de scguridada de paciente|
ar | seguri € el progce: . . - X ..
Notificar los sucssos de seguridad que se presemten durante el proceso de Como politica de reporte siempre en el servicio reportamos los sucesos delen las unidadacs que prestamos el servicio def
16 atencmn al paclentc y apoyar cn los andlisis a los que sea convocado ¢ N - N N L . 3
h . seguridada que se presenten en cada tumo que asistimos ginecologia y abstetricia cuenta con la evidencial
I las de mejora para el servicio
del reporte
" Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad cstablecida  {EI trabajo en equipo con di vitales y epidemiol permite que se reporte|La oficna de estadistica cuenta con la evid
cn la normatividad vigente los eventos con oportunidada de las natificaciones que realiza ef servicio
Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro N . - - . g . |La oficina de docencia servicio cuenta con los|
Lo Apoy? las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio
espacio dirigidas a los i N L L listados y evidencias del trabajo docente quc
18 3 L ” dirigidas a los estudiantes y/o persol del servicio, para cl desarrollo v formacién del] . -
estudiantes y/o persol del servicio, para el desarrollo y formacion del recurso con los y con ¢l p
recurso humano en salud N .
humano en salud del servicio y otros servicios
Instruir a Ia comunidad sobre la prevencion de las . . . . 1 refer icio cue las evid
19 P . P! e Trabajo 2 la comunidada ¢s permanente y en cf caso que la Subred lo requicra E . ente del_scn{ 0 oue nta con
enfer propias de su ¥ registros de historias clinicas
20 Asistir a las jordas de d comités y eventos a | Asisto permanentemente a las jordas de ind\ de| :; ca aciw;::‘::mi:l:?cm: gznsla;l:‘:;d::::::
los cuales sea convocado servicio mensuales , comités y eventos a los cuales sea convocado . cap v one:
asistimos todo ¢l equipo
2 lnformar oportumente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el |Informé oportumente al supervisor del contrato cualquicr novedad que afecte ¢lfEl referente del servicio cuenta con las evidencias
i de sus obli i de mis obli ificadas por corrco el i
Facilitar las labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED Facilito al supervisor del contrato cualquier evaluacion y control que me solicte asi
22 [realice en forma directa por la Subdireccion de Servicios de Salud, Ia Oficide  |mismo sicmpre estoy presto a sevir a la Subred y sus oficinas administrativas y|El reforente del servicio cuenta con las evidencias
Calidad y/o a través de terceros asesoras
23 Cumplir oportumente las recomendacioncs, oportunidades de mejora, actas de | Cumpld oportumente las d oportunidades de “mejora, actas de El referents del servicio cucnta con las evidencias
compromiso y demis solicitudes de la Supervisién y de la Ofici de Calida . promiso y demas solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad clrente del serviclo ou " ©
24 | Acreditar inscripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF M encuentro inscrito en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF Evidencias en cada uno de las aplicacioncs.
Portar el camet instituciol de la SUBRED durante la ejecucion de las Portd el carnet instituciol de la SUBRED durante la cjecucion de las actividades] . .. . N .
25 . Evidencia en mi presentacion
actividades contractuales contractuales E
26 Prestar el servicio de idad con la p de agenda dada con [Prestd ¢l servicio de conformidad con la | de agenda dada con ¢l El referente del servicio cuenta con las evidencias
¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades supervisor del contrato, para el desarrolio de sus actividades ©
Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a Participo en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver]
resolver causas y soluci a probl propios de su lidad relaciod causas y i a probl propios de su especialidad relaciodos con esta. L . .
27 1 ta 1 encias
con esta. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del Et referente del servicio cucnta con las evidenci
integral del presente contrato presente contrato
Observaciones:
Nota: Es deber contractual anexar fa certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de (ener contrato nuevo l—O‘ P{\(J ] I e‘ ‘ l 1‘0
adjuntar el soporte de afilincion al Sistemu General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion o Firma del qu(r.msm
pensién., Teniendo en cventa que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢t pago de aportes se hace de Cc.C. 1.023.962.374 de BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, { VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: MAURICIO (’\Rzowwos NOMBRE: JORGE EDUARDO CARO CARO
. MEDICO ESPECIALISTA
CARGO: g 1CO DE SERVICIOS CARGO: CODIGOR13,GRADO :m{cm}: DE SERVICIOS
o8 s
o
FIRMA FIRMA

4




Cuenta de cobro No. 14

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.-900.959.051-7 .

DEBE A:

Julieth Lorena Heredia Molano
C.C. 1023962374

LA SUMA DE:

Cinco millones quinientos un mil seiscientos cincuenta y dos pesos
MC/CTE
-($5.501.652)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No
PS1800 de 2024, con afiliacion a ARL riesgo 3 correspondiente del 1 al 20
enero 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

O fena e;ai‘i@\

Julieth Lorena Heredia Molano

C.C. 1023962374

Teléfono: 3105520476 Direccion: Calle 36 D Sur N.0-04 Este
No Cuenta de ahorros; 996-237207-28

Fecha:31/enero/2024
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